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Vyro¢na sprava o ¢innosti Univerzity J. Selyeho za rok 2023 bola vypracovana podla
smernice ¢. 46/2011 Ministerstva Skolstva, vedy vyskumu a Sportu SR (dalej len
,,ministerstvo” alebo ,MSVVa$S SR®) z 19. septembra 2011, ktorou sa uréuje forma a termin
predkladania vyrocnej spravy o Cinnosti vysokej Skoly a vyrocnej spravy o hospodareni
vysokej skoly.

V stlade s § 9 ods. 1 pism. k) zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskoriich predpisov a ktorym sa menia a dopliiaji
niektoré zdkony (dalej len zakon), tGto vyro¢ni spravu o Cinnosti Univerzity J. Selyeho
prerokovala dia 29. 5. 2024 Spravna rada Univerzity J. Selyeho.

Vyro¢na sprava o ¢innosti UJS po predchadzajicom vyjadreni Spravnej rady Univerzity
J. Selyeho bola schvalend Akademickym sendtom Univerzity J. Selyeho dna 29. 5. 2024.
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Zakladné informacie o vysokej $kole

Nazov vysokej skoly: Univerzita J. Selyeho (dalej len "UJS" alebo "univerzita")
Zaclenenie vysokej Skoly: univerzitna vysoka skola
Typ vysokej Skoly: verejna vysoka skola

Poslanie vysokej Skoly:

UJS je vrcholnou vzdelavacou a vedeckou ustanovizinou. Poslanim univerzity, ako sucasti
europskeho priestoru vysokoskolského vzdeldvania je prispievat k rozvoju vzdelanosti,
poznania, vedy a kultry v stlade s potrebami spolo¢nosti, rozvijat’ vedomosti, zrucnosti,
mudrost’, tvorivost a dobro cloveka a tym prispievat k rozvoju vedomostnej spolo¢nosti.
Naplinanie tohto poslania so zameranim na $tudenta je predmetom hlavnej ¢innosti univerzity.
UJS ako verejna vysoka S$kola je verejnopravna a samospravna inStiticia s pravnou
subjektivitou. Hlavnou tilohou UJS pri napiiani jej poslania je poskytovanie vysokoskolského
vzdeldvania v stlade s potrebami spolocnosti a tvorivé vedecké badanie alebo tvoriva
umelecka ¢innost’.

UJS je otvorenym typom vysokej Skoly, v ktorej sa uplatiiuji multikulturdlne principy
vzdelavania:

a)
b)

c)
d)

e)
f)
9)

je otvorena vSetkym typom a formam vzdelavania, zivym potrebam vedeckého
vyskumu, rozvoju kultdr,

rozvija vzdelanie a vedecky vyskum, v oblastiach pedagogickych, humanitnych,
prirodnych, spolocenskych, ekonomickych, informatickych a d’alSich vied
potrebnych pre naplnenie poslania a tloh UJS,

programovo vychovava zodpovedného, moralne vyspelého, tvorivého a vSeobecne
pripraven¢ho odbornika vo vednych odboroch podl'a pism. b),

osobitne participuje na vzdeldvani obcanov ndrodnostnych mensin, najmi
mad’arskej] menSiny, zabezpeCuje pripravu ucitelov pre Skoly s vyufovacim
jazykom mad’arskym, pripravu duchovnych a socidlnych pracovnikov pre €innost’
Vv prostredi nadrodnostnych mensin, preto vyucba sa realizuje najmid v mad’arskom
jazyku,

uskuto¢nuje vSetky tri stupne vzdelavania v akreditovanych $tudijnych programoch,
udel'uje akademickeé tituly,

uskutociiuje d’alSie vzdelavanie.

UJS napliiia svoje poslanie:

a) podporovanim Studentov k aktivnej Ucasti na vykone samospravnych pdsobnosti
univerzity,

b) umoznenim pristupu k najvysSiemu vzdelaniu najmé v sulade s potrebami spolo¢nosti
tak, aby vzdelavanie pripravilo absolventa s vysokymi moralnymi zasadami,
obcianskou a spolocenskou zodpovednostou najmd na zodpovedajuce uplatnenie v
praxi a vyskumnu, vyvojova alebo umelecku a d’al$iu tvorivu ¢innost’,

c) poskytnutim vzdelavania v duchu hodnét demokracie, humanizmu a tolerancie, ktoré
umoziuje ziskavat’, rozsirovat, prehlbovat’ alebo obnovovat’ znalosti z r6znych oblasti
poznania a kultiry a je podstatnou sucastou celozivotného vzdeldvania na najvyssej
drovni,
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d) vychovou k chapaniu, zachovavaniu, Sireniu a zvelad’ovaniu narodného kulturneho
dedic¢stva a roznych kultur v duchu kultarneho pluralizmu,

e) rozvijanim, uchovavanim a §irenim poznania prostrednictvom vyskumnej, vyvojovej
alebo umeleckej a d’alSej tvorivej ¢innosti,

f) poskytovanim dalSicho vzdelavania a organizovanim vzdeldvania a organizovanim
atestacii pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov,

g) zapajanim sa do verejnej diskusie o spoloCenskych a etickych otazkach a o utvarani
obcianskej spolocnosti,

h) rozvijanim medzinarodnej, najma eurdpskej spoluprace podporovanim spolo¢nych
projektov s vysokymi Skolami v zahranici a inymi zahrani¢nymi institiciami, mobilitou
zamestnancov a Studentov vysokych $kol a vzdjomnym uznavanim $tadia a dokladov
0 vzdelani.

Vedenie vysokej $koly:

Rektor:
Dr. habil. PaedDr. Gyorgy Juhasz, PhD., 2. funkcné obdobie, datum vymenovania: 1. 2. 2021
Prorektori:
e Prorektor pre vedu a vyskum, prvy prorektor:
doc. RNDr. Jozsef Bukor, PhD., 2. funkcné obdobie, datum vymenovania: 4. 2. 2021
e Prorektorka pre vzdelavanie a vonkajsie vztahy:
Dr. habil. Ing. Rendta Hajabac Machova, PhD., 1. funkcné obdobie, datum vymenovania: 4. 2.
2021
e Prorektorka pre akreditaciu a zabezpecovanie kvality:
Dr. habil. PaedDr. Melinda Nagy, PhD., 1. funkcné obdobie, datum vymenovania 4. 2. 2021
e Prorektor pre rozvoj:
prof. RNDr. Janos Toth, PhD., 2. funkcné obdobie, datum vymenovania: 4. 2. 2021
Kvestor:
Ing. Norbert Toth, datum vymenovania: 1. 11. 2023

Sucasti vysokej S$koly:

Fakulta ekondmie a informatiky (d’alej len ,,FET UJS*)
Dekan: Dr. habil. RNDr. Peter Csiba, PhD., 2. funkcné obdobie, datum vymenovania 9. 3.
2021

Pedagogicka fakulta (d’alej len ,,PF UJS*)
Dekanka: Dr. habil. PaedDr. Kinga Horvdth, PhD., 3. funkcné obdobie, datum vymenovania:
9. 11. 2023

Reformovana teologicka fakulta (d’alej len ,,RTF UJS*)
Dekan: doc. ThDr. Alfréd Somogyi, PhD., 1. funkcné obdobie, datum vymenovania: 1. 3. 2021

Ostatné stcasti vysokej Skoly:
Centrum informacnych sluzieb (d’alej len ,,CIS®)
Studentské domovy (d’alej len ,,SD*)

Univerzitna kniznica (d’alej len ,,UK*)

Akademicky senat UJS (AS UJS):
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Meno a priezvisko

Fakulta

zamestnanecka / Studentska ¢ast’

Predsednictvo:

doc. PaedDr. Andrea Puskés, PhD., predsednicka

Ing. Zoltan Seben, PhD., podpredseda

Bc. Janos Mészaros, podpredseda

ZloZenie AS UJS:

PaedDr. Krisztina Czakoova, PhD.

FEI UJS, zamestnanecka Cast’

doc. RNDr. Ferdinand Filip, PhD.

FEI UJS, zamestnanecka Cast’

Ing. Zoltan Seben, PhD.,

FEI UJS, zamestnanecka Cast’

Bc. Janos Mészaros, PhD.

FEI UJS, studentska cast’

Mgr. Szilard Svitek

FEI UJS, studentska cast’

doc. PaedDr. Andrea Puskas, PhD.

PF UJS, zamestnanecka Cast’

doc. PaedDr. Patrik Senkar, PhD.

PF UIJS, zamestnanecka Cast’

PaedDr. Tamas Torok, PhD. —od 27. 9. 2023

PF UJS, zamestnanecka cast’

Adrian Zemlicka

PF UJS, Studentska cast’

Alexandra Zidek

PF UIJS, studentska cast’

Magr. Zsolt Gorozdi, Th. D.

RTF UJS, zamestnanecka cast’

Mgr. Katarina P6lya, PhD.

RTF UJS, zamestnanecka cast’

Mgr. FrantiSek Tomoskozi, PhD. — od 12. 6. 2023

RTF UJS, zamestnanecka cast’

Magr. Istvan Langschadl

RTF UIJS, studentska ¢ast’

Maté Somogyi — do 31. 8. 2023

RTF UJS, Studentska cast

Mgr. Ladislav Durdik, PhD. — do 31. 3. 2023

RTF UJS, zamestnaneckad cast

Mgr. Anita Toth-Bakos, PhD. —do 31. 5. 2023

PF UJS, zamestnanecka cast

Vedecka rada UJS:
Meno a priezvisko Oblast’ vyskumu
Predseda:
Dr. habil. PaedDr. Gyoérgy Juhész, PhD. chémia
s uc¢innostou od 1. 2. 2021
Interni ¢lenovia:
doc. RNDr. Jézsef Bukor, PhD. matematika
vymenovany s tcinnostou od 1. 5. 2021
Dr. habil. RNDr. Peter Csiba, PhD. matematika
vymenovany s t¢innost'ou od 15. 5. 2021
Dr. habil. PaedDr. Kinga Horvéath, PhD.
vymenovand s ucinnostou od 16. 12. 2019, opéatovné pedagogika
vymenovanie od 16. 12. 2023
prof. ThDr. Istvan Karasszon, PhD. teoldgia
vymenovany s ti¢innostou od 15. 5. 2021
Dr. habil. Ing. B?Qata }}ajabac Machova, PhD. ckonémia
vymenovana s u¢innostou od 1. 5. 2021
Dr. habil. PaedDr. Melinda Nagy, PhD. biologia
vymenovana s ucinnost'ou od 1. 5. 2021
prof. Dr. Mihaly Ormos, PhD. ekonomia
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vymenovany s téinnostou od 1. 5. 2021

prof. Dr. Béla Istvan Pukanszki, DSc.

vymenovany s ucinnostou od 1. 5. 2021

vymenovany s Géinnostou od 15. 5. 2021 pedagogika
doc. PaedDr. Andrea Puskaés, PhD. q ik
vymenovana s ainnostou od 8. 12. 2023 pedagogika
doc. ThDr. Alfréd Somogyi, PhD. teolgia
vymenovany s ucinnost'ou od 21. 10. 2020
prof. RNDr. Janos T6th, PhD. matematika
vymenovany s uc¢innostou od 1. 5. 2021
prof. Dr. Péter Téth, PhD. q ik
vymenovany s uc¢innostou od 1. 5. 2021 pedagogika
prof. Dr. Annamaria Varkonyiné Koczy, DSc. . .

P , informatika
vymenovana s ucinnostou od 1. 5. 2021
Dr. habil. PhDr. Jozsef Liszka, PhD.
vymenovany s ucinnostou od 1. 3. 2019, etnoldgia
¢lenstvo do 28. 3. 2023

Externi ¢lenovia:
prof. ThDr. Juraj Bandy, PhD. -
teologia

Dr. habil. PaedDr. Zofia Barcziova, PhD.
vymenovana s uc¢innost'ou od 1. 5. 2021

mad’arsky jazyk a literatura

prof. RNDr. Jan Dusza, DrSc.
vymenovany s u¢innost'ou od 1. 6. 2019,
opatovné vymenovanie od 8. 12. 2023

fyzika

prof. Ing. Alexander Fehér, PhD.
vymenovany s u¢innostou od 15. 5. 2021

environmentalistika

Dr. h. c. prof. PhDr. Peter Konya, PhD.
vymenovany s u¢innostou od 15. 5. 2021

historia

Spravna rada UJS:

Meno a priezvisko

Zamestnavatel’ /
sektor, v ktorom ¢len
pbsobi

Clenovia vymenovani ministrom Skolstva:

Mgr. Imre Andrusko, 1. funkéné obdobie od 1. 1. 2023

Gymnéazium H. Selyeho /
kvarciarny sektor

Ing. Helena Patasiova, 1. funkéné obdobie od 1. 1. 2023

Agrarna komora Slovenska /
primarny sektor

Clenovia zvoleni akademickym sendtom:

Ing. David Bauer, PhD., 1. funkéné obdobie od 7. 12. 2022

MOL Mad’arsko / primarny
sektor

MUDr. Ladislav Pasztor, MSc. (zvoleny Studentskou ¢ast’ou
AS), 1. funkéné obdobie od 7. 12. 2022

Pro Diagnostic Group a.s., /
kvarciarny sektor

Clen zvoleny tajnym hlasovanim ostatnych ¢lenov spravnej rady:
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Agroservis, s. r. o. |/
Ing. Arpad Szabo, CSc., 1. funkéné obdobie od 13. 4. 2023 primarny sektor

Zastupenie UJS v reprezentacii vysokych §kol
o Slovenské rektorska konferencia: Dr. habil. PaedDr. Gyorgy Juhasz, PhD.

Rada vysokych skol SR: prof. RNDr. Janos Téth, PhD. - ¢len predsednictva, Dr. habil.
RNDr. Peter Csiba, PhD., Dr. habil. PaedDr. Melinda Nagy, PhD., doc. ThDr. Alfréd
Somogyi, PhD.

Studentska rada vysokych §k61 SR: Adrian Zemli¢ka, Frantisek Matzik

Klub dekanov fakilt VS SR: Dr. habil. RNDr. Peter Csiba, PhD., Dr. habil. PaedDr.
Kinga Horvéth, PhD., doc. ThDr. Alfréd Somogyi, PhD.

e Klub kvestorov VVS a SVS na Slovensku: Ing. Norbert Toth.

Clenstvo UJS v konzorciu vysokych §kél

Konzorcium slovenskych univerzit U10+

Slovenské akademické asociécia pre medzinarodnu spolupracu (SAAIC)
International Network for Christian Higher Education (INCHE)
European Association of Erasmus Coordinators (EAEC)

European University Association (EUA)

Danube Rectors” Conference (DRC)

European University Information Systems (EUNIS)

Magna Charta Universitatum (MCU)

The Baltic University Programme (BUP)
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I1.  PrehPad najdoélezitejSich faktov a ¢innosti vysokej Skoly

a. Aktivity
N&zov podujatia: Deii otvorenych dveri
Datum konania: 14. 2. 2023

Struéna charakteristika:

| DEN
OTVORENYCH

DVERI UJS zorganizovala dia 14. 2. 2023 Deni otvorenych dveri.

Podujatia sa zucastnili ziaci strednych $kol a gymnazii, ktori
Program ithsakasadl navstivili informa¢né stanky katedier a partnerov univerzity.

.| s SOOI Uchadza¢i o S$tadium ziskavali informacie o moznostiach
0020 10:00 | roandska Fauty skonmiaa informas stadia od vysokoskolskych ucitel'ov a Studentov UJS.
09:20 - 10:20 Eans Reformovanej ickej fakulty (K9)
10:20-11:00 | Prednéska Pedagog ckej fakulty (Aula)
11:20 | E (Aula)
12:00 | Potvrdenia
13:00 | Zatvorenie bran IOF e O]

Univerzita J. Selyeho
Konferencné centrum

Hradna 2, Komarno studium.ujs.sk

Nazov podujatia: Slovenské regionalne kolo 27. ro¢nika shat’aze o Zivotnom
prostredi Curieovej

Datum konania: 17.2.2023

Stru¢na charakteristika:

Na Katedre biol6gie PF UJS i T—
sa dna 17. februara 2023
uskuto¢nilo slovenské
regiondlne kolo 27. ro¢nika
sitaze o Zivotnom prostredi
na pamiatku  Curieovej,
ktorG  vyhlasili  Nadacia
Curie pre rozvoj vzdelavania : :
a podporu talentov, Sekcia chémie a zivotného prostredla Mad’arskej spolo¢nosti pre rozvoj
talentov, a Centrum talentov ,,Dom Merlin“. Témou sut’aze bola ochrana prirody na Zemi a
moznosti zniZzovania ekologickej stopy. Pracovné listy sa kazdy rok zaoberaji inym
geografickym celkom, tento rok bol vybrany 45-ro¢ny Narodny park Biikk resp. 50-ro¢ny
Nérodny park Hortobagy. SutaZzilo sa v troj¢lennych timoch, vitazné druzstvo v oboch
kategoriach postapilo do celostatneho finale.

Nazov podujatia: 2. univerzitny dein UJS-MOL
Datum konania: 21.2.2023
Stru¢na charakteristika:
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Dna 21. 2. 2023 sa po druhykrat uskutoc¢nil univerzitny denn UJS-
MOL. V ramci podujatia skupina MOL ako jeden z kI"aicovych
strategickych partnerov FEI, oboznamila S$tudentov FEI
s moznostami a podmienkami letnej odbornej praxe. V ramci
podujatia vystupil ako prvy Dr. David Bauer, persondlny riaditel’
skupiny MOL, ktory vo svojej prezentacii zddraznil firemnd
stratégiu podniku s dérazom na vychovu talentov, kariérny rast a
poskytovanie moznosti stazi, co napomaha k spoznaniu skupiny
MOL, a tym aj pripadného budiaceho zamestnavatela
zaujemcov.

Néazov podujatia: UdrzatePnost’ a environmentalna vychova — odborny seminar
pre ucitelov
Datum konania: 8. 3.2023

Struéna charakteristika:

Dna 8. 3. 2023 sa na UJS uskutocnil odborny
seminar pre uitelov ZS a SS organizovany
Katedrou chémie PF UIJS. Zucastnilo sa ho
takmer 30 wucitelov z okolitého regionu.
Skolenie ugitel'ov tizko saviselo s Tematickym
 tyzdiiom udrzatelnosti, ktory ma dlhoro¢nt
tradiciu v Madarsku aktoré ma Siroké
zapojenie Studentov ZS aSS v celostitnom
¢ meradle. Cielom podujatia je Sirit’ mySlienku
udrZatelnosti a zvySovat povedomie Zziakov

e 0 jej dolezitosti. Odborny seminar predstavil
ucitelom zakladny model Tematického tyzdna udrzatelnosti a kl'i€ové témy tému roku 2023
ako biodiverzita, energia, udrzate'né hodnoty a odpadové hospodarstvo.

Nazov podujatia: Prezentacia novych kniznych publikacii vyuc¢ujucich Katedry
anglického jazyka a literattry PF UJS
Datum konania: 16. 3. 2023

Struc¢na charakteristika:
Katedra anglického jazyka a literatary PF UJS dna 16. 3. 2024 predstavila zaujemcom nové
knizné publikacie vyucujucich katedry.

N&zov podujatia: Navsteva pracovnej skupiny SAAVS na UJS

Datum konania: 4.-6. 4. 2023

Stru¢na charakteristika:

Dna 31. 12. 2022 UIJS predlozila Slovenskej akreditacnej agentire pre vysoké skolstvo
(SAAVS) Ziadost' o postdenie vnatorného systému univerzity. Pracovna skupina vykonnej
rady SAAVS v ramci posudzovania Ziadosti o postiidenie vnutorného systému uskuto¢nila
navstevu v ditoch 4.-6. 4. 2023 na UJS.
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Néazov podujatia: Univerzitné kolo Studentskej vedeckej odbornej &innosti
&voo)
Termin konania: 12. 4. 2023

Stru¢na charakteristika:

Diia 12. aprila 2023 sa uskutoénilo univerzitné kolo SVOC na UJS. Podujatie bolo realizované
za casti 29 sutaziacich. Prace boli hodnotené v nasledujucich sekciach: sekcia ekonomickych
vied, sekcia matematickych a informatickych vied, sekcia pedagogickych vied, sekcia
jazykovych a prirodnych vied, sekcia historickych vied.

Nazov podujatia: XXXIV. ro¢nik Chemickej sut’aze Gyorgya Hevesyho
Datum konania: 19. 4. 2023
Struéna charakteristika:

Dna 19. 4. 2023 sa na UJS konalo
narodné kolo XXXIV. chemickej sataze
Gyorgya Hevesyho pre Skoly s
vyuCovacim jazykom madarskym na
Slovensku. Do sut’aze, ktora tento rok uz
piatykrat organizovala Katedra chémie
PF UJS, sa zapojilo 21 Studentov z 9
§kol. Ziaci sutazili podla veku v 2
kategoriach a okrem teoretickych
vedomosti si zmerali aj svoje praktické
zruénosti.

Nézov podujatia: 36. ro¢nik Sekcie ekonomickych vied SVOC

Datum konania: 19.-22. 4. 2023

Struc¢na charakteristika:

V ditoch 19.-22. 4. 2023 sa na UJS konal 36. roénik Sekcie ekonomickych vied SVOC. Do
rozsiahleho podujatia bolo prihlasenych 602 sutaznych prac, z ktorych Studenti zGi¢astnenych
univerzit prezentovali 512 vedeckych prac. Prezenticie hodnotilo 226 zastupcov z 35
vysokoskolskych institacii. Suc¢ast'ou konferencie organizovanej timom FEI UJS boli aj pestré
sprievodné programy, ktorych sa zucastnilo takmer 1000 hosti. Uastnici podujatia, ktori
zavitali na UJS, okrem prijemného pobytu v Komarne a krasnych spomienok si odniesli aj
vzéacne skusenosti nepostradatel'né vo vedeckej ¢innosti.
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Nazov podujatia: ERASMUS+ BIP program

Termin konania: 24.-28. 4. 2023

Stru¢na charakteristika: FEI UJS organizovala prvy ERASMUS+ BIP program na tému
Konkuren¢né vyzvy podnikov. Vd’aka organizatorom z FEI univerzita privitala 14 $tudentov
z ingtiticie Obuda University, 11 §tudentov z Partium Christian University a z UJS sa pripojilo
do podujatia 10 Studentov.

N&zov podujatia: XVIII. Komarnanské univerzitné dni

Datum konania: 2.-5.5.2023

Struc¢na charakteristika:

ZaCiatkom mdja sa konal XVIII. ro¢nik Komadarianskych univerzitnych dni. Podujatie
organizované Studentskou samospravou UJS aj vroku 2023 ponuklo $tudentom Siroké
spektrum vzdelavacich, zaujmovych, kultrnych, zdbavnych a sportovych aktivit.

XVIII. Komaromi Egyetemn Napok

Kedd Szerda
9:50 - Futas 8:00 - Belyé Pal Prof. 8:00-10:00 - Véradas 9:00 - Sportuap
a jovoeért - Siraly ~- Meredek a godor - K7, K8, K9 - Egyetemi Sport-
fala - Gazdasagi kozpont
1X:00 - Megnyité és allammhaztartasi 13:30 - Dr. Gal Istvan
- Klapka tér helyzet - A gazdasag- Laszlo - Pénzmosasi 15:00 - Trollfoci
o politika aktualitasa techniké?t eloadasa - Pince
‘14° N aszon: SK1 Magyarorszagon
y o 9:00 - Tudj meg
mae ,‘_':t::‘"k tébbet a HOK-ra1! 16:00 - Szindbad :
Slenalkale Dot - Kerekasztal filmvetités - K7 %
Danubius és Multi- 2 Z ¥
z S o beszélgetés - K1
funkcionalis Kézpont 19:00 - Miivészetek
- 16:00 - Gélya Film Ejszakaja - Pince ™

(S : vetités - Tatra Mozi

17:30 - Tanar-Diak

T _ Y -
« e TU e

Nazov podujatia: I. konferencia cirkevnej hudby na RTF
Datum konania: 5.5.2023
Stru¢na charakteristika:

RTF UJS dostala novy organ so Siestimi registermi
a takmer 400 pistalami. Walcker-organ bol
postaveny v roku 1967 v evanjelickom Kkostole
Zuflucht-und-Jeremiah v Berline. V roku 2022
Katedra cirkevnej hudby Slovenskej reformovanej
krestanskej cirkvi uspeSne ziskala organ pre RTF
UJS. Zvuk organu znie na pravidelnych rannych
poboznostiach, hodinach cirkevného spevu a
inStrumentéalnej hre na RTF a slazi na budovanie
nasich dusi a oslavu Boha. Oficialna inauguracia
: —— organiu sa uskutocnila 5. maja 2023 na prvej
konferencn C|rkevnej hudby na fakulte. Na slavnostnej ceremonii organ sprevadzal hlas
opernej spevacky Réky Kristof.
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Nazov podujatia: Aktuélne trendy vyskumu jazykovej krajiny

Termin konania: 10. 5. 2023

Vyskumna skupina jazykovej krajiny PF UJS organizovala dina 10. maja 2023 vedecké
podujatie zamerané na aktuélne trendy vyskumuazykovej krajiny.

Néazov podujatia: Navsteva vel'vyslanca USA na UJS
Datum konania: 10. 5. 2023
Stru¢na charakteristika:

V ramci navstevy mesta Komarna dia
10. 5. 2023 zavital na naSu univerzitu
Gautam Rana, vel'vyslanec Spojenych
Statov americkych na Slovensku. Po
stretnuti s vedenim UJS uskuto¢nil
prednasku  Studentom, ktora bola
spojena s diskusiou.  ”Spoznavanie
roznych kuatov Slovenska a jeho
obyvatelov ~ je  najoblibencjSou
sucastou mojej prace, a prave preto
som sa na pracovnu cestu do Komarna
velmi tesSil, ” uviedol vel'vyslanec
Gautam Rana pri prilezitosti navstevy mesta.

Nézov podujatia: Petdfi él/ Petofi Zije

Termin konania: 19. 5. 2023

Struéna charakteristika:

Medzinarodné vedecké sympodzium so slavnostnou spomienkou pri prilezitosti 200. vyrocia
narodenia Sandora Pet6fiho sa uskutoCnilo v organizovani Katedry mad’arského jazyka
a literatary PF.

Nazov podujatia: Spevacky zbor Cantus Iluventus na XIX. roéniku
Kodalyovych dni
Datum konania: 19.-22. 5. 2023

Struéna charakteristika:
V dnoch 19.-22. 5. 2023 sa v Galante konal XIX. ro¢nik Kodalyovych dni, t. j. celoStatna
kvalifikacnd stit'az mad’arskych spevackych zborov na Slovensku, na ktorej sa zcastnil aj

S KOSTONTIOK A KODALY NAOKBESTTVEVOT

l
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spevacky zbor UJS Cantus Iuventus. Za svoj interpretacny vykon si spevacky zbor vysluzil
Zlaté pasmo s pochvalou poroty a mimoriadnu cenu kultirneho portalu ATEMPO.sk. Zbor
absolvoval aj vel'mi uspesny koncert v rimskokatolickom kostole v Sladkovicove a ako
zaverecny akord galakoncertu si ¢lenovia zboru zaspievali spolu s d’alsimi 400 ucastnikmi
zborové dielo Zoltana Kodalya s ndzvom K Mad’arom.

N&zov podujatia: Mad’arsko-slovenské rektorské forum v Budapesti
Datum konania: 25.-26. 5. 2023
Struéna charakteristika:

V diioch 25. — 26. 5. 2023 sa v
Budapesti uskuto¢nilo
Il. Mad’arsko-slovenské
rektorske forum. Stretnutie sa
konalo na
pozvanie mad’arskych
partnerov s cielom vzajomne
komunikovat a  posiliiovat’
spoluprdcu  na  univerzitnej

Slovenska rekfogska konferencia

arovni, ako g medzi
rektorskymi konferenciami
oboch krajin. Mad’arska

rektorsku konferenciu viedol jej
prezident L&szl6 Borhy a Slovensku rektorska konferenciu prezident Rudolf Kropil. Stretnutie
sa uskutocnilo na pode univerzity Semmelweis Egyetem. UJS zastupoval rektor UJS Gyorgy
Juhész.

Nazov podujatia: Podpis memoranda medzi UPN a UJS

Datum konania: 2.6.2023

Stru¢na charakteristika:

Ustav pamiti naroda a UJS kLol RN T
SN 1

podpisali dila 2. 6. 2023 dohodu o
vzajomnej spolupréaci. Obsahom
spoluprace je vedecké badanie
neddvnej] minulosti a lepSie
spoznanie a hodnotenie udalosti
20. storo¢ia.  Prostrednictvom
memoranda, ktoré podpisal rektor
UJS Gyorgy Juhasz a predseda
UPN Jergus Sivos, sa otvaraju
dvere  archivu UPN  pred
vyskumnymi pracovnikmi UJS.
Podl'a memoranda bude mat’ UJS priestor na spolocné vedecké konferencie, na spolocné
organizovanie aktivit a osvetovych podujati, na odborné konzultacie pri spracovani
seminarnych, bakalarskych, diplomovych a dizertanych prac, na spolo¢né publikacie a
spoloéné projekty, ale aj na odborné staze $tudentov v UPN. Pri prileZitosti podpisu
memoranda zavital na akademickl pddu naSej univerzity aj splnomocnenec vlady Laszld
Bukovszky.
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N&zov podujatia: Navsteva vel'vyslanca Mad’arska na UJS
Datum konania: 21. 6. 2023
Struéna charakteristika:

Dna 21. 6. 2023 zavital na UJS mimoriadny

| ’ a splnomocneny vel'vyslanec Mad’arska na

! Slovensku, Dr. Csaba Balogh. V ramci

stretnutia s rektorom univerzity prerokovali

otazky postavanie a planované rozvojové
aktivity univerzity.

Nazov podujatia: Program ,,Narodna zbierka nazvov obci a miest Mad’arska*
Déatum konania: 29. 6. 2023

Struéna charakteristika:

Dna 29. 6. 2023 sa uskutoCnila prezenticia programu ‘“Magyar Nemzeti Helynévtar”
organizované Katedrou mad’arského jazyka a literattiry. O cieloch MNHP a praci na Slovensku
informoval pritomnych veduci programu Dr. Istvan Hoffmann, profesor Katedry madarskej
jazykovedy Debrecinskej univerzity, clen Mad’arskej akadémie vied.

N&zov podujatia: Dei didaktiky chémie

Termin konania: 4.7.2023

Struc¢na charakteristika:

Odborné forum bolo organizované pre pedagdgov, na ktorom tucastnici mali moznost’ vymenit’
si svoje skusenosti, ako aj prediskutovat’ aktudlne otdzky a problémy vyucovania chémie.
O bohaty vedecky a odborny zazitok sa postarali prednasajuci Dr. Zoltan Muranyi a Béla Zsolt
Barany. Organizatorom podujatia bola Katedra chémie PF UJS.

Nazov podujatia: Promdcie na UJS
Datum konania: 10.-11. 7., 13.-14. 7., 24. 9. 2023
Struéna charakteristika:
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Na PF sa slavnostné odovzdanie diplomov konalo v diioch 13. a 14. 7. v aule konferencného
centra univerzity. Uspe$ne ukon¢ilo $tudium a ziskalo diplom celkovo 186 absolventov.
Diplomy si prevzali Studenti ucitel'skych Studijnych programov, Studijnych programov
PredSkolska a elementarna pedagogika a Pedagogika a vychovavatelstvo, a absolventi
rigorzneho konania.

Na FEI sa slavnostné odovzdanie diplomov konalo v ditoch 10. a 11. 7. v aule konferen¢ného
centra univerzity. Stadium uspe$ne ukonéilo a ziskalo diplom celkovo 148 absolventov
Studijnych programov Aplikovana informatika, Ekonomika a manazment podniku, absolventi
doktorandského Studia a rigor6zneho konania Ekonomika a manazment podniku.

Promocie na RTF sa konali 24. 9. 2023. Na slavnostnom podujati realizovanom v
kostole Reformovanej krestanskej cirkvi na Slovensku v Komarne mohli prevziat diplomy
Studenti Studijnych programov Reformovana teoldgia, Misiologia, diakonia a socidlna
starostlivost’.
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N&zov podujatia: Slavnostné otvorenie akademického roka 2023/2024 na UJS
Datum konania: 8.9.2023
Struc¢na charakteristika:

Dna 8. 9. 2023 sa na UJS uskutocnilo
slavnostné  otvorenie akademického
roka 2023/2024. Na slavnosti sa okrem
akademickych hosti zucastnili aj
vyznamni predstavitelia diplomacie,
verejného Zzivota, Skolstva a kulturneho
zivota. Rektor Gyorgy Juhasz vo
svojom prihovore oboznémil
pritomnych s najddlezitejSimi dianiami
a udalostami uplynulého obdobia.
Rektor d’alej prezentoval realizované a
planované rozvojové  aktivity a
najnovs§ie  poCty Studentov. Béla
Keszegh, primator mesta Komarno privital Studentov prvého ro¢nika, ktorych uistil o podpore
mesta pocas §tadia. Ugastnikom tabora pre $tudentov prvého ro¢nika sa motivaénymi slovami
prihovoril predseda Studentskej samospravy Janos Mészaros. Na slavnostnom otvoreni
akademického roka bola udelend vysokoskolskym ucitelom a vyskumnym pracovnikom cena
rektora ako uznenie za vyznamnui publikaéni cinnost. Zamestnancov, ktori dovisili
dochodkovy vek, odmenila institicia pamétnym listom. Slavnostné zhromazdenie si
pripomenulo okruhle zivotné jubileum zakladajuceho rektora univerzity, Alberta Séndora.
Zakladajtci rektor sa podujatia nemohol zicastnit’, a tak v jeho nepritomnosti pritomnym bol
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Nézov podujatia: XV. Medzinarodna vedecka konferencia UJS
Datum konania: 13.-14. 9. 2023

Struc¢na charakteristika:
Tradi¢ne usporiadana konferencia sa konala tento rok v 11 sekciach s tcast'ou viac ako 120
zaujemcov pod zastitou rektora univerzity v diloch 13.-14. 9. 2023. Tohtoro¢né podujatie poctil
svojou plenarnou prednaskou doc. Attila Szabo, klinicky prorektor univerzity Semmelweis
Egyetem pod nazvom “Postavenie univerzity Semmelweis Egyetem v boji proti COVID-19”.
Konferencia poskytla moznost na vymenu skusenosti a ndzorov, ajnovych poznatkov a
kontaktov.
Ugastnici si mohli vypodut’ rozne prednasky v jedenéstich sekciach, publikacie/prispevky sa
uverejnia v zborniku v elektronickej podobe s oznacenim DOI. Praca v sekciach sa konala so
zapojenim vsetkych fakalt univerzity pod odbornym vedenim veducich sekcii.
Jednotlivé sekcie a veduci sekcii:
e Sekcia matematiky a informatiky doc. RNDr. Ferdinand Filip, PhD.,
e Konkurencieschopnost’ a krizovy manazment v 21. storo¢i — trendy a tendencie
PhDr. Enik6 Kahler Korcsmaros, PhD.,
e Pracovny trh a zamestnanost’ prof. Dr. Jozsef Poor, DSc.,
e Jazyk, literatara, kultura, vzdelavanie: perspektivy 21. storo¢ia Szabolcs Simon,
PhD.,
e Podpora rozvijania osobnosti dietata prof. Dr. Krisztian J6zsa, DSc., PaedDr.
Diana Borbélyov4, PhD.,
e Sucasné didaktické vyzvy modernej pedagogiky Mgr. Yvette Orsovics, PhD.,
PaedDr. Alexandra Nagyové, PhD.,
e Intercultural communication at the crossroads of linguistics, translation, and
language teaching Dr. habil. Rita Brdar-Szab6, PhD., Dr. habil. Anna To6thné
Litovkina, PhD.,
e Ucitelia v 21. storo¢i — profesionalne vyzvy, kariéra Dr. habil. L&szl6 Varga,
PhD., Katalin Kanczné Nagy, PhD.,
e Minulost’, si¢asnost’ a budicnost’ pregradualnej pripravy ucitel'ov prof. Dr. Béla
Pukanszky, DSc., prof. Péter Téth, PhD.
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e Historia ako veda a dejepis ako  vyuCujici  predmet I
Dr. habil. Barnabas Vajda, PhD., prof. Péter Toth, PhD.
¢ Teologicka sekcia doc. ThDr. Alfréd Somogyi, PhD.
Sprievodnym podujatim bola konferencia Dissemination Conference (INDEHEP).

8]

—

4,3,L,

Nazov podujatia: 20. vyrocie zriadenia UJS zakonom

Déatum konania: 23.10. 2023

Struéna charakteristika:

UJS si dna 23. 10. 2023 pripomenula 20. vyro¢ie svojho zriadenia. O zriadeni UJS s tromi
fakultami (RTF, PF a EF) rozhodla Nérodné rada SR pred 20. rokmi dna 23. 10. 2003. Zakon
¢. 465/2003 Z. z. o zriadeni UJS v Komarne nadobudol u€innost’ 1. 1. 2004.

Nazov podujatia: Diakonia a socialna starostlivost’ v sii¢asnosti
Datum konania: 24.10. 2023

Stru¢na charakteristika:

RTF UJS v spolupraci s Reformovanou bohosloveckou fakultou Reformovanej univerzity
Gaspara Karoliho v Budapesti, Instititom pre reformovanu teologiu v Reiskirchene a Ustredim
diakonie Reformovanej krestanskej cirkvi na Slovensku v Koméarne organizovala vedecku
konferenciu dia 24. 10. 2023 s ndzvom Diakonia a socialna starostlivost’ v su¢asnosti.

Nazov podujatia: TyzZden vedy a techniky na Slovensku 2023

Datum konania: 6.-10. 11. 2023

Stru¢na charakteristika:

Tyzden vedy a techniky na Slovensku je organizovany MSVVa$S SR v spolupréci s Centrom
vedecko-technickych informacii SR Narodnym centrom pre popularizaciu vedy a techniky v
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spoloc¢nosti. Cielom kazdoro¢ne organizovaného Tyzdna vedy a techniky na Slovensku je
zlepsit’ vnimanie vedy a techniky v povedomi celej spolo¢nosti, popularizovat’ a prezentovat
ich, vzbudit zaujem mladych T'udi o §tadium vedeckych a technickych disciplin, informovat
verejnost’ o poznatkoch vedy a techniky a o nutnosti podporovat’ vedu a techniku, ktoré st
zékladom hospodarskeho a spolocenského pokroku a pomahaju riesit’ globalne problémy a
VyzVy.

Prednasky a sprievodné podujatia:

e The Perception of Science by Calvinists, Lutherans, Unitarians and Religious Dissents
in Central Eastern Europe ” — medzinarodna vedecka konferencia, RTF, 26-27. 10.
2023

e _Muzikoterapia pre deti a matky” - kolembacka s naslednou diskusiou, MSKS Beni
Egressyho, Komarno, PF, 6. 11. 2023

e Aktudlne metédy vyucovania literatury: umenie a/alebo veda?, prednaska: Mgr. Nikolas
Katona, PF, 7. 11. 2023

e Digitalna technoldgia a badatel'ské tvorivé hry v materskej Skole I., prednaSka: PaedDr.
Zsuzsanna Szanto, PF, 7. 11. 2023

e Zeny vo vede, prednaska a workshop, PF, prednaska: Mgr. Nikolas Katona, Mgr. Cyntia
Szegiova, 7. 11. 2023

e Sluzby kniZnice, interaktivny seminar, Univerzitna kniZnica UJS, 7. 11. 2023

e Platon a Aristoteles v krestanskej teologii, prednaska: prof. Istvan Pasztori Kupan, RTF,
7.11.2023

e Najnovsie trendy v zamestnanosti a HR v krajinach V4 vo svetle empirického vyskumu
prednaska, FEL 7. 11. 2023

¢ Digitalna technolodgia a badatel'ské tvorivé hry v materskej skole II., prednaska: PaedDr.
Zsuzsanna Szanto, PF, 8. 11. 2023

e The Post-Covid Era: New Challenges and Solutions in Teaching English Language and
Literature / Post-Covid éra: nové vyzvy a rieSenia vo vyucbe anglického jazyka
a literatdry, medzinarodné sympdézium, PF, 8. 11. 2023

e Vplyv Coriolisovej sily na tok Dunaja a Tisy, vedecka prednaska: doc. Zoltan Unger,
PF, 8. 11. 2023

e Vyvin jazykovych, komunika¢nych a literarnych kompetencii v predprimarnej vychove
a primarnom vzdelavani aj v $kolach s vyu¢ovacim jazykom mad’arskym s akcentom na
predmet slovensky jazyk a slovenska literatira, prednaska: doc. Patrik Senkar, PhD.,
PF, 8. 11. 2023

e Buddy program, workshop, PF, prednasSka: PaedDr. Alexandra Nagyova, PhD., 8. 11.
2023
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e _Vyvoj poctu Reformovanych na Slovensku a vychova teolégov”, prednaska: doc.
ThDr. Alfréed Somogyi, PhD., RTF, 8. 11. 2023

e Tvorba 3D modelov pomocou fotogrametrie, prednaska: Ing. Ondrej Takac, PhD., FEI,
8. 11. 2023

e Sluzby kniznice, interaktivny seminar, Univerzitna kniznica UJS, 8. 11. 2023

¢ Sloboda — minulost, suc¢asnost’ a buducnost, prednaska v anglickom jazyku: prof. Ing.
Vladimir Gazda, PhD., FEI, 8. 11. 2023

e 100 rokov madarskych menSin, prezenticia knihy, PF, prednaSaji: Ignidc Romsics,
Nandor Bardi, Arpad Popély, Attila Simon, Léaszl6 Szarka, 8. 11. 2023

e _Diakonia, socidlne inStitucie a ich sluzby”, vedecké sympdzium, RTF, 9. 11. 2023

e "Dve cesty predo mnou..." - O povode stereoselektivity, prednaska: Imre Papai, DSc.,
PF, 9. 11. 2023

e Avari v okoli Komarna (antropologicky prehl'ad), prednaska: doc. Gabor Téth, PF, 9.
11. 2023

e Komorner Germanistentag 2023, symp6zium, PF, 9. 11. 2023
e Detekcia radioaktivneho Ziarenia dronmi, prednéaska: prof. Andras Molnar, FEI, 9. 11.

2023
e Potravinova alergia, potravinova intolerancia: mylné predstavy a ddkazy, workshop,
FEI, 9. 11. 2023

e ,Preco trvalo dve tisicrocia, kym sa jeden matematicky problém vyriesil?*, prednaska:
prof. Laszl6 Szalay, DSc., FEI, 9. 11. 2023

e Mensinova dvojjazy¢nost’ v Karpatskej kotline. Komunikaéné scény — verejna sprava —
vzdelavanie, medzinarodné vedecké sympdzium, PF, 10. 11. 2023

<

Nazov podujatia: Prednaska rektora univerzity Semmelweis Egyetem
Déatum konania: 24.11. 2023
Struc¢na charakteristika:

“ UJS privitala dita 24. 11. 2023 vzéacneho host’a, profesora

| Dr. Bélu Merkelyho, rektora univerzity Semmelweis

Egyetem v Budapesti, ktory predniesol prednaSku na tému
mentoringu. O prednaSku odbornika prejavilo zadujem viac
ako dvesto Studentov a ucitelov univerzity, pritomni boli aj
zastupcovia z oblasti zdravotnictva. Prezentacia rozoberala
tri témy, ktoré zahfnali oblasti kardioldgie, vysokoskolského
vzdelavania a Sportového lekarstva. Prednasatel’ zdoraznil,
ze najdolezitejSou ulohou vysokého Skolstva a zdravotnictva
je podpora a rozvoj talentov, mentoring a vytvaranie
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vhodného odborného prostredia. Vo svojej prednaske vyzdvihol vyskum a vedecku pracu
realizovanu na univerzite Semmelweis Egyetem, zlepSovanie kvality zdravotnickych sluzieb
zavedenych v mad’arskom Sporte a vo vesmirnom vyskume.

Néazov podujatia: Slavnostné odovzdanie diplomov Programu excelentného
Stipendia Pallas Athéné
Datum konania: 15.12. 2023

Struc¢na charakteristika:
Dna 15. 12. 2023 sa v aule Konferenéného centra UJS uskuto¢nilo slavnostné odovzdanie
diplomov Programu excelentného Stipendia Pallas Athéné pre uspesnych uchadzacov FEI UJS
. Prihovor predniesol rektor, dekan FEI a hlavny poradca prezidenta Narodnej banky Mad’arska
(NBM) Prof. Dr. Kucsera Tamas. Po sldvnostnom odovzdani diplomov 40 Studentom fakulty
odznela prednaska riaditela NBM v oblasti riadenia rizik, devizovych rezerv a nastrojov
centralnej banky Dr. Pala Kolozsiho a riaditela NBM. Stipendijny program sa uskutoéiiuje s
podporou nadacie Pallas Athéné Domus Meriti Alapitvany.

Zasadnutia organov UJS v roku 2023

Zasadnutia Akademického senatu UJS

Datum: 16. 2. 2023 — riadne zasadnutie
Program rokovania:
1. Otvorenie zasadnutia
2. Dodatok ¢&. 6 k Stattu UJS
3. Sprava o ¢innosti Spravnej rady UJS za rok 2022
4. Rbézne

Datum: 20.-22. 2. 2023 — per rollam rokovanie
Program rokovania: 5 5
1. Vyhlasenie volieb delegata UJS do Studentskej rady VS

Datum: 27. 4. 2023 - riadne zasadnutie
Program rokovania:
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1.

Noakown

8.

9.

Otvorenie zasadnutia

Navrh rozpo¢tu prijmov a vydavkov UJS na rok 2023

Navrh rozpo¢tu nakladov a vynosov UJS na rok 2022

Metodika rozpisu dotacie zo SR fakultam a d’al§im su¢astiam UJS na rok 2023

Rozpis dotacie zo SR fakultam a d’al$im stdastiam UJS na rok 2023

Stipendijny poriadok UJS

Zasady volby kandidata na dekana fakulty UJS a prijatia ndvrhu na odvolanie dekana
fakulty UJS

Harmonogram akademického roka 2023/2024 na UJS

Schvalenie dokumentu: Sprava o ¢innosti AS UJS za rok 2023

10. Dopliujice vol'by do zamestnaneckej Casti AS UJS
11. Rozne

Datum: 29. 5. 2023 —riadne zasadnutie
Program rokovania:

1.
2. Vyroc¢na sprava o ¢innosti UJS za rok 2022

3. Vyroc¢na sprava o hospodareni UJS za rok 2022
4,
5

S

7.

Otvorenie zasadnutia

Dodatok €. 7 k Organiza¢nému poriadku UJS

Pravidla poskytovania auréenia vysky odmeny anahrady vydavkov pre clenov
Spravnej rady UJS

Dopliujiace vol'by do AS UJS

Ro6zne

Datum: 12. 7. 2023 — riadne zasadnutie
Program rokovania:

1.

Nogakown

Otvorenie zasadnutia

Statat PF UJS

Statat Reformovanej teologickej fakulty UJS
Organizacny poriadok UJS

Rokovaci poriadok Akademického senatu UJS
Zasady volieb do Akademického senatu UJS
Rozne

Datum: 21. 8. 2023 — riadne zasadnutie
Program rokovania:

1.

2
3.
4.
5

Otvorenie zasadnutia

Statat FEI UJS

Pracovny poriadok UJS

Dodatok &. 1 k Statatu Rady pre zabezpe&ovanie kvality vzdelavania UJS
Rézne

Datum: 7. 12. 2023 — riadne zasadnutie
Program rokovania:

1.
2.
3.

4.
S.

Otvorenie zasadnutia

Plan dovoleniek na rok 2024

Zésady pre tvorbu socidlneho fondu apre pouzitie finanénych prostriedkov zo
socialneho fondu pre zamestnancov UJS na rok 2024

Néavrh na ¢lenov Vedeckej rady UJS

Informativna sprava o vykonanych zmenach v rozpocte UJS
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6. ROzne
Datum: 13.-15. 12. 2023 — per rollam rokovanie

Program rokovania:
1.Zmeny v rozpocte UJS na rok 2023

Zasadnutia Spravnej rady UJS

Datum: 26. 1. 2023 — ustanovujuce zasadnutie — hybridna forma
Program rokovania:

Otvorenie

Schvalenie programu zasadnutia

Vol'ba overovatel'ov zapisnice zo zasadnutia Spravnej rady UJS
Schvalenie Statatu Spravnej rady UJS

Rézne

Zéaver

ouhkwnE

Datum: 24.-28. 3. 2023 — per rollam rokovanie

Program rokovania:

1. Ziadost Dr. habil. Ing. Renaty Hajaba¢ Machovej, PhD., o prendjom sluzobného bytu UJS

2. Ziadost Nemocnice AGEL Koméarno s. r. 0., o prenijom kuchyne s priruénymi
miestnostami v Konferencnom centre UJS

3. Uhrada ro¢ného ¢lenského prispevku pre Konzorcium slovenskych vysokych §kol U10+

Datum: 12. 4. 2023 - riadne zasadnutie

Program rokovania:

1. Otvorenie

Schvalenie programu zasadnutia

PredloZenie nadvrhu na neparneho ¢lena Spravnej rady UJS
Vol'ba neparneho ¢lena Spravnej rady UJS

Urcenie funkéného obdobia ¢lenov Spravnej rady UJS
Volba predsedu a podpredsedu Spravnej rady UJS
Majetkovopravne zalezitosti UJS

Roézne

Zéver

CoNoOR~WN

Datum: 29. 5. 2023 - riadne zasadnutie

Program rokovania:

1. Otvorenie

Schvalenie programu zasadnutia

Kontrola plnenia uzneseni

Metodika rozpisu dotacie zo SR fakultam a d’al§im sti¢astiam UJS na rok 2023
Rozpis dotacie zo SR fakultdm a d’al§im stéastiam UJS na rok 2023
Néavrh rozpoctu prijmov a vydavkov UJS na rok 2023

Navrh rozpoctu nakladov a vynosov UJS na rok 2023

Vyro¢na sprava o ¢innosti UJS za rok 2022

. Vyrocna sprava o hospodareni UJS za rok 2022

10. R6zne

11. Zaver

©CoNoORWN
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Datum: 25. 7. — 4. 8. 2023 — per rollam rokovanie

Program rokovania:

1. Ziadost Narodného intitatu vzdelavania a mladeze (NIVAM) o uzatvorenie zmluvy o
podnéjme nebytovych priestorov

Datum: 28. 9. 2023 — riadne zasadnutie

Program rokovania:

1. Otvorenie

Schvalenie programu zasadnutia

Kontrola plnenia uzneseni

Meratel'né ukazovatele a ciele pre rektora UJS

Urcenie funkéného platu rektora UJS

Ziadost rektora o pisomné vyjadrenie SR k ndvrhu na uréenie platu dekanov fakalt UJS
Ziadosti o prenajom sluzobnych bytov vo vlastnictve UJS
Rézne

Zéaver

CoNoORWN

Datum: 13.-17. 11. 2023 — per rollam rokovanie

Program rokovania:

1. Ziadost rektora UJS o pisomné vyjadrenie SR UJS k navrhu na urcenie platu dekana PF
(UAN)

Datum: 18. 12. 2023 - riadne zasadnutie
Program rokovania:

1. Otvorenie

Schvalenie programu zasadnutia

Kontrola plnenia uzneseni

Informativna sprava o aktualitdch na UJS
Informacie o uprave rozpoctu UJS

Plnenie meratel'nych ukazovatel'ov rektorom
Informativna sprava riaditel'a obstaravania skupiny MOL Tamasa Gyombéra
Rézne

Zéaver

CoNoORWN

Zasadnutia Vedeckej rady UJS

Datum: 9.-13. 2. 2023 — per rollam zasadnutie
Program rokovania:
1. VSeobecné kritéria na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov a konkrétne
podmienky vyberového konania na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov na
RTF UJS

Datum: 17. 5. 2023 — riadne zasadnutie
Program rokovania:
1. Otvorenie, schvélenie programu zasadnutia, vol'ba overovatel'ov zépisnice
2. Kontrola plnenia uzneseni
3. Oboznamenie vysledkov per rollam hlasovania z 9. februara 2023
4. Periodické hodnotenie vyskumnej, vyvojovej, umeleckej a d’alSej tvorivej ¢innosti —
VER 2022
5. Hodnotenie urovne UJS v oblasti vedy, techniky a umenia za rok 2022
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0 N o

10.
11.

Hodnotenie trovne UJS vo vzdelavacej ¢innosti za rok 2022

Hodnotenie Grovne UJS v oblasti medzinarodnych vzt'ahov a rozvoja za rok 2022
Vseobecné kritéria na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov a konkrétne
podmienky vyberového konania na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov na PF
uJS

VSeobecné kritéria na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov a konkrétne
podmienky vyberového konania na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov na FEI
uJs

Zésady rigor6zneho konania na UJS

Rézne

Datum: 12. 7. 2023 — online zasadnutie
Program rokovania:

NoabkowhE

Otvorenie, schvalenie programu zasadnutia

Kontrola plnenia uzneseni

Zasady doktorandského Studia UJS

Rokovaci poriadok Vedeckej rady UJS — Dodatok ¢. 2
Zasady udel'ovania oceneni na UJS — Dodatok €. 2
Schvalenie ¢lenstva Rady pre zabezpeCovanie kvality UJS
Rézne

Datum: 13. 12. 2023 — hybridnéa forma
Program rokovania:

1.
2.
3.

4.

o

Otvorenie, schvélenie programu zasadnutia, vol'ba overovatel'ov zdpisnice

Kontrola plnenia uzneseni

Informativna sprava o kvalifika¢nej Struktire vysokoskolskych ucitel'ov a vyskumnych
pracovnikov UJS

Prerokovanie ¢lenov vyberovej komisie pre vyberové konanie na obsadenie funkéného
miesta docenta alebo profesora na UJS

Informativna sprava o aktualitdch na UJS

Roézne

b. NajdoleZitejSie vystupy publikacnej ¢innosti

Do nasledovného zoznamu boli zaradené vybrané publikacné vystupy autorov UJS, ktoré boli
publikované v casopisoch, ktorych kvartil podla metriky "Journal Citation Reports (JCR)"
alebo "Journal Citation Indicator (JCI)" je Q1 alebo Q2:

e Exploring the Growth and Predictors of Fine Motor Skills in Young Children Aged 4-8

Years / JOzsa, Krisztian; Oo, Tun Zaw; Borbélyova, Diana; Zentai, Gabriella. In:
Education sciences. — Bazilej (Svajciarsko) : Multidisciplinary Digital Publishing
Institute. — ISSN (online) 2227-7102. — Ro¢. 13, €. 9 (2023), s. 1-26

e Students’ propositional logic thinking in higher education from the perspective of

disciplines / Fehér, Zoltan; Jaruska, Ladislav; Szarka, Katarina; Tothova Tarova,
Eva. In: Frontiers in education. — Lausanne (Svaj¢iarsko) : Frontiers Media. — ISSN
2504-284X. — Ro¢. 8 (2023), art. no. 1247653, s. 1-10
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e Stereotypes in the Hungarian translations of contemporary Finnish poetry / Polgér,
Anik6. In: Ezhegodnik Finno-Ugorskikh Issledovanii: Yearbook of Finno-Ugric
Studies"”. — Ishevsk (Ruské federacia) : Udmurt State University. — ISSN 2224-9443. —
ISSN (online) 2311-0333. — Ro¢. 17, €. 2 (2023), s. 245-254

e Comparative Analysis of the Workplace Expectations of Generations Y and Z / Basa,
Kamilla; Machova, Renata; BasSa, Patrik; Dolezaiova, Veronika. In: Acta
Polytechnica Hungarica: An international peer-reviewed scientific journal of Obuda
University, Hungarian Academy of Engineering and IEEE Hungary Section :journal of
applied sciences. — Budapest (Mad’arsko) : Obudai Egyetem. — ISSN 1785-8860. —
ISSN (online) 2064-2687. — Ro¢. 20, ¢. 3 (2023), s. 211-230

e Emotional Intelligence and Knowledge Sharing as Key Factors in Business Management
- Evidence from Slovak SMEs / Zsigmond, Tibor; Mura, Ladislav. In: Economics &
Sociology: Journal of Scientific Papers. — Ternopil’ (Ukrajina) : Centre of Sociological
Research, Szczecin (Pol'sko) : Centre of Sociological Research. —ISSN 2071-789X. —
ISSN (online) 2306-3459. — TUTPR signatura E072625. — Ro¢. 16, ¢. 2 (2023), s. 248-
264

e The Number and Authority of the Ecumenical Councils in the Second Helvetic
Confession / Pasztori-Kupéan, Istvan. In: Perichoresis: The Theological Journal of
Emanuel University. — Warsaw (Pol'sko) : De Gruyter. — ISSN 1224-984X. — ISSN
(online) 2284-7308. — Ro¢. 21, ¢. 3 (2023), s. 40-54

e Complex Relationships between Milking-Induced Changes in Teat Structures and Their
Pre-Milking Dimensions in Holstein Cows / GaSparik, Matu§; Szencziova, lveta;
Duchacek, Jaromir; Tothova Tarova, Eva; Stadnik, Ludék; Nagy, Melinda; Rysova
Kejdov4, Lucie; Vrhel, Marek; Legarovd, Veronika. In: Animals: an Open Access
Journal from MDPI. — Bazilej (Svajéiarsko) : Molecular Diversity Preservation
International. — ISSN (online) 2076-2615. — Roc¢. 13, ¢. 6 (2023), art. no. 1085, s. 1-12

e Evaluation of molecular-genetic testing results of myotonic dystrophies in the last 30
years in Slovakia / Téthova Tarova, Eva; Pds, Zuzana; Kadasi, Ludevit; Spalek, Peter;
Radvansky, Jan; European Society of Human Genetics (ESHG) conference, 55
[11.06.2022-14.06.2022, Vieden, Raktsko]. In: European journal of human genetics. —
Londyn (Velka Britania) : Springer Nature. Springer International Publishing AG. —
ISSN 1018-4813. — ISSN (online) 1476-5438. — Ro¢. 31 (2023), s. 509-509

e An Elastic Self-Adjusting Technique for Rare-Class Synthetic Oversampling Based on
Cluster Distortion Minimization in Data Stream / Fatlawi, Hayder K.; Kiss, Attila
Elemér. In: Sensors. — Bazilej (Svajéiarsko) : Multidisciplinary Digital Publishing
Institute. — ISSN 1424-3210. — ISSN (online) 1424-8220. — Ro¢. 23, ¢. 4 (2023), s. 1-19

e Neural Networks Simulation of Distributed SEIR Systgm / Kmet’, Tibor; Kmetova,
Maria; Végh, Ladislav. In: Mathematics. — Bazilej (Svaj¢iarsko) : Multidisciplinary
Digital Publishing Institute. — ISSN (online) 2227-7390. — Ro¢. 11, ¢. 9 (2023), s. [1-
14]
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e Characteristics of Distributions of Sets and Their (R)- and (N)-Denseness / Miska, Piotr;
Toth, Janos. In: Results in Mathematics. — Bazilej (Svajéiarsko) : Springer Nature.
Springer. — ISSN 1422-6383. — ISSN (online) 1420-9012. — Ro¢. 78, ¢. 2 (2023), art.
no. 54, s. 1-33

e Side-side-angle triangle congruence axiom and the complete quadrilaterals / Csiba,
Peter; Németh, LaszI6. In: Electronic Research Archive. — Springfield (USA) : AIMS
Press. — ISSN (online) 2688-1594. — Ro¢. 31, ¢. 3 (2023), s. 1271-1286

e Structuring liquids through solvent-assisted interfacial association of oppositely charged
polyelectrolytes and amphiphiles / Bak, Monika; Mihaly, Judith; Gyulai, Gergd; Szalai,
Istvan; Varga, Imre; Mészaros, Rdbert. In: Journal of Colloid and Interface Science. —
Amsterdam (Holandsko) : Elsevier. — ISSN 0021-9797. — ISSN (online) 1095-7103. —
¢. 650 (2023), s. 1097-1104

e Preparation of Amino-Functionalized Poly(<i>N</i>-isopropylacrylamide)-Based
Microgel Particles / Harsanyi, Anna; Kardos, Attila; Varga, Imre. In: Gels. — Bazilej

(Svajéiarsko) : Multidisciplinary Digital Publishing Institute. — ISSN (onling) 2310-
2861. — Ro¢. 9, €. 9 (2023), s. 1-16

c. Umiestnenia v medzinarodnych rebri¢koch

UJS sa nenachadza v medzinarodnych rebrickoch.
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I11. Informacie o poskytovanom vysokos$kolskom vzdelavani

Hlavnou tulohou UJS pri naplfiani jej poslania je poskytovanie vysokoskolského
vzdeldvania a vykondvanie tvorivej vedeckej Cinnosti. Vyucovacim jazykom univerzity je
jazyk mad’arsky, jazyk slovensky a iné jazyky. Univerzita poskytuje vzdelavanie vo vSetkych
troch stuptioch v duchu Bolonskej deklaracie na zaklade zakona o vysokych $kolach a o zmene
a doplneni niektorych zakonov.

Stadium sa realizuje v kreditovom systéme (ECTS), $tudenti za Gspesné absolvovanie
predmetov ziskavaju kredity. Kreditova hodnota daného predmetu je ur¢ena v Studijnom plane
prislusného Studijného programu. Predmety sa spravidla ukonéuju skuskou alebo hodnotenim,
v niektorych pripadoch absolvovanim. Pravidla $tadia st uvedené v Studijnom poriadku UJS.
Na evidenciu $tudia UJS pouziva akademicky informacny systém AiS2.

Vychovno-vzdelavacia ¢innost’ vychadzala aj v akademickom roku 2022/23 a 2023/24
z hlavnych principov ¢innosti univerzity v pedagogickej oblasti, ktoré univerzita uplatiiuje
v rdmci realizacie svojho poslania. Jendotlivé aktivity boli v tejto oblasti orientované
predovSetkym na posiliiovanie postavenia univerzity v narodnom a eurépskom vzdeldvacom
priestore, na zvySovanie kvality a efektivnosti vychovno-vzdelavacieho procesu,
internacionalizaciu vzdeldvania, ako aj zlepSovania akceptovatelnosti vysledkov vychovno-
vzdelavacieho procesu na trhu prace v SR a aj v zahrani¢i. Vychovno-vzdelavaci proces sa
realizoval v prepojeni poznatkov vedeckého vyskumu na hospodarsku a spolocenskU prax.

a. Udaje o $tudijnych programoch (prehl’ad programov)

UJS zabezpeCuje vysokoSkolské vzdeldvanie len v rdmci akreditovanych $tudijnych
programov. V akademickom roku 2022/2023 a 2023/2024 UJS bola opravnena realizovat’
vysokoskolské stadium na prvom stupni Studia (bakalarske stadium):

FEI UJS
e v $tudijnom odbore 8. Ekondmia a manazment

o Studijny program Podnikové hospodarstvo a manazment v dennej a v externej forme
Stadia,

+ spolo¢ny studijny program Obchod a marketing v dennej forme stadia (partnerskou
univerzitou je Budapesti Corvinus Egyetem),

> spolo¢ny Studijny program Rozvoj vidieka v dennej forme Studia (partnerskou
univerzitou je Magyar Agréar- és Elettudoméanyi Egyetem v G6dollo),

e v Studijnom odbore 18. Informatika Studijny program Aplikovana informatika v dennej
forme Studia.

PF UJS
e v Studijnom odbore 38. Ucitel'stvo a pedagogické vedy

- Studijny program Predskolska a elementarna pedagogika a Predskolska
pedagogika a vychovavatelstvo v dennej a v externej forme studia,

o §tudijny program Pedagogika a vychovavatel’stvo v dennej forme Stadia,

> dvojkombinacie Studijnych programov: Ucitel'stvo anglického jazyka a literatiry,
Ucitel’stvo biologie, Ucitel'stvo historie, Ucitel'stvo chémie, Uitel'stvo informatiky,
Ucitel'stvo katechetiky, UCcitel'stvo madarského jazyka a literatiry, Ucitel'stvo

matematiky, UCcitel'stvo nemeckého jazyka a literatiry, Ucitel'stvo slovenského
jazyka a literatury v dennej forme stadia.
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RTF UJS

e v Studijnom odbore 37. Teoldgia Studijny program Misioldgia, diakonia a socialna
starostlivost’v dennej forme stadia.

V akademickom roku 2022/2023 a2023/2024 UJS bola opravnena realizovat
vysokoskolské studium v spojenom prvom a druhom stupni §tadia (magisterské stadium):
RTF UJS

e v Studijnom odbore 37. Teoldgia Studijny program Reformovand teoldgia v dennej
forme stadia.

V akademickom roku 2022/2023 a?2023/2024 UJS bola opravnena realizovat
vysokoskolské Studium na druhom stupni $tadia (magisterské Studium):
FEI UJS

e v S$tudijnom odbore 8. Ekondémia amanazment Studijny program Ekonomika
a manazment podniku v dennej a v externej forme studia,

e v Studijnom odbore 18. Informatika studijny program Aplikovana informatika v dennej
a v externej forme Studia.

PF UJS
e v Studijnom odbore 38. Ucitel'stvo a pedagogické vedy

o Studijny program Ucitelstvo pre primarne vzdelavanie v dennej a v externej forme
Studia,

o dvojkombindcie Studijnych programov: Ucitel'stvo anglického jazyka a literatiry,
Ucitel'stvo biologie, Ucitel'stvo historie, Ucitel'stvo informatiky, Ucitel'stvo
katechetiky, UCciteI'stvo mad’arského jazyka a literatiry, UCcitel'stvo matematiky,
Ucitel'stvo nemeckého jazyka a literatary, Ucitel'stvo chémie, UCcitel'stvo
slovenského jazyka a literatiry v dennej forme Stadia.

RTF UJS

e v Studijnom odbore 37. Teologia $tudijny program Misiologia, diakonia a socidlna
starostl/ivost’'v dennej forme Sttdia.

V akademickom roku 2022/2023 a2023/2024 UJS bola opravnena realizovat
vysokoskolské stidium v tretom stupni Studia (doktorandské stidium):
FEI UJS

e v Studijnom odbore 8. Ekondémia amanazment S$tudijny program Ekonomika
a manazment podniku v dennej a v externej forme Stdia,

e v S$tudijnom odbore 22. Matematika a 18. Informatika Studijny program Teoria
vyucovania matematiky a informatiky v dennej forme Studia.

PF UJS
e v $tudijnom odbore 38. U¢itel'stvo a pedagogické vedy
- Studijny program Didaktika dejepisu v dennej a v externej forme Stdia,
» Studijny program Pedagogika v dennej a v externej forme stadia.
RTF UJS

e Vv §tudijnom odbore 37. Teolodgia Studijny program Teoldgia v dennej a v externej forme
Stadia.
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VSsetky Studijné programy su zabezpecené v mad’arskom a/alebo v slovenskom jazyku.

Prednost’ sucasnej Struktary Studijnych programov, pontkanych FEI UJS je aj v ich
kontinuite, pretoze uchadzaci o Studium Studijnych programov ekonomického zamerania maju
moznost’ pokraCovat’ v Studiu V Studijnom odbore 8. Ekondmia a manazment na druhom
atretom stupni vysokoSkolského Studia. Uchadzaci o Stadium Studijného programu
Aplikovand informatika maji moznost' pokracovat v §tadiu v Studijnom odbore 18.
Informatika na druhom stupni a v medziodborovom Studijnom programe 22. Matematika a 18.
Informatika na tretom stupni vysokoskolského Studia.

V roku 2023 dekanka PF UJS v zmysle ¢l. 10 ods. 1. Smernice dekana ¢. 1/2021
o0 procesoch vnuatorného systému kvality PF UJS podala RZK PF UJS navrh na zruSenie
Studijného programu 183286 Pedagogika a vychovavatel'stvo od 01. 07. 2023.
Od akademického roku 2023/2024 sa uz na tento Studijny program neprijimaju Studenti. RZK
UJS uznesenim 18/2023 zo dia 22. 08. 2023 zruSuje Studijny program Pedagogika
a vychovavatel’stvo, 1. stupen, denna forma s t€¢innost'ou od 28. 08. 2023.

Na RTF UJS je doktorandské Studium najvy$Sou poskytovanou formou
vysokoskolského Studia. Vyucba prebieha podl'a individualneho $tudijného planu pod vedenim
Skolitel'a a je hodnotena odborovou komisiou. Program vychovéava teoldgov vedeckého
zamerania, ktori maju moznost’ uplatnit sa v cirkvi, na univerzitich avo vedeckych
ustanovizniach.

b. Udaje o $tudentoch a ich $truktire

UJS mala k 31. 10. 2023 celkom 1 663 studentov. Z hl'adiska po¢tu najviac Studentov
Studovalo na FEI UJS 836 (50,27 %). Na PF UJS Studovalo 764 studentov (45,94 %) ana RTF
UJS studovalo 63 studentov (3,79 %). Rozdelenie poctu studentov UJS k 31. 10. 2023 podla
fakualt znazoriuje graf ¢. 1.
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Na prvom stupni vysokoskolského $tadia na UJS Studovalo 1 300 studentov (78,17 %),
na druhom stupni 292 (17,56 %), na spojenom prvom a druhom stupni 12 (0,72 %) a na tretom
stupni 59 studentov (3,55 %). Rozdelenie poctu studentov UJS k 31. 10. 2023 podla stupna
Studia znazornuje graf €. 2.

12 59

m 1. stupen
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M Spojeny 1. a 2. stupen

3. stupen

Graf €. 2 Rozdelenie poctu studentov UJS podla stupna studia

Z uvedeného poctu Studentov pochadza zo zahrani¢ia 438 Studentov (236 Studuje v
dennej a 202 v externej forme), t. j. 26,34 % z celkového poctu. Najviac zahrani¢nych
Studentov (v pomere k celkovému poctu Studentov na fakultach) Studuje na RTF UJS, kde tento
pomer predstavuje 47,62 %.

Vyvoj poctu Studentov UJS v obdobi od 2019 az 2023 v dennej a v externej forme $tudia
znazornuje graf ¢. 3.
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Graf ¢. 3 Vyvoj poctu Studentov UJS

Na FEI UJS k 31. 10. 2023 bolo zapisanych spolu 836 studentov na vsetkych stupnioch
realizovanych $tudijnych programov a vo vsetkych formach poskytovaného $tadia. Na prvom
stupni vysokoskolského $tudia na FEI UJS $tudovalo 690 studentov, na druhom stupni 114 a
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na tretom stupni 32 Studentov. Zuvedeného poctu Studentov zo zahraniCia pochadza 191
Studentov, t. j. 22,85% z celkového poctu. Rozdelenie poctu Studentov FEI UJS podl'a stupiia a
formy Studia za rok 2023 ukazuje graf ¢. 4.
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Graf ¢. 4 Pocet studentov FEI UJS

V roku 2023 studovalo na PF UJS v dennej a externej forme Stiidia spolu 764 Studentov.
Pocet studentov k 31. 10. 2023 PF UJS bol na 1. stupni vysokoskolského §tadia 591 studentov,
na Il. stupni 156 a na Ill. stupni 17 studentov. Z uvedeného poctu zo zahranicia pochadza 217
Studentov, t. j. 28,40 % z celkového poctu Studentov Studujucich na PF UJS. Rozdelenie poctu
Studentov PF UJS podl'a stupiia a formy $tudia za rok 2023 ukazuje graf €. 5.
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QGraf ¢. 5 Pocet Studentov PF UJS

V roku 2023 studovalo na RTF UJS 63 studentov: 19 na 1. stupni §tadia, 22 na Il. stupni
Stadia, 12 na spojenom 1. a II. stupni $tudia a 10 Studentov na III. stupni $tadia. Z uvedeného
poc¢tu zo zahrani¢ia pochadza 30 Studentov, t. j. 47,62 % z celkového poctu Studentov
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Studujucich na RTF UJS. Rozdelenie poctu Studentov RTF UJS podla stupna a formy $tudia
31. 10. 2023 ukazuje graf ¢. 6.
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Graf &. 6 Pocet Studentov RTF UJS

c. Informécie o akademickej mobilite Studentov

Akademické mobility Studentov UJS v rdmci medzindrodnych projektov predstavuju
nastroj zvysSovania internacionalizacie vzdelavania na UJS a zvySuju urovenn odbornych
a osobnych kompetencii absolventov UJS.

V hodnotenom roku Studenti UJS sa pravidelne zapdjali do medzinarodnych aktivit
formou mobilitnych vzdelavacich programov, ako ERASMUS+, CEEPUS a MAKOVECZ
prostrednictvom Studijnych pobytov na zahrani¢nych univerzitaich a pracovnych stazi
Vv zahrani¢nych firmach a institticiach.

V hodnotenom roku bolo realizovanych spolu 195 zahrani¢nych Studentskych mobilit
v ramci vzdelavacich programov ERASMUS+ (161), CEEPUS (7) a MAKOVECZ (27), z toho
vycestovalo v letnom semestri a. r. 2022/2023 do zahrani¢ia 149 Studentov (116 ERASMUSH+,
6 CEEPUS, 27 MAKOVECZ) a v zimnom semestri a. r. 2023/2024 bolo vyslanych 46
Studentov na mobilitu (45 ERASMUS, 1 CEEPUS). Z celkového poctu vyslanych Studentov
UJS v roku 2022 vycestovalo 58,97 % zien (v pocte 115).
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Graf ¢. 7 Pocet vyslanych Studentov UJS v ramci vzdelavacich programov v roku 2023

Z prehladu typu akademickych mobility bolo v hodnotenom roku vyslanych za uc¢elom
stadia spolu 152 Studentov z UJS, ztoho 19 na semestralny Studijny pobyt cez vymenny
program ERASMUS+ a 106 Studentov na zmieSany intenzivny program BIP. Odborného
pobytu sa z UJS zGcastnilo 27 $tudentov cez Stipendijny program MAKOVECZ. Pracovnej
stdze sa v ramci programu ERASMUS+ zucastnilo v roku 2023 spolu 36 Studentov UJS. Pri
studiu je rozhodujucim kritériom pribuznost’ Studijnych odborov, pri stdzach jazykova

podobnost’.

Z prehl'adu mobilit vyslanych Studentov podla fakult vyplyva, Ze v roku 2023 najvyssie
percento Studentov na zahrani¢nii mobilitu vyslala FEI UJS 44,10 % a to s po¢tom mobilit 86
(ztoho 59 v lethom semestri a. r. 2022/2023 a 27 v zimnom semestri a. r. 2023/2024),
nasleduje ju PF UJS s poétom $tudentov 70 (z toho 60 v letnom semestri a. r. 2022/2023 a 10
v zimnom semestri a. r. 2023/2024) a RTF UJS s po¢tom $tudentov 39.
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Graf ¢. 8: Pocet vyslanych studentov UJS podla fakult v ramci vzdel. programov v roku 2023

Z prehl'adu mobilit vyslanych Studentov podla mobilitnych programov Studenti UJS
najCastejSie vyuzivali mobility prostrednictvom programu ERASMUS+ s poctom 161 (z toho
116 v letnom semestri a. r. 2022/2023 a 45 v zimnom semestri a. r. 2023/2024) a stipendijného
programu MAKOVECZ v pocte 27 v letnom semestri a. r. 2022/2023.
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Graf €. 9: Pocet vyslanych studentov UJS podla vzdelavacich programov v roku 2023

Zahrani¢né Studijné pobyty za Ucelom S$tudia sa v hodnotenom obdobi uskutoc¢nili na
zéklade platnych medziinstitucionalnych zmldv o0 vzajomnej vymene Studentov s 21
partnerskymi institaciami v Mad’arsku (13), v Rumunsku (3), Ceskej republike (2) a v Raklsku
(3) aza Gcelom staze pobyty sa uskutocnili vo firmach (10) a v instituciach (5), na vizemi
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Madarsku (14) a v Spanielsku (1). Struktara zaujmu o mobility podla cielovej krajiny na UJS
bola vyrazne orientovana na susednd krajinu Mad’arsko, kde smerovala takmer 78,97 %
Studentov z UJS a do Rumunska s podielom 15,38 %. Ostatné krajiny programu boli zastipené
VO Vyrazne niz$ej miere, a to 3,08 % Rakusko, 1,54 % Ceska republika, a 1,03% gpanielsko z
celkového podielu.

V hodnotenom akademickom roku z pohl'adu stupna vzdeldvania 7,18 % S$tudentov
vycestovalo do zahrani¢ia z prvého rocnika 1. stupna vysokoSkolského Stadia, 15,90 %
Z druhého ro¢nika 1. stupna vysokoSkolského stidia, 21,03 % z tretiecho ro¢nika 1. stupiia
vysokoskolského stadia, 20,51 % z prvého ro¢nika 2. stupna vysokoskolského stadia, 10,26 %
Z druhého ro¢nika 2. stupiia vysokoSkolského Studia, 6,15 % z prvého rocnika z 3. stupna
vysokoskolského stadia, 9,23 % z druhého ro¢nika z 3. stupna vysokoskolského studia, 5,64
% z treticho ro¢nika z 3. stupna vysokoSkolského stadia. V rdmci programu ERASMUS+
z celkového poctu Studentov vycestovalo 4,10 % absolventov na staz.
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Graf ¢. 10: Percentualne zastupenie vyslanych studentov/absolventov UJS vo vzdelavacich
programoch podla stupna studia v roku 2023

Program ERASMUS+

Nosnym programom zahrani¢nej spoluprace zostdva nad’alej program ERASMUS+,
ktorého vysledky maju prinos na kvalitu vzdeldvania na UJS, ako aj prepojenie Studia na
potreby praxe. Vymenné pobyty Studentov st podporované grantovym programom Eurdpske;j
unie ERASMUS+. Ciel'om ucasti v ERASMUS+ programe je zvySovat’ kvalifikaént uroven
Studentov absolvovanim zahrani¢nych Studijnych pobytov alebo stazi.

V roku 2023 UJS opétovne zrealizovala najvyssi pocet medzinarodnych akademickych
mobilit prostrednictvom tohto programu. V ramci prebiehajucich projektov 2021-1-SKO01-
KA131-HED-000012630, 2022-1-SK01-KA131-HED-000060377 a 2023-1-SK01-KA131-
HED-000135317 sa pocas hodnoteného roka Studovalo v zahrani¢i 161 $tudentov, (z toho 116
v letnom semestri a. r. 2022/2023 a 45 v zimnom semestri a. r. 2023/2024).
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Nasledujuci graf poskytuje prehl'ad o objeme pridelenych finanénych prostriedkov na
Studentské mobility z programu ERASMUS+ v ramci projektov KA131 rieSenych na UJS za
posledné 4 roky. V roku 2021 bol zaznamenany mierny prepad pridelenych financii oproti
predchadzajucich rokov, spojeny so Sirenim koronavirusu a neistotou s cestovanim do
zahranicia, ale graf ¢. 11 jasne ukazuje, ze sa v ramci projektu 2023 vyrazne zvysili pridelené
finanéné prostriedky na ERASMUS+ aktivity.

2023-1-SK01-KA 131-HED-000135317 363933€

A ———
320864 € '

2022-1-SK01-KA131-HED-000060377

2021-1-SK01-KA 131-HED-000012630 183972 € '

Graf ¢. 11: Prehlad financného zabezpecenia Studentskych mobilit na UJS v ramci projektov
programu ERASMUS+ za obdobie 2021-2023

V rdmci programu v hodnotenom roku bolo vyslanych z UJS celkovo 161 Studentov,
z toho 116 v letnom semestri a. r. 2022/20233 a 45 v zimnom semestri a. r. 2023/2024.

Z prehl'adu typu akademickych mobility bolo v hodnotenom roku vyslanych za i¢elom
Stadia spolu 125 Studentov z UJS, ztoho 19 na semestralny S$tudijny pobyt cez vymenny
program ERASMUS+ a 106 Studentov na zmieSany intenzivny program BIP. Pracovnej staze
sa vV ramci programu ERASMUS+ zti€astnilo v roku 2023 spolu 36 Studentov UJS. Popri $tudiu
je rozhodujucim kritériom pribuznost’ Studijnych odborov, pri stdzach jazykova podobnost’.

V hodnotenom obdobi 125 Studenti UJS vycestovali v rdmci programu do zahrani¢ia na
Studijné pobyty, z toho 97 v letnom semestri a. r. 2022/20233 a 28 v zimnom semestri a. r.
2023/2024. Na semestralne pobyty vycestovali 13 Studenti a 6 PhD. Studenti absolvovali
kratkodobé mobility pre doktorandov. V hodnotenom roku ERASMUS+ BIP (Blended
Intensive Programme) vyuzivalo 106 $tudentov z toho 84 v lethom semestri a. r. 2022/2023
a 22 vzimnom semestri a. r. 2023/2024. Mobilitu za ucelom staze absolvovalo 36 Studentov
(19 v letnom semestri a. r. 2022/2023, 17 v zimnom semestri a. r. 2022/2023) z UJS cez
vzdelavaci program ERASMUS+.

Zaujem o Studijny pobyt prejavili zvdcSa Studenti, ktori uz mali predosli osobni
sktisenost’ s tymto typom mobility. Rozhodujucim kritériom pri vybere partnerskej univerzity
je pribuznost’ studijnych odborov a dostupnosti ponuky predmetov, ¢o najviac sa priblizujicim
ich Studijnému zameraniu. Na Studijny pobyt v roku 2023 vycestovalo do zahrani¢ia 19
Studentov (12 zFEl, 6 zPF, 1 z RTF) a 106 Studentov sa zucastnilo na zmieSanom
intenzivnom programe BIP (33 z FEI, 35 z PF, 38 z RTF).
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Studenti za Gdelom $tadia (v podte 13, z toho 7 v letnom semestri a. r. 2022/2023,
5 v zimnom semestri a. r. 2022/2023) v ramci programu vycestovali do mad’arskych (Corvinus
University of Budapest — 2, Kéaroli Géaspar University of Reformed Church in Hungary — 1,
Széchenyi Istvan University — 7, Budapest Business School — 1, E6tvos Lorand University - 1)
a Geskych (Institute of Technology and Economics in Ceské Budejovice -1) partnerskych
institacii. Studenti stravili na $tudijnom pobyte spolu 59,90 osobomesiacov a bol im prideleny
priemerny grant vo vyske 641,54 Eur na mesiac.

P.¢.|Nazov BIP Progamu Partnerska instittcia Krajina|Obdobie
Karoli Gaspar University
: : . ; 27.03.2023-
1 Education and inclusion of Reformed Church in HU 31.03.2023
Hungary
Educating children to the love of . 17.04.2023-
2 nature Apor Vilmos College HU 91.04.2023
. : . . 01.05.2023-
3 |Local products, life and wine culture |University of Pecs HU 05.05.2023
4 New pedagogical methods in Eszterhdzy Karoly HU 15.05.2023-
science education Catholic University 19.05.2023
S S John Von Neumann 22.05.2023-
5 |Reconsidering sustainability University HU 26.05.2023
5 The life of Church under Reformed Theological HU 03.07.2023-
Dictatorship Academy in Sarospatak 07.07.2023
: - S 15.08.2023-
7 |Scattering missions Babes Bolyai University RO 19.08.2023
- : Sapientia Hungarian 11.09.2023-
8 |Methlogy of Building a Self-Brand University of Transylvania RO 15.09.2023
Multidimensional Approach in the . .
Development of Disadvantaged Par.tlum.Chrlstlan RO 16.10.2023-
9 - University 20.10.2023
Communities
Karoli Gaspar University
10 |Mmethods of teaching in elementary |of Reformed Church in HU 23.10.2023-
27.10.2023
Hungary
11 . ' Padagogische Hochschule 11.04.2023-
Reconsidering creative democracy Wien AT 17 04.2023
12 |International leisure leadership Széchenyi Istvan HU 20.05.2023-
training University 24.05.2023

Tabul’ka ¢. 1 Programy BIP, do ktorych sa UJS zapojila v r. 2023

Studenti (106), v rAmci zmie$anych intenzivnych programov navitivili mad’arské (7),
rumunské (3) arakaske (1) vysokoskolské institicie a stravili na kratkodobom BIP pobyte
spolu 17,93 osobomesiacov a bol im prideleny priemerny grant vo vySke 531,06 Eur na mesiac
s priemernou dizkou trvania mobility 5 dni na tudenta.
Pracovnej staze sa v ramci programu ERASMUS+ zucastnilo v roku 2023 spolu 36
Studentov UJS (z toho 15 v letnom semestri a. r. 2022/2023, a 14 v zimnom semestri a. r.
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2023/2024). Na kratkodobé doktrondské mobility, ako staze vycestovali 15 doktorandi, z toho
3 v letnom semestri a. r. 2022/2023 a 12 v zimnom semestri a. r. 2023/2024 vycestovali na
kratkodobu mobilitu za G¢elom staze do madarskych partnerskych institucii (5). DIhodobé
staze (21, z toho 16 v letnom semestri a. r. 2022/2023, a 5 v zimnom semestri a. r. 2023/2024),
v rdmci projektu v hodnotenom roku sa uskuto¢nili vo firmdch (11) na vizemi Madarska (10) a
v Spanielsku (1). Studenti stravili na mobilite za ucelom staZze v hodnotenom roku spolu 62,03
osobomesiacov s priemernou dizkou stize 3,36 mesiaca a s priemernym grantom 878,36 Eur
/osoba/mesiac.

V ramci programu ERASMUS+ v roku 2023 bolo vyslanych najviac §tudentov z FEI
UJS po¢tom mobilit 86 (z toho 59 v lethom semestri a. r. 2022/2023 a 27 v zimnom semestri a.
r. 2023/2024). Nasleduje ju PF UJS po¢tom mobilit 70 (z toho 60 v lethom semestri a. r.
2022/2023 a 10 v zimnom semestri a. r. 2023/2024) a RTF UJS s po¢tom mobilit 39 (z toho 30
v letnom semestri a. r. 2022/2023 a 9 v zimnom semestri a. r. 2023/2024). Absolventské staze
v hodnotenom roku realizovali 8 absolventi z FEI UJS.

Ostatné vzdelavacie programy

Okrem programu Eurdpskej unie ERASMUS+ sa Studenti UJS zapéjali aj do
Stipendijného programu pre vysokoSkolskych Studentov v Karpatskej kotline s nazvom
Makovecz ado programu CEEPUS. V ramci programu Makovecz bolo vyslanych na
kratkodobé odborné pobyty celkovo 27 $tudentov z UJS. Studenti v ramci pobytu navstivili
partnerské inStituicie v Mad’arsku, Milton Friedman University a EOtvos Lorand
University, s priemernou diZkou trvania mobility 5 dni na $tudenta a priemernou vyskou grantu
350,00 Eur. Vramci programu CEEPUS v hodnotenom roku FEI vyslala 7 $tudentov na
zahrani¢n mobilitu, z toho 6 v letnom semestri a. r. 2022/2023 a 1 v zimnom semestri a. r.
2023/2024 do nasledujtcich partnerskych institacii: E6tvos Lorand University v Mad’arsku (2),
Palacky University Olomouc v Ceskej republike (2), University of Sopron v Madarsku (1),
University of Natural Resources and Life Sciences v Rakusku (1) a Johannes Kepler University
Link v Rakusku (1).

Prijati Studenti

V roku 2023 UJS prijala spolu 93 zahraniénych $tudentov v rédmci vzdeldvacich a
mobilitnych programov ERASMUS+ (65), CEEPUS (27) aNSP (1) .

FEI UJS v hodnotenom roku, v porovnani s ostatnymi fakultami UJS, prijala najviac
Studentov zo zahranicia (56), potom ju nasleduje RTF UJS (35), a PF UJS (2). V roku 2023 na
FEI vramci projektu CEEPUS PL-0701-11-2223 sa uskuto¢nila worksop s nazvom 3rd
International Workshop on Trends in Electronics and Informatics in Komarno and 12th
International Workshop on Surface Engineering in Komarno, v rdmci ktorej fakula prijala
spolu 26 zahrani¢nych Studentov z pol'skych partnerskych institacii Koszalin University of
Technology (16), Cracow University of Technology (2), Silesian University of Technology (8).

V hodnotenom roku sa na FEI zorganizovalo aj podujatie vramci projektu
ERASMUS+ BIP s ndzvom Compatitive challenges of business - focus on the changed value
creation process resulting to Covid-19, v ramci ktorej fakulta prijala na BIP program 25
Studentov, ktori prichddzali z madarskej partnerskej intiticie Obuda University (14)
a z rumunskej partnerskej inititiicie Partium Christian University (11). Studenti na FEI v ramci
programu ERASMUS+ prichadzali aj na semestralne pobyty (2) z madarskej partnerske;j
institacie (Széchenyi Istvan University, a ha kratkodobé doktorandské mobility (3) z ¢eskej
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partnerskej institucie University of Hradec Kralove (1) a z mad’arskej partnerskej institicie
Obuda University (2).

V roku 2023 PF UIJS prijala spolu 2 zahraniénych Studentov v rédmci programu
CEEPUS (1) aNSP (1). Studentka, vramci programu NSP prichadzala z Uzbekistanu,
z Bukhara State University a stravila na PF UJS 4 mesiacov. V rdmci programu CEEPUS
prijala UJS Studenta z mad’arskej inStitucie Papa Theological Academy of the Reformed
Church.

V roku 2023 RTF UJS prijala spolu 35 zahrani¢nych Studentov v ramci programu
ERASMUS+ na semestrdlne pobyty (4), na kratkodobé doktorandské mobility (5) ana
zmieS$any intenzivny program BIP (26). V ramci projektu ERASMUS+ RTF v hodnotenom
roku zorganizovala BIP s nd&zvom History and religiosity, v ramci ktorej $tudenti prichadzali
z mad’arskej vysokosSkolskej institticie Sarospatak Reformed Theological University (11)
a z rumunskej partnerskej institicie Babes Bolyai University (15). Studenti v ramci programu
ERASMUS+ prichadzali aj na semestralny pobyt (4) z partnerskych institacii z Mad’arska Papa
Theological Academy of the Reformed Chruch (3) a z Rumunska Babes Bolyai University (1).
Doktorandi prichadzali na kratkodobd mobilitu z rumunskej partnerskej institicie Babes
Bolyai University (5).

d.  Udaje o zaujme o $tadium na UJS a vysledkoch prijimacieho konania

UJS informovala §tudentov strednych $kol a verejnost’ o0 moznostiach $tidia v roku 2023

prostrednictvom:

e webovej stranky univerzity a fakult,
Dna otvorenych dveri,
Portalu vysokych §kol (www.portalvs.sk),
inzeratov v novinach s lokalnou a celoslovenskou pésobnostou,
navstev strednych $kol,
inzercii v lokalnych radiach.

Termin podania prihlasok stanovili dekani fakdlt individualne pre 1. stupei, pre spojeny
1. a2 stupen, pre 2. stupen a aj pre 3. stupen Stidia. Lehota na podanie prihlasok na $tudium
pre jednotlivé stupne $tadia zverejnili fakulty v zakonom stanovenej lehote na Gradnej vyveske
fakulty. V pripade nenaplnenia planovanych pocétov prihlasok mali dekani fakdlt moznost
vyhlasit’ doplnkové kolo prijimacich konani.

V roku 2023 bolo na UJS v 1. stupni av spojenom 1. a 2. stupni vysokoskolského
Stidia prijatych na dennti formu $tudia 469 Studentov ana externi formu Stadia 104
Studentov. Celkovo vroku 2023 bolo na UJS v 1. stupni avspojenom 1. aZ2. stupni
vysoko$kolského Stadia prijatych o 88 Studentov menej (13,31 %), ako v predchadzajucom
roku.

V akademickom roku 2023/2024 na UJS v 1. stupni av spojenom 1. a 2. stupni
vysokoskolského $tudia sa zapisalo na dennt formu $tiidia 375 Studentov a na externd formu
Stadia 75 Studentov. Celkovo v roku 2023 bolo na UJS v 1. stupni a v spojenom 1. a 2. stupni
vysokoskolského $tudia zapisanych o 125 studentov menej (21,74 %), ako v predchadzajucom
roku.

Pocéty prijatych uchadzacov a zapisanych $tudentov v roku 2023 na 1. a spojeny 1. a 2.
stupen stidia ukazuje graf. ¢. 12.
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Graf ¢. 12 Prijimacie konanie na 1. a spojeny 1. a 2. stupen Studia

V roku 2023 bolo na FEI UJS prijatych v 1. stupni vysokoskolského §tidia na dennt
formu $tadia 265 Studentov ana externi formu Studia 43 Studentov. Z uvedeného poctu
prijatych Studentov sa zapisalo na dennu formu 1. stupfia vysokoskolského Stadia 221 ana
externi formu $tadia 37 Studentov. Celkovo v roku 2023 bolo na FEI UJS prijatych na 1.
stupenl vysoko$kolského Stidia o 25 uchadza¢ov menej, ako v prechadzajdcom roku.

V roku 2023 bolo na PF UJS prijatych v 1. stupni vysokoskolského §tidia na dennt
formu $tadia 193 Studentov ana externti formu Studia 61 Studentov. Z uvedeného poctu
prijatych Studentov sa zapisalo na dennt formu 1. stupiia vysokoSkolského Studia 143 ana
externt formu $tadia 38 $tudentov. V porovnani s rokom 2022 je pocet prijatych Studentov v 1.
stupni vysokoskolského Studia o 63 Studentov menej.

V roku 2023 bolo na RTF UJS prijatych v 1. stupni a v spojenom 1. a 2. stupni
vysokoskolského studia na dennt formu $tudia 11 Studentov. Uvedeni Studenti sa aj zapisali na
Stadium. Externé $tidium nebolo planované a preto neboli nan ani prijati Studenti. V roku 2023
je pocet prijatych Studentov v 1. stupni a v spojenom 1. a 2. stupni vysokoskolského Studia
rovnaky ako v roku 2022.
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Graf ¢. 13 Trend poctu prihlasenych, prijatych a zapisanych Studentov na Studijné programy
1 a spojeného 1. a Il. stupna v dennej i externej forme

V roku 2023 bolo na UJS v 2. stupni vysokos$kolského $tudia prijatych na dennu
formu $tadia 135 Studentov a na externd formu stadia 37 Studentov. Celkovo v roku 2023 bolo
na UJS v 2. stupni vysokoSkolského $tadia prijatych o 13 Studentov viac (8,18 %), ako
v predchadzajucom roku.

V roku 2023 bolo na UJS v 2. stupni vysokoskolského Studia zapisanych na dennu
formu $tadia 132 Studentov a na externti formu $tadia 34 studentov. Celkovo v roku 2023 bolo
na UJS v 2. stupni vysokoskolského studia zapisanych o 16 Studentov viac (10,67 %), ako
v predchadzajacom roku.

Poéty prijatych uchadzacov a zapisanych Studentov v roku 2023 na 2. stupenn Studia
ukazuje graf. ¢. 14.
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Graf ¢. 14 Prijimacie konanie na 2. stupen Studia
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Na FEI UJS bolo prijatych na 2. stupent vysokoskolského $tudia na dennti formu Stadia
54 Studentov a na externt formu $tadia 14 Studentov. Z uvedeného poctu prijatych Studentov sa
zapisalo na dennu formu 2. stupnia vysokoSkolského Stidia 53 Studentov a na externd formu
Stadia 14 Studentov. V porovnani s predchadzajucim rokom bolo na 2. stupei vysokoskolského
Stadia na FEI UJS v roku 2023 prijatych o 4 uchadzac¢ov viac.

Na PF UJS bolo prijatych na 2. stupen vysokoskolského stidia na dennu formu S$tadia
67 Studentov a na externu formu Studia 23 Studentov. Z uvedeného poctu prijatych studentov sa
zapisalo na dennu formu 2. stupna vysokoskolského stadia 65 ana externt formu §tadia 20
Studentov. V porovnani s rokom 2022 je pocet prijatych studentov do prvého ro¢nika 2. stupiia
vysokoskolského studia o 8 Studentov viac.

Na RTF UJS v roku 2023 bolo prijatych na dennu formu $ttdia 14 Studentov, z ktorych
bolo zapisanych 14 studentov (100 %). V porovnani s rokom 2022 je pocet prijatych Studentov
do prvého roénika 2. stupna vysokoskolského studia o 1 uchadzaca viac.
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Graf €. 15 Trend poctu prihlasenych, prijatych a zapisanych studentov na Studijné programy
11. stupna v dennej i externej forme

V roku 2023 na UJS v 3. stupni vysokoSkolského $tudia bolo prijatych na dennl
formu $tadia 12 Studentov a na externt formu $tadia 4 Studenti. Na FEI UJS boli prijati na
dennu formu stadia 6 uchadzaci ana externti formu S§tadia 4 uchadza¢i. Na PF UJS bolo
prijatych na dennt formu $tudia 5 uchadzacov, na externi formu Stidia uchadzaci prijati
neboli. Na RTF UJS bol prijaty v 3. stupni vysokoSkolského $tadia na denna formu Stadia 1
uchddzac¢, na externi formu S$tidia uchadzac¢i prijati neboli. Poéty prijatych uchadzacov
a zapisanych Studentov v roku 2023 na 3. stupni stidia ukazuje graf. ¢. 16.
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Graf ¢. 16 Prijimacie konanie na 3. stupen Studia

V roku 2023 sa na UJS zapisalo v 3. stupni vysokos$kolského Studia na dennu formu
Stadia 12 S$tudentov ana externi formu S$tadia 4 Studenti. Na FEI UJS v 3. stupni
vysokoskolského Studia sa na dennu formu stadia zapisali 6 Studenti a na externti formu Studia
4 Studenti. Na PF UJS sa na 3. stupen vysokosSkolského §tadia v dennej forme Stadia zapisalo 5
Studentov. Na RTF UJS sa na 3. stupen vysokoskolského $tudia v dennej forme $tadia zapisal 1
Student.
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Graf €. 17 Trend poctu prihlasenych, prijatych a zapisanych studentov na Studijné programy
I11. stupria v dennej i externej forme

e.  Udaje o absolventoch

V roku 2023 na UJS tuspeSne ukoncilo Stadium spolu 457 $tudentov, ¢o predstavuje
narast o 13 studentov oproti minulému roku. Z nich 311 $tudentov ziskalo titul bakalar (v
skratke Bc.), 131 titul magister (v skratke Mgr.) a 5 titul philosophiae doctor (v skratke PhD.).
Z celkového poctu absolventov ziskalo 352 vysokoskolské vzdelanie v dennej forme $tudia,
zvySnych 105 v externej forme studia. Pocty absolventov v roku 2023 znazornuje graf ¢. 18.
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Graf ¢. 18 Pocet studentov, ktori riadne skoncili Studium v roku 2023

V roku 2023 na FEI UJS uspesne ukoncilo Stadium spolu 196 absolventov. Z tohto
poctu absolventov ziskalo titul bakaldr (v skratke Bc.) 132 absolventov, titul magister (v
skratke Mgr.) 55 absolventov a 9 absolventov titul philosophiae doctor (v skratke ,,PhD.*).
Z celkového poctu absolventov ziskalo 165 vysokoskolské vzdelanie v dennej forme Studia,
zvy$nych 31 v externej forme Studia.

V roku 2023 na PF UJS tspesne ukoncilo studium spolu 247 $tudentov. Z nich 175
ziskalo titul bakalar (v skratke ,,Bc.*), 71 titul magister (v skratke ,,Mgr.”) a 1 absolvent titul
philosophiae doctor (v skratke ,,PhD.“). Z celkového poctu absolventov ziskalo 173
vysokoskolské vzdelanie v dennej forme Stidia a 74 v externej forme Studia.

V roku 2023 na RTF UJS uspesne ukoncilo §tidium spolu 14 $tudentov. Z nich 4
ziskali titul bakalar (v skratke ,,Bc.”) a 10 Studentov titul magister (v skratke ,,Mgr.“). V roku
2023 v doktorandskom $tudiu na RTF UJS neboli absolventi. Vsetcia absolventi fakulty ziskali
vysokoS§kolské vzdelanie v dennej forme $tudia.

Rigorozne konania

FEI UJS bola v roku 2023 opravnena realizovat’ rigor6zne konanie v Studijnom odbore
8. EkonOmia a manazment. V roku 2023 tspesne vykonali rigoroznu skusku a obhgjili svoju
rigoréznu précu 4 rigorozanti. Na PF UJS a RTF UJS v roku 2023 neboli absolventi
rigorézneho konania.

f.  Neplatnost’ Statnej a rigoroznej skuasky alebo jej casti, odoberanie
vysokoSkolskych titulov

Konanie o vyhlaseni neplatnosti Statnej skusky a jej sucasti, rigordznej skusky a jej
stcasti, o odnati vysokosSkolskych titulov, o ndvrhu na odvolanie profesora, o vzdani sa
akademickeého titulu UJS upravuju Zasady UJS o vyhlaseni neplatnosti Statnej skusky alebo jej
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sU¢asti, vyhlaseni neplatnosti rigordznej skasky alebo jej sucasti, odnati vedecko-
pedagogického titulu alebo umelecko-pedagogického titulu, navrhu na odvolanie profesora a
vzdani sa akademického titulu UJS, u¢inné od 1. jula 2021.

V hodnotenom obdobi nebol podany vedeckou radou alebo dekanom jednotlivych fakult
navrh rektorovi univerzity na zacatie konania o odnati vysokoskolského titulu.

Rozhodnutie 0 neplatnosti Statnej a rigordznej skusky alebo jej Casti nebolo vydané.

9. Komentovany prehPad uspechov Studentov

FEI UJS

Studenti FEI UJS sa pravidelne z(&astiuji na vedeckych podujatiach venovanych
prezentacii vysledkov ich Studentskej vedeckej cCinnosti na univerzitnej, narodnej a
medzinarodnej Urovni. Zapjajua sa tiez do projektov a stt'azi vyhlasovanych podnikatel'skymi
subjektmi, bankami, resp. inymi univerzitami. Studenti FEI UJS v roku 2023 prezentovali
svoju fakultu na medzinarodnych sutaziach:

Diia 12. 04. 2023 sa uskuto¢nilo univerzitné kolo Studentskej vedeckej odbornej
¢innosti (SVOC) na UJS. Studenti fakulty sut’azili v dvoch sekciach:

Sekcia Ekonomické vedy:

Predsedom sekcie bol prof. Dr. Laszl6 J6zsa, CSc.
Komisia pracovala v zlozZeni: prof. Dr. Mihaly Ormos, PhD., Mgr. David Szabo, PhD.,
a Mgr. Szilard Szigeti. Komisia hodnotila 8 préac.

Na zaklade rozhodnutia poroty prvé tri miesta v sekcii obsadili:

I. miesto: Bc. Kitti Hajmasi: Nova éra hotovosti, alebo digitdlna mena centralnej banky
v XXI. storoci

Il. miesto: Bc. Klaudia Balazs: Vplyv digitalnych technoldgii na kvalitu bankovych
sluZieb na zédklade domacej empirickej Studie

I11. miesto: Bernadett Solymosi: Vplyv home office na zamestnancov
Do dalsieho kola postupili aj prace nasledovnych sStudentov: Hajnalka Molnar, Bc. Janos
Mészaros.

Sekcia Matematické a informatické vedy:

Predsedom sekcie bol prof. Sandor Szénaési, PhD.
Komisia pracovala v zlozeni: RNDr. Zoltan Fehér, PhD., Laszl6 Marak, PhD. a PaedDr.
Mark Csoka. Komisia hodnotila 6 prac.

Prvé tri miesta v sekcii obsadili:

I. miesto: Bc. Daniel Toth: Vytvorenie interaktivnych aplikécii na podporu priestorovej
predstavivosti s automatickym vyhodnotenim spravnosti rieSenia

I1. miesto: Eugen Fekete: Térképezo robot tervezése

I11. miesto: Barbara Térokova: Android mobilna aplikacia pre predskolakov

V ditoch 20. - 22. 04. 2023 sa na naSej univerzite konal 36. ro¢nik konferencie pod
nazvom ,,Orszagos Tudomanyos Didakkori Konferencia Kozgazdasagtudomanyi Szekcio”
- celostatne kolo Studentskej vedeckej odbornej ¢innosti - Sekcia Ekonomiky.

Vivien Pasztoova, Studentka 2. ro¢nika doktorandského $tudia na FEI UJS svojou pracou
s nazvom Sktimanie manazmentu diverzity na organizacnej urovni ziskala II. miesto vo svojej
kategorii Cudské zdroje - HR praktiky I1.
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XVIII. Konferencia SVOC pre Studentov mad’arskej Qérodnosti Zijucich na
Slovensku (FTDK) sa uskutocnila diia 23. - 24. 11. 2022 na pdde FSS Univerzity KonStantina
Filozofa v Nitre. Studenti FEI UJS prezentovali svoje prace v dvoch sekciach. Vysledky sekcii:

I. miesto ziskala Mgr. Kitti Hajmasi: Nova éra hotovosti, alebo digitdlna mena centralnej
banky v XXI. storo¢i - ved. prace: PhDr. Imrich Antalik, PhD.

Il. miesto ziskala Mgr. Klaudia Balazs: Vplyv digitdlnych technoldgii na kvalitu
bankovych sluzieb na zéklade domacej empirickej stadie - PhDr. Zsuzsanna Szeiner, PhD.

PF UJS

V roku 2023 sa §tudenti PF UJS zadastnili sataze SVOC, ktorej univerzitné kolo
prebiehalo dia 12. 04. 2023.

Umiestnenia:
Sekcia matematickych a informatickych vied

I. miesto: Bc. Daniel Toth: Interaktiv térszemlélet-fejleszt6, automatikusan kiértékel6d6
alkalmazéasok fejlesztése (navrhnuty na FTDK) — veduci: Dr. habil. RNDr. Peter Csiba, PhD.

Jazykovedna a prirodovednd sekcia

I. miesto: Bc. Cyntia Szegiova: Koronavirus-mémek a magyar és a német nyelvi
kdzosségi médidban (navrhnutd na FTDK) — veduci: Dr. phil. habil. Attila Mészaros

II. miesto: Adrian Zemlicka: A masnapossig megelézése és tiineteinek enyhitése
(navrhnuty na FTDK) — veddca: Dr. habil. Mészarosné Darvay Sarolta Zsuzsanna, PhD.

I1l. miesto: Kinga Feketeova: Szlinantrop él6helyek florisztikai vizsgalata Guta
(Kolarovo) kérnyékén (navrhnuta na FTDK) — veduci: Ing. Pavol Balazs, PhD.

Sekcia pedagogickych vied

I. miesto: Bc. Déra Franciska Cseresznye: Tlkrozott osztalyterem mddszer az also
tagozatos oktatasban (navrhnutd na FTDK) — veduca: Mgr. Anita Téth-Bakos, PhD.

Il. miesto: Zsofia Malik: A nehezen nevelhetd, problémas viselkedésii nagycsoportos
Ovodasok tobbszemponti (ADHD, figyelemhianyos/hiperaktivitds zavar) nemzetkozi
vizsgalata, jellemzdik tipizalasa dvodapedagogusok bevonasaval — veduci: Dr. Laszlo Pribék,
PhD.

[1l. miesto: Bianca Fehérova: A gyermekotthonokban és a neveldsziiloknél elhelyezett
7-12 éves kori gyermekek ¢életmindségbeli-esélyegyenldségi kiilonbségeinek empirikus
vizsgalata (navrhnuta na FTDK) — veduci: Dr. Laszl06 Pribék, PhD.

Sekcia historickych vied

I. miesto: Andras Kukolik: Ipolysag a kézépkorban — A telepiilés fejlodésének pillérei
(navrhnuty na FTDK) — vedci: C. Norbert T6th, DSc.

Il. miesto: Bc. Kornélia Jeszenszki: A holokauszt a magyar nék emlékezetében —
visszaemlékezések a gettositas és deportalas iddszakara (navrhnuta na FTDK) — veddci: Dr.
habil. Attila Simon, PhD.

I11. miesto: Bc. Gydngyvér Gonda: 1848/49-es magyar szabadsagharc utani megtorlasok
(navrhnutd na FTDK) — veduci: Dr. habil. Laszl6 Szarka, CSc.

I11. miesto: Kinga Anna Grabow: A tarjani svabok kitelepitése Tarjanbol (navrhnuta na
FTDK) — veduci: Dr. habil. Attila Simon, PhD.

Sekcia humanitnych vied
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Il. miesto: Bc. Cyntia Szegiova: Koronavirus-mémek a magyar és a német nyelvii
koz6sségi médiaban (Mémy koronavirusu v mad’arskych a nemeckych socialnych médiach) —
veduci: Dr. phil. habil. Attila Mészaros.

Sekcia spolocenskych vied

I. miesto: Andras Kukolik: Ipolysag a kdzépkorban — A telepiilés fejlodésének pillérei
(Ipolység v stredoveku - piliere rozvoja osidlenia) — veddci: C. Norbert Toth, DSc.

I1. miesto: Bc. Gyongyver Gonda: 1848/49-es magyar szabadsagharc utani megtorlasok
(Represalie po mad’arskej vojne za nezavislost' v rokoch 1848/49, amnestia Artura Gorgeiho a
rozsudok smrti Lajosa Kazinczyho) — veduci: Dr. habil. Laszl6é Szarka, CSc.

I1l. miesto: Kinga Anna Grabow: A tarjani svabok Kitelepitése Tarjanbdl (Situacia
Svéabov v Tarjane po roku 1945) — veduci: Dr. habil. Attila Simon, PhD.

I1l. miesto: Bc. Kornélia Jeszenszki: A holokauszt a magyar nék emlékezetében —
visszaemlékezések a gettositas és deportalas idoszakara (Holokaust v pamiti mad’arskych zien
- spomienky na obdobie getoizacie a deportacii) — veddci: Dr. habil. Attila Simon, PhD.

Na zéaklade rozhodnutia poroty je Andras Kukolik opravneny zucastnit’ sa OTDK (bude
sa konat’ v Mad’arsku).

Sekcia biolégie, fyziky, informaénych technologii a technickych vied

I1. miesto: Kinga Fekete: Sziinantrop ¢l6helyek florisztikai vizsgalata Guta (Kolarovo)
kornyékén (Floristické skumanie synantropnych biotopov v okoli Kol&rova) — veduici: Ing.
Pavol Balazs, PhD.

Na zaklade rozhodnutia poroty je Kinga Fekete opravnena zacastnit’ sa OTDK (bude sa
konat’ v Mad’arsku).

Specialnu cenu Akademickej rady Madarov na Slovensku (SZMAT) ziskal Andrés
Kukolik.

I. miesto Lilla Samu, Vojvodinska S$tudentska vedecka konferencia — kategoria
doktorandského a magisterského stadia — veduci: PaedDr. Tamas Torok, PhD.

Sportové uspechy $tudentov:

Typ podujatia: NIKE Slovenska Extraliga vo volejbale muZov
Termin konania: za sut'azné obdobie 2022/2023

Organizator: Slovenska volejbalovéa federacia

Sportové uspechy §tudentov: Balazs Forro, 2. miesto

Typ podujatia: Majstrovstva MOL Ligy v hadzanej (Cesko-Slovensko)

Termin konania: cela sezéna

Organizator: SZH Slovensky zvéz v hadzanej

Sportové tispechy $tudentov: Réka Bizikova, 1. miesto MOL LIGA 2023, Hadzanéarka roka,
reprezentantka SR v hadzanej

Typ podujatia: Medzindrodné majstrovstva medzi univerzitami Karpatskej kotliny
v Budapesti (Karpat — Medencei Egyetemek Kupéja)

Termin konania: 02. - 04. 03. 2023

Organizator: ELTE Budapest’

Sportové uspechy $tudentov: 18. miesto,

Studenti PF: Aron Adalbert Juhasz, Daniel Balint, Norisz Ozoro6czy, Daniel Molnar
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Typ podujatia: Medzinarodna sut’az s ndzvom Campus Festival, Debrecen (Nemzetkozi
Sportfesztival - Campus, Debrecen)

Termin konania: 17. - 19. 08. 2023

Organizator podujata: Univerzita Debreceni Egyetem

Studenti PF: Daniel Balint, Norisz Ozoréczy

RTF UJS

V kalendarnom roku 2023 studenti RTF UJS neboli ohodnoteni na narodnej ¢i
medzinarodnej drovni.

h.  Komentované ocenenia Studentov v ramci vysokej Skoly

FEI UJS
Studenti FEI UJS v roku 2023 ziskali nasledovné ocenenia:

Najlepsia bakalarska praca na FEI UJS: Bc. Eugen Fekete — Vyvoj robota pre mapovanie
prostredia (KOrnyezet térképezo robot fejlesztése)

NajlepSia diplomova praca na FEI UJS: Mgr. Balazs Vigh — Navrh naviga¢ného systému
zalozeného na rozpoznavani navigaénych objektov (Navigacios objektumok felismerésére
¢épiilé navigacios rendszer javaslata)

Cena rektora UJS za najlepSie vysledky pocas magisterského Studia: Mgr. Klaudia Balazs

PF UJS

Za vynikajuce $tudijné vysledky a aktivitu v priebehu celého $tadia na PF UJS boli
v roku 2023 vyznamenani nasledovni §tudenti:

Pochvala dekana PF UJS:

Za vynikajuce zavere¢né prace:
Bc. Vanessa Rostasova (PPdb)

Bc. Fanni Cséfalvayova (MJ-AJdb)
Bc. Bianca Fehérova (PPdb)

Bc. 1zabella Izsak (PPeb)

Bc. Emil Jezs6 (MJ-AJdb)

Bc. Emese Kovéacs (CH-Mdb)

Bc. Zséfia Malik (PPdb)

Bc. Viktdria Toth (PPdb)

Mgr. Friderika Balogovéa (B-MJdb)
Mgr. Angela Nagyova (UPVem)
Mgr. Attila Sal (H-SJdb)

Mgr. Szabina Szabo Balazs (UPVem)
Mgr. Evelyn Szabbova (B-Hldm)
Magr. Lilla Szombath (MJ-HIdm)

Za vynikajuce Studijné vysledky:
Mgr. Szabina Szabo Balazs (UPVem)
Mgr. Angela Nagyova (UPVem)
Mgr. Bianka Domonkos (UPVdm)
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Mgr. Denisza Jéney (MJ-AJdm)
Mgr. Eniké Guruncz (MJ-Hldm)
Mgr. Péter Roszinszki (AJ-Hldm)
Bc. Emese Kovacs (CH-MJdb)

Bc. Annamaria Kovacsova (PEDdb)
Bc. Izabella Izsak (PPeb)SJ-AJdb)

Za ¢lenstvo v spevackom zbore Cantus luventus:
Mgr. Dora Franciska Cseresznye (UPVdm)
Mgr. Réka Czeneova (UPVdm)

Mgr. Krisztina Dorozolaiova (UPVdm)
Mgr. Boglarka Orlaiova (UPVdm)

Mgr. Karolina Vargova (UPVdm)

Bc. Virag Szabé (PPdb)

Bc. Laura Lelkes (PPdb)

Bc. Vanessza Rostasova (PPdb)

Bc. Lili Simon-Hovanecz (PPdb)

Bc. Adrienn Horvéth (PPdb)

Bc. Vanessza Grosz (PPdb)

Bc. Raména Fiiri (PPdb)

Bc. Sarolta Beluczova (PPdb)

Cenu za najlepSiu bakalarsku pracu na PF UJS ziskala v roku 2023 Bc. Adrienn Horvath
(PPdb)
Cenu rektora na PF UJS ziskala v roku 2023 Mgr. Dora Franciska Cseresznye (UPVdm15)

RTF UJS

Studentska samosprava v kazdom kalendarnom roku organizuje vol'by, v ramci ktorych
tajnym hlasovanim zvolia studenta roka. V roku 2023 sa stala studentom roka Agnes Noszkai.
V roku 2023 studenti RTF UJS ziskali nasledujlce ocenenia:

Cena rektora: Péter Vezsenyi (RTEdm)
Ocenenie za najlepsiu diplomovi pracu: Alica Nagy (MDSSdm)
Ocenenie za najlepSiu bakalarsku pracu: Melinda Horvath Vali (MDSSdb).
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IV. Informacie o poskytovani d’alSieho vzdelavania

Dopliiujuce pedagogické Studium

PF UJS od akademického roku 2018/2019 realizuje dopliiujuce pedagogické Stadium
(dalej aj DPS). Hlavnym cielom DPS je ziskat pedagogick sposobilost na vykon
pedagogickej ¢innosti ucitel’a profesijnych predmetov.

Na DPS mozno prijat’ absolventa magisterskych $tudijnych programov UJS, pripadne
Studentov inych vysokych §kél, pokial nimi absolvovany program/odbor je totozny, resp.
pribuzny s niektorym so Studijnych programov, v ktorych ma UJS priznané préava udelovat
akademicky titul Mgr. Takisto je mozno prijat’ Studenta treticho ro¢nika bakalarskeho
stupna Studia na UJS, u ktorého je predpoklad pokracovania v $tadiu na magisterskom stupni,
alebo §tudenta druhého stupiia vysokoskolského $tudia na UJS. Standardna dizka DPS je dva
roky a rozsah je min. 200 vyucovacich hodin.

Dopliiujuce pedagogické studium je na PF UJS realizované v zmysle zakona ¢.
138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zmysle § 8 zakona ¢&. 390/2011 Z. z.. Garantujucim
pracoviskom pre DPS na UJS je PF. Odborne sa na zabezpeéeni §tudia mozu podielat aj
ostatné fakulty UJS. O tUspe$nom vykonani zaveretnej skusky sa vyda absolventovi DPS
vysvedéenie, ktoré je dokladom o ziskani pedagogickej spésobilosti. Dopliiujuceho
pedagogického Studia sa zucastnilo spolu v dvoch ro¢nikoch 48 frekventantov. V
akademickom roku 2022/2023 bolo v prvom ro¢niku 26 frekventantov a v druhom ro¢niku 22
frekventatov. Dopliujuce pedagogické Staidium v roku 2023 tspesne ukoncilo 21
frekventantov, ktorym bolo udelené vysvedcenie o dopliiujicom pedagogickom §tidiu. Rektor
UJS v roku 2023 schvalil novy program DPS, v septembri 2023 sme viak prvy roénik DPS
neotvorili.

Inovacné vzdelavanie

Inovacné vzdelavanie v roku 2023 s nazvom Ludova kultira vo vyu¢ovacom procese,
schvalené rektorom UJS pod ¢islom 6768/3731/2023/RK/KR bolo realizované v spolupraci PF
UJS a siete Dom tradicii - Slovensko. Vzdelavanie viedli skuseni lektori, ktori uz desatroc¢ia
posobia v oblasti vyskumu folkléru a uchovavania tradicii. SO to Mdnika Ddéczé, Katalin
M¢éhes, Lia Varga a Norbert Varga. Vzdelavanie sa ukoncilo prezentidciou a obhajobou
zaverenej prezentacie pred komisiou, ktorou ¢lenovia boli vymenovani rektorom (predseda:
PaedDr. Tamas Torok PhD., ¢lenovia: Katalin Méhes a Lia Varga). Vzdelavanie absolvovalo
celkovo 18 ucitelov (ucitelia materskych §kol, vychovavatelia a ucitelia 1. - 4. ro¢nika),
ktorym bolo udelené osvedcenie o inova¢nom vzdelavani. Hoci cielovou skupinou inovacného
vzdelavania nie st Studenti vysokych §kdl, zdujemcovia mali mozZnost’ kurz absolvovat’. Traja
Studenti ziskali pamétny list.
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V. Informécie o vyskumnej, umeleckej a d’alSej tvorivej c¢innosti
vysokej Skoly

Vyskum na univerzite sa orientuje a koncentruje do tych oblasti, ktoré vyplyvaju z poslania
a vedecko-pedagogickej orientacie UJS. Vedeckovyskumna cinnost' patri k prioritnym
aktivitdm univerzity a stava sa Coraz dolezitej$im kritériom hodnotenia jej kvality v domacom,
¢i medzinarodnom meradle. Koncepcia budovania vyskumu a tvorivej Cinnosti na UJS
vychéadzala zo schvéleného Dlhodobého zameru UJS na roky 2022 — 2027. Ulohou UJS v
oblasti vedy a vyskumu je vykonavat’ zakladny vyskum, aplikovany vyskum a vyvoj, vyuzivat
najnovsie poznatky vedy a techniky pri vzdeldvani Studentov a zapdjat’ ich do tvorivej vedecke;j
¢innosti. Na UJS sa podporuju hlavne vyskumné projekty, ktoré umoznuji uplatnit’ odbornost’
a Vedeckovyskumnu erudiciu riesitel'ov a kde je garantovany adekvatny vysledok aj s ohl'adom
na vytvaranie vyskumného priestoru aj pre mladych pedagogickych zamestnancov.

V oblasti vedy avyskumu Dlhodoby zamer UJS na roky 2022 — 2027 obsahuje

nasledovné strategické ciele:

- Zlepsit postavenie UJS vo vedeckovyskumnej oblasti medzi vysokoSkolskymi
instituciami na Slovensku
Rozvoj vyskumnej infrastruktiry v stlade s aktualizovanou stratégiou SK RIS32021+
Podpora transferu vedeckovyskumnych vysledkov a poznatkov pre odborna verejnost’ a
do praxe
Podpora internacionalizacie vedy a vyskumu v sulade s aktualizovanou stratégiou SK

RIS3 2021+

Podpora vyskumu na trvalo udrzatel'ny rozvoj.

MSVVa$ SR hodnotilo kvalitu verejnych vysokych §kol a Slovenskej akadémie vied, a
zverejnilo vysledky periodického hodnotenia vyskumnej, vyvojovej, umeleckej a d’alSej
tvorivej ¢innosti verejnych vysokych §kol a SAV za obdobie rokov 2014 — 2019. UJS v roku
2022 podala 8 ziadosti o hodnotenie vyskumnej a tvorivej ¢innosti v jednotlivych vednych
oblastiach, v ktorych sa vykondva vyskumna cinnost. Vysledky periodického hodnotenia
vyskumnej, vyvojovej, umeleckej a d’alSej tvorivej ¢innosti 2022 st premietnuté do dotacie
univerzity v oblasti na prevadzku a rozvoj infrastruktury pre vyskum a vyvoj s vahou 0,45.

Zintenzivnenie publikacnej cinnosti je uzko spité s celkovou vedeckovyskumnou
¢innostou pracovnikov UJS. Na ndrast publikacnej cCinnosti mé priaznivy vplyv aj
odmenovanie pedagogickych a vyskumnych zamestnancov na zéklade kvality ich publikacii,
ktoré st zaevidované v CREPC2 a nasledne v Knizni¢nom informaénom systéme UK UJS.
Suhrnny pocet Casopisovych vedeckych vystupov, ktoré su evidované v databdzach Web of
Science alebo SCOPUS je priblizne na urovni predchadzajucich rokov. Pracovnici UK UJS sa
podielaji na spracovavani zaznamov do Centralneho registra evidencie publika¢nej ¢innosti
akademickych kniznic (CREPC) zberom a spristupiovanim bibliografickych zdznamov na
stranke kniznice. V predchadzajucom roku i$lo o nasledovné pocty publikacii pracovnikov UJS
vykazované za rok 2023, ktoré boli zaevidované v UK k 31. 1. 2024:

Skupina | Popis Rok
vykazovania

2020 2021 | 2022 | 2023

Al Knizné publikdcie charakteru vedecke;j

: 12 21 7 7
monografie




Vyrocna sprava o ¢innosti Univerzity J. Selyeho za rok 2023 54

A2 Ostatné knizné publikacie 44 47 46 53
B Publikacie v karentovanych vedeckych
casopisoch 50 26
C Publikacie v casopisoch, ktoré nie su 128 116
karentované ale su  registrované v 58 83
databdzach WoS alebo SCOPUS
D Ostatne publikacie 347 429 393 | 496

Tabulka ¢. 2 Pocty publikdcii pracovnikov UJS vykazované za rok 2023 a zaevidované v UK

Podrobne informécie o publika¢nej ¢innosti pracovnikov UJS za rok 2023 obsahuje tabul’ka
T13 prilohy & 2. Treba poznamenat, Ze podla Vyhlasky MSVVaS SR & 397/2020
0 centralnom registri evidencie publika¢nej ¢innosti a centralnom registri evidencie umeleckej
¢innosti platia od 1. 2. 2022 nové kategérie publikacnej Cinnosti. Nasledovna tabul’ka obsahuje
informacie o vybranych kategoriach publikacnej ¢innosti:

Skupina | Popis Rok
vykazovania

2022 2023

V1 Vedecky vystup publika¢nej ¢innosti ako celok 28 26

V2 Vedecky vystup publikacnej Ccinnosti ako cast 246 244

editovanej knihy alebo zbornika

V3 Vedecky vystup publikacnej ¢innosti z Casopisu 196 244

P1 Pedagogicky vystup publikacnej ¢innosti ako celok 16 19

P2 Pedagogicky vystup publikac¢nej ¢innosti ako cast 7 3

ucebnice alebo skripta — kapitola

Tabulka ¢. 3 Vybrané kategorie publikacnej cinnosti pracovnikov UJS za rok 2023

V kategorii V3 (vedecky vystup publikacnej ¢innosti z ¢asopisu — abstrakt, clanok, abstrakt
z podujatia, poster z podujatia, ¢lanok z podujatia) evidujeme 25%-ny nérast v porovnani
s predchadzajucim rokom vykazovania.

a. Informécie o projektoch podporovanych z domécich grantovych schém

Uspesnost’ UJS v podavani domacich projektov v roku 2023 v jednotlivych vyzvach:
1. VEGA: pocet podanych novych projektov 8, pocet podporenych projektov 1, GispeSnost’
12,5 %j;
2. KEGA: pocet podanych novych projektov 8, pocet podporenych projektov 3 (v 2
projektoch je UJS spolupracujlce pracovisko), uspesnost’ 37,5 %;
3. APVV: Na vyzvu Agentury na podporu vyskumu a vyvoja podala univerzita jeden
projekt, vysledky hodnotenia eSte nie st zndme.

V roku 2023 bolo na univerzite rieSenych 15 projektov podporovanych z domacich
grantovych schém. Z hl'adiska vnatornej Struktary boli rieSené 3 projekty KEGA, 2 projekty
VEGA, a1 projekt APVV (v spolupréaci s UMB) na PF, 1 projekt VEGA a 2 projekty KEGA
boli podporené na RTF. Na FEI boli rieSené 4 projekty VEGA, 1 projekt KEGA a 1 projekt
APVV (FEI ako ¢len projektového konzorcia).
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Projekty rieSené ako sucast’ grantov Vedeckej a edukacnej grantovej agentury
(VEGA)

Vedecka a edukacna grantova agentura je zamerana na rieSenie tloh zédkladného vyskumu a
zabezpecuje rieSenie uloh, ktoré garantuje ministerstvo a Slovenskéd akadémia vied. Jednotlivé
projekty, ktoré do VEGA predkladaju riesitel'ské kolektivy, st hodnotené v 13 komisiach. Na
zaklade kvality projektu a jeho aktudlnosti su rieSitel'om pridel'ované prostriedky podporujuce
aktivity v oblasti rieSenia jednotlivych vedeckovyskumnych tloh.

V roku 2023 sa na FEI UJS riesili 4 projekty VEGA, v ktorych zamestnanci fakulty boli
hlavnymi riesitel'mi:

Néazov projektu: Hustoty, rozdeleni a vlastnosti konvergencie ¢iselnych postupnosti.
Zodpovednym riesitelom projektu VEGA 1/0776/21 je doc. RNDr. Ladislav Misik, CSc.

Objem finan¢nych prostriedkov projektu v 2023: 3850 Eur.
Pocet tvorivych zamestnancov fakulty, ktori participovali na rieSeni projektu je 5.

Nazov projektu: Analyza dovodov uspeSnosti/neuspechu Studentov v matematike s
doérazom na elektronické distan¢né vzdelavanie.
Zodpovednym riesitelom projektu VEGA 1/0386/21 je Dr. habil. RNDr. Peter Csiba, PhD.

Objem finan¢nych prostriedkov projektu v 2023: 8172 Eur.

Pocet tvorivych zamestnancov univerzity, ktori participovali na rieSeni projektu je 7, pocet
Studentov 1.

Néazov projektu: Vyskum a analyza stratégii zamestnanosti v krajinach V4.
Zodpovednym riesitelom projektu VEGA 1/0688/21 je prof. Dr. Jozsef Poor, DSc.

Objem finan¢nych prostriedkov projektu v 2023: 5641 Eur.

Pocet tvorivych zamestnancov fakulty, ktori participovali na rieSeni projektu je 5, pocet
Studentov 1.

Néazov projektu: Analyza vplyvu turbulentne meniaceho sa hospodarskeho prostredia
na aktuélne procesy organizacie v praxi v kontexte malého a stredného podnikania.
Zodpovednym riesitel'om projektu VEGA 1/0070/23 je PhDr. Eniké Kahler Korcsmaros, PhD.
Pocet tvorivych zamestnancov fakulty, ktori participovali na rieSeni projektu je 9, pocet
Studentov 2.

V roku 2023 sa na PF UIJS riesili spolu 4 projekty VEGA, z toho vo dvoch boli zamestnanci
PF UJS hlavnymi rieSitelmi s pridelenym rozpoctom, a na rieSeni d’alSich dvoch projektov
zamestnanci PF UJS participovali ako spolupracujlce pracovisko.

Nazov projektu: Reformovana krestanska cirkev na Slovensku v rokoch socializmu

(1948-1989). Zodpovednym riesitelom projektu VEGA 1/0083/20 je Dr. habil. Attila Simon,
PhD.

Objem finan¢nych prostriedkov projektu v 2023: 3086 Eur.
Do riesenia projektu je zapojenych 9 zamestnancov univerzity.

Néazov projektu: Teoretickeé siete v humanitnych vedéach.
Zodpovednym riesitelom projektu VEGA: 1/0208/22 je doc. Mgr. Péter Nagy, PhD.
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Objem finan¢nych prostriedkov projektu v 2023: 2264 Eur.
Do riesenia projektu je zapojenych 5 pedagogov PF UIJS.

PF UJS ako spoluriesitel'ské pracovisko bez rozpoctu participuje na rieSeni

- projektu VEGA ¢. 1/0069/22 Zhodnotenie zdravotného stavu polPovnej zveri a
Specifika pol'ovnych revirov, zodpovedny spolurieSitel’ za UJS je Dr. habil. PaedDr.
Melinda Nagy, PhD., do rieSenia projektu st zapojeni 3 zamestnanci fakulty,

- aprojektu  VEGA ¢. 1/0106/21 Kultarna paméat, problematika prekladu a
plurilingvizmus v kontexte mad’arskej literarnej vedy a lingvistiky, zodpovedny
spoluriesitel’ za UJS doc. Aniko Polgar, PhD.

Na RTF UJS bol rieseny 1 projekt VEGA.
Nazov projektu: Hodnoverna re¢ v spolo¢nosti - Skimanie pojmu prisahy v cirkvi a v
spolo¢nosti.
Zodpovednym riesitelom projektu VEGA 1/0246/21 je prof. ThDr. Istvdn Karasszon, PhD.

Objem finan¢nych prostriedkov projektu v 2023: 3077 Eur.
Pocet tvorivych zamestnancov fakulty, ktori participovali na rieSeni projektu je 6.

Pocet rieSenych projektov VEGA na UJS
v obdobi od 2016 do 2023
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Graf ¢. 19 Pocet riesenych projektov VEGA na UJS 2016 - 2023
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Objem financ¢nych prostriedkov ziskanych na rieSenie projektov
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Graf ¢. 20 Objem fin. prostriedkov ziskanych na riesenie projektov VEGA 2016 -2023

Projekty riesené ako stucast’ grantov Agentiiry na podporu vedy a vyskumu
(APVV)

Na PF UJS sa v roku 2023 riesil 1 projekt APVV, v ktorom PF UJS participuje ako
spolupracujlce pracovisko s pridelenym rozpoctom.
APVV-18-0115 Jazyk v meste — dokumentovanie multimodalnej semiosféry jazykovej
krajiny na Slovensku z komparativnej perspektivy.
Cielom projektu je zmapovanie a porovnanie jazykovej krajiny v mestdch Banska Bystrica,
Banska Stiavnica, Bratislava, Kosice, Erlangen, Komarno, Koméarom a Békéscsaba.
Zodpovedny riesitel’ projektu na UJS je Dr. habil Sandor Janos T6th, PhD.

Objem finan¢nych prostriedkov projektu pre UJS v 2023: 1791Eur.

NA FEI UJS sa v roku 2023 riesil 1 projekt APVV, v ktorom fakulta participuje ako
spolupracujlce pracovisko s pridelenym rozpoctom.

APVV-20-0076 Odpady a stavby - modelovanie efektivnosti alternativnych moZnosti
spolupréace spravnych organov.

Cielom projektu je modelovanie efektivnej spoluprace spravnych organov Statnej spravy
(okresnych uradov) a miestnej samospravy ( obci) v odpadovom hospodarstve a stavebnom
konani a identifikacia optimalnej spoluprace spravnych organov v odpadovom hospodarstve a
stavebnom sektore v SR.

Zodpovedny riesitel’ projektu na UJS je doc. Ing. Ladislav Mura, PhD.

Objem finan¢nych prostriedkov projektu pre UJS v 2023: 1054 Eur.
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Projekty rieSené ako sucast’ grantov Kulturnej a edukacnej grantovej agentiry
(KEGA)

Kultirna a edukacna grantovd agentura je vnutornd grantova agentira ministerstva
zamerana na finan¢ni podporu projektov vyskumu a vyvoja v oblasti Skolstva iniciovanych
riesiteI'mi alebo ministerstvom v stanovenych tematickych oblastiach a na finanénu podporu
projektov z oblasti tvorivého umenia. O poskytnutie dotacie formou beznych a kapitalovych
transferov na zabezpecenie rieSenia projektov KEGA =z inStituciondlnych finan¢nych
prostriedkov vyclenenych v rozpoctovom podprograme kapitoly ministerstva — Vysokoskolska
veda a technika sa m6zu uchadzat’ iba zamestnanci verejnych vysokych §kol. Tematické oblasti
urCuje minister a vychadzaju z dlhodobého zdmeru ministerstva v oblasti Skolstva.

V roku 2023 boli v procese rieSenia projekty KEGA v nasledovnom tematickom zneni:
Néazov projektu: Adaptacia a Standardizacia diagnostického nastroja DIFER na zistovanie
aktualnej vyvinovej urovne 4-8 ro¢nych deti. Zodpovedny riesitel’ projektu KEGA 005UJS-
4/2021 je prof. Dr. Krisztian Jozsa, PhD.

Objem finan¢nych prostriedkov projektu v 2023 je 9235 Eur.

Do rieSenia projektu je zapojenych 6 pedagégov univerzity.

Néazov projektu: KEGA 002PU-4/2021 Univerzitna vyucba genetiky inovovanymi formami
a metddami. Zastupca spolupracujiceho pracoviska projektu KEGA 002PU-4/2021 je Dr.
habil. PaedDr. Melinda, Nagy PhD.

Objem finan¢nych prostriedkov projektu v 2023 je 4934 Eur.

Do rieSenia projektu s zapojeni 6 pedagégovia univerzity.

Nézov projektu: Tvorba, implementacia a overovanie efektivnosti digitalnej kniZnice s
nastrojmi formativneho hodnotenia pre prirodovedné predmety, matematiku a
informatiku na zakladnej Skole. Zastupca spolupracujuceho pracoviska projektu KEGA
004UPJS-4/2020 je Mgr. Katarina Szarka, PhD.

Objem finanénych prostriedkov projektu v 2023 je 3534 Eur.

Nazov projektu: Interaktivne animacno-simulaéné modely pre deep learning. Zastupca
spolupracujuceho pracoviska projektu KEGA 013TTU-4/2021 je PaedDr. Krisztina Czakdova,
PhD.

Objem finan¢nych prostriedkov projektu v 2023 je 2888 Eur.

Pocet tvorivych zamestnancov fakulty, ktori participovali na rieSeni projektov KEGA je 4. Do
rieSenia projektu sa zapojil aj 1 Student doktorandského Studia.

Nazov projektu: Struény vysvetlujuci glosair v mad’arskom jazyku s pétjazyénym
odbornym terminologickym slovnikom v kniZnej, CD-ROM a Open Acces podobe.
Zodpovedny riesitel’ projektu KEGA 006UJS-4/2021 je ThDr. Lilla Szénasi, PhD.

Objem finan¢nych prostriedkov projektu v 2023 je 2763 Eur.
Do rieSenia projektu je zapojenych 5 pedagdgov univerzity.

N&zov projektu: Dvojjazyéné e-learningové kurzy etiky a etickych tém na protestantskych
teologickych fakultach vysokych §kol a univerzit.
Zodpovedny riesitel’ projektu KEGA 005UJS-4/2022 je Mgr. Katarina Pélya, PhD.

Objem finan¢nych prostriedkov projektu v 2023 je 2327 Eur.
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Pocet rieSenych projektov KEGA na UJS
v obdobi od 2015 do 2022
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Graf ¢. 21 Pocet riesenych projektov KEGA na UJS 2016 - 2023
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Graf ¢. 22 Objem fin. prostriedkov ziskanych na riesenie projektov KEGA 2016 -2023

Projekty v ramci d’alSej tvorivej ¢innosti
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Od septembra 2020 sa s podporou Eurdpskeho socialneho fondu a Eurépskeho fondu
regiondlneho rozvoja v ramci Opera¢ného programu Ludské zdroje riesil na PF UJS projekt
ITMS2014+ NFP312010Z2205" ,,Pod’me sa udit’ lepSie ucit’.*

Vyska pridelenej dotacie na celé projektové obdobie je 249 330 Eur, z toho na rok 2023
finan¢na ciastka vo vyske 795 59 Eur.

Zodpovedny riesitel’ projektu je Dr. habil. PaedDr. Kinga Horvéath, PhD.
Do riesenia projektu je zapojenych 18 pedagogov univerzity.

V ramci vyzvy Podpora vnuatornych systémov zabezpeCovania kvality vysokoskolského
vzdelavania Operacného programu Ludské zdroje bol v roku 2023 riadne ukonceny projekt
,»Tvorba a revizia vnutorného systému zabezpecovania kvality UJS®.

Vyska pridelenej dotacie na rok 2023 je 86 787 Eur.
Zodpovedny riesitel’ projektu je Dr. habil. PaedDr. Melinda Nagy, PhD.

Okrem vyskumnych a edukaénych projektov maji vyznamny podiel na projektovej
¢innosti zamestnancov UJS projekty v ramci d’al$ej tvorivej ¢innosti. V roku 2023 pracovnici
UJS riesili 6 projektov uvedeného typu, ktoré boli financované z grantového programu Kultlry
narodnostnych mensin (KNM) Uradom vlady SR.

Kumulativny pocet tvorivych zamestnancov univerzity, ktori boli zapojeni do rieSenia
domécich vedeckych projektov bol 89. Okrem nich sa zapojilo do rieSenia vedeckych
projektov aj 6 Studentov doktorandského Studia.

Informacie o vsetkych grantoch (vyskumné a nevyskumné), na ktoré univerzite boli
poskytnuté finan¢né prostriedky, su uvedené v tabul’ke T19 a T20 prilohy ¢&. 2.

b. Informéacie o projektoch podporovanych zo zahrani¢nych grantovych
schem

Finan¢né zdroje ziskané na vyskumné projekty zo zahrani¢nych grantovych schém z
ktorych univerzita financovala vyskumnu ¢innost’ boli v roku 2023 nasledovné:

Projekt z grantového programu H2020:

e Project No.: 101004653 ,,School-community partnership for reversing inequality
and exclusion: transformative practises of segregated schools”) (Partnerstvo $koly a
komunity na zvratenie nerovnosti a vyltéenia: Transformativne postupy segregovanych
S§kol) — (472 625 Eur pre celé projektové obdobie 01. 11. 2020 — 31. 10. 2024)

Ciel'om projektu je preskimat’ sticasny stav a navrhnit’ postupy proti segregacii vo
vzdelavani a proti systtmovému a opatovnému vytvaraniu nerovnosti v kontexte
znevyhodnenych Ziakov a komunit.

Zodpovedny riesitel' projektu:: Dr. habil. PaedDr. Melinda Nagy, PhD., (6
spoluriesitel'ov).

e UIJS a Studentska samosprava UJS v spolupraci s Narodnou radou mladeze (Nemzeti
Ifjusdgi Tanacs, Budapest), Pécsi Tudomanyegyetem (Mad’arsko), Sapientia Erdélyi
Magyar Tudomanyegyetem (Rumunsko) a ZdruZenim S$tudentov strednych $kol s
vyuCovacim jazykom madarskym v Rumunsku (Uniunea Liceenilor Maghiari din
Romania) st rieSitelmi medzinarodného projektu ,,Promoting and Improving
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Existing Methods of Youth Participation* (Podpora a zlepSovanie existujucich metod
participacie mladeze). Cielom projektu je zmapovat a rozvijat’ hodnotovo orientované
formy participacie mladeze v S$kolskych a obecnych samospravnych organoch
Studentov strednych §kol zucastnenych krajin.

Veduci projektu na UJS je Dr. habil. PaedDr. Gyorgy Juhész, PhD.

Odborné garantka vyskumu na UJS je Dr. habil. PaedDr. Kinga Horvath, PhD.

Vyska pridelenej dotacie: 16 800 Eur.

Sest’ projektov ERASMUS+ (KA?2), ktorych riefenie pretrvava aj v d’alsom obdobi:

e 2020-1-HUO01-KA203-078844 ,,.Developing Flipped Methods for Teaching® (Vyvoj
zrkadlovych metdd vyucby)

Zodpovedny riesitel’ projektu je Mgr. Anita Toth - Bakos, PhD.

e 2020-1-RO01-KA203-079899 ,,Enhancing volunteering and its recognition in higher
education curricula and on the labour market in Eastern Europe* (Posilnenie
dobrovolnictva a jeho uznanie v u¢ebnych osnovach vysokoskolského vzdeldvania a na
trhu prace vo vychodnej Europe)

Zodpovedny riesitel’ projektu je Dr. habil. PaedDr. Melinda Nagy, PhD.,

o 2020-1-HUO01-KA226-SCH-094146 ,,Romani Digital Knowledge Area: Innovative
Romani-Hungarian digital educational-cultural competence development and
producing side material package applying regional models“ (Rémsky digitalny
vedomostny priestor: Inovativny rozvoj romsko-madarskych digitalnych vzdelavaco-
kultarnych kompetencii a vytvorenie pomocnych materidlov na zéaklade regionalnych
modelov)

Zodpovedny riesitel’ projektu je Gabor Lérincz, PhD.
e 2020-1-SK01-KA201-078250 ,,Mentor Training*
Vyska pridelenej dotacie v roku 2023 je 5 983 Eur.
Zodpovedny riesitel’ projektu je Dr. habil. PaedDr. Kinga Horvéath, PhD.

o KA220-HED-3C87EOBD Innovative Digital Development of Health Pedagogics
(INDEHEP) Pedagogical innovative digital development of health sciences
(Inovativny digitalny rozvoj pedagogiky zdravia (INDEHEP) Pedagogicky inovativny
digitalny rozvoj zdravotnickych vied)

Vyska pridelenej dotacie v roku 2023 je 22 463 Eur.
Zodpovedny riesitel’ projektu je Dr. habil. PaedDr. Melinda Nagy, PhD.

o 2022-2-HU01-KA220-HED-000094859 Rozvoj vzdeldvania a tréningov pre
zaobchéadzanie sa s potravinovymi alergiami v sektore HoReCa,

Zodpovedny riesitel’ projektu je PhDr. Enikd Kahler Korcsmaros, PhD.

Dva vedecké projekty boli podporené z grantu International Visegrad Fund:

e SME Joint Ventures in V4 countries to strengthen SMEs through supporting
innovation in education, zodpovedny riesitel projektu: PhDr. Eniké Kahler
Korcsmaros, PhD.,

e Vyskum postojov stredoSkolskych Studentov k udrzatemosti vo VySehradskej
skupine (Research on Attitudes of High School students toward sustainability in
the Visegrad Group), zodpovedny riesitel’ projektu: Mgr. Katarina Szarka, PhD.
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Dva vedecké projekty boli podporené z grantu Eurdpsky fond regionalneho rozvoja -
Interreg:
¢ WORKFORCE PIPELINE Sustainable workforce pipeline for the automotive and
technology sectors in the Pons Danubii Region (NOVUM DANUVIUM)
e AUTOTECH INFRA Infrastructure development for key automotive suppliers and
technology companies of the Pons Danubii Region (NOVUM DANUVIUM).

Prof. Kovécs Abraham, PhD. z RTF UJS ziskal v roku 2023 podporu na vedecku &innost’
prostrednictvom John Templeton Foundation a Council of World Mission, Singapore.

c. Vyskumna ¢innost’ nepodporovana z grantov

Na FEI UJS v ramci podnikatel'skej ¢innosti a na priame zadanie bez podavania projektu
v ramci vyziev Regia Cultura 0.z. boli podporené vyskumy
- ¢. 8034798 — PhDr. Imrich Antalik, PhD.: ,,Vyskum, analyza a plan rozvoja okresov
Juzného Slovenska®.
- ¢. 8623974 — PhDr. Imrich Antalik, PhD.: ,,Vyskum a analyza postojov predstavitel'ov
madarskej mensiny na Slovensku v oblasti socidlnej kohézie, eurdpskosti
a vzdelavania®.

d. VyuZzitie dosiahnutych vysledkov vo vyskume v praxi

PF a RTF UJS vykonava aplikovany vyskum, a jeho vysledky aplikuje v pedagogickej
a teologickej praxi v spolupraci s partnerskymi institiciami. Ich zoznam sa nachadza v kapitole
3. Podpora Studentov, v Casti Podmienky zabezpecenia praxi pre Studentov.

RTF UJS vykonava aplikovany vyskum, ktorého vysledky aplikuje v teologickej praxi
v spolupréci s cirkvou. Odborna prax Studentov spociva v zapojeni Studentov do praktickej
cirkevnej sluzby prostrednictvom vianocnych a velkono¢nych legacii, kedy navStevuju
cirkevné zbory, kde sliZia na bohosluzbach a demonstruju vedomosti ziskané na fakulte.

FEI UJS sa usilovala o zabezpecenie vyuzitia dosiahnutych vysledkov vyskumu v praxi
aj vroku 2023. V diseminacii vyskumnych vysledkov bola nadalej spolupraca s praxou
(organizécia odbornych podujati — stataze, konferencie, vymena skusenosti). Fakulta sa
0 Sirenie svojich poznatkov v oblastiach ekonomiky a manazmentu usiluje najmi vo forme
odbornych stretnuti s praxou (v roku 2023 to boli najma podujatia prednasky odbornikov
zpraxe vramci TvT, prednasky odbornikov vramci vyuovania, vyuzite vysledkov vo
vyucovacom procese v oblasti gamifikacie).

e. Vysledky $pecializovanych vyskumnych a vyvojovych pracovisk

V roku 2015 v ramci vyzvy ASFEU (t. ¢. Vyskumna agentira) na predkladanie Ziadosti
0 NFP s kddom OPVaV-2015/1.1/03-SORO, nazov vyzvy: Mobilizacia excelentnych timov v
oblastiach S$pecializacie RIS3 SK na UJS ziskal finanéni dotaciu projekt s nazvom
»Modernizécia a skvalitnenie technickej infraStruktiry vyskumu a vyvoja UJS v oblasti
nanotechnoldgie a inteligentného priestoru”, ITMS kod projektu: 26210120042, v ramci
ktorého sa na Katedre chémie PF UJS v roku 2015 zriadilo Nanochemické a supramolekulové
laboratérium a na Katedre matematiky a informatiky EF UJS Inteligentné robotické centrum
(IRC). Centrum je momentalne zaradeny pod Katedru informatiky FEI UJS.
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V roku 2023 sa v IRC vykonavali vyskumy v nasledujucich oblastiach:

a) Aplikacia umelej inteligencie — navrh nového aplika¢ného ramca zalozeného na
inteligentnom priestore, ktorého cielom je pomoct pouzivatelom so sedavym
sposobom zivota;

b) Pocitacové videnie — vyvoj softvérového rieSenia pre automaticki laserovu
mikrodisekciu na patologické ucely;

c) Strojove wufenie — navrh potencidlnej pouzitelnosti abstraktnych rotacii na
predpovedanie signalov nelinearnych dynamickych systémov; navrh a implementacia
novej metody Deep Continuous Clustering na spracovanie kontinualnych datovych réad;

d) Paralelné programovanie — névrh fuzzy-zalozeného pristupu na odhad rizika
dopravnych nehdd s moznostou paralelizacie na GPU; navrh nového paralelného
pristupu zalozeného na hl'adani najdlhsieho spolo¢ného podretazca (Longest Common
Substring),

e) Komplexné siete — vyhodnotenie vykonnosti troch modernych centralit (Local Fuzzy
Information Centrality, Local Clustering H-index Centrality a Global Structure Model)
na réznych informa¢nych modeloch a ich porovnanie s konvenénymi mierami centralit;

f) Analyza a hibkova analyza dat — prieskum vyhody principu databéazy, ktory nativne
funguje na grafickej karte, amodze byt optimalne na ukladanie a dopytovanie
priestorovych dat;

g) Bezpilotné lietadla — navrh nového modelu na lokalizaciu zdroja Ziarenia v priestore;

h) Po¢itacova simulacia — nova implementécia simulacie vodnej er6zie a usadzovania
Vv realnom case v 3D prostredi.

V roku 2023 bolo publikovanych 19 publikacii v nadvéznosti na vyskumnu ¢innost’
a pracu v IRC.

Vyskumna ¢innost’ kolektivu Nanochemického a supramolekuloveho laboratoria
KCH PF UJS:

V priebehu roku 2023 vedecky kolektiv laboratéria pokracoval vo vykonavani
hodnotnej vedeckej ¢innosti vo viacerych oblastiach zakladného chemického vyskumu. Medzi
hlavné oblasti vyskumu patrilo $tidium adsorpcie molekul farbiv na casticiach ilovych
minerdlov. Druhy smer vyskumu je zamerany aj na Struktiru rozhrania a morfologiu filmov
Sirenych z hyperrozvetvenych agregatov polyetylénimin/dodecylsulfatu sodného (PEI/SDS) na
rozhrani vzduch/voda.

Dosiahnuté vysledky vyskumu sa v roku 2023 stali predmetom 7 vedeckych prac, ktoré
boli publikované v prestiznych, vysoko impaktovanych odbornych Zzurndloch. Vysledky
vyskumu boli taktieZ prezentované aj formou prednasky na zahrani¢nej vedeckej konferencii.

f. Vnutorné grantova schéma UJS

Na UJS nefunguje vnatorna grantova schéma.
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V1. Habilita¢né konania a konania na vymenuvanie profesorov

Po harmonizécii Studijnych programov a harmonizécii habilitatného a inauguracného
konania sa RTF UJS vzdala prava na habilita¢né a inauguracné konanie. Slovenska akredita¢na
agentara pre vysoké Skolstvo dna 25. 08. 2022 vydala rozhodnutie, ktorym rusi akreditaciu
habilita¢ného aj inaugura¢ného konania v $tudijnom odbore Teologia.

a. Vykonané habilita¢né konania a inauguracné konania v roku 2023

Jednotlivé fakulty UJS neboli v kalendarnom roku 2023 opravnené realizovat
habilita¢né konania ani vymenuvat profesorov.

b. Udaje o odiiatiach titulu ,,docent®, podanych navrhoch na odvolanie profesora
a vzdani sa akademického titulu v roku 2023

V kalendarnom roku 2023 nebol na fakultich UJS podany navrh na odnatie titulu
,,docent®, ani na odvolanie profesora a neuskutoc¢nilo sa ani vzdanie sa akademického titulu.
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VIIl. Zamestnanci vysokej Skoly

Personalny stav

Strategické riadenie 'udskych zdrojov na UJS bolo v roku 2023 smerované k napliiianiu
dlhodobych cielov univerzity, a to hlavne vo vztahu K zvySovaniu kvalifika¢nej tGrovne
zamestnancov, prednostne vysokoskolskych ucitelov a vyskumnych pracovnikov, vytvaranim
stladu medzi poc¢tom a kvalifika¢nou $truktirou zamestnancov tak, aby kazdé pracovné miesto
bolo obsadzované kvalifikovanym uchadzacom, samozrejme pri dodrziavani prislusnych
pravnych predpisov. Pocet zamestnancov v pracovnhom pomere k 31. 12. 2023 vo fyzickych
osobéach bol 223, z toho 117 zien a 106 muzov. Zamestnancov s krat$im pracovnym ¢asom vo
veku od 20 do 64 rokov bolo celkom 19, z toho 7 Zien a 12 muZov. Zamestnancov s kratSim
pracovhym Casom vo veku 65 rokov a viac mala UJS 2, ztoho 2 muzov. Pracujucich
dbéchodcov bolo spolu 23, z toho 10 Zien a 13 muzov. Univerzita dba na to, aby davala
moznost’ zamestnat’ sa 'udom so zdravotnym postihnutim. V roku 2023 zamestnavala UJS 13
pracovnikov so ZTP, z toho 6 Zien a 7 muZov.

Z celkového poctu zamestnancov univerzity k 31. 12. 2023 predstavuje:

pocet vysokoskolskych ucitel'ov: 127
pocet vyskumnych pracovnikov: 6
pocet nepedagogickych zamestnancov: 91

Z celkového poctu vysokoskolskych ucitel'ov k 31. 12. 2023 bolo zamestnancom PF 56,
FEI 56 a RTF 15 0s6b. Z celkového poctu vyskumnych pracovnikov k 31. 12. 2023 boli 4
zamestnanci z PF a 1 zamestnanec z FEI a 1 zamestnanec z RTF.

Pocet nepedagogickych zamestnancov k 31. 12. 2023 predstavuje 91, z toho:

rektorat 51
zamestnanci CIS UJS 7
zamestnanci UK UJS 6
zamestnanci SD UJS 12
administrativni zamestnanci na 15
fakultach

V pocte zamestnancov Rektordtu sme zaznamenali narast o 4 zamestnancov a Vv pocte
zamestnancov CIS UJS pokles 0 1 zamestnanca. V poéte zamestnancov UK UJS, SD UJS
a administrativnych zamestnancov na fakultdch sme nezaznamenali zmenu. Jeden zamestnanec
je evidovany aj ako nepedagogicky aj ako pedagogicky zamestnanec.

Kbvalifika¢na Struktira vysokoskolskych ucitel’ov

Cielom riadenia Tudskych zdrojov UJS je wvytvorenie prostredia podnecujice
systematické vzdeldvanie ako aj rozvoj intelektudlneho kapitalu a priaznivej kvalifikacnej
Struktary najma vysokosSkolskych ucitelov a vyskumnych pracovnikov. V oblasti personalnej
politiky sa na univerzite dodrziaval nastupeny trend z minulych rokov a to zlepSovanie kvality
vzdelavacieho procesu rastom kvalifika¢nej struktury vysokoskolskych ucitel'ov a vyskumnych
pracovnikov. V roku 2023 sa kladol déraz hlavne na personalne obsadenie akreditovanych
Studijnych programov kvalitnymi vysokoskolskymi uéitel'mi a vyskumnymi pracovnikmi a
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zabezpeCenie garancie Studijnych programov vo vSetkych troch stuptioch vzdelavania.
Eviden¢ny prepocitany pocet vysokoskolskych ucitel'ov k 31. 10. 2023 bol spolu 118,95 z toho
pocet zien 44,25. V kategorii Profesori, docenti s DrSc. sme zaznamenali mierny nérast.
V kategoriach Docenti bez DrSc. a Ostatni ucitelia s PhD. a CsC. sme zaznamenali mierny
pokles oproti roku 2022, v kategériach Ostatni ucitelia s DrSc. sme nezaznamenali zmenu
oproti roku 2022.

Podrobnejsie udaje tykajtice sa zamestnancov UJS su uvedené v tabulke ¢. 10.

Kbvalifikac¢ny rast vysokoskolskych uéitel’ov
V roku 2023 ziskal 1 vysokoskolsky ucitelia titul prof..

Zhodnotenie vyberovych konani

V roku 2023 boli vypisané vyberové konania v zmysle zakona a vnutornych predpisov
univerzity. Vyberové konania na miesta profesorov a docentov su zverejiiované v slovenskych
médiach, na oficialnej webovej stranke univerzity, kam je mozné sa pripojit’ priamo zo stranky
MSVVaS SR. O otazke kvality uchadzacov je kompetentna rozhodnit’ vyberova komisia.
Pocet vyhlasenych vyberovych konani na obsadenie funkcii profesorov, docentov, odbornych
asistentov a asistentov v Studijnych odboroch: 38. Ucitel'stvo a pedagogické vedy Historické
vedy, 22. Matematika, 8. Ekondmia a manazment, 34. Sociologia a socidlna antropoldgia, 37.
Teoldgia v roku 2023 bol spolu 31. Z celkového poctu vyberovych konani bolo na funkéné
miesta profesorov 8§ na funkéné miesta docentov 5 ana ostatné miesta vysokoskolskych
ucitelov 14 vypisanych miest. Do vyberového konania na miest vysokoskolskych uditel'ov
uskuto¢nené v roku 2023 sa prihlasilo celkom 31 uchadzacov. Priemerny pocet uchddzacov na
funk¢né miesto profesora bolo 1, docenta 1,2 a na miesto odborného asistenta a asistenta 1,21
uchédzac. Priemerny pocet prihlasenych, ktori v ¢ase vyberového konania neboli v pracovnom
pomere s univerzitou bol 0,2. Priemerna diZka uzatvorenia pracovnej zmluvy na dobu uréiti
bola v pripade profesorov 4,8 rokov, v pripade docentov 4,75 rokov av pripade ostatnych
uchéadzacov 3,3 rokov. Pocet vysokoskolskych ucitel'ov, ktori opdtovne obsadili to isté miesto
bolo spolu 16, z toho funk¢éné miesto profesora 5, funkéné miesto docenta 2 a ostatni 9. Pocet
miest obsadenych bez vyberového konania bolo 9.

Podrobnejsie udaje tykajuce sa zamestnancov UJS sU v tabulke ¢. 9.

Vzdeldvanie zamestnancov a d’alSie vzdelavanie

Rozvoj a dalsie vzdelavanie zamestnancov UJS bolo v roku 2023 realizované ako
systematické a odborné vzdeldvanie vo vSetkych pracovnych kategdriadch, ktoré maju za ciel
priebezné zdokonalovanie a spdjanie pozadovanych vedomosti, schopnosti a zru€nosti
potrebnych na vykon dohodnutej pracovnej ¢innosti. Dal§ie vzdeldvanie a rozvoj
zamestnancov sa realizoval U¢astou zamestnancov na Skoleniach, preskoleniach, kurzoch,
seminaroch a inych odbornych podujatiach. Skoleni, preskoleni, kurzov, seminarov a d’alsich
vzdelavacich aktivit sa v roku 2023 zucastnilo niekol’ko zamestnancov. Naklady na Skolenia
nepedagogickych zamestnancov v roku 2023 predstavovali sumu 1.323,40 Eur.
Trendy v oblasti I'udskych zdrojov poukazuju na potrebu intenzivneho manazovania 'udskych
zdrojov univerzity.

Akademicka mobilita zamestnancov
UJS ako celok, a jednotlive fakulty sa iniciativne zapajaju do europskeho a svetového

vedeckého priestoru prostrednictvom rdéznych typov medzinarodnych vzdelavacich aktivit. UJS
je Coraz otvorenejSia vzajomnej spoluprace s inStiticiami vzdialenejSich krajin. Snahou
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univerzity je, aby Studenti i zamestnanci mohli ziskavat" vzdelavacie a vedeckeé skusenosti
Z prestiznych eurdpskych a svetovych institacii. Prevazna vacSina prijatych a vyslanych
zahranicnych mobilit sa realizuje vrdmci programu ERASMUS+, ale aj vrédmci
stredoeurdpskeho programu CEEPUS, bilateralnej spoluprace grantovych schém ako Néarodny
Stipendijny program. NeoddeliteInou sucastou medzindrodnej spoluprdce su aj zahrani¢né
pracovne cesty zamestnancov UJS a prijimanie zahrani¢nych zamestnancov a hosti.

V roku 2023 zrealizovali zamestnanci UJS celkovo 205 zahrani¢nych pracovnych ciest
s cielom vyucby, ucasti na medzinarodnych konferenciach, na vyskumnych pobytov, na
roznych druhoch Skolenia, vymeny skusenosti a rokovaniach o spoluprici v zahraniéi.
Medzinarodné aktivity sa uskuto¢nili na zdklade medzinarodného vzdelavacieho projektu
podporeného v rdmci programu Eurdpskej unie ERASMUS+ (189, z toho 79 v letnom semestri
a. r. 2022/2023 a 110 v zimnom semestri a. r. 2023/2024) a Stredoeurdpskeho vymenného
programu univerzitnych $tadii CEEPUS 16 a to v letnom semestri 2022/2023. Z celkového
poctu vyslanych zamestnancov UJS v roku 2023 vycestovalo 64,9 % Zien (v pocte 133).
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Graf ¢. 23 Vyvoj poctu zamestnaneckych mobilit z UJS v rdmci vzdelavacich programov
za obdobie 2020-2023

Z prehl'adu typu akademickych aktivit zamestnanci UJS zrealizovali ucitel'ské mobility
vV poéte 85 (z toho 52 v letnom semestri a. r. 2022/2023 a 33 v zimnom semestri a. r.
2023/2024) cez program ERASMUS+ (69) a v ramci programu CEEPUS (16). U¢itelia stravili
na zahraniénych partnerskych institaciach spolu 543 osobodni, t. j. v priemere 6,31 dni na
jedného ucitela.

Zamestnanecké mobility sa zrealizovali za ucelom Skolenia cez program ERASMUS+
v poéte 120 (z toho 43 v lethom semestri a. r. 2022/2023 a 77 v zimnom semestri a. r.
2023/2024). Celkova dizka pobytov v zahrani¢i bola 602 osobodni, t. j. v priemere 5,01 dni na
jedného zamestnanca.

Z prehladu podla vzdelavacich programov ucitelia a zamestnanci UJS najcCastejSie
vyuzivali mobility prostrednictvom programu ERASMUS+ s po¢tom 189 (z toho 79 v lethom
semestri a. r. 2022/2023 a 110 v zimnom semestri a. r. 2023/2024) a vymenného programu
CEEPUS v pocte 16 a to v letnom semestri a. r. 2022/2023.
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Graf ¢. 24 Prehlad akademickych mobilit zamestnancov UJS podla vzdeldavacich programov
za obdobie 2020 -2023

Z prehl'adu mobilit vyslanych ucitel'ov a zamestnancov podla pracovisk a fakult vyplyva,
ze v hodnotenom roku najvySSie percento zamestnancov na zahranicné mobility vyslala
Rektorat UJS 35,4 % (73 mobilita), nasleduje ju PF UJS 29,1 % (s po¢tom 60 mobilit), FEI
UJS vyslala 28,6 % (59 mobilita) a RTF 6,8 % (s po¢tom 14).

V roku 2023 uskuto¢nili zamestnanci FEI UJS v ramci réznych vzdelavacich
programov celkovo 58 mobilit (33 v letnom semestri a. r. 2022/2023 a 25 v zimnom semestri
a. r. 2023/2024), z toho 34 za ucelom vyucby (24 v lethom semestri a. r. 2022/2023 a 10
v zimnom semestri a. r. 2023/2024) a 24 za ucelom Skolenia (9 v lethom semestri a. r.
2022/2023 a 15 v zimnom semestri a. r. 2023/2024). Zamestnanci FEI realizovali akademické
mobility v ramci vzdelavacieho projektu ERASMUS+ (48) a prostrednictvom vymenného
programu CEEPUS (10). V hodnotenom roku 35 ucitelia realizovali svoje mobility za G¢elom
vyucby, z toho 24 v rdmci programu ERASMUS+ a 10 cez stredoeurdpsky program CEEPUS
na madarskych, Ceskych, rumunskych, pol'skych, rakiskych chorvatskych a macedonskych
vysokoskolskych institiciach. Mobility za ucelom Skolenia zrealizovali 24 zamestnanci FEI
UJS, z toho 9 v lethom semestri a. r. 2022/2023 a 15 v zimnom semestri a. r. 2023/2024 na
¢eskych (2), rakuskych (1) a mad’arskych vysokoskolskych instituciach (21).

PF UJS v hodnotenom obdobi vyslala do zahrani¢ia 60 ucastnikov na medzinarodné
mobility, z toho 42 akademickych zamestnancov na vyucbové pobyty (22 v lethom semestri a.
r. 2022/2023 a 20 v zimnom semestri a. r. 2023/2024), a 18 neakademickych zamestnancov za
ucelom skolenia 5 v letnom semestri a. r. 2022/2023 a 13 v zimnom semestri a. r. 2023/2024.
V hodnotenom roku 42 ucitel'ov realizovalo vyu¢bovy pobyt v zahrani¢i, z toho 36 v ramci
programu ERASMUS+ a6 cez stredoeurdpsky program CEEPUS. Zahrani¢né mobility sa
realizovali do mad’arskych (46), talianskych (1), rumunskych (5), pol'skych (6) a ukrajinskych
(2) partnerskych institucii.
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Graf ¢. 25 Prehlad akademickych mobilit zamestnancov UJS podla fakuilt za rok 2023

V rémci prebiehajucich projektov programu ERASMUS+ bolo v hodnotenom roku
vyslanych z RTF UJS 14 akademickych zamestnancov (z toho 10 v lethom semestri a. r.
2022/2023 a 4 v zimnom semestri a. r. 2023/2024) na mobilitné aktivity do zahrani¢ia. Z toho
boli realizovanych 9 ucitel'skych mobilit (6 v letnom semestri a. r. 2022/2023 a 3 v zimnom
semestri a. 1. 2023/2024) do rumunskych partnerskych institacii Partium Christian University
(2), Babes Bolyai University (2), Protestant Theological University (2), do mad’arskych
institacii Karoli Gaspar University of the Reformed Church in Hungary (3). V hodnotenom
roku sa uskuto¢nilo na RTF 5 mobilit za G¢elom Skolenia (4 v letnom semestri a. r. 2022/2023
al vzimnom semestri a. r. 2023/2024) vramci prebiehajacich ERASMUS+ projektov.
Preferovanymi krajinami zahrani¢nych pobytov zamestnancov UJS boli Mad’arsko (70,09 %) a
Rumunsko (10,29 %). Dalsie navstevované krajiny boli Pol'sko (9,33 %), Ceska republika
(6,37 %), Ukrajina (1,96 %), Taliansko (0,98 %), Rakusko (0,49 %) a Macedonsko (0,49 %).

Program ERASMUS+

V hodnotenom obdobi UJS nad’alej zaznamenava rastuci trend v poéte zaujemcov
o mobility programu ERASMUS+ zradov uditelov azamestnancov UJS v porovnani
S predchadzajucim rokom, €o je podporované nielen ndrastom finanénych prostriedkov
alokovanych na tieto mobility zo zdrojov Eurdpskej komisie, ale aj vyuzivanim zna¢ného
objemu financii. Nasledujuci graf poskytuje prehlad o objeme pridelenych finanénych
prostriedkov na zamestnanecké mobility z programu ERASMUS+ v ramci projektov
KA103/KA131 a KA107/KA171 rieSenych na UJS za posledné 4 roky.

V ramci programu ERASMUS+ klI'icovej akcie KA103/KA131 Mobilita Studentov
a zamestnancov VS medzi krajinami programu vycestovalo v hodnotenom roku na zahraniént
mobilitu celkovo 189 zamestnancov UJS, z toho 79 v letnom semestri a. r. 2022/2023 a 110
v zimnom semestri a. r. 2023/2024. Z po¢tu vyslanych zamestnancov bolo v ramci programu
69 akademickych mobilit typu vyucby (z toho 36 v lethnom semestri a. r. 2022/2023 a 33
v zimnom semestri a. r. 2023/2024) a 120 typu Skolenia (z toho 40 v lethom semestri a. r.
2021/2022 a 80 v zimnom semestri a. r. 2023/2024).
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Graf €. 26 Vyvoj financného zabezpecenia zamestnaneckych mobilit v ramci projektov
ERASMUS+ riesenych na UJS za obdobie 2020-2023

Na kratkodobych vymennych pobytoch v ramci programu sa zucastnilo celkovo 69
ucitelov, z toho 36 z PF UJS (16 v lethom semestri a. r. 2022/2023 a 20 v zimnom semestri a.
r. 2023/2024), 24 (14 v letnom semestri a. r. 2023/2024 a 10 v zimnom semestri a. .
2023/2024) z FEI UJS, a 9 ucitelov z RTF UJS (6 v letnom semestri a. r. 2022/2023 a 3
v zimnom semestri a. r. 2023/2024). Vyslani u¢itelia v rdmci programu stravili na partnerskych
inStiticiach spolu 351 osobodni. Mobilitu absolvovali na zadklade vopred dohodnutého
programu prednasok a oducili minimélne 8 hodin.

Mobility za ucelom $kolenia v hodnotenom roku absolvovalo spolu 120 zamestnancov
UJS, ztoho 43 v letnom semestri a. r. 2022/2023 a 77 v zimnom semestri a. r. 2023/2024.
Mobility boli finan¢ne podporované z prebiehajucich projektov €. 2020-1-SKO01-KA-103-
078130, 2021-1-SK01-KA131-HED-000012630, 2022-1-SK01-KA131-HED-000060377 a
2023-1-SK01-KA131-HED-000135317. Najviac ucastnikov vyslal Rektorat UJS (73). Fakulty
UJS vyslali zamestnancov v nasledujucom pocte: 24 z FEI, 18 z PF, 5 RTF. Mobilitné aktivity
za UCelom S$kolenia sa uskutoCnili v partnerskych institciach programovych Kkrajin
v Mad’arsku (92), Ceskej republike (9), Rumunsku (10), Taliansku (1), Ukrajine (5) a Pol'sku
(3) v celkovej dizke 602 osobodni.
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Graf ¢. 27 Prehlad akademickych mobilit zamestnancov UJS z pohladu typu aktivity
zar. 2023

Program CEEPUS

Okrem rieSenia a zapojenia do projektov ERASMUS+ je dolezitd spolupraca fakult
a univerzity v akademickych sietach. Vyznamnym programom podporujicim spolupracu je
Stredoeuropsky vymenny program pre univerzitné Stadia CEEPUS, ktoré podporuje
akademické mobility pre Studentov, doktorandov a zamestnancov.

Cez vymenny program CEEPUS v akademickom roku 2022/2023 sa realizoval
vymenny pobyt spolu 18 ucitel'ov, z toho v zimnom semestri a. r. 2022/2023 vycestovalo z FEI
UJS 2 ucitel'ov a 16 ucitel'ov v letnom semestri a. r. 2022/2023 z FEI UJS (10) a PF UJS (6)
v rdmci schvalenej siete CIII-PL-0701-11-2223 s nazvom Engineering as Communication in
Europe a HU-0028-16-2223 snazvom Active Methods in Teaching and Learning
Mathematics, Informatics and treir Applications. V hodnotenom roku v rdmci siete CEEPUS
PL-0701-11-2223 FEI UJS organizovala workshop Engineering as Communication Language
in Europe 3rd International Workshop on trends in Electronics and Informatics in Komarno and
12th International Workshop on Surface Engineering in Komarno. Na programe sa zucastnilo
12 vyucujtcich na FEI a to v letnom semestri 2023/2024. Celkova dizka pobytov ugitel'ov bolo
v ramci programu CEEPUS 204 osobodni.

Prijati zamestnanci

Jednym z ciel'ov mobility zamestnancov UJS je rozvijanie a prehlbovanie kontaktov so
zahraniénymi pracoviskami a pozyvanie vyznamnych zahrani¢nych osobnosti v oblasti
vzdelavania, vedy a vyskumu. Vd’aka mnohym novym medziinstitucionalnym zmluvam sme
presvedCeni, Ze pocet prichddzajicich zamestnancov a vyucujucich sa v nasledujacich rokoch
bude neustale zvySovat.

V roku 2023 posobilo na UJS celkom 156 (z toho 98 v letnom semestri a. r. 2022/2023
a58 vzimnom semestri a. r. 2023/2024) =zahrani¢nych uditelov a nepedagogickych
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zamestnancov, ktori u nés absolvovali v ramci projektovej spoluprace prednaskové, vyskumné
pobyty a Studijné navstevy, projektové stretnutia, pripravné navstevy, Skolenia v ramci
medzindrodného programu ERASMUS+ (139), vymenného programu CEEPUS (17).
Z celkového poctu prijatych zamestnancov na UJS bolo 53,2 % Zien (v pocte 83).
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Graf €. 28 Porovnanie vyvoja poctu prijatych zahranicnych zamestnancov na UJS

v . 2022 a 2023

V roku 2023 pricestovalo na UJS spolu 100 zahrani¢nych ucitel'ov (z toho 67 v letnom
semestri a. r. 2022/2023 a 33 v zimnom semestri a. r. 2023/2024) v ramci medzinarodnych
vzdeldvacich programov ERASMUS+ (83, z toho 51 v letnom semestri a. r. 2022/2023 a 32
v zimnom semestri a. r. 2023/2024) a vymenného programu CEEPUS (17, z toho 16 v letnom
semestri a. r. 2022/2023 a 1 v zimnom semestri a. r. 2023/2024). Prijati ucitelia zabezpecili
v ramci riadnej vyucby prednasky v mad’arskom, ¢eskom a v anglickom jazyku. Mobility
zahrani¢nych kolegov spestrili vyucbu a prispeli k rozvoju kontaktov pre dalSie spolo¢né
pedagogické a vedecké aktivity na fakultach. Celkova dizka ucitel'skych mobilit bola 552
osobodni, z toho 435 dni v ramci programu ERASMUS+, 117 dni cez program CEEPUS.

Okrem ucitel'skych mobilit v ramci programu UJS prijala aj administrativnych
zamestnancov. Skolenie absolvovalo spolu 56 pracovnikov (z toho 31 v letnom semestri a. .
2022/2023 a 25 v zimnom semestri a. r. 2023/2024). Zamestnanci za uéelom $kolenia stravili
spolu na naSich fakultach a na Rektorate UJS spolu 406 osobodni.

Za rok 2023 evidujeme na UJS vramci vzdelavacieho programu ERASMUS+ 139
prijatych hosti (82 v lethom semestri a. r. 2022/2023 a 57 v zimnom semestri a. r. 2023/2024),
z toho 83 zahrani¢nych ucitelov (51 v letnom semestri 2022/2023 a 32 v zimnom semestri a. r.
2023/2024) a 56 neakademickych zamestnancov (z toho 31 v letnom semestri a. r. 2022/2023
a25 vzimnom semestri a. r. 2023/2024). Prijati zahrani¢ni kolegovia v ramci programu
ERASMUS+ pochadzali z partnerskych institicii z Mad’arska, Ceskej republiky, Rumunska,
Pol'ska, Srbska a Ukrajiny a stravili na UJS 841 osobodni.
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Graf €. 29 Prehlad akademickych mobilit prijatych zamestnancov na UJS
podla vzdeldvacich programov za rok-2023

V ramci programu CEEPUS bolo prijatych spolu 17 zahrani¢nych uéitel'ov, z toho 5 z
partnerskych institacii Cracow University of Technology a 2 ucitel'ov, 6 z Koszalin University
of Technology, 2 z Politechnika Warsawka, 1 z Gdansk University of Technology, 1 z
Jagiellonian University in Krakow, 1 z Széchenyi Istvan University, 1 z University of Sad.
Zahrani¢ni hostia boli prijati vramci schvalenej sieti CIII-PL-0701-11-2223 s nazvom
Engineering as Communication Language in Europe. V ramci tejto siete sa uskuto¢nilo 3rd
International Workshop on Trends in Electronics and Informatics in Komarno and 12th
International Workshop on Surface Engineering in Komarno. Na programe sa zGc¢astnilo 12
vyucujucich na FEI a to v letnom semestri 2023/2024. Zahrani¢ni ucitelia vymenného
programu CEEPUS stravili na fakultach UJS spolu 117 osobodni.

V ¢leneni podl'a fakilt a oddeleni v hodnotenom roku najviac host'ujucich zamestnancov
prijala FEI UJS s poctom 53, z toho 45 za ucelom vyucby a 8 za ti¢elom Skolenia. Nasleduje ju
PF UJS s poctom 51 prijatych zahrani¢nych hosti, z toho 40 prednéasatelov na vyucbovy pobyt
a 11 zamestnancov na Skolenie. Rektorat UJS navstivilo 31 zahrani¢nych zamestnancov za
ucelom Skolenia (z toho 16 v letnom semestri a. r. 2022/2023 a 15 v zimnom semestri a. .
2023/2024). RTF UJS v roku 2023 prijala 21 zahrani¢nych hosti, z toho 11 ucitelov a 10
administrativnych zamestnancov. Zahrani¢ni kolegovia pochadzali z madarskych, pol'skych,
rumunskych a ukrajinskych vysokoskolskych institucii a stravili na fakultach a na Rektorate
spolu 958 osobodni.

V priebehu roka 2023 kazda fakulta prijala zahrani¢ného prednasatel’a, ¢o poukazuje na
dolezitost’ prepdjania vyucby s medzindrodnym prostredim. Hostujuci zahrani¢ni ucitelia
prinaSaji Studentom nové poznatky a pohlady na rieSenie danej problematiky v zahranici,
obohacuju vzdelavaci proces 0 nové metédy vyucby aplikované v domovskych instituciach
a prinasaji novy aspekt do ndhl'adu predmetu nielen z teoretického uhla pohladu, ale aj
praktického. Osobny kontakt host'ujuceho ucitel’a s pracovnikmi fakulty a katedry, vzajomné
spoznanie sa ul’'ah¢uje nadviazanie kontaktov pre budicu spoluprécu.
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Graf ¢. 30: Prehlad akademickych mobilit prijatych zamestnancov na UJS podla fakult
za rok 2023
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VIII. Podpora Studentov

Stipendia

UJS zabezpecuje aj prostrednictvom poskytovania réznych druhov Stipendii pre svojich
Studentov podnecujice, motivatné a optimalne prostredie k dosahovaniu ¢o najlepSich
studijnych vysledkov ¢i uspechov v $portovo-zdujmovych aktivitdich. Podpora Studentov je
zabezpecend tak z prispevkov zo Statneho rozpoctu, ako aj z vlastnych zdrojov. Cielom
zabezpeCenia primeranych a vyhovujicich podmienok k Studiu je Studentom zo
znevyhodneného socidlno-ekonomického prostredia poskytované socidlne Stipendium zo
Statnych aj vlastnych zdrojov.

Tehotnym S$tudentkam, ktoré nemajl narok na vyplatu tehotenského, sa priznava
tehotenské Stipendium, najmé na ucel pokrytia zvySenych vydavkov spojenych so zdravotnym
stavom Studentky, Specidlnymi materidlnymi potrebami a s pripravou na narodenie diet’at’a.

Od akademického roka 2022/2023 sa poskytuje Stipendium talentovanym
a nadpriemernym domécim Studentom, financované z investicie Planu obnovy a odolnosti.
Zamerom $tipendijenj schémy je podporit’ a motivovat’ najvacsie talenty spomedzi slovenskych
maturantov a nadpriemernych Studentov zo socidlne znevyhodneného prostredia alebo
patriacich do Specifickych znevyhodnenych skupin, aby po skonceni stredoskolského Stidia
ostali Studovat na slovenskej vysokej Skole.

Po dosiahnuti vynikajaceho prospechu je odmenenych max. 10 % zapisanych Studentov
v aktudlnom akademickom roku (tzv. prospechové Stipendium), k Stadiu technickych a
prirodovednych odborov je 50 % zapisanych Studentov motivovanych poskytovanim tzv.
odborovych Stipendii v zmysle § 96a ods. 1 pism. a) zakona (tzv. odborové stipendium).

V ramci Komarianskych univerzitnych dni je kazdoroéne organizovana Studentska
vedeckd a odborna ¢&innost (SVOC), polas ktorej ucastnici prezentujii vysledky svojich
vedeckovyskumnych pric a odmenou najispesnejSich z nich nie je len dobry pocit z
dosiahnutého umiestnenia, ale aj priznané Stipendium. Snahou vedenia UJS je inSpirovat’ a
aktivizovat’ Studentov k zmysluplnému traveniu vol'ného ¢asu a Stipendia z vlastnych zdrojov
prizndva aj Studentom za mimoriadne vysledky v umeleckej a Sportovej ¢innosti.

O poskytnuti Stipendii rozhoduje dvanast'élenna stipendijna komisia, jej 4 ¢lenovia st
Studenti. Na zaklade uzneseni $tipendijnej komisie sa pripravi navrh pre rektora UJS. O udeleni
a vyske Stipendia s kone¢nou platnost'ou rozhoduje rektor UJS.

Socidlne Stipendia

V roku 2023 na socialnu podporu Studentov boli vyplatené socialne Stipendia v
celkovom objeme 95 220 Eur. Bolo podanych 65 zZiadosti o poskytnutie socialneho $tipendia, z
toho fakulty UJS schvalili 56 Ziadosti. Rozdelenie objemu socialnych stipendii podl'a fakult je
znazornené na grafe ¢. 31.
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Motivaéné Stipendia

V roku 2023 vo forme motivaénych Stipendii boli vyplatené $tudentom S$tipendia v
celkovej vyske 85 720 Eur. Z toho pre FEI UJS vo vyske 35 439,17 Eur, pre PF UJS vo vyske
47 471,33 Eur a pre RTF UJS vo vyske 2 809,50 Eur. Rozdelenie objemu motivaénych
Stipendii podl'a fakult a ucelu je znadzornené na grafe ¢. 32.
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Tehotenské Stipendia

V roku 2023 boli vyplatené tehotenské stipendid v celkovom objeme 11 200 Eur.
Podanych a schvalenych bolo 11 Ziadosti o poskytnutie tehotenského $tipendia, z toho na FEI
UJS 1 ziadsot’ a zvySnych 10 ziadosti na PF UJS. Rozdelenie objemu tehotenskych Stipendii
podla fakult je zndzornené na grafe ¢. 33.
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Stipendia z vlastnych zdrojov

UJS moze z vlastnych zdrojov udelit’ $tipendium na socialnu podporu $tudentov, na
motivacné ucely (vynikajuce Studijné vysledky, Sportova alebo umelecka ¢innost’) a za d’alSie
aktivity vykonané v zaujme UJS. V roku 2023 vo forme S$tipendii z vlastnych zdrojov boli
vyplatené Studentom Stipendid v celkovej vyske 15 922,79 Eur. Rozdelenie objemu Stipendii
z vlastnych zdrojov podl'a fakult je zndzornené na grafe ¢. 34.
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Stipendia z investicie Planu obnovy a odolnosti

Od akademického roku 2023/2024 bolo schvalené poskytovanie stipendii z investicie
Planu obnovy a odolnosti v mesacnej vyske 300 Eur pre celkovo 10 studentov UJS (6 Studenti
FEI UJS a4 studenti PF UJS). Zo 6 Studentov FEI UJS st 4 Studenti zaradeni do skupiny
Studentov, poch&dzajdcich zo socidlne znevyhodneného prostredia a2 S$tudenti patria do
skupiny talentovanych Studentov. Na PF UJS st Studenti zaradeni do skupiny Studentov,
pochadzajucich zo socialne znevyhodneného prostredia. Zo Studentov, ktori podali Ziadost’
na akademicky rok 2022/2023 sa nadalej poskytuje Stipendium jednému Studentovi PF, ktory
patri do skupiny Studentov, pochddzajucich zo socidlne znevyhodneného prostredia.
Stipendium sa $tudentom poskytuje na tri akademické roky v dennej forme bakalarskeho $tidia
pocas desiatich mesiacov akademického roka (za mesiace september az jun). Rozdelenie
objemu Stipendii z investicie Planu obnovy a odolnosti podla fakult je znazornené na grafe ¢.
35.
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Stipendia Pallas Athéné

V roku 2023 boli udelené stipendia Stipendijného programu Pallas Athéné, podporeného
nadaciou Pallas Athéné Domus Meriti Alapitvany. O uvedené Stipendia sa mohli uchadzat
Studenti FEI UJS v ramci programu ,,Pallas Athéné Kivalosagi Osztondijprogram a Selye Janos
Egyetem Gazdasagtudomanyi és Informatikai Karan a 2023/24-es akadémiai évben”. Vyska
uvedeného Stipendia v pripade jedného Studenta predstavuje sumu 50 000 HUF mesacne a
celkovo bolo stipendium priznané 40 Studentom fakulty na akademicky rok 2023/2024.

Informacné zabezpecenie Studentov

Na UJS bol v roku 2015 vytvoreny a zavedeny do prevadzky e-learningovy systém na
baze open-source LMS Moodle. Tento systém bol v roku 2017 ¢iastoéne integrovany so
systémom WeBWorK. Tento komplexny systém bol prevadzkovany aj v roku 2023. Moodle aj
nad’alej pontika moZnost’ zverejiiovania Studijnych a pomocnych materidlov k jednotlivym
predmetom, moznosti zadavania domacich Uloh a elektronického testovania vedomosti v
autorizovanej zone. WeBWorK ktomu dava moznost' automatizovaného generovania,
zadavania a vyhodnocovania matematickych uloh.

Popri moznosti kablového pripojenia, ktoré je k dispozicii v SD (Cajka a Pristavba k
Cajka), UK ana inych vybranych miestach, maji $tudenti vo vietkych budovach UJS pristup
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na internet prostrednictvom WiFi siete. K pripojeniu k sieti je potrebna autentifikacia osoby
(prihlasovacie meno a heslo).

Centrum kariérneho poradenstva (CKP) UJS

CKP pomaha Studentom pri roznych otazkach, tykajacich sa ich kariérneho rozvoja, ako aj
pomoci pri ich Stadiu. CKP sa podielalo aj na propagicii univerzity pre stredoskolakov
prostrednictvom online prednasok, ucasti na vystavach pomaturitného vzdelavania a osobnych
stretnuti, ako aj pomocou printového a digitalneho informa¢ného materialu. CKP je hlavnym
organizatorom dna otvorenych dveri UJS, pocas ktorych dna 14. februara 2023 v Komarne
privitalo uchadzacov o $tidium, rodicov a partnerské institicie.

CKP ma za ciel podporovat’ studentov pri hl'adani zamestnania po skonceni Studia na
UJS, a pri ziskavani kompetencii, aby sa im ul’ah¢ilo uplatnenie sa na trhu prace. Vedenie UJS
v spolupraci so Studentskou samospravou povazuje za velmi doélezité, aby na univerzite
fungovalo poradenské centrum pre Studentov. Je to jediné centrum tohto charakteru na
Slovensku, ktoré pontka komplexné sluzby kariérneho poradenstva v mad’arskom jazyku so
zameranim na uplatnenie sa na trhu préace na Slovensku. CKP zabezpecuje:

e poskytovanie relevantnych informacii pre uchadzacov o §tadium na UJS,
e pomoc pri hl'adani prace a pre Gspesné zamestnanie sa absolventom UJS,
e nésledny kontakt s absolventmi a zamestnavatel'mi UJS.

Dalsie informacie o CKP sa nachadzajd v IX. ¢asti tejto spravy.

Studenti so Specifickymi potrebami

Koordinator pre Studentov so Specifickymi potrebami sidli v CKP. Uchadzacovi o
studium so Specifickymi potrebami sa odporuca kontaktovat koordinatora za ucelom
poradenstva pri vybere odboru 3tadia a rozsahu podpornych sluzieb na VS. Pred prijimacim
konanim, ak je sucast’ou overovania schopnosti na Studium prijimacia skaska, uchadzacovi so
Specifickymi potrebami sa na jeho Ziadost’ na zéklade vyhodnotenia jeho Specifickych potrieb
ur¢i forma prijimacej skusky a sposob jej vykonania s prihliadnutim na jeho Specifické
potreby.

Student so $pecifickymi potrebami po¢as §tudia na UJS ma pravo na

e zabezpeCenie moznosti vyuZzivat Specifické vzdelavacie prostriedky,

e individualny pristup vysokoskolskych ucitel'ov,

e individualne vzdelavacie postupy, najmé individualnu vyucbu vybranych
predmetov pre Studentov so zmyslovym postihnutim,

e osobitné podmienky na vykonavanie Studijnych povinnosti bez znizovania
poziadaviek na Studijny vykon,

e odpustenie $kolného v oddvodnitenych pripadoch, ak ide o studium dlhsie ako
Standardna dizka prislusného $tudijného programu.

Vysokoskolsky ucitel’ je informovany o Studentovi so Specifickymi potrebami po ziskani
tohto Statitu. Informdacie o rozsahu a charaktere podpornych sluzieb ziska od Studenta so
Specifickymi potrebami, ktory sa preukdze rozhodnutim o priznani S$tattu Studenta so
Specifickymi potrebami a spolo¢ne si dohodnt podmienky uplatiiovania primeranych uprav a
podpornych sluzieb. Dalsie podrobnosti uréuje Metodicky sprievodca pre $tudentov so
Specifickymi potrebami na UJS.

Informacie pre Studentov so Specifickymi potrebami su sprostredkované aj pomocou e-
mailovej komunikdcie, nasteniek, informaénych filmov vysielanych na obrazovkach


https://www.ujs.sk/sk/o-nas.html
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rozmiestnenych v priestoroch UJS poc¢as dia otvorenych dveri UJS, ako aj pri zapise na
Studium.

V roku 2023 UJS evidovala 12 studentov so Specifickymi potrebami. Koordinator
poskytol informécie uchddzacom najmé o Studijnych programoch UJS a pomahal pri vybere
vhodného programu vzhl'adom na $pecifické potreby uchadzada. Konzulticie prebichali
osobne ako aj telefonicky. Studenti, ktori kontaktovali koordinatora, potrebovali informécie
hlavne o moznostiach a postupe ziskania Statutu Studenta so Specifickymi potrebami. Podporné
sluzby, ktoré boli poskytnuté Studentom so Specifickymi potrebami boli najméa individualny
pristup vysokoskolskych ugitel'ov a predizeny &as pri skiiskach.

Pedagogicko-psychologické poradenstvo

Od oktobra 2023 UJS v spolupréaci s Centrom poradenstva a prevencie Hurbanovo
poskytuje v budove SD Cajka svojim S§tudentom azamestnancom bezplatné individualne
pedagogicko-psychologické poradenstvo. Poradenstvo sa poskytuje za ucelom zlepSovania
duSevného zdravia, motivacie Studentov K Stadiu a pomoci pri uplatneni sa na trhu préace.
Obsah poradenstva je d’alej zamerané na individudlnu pomoc pri rieSeni osobnych problémov
Studentov a zamestnancov.

Studentska samosprava

Do Zivota univerzity arozvoja volnogasovych aktivit sa aktivne zapaja aj Studentska
samosprava UJS. Je to samospravny organ, ktory reprezentuje zaujmy S$tudentov na
univerzitnej a fakultnej urovni. Studentskd samosprava UJS mé zastupenia aj v organoch a
komisiach UJS a jej jednotlivych fakultach.

FEI UJS

FEI UJS venovala v roku 2023 vyznamnu pozornost podpore Studentov aj formou
konzultacnej a poradenskej ¢innosti pre Studentov. V ramci konzulta¢nej a poradenskej ¢innosti
zamestnanci FEI UJS poskytovali Studentom v dennej a v externej forme stadia informacie
najma o priebehu a harmonograme aktualneho akademického roka, oich povinnostiach
a moznostiach v ramci akademického informaéného systému a pod.

Bol pozorovany stupajuci trend vyuzivania e-learningovych materialov, ako vo
vyucovani, tak aj pri overovani vedomosti Studentov. E-learningovy systém na baze open-
source LMS Moodle bol na UJS vytvoreny a zavedeny do prevadzky v roku 2015. Systém
ponuka zverejiovanie Studijnych a pomocnych materialov k jednotlivym predmetom, moznosti
zadavania domacich uloh a elektronického otestovania vedomosti v autorizovanej zéne.

Pedagogicki zamestnanci zabezpecili pre svojich Studentov konzultacie, ktoré boli
zamerané aj na usmernenie Studentov pri tvorbe bakalarskych, diplomovych a rigoréznych
prac, ako aj na aktivity vyskumného charakteru. V ramci ucasti $tudentov na vedeckych
aktivitach, ¢i domécich a medzindrodnych odbornych sutaziach mozZno konStatovat, Ze
disponuju silnou podporou na vedeckej baze zo strany vedenia FEI UJS azo strany
vyucujucich.

FEI UJS podporuje rast odbornych vedomosti svojich Studentov aj zapdjanim
odbornikov a externych institicii pocas akademického roka do procesu vyucby formou
odbornych prednaSok alebo podporou pocas vypracovania réznych tematickych zadani.
Studenti spracovavaju pocas semestra semestralne prace, ktorych problematika priamo
koresponduje s vyucovanou latkou.
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FEI UJS navstivili po¢as roka 2023 viaceri odbornici z pedagogickej a z komerénej
sféry. Studenti mali moZnost’ zu¢astnit’ sa na nieckol’kych odbornych a vedeckych prednaskach,
kde mohli nadobudnut’ nové znalosti a skdsenosti z odboru ekonomiky, manazmentu,
informatiky a matematiky.

PF UJS
Zabezpecenie prijimacieho konania

Na 3tudijnych programoch 1. a2. stupiia UJS (okrem SP Ugitel'stvo pre primérne
vzdelavanie — 2. stupen, denna a externa forma $tidia) prijatie na $tudium je bez absolvovania
prijimacich skusok. Prijatie Studentov sa uskutoc¢iiuje na zdklade Studijnych vysledkov
dosiahnutych na strednej Skole, resp. na zdaklade vysledkov 1. stupna S$tadia. Na
doktorandskych Studijnych programoch st prijimacie skisky povinné. Podmienky prijatia na
Studijné programy fakulty UJS schvalené Akademickym senatom fakulty su dostupné na
webovej strdnke fakulty. Uchadzaci o $tadium Studijnych programov sa o profile uchadzaca
mozu informovat’ v bode 9.a) v opisoch Studijnych programov.

V roku 2023 sa konali prijimacie skagky na SP Ugitel'stvo pre primarne vzdeldvanie — 2.
stupeni, dennd a externa forma $tadia dna 14. 07. 2023. Tematické okruhy na prijimacie skusky
na predmetny studijny program boli zverejnené na webovej stranke fakulty. Na doktorandsky
Studijny program Didaktika dejepisu sa prijimacie skusky konali dna 07. 07. 2023 a na
doktorandsky Studijny program Pedagogika dita 06. 07. 2023.

Postupy prijimania na S$tadium a sumarizované vysledky prijimacieho konania za
posledné obdobie pre kazdy SP st uverejnené v opisoch SP na webovej stranke fakulty.

Zabezpecenie pedagogickej praxe

Pedagogicka prax je sicastou bakalarskeho a magisterského Stidia na PF UJS — je to
jedna z podmienok ukoncenia Stadia. Absolvent priebeznou a stuvislou pedagogickou praxou
nadobudne poznatky o principoch tvorby a projektovania pedagogicko-didaktického prostredia
a vytvorenia podmienok pre vychovny proces v Skolskych zariadeniach. Za odbornu stranku
pedagogickej praxe Studentov UJS v cvicnych Skolach a Skolskych zariadeniach UJS je
zodpovedny odborny pedagdg daného Skolského zariadenia. Organizaciu a odborny obsah
pedagogickej praxe zo strany PF UJS zabezpecuju vyucujlci, spravidla metodici jednotlivych
katedier. Do realizacie pedagogickej praxe su zapojené cvicné Skoly a cviéné $kolské
zariadenia primarne v meste Komarno a v tizkom okoli, celkovo sa jej ale zacastiiuju institicie
z celého Slovenska. Zoznam cvi¢nych $kol je dostupny na stranke fakulty.

PF UJS v stcasnosti realizuje dva projekty zamerané na skvalitnenie pedagogickej praxe
Studentov: ITMS2014+ 3120112205 Pod’'me sa ucit’ lepSie ucit a ERASMUS K201 2020-1-
SKO01-KA201-078250 Mentor Training. Projekty st priamou reakciou na potreby Studentov,
cielom je lepsie ich pripravit’ na vykon prace pedagdga, ale aj na poziadavky $kol, z ktorych
mnohé su neplnoorganizované malotriedne Skoly v malo rozvinutych regionoch Slovenska,
pricom vyznamnu Cast’ ich Ziakov tvoria Ziaci socialne ¢i inak znevyhodneni. PF UJS udrziava
zavazné partnerstva, ktoré umozfiuji ucast’ relevantnych zainteresovanych strdn na
zabezpecovani kvality, realizacii a rozvoji Studijného programu. Takymto partnerom, okrem
cvicnych 8kol je aj Zviz madarskych pedagogov na Slovensku, resp. Pedagogicky Institat
Comenius.

Pedagogickt prax pridelenych Studentov PF UJS v cviénej Skole/cviénom Skolskom
zariadeni vedie cvi¢ny pedagdg. Cvicny pedagdg je zamestnancom cvicnej Skoly/cviéného
Skolského zariadenia a ma minimalne 5 ro¢na prax. Cviény pedagdg je povinny umoznit’, aby
Student vykonal pedagogicktl prax v stanovenom pocte hodin/vedenie vzdelavacej aktivity,
resp. ur¢enych dennych ¢innosti v stanovenom ¢asovom rozpiti a do stanovené¢ho terminu;
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hlasit’ pedagogovi zodpovednému za pedagogickli prax pripadné problémy (nepritomnost,
nevhodné spravanie Studenta, poruSenie interného poriadku cvicnej Skoly/cviéného skolského
zariadenia Studentom, atd’.) suvisiace s pedagogickou praxou; hlasit’ akékol'vek zmeny
suvisiace s pedagogickou praxou pedagogovi zodpovednému za pedagogickl prax na
odsuhlasenie ¢i na vedomie.

Pedagog zodpovedny za pedagogicku prax na PF UJS je vysokoskolsky ucitel’, ktory:
organizuje a riadi pedagogicku prax Studentov; pracuje ako kontaktnd osoba medzi fakultou a
cvicnou Skolou/cvicnym Skolskym zariadenim; na zéklade suhrnnych vykazov o vykonani
rozboru hodin cvi¢nych $kol/Skolskych zariadeni vyhotovuje vyactovanie ped. praxe daného
semestra a predkladd ho dekanovi fakulty na schvalenie; metodicky usmeriiuje veduacich
pedagogickej praxe na katedrach.

Priebeh pedagogickej praxe pravidelne sleduje zodpovedny pedagdg za pedagogicku
prax na PF UJS, PaedDr. Tamas Torok, PhD., spolu s veducimi pedagogickej praxe na
jednotlivych katedrach PF UJS. Dokumentécia pedagogickej praxe Studentov sa nachédza na
katedrach Pedagogickej fakulty UJS. Ostatné dokumenty (t. j. suhrnné vykazy a vyactovanie
pedagogickej praxe) sa nachéadzaju u zodpovednej osoby za pedagogicku prax na PF UJS.
Realizaciu pedagogickej praxe usmeriiuje dokument Zéasady realizdcie pedagogickej praxe na
PF UJS. Na pedagogickll prax sa vztahuju aj $ablony dokumentov, ktoré su dostupné na
webovej stranke PF UJS.

Z hladiska zabezpecovania vzdelavacich ¢innosti na Studijnych programoch odboru 38.
Ucitel'stvo a pedagogické vedy partnerskymi inStituciami su cvi¢né Skoly, Skolské zariadenia a
cviéné materské Skoly, na ktorych sa uskutocnuje pedagogicka prax Studentov PF UJS. Fakulta
momentalne spolupracuje s viac ako Styridsiatimi cvicnymi Skolami na Slovensku. Cvicné
Skoly su nielen v Komarne, ale aj napr. v Dunajskej Strede, vo Velkom Mederi, v Galante, v
Novych Zamkoch, v Roznave, v Kralovskom Chlmci, v Bratislave, v Sahach, v Starove, vo
Velkych Kapusanoch, v Kolarove a v Rimavskej Sobote. V ramci pedagogickej praxe Studenti
pozoruju a analyzuju edukacny proces, naucia sa aplikovat’ teoretické poznatky ziskané pocas
Stadia vSeobecno-vzdelavacich predmetov, vSeobecnych a odborovych didaktik a postupne si
osvojuju pedagogické zrucnosti potrebné na vykon pedagogickej profesie.

Fakultny koordinator pedagogickej praxe: PaedDr. Tamas Torok, PhD.

Koordinatori pedagogickej praxe: ThDr. Lilla Szénasi, PhD., Mgr. Yvette Orsovics,
PhD., PaedDr. Diana Borbélyova, PhD., Mgr. Alexandra Nagyova, PhD., Lé&szl6 Pribék, PhD.,
PaedDr. Jaroslav Vinka, PhD., Mgr. Klaudia Paulikova, PhD., PaedDr. Tamas Torok, PhD.,
Dr. phil. habil. Attila Mészaros, Dr. habil. Barnabas Vajda, PhD., Mgr. Katarina Szarka, PhD.,
Dr. habil. PaedDr. Melinda Nagy, PhD., doc. RNDr. Ferdinand Filip, PhD. a PaedDr. Krisztina
Czakdova, PhD.

Konzultaéna a poradenska ¢innost’

Studentom je poskytované primerané vedenie a podpora zo strany uéitel'ov v prvom rade
formou konzulta¢nych hodin, ktoré ucitelia vypisuju v rozsahu 90 min. za tyzden, a uverejiuju
ho v rozvrhu v AlS.

Stucastou podporného procesu je aj podujatie Origo, ktoré fakulta organizuje od
akademického roka 2018/2019 pre Studentov prvého rocnika dennej aj externej formy Studia,
prioritne pre Studentov Studijnych programov predskolska a elementdrna pedagogika,
pedagogika a vychovavatel'stvo, predskolska pedagogika a vychovavatel'stvo. Studenti tento
jednodnovy program absolvuji po zapise na Stadium a eSte pred zaciatkom semestra, v ramci
ktorého maji moznost' sa spoznat so svojimi spoluziakmi a uciteI'mi, obozndmia sa so
zakladnymi podmienkami, pravidlami, okolnostami vysokoSkolského Studia, spoznavaju
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prostredie, v ktorom sa budu vzdelavat’. Origo podujatie je st¢ast'ou vzdelavaciecho programu a
ucast’ je pre Studentov prvého rocnika uvedenych studijnych rogramov povinna.

Kazdy $tudijny program ma urcené¢ho Studijného poradcu, ktory Studentom pomaha a v
pripade potreby poskytuje rady pre Uspesné absolvovanie §tadia. Studijny poradca je
primarnou kontaktnou osobou medzi prislusnou katedrou a Studentom. RieSi a organizuje
zalezitosti tykajuce sa Stadia prislusného ro¢nika a Studijného programu. Poskytuje pre
Studentov tzv. ,,prvy kontakt™ pri rieSeni problémov pocas vysokoskolského studia.

Studenti maju primerané socidlne zabezpecCenie, Sportové, kultirne, duchovné a
spolocenské vyzitie pocas Stidia. Na webovom sidle univerzity su Studentom spristupnené
informacie ohladne socidlneho zabezpecenia, Sportového, kulturneho, duchovného a
spolocenského vyzitia pocas Studia nasledovne: kultarne prilezitosti s uzitocnymi linkami,
socidlne zabezpelenie, SD Cajka, duchovné vyzitie a spoloensky Zivot — Studentska
samosprava.

Na webovej stranke UJS pod Struktirou sa nachadzaju informécie o prevadzke
Sportového centra UJS — informécie o miestnostiach, o vybaveniach telocvi¢ne, a mozZnosti
pouzivania pre $tudentov, pedagégov a pre verejnost. VyuZivanie Sportového centra je opisané
v Smernici rektora &. 3/2018 o pravidlach pouZivania Sportového centra UJS vratane dodatkov.

Vystupenia Spevackeho zboru UJS Cantus luventus

Rok 2023 bol vyznamnym rokom v Zivote zboru. Zbor bol aktivnym ucastnikom viacero
sttazi a vystupeni, na ktorych reprezentovali nielen svoju alma mater, ale aj mesto Komarno.

V dioch 19. - 22. méja 2023 sa konal v Galante XIX. ro¢nik Kodalyovych dni,
celostatna kvalifikacna sutaz madarskych spevackych zborov na Slovensku. Za svoj
interpretacny vykon si spevacky zbor vyslazil Zlaté pasmo s pochvalou poroty a mimoriadnu
cenu kultirneho portdlu ATEMPO.sk. Zbor absolvoval aj velmi uspesny koncert v
rimskokatolickom kostole v Sladkovicove.

Diia 24. maja 2023 sa konal slavnostny jubilejny koncert Zenského spevackeho zboru
UJS Cantus luventus v sale Dostojnickeho pavilonu pri prilezitosti 10. vyrocia jeho zalozenia.
Na koncerte, ktory sa tesil vel'kému zaujmu, ako hostia vystapili detsky spevacky zbor Schola
Mariana a mieSany spevacky zbor Concordia. Hodnotny a pestry program a vysoka Urovei
koncertu pozdvihli vyznam tohto vyrocia, jubilea.

V dnoch 27. - 28. septembra ¢lenovia zboru absolvovali uz Stvrtykrat dvojdiové
sustredenie. Cielom sustredenia bolo obnovenie a rozSirenie repertoaru, adapticia novych
¢lenov zboru a priprava na planované koncerty a vystipenia.

Slavnostny zborovy koncert s nazvom "Juzné Slovensko spieva" sa uskutocnil 18.
novembra 2023 uz po Stvrtykrat v Mestskom kultirnom stredisku Benedeka Csaplara v
Dunajskej Strede. Hlavnym poslanim koncertu bola propagacia mad’arskej zborovej kultlry na
Slovensku a prezentacia stcasnych skladieb. Podujatie poctili svojou pritomnostou aj autori
predvedenych zborovych skladieb. UJS na tomto koncerte reprezentoval zensky spevacky zbor
Cantus luventus.

V adventnom obdobi Zensky spevacky zbor UJS Cantus luventus vystupoval na
viacerych miestach. 3. decembra 2023 sa na Klapkovom namesti v Komarne zapalila prva
sviecka na mestskom adventnom venci. Nas§ zbor na tito udalost’ prispel s kratkou kyticou
adventnych kolied. Dna 12. decembra 2023 zbor vystupil na dvoch miestach. Predpoludni
komorné zoskupenie spevackeho zboru potesilo obyvatel'ov domu Timoteus a poobede spievali
pre seniorov v Klube dochodcov v Komarne. Dna 13. decembra 2023 vystipil zbor Cantus
luventus v aule UJS pre pedagégov a zamestnancov univerzity s adventno-viano¢nym
programom.
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Zbormajsterka Zenského spevackeho zboru Cantus Iuventus je Yvette Orsovics a stalou
korepetitorkou zboru je Agata Csehiova.

RTF UJS

O S$tudentov a ich osobitné a duchovné problémy sa stard jeden z pedagogickych
pracovnikov (Mgr. Katarina Polya, PhD.) vo funkcii spiritualky fakulty. Tato pracovnicka
organizuje aj denné poboznosti, ako aj iné spolo¢né podujatia pre Studentov, okrem toho
sleduje aj cirkevné aktivity Studentov a ich spravanie sa.

Studenti na viano¢né a velkonodné sviatky chodia do zborov na tzv. ,legacie”, v
priebehu ktorych sluzia v zboroch poboznosti. Studenti vyberaju cirkevné zbory na legacie,
a vykonavaju bohosluzby v cirkevnych zboroch Reformovanej krest'anskej cirkvi na Slovensku
na zéklade pokynov tamojSich duchovnych. Je to dblezita metdda a moznost’ na prax. Pred
lega¢nou sluzbou kazdy nas Student je pripraveny na konkrétnu leganu sluzbu. Vo faze
pripravy za zaoberaju so Studentmi ucitelia Katedry systematickej a praktickej teoldgie. V roku
2023 nasi Studenti absolvovali min. 2 legacie v cirkevnych zboroch Reformovanej krestanskej
cirkvi na Slovensku.

V priebehu Stidia Studenti chodia na 2-tyzdiovi prax do cirkevnych zborov, ktoré
organizuje Predsednictvo synody Reformovanej krestanskej cirkvi na Slovensku.

Pedagogicki pracovnici fakulty maji vypisané konzultaéné hodiny, na ktoré sa mozu
Studenti prihlasit’ a obratit’ sa svojimi otdzkami na pedagdgov.

Studenti $tudijného programu MDSS majl pocas §tidia moznost zuéastnit’ sa podla
Studijného planu 2-krat dvojtyzdiovej praxe, z ktorej jedna Cast’ predstavuje prdzdninovu prax
a ma sa uskutocnit’ v Statnom socidlnom ustave, druha dvojtyzdinova cast’ praxe sa uskutociiuje
v cirkevnych ustanovizniach.

Fakulta organizuje rdzne konferencie, ktorych sa mozu (aj aktivne s prednasSkou)
zlcastnit’ aj Studenti doktorandského Stadia.
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IX. Absolventi

Centrum kariérneho poradenstva UJS (CKP) poskytuje poradenstvo v oblastiach, ktoré
uzko suvisia s uplatnenim sa absolventov na trhu prace. CKP sa zameriava predovsetkym na
problematiku zostavenia zivotopisu, motivacného listu, efektivneho vyhladdvania prace,
vystupovania pocas pracovnych pohovorov, na nalezitosti pracovnej zmluvy, na povinnosti po
skonéeni Stadia. Poradenstvo sa realizuje telefonicky, e-mailom alebo osobne. Osobné
poradenstvo sa uskuto¢iiuje jednotlivo alebo skupinovo vo forme prednasky alebo tréningu.
Tieto aktivity uskutociiujii 3 zamestnanci CKP v rozsahu vysSe 200 hodin. Hlavné tri témy
poradenstiev su: ako efektivne hl'adat’ pracu, ako napisat’ dobry Zivotopis a ako sa pripravit’ na
pohovor.

CKP takisto pomaha Studentom pri vyhl'adavani moznosti na odborni prax, hlavne
vyhl'addvanim a zverejniovanim ponuk z komercnej sféry.

CKP sa podiel'alo aj na propagacii univerzity pre stredo$kolakov prostrednictvom online
prednasok, ucasti na vystavdch pomaturitného vzdelavania a osobnych stretnuti, ako aj
pomocou printového a digitdlneho informac¢ného materidlu.

Pocas roka CKP uskutocnilo niekolko podujati, ako prednasky ohl'adom kariérneho
poradenstva, uplatnenia sa, hl'adania prace pomocou novych platforiem. Pomocou dotaznika
pokracovalo s vybudovanim databdzy kontaktov na absolventov pre sledovanie ich kariéry
(https://karrier.ujs.sk/alumninyilatkozat21/).

Na webovej stranke (https://karrier.ujs.sk/abszolvens/) st postupne uverejiiované profily
uspesnych absolventov UJS vo forme interview. Propagacia portalu Alumni space - Klub
absolventov sa uskuto¢nilo medzi $tudentmi UJS pomocou plagatov v priestoroch fakult a na
webovej stranke UJS: https://www.ujs.sk/sk/alumni-space.html™.


https://karrier.ujs.sk/alumninyilatkozat21/
https://www.ujs.sk/sk/alumni-space.html
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X. Podporné ¢innosti UJS

Informacné systémy a elektronické sluzby UJS

CIS zabezpecuje technické zazemie elektronickych sluzieb a prevaddzku informacnych
systémov. V roku 2023 boli realizované mensie rozvojové projekty, ktoré mali za ciel’ udrzat’
chod existujucich systémov sietovej infrastruktiry a IKT nastrojov.

Kybernetickd bezpeCnost’ sa stava jednou z najdodlezitejSich oblasti, ktord priamo
ovplyviiuje fungovanie univerzity. Na zabezpecenie maximalnej ochrany infrastruktiry pred
kybernetickymi Utokmi UJS si zaobstarala nové zalohovacie zariadenia. Boli prepracované
zasady zalohovania s dérazom na vytvaranie studenych zéloh, ktoré nie su zo siete dostupné. S
kybernetickou bezpecnostou stvisi aj ndkup licencii Zimbra Professional Academic pre
potreby bezpecnej mailovej komunikécie zamestnancov univerzity.

Boli zacaté prace na vytvoreni novych webovych strdnok univerzity a jej fakalt, ktoré
maju responzivny dizajn a st pristupné aj pre uzivatel'ov s réznym postihnutim. Vytvoril sa
novy webovy portal grantového systému pre mladych vedeckych pracovnikov a doktorandov.
Prebieha vyvoj webovej stranky na komplexnu evidenciu vedeckych projektov a grantov.

V pocitatovych ucebniach pokra¢ovala modernizacia existujicich PC vymenou a
doplnenim modernejSich komponentov. Pre potreby ulitelov, zamestnancov a doktorandov
bolo zaobstaranych 50 ks notebookov HP EliteBook 840.

Pre uditel'ov, Studentov a zamestnancov je spristupneny kancelarsky balik Microsoft
Office 365 A3, sucastou ktorého je aj Microsoft Teams. Office 365 A3 je dostupna na offline
a online pouzitie. Aplikacie Word, Excel, PowerPoint, OneNote, Access, Outlook je mozné
nainstalovat’ do 5 zariadeni s operacnym systémom Windows, Mac alebo Android.

UJS pouZiva Akademicky informaény systém AIS2, ktory umoziuje riadenie Stadia v
stlade s legislativnym prostredim SR, je Standardnym nastrojom skoro vo vSetkych rozmeroch
administracie vysokoskolského vzdeldvania na UJS (planovania, organizovania a evidencie
Stadia, ubytovania). V roku 2023 v spolupréci svyvojovym timom bolo aj nadalej
zabezpeéené, aby boli kI'aGové moduly z pohladu Studenta a vyucujiceho dostupné aj v
mad’arskom jazyku.

Vo vsetkych budovach UJS je WiFi pokrytie s moznostou pristupu na internet.
Pripojenie k sieti poZaduje autentifikdciu osoby (prihlasovacie meno a heslo). Na vstup do
WiFi siete sa pouzivaju rovnaké pristupové udaje ako do mailového systému. UJS vyvija Gsilie
0 spojenie autentifikacnych sluzieb jednotlivych systémov tak, aby pre pouzivatelov bolo
potrebné si zapamatat’ len jedno pouzivatel'ské meno s jednym heslom.

Na univerzitnom e-mailovom serveri sU separované zamestnanecké konta od
Studentskych kont do dvoch domén. Touto metdodou sa zabezpecuje vysSia miera overitelnosti
odchadzajucich mailov tak v ramci univerzity ako aj externym partnerom (jednoducho sa da
rozpoznat' e-mailova adresa $tudenta od adresy zamestnanca). Server bol nasadeny tak, aby
d’alej umozioval integraciu pristupu do rdoznych informaénych systémov. V roku 2023 bolo
mozné sa prihlasit’ s centralnym univerzitnym loginom do mailového servera, do AIS, do WiFi
siete, do centralneho tlacového systému SafeQ, do e-learningového systému, do portalu
informacnych sluzieb a do niektorych d’al§ich webovych rozhrani.

UJS vydava svojim Studentom a zamestnancom bezkontaktné Cipové karty (Preukaz
Studenta s alebo bez licencie ISIC, Preukaz ucitel'a ITIC, Preukaz zamestnanca).
V roku 2023 bol dalej prevadzkovany centralny tlacovy systém zalozeny na

aktualizovanej verzie systému SafeQ, ktord prostrednictvom modernych velkokapacitnych
multifunkénych zariadeni zabezpecuje okrem tla¢e aj moznost’ kopirovania.
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Univerzita v roku 2023 vradmci svojej hlavnej Cinnosti prevadzkovala spolu okolo
Sest’stopat’desiat osobnych pocitacov, notebookov a tabletov.

Chrbticova sietova infrastruktara a WiFi siet, ktora bola vybudovana v roku 2017 v
ramci  rozvojového projektu s ¢&islom 002UJS-2-3/2016 a nazvom ,Rozvoj sietovej
infrastruktary UJS” podporovaného MSVVaS SR, bola udrzana v prevadzke aj v roku 2023.

Ubytovanie

UJS zabezpeduje ubytovacie sluzby vo svojich ubytovacich zariadeniach ,,SD Cajka“ a
,Pristavba k SD Cajka®, ktoré su u¢elovymi zariadeniami univerzity. SD Cajka a Pristavba
k SD Cajka sa nachadza pri PF UJS na Bratislavskej ceste. SD vytvarajl $tudentom univerzity
vSetkych stupniov Stadia, zahranicnym Studentom, zahrani¢nym lektorom, zamestnancom a
hostom ubytovacie sluzby podl'a poziadaviek univerzity a podl'a moznosti SD. Dalej vytvarajl
podmienky pre S$tadium a odpocinok Studentov, podmienky pre ich kultirny rozvoj,
spolocensky a Sportovy Zivot a podporuju zaujmovu ¢innost’ Studentov v sulade so zasadami
moralky, etiky a harmonického rozvoja osobnosti.

Ubytovacie moznosti pre Studentov

Cielom zvysit’ objektivitu a zjednotit’ kritéria pridelovania ubytovania na jednotlivych
fakultach je ubytovanie poskytované pomocou jednotného elektronického systému, ktory
zahffia elektronické podavanie i vyhodnocovanie ziadosti. Ubytovanie v SD sa poskytuje na
zaklade Ziadosti o ubytovanie, ktori podava Student v uréenom termine. Na posudenie a
prerokovanie ziadosti je zriadena Komisia UJS pre ubytovanie, ktord postupuje na zéklade
Domového a ubytovacieho poriadku Studentskych domovov UJS.

Ubytovanie v ubytovacich zariadeniach bolo rieSené nasledovne:

Na zaklade prevadzkového poriadku celkova kapacita ubytovania pre SD Cajka bola
stanovena na 413 1620k a celkova kapacita ubytovania pre Pristavbu k SD Cajka bola
stanovend na 354 ubytovanych v dvoj- a trojpostelovych izbach.

Ubytovaci poplatok Studentov UJS pocas akademického roka 2023/2024 v SD Cajka bol
stanoveny nasledovne: dvoj- a trojpostel’'ova izba 70 Eur/mesiac.

Pocas akademického roka 2023/2024 bol celkovy podet ubytovanych studentov v SD Cajka
328 0sbb (stav je k 31. 12. 2023).

Ubytovaci poplatok Studentov UJS pocas akademického roka 2023/2024 v Pristavbe k SD
Cajka: 70 Eur/mesiac.

Poc¢as akademického roka 2023/2024 bol celkovy pocet ubytovanych Studentov v Pristavbe
k SD Cajka 98 0s6b (stav je k 31. 12. 2023). Podas akademického roka 2023/2024 bol podet
ubytovanych podrla faktlt nasledovny (stav je k 31. 12. 2023): PF: 192, FEI: 230 a RTF: 4
ubytovani.

Na podporu Sportovych avolnoasovych aktivit Studentov je prevadzkované
multifunkéné ihrisko pri SD Cajka.

Prevadzkova cinnost
SD UJS maju vypracované prevadzkové poriadky schvalené Regionalnym Gradom
verejného zdravotnictva v Komarne. Su odsuhlasené a dodrzané vsetky nalezitosti prevadzky
ubytovacich zariadeni a to:
e identifika¢né udaje prevadzkovatel'a ubytovacieho zariadenia,
e druh a spdsob poskytovania ubytovacich sluzieb,



Vyrocna sprava o ¢innosti Univerzity J. Selyeho za rok 2023 88

e podmienky prevadzky a zasady ochrany zdravia ubytovanych a zamestnancov
ubytovacieho zariadenia,

e sposob skladovania a manipulécie s postel'nou bieliziiou a frekvenciu jej vymeny,

e sposob a frekvencia bezného upratovania a celkového upratovania ubytovacieho
zariadenia,

e postup pri dezinfekcii a jej frekvencia v zariadeniach na osobni hygienu,

e sposob odstrafiovania tuhého odpadu, frekvencia vyprazdnovania odpadovych nadob,
ich Cistenie a dezinfekcia.

Z hladiska neruSenej, nepretrzitej prevadzky SD je vypracovany rozvrh pracovnej
¢innosti — Casovy rozpis zadelenia sluZieb, prevadzkovanie jednotlivych casti (Studovne,
fitnescentrum, PC miestnost’, malé kuchynky a podobne).

Pre &innost’ SD bol v roku 2020 schvéleny dokument: Domovy a ubytovaci poriadok SD
UJS. Tento dokument je pravoplatny aj v akademickom roku 2023/2024.

Stravovanie

UJS pre svojich Studentov a zamestnancov zabezpecuje stravovanie dodavatel'skym
spésobom. UJS pouziva stravovaci systém Anete. V roku 2023 bolo pre Studentov UJS
zabezpecéenych spolu 1 824 teplych jedal, co predstavuje oproti roku 2022 pokles o 427 teplych
jedal.

UK UJS - kniZni¢né sluzby

UK UJS je vedecko-informacné, bibliografické, koordina¢né a poradenské pracovisko
univerzity. Poskytuje knizni¢no-informacné sluzby pedagogickym a vedeckym pracovnikom,
doktorandom, Studentom vSetkych foriem Stiidia a ostatnej verejnosti. V roku 2023 kniZnica
zabezpecovala spristupiiovanie elektronickych informac¢nych zdrojov, odborné¢ budovanie,
spracovavanie, uchovévanie, ochrafiovanie kniznicného fondu, obhajenych zavere¢nych préc,
publika¢nych ¢innosti pracovnikov UJS, ohlasov a citacii, informacné vzdelavane
pouzivatel'ov a organizovanie kultirno-vzdelavacich podujati.

Pristup ku katalogom je dostupny bez obmedzenia prostrednictvom siete internet cez
online katalog, ktory je pristupny z webovej stranky kniznice (https://www.uk.ujs.sk) alebo
priamo (https:/kis.ujs.sk). Pocas roka 2023 evidujeme 12 986 navstev webového sidla
kniznice. Siborny online katalog v roku 2023 navstivilo 6 722 navstevnikov.

KniZni¢no-informacny systém umoziiuje Citatelom vidiet svoje konto s vypozi¢anymi
knihami, rezervovat dokumenty, pripadne prolongovat vypoZzi¢né lehoty na uz pozZicané
dokumenty. V roku 2023 uskutoc¢nili pouzivatelia 6 280 vypoziciek z toho 81 prezenénych a
6 199 absenénych vypoziciek, UK UJS zaznamenala spolu 2 733 fyzickych navstev
pouzivatelov.

RTF UJS pouziva okrem Univerzitnej kniznice UJS aj kniznicu Teologického institatu
J. Calvina, ktord je Specializovana na teologicku literatiru, ktord zo ziskanych zdrojov
menovaného inStitutu sa snazi — podla moznosti — 0 nadobudanie najnovsej teologickej
literatiry, ako aj informacnych systémov. V stcasnosti je evidovanych 35000 titulov
teologickej literatdry.
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XI. Rozvoj vysokej Skoly

UJS aj v roku 2023 pokracovala v plneni svojich cielov vyplyvajucich zo zékladnych
strategickych zamerov a ciel'ov Dlhodobého zameru UJS na roky 2022-2027.

Univerzita sa aj nad’alej zameriavala na skvalitiiovanie procesov riadenia, skvalitiiovania
a rozSirovania priestorovych moznosti univerzity, a to nielen priestorov pre vzdelavanie, ale aj

pre vedecko-vyskumné tcely, rozvoj a ubytovanie Studentov.

Fakulta Predmet Zdroj: Spolu
/organiz. kapitalovych — - v EUR
. . Dotacia zo | SIEA v | Vlastné v
zlozka vydavkov SRvEUR | EUR EUR (s DPH)
Energeticky audit
FEI UJS | budovy FEI 0,00 0,00 3 400,00 3 400,00
Projektova
FEI UJS | dokumentacia na | 0,00 0,00 21 480,00 | 21 480,00
obnovu budovy FEI
Spolu 0,00 0,00 24 880,00 | 24 880,00
CIS UJS lélegonsmk“a budovy | 4346430 | 0,00 0,00 43 464,30
Spolu 43 464,30 0,00 0,00 43 464,30
Vystavba  zariadenia
na vyuzitie
SD UJS | obnovitelného zdroja | 88 420,10 188 438,71 | 1 820,20 278 679,01
energie ( OZE ) - SD
CAJKA 1
$p uys | Energeticky auditf 545655 | 900 0,00 3100,00
budovy SD
Projektova
dokumentéacia na
SD UJS | osadenie 540,00 0,00 0,00 540,00
fotovoltaickych
panelov na budovu SD
Projektova
dokumentéacia na
SD UJS | osadenia slnecnych | 920,00 0,00 0,00 920,00
Ifolektorov na budovu
SD
Spolu 92 980,10 188 438,71 | 1820,20 283 239,01
SPOLU KAPITALOVE
VYDAVKY V ROKU 2023 v | 13644440 |188438,71 |26 700,20 | 216 279,86
EUR

Tabul’ka ¢. 4 Kapitalove vydavky UJS v roku 2023
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Slovenska inovaéna a energetickd agentira - Sprostredkovatel'sky organ OP KZP —

SIEA v ramci Operaéného programu Kvalita Zivotného prostredia podporila v roku 2023
projekt UJS s nazvom ,,Vystavba zariadenia na vyuzitie obnoviteI'ného zdroja energie pre
objekt SD Cajka, Komarno®, kod vyzvy NFP310040CHY3. Uéelom projektu je rekonstrukcia
zdroja tepla pre objekt SD Cajka, ktory je situovany v intravilane obce Komarno. Objekt je
zasobovany teplom z vlastného zdroja tepla — kotolne na zemny plyn, situovanej na prizemi
objektu. Produkcia tepla je zabezpecena dvomi plynovymi kotlami s celkovym vykonom 500
KW. Sucasnd vyroba a distribucia tepla je nehospodarna, pre spolo¢nost’ nevyhodna.
Identifikacia problémov v suvislosti so zlym technickym stavom rozvodov tepla:

- nizSia ucinnost’ vyroby tepla,

- vyssie naklady na primarne energetické zdroje,

- vyS8ia produkcia emisii a S tym zniZena kvalita Zivota v regione.

Zamerom predkladaného projektu bolo:

- zvySenie U¢innosti vyroby tepla,
- zniZenie nakladov na prevadzku,
- znizenie podielu produkcie emisii a zlepSenie kvality Zivota v regione.

Schvalena vyska celkovych opravnenych vydavkov projektu: 313 368,91 Eur.
Schvélend vyska nenavratného finanéného prispevku: 297 700,46 Eur.
Schvalena vyska spolufinancovania z vlastnych zdrojov: 15 668,45 Eur.

Rozvoj CIS UJS

V roku 2023 univerzita realizovala mensie rozvojové projekty, ktoré mali za ciel’ udrzat’
chod existujucich systémov sietovej infrastruktary a IKT nastrojov.

Na zabezpecCenie maximalnej ochrany infrastruktiry pred kybernetickymi utokmi sme
zaobstarali nové zalohovacie zariadenia. Boli prepracované zésady zélohovania s dérazom na
vytvaranie studenych zaloh, ktoré nie si zo siete dostupné. S kybernetickou bezpecnost'ou
savisi aj nékup licencii Zimbra Professional Academic pre potreby bezpe¢nej mailovej
komunikécie zamestnancov univerzity.

V pocitacovych ucebniach pokracovala modernizacia existujicich PC vymenou
a doplnenim modernejSich komponentov. Pre potreby ucitelov, zamestnancov a doktorandov
sme vo verejnom obstardvani zaobstarali 50 ks vynovenych 2-3 ro¢nych notebookov HP
EliteBook 840 v hodnote 16 000 eur.

Rozvoj UK UJS

UK UJS v roku 2023 zabezpecCovala spristupiiovanie elektronickych informaénych
zdrojov, odborné budovanie, spracovavanie, uchovavanie, ochranovanie knizni¢ného fondu,
obhgjenych zéaverecnych prac, publikacnych cinnosti pracovnikov UJS, ohlasov a citacii,
informa¢né vzdelavanie pouzivatelov a organizovanie kultirno-vzdelavacich podujati.
Kniznica je od roku 2008 pravidelnym prispievatelom bibliografickych zaznamov do
Centralneho registra evidencie publikacnej ¢innosti.

V roku 2023 UK UIJS pokracovala v dopliiovani kniznicného fondu, z vlastnych
zdrojov UJS zakupila knihy v hodnote 2 500 Eur, vyznamnym projektom bola aj akvizicia z
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Fondu na podporu Kkultary narodnostnych mensin (¢. projektu: 23-214-01166), z dotécie sa
zaobstarali knihy v hodnote 1 200 Eur.

Pocet dokumentov, ktoré sa spracovali v subornom online katalégu v roku 2023 sa
zvysil o 3 681 knizni¢nych jednotiek. Celkovy stav knizni¢ného fondu UK UJS k 31. 12. 2023
je 123 319 knizni¢nych jednotiek.

V roku 2023 UK UJS odoberala 57 titulov periodik, z toho 29 zahrani¢nych periodik.
Zaslanim aktualizovanych tdajov z fondu periodik do Univerzitnej kniznice v Bratislave sa
UK UJS zacastnila pri budovani suborného katalogu periodik Slovenskej republiky.

UK UJS realizovala prieskum spokojnosti jej uzivatelov. Anonymny prieskum sa
uskutocnil v obdobi od 17. 10. 2023 do 31. 10. 2023. Do prieskumu sa zapojilo 176
respondentov. Otazky sa tykali frekvencie navstevnosti kniznice a webovych stranok, a
respondenti hodnotili aj sluzby kniznice z r6znych hl'adisk na pét'stupnovej hodnotiacej Skale.
Vysledky dotaznika boli zverejnené na webovej stranke UK UKS. Podl’a ziskanych vysledkov
mozno konstatovat’, ze navstevnici UK UJS su s poskytovanymi knizni¢nymi sluzbami
spokojni. Dostali sme aj niekol’ko podnetov, ¢o by sa v kniznici mohlo este vylepsit. Vysledky
a moznosti sa prave analyzuju a nasledne budu prijaté opatrenia.

Databaza publika¢nej Cinnosti obsahuje bibliografické zaznamy o publikaciach a
prispevkoch, ktorych autormi si pedagogicki, vedeckovyskumni zamestnanci a doktorandi
UJS. UK UJS je podobne, ako ostatné univerzitné kniznice zapojena do centralneho registra
evidencie publikaénej &innosti cez CREPC2 (app.crepc.sk) pre potreby MSVVS SR. Od
1.2.2022 sa pri evidencii publika¢nej a umeleckej ¢innosti UK UJS postupuje podl'a novej
Vyhlasky MSVVaS SR ¢&. 397/2020 Z. z. z 5.12.2020 o Centralnom registri evidencie
publikacnej ¢innosti.

V rdmci legislativy je platna nova metodika kategorizacie publikacnych vystupov. Po
zavedeni novej vyhlasky MSVVaS SR o centralnom registri evidencie publika¢nej ¢innosti a
centralnom registri evidencie umeleckej Cinnosti ¢. 397/2020 Z.z. vedenie UJS v ramci
harmonizacie vnutornych procesov univerzity zakupilo systém REPCO (Register evidencie
publikacnej ¢innosti a ohlasov), ¢im zabezpecilo plnohodnotnt evidenciu publika¢nej ¢innosti
na UJS. Moderny evidenény systém spiia vietky poziadavky Vyhlasky 397/2020. REPCO je
lokalizovany CREPC2, je 100% kompatibilny so systémom CREPC2, tidaje zo CREPC2 su
denne synchronizované so systémom REPCO. REPCO je dostupny aj bez pouzivatel'ského
konta na webovej stranke repco.ujs.sk

V databéze publikacnej ¢innosti bolo v roku 2023 spracovanych 680 zaznamov. Archiv
podkladov obsahoval k 31.12.2023 celkovo 10 102 ks publikacii a 17 318 ks podkladov k
ohlasom.

Od septembra 2021 Vedeckd kniznica CVTI SR poskytuje bezplatnli online registraciu
do licencovanych elektronickych informa¢nych zdrojov (e-zdrojov) pre svojich pouzivatelov.
UK UIJS prostrednictvom CVTI SR a EISZ zabezpecila v roku 2023 pristup do 53
elektronickych informac¢nych databaz.

Rozvoj SD UJS

V SD Cajka sa v roku 2023 uskutocnila rekonStrukcia s nazvom: ,,RekonsStrukcia
kotolne, vystavba zariadenia na vyuzitie OZE pre objekt SD Cajka“. Rekonstrukéné prace sa
zaCali v juli a dokonéenie diela sa udialo koncom decembra roka 2023. Cely rozvoj sa
uskutocnil vo vyske 272 579,45 Eur. Hlavnym cielom projektu bola rekonstrukcia zdroja tepla
pre objekt SD Cajka atym dosiahnutie u&innosti vyroby tepla, znizenie nakladov na
prevadzku, zniZzenie podielu produkcie emisii a zlepSenie kvality zivota. Predmetom
stavebnych prac bola vymena starého zasobnika teplej Zitkovej vody za nové, montaz 6 kusov
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tepelnych &erpadiel, pomocou ktorych v SD Cajka bude vyrobené teplo na tstredné kurenie
a teplu uzitkovu vodu.

V SD Cajka v letnom obdobi roku 2023 boli vymenené v 70 izbach staré podlahy za
nové PVC podlahy celkovo vo vyske 44 765 Eur. Staré podlahy bolo nutné vymenit’ z dévodu
opotrebovanosti a zastaralosti. ZrekonStruované izby boli odovzdané do uZzivania koncom
augusta.
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XII. Internacionalizicia a medzinarodné aktivity UJS

Sprava uvadza informéacie o aktivitich v radmci internacionalizacie, zahrani¢nych
vztahov avysledkov UJS v medzinarodnej oblasti za rok 2023.  ZvySenie miery
internacionalizécie ¢innosti univerzity, zintenzivnenie medzinarodnej mobility Studentov a
zamestnancov chape UJS ako jednu zo svojich prioritnych dloh.

Sprava prezentuje udaje o medzinarodnych mobilitnych aktivitdch vratane vysledkov
programu ERASMUS+ v sulade s plnenim DIlhodobého zameru UJS na roky 2022-2027 na
strategicktl oblast’ C. Oblast’ internacionalizacie a vonkajSie vzt'ahy, analyzuje vyvoj tychto
aktivit a porovnava ich s predchadzajdcimi obdobiami.

Clenstvo UJS v medzinarodnych organizaciich

UJS zachovala svoje ¢lenstvo vo vsetkych klI'i¢ovych medzinarodnych zdruzeniach a v
ramci moznosti sa zucastnovala prostrednictvom poverenych zastupcov aj na podujatiach,
ktoré organizovali. Clenstvo univerzity v rdznych zdruZeniach so zahrani¢nou uéastou
poskytuje priestor pre ziskavanie najnovSich informécii v oblasti vysokoskolského
vzdelavania, vedy, vyskumu, ako aj pre rozvoj celého spektra d’alsich akademickych aktivit na
medzinarodnej drovni. V hodnotenom roku sa UJS pripojila k d’alSiemu vyznamnému
programu univerzitnych druzstiev na svete s viac ako 100 c¢lenskymi univerzitami Baltic
University Programme.

UJS je aktivnym ¢lenom nasledujticich medzinarodnych organizacii:

EUA — European University Association (Asociacia europskych univerzit), ktora bola
zalozena v roku 2001. EUA poskytuje svojim ¢lenom platformu pre vymenu skusenosti na
zéklade participacie v projektoch, vzdeldvacich a inych akciach, poskytuje im prilezitost’
ovplyvnit’ a kreovat budiicu politiku EU a iniciativy v oblasti vzdeldvania a vyskumu.

DRC - Danube Rector’s Conference (Dunajsk& rektorska konferencia), ktora
predstavuje siet’ cca. 70 univerzit v regione Dunaja, cielom ktorej je zlepSovat’ vyucbu a
vyskum v sektore vysokych §kol nachadzajucich sa v danom regidone, podporovat’ spolupracu
medzi inStiticiami na zaklade bilaterdlnych a multilaterdlnych zmlav.

EUNIS - European University Information System, ktoré je zdruzenie, ktorého
poslanim je vytvarat’ pre slovenské VS platformu umoziiujicu a podporujucu ich spolupracu
navzajom, pomaha zabezpecit’ kvalitnych informaénych systémov.

EAEC - Universitatum European Association of ERASMUS Coordinators (Eurdpska
asociacia koordinatorov programu ERASMUS). Cielom siete je poskytovat informacie a
skusenosti prostrednictvom siete. Okrem toho podporovat’ mobilitu Studentov, vedeckych a
administrativnych pracovnikov v ramci EU.

Magna Charta Universitatum. Diia 16. septembra 2022 vtreti den jubilejnej
konferencie Magna Charta Observatory na pode najstarSej univerzity v Bologni, UJS sa
zaradila medzi 57 oficialnych novych signatarov Magny Charty v ramci slavnostnej podpisovej
ceremoénie. Cielom organizacie je zachovanie a podpora fundamentalnych univerzitnych
hodndt, akademickej slobody a institucionalnej autonomie.

Baltic University Programme (BUP) - Dna 19. decembra 2023 bola obojstranne
podpisand dohoda medzi naSou univerzitou a Univerzitou Uppsala, na zaklade ktorej sa
univerzita oficialne pripojila k programu Baltic University Programme. BUP podporuje
spolupracu medzi vyskumnikmi, vyucujucimi a Studentmi zo zucastnenych univerzit, ale
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roz§iruje sa aj na medzinarodné Utvary a dalSie univerzitné organy. Pomaha tiez vedeniam
univerzit v strategickych otazkach suvisiacich s internacionalizaciou.

Medzinarodna spolupraca v ramci bilateralnych zmlav

Zémerom UJS je napiiiat myslienku internacionalizicie vo vzdelavacom aj
vyskumnom procese. V zmysle dlhodobého zadmeru v oblasti internacionalizacie UJS bolo
cielom nad’alej participovat’ prostrednictvom medzinarodnych multilateralnych a bilateralnych
zmlav na akademickych aktivitdich v medzinarodnom priestore. UJS je Coraz otvorenejSia
vzajomnej spoluprace s instituciami vzdialenejSich krajin. V poslednych rokoch buduje
spolupracu s viac ako 100 partnerskymi institaciami, ktorej vystupom su zrealizované mobility
a participacia na spolo¢ne rieSenych projektoch a inych aktivitach. Snahou univerzity je, aby
Studenti 1 zamestnanci mohli ziskavat' vzdelavacie a vedecké skusenosti z prestiznych
europskych a svetovych institacii.

V roku 2023 vd’aka ucasti na konferencii Eracon 2023 v Rime boli nadviazané nové
kontakty na zahrani¢nych univerzitach, ¢o spdsobilo vyrazny nérast poctu partnerskych
institicii. Evidencia uzatvorenych medzinarodnych zmluv sa realizuje na drovni univerzity. V
hodnotenom roku v ramci domécich partnerstiev UJS uzatvorila Memorandum o spolupraci
s Ustavom paméti naroda v Bratislave.

Na UJS vroku 2023 bolo evidovanych spolu 54 uzatvorenych rdmcovych dohdd
amemorand z toho 36 na celouniverzitnej Urovni a 18 dohéd na drovni troch fakualt vo
vedeckovyskumnej a pedagogickej spolupréci s instituciami v 11 Statoch sveta.

Vyvoj poctu uzavretych bilateralnych
dohod na UJS v rokoch 2020-2023
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Graf ¢. 36 Vyvoj poctu uzavretych bilateralnych dohéd na UJS v rokoch 2020-2023

V roku 2023 pribudlo 16 novych medziinstituciondlnych dohdd a partnerskych univerzit:

-z ¢lenskych Statov v rdmci Eurdpy podla poziadaviek fakult podpisalo 15 novych
medziinstitucionalnych dohéd: 2 v Turecku s Pamukkale University, University of
Cukurova, 1 v Svédsku s UMEA University, 1 v Dansku s International Business
Academy, 4 v Pol'sku s Angelus Silesius Academy of Applied Sciences, University
of Silesia in Katowice, WIT Warsaw school of Information Technology, Pomeranian
University in Slupsk, 1 v Portugalsku s Portucalense University, 2 v Mad’arsku s
Tokaj Hegyalja University a Ludovika University of Public Service, 1 v Chorvatsku
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so Sibenik University of Applied Science, 2 v Ceskej republike s Prague University
of Economics and Business a Tomasi Bati University v Zline, 1 v Maceddnsku s
Univerzitou Goce Delcev v Severnom Macedonsku.

- 2o Statov mimo Europy bola podpisand 1 novd medziinsStituciondlna dohoda
s filipinskou instituciou Union Theological Seminary.

Jednym z meratenych ukazovatel'ov napliujucim uvedeny ciel’ su pocty platnych
uzatvorenych medziinstitucionalych dohod v rdmci medzinarodnych vzdelavacich programov.
Vdaka ucasti na konferencii Eracon 2023 v Rime boli nadviazané nove kontakty na
zahrani¢nych univerzitach, ¢o spdsobilo vyrazny narast po¢tu partnerskych institucii.

Koncom decembra 2023 bol celkovy finalny pocet medziinstitucionalnych dohod
v ramci programu ERASMUS+ 145 s 83 partnerskymi institiciami v 16 Krajindch, z toho v 14
eurdpskych institucii v ramci aktivity KA131: Mad’arsko (35), Ceské republika (11) Pol'sko
(9), Rumunsko (5), Turecko (4), Chorvatsko (3), Rakusko (2), Nemecko (1), Dansko (2),
Holandsko (1), Taliansko (1), Srbsko (1), Macedénsko (1), Svédsko (2), Cyprus (1),
Portugalsko (1) av partnerskej krajine Ukrajina (1) v juhovychodnej Azii na Filipinach (1)
v juhovychodnej Koérei (1) v ramci aktivity KA171.

V ramci programu Makovecz na UJS pokracovala aktivna spolupraca s 19 partnerskymi
institiciami v krajinach Mad’arsko (14), Rumunsko (2), Srbsko (2) a Ukrajina (1).

V priebehu roka 2023 UJS pokracovalo aktivne zapojenie UJS do stredoeurdpskeho
vymenného programu CEEPUS, prostrednictvom ktorého sa realizuje vedeckovyskumna
spolupraca v 8 akademickych sietach. V ramci schvalenych sieti multilateralneho programu
UJS spolupracuje so zapojenymi vysokoskolskymi institiciami z 15 krajin Europy.

Medzinarodné vzdelavacie aktivity — projekty, medzinarodné mobility

Stcastou budovania internacionalizicie UJS je nadvdzovanie novych kontaktov
zameranych na rozvoj spoluprace, na podporu medzinarodnych aktivit Studentov
azamestnancov a na zapojenic sa do rieSenia medzinarodnych i doméacich vedecko-
vyskumnych a vzdelavacich projektov. Medzinarodna spolupraca pri rieSeni vzdelavacich a
vyskumnych projektov patri medzi kl'a¢ové aktivity univerzity. UJS pOsobi v medzinarodne;
sieti  vysokoSkolskych institicii programu ERASMUS+, Stredoeurdpskeho vymenného
programu pre univerzitné §tadia CEEPUS a dalSich vzdelavacich programov, ako ramcovy
program Makovecz. Vysledky dosiahnuté v ramci rieSenia vzdelavacich projektov st
implementované do vzdelavacieho procesu na UJS.

V hodnotenom obdobi pre rozvoj internacionalizacie sa UJS nad’alej zapajala do
rieSenia medzinarodnych projektov zameranych na vzdelavacie a vedeckovyskumné aktivity.
Vzdelavacie projekty podporuju akademické mobility vSetkych ucastnikov vzdeldvacieho
procesu — Studentov, akademickych i neakademickych zamestnancov v ramci podpisanych
bilateralnych zmluav.

Program ERASMUS+

Program je kl'iCovym nastrojom na budovanie eurdpskeho vzdelavacieho priestoru,
ktory podporuje realizaciu europskej strategickej spolupréace v oblasti vzdelavania a odbornej
pripravy so zakladnymi sektorovymi programami. Prostrednictvom zapdjania Studentov
aucitelov do vymennych pobytov v ramci siete Erasmus+, umoziuje aj modernizaciu a
zvySovanie kvality vysokoskolského vzdelavania na UJS.

V roku 2023 UJS pokracovala v implementécii projektov programu ERASMUS+.
Charter Erasmus+ opraviiuje nasu univerzitu participovat’ na akychkol'vek aktivitach kl'icovej
akcie KA1 (KA131 Spolupraca medzi krajinami programu, Projekt mobility podporeny
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z fondov pre vnutorné politiky a KA171 Projekt mobility podporeny z fondov pre vonkajsie
politiky) a KA2 (KA220 Kooperaéné partnerstva) ERASMUS+ a ziadat’ o finan¢né prostriedky
pocas celého programového obdobia na tieto aktivity.

Rovnako ako v predchadzajucich rokoch, aj vroku 2023 bolo najvyuzivanejSim
grantovym programom na UJS program Eurdpskej Unie ERASMUS+. V ramci mobilitnych
aktivit sa Studentov, ucitel'ov a zamestnancov UJS aktivne zapojila do vsetkych kategorii
programu.

V hodnotenom roku bolo na univerzite rieSenych 7 medzinarodnych vzdelavacich
projektov v ramci programu ERASMUS+, z ¢oho sa skonili 2 projekty.

Projekt 2020-1-SK01-KA107-078181 s dobou trvania 01. 08. 2020 - 31. 07. 2022
z dovodu pandémie Covid-19 bol predizeny do 31.07.2023. V ramci projektu ERASMUS+
KA107 Medzindrodna kreditova mobilita boli realizované 2 ucitel'ské mobility z RTF na
Filipinach. Administraciu a koordinéciu projektu zabezpecila UJS, ako inStiticia prijemcu
grantu. Prideleny grant 9.300,00 Eur na financovanie aktivit plne pokryval naklady spojené
s realizaciou mobilit. Zamerom mobilitného projektu bolo prehibenie a upevnenie
medzinarodnej spoluprace mimo Eurdpskej Unie a vytvaranie vzajomnej podpory s partnerom
stretimi krajinami nepridruzenych k programu vregione 5 Azia prostrednictvom
medzinarodnych aktivit ¢astnikov UJS.

V ramci riadne konciaceho sa projektu 2021-1-SK01-KA131-HED-000012630 (01. 09.
2021-31. 10. 2023) sa podarilo k datumu ukoncenia zrealizovat’ spolu 320 mobilit namiesto
planovanych 158, z toho 157 $tudentskych (130 Stadium, 27 staze) a 163 zamestnaneckych
mobilit (64 vyucba, 99 skolenie). UJS ako partner participovala na 13 zmieSanych
intenzivnych programoch so 117 uc¢astnikmi. Grant 303.695,00 Eur na financovanie projektu
plne pokryval néaklady spojené s realiziciou mobilitnych aktivit. Cerpanie finanénych
prostriedkov ziskanych na projekt bolo priebezne sledované a monitorované. Vysledky
dosiahnuté v ramci rieSenia projektu st implementované do vzdelavacieho procesu na UJS,
amaju pozitivny dopad na cielové skupiny. Za podstatné vysledky projektu povazujeme
zlepSené kompetencie a zrucnosti ucastnikov, nadviazanie novych partnerstiev, podpisanie
novych dohdd, zapojenie sa do novych projektov KA131, KA171, KA2, vydanie spolo¢nych
vedeckych a odbornych publikaénych vystupov. Realizovany projekt naplnil stanovené ciele
a ocakavania vsetkych zucastnenych. Na skontrolovanie postupov a procesov pouzivanych pri
riadeni a realizovani projektu financovaného v ramci programu ERASMUS+ sa uskutoc¢nila
systémova kontrola projektu 2021-1-SK01-KA131-HED-000012630 na pdde univerzity. Audit
vykonala spolo¢nost’ Audit Centre s. r. o. v spolupraci s pracovnikmi SAAIC v sulade so
Zmluvami o poskytnuti grantu na projekt v radmci programu ERASMUS+, v sulade so
vSeobecnym Sprievodcom programu ERASMUS+ a prilohami k zmluve jednotne danymi
Europskou komisiou v obdobi trvania programu, v sulade sustanoveniami Vseobecnych
a Osobitnych podmienok zmluvy a pravidiel pre narodné agentury tykajucich sa povinnosti
nezéavislého auditorského organu. Vo svojej zdverecnej sprave auditorska spolo¢nost’ uviedla,
ze na UJS boli dodrzané v procese implementacie projektu poziadavky stanovené v ECHE,
principy transparentnosti, inkllzie, nediskriminacie a rovnosti. V rdmci vykonanej systémovej
kontroly neboli zistené Ziadne znerovnalosti, bola potvrdend spravnost’ a opravnenost’ Cerpania
grantov UcCastnikov mobilit. Dokumentacia ucastnikov mobilit bola sprdvne vedena, nebola
zaznamenana Ziadna nezrovnalost’ vo finanénom plneni zmluvy.

V hodnotenom roku v ramci prebiehajuceho projektu ¢. 2022-1-SK01-KA171-HED-
000074836 vycestovali spolu 5 zamestnanci za ucelom Skolenia z UJS na partnerskl inStitaciu
do Ukrajiny. Z vysokoskolskej institucie Ferenc Rakoczi II Transcarpathian Hungarian College
of Higher Education nasu PF UJS navstivili 10 zamestnanci, z toho 4 realizovali mobilitu za
ucelom vyucby a 6 za ucelom skolenia. Mobilitny projekt podporeny z fondov pre vonkajsie
politiky skon¢i 31. 7. 2024.
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V ramci prebiehajuceho projektu ¢ 2022-1-SKO01-KA131-HED-000060377 sa
realizovalo 259 mobilit namiesto planovanych 230 s ¢erpanim finanénych prostriedkov
365.915,00 Eur z prideleného rozpoctu projektu 472.428,00 Eur. Z projektu mozno podporit’
Studentské (50 stadium, 80 staz) a zamestnanecké (60 vyucba, 40 Skolenie) a 1 ZmieSany
intenzivny program BIP s 15 G¢astnikmi. Zostatok finanénych prostriedkov mozno vy¢erpat’ do
konca projektového obdobia 31. 07. 2024. V roku 2021 sa zafala nova generacia programu
ERASMUS+ na roky 2021 — 2027. Oddelenie programu ERASMUS+ preto zacalo uplatiovat
nové¢ opatrenia v ramci programu, ako je napriklad vyraznejsSia podpora pre znevyhodnenych
Studentov, podpora cestovania ohl'aduplného k zivotnému prostrediu, nové kratkodobé pobyty
pre doktorandov alebo zavedenie ,,blended” vzdeldvacich mobilit kombinujucich fyzicka a
virtudlnu mobilitu. Vdaka novym moznostiam mobility, ktoré ponukol tento projekt sa Studenti
snazia zapojit’ do mobility v Co najvacsej miere.

V hodnotenom roku UJS podala ziadost’ o projekty kl'icovej akcie KA1 typu KA131
Mobilita Studentov a zamestnancov v sektore vysokoskolského vzdelavania a typu KA171
Mobilita Studentov a zamestnancov V sektore vysokoskolského vzdelavania podporeného
z fondov pre vonkajsie politiky. V hodnotenom roku vo vyberovom procese projektov KA131
bol schvéleny vramci vyzvy 2023 dalsi dvojro¢ny projekt 2023-1-SK01-KA131-HED-
000135317 pre UJS na obdobie 01. 06. 2023-31. 07. 2025. Celkova suma finanénych
prostriedkov na financovanie 270 projektovych aktivit predstavuje 590.873,00 Eur. VV ramci
tohto projektu je mozné realizovat’ 80 Studijnych mobilit za ucelom staze, 60 Studijnych
mobilit za ucelom S$tadia, 60 zamestnaneckych mobilit za ucelom skolenia a 70
zamestnaneckych mobilit za Gc¢elom vyucby. V ramci tohto projektu bude moct’ univerzita
zorganizovat aj 4 Blended Intensive Program (BIP) s celkovym rozpo¢tom 32.000,00 Eur.

V ramci kl'ucovej akcie KA171 Vyzvy 2023 bol schvaleny pre UJS aj projekt
podporeny z fondov pre vonkajsie politiky medzi ¢lenskymi §tatmi EU a tretimi krajinami
pridruzenymi k programu pod ¢islom 2023-1-SK01-KA171-HED-00148650 na obdobie O1.
08. 2023-31. 07. 2025 srozpoctom 127 770 Eur. Prijimatelom grantu je UJS. Zapojené
partnerské institucie su v ramci Regionu 2: Vychodné partnerstvo ukrajinska vysokoskolska
inStitucia Ferenc Rakoczi II Transcarpathian Hungarian College of Higher Education; v ramci
Regionu 5: Azia v Juznej Korei Honam University; a v rdmci Regionu 9: Subsaharska Afrika
Univerzity of Pretoria v Juznej Afrike.

Objem financnych prostriedkov pridelennych na
mobility v ramci programu Erasmus+

590873
472428
377 EKA131
303695 EKA171
127770
9300 27220 ‘
2020 2021 2022 2023

Graf ¢. 37 Financné prostriedky ziskané na vzdeldavacie projekty v ramci ERASMUS+ projektov
na UJS na obdobie 2020-2023
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Zmluvné partnerstva su pre UJS zékladnym predpokladom na nadvazovanie réznych
druhov spoluprace pri rieSeni vzdelavacich a vedeckovyskumnych projektov. UJS
v hodnotenom obdobi podporila aktivity v ramci vysokoskolského vzdeldvania programu
ERASMUS+ zamerané aj na budovanie kooperaénych partnerstiev s cielom posilnit’ zru¢nosti
a podporit’ zavadzanie praktickych skusenosti do vzdeldvania. Hlavnym cielom Klacovej
akcie 2 (KA2) Spolupraca medzi organizaciami a institiciami je podporit’ projektové aktivity
zamerané na skvalitnenie vzdelavania na vSetkych Grovniach, vytvaranie a zavedenie novych
vzdelavacich pristupov a prepojenie sveta vzdeldvania a sveta prace v sulade s ciel'mi
programu ERASMUS+ a eur6pskymi prioritami.

UJS v hodnotenom obdobi sa zapojila, ako partner do rieSenia nasledovnych projektov
v ramci KA2 Koopera¢né partnerstva:

> Nazov projektu: Education and training development for the treatment of food

allergies in the HoReCa sector (ETDTFA) — Rozvoj vzdelavania a skolenia pre
liecbu potravinovych alergii v sektore HoReCa

Cislo projektu: 2022-2-HU01-KA220-HED-000094859

Obdobie realizacie: 01.01.2023 — 28.02.2025

Grant na cely projekt/ Grant pre UJS: 250.000 eur/ 49.471 eur

Zodpovedny riesitel’ na UJS: PhDr. Eniké Kahler Korcsmaros, PhD.

Koordinator projektu: Budapesti Gazdasagi Egyetem, Budapest, HU

Partneri projektu:  UJS, Istambul Medeniyet University (TR) Universidade Portucalense

Infante D Henrique-Cooperativa De Ensino Superior Crl (PT)

> Nazov projektu: Innovative Digital Development of Health Pedagogics (INDEHEP)

Pedagogical innovative digital development of health sciences - Inovativny
digitalny rozvoj pedagogiky zdravia (INDEHEP) Pedagogicky inovativny digitalny
rozvoj zdravotnickych vied

Cislo projektu: 2021-1-HU01-KA220-HED000029460

Obdobie realizacie: 1.11.2021-31.10.2024

Grant na cely projekt/ Grant pre UJS: 297.241 eur / 54.835 Eur

Zodpovedny riesitel’ na UJS: Dr. habil. PaedDr. Melinda Nagy, PhD.

Koordinator projektu: Debreceni Egyetem, HU

Partneri projektu: UJS (SK), PreSovska univerzita v PreSove (SK), Sapientia University (RO),

Hungarian Association for Digital Education MDO (HU)

Uspesne ukoncené projekty v hodnotenom roku:

> Nazov projektu: Mentor Training — Skolenie mentorov (MENTRA)
Cislo projektu: 2020-1-SK01-KA201-078250
Obdobie realizacie: 1.9.2020 — 31.08.2023
Grant na cely projekt/ Grant pre UJS: 228.714 eur / 33.934 Eur
Zodpovedny riesitel’ na UJS: Dr. habil. PaedDr. Kinga Horvath, PhD.
Koordinator projektu: Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre
Partneri projektu:  UJS, Ostravska univerzita v Ostrave (CZ,) Vysoka $kola ekonomicka
v Prahe (CZ), Univerzita K. Eszterhazyho v Egeri (HU), Novosadska univerzita v Novom Sade
(RS)


https://www.ujs.sk/hu/alkalmazottak/52-gazdasagtudomanyi-es-informatikai-kar/4814-phdr-eniko-kahler-korcsmaros-phd.html
https://www.ujs.sk/hu/alkalmazottak/53-tanarkepzo-kar/5009-dr-habil-paeddr-melinda-nagy-phd.html
https://www.ujs.sk/hu/alkalmazottak/53-tanarkepzo-kar/4973-dr-habil-paeddr-kinga-horvath-phd.html
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» Nazov projektu: Romsky digitélny vedomostny priestor: Inovativny rozvoj romsko-
madarskych digitalnych vzdelavaco-kultarnych kompetencii a vytvorenie pomocnych
materidlov na zaklade regionalnych modelov (DigiRom)

Cislo projektu: 2020-1-HU01-KA226-SCH-094146

Obdobie realizacie: 01.03.2021 — 28.02.2023

Grant na cely projekt/ Grant pre UJS: 258.152 eur / 28.792 Eur

Zodpovedny riesitel’ na UJS: Mgr. Gabor Lérincz, PhD.

Koordinator projektu: Nyelvtudomanyi Kutatokdzpont (Jazykovedné vyskumné centrum),
Budapest HU

Partneri projektu: UJS (SK), Uniunea Cadrelor Didactice Maghiare din Romania (ZdruZenie
mad’arskych pedagogov v Rumunsku) (RO)

> Nazov projektu: Developing Flipped Methods Teaching (DFM) — Rozvijanie
prevratenych metod vyucby
Cislo projektu: 2020-1-HU01-KA203-078844
Obdobie realizécie: 12/2020 — 11/2023
Grant na cely projekt/ Grant pre UJS: 134.736 eur / 19.944 Eur
Zodpovedny riesitel’ na UJS: Mgr. Anita Toth-Bakos, PhD.
Koordinator projektu: Karoli Gaspar Reforméatus Egyetem, Budapest, HU
Partneri projektu: UJS, Colegiul National Pedagogic Mihai Eminescu — RO, Universidade de
Coimbra — Portugal, Burgaski Svoboden Universitet — Bulgaria, Euromean University Cyprus
— Cyprus

> Nazov projektu: Poly-Universe in Teacher Training Education
Cislo projektu: 2020-1-HU01-KA203-078810
Obdobie realizacie: 1.9.2020 — 31.08.2023
Grant na cely projekt/ Grant pre UJS: 264.485 eur / 29.422 Eur
Zodpovedny riesitel’ na UJS: RNDr. Zoltan Fehér, PhD.
Koordinator projektu: Eszterhazy Karoly Egyetem, HU
Partneri projektu: UJS (SK), Johannes Kepler University Linz (AU), Universitatea Crestina
Partium (RO), Subotica Tech - College of Applied Sciences (RS), Experience Workshop
(Finland), Poly-Universe Ltd. (HU), University of Coimbra (Portugal)

Program CEEPUS

Okrem rieSenia a zapajania sa do projektov programu ERASMUS+ je dolezita aj
spolupraca fakult UJS v medzindrodnych akademickych sietach. UJS je zapojend do
vyznamného programu podporujiceho akademické mobility v strednej, vychodnej a
juhovychodnej Eurdpe. Stredoeurdpsky vymenny program pre univerzitné studia CEEPUS
umoziiuje rozvijat' spolupracu vysokych $kdl pomocou akademickych sieti v rdmci ktorych sa
uskuto€niuje vedeckovyskumna spoluprdca arealizujii sa akademické mobility Studentov,
doktorandov a vysokoskolskych ucitel'ov. Prioritou je rozvoj spolo¢nych Studijnych programov
veducich k dvojitym alebo spolo¢nym diplomom a k spolo¢nému vedeniu diplomovych a
dizertacnych préc.

Celkovo je univerzita ¢lenom siete 8 multilaterdlnych programov vratane:
» AT-0042-18-2223 snazvom Image Processing, Information Engieneeering and

Interdisciplinary Knowledge Exchange — AL, AT, BA, BG, CZ, HR, HU MD, ME, MK,
PL, RO, RS, SI, SK, XZ. Koordinator za FEI UJS: RNDr. Stefan Gubo, PhD.


https://www.ujs.sk/hu/alkalmazottak/53-tanarkepzo-kar/6126-mgr-gabor-lorincz-phd.html
https://www.ujs.sk/hu/alkalmazottak/4991
https://www.ujs.sk/hu/alkalmazottak/52-gazdasagtudomanyi-es-informatikai-kar/4841-rndr-zoltan-feher-phd.html
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» (CZ-1503-03-2223 (Umbrella) s ndzvom Development of Computational Thinking — CZ,
PL, RS, SI, SK. Koordinator za FEI UJS: RNDr. Stefan Gubo, PhD.

» HU-0019-18-2223 s nazvom International Cooperation in Computer Science — AL, AT,
BG, CZ, HR, HU, MK, RO, RS, SI, SK. Koordinator za FEI UJS: RNDr. Stefan Gubo,
PhD.

» HU-1201-06-2223 s nazvom German as a Foreign Language in Central and Eastern
Europe: New Perspectives of Teacher Training — HR, HU, PL, RO, SI, SK. Koordinator za
PF UJS: Dr. Karoly Vajda, PhD.

» HU-0028-16-2223 s nazvom Active Methods in Teaching and Learning Mathematics,
Informatics and treir Applications — AT, BA, BG, HR, CZ, HU, RO, ME, PL, RS, SK.
Koordinator za FEI UJS: RNDr. Stefan Gubo, PhD.

» PL-0701-11-2223 s ndzvom Engineering as Communication Language in Europe — AT,
BA, BG, CZ, HR, HU, MD, ME, MK, PL, RO, RS, SI, SK, RKS. Koordinator za FEI UJS:
Ing. Ondrej Takac, PhD.

» RO0-0010-17-2223 s nazvom Teaching and Learning Bioanalysis — AT, BG, CZ, HR, HU,
MD, MK, PL, RO, SK, RKS. Koordinator za PF UJS: Dr. habil. PaedDr. Gyérgy Juhasz,
PhD.

» SK-0405-14-2223 (Umbrella) s nazvom Renewable energy sources — BA, BG, CZ, HR,
HU, MD, MK, PL, RO, RS, SI, SK. Koordinator za FEI UJS: Ing. Ondrej Taka¢, PhD.

V hodnotenom obdobi sa UJS aktivne zapojila do aktivit v ramci 3 sieti:

- HU-0019-17-2122 s nazvom International Cooperation in Computer Science

- PL-0701-10-2122 s nazvom Engineering as Communication Language in Europe

- HU-0028-16-2223 snazvom Active Methods in Teaching and Learning
Mathematics, Informatics and treir Applications.

Okrem akademickych mobilit sa v ramci schvalenych sieti UJS tucastnici uchadzali aj
0 pobyt v ramci kategorie mimosiet'ovej mobility ,,freemover*.

Program Makovecz

UJS sa v roku 2023 zapdjala aj do rdimcového programu pre mad’arski vysokoskolskt
spolupréacu v Karpatskej kotline s n&zvom Makovecz, ktory je podporovany Ministerstvom pre
kultdru a inovaciu Mad’arska (Kulturalis és Innovéciés Minisztérium, Budapest) a Nadaciou
Tempus (Tempus Kézalapitvany). Stipendijny program umoziiuje $tudentom a doktorandom
realizovat’ dlhodobé a kratkodobé mobility do partnerskych institacii, s ktorymi ma UJS
podpisané bilateralne dohody v rdmci programu Makovecz. Mobility Studentov a doktorandov
sa realizuju za rovnakych vSeobecnych pravidiel a postupov ako mobility v ramci programu
ERASMUS+.

V ramci programu Makovecz sa Studenti v hodnotenom roku za¢astnili na skupinovych
studijnych exkurziach, vramci ktorych navstivili mad'arské partnerské institicie. Studijné
exkurzie organizovali a zabezpe¢ili FEI a PF UJS. Studenti z FEI navstivili pocas tyzdiovej
exkurzie vysokoskolsku inStiticiu v Budapesti Milton Friedman University a rbzne
priemyselné spoloc¢nosti, vd’aka comu mohli nahliadnut’ do ¢innosti tychto spolo¢nosti a ich
Struktiry riadenia. Na tomto programe sa zlcastnilo celkovo 5 Studentov. 22 Studenti z PF
absolvovali 2 zaujimavé exkurzie v spolupraci s univerzitou E6tvos Lorand University v
oblasti zooldgie a antropoldgie a exkurziu v oblasti botaniky.
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XI11. System kvality

a. ManaZment vysokej Skoly

Zakon ¢. 269/2018 Z. z. o zabezpeCovani kvality vysokoskolského vzdeldvania a o
zmene a doplneni zakona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov upravuje vnutorny systém zabezpecovania
kvality vysokoskolského vzdelavania a jeho overovanie, zriadenie a postavenie Slovenskej
akreditacnej agentury pre vysoké Skolstvo a jej konanie, udelovanie akreditacie Studijného
programu a udelovanie akreditacie habilitacného konania a konania na vymentvanie
profesorov. Uvedené skuto€nosti vyziadali vytvorenie nového vnutorného systému hodnotenia
kvality vzdelavania podl'a zikona o kvalite VS a v stilade s novymi zasadami posudzovania a
hodnotenia kvality vzdelavania ako integralnej sucasti vysokoskolského manazmentu na UJS.
Na zaklade uvedeného UJS v roku 2021 az 2022 vytvorila aVv roku 2023 implementovala
vnuatorny systém kvality, ktory je ukotveny v nasledujicich dokumentoch:

— Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoSkolského vzdelavania na UJS
— Statt Rady pre zabezpe¢ovanie kvality UJS
— Rokovaci poriadok Rady pre zabezpecovanie kvality UJS
— Organizac¢ny poriadok UJS
— Dodatok ¢&. 5 k Statatu UJS
— Smernica o procesoch vnutorného systému kvality UJS, Dodatok ¢. 1 k Smernici o
procesoch vnutorného systému kvality UJS
— Prikaz rektora ¢. 16/2021 Metodicky pokyn na tvorbu, zosuladenie a Gpravu $tudijnych
programov na UJS
— Smernica rektora 5/2021 o pésobnosti zodpovednych osdb Studijnych programov,
habilita¢ného a inaugura¢ného konania a ostatnych ucitel'ov na UJS
— DIlhodoby zdmer UJS na roky 2022-2027
— Smernica rektora €. 5/2022 o rozvrhovani pracovnej zat'aze akademickych zamestnancov
a stratégia ich odmenovania na UJS
a Vv dalsich dokumentoch pre Studentov a vyuCovaci proces ako aj v dokumentoch tvorivej
¢innosti UJS.

Na trovni univerzity nesie zodpovednost’ za zabezpeCovanie a hodnotenie kvality
rektor. Rektor na tento ucel zriadil Radu pre zabezpecovanie kvality UJS, ktord pripravuje,
koordinuje, kontroluje a hodnoti tvorbu, implementaciu a uplatiiovanie vnttorného systému
hodnotenia a zabezpeCovania kvality na univerzite. Predsedom rady je prorektor pre
akreditaciu a zabezpeCovanie kvality. ZloZenie a pdsobnost’ rady urCuje vnutorny predpis —
Statit rady pre zabezpedovanie kvality UJS.

ZloZenie Rady pre zabezpecovanie kvality UJS v roku 2023

Predseda:
Dr. habil. PaedDr. Melinda Nagy, PhD.

Clenovia:
Dr. habil. Ing. Renata Machov4, PhD. - zastupca vedenia univerzity


https://www.ujs.sk/documents/Dodatok%20%C4%8D.%201%20k%20Smernici%20o%20procesoch%20vn%C3%BAtorn%C3%A9ho%20syst%C3%A9mu%20kvality.pdf
https://www.ujs.sk/documents/Dodatok%20%C4%8D.%201%20k%20Smernici%20o%20procesoch%20vn%C3%BAtorn%C3%A9ho%20syst%C3%A9mu%20kvality.pdf
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doc. RNDr. Jézsef Bukor, PhD. - z&stupca vedenia univerzity

prof. RNDr. Janos Toth, PhD. - zastupca vedenia univerzity

prof. PaedDr. Stefan Porubsky, PhD. - externy posudzovatel

prof. ThDr. Juraj Bandy - externy posudzovatel’

prof. RNDr. Michal Feckan, DrSc. - externy posudzovatel’

Ing. Zoltan Seben, PhD. - zastupca FEI UJS

Dr. habil. Mgr. Arpad Popély, PhD. - zastupca PF UJS

Mgr. Zsolt Gorézdi, PhD. - zastupca RTF UJS

Mgr. Szilard Szigeti - zastupca Studentskej asti univerzity (do 12. 7. 2023)
ThDr. Zoltan Erdélyi - zastupca Studentskej ¢asti univerzity (do 12. 7. 2023)
Mgr. Stela Jarosiova — zastupca Studentskej Casti univerzity (od 13. 7. 2023)
Mgr. Tilla 1zsak — zastupca Studentskej Casti univerzity (od 13. 7. 2023)
Mgr. Judit Kérolyi Szikonya - zastupca zamestnavatel'ov

Na UJS vroku 2023 boli vytvorené aschvélené nasledovné dokumenty suvisiace so
zabezpecovanim kvality:

— Dodatok &. 1 k Statiitu Rady pre zabezpedovanie kvality UJS

— Dodatok ¢. 2 k Prikazu rektora 16/2021 Metodicky pokyn na tvorbu, zosuladenie a
upravu Studijnych programov a habilitaénych konani a inaugura¢nych konani na UJS

— Dodatok €. 1 k Rokovaciemu poriadku Rady pre zabezpecovanie kvality UJS

— Dodatok €. 1 k Smernici rektora €. 5/2022 o rozvrhovani pracovnej zat'aze akademickych
zamestnancov a stratégia ich odmeniovania na UJS.

Dokumenty suvisiace so zabezpeCovani kvality su zverejnené na webovej stranke UJS
av AIS UJS.

Jednotlivé fakulty maju vytvorené vlastné vnatorné dokumenty, riadiace schémy a
opisané vlastné konkrétne procesy a postupy a priebezne hodnotia procesy zabezpeCovania
Kvality vzdelavania. Stcasti univerzity maji tiez sformulované vlastné konkrétne procesy a
postupy v oblasti zabezpeCovania kvality.

Rada pre zabezpeCovanie kvality PF UJS je tvorena zo zastupcov $tudijnych programov
PF UIJS, zastupcu Studentskej Casti akademickej obce fakulty, byvalého absolventa PF UJS,
zastupcu zamestnavatel'ov a zastupcu zainteresovanych stran. Predsedom RZK PF UJS v roku
2023 bola prodekanka pre zabezpeCovanie kvality a rozvoja, Doc. dr. univ. Agata Csehiova,
PhD., ¢lenmi RZK PF UJS: Ing. Pavol Baldzs, PhD., Mgr. Vojtech Istok, PhD. a PaedDr.
Diana Borbélyova, PhD. — zastupcovia $tudijnych programov; PaedDr. Tamas Joba — byvaly
absolvent PF UJS; Mgr. Arpad Olveczky — zastupca zamestnavatelov a d’alSich
zainteresovanych stran; Mgr. Katalin Sykora Hernddy — zastupca S$tudentskej Casti
Akademickej obce fakulty UJS; Mgr. Péter Urban, PhD. — externy posudzovatel’.

Rada pre zabezpecovanie kvality FEI UJS (RZK FEI UJS) ma 5 ¢lenov, je tvorena zo
zastupcov Studijnych programov v jednotlivych vednych oblastiach (3 osoby, z toho jeden je
predseda RZK FEI UJS), zastupcov Studentskej cCasti univerzity (1 osoba), a z okruhu
externych posudzovatelov, zastupcu zamestnavatelov a d’alSich zainteresovanych stran (1
osoba). Predsedom RZK FEI UJS je prodekan povereny agendou zabezpeCovania kvality.
Predsedom RZK FEI UJS bol PhDr. Imrich Antalik, PhD. do 14. 02. 2023, od 15. 02. 2023 do
31. 7. 2023 bol Mgr. David Szabo, PhD. Od 01. 08. 2023 do 02. 10. 2023 rada nemala
predsedu. Od 03. 10. 2023 predsedom RZK FEI UJS je Mgr. David Szabd, PhD.. Zastupcami
zainteresovanych stran sd Ing. Arpad Szab6, CSc. — konatel’ spoloénosti Agroservis spol., s. .
0. (zastupca zamestnavatelov) a PaedDr. Mark Cséka — TVMaldd, 4. ro¢nik (zastupca
Studentov).
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Rada pre zabezpecovanie kvality RTF UJS je tvorend zo zastupcov ucitel’'ov, zastupcov
katedier, zastupcov Studentskej cCasti fakulty a zastupcu zamestnavatel'ov. Predsedom RZK
RTF UJS aj v roku 2023 bol prodekan pre akreditaciu a zabezpeCovanie kvality, doc. ThDr.
Attila Lévai, PhD. Zastupcami zainteresovanych stran boli Mgr. Livia Krizsanova, ako
zastupca Studentskej ¢asti RTF UJS a Mgr. Et Mgr. Zsolt Buza, PhD.— fardr Reformovanej
krestanskej cirkvi z Bratislavy, byvaly doktorand a absolvent RTF a PF UJS, ako zastupca
zamestnavatel'ov.

Fakulty UJS vypracovali a zaviedli vnutorny systém zabezpeCovania kvality
vzdeldvania vo vézbe na predpisy univerzity. Prioritnym cielom vnutorného systému fakult je
zabezpecovanie, monitorovanie a rozvijanie kvality vzdeldvania z celkového pohl'adu ¢innosti
fakulty. Zékladnym cielom vnatorné¢ho systému kvality je zvySovanie kvality vzdelavania
prostrednictvom neustdleho skvalitiovania vsetkych cinnosti fakult UJS. Vnuatorny systém
kvality zahfna politiku kvality fakult UJS a procesy v oblasti zabezpecovania kvality. Politiku
kvality je nutné implementovat’ do kazdej oblasti vzdeldvacieho procesu a vedeckej Cinnosti
fakulty.

Vedenie univerzity, ako aj vSetkych troch fakult v roku 2023 mimoriadnu pozornost’
venovala najmi: trvalému uspokojovaniu poziadaviek cielovych skupin vzdeldavacieho
procesu, rozvoju infrastruktiry a neustaleho zvySovania vyuzitia informacnych technologii vo
vzdelavacom procese, zapojeniu vSetkych zamestnancov do procesov zameranych na
zvySovanie kvality, neustadlemu zlepSovaniu spdsobov implementéacie, uplatiiovania a
monitorovania zdsad fakulty v oblasti zabezpecovania kvality, zapojeniu Studentov a
absolventov do vnutorného systému kvality prostrednictvom dotaznikovych prieskumov.

Plnenie ciel’ov urcenych v dlhodobom zdamere vysokej Skoly tykajucich sa
kvality riadenia a administrativnej podpory Cinnosti vysokej Skoly

UJS ma vo svojich strategickych dokumentoch, najma v dlhodobom zamere, jasne
uréené strategické ciele z hl'adiska fiou uskuto¢novanych vzdelavacich Cinnosti, tvorivych
Cinnosti a dalSich suvisiacich aktivit, ktoré su v stlade s jej poslanim. UJS
vypracovala Dlhodoby zamer UJS na roky 2022-2027, ktory dna 14. 12. 2021 prerokovala
Vedeckd rada UJS, dna 9. 2. 2022 schvalil Akademicky senat UIJS, a ktory
bol nasledne zaslany na vyjadrenie MSVVaS. Vyjadrenie k DIhodobému zameru UJS na roky
2022-2027 UJS este nebolo zaslané.

Prvoradym zaujmom UIJS je racionalizovat’ a skvalitnit’ Stidium v tych akreditovanych
Studijnych programoch, ktoré univerzita ponuka Studentom aj v stc¢asnosti. UJS v sti€asnosti
realizovanych Studijnych programoch vychovdva a vzdeldva ucitelov, duchovnych a
odbornikov z oblasti ekondmie, informatiky a socialnej starostlivosti predovSetkym z radov
mad’arskej narodnostnej mensiny Zijiicej na Slovensku.

Strategické ciele v oblasti vzdelavania:

- poskytovat kvalitné vysokoskolské vzdelavanie vo vSetkych realizovanych Studijnych
programoch UJS

- ponukat’ vzdelavacie programy v sulade s poziadavkami spoloCenskej praxe, prepojenie
vedy, vyskumu a vzdelavania

- udrZat’ sucasny stav poctu Studentov a zlepSit’ ispeSnost’ Studentov vo vzdeldvacom
procese

- Sledovat’ a zlepsit’ uplatnenie absolventov.

Navrhnuté opatrenia k dosiahnutiu ciel'ov a sledované indikéatory st v dlhodobom plane
univerzity.


http://reformata.sk/adatbazis/gyulekezet/
http://reformata.sk/adatbazis/gyulekezet/
https://www.ujs.sk/documents/Dlhodoby.zamer.rozvoja.UJS%202022-2027.pdf
https://www.ujs.sk/documents/Dlhodoby.zamer.rozvoja.UJS%202022-2027.pdf
https://www.ujs.sk/documents/Dlhodoby.zamer.rozvoja.UJS%202022-2027.pdf
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UJS a fakulty UJS ststavne napliiaju svoje poslanie vymedzené vo svojich
strategickych dokumentoch.

Stlad medzi poslanim univerzity, strategickymi cielmi a realizovanymi Studijnymi
programami bolo preukézané v dokumentoch Vyhodnotenie Dlhodobého zameru UJS na roky
2016-2021 a v dlhodobych zdmeroch jednotlivych fakdlt na obdobie 2016-2021, ako aj vo
vyrocnych spravach univerzity pre jednotlivé roky.

Na zaklade principov tvorby politiky zabezpeCovania kvality v roku 2023 na fakultach
UJS do procesu zabezpecovania kvality boli zapojeni nielen zamestnanci univerzity, ale aj
Studenti, ktori na vSetkych urovniach riadenia (napr. v akademickom senate fakulty, v rade
zabezpeCovania kvality, v disciplindrnej komisii atd’.) prispeli k neustilemu zlepSovaniu
kvality vyucovacieho procesu a tvorivej ¢innosti. V procese zabezpeCovania kvality bola
zachovana transparentnost’ a doslednost’ procesov reSpektujica odborné a etické principy
obsiahnuté v prislusnych vnutornych predpisoch fakulty. Zodpovedné osoby za Studijné
programy a za profilové predmety svoju Glohu a zodpovednost’ pochopili, a spolo¢ne sa
podiel’ali na nutnych upravach a opravach aj v roku 2023.

Financné riadenie

Systém finan¢ného riadenia na UJS je upraveny vo vnutropodnikovych aktoch riadenia
univerzity a rozhodnutiami Statutarneho organu.

Sthrn  postupov  finanéného riadenia je vytvoreny s cielom zodpovedného
a prichl'adného plénovania, rozpocCtovania auctovania, vykaznictva a finan¢nej kontroly
verejnych prostriedkov, ktorého cielom je ich hospodérne, efektivne a G¢inné vyuzivanie.
K najdolezitejsim dokumentom patri Smernica o finanénej kontrole, ktora upravuje komplexny
systém finan¢ného riadenia, zodpovednost’ rektora, vedicich zamestnancov a zamestnancov
UJS ajej fakult, zakladné pravidla, ciele a spésob vykonavania finanénej kontroly. Smernica
d’alej upravuje pripravu arealizaciu finan¢nych operacii, povinnosti a postupy vsetkych
zamestnancov za vykon finan¢nej kontroly na usekoch rozpoctu, verejného obstardvania,
spravy majetku, uctovnictva, vykaznictva a d’al§ich odbornych usekoch ¢innosti univerzity pri
hospodarnom, efektivnom atdinnom vynakladani verejnych prostriedkov. Dal§im
dokumentom upravujucim finanéné riadenie na univerzite je Smernica o obehu Uctovnych
dokladov, ktora upravuje postup, kompetencie azodpovednost’ pri obehu uctovnych
a ostatnych dokladov na fakultach a d’alsich sti¢astiach UJS, na zaklade ktorych sa predpoklada
finan¢né plnenie. K vnitornym aktom finan¢ného riadenia patri aj Smernica o cestovnych
nahradach, Prikaz rektora o odmenovani niektorych akademickych aktivit na UJS, Zasady pre
tvorbu a pouzitie socidlneho fondu a i. Na univerzite je zriadena funkcia kontrolora na nizsi
pracovny uvdzok. Vykon kontrolnej ¢innosti kontrolorom UJS prispieva k skvalitneniu
finan¢ného riadenia atiez k naprave zistenych nedostatkov a nezrovnalosti este v priebehu
kalendarneho roka. Kontrolor UJS sa vyjadruje k navrhu rozpoc¢tu UJS pred jeho schvalenim
v organoch UJS a kK plneniu rozpoctu, k dodrziavaniu rozpoctovej discipliny, zaroven vydava
stanovisko k individualnej uétovnej zavierke a K vyroénej sprave o hospodareni. Kontrolnu
¢innost’ vykonava na zaklade poverenia na vykon kontroly Statutarnym orgénom. Pri realizacii
projektov z ESIF na UJS uskutoéiiuje poskytovatel' finanénych prostriedkov administrativnu
finanéna kontrolu, ktora sa vykonava od momentu vzniku pravneho naroku na poskytnutie
verejnych financii, a to spravidla od uzatvorenia zmluvy alebo vydania rozhodnutia o
poskytnuti verejnych financii az po ich vyplatenie a splnenie vSetkych podmienok, na zaklade
ktorych sa verejné financie poskytli. Pocas realizacie a po ukonéeni realizacie projektu
poskytovatel’ moze vykonat’ kontrolu na mieste, ktorou sa overi, ¢i boli finan¢né prostriedky
pouzité v sulade s ich U€elom pouzitia. V roku 2023 sa v ramci administrativnej financnej
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kontroly zo strany poskytovatel’a nezistili nezrovnalosti, ktoré by branili ¢erpaniu finan¢nych
prostriedkov.

Univerzita na zabezpecenie ekonomickych cinnosti vyuziva Financny informacny
systtm SOFIA, ktory umoznuje komplexnu evidenciu nakladov a vynosov, resp. prijmov
a vydavkov jednotlivych organizaénych zloziek. Uétovnictvo je vedené v sulade so zakonom
0 uctovnictve, pricom sa dodrziavaju opatrenia MF SR, na zdklade ktorych sa ustanovuju
podrobnosti 0 postupoch uctovania a uctovnej osnovy pre Uctovné jednotky, ktoré nie su
zalozené alebo zriadené za Ucelom podnikania, ako aj uctovné vykazy a rozsah Udajov
urcenych z Gctovnej zavierky na zverejnenie pre uctovné jednotky, ktoré nie s zalozené alebo
zriadené za ucelom podnikania.

Hlavnhym zdrojov financovania univerzity je doticia zo Statneho rozpoctu
prostrednictvom kapitoly ministerstva.

Na zaklade ustanovenia § 89 ods. 2 zdkona pozostdva finan¢nd podpora zo Statneho
rozpoCtu pre verejni vysoku Skolu z nasledujucich $tyroch dotacii poskytovanych na zéklade
zmluvy:

a/ dotécia na uskuto¢novanie akreditovanych studijnych programov,
b/ dotacia na vyskumnt, vyvojovu alebo umeleckt ¢innost’,

c/ dotacia na rozvoj vysokej Skoly,

d/ dotacia na socialnu podporu Studentov.

Univerzita ma moznost’ pre svoju ¢innost’ pouzit’ aj zostatok dotacie z predchadzajucich
rokov, vlastné zdroje, ako aj zdroje zo zahranicia.

Vedenie univerzity aj v roku 2023 venovalo mimoriadne vel’ktl pozornost’ t¢elnému a
hospodarnemu cerpaniu finanénych prostriedkov s dérazom na zabezpecenie maximalnej
G¢innosti. Uspora energii sa dosahovala racionalizaciou vykurovania, zabezpeéenim priebeznej
udrzby budov a zariadeni, zmenou harmonogramu akademického roka a nastavenim rozvrhu.
Néklady za dodavku energii sa planuju znizit’ investiciou do fotovoltiky.

UIJS pocas kalendarneho roka vyuziva okrem dota¢nych zdrojov zo Statneho rozpoctu aj
iné — alternativne zdroje financovania a to zo §trukturalnych fondov EU realizaciou projektov
v oblasti vzdeldvania ako aj v oblasti vedeckej ¢innosti, zdroje z domécich a zahrani¢nych
darov agrantov. Podl'a moznosti realizuje aj podnikatel'skii Cinnost na zabezpeCenie
dofinancovania hlavnej ¢innosti.

b. Vzdelavanie

Hodnotenie urovne UJS vo vzdelavacej ¢innosti 7 pohl’adu Vedeckej rady UJS

Vedecka rada UJS na svojom riadnom zasadnuti dia 17. 5. 2023 prerokovala a vzala na

vedomie Hodnotenie urovne UJS vo vzdelavacej cCinnosti za rok 2022 (Uznesenie
¢. 7/17.05.2023-VR).

Pravidla zabezpecovania a monitorovania kvality UJS

Univerzita podla § 24 a § 37 ods. 1 zdkona €. 269/2018 Z. z. o zabezpeCovani kvality
vysokoskolského vzdelavania v zneni neskorSich predpisov poziadala o posudenie suladu
vnutorného systému zabezpecovania kvality UJS so zdkonom ¢. 269/2018 Z. z. a Standardmi
pre vnutorny systém zabezpecovania kvality.

Posudzovanie na mieste pracovnou skupinou vykonnej rady Slovenskej akreditacnej
agentury pre vysoké Skolstvo prebehlo 4.-6. 4. 2023 na vSetkych troch fakultach UJS.

V roku 2023 Rada pre zabezpelovanie kvality na UJS zasadala 7-krét, a na svojich
zasadnutiach prijala 30 uzneseni. Temy zasadnuti boli nasledovné:

Online zasadnutie RZK UJS dna 27. 02. 2023
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— Informativne spravy k podanym podnetom na kontinudlne zlepSovanie vnutorného
systému kvality UJS
— Skrétenie $tandardnej dizky $tudia $tudijnych programov v externej forme
KoreSpondenc¢né zasadnutie (per rollam) RZK UJS dna 14. 04. 2023
— Skratenie §tandardnej dizky $tudijnych programov externej formy $tadia
Korespondencéné zasadnutie (per rollam) RZK UJS dna 06. 06. 2023
— Skrétenie $tandardnej dizky $tudijnych programov externej formy $tadia
Online zasadnutie RZK UJS dna 12. 07. 2023
— Posudenie opravy Studijnych programov
— Posudenie skratenia §tandardnej dizky $tudijného programu
— Problematika predmetov Sportové aktivity
— Mandat zastupcov Studentskej casti RZK UJS
— Prerokovanie Uprav dokumentov zabezpecovania kvality UJS
— Prerokovanie podanych podnetov na kontinudlne zlepSovanie vnutorného systému
kvality UJS
Korespondenéné zasadnutie (per rollam) RZK UJS dna 22. 08. 2023
— ZruSenie Studijného programu
Online zasadnutie RZK UJS dna 14. 11. 2023
— Schvélenie c¢lenov Docasnej pracovnej skupiny RZK UJS na postdenie uprav
akreditaénych materialov SP
— Prerokovanie podnetov na kontinudlne zlepSovanie vnutorného systému kvality UJS
V procese rieSenia
— Prerokovanie podanych podnetov na kontinudlne zlepSovanie vnatorného systému
kvality UJS
— Kontrola prijatych opatreni k podanym podnetom na kontinualne zlepSovanie
vnuatorného systému kvality UJS
Kore$pondenéné zasadnutie (per rollam) RZK UJS dna 8. 12. 2023
— Navrh na opravu SP

Vysledky Studentskych ankiet na UJS v roku 2023

Studenti sa podielaji na hodnoteni kvality vzdeldvania na UJS prostrednictvom
periodického hodnotenia kvality vzdelavania formou dotaznika tak, ako to vyplyva z § 70 ods.
1. pism. h) zakona.

Prostriedkami hodnotenia st v kazdom semestri akademického roka elektronicky
spristupnené anonymné $tudentské dotazniky. Studenti majii moznost’ anonymne sa vyjadrit’ k
obsahu, forme a trovni pedagogického procesu. Dotazniky spristupiiujii fakulty pre Studentov
jednotlivych Studijnych programov cez AIS UJS, kde majii moznost hodnotit’ kvalitu vyucby
aucitelov svojho $tudijného programu. Studenti mali moZnost vstupovat do systému a
prezentovat’ svoje ndzory a postrehy pod svojim identifika¢nym cislom. Tymto spdsobom bolo
zabezpecené, ze kazdy Student mohol vyplnit’ anketu iba raz, pricom modul implementovany v
AIS2 zaruc¢il anonymitu respondentov.

Dotaznik sa sklada zo 6 uzatvorenych otazok, a jednej otvorenej otazky.

— Ako hodnotite aktualnost’ u¢ebného obsahu studijného programu?

— Ako hodnotite zabezpecenie Studijného programu poméckami?

— Ako hodnotite dostupnost’ literatury a elektronickych ucebnych materidlov na hodinach
Studijného programu?

— Ako hodnotite profesionalitu ucitel'ov Studijného programu?

— Ako hodnotite vyucovacie metddy ucitel'ov Studijného programu?
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— Ako hodnotite metddy hodnotenia ucitel'ov Studijného programu? (napr. hodnotia
spravodlivo, zohl'adiiuju opravnené Specidlne potreby, kladu otazky v snahe zistit’, ¢o
Student vie, alebo kladu otadzky so zlomysel'nostou...)
— Ak chcete zhodnotit’ kvalitu vyucby, Studijného programu alebo jeho ucitelov inym
spdsobom, mozete tak urobit’ tu...

V uzatvorenych otdzkach sa Student vyjadroval pomocou 5-stupniovej Skaly, kde 1
znamend Vyborny, a5 Nedostato¢ny. Tento novy typ Studentskych ankiet bol zavedeny
vramci vnatorného systému zabezpeCovania kvality od akademického roku 2022, preto
v grafoch uvadzame Udaje za posledné dva roky. Dotaznik na PF a RTF nebol spristupneny
v letnom semestri akad. roku 2022/2023, preto tieto Udaje chybaju z vyhodnotenia.

Podiel studentov, ktori vyplnili dotaznik
2022/2023 letny semester
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Graf ¢&. 38 Podiel Studentov v %, ktori sa zii¢astnili vypliania anonymnych dotaznikov
v letnom semestri 2022/2023

Podiel studentov, ktori vyplnili dotaznik
2023/2024 zimny semester
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Graf ¢&. 39 Podiel Studentov v %, ktori sa ziic¢astnili vypliiania anonymnych dotaznikov
v zimnom semestri 2023/2024

Na hore uvedenych grafoch je znazorneny podiel Studentov v percentach, ktori sa
zucastnili vyplihania anonymnych dotaznikov hodnotenia kvality vyucby a ucitel'ov Studijného
programu v aktualnom akademickom roku.
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Podiel studentov, ktori vyplnili dotaznik
2022 —2024
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Graf &. 40 Vyvoj poctu Studentov v percentdch, ktori sa ziic¢astnili vypliania anonymnych
dotaznikov

Na hore uvedenom grafe je zndzorneny vyvoj podielu Studentov v percentach, ktori sa
zucastnili vypliania anonymnych dotaznikov hodnotenia kvality vyucby a ucitel'ov Studijného
programu od zavedenia VSZK a novych typov dotaznikov na UJS.

Nasledovné grafy zobrazuju zhrnutie hodnotenia kvality vyuéby a ucitel'ov $tudijného
programu podl'a fakult. Uvadzaji sa v nich len udaje, kde pocet respondentov presiahol 10
percent poctu Studentov, ktori v ¢ase otvorenia dotaznika mohli odpovedat’.

Hodnotenie durovne vyucovacieho procesu FEI UJS
2023/2024 zimny semester — I, . a lll. stupen — podla SP
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Graf ¢. 41 Hodnotenie kvality vyucby a ucitelov studijného programu v zimnom semestri a. r.
2023/2024 na FEI UJS podla SP
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Hodnotenie urovne vyucovacieho procesu FEI UJS
2022/2023 letny semester — I, 1. a lll. stupefi — podla otazok
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Graf ¢. 42 Hodnotenie kvality vyucby a ucitelov Studijného programu v letnom semestri a. r.

2022/2023 na FEI UJS podla otazok
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Graf ¢. 43 Hodnotenie kvalizy vyucby a ucitelov studijného programu v zimnom semestri a. r.

2023/2024 na FEI UJS podla otdazok
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Graf €. 44 Hodnotenie kvality vyucby a ucitelov Studijného programu v zimnom semestri a. r.

2023/2024 na PF UJS podla SP
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Hodnotenie urovne vyucovacieho procesu PF UJS
2023/2024 zimny semester — |. stuperi — podla SP
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Graf ¢. 45 Hodnotenie kvality vyucby a ucitelov studijného programu v zimnom semestri a. r.

2023/2024 na PF UJS podla otdzok — I. stupen

Hodnotenie Urovne vyucovacieho procesu PF UJS
2023/2024 zimny semester — II. stupefi — podla 5P
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Graf ¢. 46 Hodnotenie kvality vyucby a ucitelov Studijného programu v zimnom semestri a. r.

2023/2024 na PF UJS podla otazok — II. stuper

Hodnotenie urovne vyudéovacieho procesu RTF UIJS
2023/2024 zimny semester — I, Il. a lll. stuperl — podla 5P
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Graf ¢. 47 Hodnotenie kvality vyucby a ucitelov Studijného programu v zimnom semestri a. r.

2023/2024 na RTF UJS podla SP
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Hodnotenie Grovne vyucovacieho procesu RTF UJS
2023/2024 zimny semester — I, Il. a lll. stupen — podla otazok
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Graf ¢. 48 Hodnotenie kvality vyucby a ucitelov Studijného programu v zimnom semestri a. r.
2023/2024 na RTF UJS podla otdzok

Od akademického roku 2022/2023 Studenti maji moznost anonymne sa vyjadrit’ aj
K ¢innosti §tudijného oddelenia fakult, a k sluzbam CIS, UK a SD. Dotazniky su spristupnené
pre Studentov cez AIS UJS.
Dotaznik na hodnotenie ¢innosti $tudijného oddelenia sa sklada zo 6 uzatvorenych
otdzok, a jednej otvorenej otazky.
— Ako hodnotite tyzdenny rozvrh strankovych hodin Studijného oddelenia?
— Ako hodnotite dodrziavanie strankovych hodin Studijného oddelenia?
— Ako hodnotite presnost’ a aktualnost’ informacii odosielanych zo $tudijného oddelenia?
— Ako hodnotite kvalitu administrativnej prace Studijného oddelenia (osobne alebo v
elektronickej forme)?
— Ako hodnotite efektivnost’ administrativnej prace Studijného oddelenia (osobne alebo v
elektronickej forme)?
— Ako hodnotite ochotu/zdvorilost’ zamestnancov $tudijného oddelenia?
— Prosime Vas v zaujme efektivnejSej Cinnosti Studijného oddelenia, uved’te svoje
zlepSovacie pripomienky, navrhy.
V uzatvorenych otdzkach sa Student vyjadroval pomocou 5-stupniovej skaly, kde 1
znamena Vyborny, a 5 Nedostato¢ny.
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Graf €. 49 Hodnotenie Studijného oddelenia podla otazok
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Graf ¢. 50 Hodnotenie studijného oddelenia — trend

Dotaznik na hodnotenie CIS sa sklada zo 6 uzatvorenych otdzok, a jednej otvorenej

otazky.

Ako hodnotite kvalitu pritupu k sieti WI-FI v budovach univerzity?

Ako hodnotite mnoZzstvo a kvalitu pocitacov pouZzivanych Studentmi?

Ako hodnotite reprografické sluzby (kopirovanie, tlacenie, skenovanie), ktoré su
Studentom k dispozicii?

Ako hodnotite kvalitu administrativnej prace CIS (osobne alebo v elektronickej forme)?
Ako hodnotite rychlost administrativnej prace CIS (osobne alebo v elektronickej
forme)?

Ako hodnotite ochotu/zdvorilost’ zamestnancov CIS?

Prosime Vias v zaujme -efektivnejSej Cinnosti CIS, uvedte svoje zlepSovacie
pripomienky, navrhy.

V uzatvorenych otdzkach sa Student vyjadroval pomocou 5-stupiiovej Skaly, kde 1

znamena Vyborny, a 5 Nedostato¢ny.

Hodnotenie CIS
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i Studentom k dispozicii?
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Centra informacnych suzie
(osobne alebo v
elektronickej forme)?
Ako hodnotite rychlost
administrativnej prace
Centra informacnych duzieb
(osobne alebo v
elektronickej forme)?
Ako hodnotite
ochotu/zdvorilost
zamestnancov Centra
informacnych sluzieb?

Graf ¢. 51 Hodnotenie CIS podla otdzok
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Graf ¢. 52 Hodnotenie CIS — trend

Dotaznik na hodnotenie UK sa skladd zo 6 uzatvorenych otdzok, a jednej otvorenej
otazky.

— Ako hodnotite vybavenie UK odbornou literatarou?

— Ako hodnotite informacny obsah Citatel'skej plochy?

— Ako hodnotite sluzby poskytované UK?

— Ako hodnotite vypozi¢nu lehotu knih, ¢itaciek e-knih, CD, DVD?

— Ako hodnotite otvéaracie hodiny UK?

— Ako hodnotite ochotu/zdvorilost’ zamestnancov UK?

— Prosime Vas v zaujme efektivnejSej cinnosti UK, uvedte svoje zlepSovacie
pripomienky, navrhy.

V uzatvorenych otdzkach sa Student vyjadroval pomocou 5-stupniovej skaly, kde 1
znamena Vyborny, a 5 Nedostato¢ny.
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Graf €. 53 Hodnotenie UK podla otdzok
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Graf ¢. 54 Hodnotenie UK — trend

Dotaznik na hodnotenie ¢innosti SD sa sklada zo 8 uzatvorenych otazok, a jednej
otvorenej otazky.
— Ako hodnotite proces posudzovania poziadavky o ubytovanie?
— AKko hodnotite moznost’ vyberu spolubyvajiiceho?
—  Ako hodnotite vybavenie, zariadenie obytnych izieb SD?
— Ako hodnotite vybavenie, zariadenie spolocenskych miestnosti?
—  Ako hodnotite vieobecnu &istotu, vnatorny poriadok SD?
—  Ako hodnotite vonkajsie prostredie SD?
— Ako hodnotite mozZnosti suvisiace s volnotasovymi aktivitami poskytovanymi SD
(oddych, relax, Sportovanie atd’.)?
—  Ako hodnotite ochotu/zdvorilost’ zamestnancov SD?
— Prosime Vs v zaujme efektivnejsej ¢innosti SD, uved'te svoje zlepSovacie pripomienky,
navrhy.
V uzatvorenych otdzkach sa Student vyjadroval pomocou 5-stupniovej skaly, kde 1
znamena Vyborny, a 5 Nedostato¢ny.
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Graf ¢. 55 Hodnotenie SD podla otdzok
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Graf ¢&. 56 Hodnotenie SD — trend

Mechanizmus zabezpecovania a monitorovania kvality vzdelavania na UJS
v roku 2023

Clanok 3 Smernice rektora ¢. 7/2022 o pravidelnom monitorovani procesu vyuéovania a
predmetov formou hospitacii na UJS popisuje moznych hospitantov a osoby zapojené do
realizacie monitorovania a pravidelného hodnotenia Studijnych programov (vratane metdd
hodnotenia §tudentov): Na pravidelnom monitorovani vyuéovacieho procesu sa podiela ZOSP
a priamy nadriadeny vysokoskolského ucitel'a podla ¢lanku 5 Smernice rektora €. 5/2021 o
pdsobnosti zodpovednych 0s6b Studijnych programov, habilitacného a inauguraéného konania
a ostatnych ucitel'ov na UJS (pristupné v AIS: Vnutorné akty riadenia UJS, rok 2021, ¢. 30), s
cielom zabezpecovania kvality a pravidelného hodnotenia Studijnych programov na UJS. Na
pravidelnom monitorovani vyucovaciecho procesu sa moézu podielat’ aj d’alSie nadriadené
osoby, napr. prodekan, dekan, prorektor, rektor s cielom zabezpeCovania kvality a
pravidelného hodnotenia Studijnych programov na UJS. Na monitorovani vyucovacieho
procesu sa mozu podielat’ aj Studenti, zamestnavatelia z prislusného odvetvia hospodarstva a
iné zainteresované osoby podl'a pravidiel popisanych v ¢lanku €. 5 a 8 Smernice rektora ¢.
7/2022 o pravidelnom monitorovani procesu vyucovania a predmetov formou hospitacii na
UJS (pristupné v AIS: Vnutorné akty riadenia UJS, rok 2022, ¢. 32). Hospitacie na
vyucovacich hodindch moéZu realizovat aj ostatni vysokoSkolski wucitelia v ramci
zabezpecovania kvality predmetu, ktory zabezpecuju a hodnotia viaceri vysokoskolski ucitelia
spolo¢ne. Tu ide o zamestnancov aj doktorandov. Hospitacie na vyucovacich hodinach mézu
realizovat’ aj ostatni vysokoskolski ucitelia v ramci sebavzdeldavania s cielom rozvijat’ svoje
pedagogické, odborné, didaktické a iné zrucnosti alebo osvojenia si metodiky vyucovania
daného predmetu.

Na PF UJS v letnom semestri akademického roka 2022/2023 av zimnom semestri
akademického roka 2023/2024 zodpovedné osoby za SP realizovali hospitacie v jednotlivych
Studijnych programoch podla ¢l. 4 Smernice rektora €. 7/2022 (okrem Studijného programu
ucitel'stvo matematiky v kombinacii a ucitel'stvo informatiky v kombinacii, kde sa hospitacie
planuju realizovat’ v nasledujucich mesiacoch). Hospitantmi bolo celkovo 14 zodpovednych
0s0b za jednotlivé SP a hospitovanymi u¢itelmi celkovo 42. Hospitacie sa uskutoénili na 1., 2.
aj 3. stupni §tadia, z toho na 3. stupni §ttdia v ramci Studijnych programov Didaktika dejepisu
a Pedagogika. Priebeh hospitacii a hodnotenie pedagogického procesu osobami zodpovednymi
za Studijné programy bolo v kazdom pripade zapisané v Sprave o pravidelnom monitorovani
procesu vyucovania a predmetov formou hospitacii na PF UJS a archivované na prisluSnych
katedrach. Namety, postrehy, pripomienky boli prekonzultované s hospitovanymi vyucujucimi.
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V prevaznej vicSine boli vyzdvihnuté pozitiva vyuCovaciecho procesu asilne stranky
vyucujucich, a v pripade potreby sa viedla diskusia ohl'adne moznosti na d’alSie skvalitnenie
vyucovacieho procesu. V kone¢nom désledku sa z hospitéacii vyvodili potrebné zavery, ktoré
vyustili do konkretizacie odporacani a opatreni na odstranenie pripadnych negativnych javov,
so zamerom skvalitnenia pedagogickej ¢innosti vyucujicich a zlepSenia urovne celého
vyucovacicho procesu. FEI UJS neposkytla informéacie o hospitaciach. Na RTF UJS v zimnom
semestri akademického roka 2023/2024 zodpovedné osoby za SP realizovali hospitacie vo
vSetkych bakalarskych, magisterskych a doktorandskych Studijnych programoch, t. j.
MDSSdb22, MDSSdm22, RTEdm22, TEdd22 a TEed22, a podl'a Smernice rektora ¢. 7/2022,
¢lanok 4. boli tieto hospitacie aj zdokumentované. Vysledky hospitacie dekan prekonzultoval s
hospitovanymi pedagégmi, aby v buducnosti mohli implementovat’ vysledky a zéavery
hospitacii na skvalitnenie vyucovacieho procesu.

Smernica o procesoch vnttorného systému kvality UJS definuje, Ze jeden zo zakladnych
principov udrzatelnosti vnatorného systému kvality univerzity je princip neustaleho
zlepSovania kvality. Tento princip vychédza z identifikécie potrieb a oCakavani Studentov,
zamestnancov a d’al$ich zainteresovanych stran. Vo vsetkych procesoch vzdelavania, tvorivej
¢innosti a sluzieb sa univerzita snazi neustale zlepSovat’ vSetky aspekty tychto ¢innosti, preto
od roku 2021 funguje osobitna e-mailova adresa na podavanie podnetov: podnety@ujs.sk.
Podanymi podnetmi sa zaobera RZK fakulty a RZK UJS, pripadne DPS RZK UJS. V pripade
ich akceptécie sa prijmt adekvatne opatrenia na zlepSenie kvality.

V roku 2023 bolo do tejto schranky zaslanych 8 podnetov — z toho 2 od $tudentov, a 6
od zamestnancov. Externé osoby podnet zatial nepodali. Tri z podanych podnetov neboli
akceptované Radou zabezpelovania kvality UJS. Z piatich akceptovanych podentov sa
vyrieSili dva, jeden bol stiahnuty a dva boli nevyrieSené. Z roku 2022 dva podnety st eSte
V procese rieSenia. Stav rieSenia podanych podnetov uvadza tabul’a nizsie.

Cislo podnetu Akceptovany/Neakceptovany Stav koncom roku 2023
7/2022 akceptovany v procese rieSenia
17/2022 akceptovany v procese rieSenia
1/2023 akceptovany vyrieSeny
2/2023 akceptovany vyrieSeny
3/2023 neakceptovany -
4/2023 akceptovany nevyrieseny
5/2023 akceptovany stiahnuty
6/2023 neakceptovany -
7/2023 neakceptovany -
8/2023 akceptovany nevyrieseny

Tabul'ka ¢. 5 Stav riesSenia podnetov v roku 2023

Na grafe niZSie je znazorneny podiel Studentov, ktori v roku 2023 zanechali Stidium,
boli vylu¢eni zo S§tudia z disciplinarnych dbévodov alebo pre nesplnenie poziadaviek k
pokracovaniu v §tadiu.
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Graf €. 57 Podiel studentov, ktori v roku 2023 zanechali studium alebo boli vyluceni zo Studia
Z disciplinarnych dovodov, pre nesplnenie poziadaviek k pokracovaniu v studiu

Pristup k internetu, pocitacové vybavenie UJS s pristupom pre Studentov

UJS disponuje 3 pocitacovymi ucebiiami na PF UJS, 5 pocitacovymi u€ebiiami na FEI
UJS a 1 pocitacovou ucebiiou v konferencnom centre.

Studenti majii volny pristup k internetu vo vsetkych budovach univerzity formou
verejne pristupnych pocitacovych terminalov. Takisto je zabezpecené WiFi pripojenie s
vol'nym pristupom k internetu s autentifikéciou.

c. Tvoriva ¢innost

Pravidla zabezpecenia kvality a etiky vyskumu

Pravidla aorganiza¢na Struktira, prostrednictvom ktorych UJS zabezpeCuje kvalitu
a etiku vykondvaného vyskumu su popisané v dokumente Vnutorny systém zabezpecovania
kvality vysokoSkolského vzdelavania na UJS, v ¢lanku Proces zabezpeCovania a hodnotenia
kvality tvorivej ¢innosti UJS. Koncepcia budovania vyskumu a tvorivej ¢innosti na UJS
vychéadzala zo schvaleného DIhodobého zameru UJS. Ulohou UJS v oblasti vedy a vyskumu
bolo vykonavat’ zakladny vyskum, aplikovany vyskum a vyvoj, vyuzivat’ najnovsie poznatky
vedy a techniky pri vzdelavani Studentov a zapajat’ ich do tvorivej vedeckej ¢innosti. Vyskum
na UJS je orientovany a koncentrovany na oblasti, ktoré vyplyvaju z poslania a vedecko-
pedagogickej orientacie UJS.

Akademicki zamestnanci UJS vykonavaju zékladny vyskum vo vsetkych vednych
oblastiach, ktoré su spité so Studijnymi odbormi a Studijnymi programami akreditovanymi na
UIJS alebo so stvisiacimi $tudijnymi odbormi. Aplikovany spolo¢enskovedny vyskum na UJS
je zamerany hlavne na potreby madarskej narodnostnej menSiny na Slovensku, ked’ze UJS
bola zriadena za ucelom poskytnutia moZznosti vysokoskolského vzdelavania predovsetkym pre
prisluSnikov mad’arskej ndrodnostnej mensiny, ¢o tvori aj zadkladnli bazu zdujemcov o §tidium
na UJS. Sekundarnou cielovou skupinou prijemcov vysledkov aplikovaného vyskumu su
podnikatel'ské subjekty, firmy, Skoly a cirkevné spoloCenstva v tychto regionoch, pre ktorych
Skola vychovéava buducich absolventov podl'a ich poziadaviek.

UJS si plne uvedomuje dolezitost’ prepojenia vedy a vyskumu s vysokoskolskym
vzdeldvanim, a preto vo vzdelavacej ¢innosti sa opiera o najnovsie poznatky vedného odboru,
v ktorom sa vzdelavanie realizuje, vyucbu predmetov zabezpecuje odbornikmi, ktori realizuju
aktivny vedecky vyskum v danom alebo stvisiacom vednom odbore.
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ZvySovanie kvality a podpora vyskumnej ¢innosti UJS

Neoddelitelnou sucastou zabezpeCovania kvality tvorivej c¢innosti akademickych
zamestnancov UJS je ich vyber. Pri procese vyberu akademickych zamestnancov sa UJS riadi
zdkonom a vnutornym predpisom: Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych
miest vysokoskolskych ucitelov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkcii
profesorov a docentov a funkcii veducich zamestnancov UJS, a vnatornym predpisom fakult:
Vseobecné kritéria na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov a konkrétne podmienky
vyberového konania na obsadzovanie funkcii profesorov na jednotlivych fakultach. Vyber
vysokoskolskych ulitelov na UJS je transparentny, objektivny, odborne fundovany a
realizovany na zaklade vopred znamych poziadaviek a kritérii, ktoré st v stlade s poslanim a
dlhodobym zédmerom vysokej Skoly a so vSeobecne zdvidznymi predpismi a Standardmi
SAAVS.

V sulade s Etickych kdédexom a Zasadami UJS o vyhlaseni neplatnosti Statnej skasky
alebo jej stcasti, vyhldseni neplatnosti rigoréznej skusky alebo jej sucasti, odnati vedecko-
pedagogického titulu alebo umelecko-pedagogického titulu, ndvrhu na odvolanie profesora a
vzdani sa akademického titulu, UJS venuje zvySenll pozornost’ zachovavaniu vedeckej
integrity a dodrziavaniu akademickej etiky, ostrazitosti voci plagiatorstvu a dalSim
akademickym podvodom.

Hodnotenie Urovne v oblasti vedy

Pri zabezpeCovani kvality tvorivej cinnosti fakulty zabezpe€uji, aby zameranie
jednotlivych tvorivych c¢innosti zodpovedalo vystupom vzdelavania a turoven vysledkov
tvorivych ¢innosti zodpovedala urovni kvalifikacného rdmca uskutoéniovaného vzdelévania.
Hodnotenie kvality tvorivej ¢innosti UJS prebieha podla Studijnych odborov akreditovanych
na jednotlivych fakultach univerzity a v d’alsich suvisiacich vednych odboroch, ktoré suvisia so
Studijnymi programami uskuto¢fiovanymi na univerzite. Pre potreby zabezpeCovania a
hodnotenia kvality tvorivej ¢innosti sa na kazdej fakulte najmenej kazdé dva roky (vzdy do 31.
3. daného roku ) vypraciva suhrnna Hodnotiaca sprava tvorivej Cinnosti fakulty, ktora
obsahuje hodnotenie tvorivej ¢innosti. Hodnotenie urovne v oblasti vedy na UJS bolo
vykonané vedeckou radou diia 17. 5. 2023. Umelecku ¢innost’ UJS nevykazuje.

d. Zapojenie internych a externych zainteresovanych stran

Zapdajanie internych a externych zainteresovanych stran do pripravy tvorby a
realizacie Studijnych programov

Navrhy Studijnych programov (novych alebo zosuladovanych) sa na UJS
vypracovavaji v stlade s platnymi Standardami pre $tudijny program (SpSP) vydanymi
SAAVS a v sulade s poslanim a strategickymi cielmi uréenymi v DIhodobom zamere UJS.

Pri schvalovani Studijného programu sa zaruci nezavislé, nezaujaté, objektivne, odborne
fundované, transparentné a spravodlivé posudenie navrhu $tudijného programu podra Cl. 3.
SpSP. Studijny programu prerokuva Rada pre zabezpeéenie kvality fakulty. Posudeny tudijny
program predklada dekan fakulty rektorovi UJS spolu so zapisnicami z rokovani, posudkom a
tabul’kovym prehladom zapojenych osob. Navrh Studijného programu schval'uje Rada pre
zabezpecovanie kvality UJS. Na priprave navrhu Studijnych programov sa podielaju pracovné
skupiny, ktorych ¢lenmi su aj osoby zodpovedné za Studijné programy a d’al$i pedagogicki
zamestnanci. Na rokovania sa prizyvaju zastupcovia Studentov, absolventov zamestnavatel'ov
a d’aldich zainteresovanych stran. Cinnost pracovnych skupin pripravujiicich $tudijné
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programy prebieha v sulade s ¢l. 7 Vnltorného systému zabezpecovania kvality vzdelavania na
uJs.

Uvadzame menny zoznam externych zainteresovanych stran, ktoré sa aktivne zapojili do
tvorby a upravy jednotlivych Studijnych programov v ramci fakultnych rad zabezpecovania
kvality:

— PaedDr. Tamés Jéba — byvaly absolvent PF UJS

— Mgr. Arpad Olveczky — zastupca zamestnévatel'ov a d’alich zainteresovanych osob

— Mgr. Péter Urban, PhD. — externy posudzovatel’, MSVVa$

— Ing. Arpad Szab6, CSc. - Agroservis spol., s. r. o., konatel spolo¢nosti, externy
posudzovatel’, zastupca zamestnavatel'ov a d’alSich zainteresovanych stran

— Magr. Buza Zsolt, PhD. — ¢len v zastupeni Reformovanej krestanskej cirkvi na Slovensku

Menny zoznam d’alSich zastupcov internych a externych zainteresovanych stran obsahuje
dokument Menny zoznam zapojenych o0s6b (Priloha Smernice o procesoch vnutorného
systemu kvality UJS), ktory je povinnou sucastou akreditaéného spisu kazdého $tudijného
programu na UJS, a pomaha sledovat’ osoby zapojené do vypracovania navrhu SP a osoby
zapojené do posudenia a schval'ovania Studijného programu, a vylucit’ tak konflikt zdujmov.

UJS udrZiava zavdzné partnerstva, ktoré umoznuji Gcast’ relevantnych zainteresovanych
stran na zabezpecovani kvality, realizacii a rozvoji Studijnych programov.

Zazmluvneni poskytovatelia praxe a partnerstva

FEI UJS
Pocet zmluvnych partnerov/poskytovatel'ov odbornej praxe v roku 2023:

Studijny program Aplikovana informatika 45 partnerov
(1. a 2 stupen $tudia)

Studijny program Ekonomika a manazment 34 partnerov
podniku (2. stupen $tadia)

Pocet hodin povinnej praxe

Za $tudium Za akademicky rok:

min. 60 hodin Neurceny

Trvanie praxe Vv tyzdioch:

Za $tudium Za akademicky rok:

min. 3 tyzdne Neurceny

Celkovy pocet kreditov udelenych za prax pocas Studia:

Aplikovana informatika, 1 stupen $tadia 5 kreditov
Aplikovand informatika, 2. stupen §tudia 6 kreditov
Ekonomika a manazment podniku, 2 stupen | 5 kreditov.
Studia

PF UJS

V  ramci realizovanych Studijnych  programov uvadzame zazmluvnenych
poskytovatel'ov praxe na web-stranke: https://pf.ujs.sk/sk/studium/pedagogicka-prax.html

Katedra pedagogiky PF UJS v akademickom roku 2022/2023 zabezpecovala Studijny
program Pedagogika a vychovavatel'stvo, zabezpeCuje predmety pedagogickej praxe na
bakalarskom stupni $tudia a na magisterskom stupni vyberové predmety k pedagogickej praxi
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Studentov kombina¢nych ugitel'skych $tudijnych programov. Studijny program Predskolska
aelementarna pedagogika amodularny S$tudijny program PredSkolska pedagogika a
vychovavatel'stvo zabezpeCuje Katedra predskolskej aelementarnej pedagogiky PF UJS.
V ramci jednotlivych Studijnych programov je tiez koordinovana pedagogicka prax Studentov,
ktor( realizuji odborné katedry ktora ich, ako budtcich uéitel'ov, vychovavatel'ov pripravuje
na pedagogicko-didaktickl pracu v edukacnej praxi. Zo spolo¢nych konzultacii vSetkych
zainteresovanych internych aj externych stran vyplyva potreba podpory predovsetkym
pedagogickej praxe, z toho dévodu boli vroku 2023 doplnené hodiny (a vypracované
informa¢né listy prislusnych predmetov) Podpornej pedagogickej praxe ako vyberového
predmetu, v ramci Studijnych programov: Spolo¢ny zdklad kombinacnych ucitel'skych
Studijnych programov, Predskolska pedagogika a vychovavatel'stvo, Ucitel'stvo primarneho
vzdelavania, aj na zéklade navrhov ZOSP v sulade s Cl. 5 bodu 4. pism. d) Smernice rektora ¢.
5/2021 o posobnosti zodpovednych osob Studijnych programov na UJS.

V dobiehajucom Studijnom programe Predskolska aelementarna pedagogika
absolvovali Studenti pocas bakalarskeho stupiia vzdelavania pedagogicku prax Styrikrat, priCom
tieto predmety disponovali vy$§im poctom kreditov. Pedagogicka prax Studentov denného
stadia bola zaradena v 3., 4., 5., a6. semestri. Studenti externého §tadia absolvovali
pedagogickd prax v 3., 4., 7., a8. semestri. Absolvovanie pedagogickej praxe bolo pre
Studentov denného aj externého Studia bakaldrskeho stupfia povinné, pricom Studenti ziskali
k predmetu prisluchajici pocet kreditov. Studenti absolvovali nasledovné predmety:

— Pedagogicka prax 1 (PPX1), ktorej napliiou bolo pozorovanie dennych Ccinnosti
v materskej skole (20 hodin, 3 kredity).

— Pedagogicka prax 2 (PPX2), ktorej napliiou bolo pozorovanie a vedenie vzdelavacej
aktivity, resp. cvicnym ucitel'om vybranych inych foriem dennych ¢innosti (20 hodin, 4
kredity).

— Pedagogicka prax 3 (PPX3), ktorej naplnou bolo pozorovanie vychovnej a edukaéne;j
¢innosti v Skolskom klube deti (20 hodin, 4 kredity).

— Pedagogicka prax 4 (PPX4), ktorej napliiou bolo pozorovanie a vedenie vychovnej
a edukacnej ¢innosti v Skolskom klube deti (20 hodin, 4 kredity).

Z uvedeného vyplyva, ze Studenti v ramci bakalarskeho stupinia Stidia absolvovali dve
pedagogické praxe v materskej Skole a dve v Skolskom klube deti. V zosuladenom $tudijnom
programe je ucast’ Studentov na pedagogickej praxi vyrazne posilnend, resp. sa zvysil pocet
predmetov orientovanych na pedagogickd prax.

Rovnako v studijnom programe Pedagogika a vychovavatel'stvo sa Studenti dennej
formy bakalarskeho stupna Stadia zucastnili pedagogickej praxe Styrikrat za celé obdobie
Stidia. Pedagogicka prax bola zaradend v 3., 4., 5., a 6. semestri Stadia:

— Pedagogicka prax 1 (PPX1) ktorej napliiou bolo pozorovanie vychovno-vzdelavacej
¢innosti v Skolskom klube deti (20 hodin, 3 kredity).

— Pedagogicka prax 2 (PPX2) ktorej napliiou bolo pozorovanie vychovno-vzdeldvacej
¢innosti na stredoskolskom internate (20 hodin, 3 kredity).

— Pedagogicka prax 3 (PPX3), ktorej napliiou bolo pozorovanie vychovno-vzdelavacej
¢innosti v centre vol'ného Casu alebo v detskom tabore (20 hodin, 4 kredity).

— Pedagogicka prax 4 (PPX4), ktorej napliou bolo pozorovanie vychovno-vzdelavacej
¢innosti v detskom domove (20 hodin, 4 kredity).

Zuveden¢ho vyplyva, Ze vramci vSetkych Styroch pedagogickych praxi Studenti
neziskavali priame pedagogické zru¢nosti a skusenosti, nakol'’ko ich pdsobenie v Skolskych
vychovno-vzdelavacich zariadeniach a detskych domovoch bolo orientované len na
pozorovanie ¢innosti.
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V zosuladenom moduldarnom bakalarskom $tudijnom programe PredSkolska pedagogika
a vychovavatel'stvo je pedagogickd prax vyrazne posilnend. V Module 1 — PredSkolska
pedagogika sa zvysila ¢asova dotacia pedagogickej praxe v materskej Skole zo 40 hodin na 70
hodin, navysil sa aj pocet predmetov pedagogickej praxe v materskej Skole z dvoch na tri.
Popritom pedagogicka prax Studenta v Skolskom klube deti je dotovana 20-hodinami, ¢im sa
celkova ucast’ Studentov na pedagogickej praxi zvySila na 90 hodin. V Module 2 —
Vychovéavatel'stvo sice pocet predmetov vztahujucich sa k pedagogickej praxi Studenta zostal
nezmeneny, ¢asova dotacia sa vSak mierne zvysila z 80 na 90 hodin za celé obdobie studia.
Rovnako nastala zmena v kvalite pedagogickej praxe. Velkou vyhodou je, Ze obsah
zosuladeného Studijného programu apeluje na to, aby Studenti nielen pozorovali, ale tiez
planovali, viedli arealizovali vychovné a edukacné <cinnosti v $kolskych vychovno-
vzdelavacich zariadeniach.

Za dolezité povazujeme uviest’ tiez to, ze celkova zataz Studenta, ktord sa odvija od
pridelenych kreditov k predmetom pedagogickej praxe je v zosuladenom Studijnom programe
ovela vys§ia — 150 pracovnych hodin vramci jednotlivych modulov za celé obdobie
bakalérskeho Studia.

V dobiehajucom Studijnom programe PredSkolskd a elementarna pedagogika, je
rovnako ako Vv zosuladenom programe Predskolska pedagogika a vychovavatelstvo
absolvovanie pedagogickej praxe pre Studentov povinné. V zostladenom studijnom programe
ziskava Student v ramci jednotlivych modulov nizsi pocet kreditov za absolvovanie predmetov,
avsak zvySuje sa celkova Casova dotacia pedagogickej praxe v priebehu bakalarskeho Studia.
Zvysenie Casovej doticie ma pozitivny vplyv na prehibenie teoretickych a praktickych
pedagogicko-didaktickych poznatkov, zrucnosti a skusenosti Studentov. V ramci CastejSich
aktivit v priamej pedagogickej praxi ziskava Student cenné skusenosti, a rozvija tak vlastné
kompetencie potrebné pri budtcej profesii ucitel'a. Pedagogicka prax Studenta sa tak javi nielen
ako univerzitou organizovany, koordinovany a kreditmi hodnoteny predmet, ale aj ako prvy
krok v priprave Studenta na povolanie ucitel'a. Upriami tak buducich ucitel'ov materskej skoly
a buducich vychovavatelov na cestu profesionalneho rozvoja. ZvySenie Casovej dotacie
pedagogickej praxe je tiez spdsobom, v ramci ktorého je Student CastejSie a intenzivnejSie
konfrontovany s pedagogickou realitou. Pedagogicku prax $tudenta teda nepovazujeme len ako
povinnu sucast’ vysokoSkolskej pripravy ucitela, ale tiez ako proces, v ktorom Student celi
novym vyzvam. Aby sa Student dokézal v priamej edukacnej praxi orientovat, je
v zosuladenom Studijnom programe v prvom roku Stidia zaradeny predmet VSeobecna
a Specialna didaktika a priprava na hospitacie (tyzdenne 1 prednaska a 3 seminare). V ramci
tohto predmetu st buduci ucitelia materskych $kol a tiez vychovavatelia pripravovani na prva
hospita¢nu pedagogicku prax. Priprava zahiiia aj zakladné pedagogicko-didaktické informacie
suvisiace s hospitaciou Studenta v Skolach. Od druhého roku stidia Studenti povinne absolvuju
pedagogicku prax v teréne, v zavislosti od svojej vybranej $pecializacie. Studenti $pecializacie
predskolskd pedagogika hospitacni pedagogickil prax absolvuju v materskej Skole a v
Skolskom klube deti, hospita¢no-asistentski a vystupovi pedagogicku prax v materskej skole.
Studenti $pecializicie vychovavatel'stvo hospitaéni pedagogickli prax absolvuju v materskej
Skole, Specialnej zadkladnej Skole, Skolskom klube deti, centre volného casu, Skolskom
internate. Hospitacno-asistentska a vystupova pedagogicka prax sa realizuje v Skolskom klube
deti, centre volného ¢asu, $kolskom internate, z ktorych si §tudent vybera. Student za predmety
pedagogickej praxe ziskava 5 kreditov. Praktické pedagogické zrucnosti ma Student moznost’ si
rozvijat aj v ramci vyberovych predmetov Skolska staz a Dobrovolnicka ¢innost.

V zostladenom Studijnom programe Predskolskd pedagogika a vychovévatel'stvo
absolvuju Studenti oboch modulov vzdeldvania prax Styrikrat za celé obdobie bakalarskeho
Stadia. Ide o nasledovné predmety:

Modul 1 — Predskolska pedagogika
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— Pedagogicka prax 1 (PPX1) — Hospita¢na pedagogicka prax v materskej $kole (20 hodin,
1 kredit).

— Pedagogicka prax 2 (PPX2) — Hospita¢na pedagogicka prax v skolskom klube deti (20
hodin, 1 kredit).

— Pedagogicka prax 3 (PPX3) — Hospita¢no-asistentskd prax v materskej skole (20 hodin,
1 kredit).

— Pedagogicka prax 4 (PPX4) — Suvisla vystupova pedagogickad prax v materskej $kole
(30 hodin, 2 kredity).

Modul 2 — Vychovavatel’stvo

— Pedagogickd prax 1 (PPX1) — Hospitatna pedagogicka prax v materskej Skole
a Specialnej zakladnej skole (20 hodin, 1 kredit).

— Pedagogicka prax 2 (PPX2) — Hospitatna pedagogicka prax v Skolskom klube deti
(SKD), centre volného ¢asu (CVC), $kolskom internate (SI), z ktorych si $tudent
vybera 2 zariadenia (20 hodin, 1 kredit).

— Pedagogicka prax 3 (PPX3) — Hospitagno-asistentska prax v SKD, CVC, SI, z ktorych si
Student vybera 2 zariadenia (20 hodin, 1 kredit).

— Pedagogické prax 4 (PPX4) — Savisla vystupové pedagogické prax v SKD, CVC, SI, z
ktorych si Student vyberd 1 zariadenie (30 hodin, 2 kredity).

V ramci zostladeného Studijného programu sa zvySenim Casovej dotacie
pedagogickych praxi kladie va¢si doraz na pripravu Studentov v oblasti planovania, realizacie
a riadenia eduka¢ného procesu.

Je dolezité tiez vyzdvihnut', ze Studenti mézu v oboch moduloch vzdeldvania absolvovat
volitelny predmet s nazvom Skolska staz (STZ). Ide o moznost’, ktora rozsiruje pedagogickt
prax o d’aliu pedagogicki pracu $tudenta v priamom edukaénom prostredi. Dalsou moznost'ou
nadobudania profesijnych kompetencii je absolvovanie predmetu Dobrovolnicka ¢innost
(DOC). Ako vyplyva z uvedeného, zostiladeny $tudijny program sa ststred’uje na skusenostné
ucenia sa Studenta.

Pre Studentov zosuladenych kombina¢nych ucitel'skych Studijnych programov prvého
stupiia sa pedagogické prax realizuje nasledovne:

— Uvodna pedagogicka prax (KPD/UZ/PPX1/22) — sa realizuje v zakladnej alebo strednej
Skole (1 kredit, 2. semester). Profil predmetu: Predmet je zamerany na poznanie
Skolskych legislativnych dokumentov, poznanie pedagogickej dokumentécie Skoly.

— Pedagogicka prax 2 — hospita¢nad (KPD/UZ/PPX2/22) — sa realizuje ako hospitacna,
zamerana na 1. aprobacny predmet v zakladnej alebo strednej Skole (1 kredit, 4.
semester). Profil predmetu: Predmet je zamerany na pozorovanie, analyzovanie,
dokumentovanie edukacnych aktivit, na ziskanie schopnosti profesiondlne hodnotit’
pozorované &innosti a aktivity na ZS a SS.

— Pedagogickad prax 3 — hospita¢nad (KPD/UZ/PPX3/22) — sa realizuje ako hospitacna,
zamerana na 2. aprobacny predmet v zakladnej alebo strednej Skole (1 kredit, 5.
semester). Profil predmetu: Predmet je zamerany na pozorovanie, analyzovanie,
dokumentovanie edukacnych aktivit, na ziskanie schopnosti profesionilne hodnotit’
pozorované &innosti a aktivity na ZS a SS.

— Skolska staz (KPD/UZ/STZ/22) — forma vyberovej pedagogickej praxe (1 kredit, 4.
semester). Profil predmetu: Student okrem edukaénych &innosti cviéného ugitela
pozoruje a realizuje d’alSie pracovné Cinnosti, ktoré nestvisia s priamym eduka¢nym
posobenim uditela. Student spozna d’al§ie pracovné &innosti stvisiace s vychovou a
vzdeldvanim pedagogickych pracovnikov v Skolach a inStiticidch zabezpecujucich
vychovno-vzdeldvaciu ¢innost'.
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Q.

— Dobrovolnicka ¢innost’ (KPD/UZ/DOC//22) — forma vyberovej pedagogickej praxe (1

kredit, 6. semester). Profil predmetu: Student sa zi¢astiiuje na roznych formach &innosti
a podujati, ktoré st charakteristické prinosom pre spolo¢nost’.
Pre Studentov zosuladeného Studijného programu Ucitel'stvo pre primarne vzdelavanie

stupenl) je pedagogicka prax zabezpeCovana nasledovne:
— Pedagogicka prax V. (KPP/UPV/PPX5/22; KPP/UPVe/PPX5/22) — hospita¢na

pedagogicka prax sa realizuje v zakladnej Skole (1 kredit, 2. semester). Profil predmetu:
Predmet je zamerany na pozorovanie, analyzovanie, dokumentovanie edukacnych
aktivit, na ziskanie schopnosti profesionalne hodnotit” pozorované Cinnosti a aktivity na
ZS.

Pedagogickd prax VI. (KPP/UPV/PPX6/22; KPP/UPVe/PPX6/22) — vystupova
priebezna pedagogické prax sa realizuje na ZS (2 kredity, 3. semester). Profil predmetu:
Predmet je zamerany na pozorovanie, analyzovanie, dokumentovanie edukacnych
aktivit, na ziskanie schopnosti profesionalne hodnotit’ pozorované ¢innosti a aktivity na
ZS. Student ziska zruénost koncipovat pripravy na vyulovacie hodiny. Ziska
schopnost’ adekvatne pripravit podmienky na realizovanie, realizovat' a hodnotit’
uréent vyucovaciu hodinu na ZS.

Pedagogicka prax VII (KPP/UPV/PPX7/22; KPP/UPVe/PPX7/22) — vystupova suvisla
pedagogicka prax v zakladnej Skole (4 kredity, 4. semester). Profil predmetu: Predmet
je zamerany ziskanie schopnosti didakticky spravne vypracovat’ pisomnu pripravu (so
vietkymi jej su¢astami) za Gdelom vedenia vyu¢ovacej hodiny na ZS s prvkami
tvorivosti, samostatnosti, individualizacie a alternativnosti. Student ziska schopnost’
dokumentovat’ vysledky, odborne napisat’ reflexiu a sebareflexiu vo vztahu k
naplanovanej, pripravenej, zrealizovanej a vyhodnotenej vyu¢ovacej hodine na ZS.
Pedagogické praktikum (KPP/UPV/PEP/22; KPP/UPVe/PEP/22) — forma vyberovej
pedagogickej praxe pre Studentov druhého stupiia vysokoskolského stadia (1 kredit, 1.
semester). Profil predmetu: Predmet je zamerany na ziskanie schopnosti profesionalne
hodnotit a dokumentovat’ vyucovacie hodiny na Skoldch, manazovat vychovno-
vzdelavacie procesy na ZS prostrednictvom aplikacie EduPage.

Skolska staz (KPP/UPV/STZ/22; KPP/UPVe/STZ/22) — forma vyberovej pedagogickej
praxe (1 kredit, 2. semester). Profil predmetu: Student okrem edukaénych &innosti
cvicného ucitela pozoruje a realizuje dalSie pracovné cinnosti, ktoré nestvisia
s priamym eduka¢énym posobenim ugitel'a. Student spozna d’alsie pracovné &innosti
slvisiace s vychovou a vzdelavanim pedagogickych pracovnikov v S$kolach a
inStitacidch zabezpecujucich vychovno-vzdelavaciu ¢innost’.

Dobrovolnicka ¢innost’ (KPP/UPV/DOC/22; KPP/UPVe/DOC/22) — forma vyberovej
pedagogickej praxe (1 kredit, 3. semester). Profil predmetu: Student sa zGdastiiuje na
roznych formach ¢innosti a podujati, ktoré st charakteristické prinosom pre spolo¢nost’
Pre Studentov v magisterskom stupni Studia v zostladenych uéitel'skych kombina¢nych

Studijnych programoch sa pedagogicka prax realizuje nasledovne:

— Pedagogicka prax V. (2 kredity, 2. semester). Profil predmetu: Predmet je zamerany na

ziskanie schopnosti didakticky spravne vypracovat’ pisomnt pripravu (so vSetkymi jej
sti¢astami) za u¢elom vedenia vyucovacej hodiny prvého aprobaéného predmetu na ZS
a SS s prvkami tvorivosti, samostatnosti, individualizacie a alternativnosti. Student
ziska schopnost’ dokumentovat’ vysledky, odborne napisat’ reflexiu a sebareflexiu vo
vztahu k naplanovanej, pripravenej, zrealizovanej a vyhodnotenej vyucovacej hodine
na ZS a SS.

— Pedagogicka prax V. (2 kredity, 3. semester). Profil predmetu: Predmet je zamerany na

ziskanie schopnosti didakticky spravne vypracovat’ pisomnt pripravu (so vSetkymi jej
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sticastami) za Ucelom vedenia vyucovacej hodiny druhého aproba¢ného predmetu na
ZS a SS s prvkami tvorivosti, samostatnosti, individualizacie a alternativnosti. Student
ziska schopnost’ dokumentovat’ vysledky, odborne napisat’ reflexiu a sebareflexiu vo
vztahu k naplanovanej, pripravenej, zrealizovanej a vyhodnotenej vyucovacej hodine
naZS aSS.

Pedagogicka prax VI. (4 kredity, 4. semester). Profil predmetu: Predmet je zamerany na
ziskanie schopnosti didakticky spravne vypracovat’ pisomnt pripravu (so vSetkymi jej
sucast'ami) za ucelom vedenia vyucovacej hodiny prvého aj druhého aprobacného
predmetu na ZS a SS s prvkami tvorivosti, samostatnosti, individualizacie a
alternativnosti. Student ziska schopnost dokumentovat' vysledky, odborne napisat
reflexiu a sebareflexiu vo vztahu k naplanovanej, pripravenej, zrealizovanej a
vyhodnotenej vyu¢ovacej hodine na ZS a SS.

Pedagogické praktikum (KPD/UZ/EDU/22) — forma vyberovej pedagogickej praxe pre
Studentov druhého stupna vysokoSkolského stadia (1 kredit, 1. semester). Profil
predmetu: Predmet je zamerany na ziskanie schopnosti profesionalne hodnotit’ a
dokumentovat’ vyucovacie hodiny na $kolach, manaZovat vychovno-vzdelavacie
procesy na ZS prostrednictvom aplikacie EduPage.

Skolska staz (KPD/UZ/STZ/22) — forma vyberovej pedagogickej praxe (1 kredit, 2.
semester). Profil predmetu: Student okrem edukaénych Einnosti cviéného uéitela
pozoruje a realizuje d’alSie pracovné ¢innosti, ktoré nesuvisia s priamym eduka¢nym
pdsobenim uéitela. Student spozna d’aldie pracovné &innosti suvisiace s vychovou a
vzdelavanim pedagogickych pracovnikov v Skoldch a inStituciach zabezpecujucich
vychovno-vzdelavaciu ¢innost’.

Dobrovolnicka ¢innost (KPD/DOC/22) — forma vyberovej pedagogickej praxe (1
kredit, 1. semester). Profil predmetu: Student sa zulastiuje na réznych formach
¢innosti a podujati, ktoré su charakteristické prinosom pre spolo¢nost’.

V dobiehajucich studijnych programoch sa pedagogicka prax realizuje nasledovne:

Predskolska a elementarna pedagogika, 1. stupen
Nazov a kad | Opis Pocet hodin | Kredity
predmetu praxe
Prax v teréne:
Pedagogicka prax | Pozorovanie dennych cinnosti v materskej | 20 hodin 3 kredity
1 (PPX 1) skole
Pedagogicka prax | Pozorovanie a vedenie vzdelavacej aktivity, | 20 hodin 4 kredity
2 (PPX 2) resp. cviénym ucitelom vybranych inych

foriem dennych €innosti
Pedagogicka prax | Pozorovanie vychovnej a edukacnej ¢innosti | 20 hodin 4 kredity
3 (PPX 3) Vv skolskom klube deti
Pedagogicka prax | Pozorovanie a vedenie vychovnej | 20 hodin 4 kredity
4 (PPX 4) a edukacnej ¢innosti v Skolskom klube deti

Pedagogika a vychovavatel’stvo, 1. stupen

Prax v teréne:
Pedagogicka prax | Pozorovanie vychovno-vzdelavacej ¢innosti | 20 hodin 3 kredity
1 (PPX 1) v skolskom klube deti
Pedagogicka prax | Pozorovanie vychovno-vzdelavacej ¢innosti | 20 hodin 3 kredity
2 (PPX 2) na stredoSkolskom internate
Pedagogicka prax | Pozorovanie vychovno-vzdelavacej ¢innosti | 20 hodin 4 Kkredity
3 (PPX 3) v centre volného casu alebo v detskom
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tabore
Pedagogicka prax | Pozorovanie vychovno-vzdelavacej ¢innosti | 20 hodin 4 Kkredity
4 (PPX 4) v detskom domove
Ucitel’ské kombinacné Studijné programy, 1. stupen
Prax v teréne:
Pedagogicka prax | hospitatna pedagogicka prax adUlvodna |5-5  hodin | 2 kredity
1 (PPX1) pedagogicka prax z oboch
predmetov
svojej
predmetovej
Specializacie;
uvodna
pedagogicka
prax
v rozsahu
2x1,5h
Ucditel’ské kombinacné Studijné programy, 2. stupen
Prax v teréne:
Pedagogicka prax | pricbezna  pedagogicka prax z prvého | 20 hodin 2 kredity
2 (PPX2) aprobacného predmetu
Pedagogicka prax | pricbezna pedagogicka prax z druhého | 20 hodin 2 kredity
3 (PPX3) aprobacného predmetu
Pedagogicka prax | vystupova suvisla pedagogicku prax 40 hodin 4 kredity
4 (PPX4)
Ucditel’stvo pre primarne vzdeldvanie, 2. stupen
Prax v teréne:
Pedagogicka prax | Hospita¢na pedagogicka prax 20 hodin 3 kredity
5 (PPX5)
Pedagogicka prax | Vystupova priebezna pedagogicka prax 20 hodin 3 kredity
6 (PPX6)
Pedagogicka prax | Vystupova stvisla pedagogicka prax 60 hodin 5
7 (PPXT) kreditov

Tabulka ¢. 6 Pedagogicka prax v jednotlivych Studijnych programoch PF UJS

RTF UJS

Studenti na viano&né a velkono&né sviatky chodia do zborov na tzv. ,legacie”, v ramci
ktorych sluZia poboznosti v zboroch. Legacie su dbleZitou moznost'ou na prax. Pred lega¢nou
sluzbou sa kazdy Student pripravi na konkrétnu legaénti sluzbu. V pripravnej faze sa so
Studentmi zaoberaju uclitelia Katedry systematiky a praktickej teologie. V roku 2023 Studenti
RTF absolvovali miniméalne 2 legéacie v cirkevnych zboroch Reformovanej krestanskej cirkvi
na Slovensku. Studenti vyberajii cirkevné zbory na legacie, a vykonavaju bohosluzby
v cirkevnych zboroch Reformovanej krestanskej cirkvi na Slovensku na zéklade pokynov
miestnych duchovnych.

V ramci stadia Studenti chodia na 2-tyzdiiova prax do cirkevnych zborov, ktoré
organizuje Predsednictvo synody Reformovanej krest'anskej cirkvi na Slovensku.

Studenti $tudijného programu MDSS sa pocas $tudia v sulade so §tudijnym planom
zucastnuju 2-krat dvojtyzdnovej praxe, z ktorej jedna je prazdninova prax arealizuje sa v
Staitnom socidlnom ustave, druha je dvojtyzdiova prax, ktord sa uskutociiuje v cirkevnych
ustanovizniach.
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XIV. Krizova situécia v suvislosti s konfliktom na Ukrajine

Ubytovanie odidencov z Ukrajiny

UJS v SD poskytla ¢ast’ svojej volnej ubytovacej kapacity na ubytovanie odidencov
z Ukrajiny. V ,,Pristavbe k SD Cajka“ bola vy¢lenena 1 cela chodba s kuchyiiou s kapacitou 21
izieb s maximalnym poctom 59 osdb. Chodba bola uzavreta pred ubytovanymi Studentami, aby
sa Studenti a odidenci nemiesali v budove SD. Vstup do vyélenenej chodby bola vyriesena
Z bocnej strany budovy, aby ubytovani Studenti a odidenci z Ukrajiny nemali spolo¢ny vstup
do budovy. Ubytovanie je poskytnuté od 30. 11. 2022 a k 31. 12. 2023 bolo v SD ubytovanych
19 0s6b v 11 izbach, najmi zeny s det'mi. Podl'a zmluvy o poskytnuti prispevku za ubytovanie
odidenca medzi UJS a Ministerstvom dopravy a vystavby SR bola poskytnutd dotacia za
ubytovanie odidencov za obdobie od 1. 1. 2023 do 1. 1. 2024.

UJS v roku 2023 nemala $tudenta z UKrajiny.
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XV. Kontaktné udaje

Adresa:

Univerzita J. Selyeho
Bratislavska cesta 3322
945 01 Komarno

ICO: 37961 632
DIC: 2021771543

Webové sidlo: ujs.sk
Kontakt:

tel.: +421 35 3260 848
e-mail: info@ujs.sk
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XVI. Sumar (Executive summary)

Zakladnym poslanim UJS je rozvijat’ harmonicku osobnost’, vedomosti, midrost’, dobro
a tvorivost’ v ¢loveku a prispievat’ k rozvoju vzdelanosti, vedy, kultiry a zdravia pre blaho
celej spolocnosti. UJS je pravnickou osobou. Ako verejnd vysoka Skola je verejnopravna a
samospravna institicia. Hlavnou ulohou UJS pri napliiani jej poslania je poskytovanie
vysokoskolského vzdeldvania a vykonavanie tvorivej vedeckej ¢innosti. Vyucovacim jazykom
univerzity je jazyk mad’arsky, jazyk slovensky a iné jazyky.

UJS podla poétu Studentov patri medzi mensie vysoké skoly na Slovensku, k 31. 10.
2023 mala celkom 1 663 Studentov. Z uvedeného poctu najviac Studentov Studovalo na FEI
UJS: 836 (50,27 %). Na PF UJS studovalo 764 studentov (45,94 %) a na RTF UJS $tudovalo
63 studentov (3,79 %). 1 201 Studentov (72,22 %) Studovalo v dennej a 462 (27,78 %) v
externej forme Stadia.

Univerzite boli k 1. 9. 2023 priznané prava uskuto¢fiovat’ vysokoskolské stadium a

udelovat’ prislusné akademické tituly absolventom Studia:

1. v1. a2. stupni $tadia v studijnom odbore 38. Ucitel'stvo a pedagogické vedy
v ulitel'skych studijnych programoch tvorenych dvojkombindciou z 10-tich Studijnych
programov (predmetov), a v d’alSich 4 $tudijnych programoch,
v 5 Studijnych programoch neucitel'ského smeru v 1. stupni Stadia,
Vv 1 Studijnom programe spojeného 1. a 2. stupna Studia,
v 3 Studijnych programoch neucitel'ského smeru v 2. stupni Studia,

ok N

v 5 Studijnych programoch doktorandského stadia (3. stupna Studia).
Vsetky studijné programy boli zabezpecené v jazyku mad’arskom a slovenskom.

Porovnanie poc¢tu Studentov za rok 2022 s po¢tom v roku 2023 vykazuje znizenie,
v roku 2023 je pocet Studentov UJS 0 156 Studentov nizsi ako v roku 2022. Pocet Studentov
vykazuje za rok 2023 zniZenie v dennej aj v externej forme $tadia v porovnani s rokom 2022,

V roku 2023 na UJS tuspesne ukoncilo Stadium spolu 457 Studentov, ¢o predstavuje
narast o 13 studentov oproti minulému roku. Z nich 311 $tudentov ziskalo titul bakalar (v
skratke Bc.), 136 titul magister (v skratke Mgr.) a 10 titul PhD. Z celkového poctu absolventov
ziskalo 352 vysokoskolské vzdelanie v dennej forme $tudia, a zvy$nych 105 v externej forme
Stadia.

Aktivna vedeckovyskumna cinnost je zakladnym atribitom vysokoskolského
vzdelavania. Vzdelavanie, zaloZzené na vedeckom badani a vychadzajuce z aktivnej vedecke;j
¢innosti je zakladnym predpokladom kvality naSich vysokych §kol a pripisuje sa tejto ¢innosti
Coraz vacsi doraz. Do vedeckého vyskumu sa zapdjaju okrem mnohych vysokoSkolskych
ucitelov aj $tudenti UJS v ramci SVOC. Na UJS aj v roku 2023 konala tradi¢na Medzinarodna
vedecka konferencia UJS a vedecka konferencia $tudentov (SVOC).

Vyskum na univerzite sa orientuje a koncentruje do tych oblasti, ktoré vyplyvaju z
poslania a vedecko-pedagogickej orientacie UJS. Vedeckovyskumna ¢innost’ patri k prioritnym
aktivitdm univerzity a stava sa ¢oraz dolezitejSim kritériom hodnotenia jej kvality v domacom,
¢1 medzinarodnom meradle. Koncepcia budovania vyskumu a tvorivej Cinnosti na UJS
vychéadzala zo schvéleného Dlhodobého zdmeru UJS na roky 2022 — 2027. Ulohou UJS v
oblasti vedy a vyskumu je vykonavat’ zdkladny vyskum, aplikovany vyskum a vyvoj, vyuzivat
najnovsie poznatky vedy a techniky pri vzdelavani Studentov a zapdjat’ ich do tvorivej vedeckej
¢innosti. Na UJS sa podporuju hlavne vyskumné projekty, ktoré umoznuji uplatnit’ odbornost’
a vedeckovyskumnu erudiciu rieSitel'ov a kde je garantovany adekvatny vysledok aj s ohl'adom
na vytvaranie vyskumného priestoru aj pre mladych pedagogickych zamestnancov.
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V roku 2023 bolo na UJS riesenych 15 projektov podporovanych z domaécich
grantovych schém. Z hl'adiska vnutornej Struktury boli rieSené 3 projekty KEGA, 2 projekty
VEGA, a1 projekt APVV (v spolupréaci s UMB) na PF, 1 projekt VEGA a 2 projekty KEGA
boli podporené na RTF. Na FEI boli rieSené 4 projekty VEGA, 1 projekt KEGA a 1 projekt
APVV (FEI ako ¢len projektového konzorcia).

Od septembra 2020 sa s podporou Eurdpskeho socialneho fondu a Eurépskeho fondu
regionalneho rozvoja v ramci Operacného programu Ludské zdroje riesil na PF UJS projekt
ITMS2014+ NFP312010Z205" ,,Podme sa ucit' lepSie ucit.“ V rdmci vyzvy Podpora
vnutornych systémov zabezpeCovania kvality vysokoskolského vzdelavania Operaéného
programu Ludské zdroje bol v roku 2023 riadne ukonéeny projekt ,, Tvorba a revizia
vnutorného systému zabezpecovania kvality UJS*.

Okrem vyskumnych a eduka¢nych projektov maji vyznamny podiel na projektovej
¢innosti zamestnancov UJS projekty v rdmci d’alSej tvorivej ¢innosti. V roku 2023 pracovnici
UIJS riesili 6 projektov uvedeného typu, ktoré boli financované z grantového programu Kultary
narodnostnych mensin (KNM) Uradom vlady SR. Pocet tvorivych zamestnancov univerzity
zapojenych do rieSenia domacich vedeckych projektov bol 89. Okrem nich sa zapojilo do
rieSenia vedeckych projektov aj 6 Studentov doktorandského Studia.

Vyskumné projekty zo zahrani¢nych grantovych schém boli v roku 2023 nasledovné:
Projekt z grantového programu H2020, No.: 101004653 ,,School-community partnership for
reversing inequality and exclusion: transformative practises of segregated schools”)
(Partnerstvo Skoly a komunity na zvratenie nerovnosti a vylicenia: Transformativne postupy
segregovanych $kol) a projekt ,,Promoting and Improving Existing Methods of Youth
Participation* (Podpora a zlepSovanie existujicich metod participacie mladeze).

UJS vroku 2022 podala 8 ziadosti o hodnotenie vyskumnej a tvorivej Cinnosti v
jednotlivych vednych oblastiach, v ktorych sa vykonava vyskumna c¢innost. Vysledky
periodického hodnotenia vyskumnej, vyvojovej, umeleckej a d’alsej tvorivej ¢innosti 2022 st
premietnuté do dotécie univerzity na rok 2023 v oblasti na prevadzku a rozvoj infrastruktiry
pre vyskum a vyvoj s vahou 0,45.

V Intelingentnom robotickom centre UJS bolo v roku 2023 bolo publikovanych 19
vedeckych publikacii. Vysledky Nanochemického a supramolekulového laboratéria sa v roku
2023 stali predmetom 7 vedeckych préac, ktoré boli publikované v prestiznych, vysoko
impaktovanych odbornych zurndloch. Vysledky vyskumu oboch vyskumnych pracovisk boli
taktiez prezentované aj formou prednasky na zahranicnej vedeckej konferencii.

V oblasti internacionalizacie a medzinarodnych vztahov UJS zachovala svoje ¢lenstvo
vo vSetkych klicovych medzinarodnych zdruZeniach a v ramci moznosti sa zl(castiiovala
prostrednictvom poverenych zastupcov aj na podujatiach, ktoré organizovali. V hodnotenom
roku sa UJS pripojila k dalsiemu vyznamnému programu univerzitnych druzstiev na svete
s viac ako 100 ¢lenskymi univerzitami Baltic University Programme.

Na UJS vroku 2023 bolo evidovanych spolu 54 uzatvorenych ramcovych dohéd
amemorand z toho 36 na celouniverzitnej Urovni a 18 dohéd na drovni troch fakalt vo
vedeckovyskumnej a pedagogickej spolupraci s institiciami v 11 Statoch sveta. Koncom
decembra 2023 bol celkovy finalny poc¢et medziinstitucionalnych dohdéd v ramci klI'ac¢ového
programu ERASMUS+ 145 s 83 partnerskymi inStiticiami v 16 Kkrajinach, z toho v 14
eurdpskych institdciach.

V rdmci programu Makovecz na UJS pokracovala aktivna spolupraca s 19 partnerskymi
institaciami v Mad’arsku (14), Rumunsku (2), Srbsku (2) a na Ukrajine (1).

V priebehu roka 2023 pokracovalo aktivne zapojenie UJS do stredoeuropskeho
vymenneho programu CEEPUS, prostrednictvom ktorého sa realizuje vedeckovyskumna
spolupréaca v 8 akademickych sietach. V ramci schvalenych sieti multilateralneho programu
UIJS spolupracuje so zapojenymi vysokoSkolskymi institiciami z 15 krajin Europy.
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UJS sa aj prostrednictvom poskytovania réznych druhov Stipendii snazi zabezpecit' pre
svojich Studentov podnecujiice, motivacné a optimalne prostredie k dosahovaniu €o najlepsich
studijnych vysledkov ¢i uspechov v Sportovo-zdujmovych aktivitdich. Podpora Studentov je
zabezpecena z prispevkov zo $tatneho rozpoctu a z vlastnych zdrojov. Socialne $tipendium zo
Statnych zdrojov bolo poskytnuté Studentom jednotlivych fakualt v roku 2023 vo vyske 95 220
Eur, tehotenské Stipendium vo vyske 11 200 Eur, motivacné Stipendid zo Statneho rozpoctu vo
vyske 85 720 Eur, stipendia z vlastnych zdrojov UJS vo vyske 15922,79 Eur. Stipendia
z investicie Planu obnovy a odolnosti boli v roku 2023 vyplatené vo vyske 11 400 Eur. Pre 40
Studentov FEI UJS boli v akademickom roku 2023/2024 udelené Stipendia Stipendijného
programu Pallas Athéné v mesac¢nej vySke 50 000 HUF pre kazdého Studenta.

UJS vroku 2021 a 2022 vytvorila avroku 2023 implementovala vnutorny systém
kvality. Rektor za icelom zabezpeCovania a hodnotenia kvality zriadil Radu pre zabezpeCovani
kvality UJS, ktora pripravuje, koordinuje, kontroluje a hodnoti tvorbu, implementaciu a
uplatiiovanie vnutorného systému hodnotenia a zabezpecovania kvality na univerzite. Fakulty
univerzity maju vytvorené vlastné vnatorné dokumenty, riadiace schémy a opisané vlastné
konkrétne procesy apostupy apriebezne hodnotia procesy zabezpeovania kvality
vzdelavania. Sucasti univerzity maja tieZ sformulované vlastné konkrétne procesy a postupy v
oblasti zabezpeCovania kvality. Fakulty vypracovali a zaviedli vlastné vndtorné systémy
zabezpeCovania kvality vzdelavania v nadvéznosti na predpisy UJS. Zakladnym cielom
vnutorného systému kvality je zvySovanie kvality vzdelavania prostrednictvom neustaleho
skvalithovania vSetkych ¢innosti fakalt UJS.

UJS vsulade so zakonom o zabezplovani kvality vysokoSkolského vzdelavania
poziadala o posudenie stladu vnutorn¢ho systému zabezpecovania kvality. Posudzovanie na
mieste pracovnou skupinou vykonnej rady Slovenskej akreditaénej agentiry pre vysoké
Skolstvo sa uskutocnilo v diioch 4.-6. 4. 2023 na vSetkych fakultach UJS.

Studenti sa na hodnoteni kvality vzdelavania na UJS podielaju i prostrednictvom
periodického hodnotenia kvality vzdelavania formou elektronicky spristupnenych anonymnych
studentskych dotaznikov. Studenti majii moznost anonymne sa vyjadrit' k obsahu, forme a
urovni pedagogického procesu. Dotazniky spristuptiuju fakulty pre Studentov jednotlivych
Studijnych programov cez AIS UIJS, kde maji moznost’ hodnotit’ kvalitu vyucby a ucitelov
svojho Studijného programu. Od akademického roku 2022/2023 Studenti maju moZnost
anonymne sa vyjadrit’ aj k ¢innosti §tudijného oddelenia fakult, a k sluzbam CIS, UK a SD.

Smernica o procesoch vnitorného systému kvality UJS definuje, Ze jeden zo zakladnych
principov udrzatelnosti vnutorného systému kvality univerzity je princip neustaleho
Zlepsovania kvality. Tento princip vychadza z identifikacie potrieb a ocakavani Studentov,
zamestnancov a dalSich zainteresovanych stran. Na UJS preto v roku 2021 bola zriadena
osobitna e-mailova adresa pre podavanie podnetov. V roku 2023 bolo riesenych na UJS 8
podnetov podanych prostrednictvom schranky podnetov.

UJS do pipravy tvorby a realizacie $tudijnych programov zapaja aj interné a externé
zainteresované strany. Univerzita udrZiava zavdzné partnerstva, ktoré umoZziuju ucast
relevantnych zainteresovanych stran na zabezpecovani kvality, realizacii a rozvoji Studijnych
prgramov.

UIJS a fakulty UJS sustavne napiiiaji svoje poslanie vymedzené vo svojich strategickych
dokumentoch. Na zaklade principov tvorby politiky zabezpeCovania kvality na fakultach UJS
do procesu zabezpecovania kvality boli zapojeni nielen zamestnanci univerzity, ale aj Studenti,
ktori na vSetkych urovniach riadenia (napr. v akademickom senate fakulty, v rade
zabezpeCovania kvality, v disciplinarnej komisii atd’.) prispeli k neustdlemu zlepSovaniu
kvality vyucovacieho procesu a tvorivej Cinnosti. V procese zabezpeCovania kvality bola
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zachovand transparentnost’ a ddslednost’ procesov reSpektujiica odborné a etické principy
obsiahnuté v prislusnych vnatornych predpisoch fakulty.

UJS si plne uvedomuje dolezitost’ prepojenia vedy a vyskumu s vysokoSkolskym
vzdelavanim, a preto vo vzdeldvacej ¢innosti sa opiera o najnovsie poznatky vedného odboru,
v ktorom sa vzdelavanie realizuje, vyuc¢bu predmetov zabezpecuje odbornikmi, ktori realizuja
aktivny vedecky vyskum v danom alebo stvisiacom vednom odbore. Vedecka rada UJS na
svojom riadnom zasadnuti diia 17. maja 2023 prerokovala a vzala na vedomie Hodnotenie
urovne UJS vo vzdelavacej Cinnosti a Hodnotenie Grovne v oblasti vedy, techniky a umenia na
UJS za rok 2022.

UJS od svojho vzniku hospodari ako celok. Uétovnictvo o hospodareni univerzity sa
vedie v sulade so zdkonom o Uc¢tovnictve, pricom sa dodrziavaju opatrenia MF SR, na zéklade
ktorych sa ustanovuju podrobnosti o postupoch uctovania a uctovnej osnovy pre uctovné
jednotky, ktoré nie su zalozené alebo zriadené za ucelom podnikania, ako aj i¢tovné vykazy a
rozsah udajov urcenych z uctovnej zavierky na zverejnenie pre uctovné jednotky, ktoré nie su
zalozené alebo zriadené za ti¢elom podnikania. Hlavnym zdrojov financovania univerzity bola
dotdcia zo Statneho rozpoctu prostrednictvom kapitoly ministerstva. Manazment univerzity
podobne ako po iné roky, aj v roku 2023 venoval zvySenu pozornost’ ¢erpaniu finanénych
prostriedkov s dorazom na zabezpecCenie maximalnej ucinnosti vynaloZenych prostriedkov,
uspory energii racionalizaciou vykurovania, zabezpecenim priebeznej udrzby budov a
zariadeni budov.

Vyzvou pre celt univerzitu na d’al$i kalendarny rok je udrzat’ rozvoj a plnenim uloh
sformulovanych v jednotlivych opatreniach Dlhodobého zameru UJS na roky 2022-2027
zabezpecit’ kvalitu Studia a vedeckovyskumnej ¢innosti na UJS.
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XVII. Prilohy

Priloha ¢. 1. Prehl'ad zmien vo vnttornych predpisoch UJS, ktoré nastali v roku 2022
Priloha ¢. 2. Tabul'kova Cast’ vyrocnej spravy
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Priloha ¢&. 1.
Prehl’ad zmien vo vniatornych predpisoch UJS, ktoré nastali v roku 2023
cyoxs . Platnost’ /
Evid. ¢islo Néazov dokumentu Lo R
ucinnost

Zésady pre tvorbu socidlneho fondu a pre

12440/1417/2022/RK/KR | pouzitie finan¢nych prostriedkov zo socialneho | 1. 1. 2023
fondu pre zamestnancov UJS na rok 2023
Vseobecné kritéria na obsadzovanie funkcii
763/1250/2023/RIKR | Profesorov a docentov a konkrétne podmienky | 5 5559
vyberového konania na obsadzovanie funkcii
profesorov a docentov na RTF UJS
1527/1259/2023/RK/KR | Statut Spravnej rady UJS 6. 3. 2023
1528/1259//2023/RK/KR 9.3.2023

Dodatok ¢&. 6 k Statatu UJS

3423/1259/2023/RK/KR Stipendijny poriadok UJS 2? g gggg/
3422/1259/2023/RK/KR | Zasady vol'by kandidata na dekana fakulty UJS
a prijatia navrhu na odvolanie dekana fakulty | 28. 4. 2023
UJS
3889/1259/2023/RK/KR Z&sady rigordzneho konania UJS 1?' g 3833/
4505/1259/2023/RK/KR | VSeobecné kritéria na obsadzovanie funkénych
miest profesorov adocentov a konkrétne
podmienky vyberového konania na| 17.5.2023
obsadzovanie funkénych miest profesorov
a docentov na PF UJS
4506/1259/2023/RK/KR | Vseobecné kritéria na obsadzovanie funkénych
miest profesorov adocentov  a konkrétne
podmienky vyberového konania na| 17.5.2023
obsadzovanie funkénych miest profesorov
a docentov na FEI UJS
4599/1259/2023/RK/KR | Dodatok &. 7 k Organiza¢nému poriadku UJS 30. 5. 2023
4600/1259/2023/RK/KR | Pravidl& poskytovania a urcenia vysky odmeny
anahrady vydavkov pre ¢lenov Spravnej rady | 30. 5. 2023
UJS
5780/1259/2023/RK/KR | Rokovaci poriadok Komisie pre rodovl
) 20. 6. 2023
rovnost’ na UJS
6745/1259/2023/RK/KR Organizaény poriadok UJS 12. ; gggg /
6746/1259/2023/RK/KR Vseobecné zasady doktorandského stadia UJS li' ; gggg /
6747/1259/2023/RK/KR | Dodatok ¢. 2 k Zasadam udel'ovania oceneni na | 13.7. 2023/
UJS 1.9.2023
6748/1259/2023/RK/KR | Dodatok ¢. 2 k Rokovaciemu poriadku | 13.7.2023/
Vedeckej rady UJS 1.9.2023
7219/1259/2023/RK/KR | Rokovaci poriadok Akademického senatu UJS 13.7.2023
7956/1259/2023/RK/KR | Zasady volieb do Akademického senatu UJS 13.7.2023
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8825/1259/2023/RK/KR | Dodatok ¢. 1 k Statitu Rady pre | 22.8.2023/
zabezpecovanie kvality UJS 1.9. 2023
8828/1259/2023/RK/KR Pracovny poriadok UJS 22.8.2023/
1.9.2023
12788/1259/2023/RK/KR | Platovy poriadok UJS 30. 11. 2023
12964/1259/2023/RK/KR | Dodatok ¢. 1 k Rokovaciemu poriadku Rady 12.7 2023
pre zabezpecovanie kvality na UJS s
1370/977/2023/RK/KR | Smernica rektora ¢. 2/2023 — Rokovaci 1432023
poriadok Komisie ERASMUS+ na UJS C
2102/977/2023/RK/KR | Dodatok ¢. 5 k Smernici rektora ¢. 3/2014
0 organizovani zahrani¢nych mobilit Studentov, 1.4.2023
ucitelov a zamestnancov Vv ramci programu n
ERASMUS+ na UJS
3710/977/2023/RK/KR | Dodatok ¢. 1 k Smernici rektora ¢. 3/2021 | 16.5.2023/
Kk prijimaciemu  konaniu na doktorandské | 17.5.2023
Studium na UJS
7231/977/2023/RK/KR | Dodatok ¢. 5 k Smernici ¢. 8/2016 o vydavani | 19.7.2023/
dokladov 0 absolvovani §tidia na UJS 1. 8.2023
8826/977/2023/RK/KR | Dodatok ¢. 2 k Smernici rektora ¢&. 4/2022 | 22.8.2023/
ourCeni avyrubeni $kolného a poplatkov | 4.9.2023
spojenych so Stadiom na UJS
8897/977/2023/RK/KR | Dodatok ¢. 1 k Smernici rektora ¢. 8/2015 o | 22.8.2023/
zéasadach edi¢nej Cinnosti na UJS 1.1.2024
8953/977/2023/RK/KR | Smernica rektora ¢. 3/2023 — Systemizécia
funkénych a pracovnych miest zamestnancov 1.9 2023
fakult, rektoratu a inych organizaénych stcasti o
UJS
9885/977/2023/RK/KR | Smernica rektora ¢. 4/2023 k zasadam
podavania, preverovania a  evidovania
oznameni protispoloCenskej ¢innosti, v zmysle
zékona ¢. 54/2019 Z. z. o ochrane 12.9.2023
oznamovatel'ov protispoloc¢enskej ¢innosti a o
zmene a doplneni niektorych zakonov na UJS
10323/977/2023/RK/KR | Smernica rektora ¢&. 5/2023 o realizacii
1 , - . 12.9.2023/
zahrani¢nych Studentskych mobilit za G¢elom 1.10. 2023
stdze v ramci programe ERASMUS+ T
12750/977/2023/RK/KR | Smernica rektora ¢&. 6/2023 o zasadach
udelovania grantov pre mladych vedeckych | 1.12.2023
pracovnikov a doktorandov na UJS
12983/977/2023/RK/KR | Dodatok ¢. 1 k Smernici rektora ¢. 5/2022 o
rozvrhovani pracovnej zdtaze akademickych 1.1.2024
zamestnancov a stratégia ich odmenovania na
UJS
2370/1635/2023/RK/KR | Prikaz rektora ¢. 1/2023 na vykonanie riadnej
inventarizacie majetku, zavazkov a rozdielu | 9. 1.2023
majetku a zavézkov UJS
1353/1635/2023/RK/KR | Dodatok ¢. 2 k Prikazu rektora ¢. 16/2021 — 14.3. 2023

Metodicky pokyn na tvorbu, zosuladenie a
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upravu Studijnych programov na UJS

4875/1635/2023/RK/KR

Prikaz rektora ¢. 2/2023, ktorym sa definuje a
vymedzuje realizacia a spdsob hlasovania vo
vyberovych komisiach vyberovych konani na
UJS

6. 6. 2023

9025/1635/2023/RK/KR

Prikaz rektora ¢. 3/2023, ktorym sa stanovuje
pocet Studentov na seminaroch v akademickom
roku 2023/2024

1.9.2023

12749/1635/2023/RK/KR

Prikaz rektora ¢&. 4/2023 - Prevadzkové
opatrenia na vykurovacie obdobie v budovach a
priestoroch UJS

22.11. 2023

13052/1635/2023/RK/KR

Prikaz rektora ¢. 5/2023 — Plan dovoleniek na
rok 2024

20. 11. 2023/
1.1.2024

13054/1635/2023/RK/KR

Prikaz rektora ¢. 6/2023 na vykonanie riadnej
inventarizacie majetku, zavazkov a rozdielu
majetku a zdvazkov UJS

6. 12. 2023
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Tabul’ka €. 1: Pocet Studentov vysokej Skoly k 31. 10. 2023

. Stupen Denna forma Externa forma Spolu
Vysoka Skola o 1 — - — . — . — . -
Stadia |ob&ania SR |z toho Zeny [cudzinci |z toho Zeny [ob&ania SR |z toho Zeny |cudzinci z toho Zeny [spolu z toho Zeny
FETUTS T 750 53 104 Z5) 57 3 50 76 530 773
2 57, 39 8 3 10 5 4 2 114 50
1+2 0 0
3 14 6 4 2 12 10 2 32 18
spolu fakulta 1 556 198 116 26 89 49 75 78 836 341
PF UJS 1 277 197 71 58 123 119 120 118 591 492
2 90 59 21 13 44 43 1 1 156 116
1+2 0 0
3 9 7 3 1 4 2 1 1 17 11
spolu fakulta 2 376 263 95 72 171 164 122 120 764 619
RTF UJS 1 9 7 10 9 19 16
2 15 14 7 5 22 19
1+2 5 3 7 4 12 7
3 4 2 1 5 2 10 4
spolu fakulta 3 33 26 25 18 0 0 5 2 63 46
1 736 357 185 108 190 152 189 164 1300 781
spolu podla 2 197 112 36 21 54 49 5 3 292 185
stupniov 1+2 o) 3 7 4 0 0 0 0 12 7
3 27 15 8 3 16 12 8 3 59 33
spolu vysoka skola 965 487 236 136 260 213 202 170 1663 1006

1+2 - Studijné programy podl'a § 53 ods. 3 zdkona




Tabul’ka €. 1a: Vyvoj poctu Studentov (stav k 31.10. daného roka)

Denna forma

Stupeii 2023 2022 2021 2020 2019 2018
1 921 999 1087 1106 1096 1055
2 233 248 274 301 330 319
1+2 12 21 24 25 29 32
3 35 31 28 25 19 29
Spolu 1201 1299 1413 1457 1474 1435
Externa forma
Stupeii 2023 2022 2021 2020 2019 2018
1 379 447 387 384 291 304
2 59 52 41 33 o1 44
1+2
3 24 22 18 20 15 12
Spolu 462 521 446 437 357 360
V dennej aj v externej forme spolu
Rok 2023 2022 2021 2020 2019 2018
1 1300 1446 1474 1490 1387 1359
2 292 300 315 334 381 363
1+2 12 21 24 25 29 32
3 59 53 46 45 34 41
Spolu 1663 1820 1859 1894 1831 1795

1+2 - Studijné programy podl'a § 53 ods. 3 zakona




Tabul’ka €. 2: Pocet Studentov, ktori riadne skoncili Studium v

akademickom roku 2022/2023

Denna forma Externa forma Spolu

. Stuperi  |obcCa|z Z obca|z V4 V4
Vysokd skola tadia | nia [toho |cudz|toho | nia [toho |cudz|toho toho
SR |zeny | inci |zeny | SR |Zeny | inci |Zeny | spolu |Zeny
FEI UJS 1 75( 35| 28| 16 13 6| 16/ 12| 132| 69
2 48| 23 7 5 55 28
142 0 0
3 6 2 1 1 1 1 9 3
Spolu fakulta 1 129| 60 36| 21| 14 6] 17 13| 196 100
PF UJS 1 77 57| 45| 38| 28| 28| 25| 25| 175| 148
2 41 27 9 71 21| 21 71 55
142 0 0
3 1 1 1 1
Spolu fakulta 2 119| 85| 54| 45| 49| 49| 25| 25| 247| 204
RTF UJS 1 3 3 1 1 4 4
2 4 4 1 5 4
142 2 3 2 5 2
3 0 0
Spolu fakulta 3 9 7 5 3 0 0 0 0 141 10
Spolu podl’a stupiiov 1 155 95| 74| 55| 41| 34| 41] 37| 311f 221
2 93( 54| 17| 12 21| 21 0 0| 131 87
142 2 0 3 2 0 0 0 0 5 2
3 7 3 1 0 1 0 1 1 10 4
Spolu vysoka §kola 257| 152| 95| 69| 63| 55| 42| 38| 457| 314

1+2 - $tudijné programy podla § 53 ods. 3 zdkona




Tabulka ¢. 3a: Prijimacie konanie na Studijné programy v prvom stupni a v spojenom prvom a druhom
stupni v roku 2023

Denna forma

Studijng odbor Planovany | = Polet | 0o | prijatie | zapis | CTRasky/ | Prijatiel - Zépis/ Zapis/
pocet prihlasok plan ucast prijatie plan
Ekondémia a manaZzment 260 196 196 149 120 0,8 0,8 0,8 0,5
Informatika 142 135 135 116 101 1,0 0,9 0,9 0,7
Ucitel'stvo a pedagogické vedy 380 249 245 193 143 0,7 0,8 0,7 0,4
Teolbgia 60 13 13 11 11 0,2 0,8 1,0 0,2
Spolu 842 593 589 469 375 0,7 0,8 0,8 0,4
Externa forma
Studijny odbor Planovany | = Podet | yyo o | prijatie | zapis | Drinsky/ | Prijatie/ Zapis/ Zapis/
pocet prihlasok plan ucast prijatie plan
Ekonomia a manazment 100 48 48 43 37 0,5 0,9 0,9 0,4
Ucitel'stvo a pedagogické vedy 60 95 95 61 38 1,6 0,6 0,6 0,6
Spolu 160 143 143 104 75 0,9 0,7 0,7 0,5
Z toho pocet uchadzacov, ktori ziskali stredoSkolské vzdelanie v zahranici
% z % z % z
celkového % z celkového | celkového
Pocet poctu celkového poctu poctu
Studijny odbor prihlasok Ucast’ Prijatie Zapis prihlagok | poctu ucasti| prijatia zapisov
Ekonémia a manaZment 53 53 37 32 21,7 21,7 19,3 20,4
Informatika 20 20 17 36 14,8 14,8 14,7 35,6
Ucitel'stvo a pedagogické vedy 88 86 58 43 25,6 25,3 22,8 23,8
Teologia 8 8 6 6 61,5 61,5 54,5 54,5
Spolu 169 167 118 117 23,0 22,8 20,6 26,0




Tabulla €. 3b: Prijimacie konanie na $tudijné programy v druhom stupni v roku 2023

Studijny odbor Plénovvany I.)Oéft Ukast Prijatie Zapis Prihleiléky/ Prijati?/ Zz_:ipis_/ Zépis/
pocet prihlasok plan ucast prijatie plan
Ekonomia a manazment 100 38 38 33 33 0,4 0,9 1,0 0,3
Informatika 30 22 22 21 20 0,7 1,0 1,0 0,7
Ucitel'stvo a pedagogické
vedy 200 77 71 67 65 0,4 0,9 1,0 0,3
Teologia 25 14 14 14 14 0,6 1,0 1,0 0,6
Spolu 355 151 145 135 132 0,4 0,9 1,0 0,4
Externa forma
Studijny odbor Plénovvan}'/ [.’Oéft Utast’ Prijatie Zapis Prihla?éky/ Pl:ij ati?/ Zé.p is_/ ZéPiS/
pocet prihlasok plan ucast prijatie plan
Ekonomia a manazment 50 14 14 14 14 0,3 1,0 1,0 0,3
Ucitel'stvo a pedagogické
vedy 60 25 24 23 20 0,4 1,0 0,9 0,3
Spolu 110 39 38 37 34 0,4 1,0 0,9 0,3
Z toho pocet absolventov svojej vysokej Skoly
%z %z %z
celkového %z celkového | celkového
Pocet poctu celkového poctu poctu
§tudij ny odbor prihlasok Ucast’ Prijatie Zapis prihlasok |poctu ucasti| prijatia zapisov
Ekonomia a manazment 49 49 45 45 94,2 94,2 95,7 95,7
Informatika 21 21 20 19 95,5 95,5 95,2 95,0
Ucitel'stvo a pedagogické
vedy 86 80 76 73 84,3 84,2 84,4 85,9
Teologia 12 12 12 12 85,7 85,7 85,7 85,7
Spolu 168 162 153 149 88,4 88,5 89,0 89,8
Z toho pocet uchadzacov, ktori ziskali vzdelanie niZSieho stupiia v zahranici
%z %z %z
celkového %z celkového | celkového
Pocet poctu celkového poctu poctu
Studijny odbor prihlasok Ucast’ Prijatie Zapis prihlasok [poctu ucasti| prijatia Zapisov
Ucitel'stvo a pedagogické
vedy 2 2 1 0 2,0 2,1 1,1 0,0
Teologia 1 1 1 1 7,1 7,1 7,1 7,1
Spolu 3 3 2 1 1,6 1,6 1,2 0,6




Tabulka €. 3c: Prijimacie konanie na Studijné programy v tretom stupni v roku 2023

Denna forma

Studijng odbor Plénovvany I.’oé'ev:t Ucast Prijatie Zapis Prihla:véky/ Prij ati?/ Z'fi.pis:/ Zépfis/
pocet prihlasok plan ucast prijatie plan
Ekonomia a manaZzment 2 3 3 2 2 15 0,7 1,0 1,0
Informatika 2 2 2 2 2 1,0 1,0 1,0 1,0
Matematika 2 2 2 2 2 1,0 1,0 1,0 1,0
Ucitel'stvo a pedagogické
vedy 7 7 5 5 5 1,0 1,0 1,0 0,7
Teologia 1 1 1 1 1 1,0 1,0 1,0 1,0
Spolu 14 15 13 12 12 1,1 0,9 1,0 0,9
Externa forma
Studijng odbor Planovany | - Pocet Ucast | Prijatie zapis | Prinlésky/ | Prijatie/ | Zépis/ Zipis/
pocet prihlasok plan ucast prijatie plan
Ekonomia a manaZzment 8 5 5 4 4 0,6 0,8 1,0 0,5
Ucitel'stvo a pedagogické
vedy 6 1 0 0 0 0,2 0,0 0,0 0,0
Spolu 14 6 5 4 4 0,4 0,8 1,0 0,3
Z toho pocet absolventov svojej vysokej Skoly
%z %z %z
celkového %z celkového | celkového
Pocet poctu celkového poctu poctu
§tudijny odbor prihlasok Ucast Prijatie Zapis prihlasok |poctu ucasti| prijatia zapisov
Ekon6mia a manazment 5 5 3 3 62,5 62,5 50,0 50,0
Informatika 15 15 15 15 75,0 75,0 75,0 75,0
Matematika 15 15 15 15 75,0 75,0 75,0 75,0
Ucitel'stvo a pedagogické
vedy 2 2 2 2 25,0 40,0 40,0 40,0
Spolu 10 10 8 8 47,6 55,6 50,0 50,0
Z toho pocet uchadzacov, ktori ziskali vzdelanie niZSieho stupiia v zahrani¢i
%z %z %z
celkového %z celkového | celkového
Pocet poctu celkového poctu poctu
Studijny odbor prihlasok Ucast’ Prijatie Zapis prihlasok |poctu ucasti| prijatia Zapisov




Ucitel'stvo a pedagogické

vedy 1 0 0 0 12,5 0,0 0,0 0,0
Teologia 1 1 1 1 100,0 100,0 100,0 100,0
Spolu 2 1 1 1 9,5 5,6 6,3 6,3




Tabulka ¢. 4: Pocet Studentov uhradzajucich Skolné (ak. rok 2022/2023)

Pocet Studentov

z toho pocet Studentov,

Pocty Studentov

ktorym vznikla
, povinnost’ y .
ktorym ktorym ktor.ym uhradit’ skolné za chet Pocet | .. Poce‘E
. ; vznikla o cudzincov, .. .| Ziadosti o
e vznikla v ak. vznikla . , studium v , , ziadosti o .
Forma $tadia ) , povinnost . ktori , ktorym bolo .. . |odpusteni
y roku povinnost v , Studijnom .+ .. | ktorym bolo 5 , znizenie
stupeit . , | uhradit’ skolné uhradzaju | .. .| Skolné y , e
2021/2022 |uhradit’ $kolné .. programe N . |Skolné znizené , | Skolného | , ,
. , . |za prekroCenie b Skolné odpustené Skolného
povinnost v externe] " . | uskuto¢novanom
s s , Standardne;j 1. )
uhradit’ $kolné forme Fr e vylu¢ne v inom
dlzky stadia s
ako Statnom
jazyku
Denna forma 1 133 132 25 7 3 8 4
2 17 17 3
1+2 6 6 5 2 1 1
3 5 5 1
Spolu denna forma 161 0 160 0 33 10 3 9 5
Externa forma 1 450 450 3 232 69 2 77
2 53 53 1 15 17
1+2
3 22 22 8 1 1 3 1
Spolu externa forma 525 525 3 0 241 85 3 97 1
obe formy spolu 1 583 450 135 0 257 76 5 85 4
2 70 53 17 0 4 15 0 17 0
1+2 6 0 6 0 5 2 0 1 1
3 27 22 5 0 8 2 1 3 1
Spolu 686 525 163 0 274 95 6 106 6




Tabulka €. 5: Podiel riadne skon¢enych $tadii na celkovom pocte zacatych

studii v danom akademickom roku k 31.12.2023

Akademicky rok zacatia stadia

., Stupen
Studijny dosialf’nutéh Forma Stadia| 2022/ | 2021/ | 2020/ | 2019/ | 2018/ | 2017/
odbor . 2023 2022 2021 2020 2019 2018
0 vzdelania

ekonomia a

manazment |1 denna 0,58 2,33 34,44 56,58 52,53 62,41
ekondémia a

manazment |1 externa 4,76 0,00 1,82 44,83 54,93 54,00
ekondémia a

manazment |2 denna 4,44 79,63 84,48 84,62 90,54 84,62
ekondémia a

manazment |3 denna 0,00 0,00 80,00 100,00 66,67 100,00
ekondémia a

manazment |3 externa 0,00 0,00 40,00 33,33 0,00 100,00
informatika 1 denna 0,00 2,22 24,42 39,05 34,09 24,66
informatika |2 denna 0,00 63,64 55,56 0,00 0,00 0,00
filologia 1 denna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 57,14
filologia 3 denna 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00
ucitelstvo a

pedagogické

vedy 1 denna 0,00 7,84 44,02 45,38 56,87 50,66
ucitelstvo a

pedagogické

vedy 1 externa 4,29 3,75 20,45 60,00 71,19 60,61
ucitelstvo a

pedagogické

vedy 2 denna 0,00 71,21 76,12 71,58 84,85 81,82
ucitelstvo a

pedagogické

vedy 2 externa 6,90 59,26 73,68 84,62 77,78 92,00
ucitelstvo a

pedagogické

vedy 3 denna 0,00 0,00 100,00 100,00 0,00 0,00
ucitelstvo a

pedagogické

vedy 3 externa 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00
teoldgia 1 denna 12,50 0,00 42,86 46,67 14,29 62,50
teoldgia 1+2 denna 0,00 0,00 0,00 16,67 50,00 22,22
teoldgia 2 denna 0,00 55,56 66,67 100,00 75,00 100,00
teoldgia 3 denna 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00 100,00
teoldgia 3 externa 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00 50,00




Tabul’ka €. 6: PrehPad akademickych mobilit - Studenti v akademickom roku 2022/2023 a porovnanie s

akademickym rokom 2021/2022
V roku 2022/2023

Fyzicky pocet Pocet osob(zmesmcov vyslanyeh Fyzicky pocet Pocet osobomesiacov, prijatych Studentov
Fakulta vyslanych 2 toho Studentov rijatych |z toho Zen
vysiany Zeny . |iné (CEEPUS,| Prua¥ y .~ |iné (CEEPUS,
Studentov programy ES NSP Studentov programy ES NSP
NIL, .)) NIL, .))
Fakulta ekondmi
akulta ekonomie 100 52 295 2 0 48 9 5 0 0 17,4
a informatiky
Pedagogicka 23 12 57,73 0 0 1 1 4,07 0 0
Reformovana
teologicka fakulta ! 2 1,17 0 S 3 2 1 0 0
Spolu 130 66 0 0 53 13 8 15 0 0
V roku 2021/2022
Fyzicky pocet Pocet osobczmesmcov vyslanych Fyzicky pocet Pocet osobomesiacov, prijatych Studentov
i z toho Studentov .o, .
Fakulta vyslanych sen = (CEEPUS prijatych |z toho Zeny = (CEEPUS
Studentov Y programy ES | N$p  [° ( ’| Studentov programy ES Ngp | el ’
NIL, .)) NIL, .))
Fakulta ekonomi
akuta exonomice 32 10 72,3 0 0 1 1 0 0 1

a informatiky
Pedagogicka 11 6 41,4 0 0 0 0 0 0 0
Reformovana
teologicka fakulta 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolu 43 16 0 0 0 1 1 0 0 1




Rozdiel

87

50

53

12

15

Rozdiel v %

202,3

312,5

0,0

1200,0

700,0

0,0

-100,0




Tabul’ka €. 7: Zoznam predloZenych navrhov na vymenovanie za profesora v roku 2023

Meno a priezvisko

Odbor habilitaéného konania a
inauguracného konania

Datum
zaciatku
konania

Datum
predlozenia
ministrovi

Zamestnanec
vysokej skoly
(ano/nie)

Inaugura¢né konanie

V tom pocet
ziadosti
mimo
vysokej Skoly

Pocet neskoncenych konani: stav k 1.1.2023

Pocet neskoncenych konani: stav k 31.12.2023

Pocet riadne skoncenych konani k 31.12.2023

Pocet inak skonc¢enych konani

- zamietnutie

- stiahnutie

- iné (smrt’, odnatie prava a pod.)

Celkovy pocet predloZzenych navrhov

Priemerny vek uchadzacov




Tabul’ka €. 8: Zoznam vymenovanych docentov za rok 2023

Meno a priezvisko

Odbor habilitacného konania
a inauguracného konania

Datum zaciatku
konania

Datum udelenia
titulu

Zamestnanec vysokej
Skoly (ano/nie)

Habilita¢né konanie

V tom pocet
ziadosti mimo
vysokej Skoly

Pocet neskoncenych konani: stav k 1.1.2023

Pocet neskoncenych konani: stav k 31.12.2023

Pocet riadne skoncenych konani k 31.12.2023

Pocet inak skonc¢enych konani

- zamietnutie

- stiahnutie

- iné (smrt’, odnatie prava a pod.)

Celkovy pocet vymenovanych docentov

Priemerny vek




Tabul’ka €. 9: Vyberové konania na miesta vysokoskolskych ucitel’ov uskutoénené v roku 2023

Priemerny
pocet
uchadzacov, Priemernd
Priemerny | ktori v ¢ase ‘L . i . , |Pocet konani,| Pocet konani, kde
. . i i dlZzka Pocet zmluv | Pocet konani i .
Pocet pocet vyberového . , do ktorych sa| bol prihlaseny vs

. , ] AR . uzatvorenia [uzatvorenych bez O . ,

Funkcia vyberovych | uchadzacov konania . .| neprihlasil ucitel’, ktory

. . . pracovnej na dobu uzatvorenia . . .
konani na obsadenie| neboli v . ziaden opatovne obsadil to

. zmluvy na neurditi zmluvy 1 s
pozicie pracovnom .., uchadzac¢ 1sté miesto
dobu urcita
pomere s
vysokou
Skolou

Profesora 8 1 0 4,8 0 5
Docenta 5 1,2 0,2 4,75 0 2
Ostatné 14 1,21 0,35 3,3 3 0 9
Spolu 27 1,1 0,2 4,0 3 0 16

Pocet miest obsadenych bez vyberového konania

Zamestnanec Fyzivck}'l Prepo{:itany
pocet pocCet
VS ugitel’ nad 70 rokov
Ostatni 9 4.6
Spolu 9 4,6

Pocet obsadenych funkénych miest docenta a
profesora osobami bez prislusného vedecko-
pedagogického titulu alebo bez umelecko-
pedagogického titulu podla § 77 ods. 2 zakona

Funk¢éné miesto Pocet
Docent 3
Profesor 3
Spolu 6




TabulPka €. 10: Kvalifika¢na Struktura vysokoskolskych ucitel’ov

Evidenény prepocitany pocet vysokoskolskych ucitelov k 31. 10. 2023

. , Ostatni Ostatni . , Ostatni Ostatni
Profesori, . Ostatni e . 1 Profesori, . Ostatni Y . e 1.
. Docenti, o . ucitelia s | uditelia bez| z toho . Docenti, o 1. ucitelia s | uéitelia bez
Fakulta Spolu docenti s ucitelia s . L docenti s ucitelia s .
Drsc bez DrSc. Drsc PhD, vedeckej zeny Drsc bez DrSc. Drsc PhD, vedeckej
' ' CSc. hodnosti ' ' CSc. hodnosti
Pedagogickd | g/ 8,4 21 0 20 53 25 2 9 0 11 3
fakulta
Fakulta
ekonomie a 49,25 12 10,5 0 21,45 53 13,25 2 1 0 7,45 2,8
informatiky
Reformovana
teologicka 15 3 3 0 9 0 6 0 0 0 6 0
fakulta
Spolu 118,95 23,4 34,5 0 50,45 10,6/ 44,25 4 10 0 24.45 5,8
Podiel v % 100 19,7 29,0 0,0 42.4 8,9 37,2 9,0 22,6 0,0 55,3 13,1
Spolu v roku
2022 125,75 22,40 36,5 0,0 56,05 10,801 46,15 4,0 10,0 0,0 26,25 5,90
Podiel v %
2022 100 17,8 29 0 44.6 8,6 36,7 8,7 21,7 0 56,9 12,8
Rozdiel 2023 -
2022 -6,8 1 -2 0 -5,6 -0,2 -1,9 0 0 0 -1,8 -0,1
Rozdiel v %
2023 - 2022 0,0 1,9 0,0 0,0 -2,2 0,3 0,5 0,3 0,9 0,0 -1,6 0,3

Pozn.: Percentudlny podiel v jednotlivych kategoriach zien je z celkového poctu Zien




Tabul’ka €. 11: Prehl’ad akademickych mobilit - zamestnanci v akademickom roku 2022/2023 a porovnanie s akademickym rokom

2021/2022
V roku 2022/2023
Fyzicky pocet Pocet osobodni vyslanych zamestnancov | Fyzicky pocet Pocet osobodni, prijatych zamestnancov
Fakulta vyslanych | z toho Zeny y iné (CEEPUS,| prijatych z toho Zeny v iné (CEEPUS,
zamestnancov programy ES NSP NIL, ..) zamestnancov programy ES NSP NIL, ..)
Fakulta
ekondmie a 59 24 235 86 68 34 259 117
informatiky
Pedagogickd 43 34 185 88 46 34 238 0
fakulta
Reformovana
teologicka 14 4 70 0 29 17 154 0
fakulta
Rektorat 39 29 195 0 22 18 94 0
Spolu 155 91 685 174 165 103 745 117
V roku 2021/2022
Fyzicky pocet | Fyzicky Pocet osobodni vyslanych zamestnancov | Fyzicky pocet | Fyzicky pocet |  Pocet osobodni, prijatych zamestnancov
Fakulta vyslanych pocet X iné (CEEPUS,| prijatych prijatych X iné (CEEPUS,
zamestnancov [ vyslanych programy ES NSP NIL, ..) zamestnancov | zamestnancov programy ES NSP NIL, ..)
Fakulta
ekonomie a 64 29 295 29 28 15 87 66
informatiky
Pedagogickd a4 27 214 0 28 16 130 10
fakulta
Reformovana
teologicka 11 2 55 0 18 10 103 0
fakulta
Rektorat 57 48 283 0 84 54 346 0
Spolu 176 106 847 29 158 95 666 76




rozdiel

-162

145

79

41

rozdiel v %

-11,9

-14,2

-19,1

500,0

11,9

-100,0

53,9




Tabul’ka €. 12: Informacie o zavereénych pracach a rigoréznych pracach predloZenych na obhajobu v

roku 2023
y ? tovho o Fy21vcky Fyzicky pocet
Pocet z toho . pocet | Fyzicky pocet pocet S
o . N . Pocet . e . veducich
Zaverecnd | predlozenych | pocet prac e prac veducich 5 veducich z toho , . 5
, , . ., |obhajenych . , ., z toho zeny| ., L zévereCnych | ztoho Zeny
praca zaverecnych |[predlozeny , predloze | zavere¢nych zaverecnyc zeny , , .
, y . prac , , , prac (odbornici
prac ch zenami nych prac h prac bez 7 praxe)
Zenami PhD. P
Bakalarska 325 231 316 227 110 54 26 13 9 3
Diplomova 137 88 136 88 57 25 2 1
Dizertacna 10 4 10 4 2
Rigor6zna S) 2 4 2 3
Spolu 477 325 466 321 179 84 28 14 9 3




Tabulka €. 13: Publika¢na ¢innost’ vysokej Skoly za rok 2023 a za rok 2022
Rok vykazovania 2023 (1.2.2023-31.1.2024)

Kategoria | /9 V2 V3 o1 02 03 P1 P2 U1 U2 U3 D1 11 12 13 Spolu
fakulta
PF 14 98 121 4 32 40 17 3 1 0 1 0 3 0 2 336
FEI 7 129 101 3 9 6 1 0 0 0 0 0 0 0 0 256
RTF 5 17 22 5 25 10 1 0 1 0 0 0 0 0 2 88
0
0
0
Spolu 26 244 244 12 66 56 19 3 2 0 1 0 3 0 4 680
Rok vykazovania 2022 (1.2.2022-31.1.2023)
K:‘;Eﬁﬁ;‘a V1 V2 V3 o1 02 03 P1 P2 U1 U2 U3 D1 11 12 13 Spolu
PF 14 83 88 5 27 26 12 3 0 0 6 0 2 0 0 266
FEI 8 139 83 2 18 1 4 4 0 0 0 0 0 0 0 259
RTF 6 24 25 1 12 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 76
0
0
0
Spolu 28 246 196 8 57 35 16 7 0 0 6 0 2 0 0 601




Tabul’ka ¢. 14: Umelecka ¢innost’ vysokej Skoly za rok 2023 a
Yy ) y
porovnanie s rokom 2022

Rok vykazovania 2023 (1.2.2023-31.1.2024)

I**

Kategoria fakulta Ex* 7> S**

Spolu 0 0 0

Rok vykazovania 2022 (1.2.2022-31.1.2023)

I**

Kategoria fakulta E** 7> S**

Spolu 0 0 0




Tabulka €. 15: Zoznam akreditovanych Studijnych programov k 31. 12. 2023

1. stupen
Fakulta Studijny odbor Studijny program Forma| Jazyky St‘?trjfl'ja

PF ucitel'stvo a pedagogické vedy [predskolska pedagogika a vychovavatel'stvo DE MS* Bc.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy [ucitel'stvo anglického jazyka a literatary (v kombinacii) |D MSA* Bc.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy |ucitel'stvo bioldgie (v kombinacii) D MS* Bc.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy |ucitel'stvo historie (v kombinacii) D MS* Bc.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy |ucitel'stvo chémie (v kombinacii) D MS* Bc.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy |ucitel'stvo informatiky (v kombinacii) D MS* Bc.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy |ucitel'stvo katechetiky (v kombinacii) D MS* Bc.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy |ucitel'stvo mad’arského jazyka a literatary (v kombinaciiD MS* Bc.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy |ucitel'stvo matematiky (v kombinacii) D MS* Bc.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy [ucitel'stvo nemeckého jazyka a literatury (v kombinacii)|D MSN* Bc.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy [ucitel'stvo slovenského jazyka a literatiry (v kombindcii|D MS* Bc.
FEI ekondmia a manaZment podnikové hospodarstvo a manaZment DE MS* Bc.
FEI ekondmia a manazment obchod a marketing D M Bc.
FEI ekonomia a manazment rozvoj vidieka D M Bc.
FEI informatika aplikovana informatika D MS* Bc.




IRTF |teoldgia |misiologia, diakonia a socialna starostlivost’ |D |MS* |Bc.
2. stupen
Fakulta Studijng odbor Studijng program Forma| Jazyky Stl?trjﬂja

PF ucitel'stvo a pedagogické vedy |ucitel'stvo pre primarne vzdelavanie DE MS* Mar.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy |ucitel'stvo anglického jazyka a literattry (v kombinacii) |D MSA* Mar.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy |ucitel'stvo biologie (v kombinacii) D MS* Mar.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy |ucitel'stvo historie (v kombinacii) D MS* Mar.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy |ucitel'stvo chémie (v kombinéacii) D MS* Mar.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy |ucitel'stvo informatiky (v kombinacii) D MS* Mar.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy |ucitel'stvo katechetiky (v kombinacii) D MS* Mar.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy [ucitel'stvo mad’arského jazyka a literatiiry (v kombinaciiD MS* Mar.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy |ucitel'stvo matematiky (v kombinacii) D MS* Mar.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy [uCitel'stvo nemeckého jazyka a literatury (v kombinacii)|D MSN* Mar.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy [ucitel'stvo slovenského jazyka a literatiry (v kombindcii|D MS* Mgr.
FEI ekondmia a manaZment ekonomika a manaZment podniku DE MS* Mar.
FEI informatika aplikovana informatika D MS* Magr.
RTF teologia misioldgia, diakonia a socialna starostlivost’ D MS* Mgr.




Spojeny 1. a 2. stupen
T P Skratka

Fakulta Studijny odbor Studijny program Forma| Jazyky titulu
RTF teologia reformovana teologia D MS* Mgr.
3. stupen

Fakulta Studijny odbor Studijny program Forma| Jazyky Sti?trjfllja
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy |pedagogika DE M PhD.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy |didaktika dejepisu DE MS* PhD.
FEI ekondmia a manaZzment ekonomika a manazment podniku DE MS* PhD.
FEI matematika, informatika tedria vyucovania matematiky a informatiky D MS* PhD.
RTF teologia teologia DE MS* PhD.




Tabulka €. 16: Zoznam Studijnych programov - odiatie priznaného prava, skonc¢enie platnosti
priznaného prava alebo zrusenie Studijného programu v roku 2023

Fakulta

Stupen

Studijny odbor

Studijny program

Forma

Jazyky

Skratka titulu

Datum odnatia
prava,
skoncenia
platnosti prava
alebo zrusSenia
Studijného
programu

PF

ucitel’stvo a
pedagogické vedy

pedagogika a vychovava

D

MS*

Bc.

s uéinnost’ou
od 28. 08.
2023




Tabulka €. 17: Zoznam udelenych akreditacii habilitaéného konania
a inauguracného konania k 31.12.2023

Fakulta Odbor habilitaéného konania a inauguraéného konania




Tabul’ka €. 18: Zoznam odnatych akreditacii habilitacného konania a
inaugura¢ného konania v roku 2023

Odbor habilitacného konania a
Fakulta inaugura¢ného konania Datum odnatia




Tabulka €. 19: Finan¢né prostriedky na vyskumné projekty ziskané v roku 2023

Ob Jem . Objem
N dotacie/finan¢ . . .
, Priezvisko, , dotacie/finanénych
Poskytovatel’ Doma nych .
. meno . . prostriedkov
financ¢ych Grant | ce , . Obdobie prostriedkov e L, .
. . Cislo/ a tituly S . e, prijatych V§ Pozniamky
N prostriedkov [(G)/obj|(D)/za|. e 2 e . . rieSenia prijatych V§ . . .,
. &.| Fakulta . . . | identifikaci | zodpovedn Nazov projektu . L na jej ucet a dopliiujiice
(grantova ednavk| hrani . . projektu (od { na jej ucet , . o .
, . . | aprojektu ého , v obdobi od 1.1. do | informacie
agentira, a(0) | ¢né riesitela do) v obdobi od 31.12
objednavatel’) 2 . 1.1.do 31.12. o
projektu veur Vv eur
v Kategérii BV v kategérii KV
Implementécia formativneho
Mgr. hodnotenia do vyuéby na
5 Katarina zakladnej $kole so zameranim na
001UPJS- |Szarka, digitalnu formu
PF KEGA G D |4/2023 PhD. 2023-2025 3534 0
Er' dhab”' Univerzitna vyucba genetiky
ae _Dr. inovovanymi formami a
002PU- Melinda metédami
PF KEGA G D |4/2021 Nagy, PhD. 2021-2023 4934 0
Adaptacia a $tandardizacia
diagnostického nastroja DIFER
prof. Dr. na zistovanie aktualnej
005UJS-  |Krisztian  |vyvinovej urovne 4-8 ro¢nych
PF KEGA G D [4/2021 Jozsa, PhD. |deti 2021-2023 9235 0
Dvojjazy¢né e-learningove kurzy
etiky a etickych tém na
Magr. protestanskych teologickych
005UJS- Katarina fakultach vysokych $kél a
RTF KEGA G D [4/2022 Pélya, PhD. |univerzit 2022-2023 2327 0
Strucny vysvetl'ujuci glosar v
mad’arskom jazyku s
. pétjazyénym odbornym
ThDr. Lilla 4erminologickym slovnikom v
006UJS- Szénasi, kniznej, CD-ROM a Open Acces
RTF KEGA G D |4/2021 PhD. nadohe 2021-2023 2763 0
PaedDr.
Krisztina  |Interaktivne animaéno-
Czakéovd, |simulaéné modely pre deep
FEI KEGA G D [013TTU-4/2|PhD. learning 2021-2023 2888 0
Misik
Ladislav, |Hustoty, rozdeleni a vlastnosti
Doc. RNDr. [konvergencie ¢islenych
FEI VEGA G D |1/0776/21 |CSc. postupnosti 2021-2023 3850 0




Analyza dovodov

Csiba Peter, |Gspesnosti/neuspechu Studentov
Dr. habil.  [v matematike s dérazom na
RNDr., elektronické distancné
8 FEI VEGA 1/0386/21 |PhD. vzdelavanie 2021-2023 8172
Poor Jozsef,
prof. Dr.,  |Vyskum a analyza stratégii
9 [FEI VEGA 1/0688/21 [DSc. zamestnancosti v krajinach V4 2021-2023 5641
Analyza Vplyvu turbulentne
Kahler meniaceho sa hospodarskeho
Korcsmaros [prostredia na aktualne procesy
Enikd, organizacie v praxi v kontexte
10 |FEI VEGA 1/0070/23 |PhDr., PhD.|malého a stredného podnikania 2023-2025 2460
Karasszon |Hodnoverna re¢ v spolo¢nosti -
Istvan, prof. [Skimanie pojmu prisahy v
11 |RTF VEGA 1/0246/21 |ThDr., PhD.|cirkvi a v spolo¢nosti 2021-2023 3077
Simon Reformovana krest'anska cirkev
Attila, Dr.  |na Slovensku v rokoch
12 |PF VEGA 1/0083/20 |habil. PhD. [socializmu (1948-1989) 2020-2023 3086
Nagy Péter, | Teoretické siete v humanitnych
13 |PF VEGA 1/0208/22 [Mgr., PhD. |vedach 2022-2023 2264
Mura Odpady a stavby - modelovanie
Ladislav, |efektivnosti alternativnych
APVV-20- |doc. Ing. moznosti spoluprace spravnych
14 |FEI APVV 0076 PhD. organov 2021-2024 1054
"Jazyk v meste -
dokumentovanie multimodalnej
Té6th Sandor [semiosféry jazykovej krajiny na
APVV-18- [Janos, Dr. |Slovensku a z komparativnej
15 |PF APVV 0115 habil., PhD. [perspektivy" 2019-2023 1791
Zene az inkluzid jegyében
Fond na podporu Alternativ zenepedagogiai és
kultary Magr. Anita |zeneterpias iranyzatok a
narodnostnych 23-230- Toth-Bakos, [komplex fejlesztés és befogadd
16 |PF menSin 01270 PhD. nevelés jegyében 2023 2500
Fond na podporu Mar. Keresztyén Egyhaz képes
kultary Tomoskozi [totorténete —Dejiny
narodnostnych 23-230- FrantiSek, |Reformovanej krest'anskej cirkvi
17 |PF mensin 01316 PhD. na Slovensku v obrazoch 2023 4000
Fond na podporu Vajda
kultary Barnabés, [Archivny vyskum : Statny arad
narodnostnych 23-160- Dr. habil., [pre veci cirkevné Praha -
18 |[PF mensin 01160 Magr., PhD. |Budapest 2023 1000



https://www.ujs.sk/hu/alkalmazottak/4991
https://www.ujs.sk/hu/alkalmazottak/4991
https://www.ujs.sk/hu/alkalmazottak/4991

PhDr. Eniké

SME Joint Ventures in V4

Kahler countries to strengthen SMEs
International Korcsmaros [through supporting innovation in
19(FEI Visegrad Fund 22220080 |, PhD. education 2022-2024 3378
Vyskum postojov
stredoskolskych Studentov k
udrzatel'nosti vo VySehradske;j
Magr. skupine (Research on Attitudes
Katarina of High School students toward
International Szarka, sustainability in the Visegrad
20|PF Visegrad Fund 0 PhD. Group) 2022-2023 2129,77
2022-2-
HUO01- PhDr. Enikd|Education and training
KA220- Kahler development for the treatment of
HED- Korcsmaros [food allergies in the HoReCa
21|FEI Tempus 000094859 |, PhD. sector 2023-2025 19788
Antalik
Pro Regia Imrich Vyskum, analyza a plan rozvoja
22 |FEI Cultura O.z. 8034798 PhDr. PhD. |okresov Juzného Slovenska 2023 16000
Vyskum a analyza postojov
predstavitelov mad’arskej
Antalik menSiny na Slovensku v oblasti
Pro Regia Imrich socialnej kohézie, eurdpskosti a
23 |FEI Cultura O.z. 8623974  |PhDr. PhD. [vzdelavania 2023-2024 5000
WORKFORCE PIPELINE
Sustainable workforce pipeline
for the automotive and
Eurépsky fond Mgr. technology sectors in the Pons
regionalneho SKHU/1802|Istvanik  [Danubii Region (NOVUM
24{uis  |rozvoja - Interreg /3.1/051  |Norbert ~ |DANUVIUM) 2020-2022 |  5307,06
AUTOTECH INFRA
Infrastructure development for
key automotive suppliers and
Eurépsky fond Mgr. technology companies of the
regionalneho SKHU/1802|Istvanik  [Pons Danubii Region (NOVUM
25]UJS rozvoja - Interreg /3.1/015 Norbert DANUVIUM) 2020-2022 6486,65
2020-1- __|Dr. habil.
Narodna agenttra SKO01- PaedDr. .
programu KA201- Horvath Mentor Training
26 |[PF Erasmus+ 078250 Kinga, PhD. 2020-2023 5983



http://projekty.ujs.sk/index.php?option=com_rsform&view=submissions&layout=view&cid=505&Itemid=137&lang=sk
http://projekty.ujs.sk/index.php?option=com_rsform&view=submissions&layout=view&cid=505&Itemid=137&lang=sk
http://projekty.ujs.sk/index.php?option=com_rsform&view=submissions&layout=view&cid=505&Itemid=137&lang=sk
http://projekty.ujs.sk/index.php?option=com_rsform&view=submissions&layout=view&cid=505&Itemid=137&lang=sk
http://projekty.ujs.sk/index.php/subm-view/view-submission/374
http://projekty.ujs.sk/index.php/subm-view/view-submission/374
http://projekty.ujs.sk/index.php/subm-view/view-submission/374
http://projekty.ujs.sk/index.php/subm-view/view-submission/374
http://projekty.ujs.sk/index.php/subm-view/view-submission/374
http://projekty.ujs.sk/index.php/subm-view/view-submission/374

2020-1- Dr. habil.  [Enhancing volunteering and its
Narodna agenttra ROO01- PaedDr. recognition in higher education
programu KA203- Melinda curricula and on the labour
27 |PF Erasmus+ 079899 Nagy, PhD. [market in Eastern Europe 2020-2022 4576
2020-1-
Narodna agentira HUO01- Mgr. Téth - |Developing Flipped Methods for
programu KA203- Bakos Teaching
28 |PF Erasmus+ 078844 Anita, PhD. 2020-2022 5983,2
. Innovative Digital Development
Dr. habil. 14¢ Health Pedagogics
Narodna agentara KA220- Paec'iDr. (INDEHEP) Pedagogical
programu HED- Melinda finovative digital development
29 |PF Erasmus+ 3C87EOBD [Nagy, PhD. | health sciences 2021-2024 22463,2
2020-1- Area: Innovative Romani-
HUO01- Hungarian digital educational-
Narodna agentara KA226- cultural competence
programu SCH- Ldérincz development and producing side
30 |PF Erasmus+ 094146 Gabor PhD. |material package applying 2021-2023 5684
Dr. habil. |School-community partnership
PaedDr. for reversing inequality and
Melinda exclusion: Transformative
31 |pF H2020-EU 101004653 [Nagy, PhD. |Practises of segregated schools | 2020.2024 | 11237347
New horizons for science and
Kovacs religion in Central and Eastern
John Templeton Abraham | Fyrope
32 |RTF Foundation DXR00290 (prof. PhD. 2023-2024 6845,56
The Unfinished Pést: The non-
Council of World Kovées  |existence ofthe democratic
Mission, Abrahdm  fchange, failure or success?
33 |RTF Singapore 0 prof. PhD. 2023-2024 6930,22
2022-1- Juhasz
HU01- Gyorgy, Dr. |promoting and Improving
KA220-  |habil., Existing Methods of Youth
YOU- PaedDr.,  |Participation
34 |UJS Nadécia Tempus 000089532 [PhD. 2022-2024 16800



http://projekty.ujs.sk/index.php/subm-view/view-submission/374
http://projekty.ujs.sk/index.php/subm-view/view-submission/374
http://projekty.ujs.sk/index.php/subm-view/view-submission/374
http://projekty.ujs.sk/index.php/subm-view/view-submission/374
http://projekty.ujs.sk/index.php/subm-view/view-submission/374
http://projekty.ujs.sk/index.php/subm-view/view-submission/374
http://projekty.ujs.sk/index.php/subm-view/view-submission/374

Tabulka €. 20: Finan¢né prostriedky na ostatné (nevyskumné) projekty ziskané v roku 2023

Objem Objem
Poskytovate dotacie/finanénych | dotacie/finan¢nyc
P finan¢ych | Grant Dom L .| prostriedkov prijatych | h prostriedkov
. ace . Priezvisko, meno Obdobie & e & Poznamky
P prostrledkf)v ('G)IOF) o)z, Cfslolr . a tituly ] ' rie¥enia VS ) prlja'q-fcflvVS a
. | Fakulta | (grantova | jedna identifikacia . Nazov projektu . na jej acet na jej ucet ‘.
¢ ., ahra - zodpovedného projektu , g dopliiujuce
agentura, | vka | ., projektu [ = . % . v obdobi od 1.1. do v obdobi od 1.1. |, . .
objednavate| (O) Encn rieSitel’a projektu (od - do) 3112, 403112 informacie
¢(2)
P) vV eur vV eur
v kategorii BY. v katesorii KV
Juhasz Gyorgy,
Fond Gabora BGA/304/20 |Dr. habil., Podpora pre téely prevadzkovich
1|luis  |Bethlena G | z |2 PaedDr., PhD,  [néKladov UJS 2023 847957,99 0
Fond na
podporu 10. vyro&ie zalozenia Zenského
kultary 23-120- Mgr. Orsovics akademického spevackeho zboru
2|PF narodnostnyc| G D [02095 Yvette, PhD. Univerzity J. Selyeho 2023 2000 0
Fond na Vajda barnabas,
podporu 23-220- Dr. habil., Mgr.,
3|PF kultary G D |01150 PhD. Eruditio-Educatio 2023 2023 5000 0
Fond na
podporu
kultary
narodnostnyc 23-214- Valach Andrea, |Nové knihy do Univerzitnej
41UJS h mensin G D [01166 Mgr. kniznice Univerzity J. Selyeho 2023 1200 0
Fond na Petott zije. Medzinarodne vedecke
podporu sympoézium so slavnostnou
kultary spomienkou pri prilezitosti 200.
narodnostnyc 23-130- Simon Szabolcs, |vyro¢ia narodenia Sandora
5 |PF h mensin G D [01221 PhD. Pet6fiho. 2023 1500 0
Fond na
podporu
kultary
narodnostnyc 23-110- Nagyova Csilla, [Mozaika z keramiky — vel'a
6 |PF h mensin G D |01152 ArtD. malych Casti, jedno vel'ké dielo 2023 2500 0




Fond na

podporu
kultary
narodnostnyc 23-130- PaedDr. Pethe¢  [Hitvalld egyh4dz magyar martirjai
7 |PF h mensin 01155 Attila, PhD. Il. - konferencia 2023 1000
Ekonomicka vyskumna praca a
Csiba Peter, Dr.  |36. OTDK Ekonomicka sekcia
Nadacia 17/2023 habil. RNDr., organizovand Fakultou ekonomiky
8 |FEI PADME (04.06.) PhD. a informatiky UJS 2023 52056,49
Nadacia 91/2022. Csiba Peter, Dr. Program excelentného §tipendia
9|FEI PADME (11.29.) habil. RNDr., pre Studentov EF UJS 2022/23 2022- 2023 10626,15
2023-1- Juhasz Gyorgy, Mobility Studentov a
Agentira SKO01- Dr. habil., zamestnancov vysokych $kol
10{UJS SAAIC KA131-HED{PaedDr., PhD. medzi krajinami programu 2023-2025 472698
Juhasz Gyorgy,  [Mobility $tudentov a
Agentira KA107 - Dr. habil., zamestnancov vysokych $kol
11jUJS SAAIC 2020 PaedDr., PhD. medzi krajinami programu 2020-2023 102216
2022-1- Juhasz Gyorgy, Mobility Studentov a
Agentira SKO01- Dr. habil., zamestnancov vysokych $kol
12(UJS SAAIC KA171-HED{PaedDr., PhD. medzi krajinami programu 2020-2021 1860
2022-1- Juhasz Gyorgy,  [Mobility $tudentov a
Agentira SKO1- Dr. habil., zamestnancov vysokych $kol
13|UJS SAAIC KA131-HED{PaedDr., PhD. medzi krajinami programu 2022-2024 94486
International
Visegrad Mgr. Gabor Contract on the Lump Sum related
141UJS Fund 52210706  [Lorincz, PhD. to the Visegrad Scholarship 2022-2024 3000
International
Visegrad PaedDr. Tamas  |Contract on the Lump Sum related
15|UJS Fund 52311005 |To6rok, PhD. to the Visegrad Scholarship 2023-2024 3000
Agentira CHI-HU-  {Gubo Stefan, International Cooperation in
16{UJS SAIA 0019-18- RNDr., PhD. Computer Science 2022-2023 1016
Agentura Ceepus Mgr. Adriana N
17|luss [sala Freemover |Kinczerova Teacher Mobility CllI-Freemover | ;)5 5553 2398
Agentura CIl-PL- Takac Ondrej, Engineering as Communication
18|UJS SAIA 0701-10- Ing., PhD. Language in Europe 2022-2023 6819
Operacny .
program Dr. habil. PaedDr. Tvorba a revizia vnﬁtm“ného .
MS8VVa$ |Cudské 312010BKU |Melinda Nagy, ~ |SYStému zabezpecovania kvality
19|SR zdroje 8 PhD. LIS 2021-2023 86787



https://www.ujs.sk/hu/alkalmazottak/54-reformatus-teologiai-kar/6169-paeddr-attila-petheo-phd.html
https://www.ujs.sk/hu/alkalmazottak/54-reformatus-teologiai-kar/6169-paeddr-attila-petheo-phd.html
https://www.ujs.sk/hu/alkalmazottak/5021
https://www.ujs.sk/hu/alkalmazottak/5021
https://www.ujs.sk/hu/alkalmazottak/5021
https://www.ujs.sk/hu/alkalmazottak/5021

20

MSVVaS
SR

Operacny
program
LCudské
zdroje

NFP312010
2205

Dr. habil. PaedDr.
Horvath Kinga,
PhD.

»2Pod’'me sa ucit’ lepsie udit

%6

2020-2023

79559




Tabulka €. 21: Prehl’ad umeleckej ¢innosti vysokej

Skoly za rok 2023

Kategoria vykonu

Autor

Nazov projektu/umeleckého vykonu

Miesto realizacie

Termin realizacie




Tabul’ka ¢. 22: Prehl’ad odoberania vysokoSkolskych titulov, navrhov na odvolanie profesora, zneplatnenia Statnej alebo rigoroznej skusky a vzdani sa akademick«

Rozhodnutia o neplatnosti Statnej skasky

alebo jej Casti

Rozhodnutia o neplatnosti
rigoréznej skusky alebo jej asti

Rozhodnutia o odiati vedecko-
pedagogického alebo umelecko-
pedagogického titulu docent

Rozhodnutia o podani navrhu na
odvolanie profesora

Pocet fyzickych osob, ktoré sa vzdali akademiclt

Studijny
program

Stupen studia

Pocet
rozhodnuti

Studijny odbor

Pocet rozhodnuti

Odbor
habilitaéného
konania a
inaugura¢ného
konania

Pocet rozhodnuti

Odbor
habilitaéného
konania a
inaugura¢ného
konania

Pocet rozhodnuti

Odbor
habilita¢ného
konania a
inaugurac¢ného
konania

Pocet fyzickych
0s6b

Studijny program
Statnej skusky

Pocet fyzickych
0sdb




sho titulu za rok 2023

«€ho titulu

Studijny odbor
rigoréznej skusky

Pocet fyzickych
0s6b
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Vyrocnd sprdva o hospoddreni Univerzity J. Selyeho za rok 2023

1. Uvod

Hlavnou ulohou Univerzity J. Selyeho (dalej len ,,UJS* alebo ,univerzita®) je
poskytovanie vysokoSkolského vzdelavania atvorivé vedecké badanie. Aj vramci svojho
hospodéarenia bolo hlavnym cielom univerzity naplianie strategickych zamerov a cielov
vyplyvajticich z Dlhodobého zdmeru Univerzity J. Selyeho.

Hospodarenie univerzity bolo realizované v sulade so zakonom ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych
$kolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej len zakon o VS) a riadilo sa rozpo&tom
na rok 2023 schvilenym Akademickym sendtom UJS dna 27. aprila 2023 (uznesenia
¢. 27/04/2023-8 a 27/04/2023-9) a Spravnou radou UJS dna 29. méja 2023 (uznesenia ¢. 19/2023
a 20/2023).

Podla § 89 zakona o VS st hlavnym zdrojom financovania univerzity dotacie zo $tatneho
rozpoctu. Na pokrytie vydavkov na svoju ¢innost’ univerzita vyuziva v zmysle § 16 a § 89 ods.1
zdkona o VS okrem dotacii zo $tatneho rozpoétu aj d’alsie zdroje. Rozpodet univerzity na rok
2023 zohladiioval vSetky zdroje prijmov univerzity: dotaciu zo Statneho rozpoctu, finanéné
prostriedky zo Strukturalnych fondov, zahrani¢né dotacie a dary a vlastné prijmy univerzity.

Vyro¢na sprava o hospodareni UJS za rok 2023 je dokument, ureny pre verejnu vysoku Skolu,
ministerstvo a verejnost’ poskytujuci zakladné informacie o finan¢nej a majetkovej situdcii
univerzity v rozsahu stanovenom zakonom o uc¢tovnictve, analyzu nakladov a vynosov, prijmov
a vydavkov, zuactovanie pouzitia dotacii poskytnutych univerzite zo Statneho rozpoctu
prostrednictvom Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu aS$portu SR a d’alSie informacie
o hospodareni univerzity.

Pri zostavovani vyroc¢nej spravy o hospodareni za rok 2023 sa Univerzita J. Selyeho riadila
ustanoveniami zékona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skoldch a o zmene a doplneni niektorych
zakonov, Smernicou Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR ¢. 46/2011, ktorou sa
urcuje forma a termin predkladania vyroc¢nej spravy o ¢innosti vysokej Skoly a vyrocnej spravy
o hospodéreni vysokej Skoly a Metodickym usmernenim k vyroc¢nej sprave o hospodareni
verejnej vysokej Skoly za rok 2023.

2. Ro¢na ucétovna zavierka

Pri spracovani ro¢nej uctovnej zavierky UJS postupovala v zmysle zdkona ¢. 431/2002 Z.
z. 0 Gétovnictve v zneni neskorsich predpisov a zakona o VS. Uttovné metody a vieobecné Gictovné
zéasady sa aplikovali konzistentne s predchadzajiicim i¢tovnym obdobim. UJS uplatiiovala v roku 2023
postupy uctovania v sulade s opatrenim Ministerstva financii Slovenskej republiky zo 14. Novembra
2007 ¢. MF/24342/2007-74, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o postupoch uctovania a uctovnej osnove
pre uétovné jednotky, ktoré nie st zalozené alebo zriadené na ucel podnikania v zneni opatrenia z 27.
novembra 2008 ¢. MF/24485/2008-74, opatrenia z 12. marca 2009 ¢. MF/10294/2009-74, opatrenia z 3.
decembra 2009 ¢. MF/25238/2009-74, opatrenia z 26. novembra 2010 ¢. MF/25000/2010-74,opatrenia z
13. decembra 2011 ¢. MF/26582/2011-74, opatrenia z 20. novembra 2013 ¢. MF/17613/2013-74,
opatrenia z 3. decembra 2014 ¢. MF/22612/2014-74, opatrenia z 2. decembra 2015 ¢. MF/19760/2015-
74, opatrenia z 19. septembra 2018 ¢. MF/13135/2018-74, opatrenia z 5. decembra 2018 ¢.
MF/16715/2018-74 a opatrenia z 9. decembra 2020 ¢. MF/014816/2020-74. V u¢tovnom obdobi
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nenastali zmeny uctovnych zasad a metdd. Odpisovanie dlhodobého majetku sa riadilo zédkonom
¢. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve a odpisovym planom, ktory je podkladom na vycislenie opravok
v priebehu jeho pouzivania. Dlhodoby majetok bol odpisovany rovnomernou - linedrnou
metodou odpisovania pocas predpokladanej doby pouzivania, ktora zodpovedala spotrebe
buducich ekonomickych Uzitkov z vlastnictva majetku.

2.1. Stivaha U& NUJ 1 - 01

Stvaha je vykaz o financnej situdcii univerzity, ktory podava informacie o stave aktiv, zavizkov
a vlastnych zdrojov ku diiu U¢tovnej zavierky. Je to prehladné usporiadanie stavu majetku
(Aktiva) a zdrojov jeho krytia (Pasiva) v hodnotovom vyjadreni. UJS mala k 31. 12. 2023
celkovu hodnotu aktiv vo vyske netto 13.046.041,77 EUR, kym v roku 2022 bola hodnota aktiv
netto 12.479.446,53 EUR, o je v porovnani s rokom 2022 celkové zvySenie o 566.595,24 EUR.
Zvysila sa hodnota kratkodobych pohladdvok univerzity, z 233 747,31 EUR na 388 348,91
EUR, ktora obsahuje aj predpis pohladavok vo¢i ESIF, za projekty (Vystavba zariadenia na
vyuzitie OZE pre objekt SD Cajka a Pod’me sa uéit’ lepsie u¢it’), v ramci ktorych bola vystavena
zéaverecna ziadost’ o platbu v decembri 2023 a thrada bola realizovana v prvych mesiacoch roku
2024 — spolu 125 645,70 EUR. Hodnota obezného majetku sa v sledovanom roku zvysila
zdovodu vysSieho zostatku finanénych prostriedkov na 1Ctoch univerzity. Jednd sa
o nevycerpané ucelové finanéné prostriedky z dotacie na bezné vydavky, na investi¢né akcie
a dary a granty, ktorych ¢erpanie sa predpoklada v nasledujucich rokoch.

Polozky suvahy stav k 31.12.2023 netto | stav k 31.12.2022 netto
Aktiva - majetok SPOLU: 13 046 041,77 12 479 446,53
Z toho:
a) dlhodoby nehmotny a hmotny majetok v ZC 8 425 255,96 8 585 164,45
z toho:
* dlhodoby nehmotny majetok 5720,00 11 960,00
* dlhodoby hmotny majetok 8419 535,96 8 573 204,45
b) obezny majetok 4610 478,66 3 887 754,54
z toho:
* dlhodobé pohladavky 189 456,04 245 699,48
* kratkodobé pohladavky 388 348,91 233 747,31
* finanény majetok 4032 673,71 3408 307,75
¢) ¢asové rozliSenie (naklady a prijmy bud.obd.) 10 307,15 6 527,54

Celkova hodnota pasiv k 31.12.2023 v netto vyjadreni je 13.046.041,77 EUR, o je 0 566 595,24
EUR viac ako v predchadzajicom obdobi. Zdroje krytia majetku sa priamo imerne zniZuji so
znizovanim hodnoty majetku bezodplatne nadobudnutého, obstaraného zo zdrojov SR, EU
a zahrani¢nych grantov o realizované odpisy tohto majetku. Z dovodu oprav vyplyvajacich
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z auditu za rok 2022 sa zvysila sa hodnota u¢tu nevysporiadany vysledok hospodéarenia minulych
rokov, zvysila sa hodnota uctu kratkodobé zaviazky zo 470 721,09 EUR na 557 553,62 EUR,
ktora obsahuje mzdové zavizky univerzity za mesiac 12/2023. Hodnota uctu kratkodobych
rezerv — tvorby rezerv na dovolenku sa tiez zvysila zo 119 350,54 EUR na 174 095,91 EUR.
Narast vykazal aj tcet Casového rozliSenia — vynosov buducich obdobi.

Polozky suvahy stav k 31.12.2023 stav k 31.12.2022

Pasiva - zdroje krytia majetku SPOLU: 13 046 041,77 12 479 446,53
Z toho:

a) vlastné zdroje krytia majetku spolu: 3175 706,94 2 954 592,69
Z toho:

* imanie a peniazné fondy 1324 023,69 1357 990,29
z toho:

*zakladné imanie 653 783,05 586 410,55

*Stipendijny fond 226 042,08 260 008,68

*fond reprodukcie 444 198,56 511571,06

* fondy tvorené zo zisku 1402 238,12 1402 238,12
z toho:

* rezervny fond 1402 238,12 1402 238,12

* ostatné fondy 0 -

* nevysporiadany VH minulych rokov 440 063,76 275 319,43

VH za G¢tovné obdobie 9 381,37 -80 955,15

b) cudzie zdroje spolu: 734 897,47 590 071,63
Z toho:

* kratkodobé rezervy 174 095,91 119 350,54

* kratkodobé zavizky 557 553,62 470 721,09

* dlhodobé zavizky(SF) 3247,94 0

¢) ¢asové rozliSenie (vynosy a vyd.bud.obd.) 9 135 437,36 8 934 782,21

Porovnanie majetku UJS k 1.1.2023 a 31.12.2023:

V roku 2023 sa v ramci aktiv zvysila hodnota uctu 042 — bol obstarany hmotny majetok z titulu
kapitalovych investicii ¢i uz pokracujucich alebo novych v hodnote 351 583,31 EUR konkrétne
sa obstarali projektové dokumentacie na obnovu budov UJS z dévodu podania projektov na
obnovu budov UJS, obstaralo sa vyhotovenie energetického auditu budovy SD a FEI, realizovala
sa Obnova budovy CIS a Vystavba zariadenia na vyuzitie obnoviteIného zdroja energie na
budove SD. Zaradené boli investicie v hodnote 278 679,01 EUR - Vystavba zariadenia na
vyuzitie obnovitelného zdroja energie na budove SD v hodnote 278 679,01 EUR. Hodnota
celkového majetku sa tak zvysila na 26 190 641,19 EUR.
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Trieda k 1.1.2023 k 31.12.2023
dlhodobého Oznacenie prirastok | ubytok
majetku Obstar.hodnota Obstar.hodnota
1301 Software 516 710,27 516 710,27 0 0
1401 Ocenitel'né prava 1327,76 1327,76 0 0
o EI LT 1) (0 DT 518 038,03 518 038,03 0 0
majetok
4200 ObStI‘f‘I;jhm"t' 56 386,81 129 291,11 |351 583,31 278 679,01
S MG LTG0 G 56 386,81 129 291,11 351 583,31 | 278 679,01
ucet 042:

2101,2102  Budovy, stavby 14 440 139.86| 14 718 818,87] 278 679,01 0,00
2205 Pris. a tech. zar. 10 357 085,64| 10357 085,64 0,00 0,00
2301 Dopravné prostr. 146 265,16 146 265,16 0,00 0,00
3101 Pozemky 416 114,99 416 114,99 0,00 0,00
3201 Umel.diela a 34 318,50 34 318,50 0,00 0,00

zbierky
Spolu dlhodoby hmotny majetok 25 393 924,15 25672 603,16 | 278 679,01 0,00

Dlhodoby majetok UJS k 31.12.2023 v hodnotovom vyjadreni podl'a poloziek suvahy:

Nazov majetku p:&?lliel?;.e;oe;;e prirastky ubytky presuny | stav k 31.12.2023
Software 516 710,27 0 0 0 516 710,27
Ocenitel’'né prava 1 327,76 0 0 0 1327,76
Budovy, stavby 14 440 139,86 278 679,01 0 0 14 718 818,87
Pris. a tech. zar. 10 357 085,64 0 0 0 10 357 085,64
Dopravné prostr. 146 265,16 0 0 0 146 265,16
Pozemky 416 114,99 0 0 0 416 114,99
Umel.diela a zbierky 34 318,50 0 0 0 34 318,50
SPOLU: 25911 962,18 278 679,01 0,00 0 26 190 641,19
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2.2.  Vykaz ziskov a strat (VZaS) U¢. 2-01 sumarne za UJS

Vykaz ziskov a strat je zobrazenim hospodarenia sumarne za UJS ako celku, fakulty nie
si samostatne hospodariace stdasti. Cleni sa na naklady a vynosy, ktoré poskytuji celkovy
prehl'ad o hospodareni UJS.

NAKLADY z vykazu ziskov a strat k 31.12.2023

a5 2 5T , | Podnikatel’ska | Spolu - Bezné Minulé
ucet Text Hlavna Cinnost ¢innost’ b obdobie obdobie

501 | Spotreba materialu 221 447,59 983,67 222 431,26 148 370,54
502 | Spotreba energie 352 376,29 118,38 352 494,67 360 475,05
511 | Opravy a udrziavanie 140 092,76 6024,51 146 117,27 58 496,39
512 | Cestovné 73 627,01 0 73 627,01 53 273,21
513 | Naklady na repre 12 596,85 0 12 596,85 11 036,56
518 | Ostatné sluzby 523 687,68 5840,72 529 528,40 312 252,28
521 | Mzdové naklady 4 498 867,38 32673,03| 453154041 410450294
524 | Zékonné SP a ZP 1408 195,18 14 667,42 1422862,60| 128752258
525 | Ostatné soc. poistenie 38 049,40 1267,66 39 317,06 36 420,36
527 | Zékonné soc. naklady 110 226,37 423,44 110 649,81 101 869,77
532 | Dan z nehnutelnosti 348443 0 3484,43 3484.43
538 | Ostatné dane a poplatky 8 922,28 0 8 922,28 8 097,94
542 | Ostatné pokuty a penale 23,10 0 23,10 0,00
543 | Odpisanie pohl'adavky 1124275 0 11 242,75 0,00
544 [ Uroky 922,32 0 922,32 0,00
545 | Kurzové straty 4 624,13 0 4 624,13 1 457,95
547 | Osobitné naklady 422 346,94 0 422 346,94 143 593,05
549 | Iné ostatné naklady 444 938,12 4893,68 449 831,80 629 584,90
551 | Odpisy 511 491,80 0 511 491,80 499 415,40
556 | Tvorba fondov 192 996,19 0 192 996,19 364 589,22
562 | Poskytnuté prisp. UJ 23 990,00 0 23 990,00 6 088,00

NAKLADY spolu 9 004 148,57 66 892,51| 9071 041,08| 8130 530,57

Celkové nédklady univerzity v roku 2023 boli vo vyske 9 071 041,08 EUR, ztoho néklady
hlavnej ¢innosti boli vo vyske 9 004 148,57 EUR a ndklady podnikatel'skej Cinnosti 66 892,51
EUR, ¢o predstavuje 0,74 % z celkovych nakladov univerzity. Ndarast nakladovych poloziek
v roku 2023 je najmi v materidlovych nakladoch, nakladoch na udrzbu a opravy, mzdovych
néakladoch, nakladoch na sluzby, inych ostatnych nakladoch. Mierne sa znizili ndklady na energie
atvorba fondov. Nasledovna tabulka porovndva ndklady univerzity vradmci hlavnej a
podnikatel'skej ¢innosti v roku 2017 az 2023.
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NAKLADY
ROK Hlavna ¢innost’ Podnikatel’ska ¢innost’ CELKOM % PC
2023 9 004 148,57 66 892,51 9 071 041,08 0,74
2022 8 059 657,32 70 873,25 8 130 530,57 0,87
2021 8216 537,80 52 724,54 8269 262,34 0,64
2020 8 104 084,74 44 183,33 8 148 268,07 0,54
2019 8 151 174,20 67 043,10 8218 217,30 0,82
2018 8 965 491,94 83 586,07 9049 078,41 0,92
2017 7 246 572,26 95 706,10 7 342 278,36 1,30

Naklady v aktudlnom roku boli vysSie oproti roku 2022 0940 510,51 EUR, ztoho v ramci
hlavnej ¢innosti 0 944 491,25 EUR a v zdanovanej ¢innosti boli naklady nizsie o 3 980,74 EUR.

VYNOSY z vykazu ziskov a strat k 31.12.2023

Celkové vynosy univerzity v roku 2023 boli vo vyske 9 081 460,16 EUR, z toho v hlavnej
¢innosti 9 013 147,90 EUR a v podnikatel'skej ¢innosti 68 312,26 EUR.

. Hlavna Podnikatel’ska Spo} u,- minulé
ucet Text . . Bezné .
c¢innost’ c¢innost’ . obdobie
obdobie
602 Trzby z predaja 31190781 61363,58| 37327139 21639335
sluzieb
644 Uroky 3756.,61 135,71 3.892,32 0
645 Kurzové zisky 0 0 0,00 0
646,662 |Pruate dary (odpisy 3 739,00 0 3 739,00 3 244,00
z majetku z darov)
648 Zéakonné poplatky 440 659,26 0| 44065926 22556805
649 Iné ostatné vynosy 1615 625,10 6812,97| 1622438,07| 143562817
656 Vynosy z pouzitia 20 122,79 0 20 122,79 36 751,25
fondu
665 Prispevky z 2% 0 0 0 3241,79
691 Prevadzkové dotacie 6 617 337,33 0| 661733733] 6129094,65
Vynosy spolu 9013 147,90 68 312,26 9 081 460,16| 8 049 921,26

V porovnani s rokom 2022 boli celkové vynosy v aktudlnom roku vyssie o 1 031 538,90 EUR,
z toho v hlavnej ¢innosti o 1 035 746,74 EUR a v podnikatel'skej ¢innosti boli vynosy nizsie
04 207,84 EUR. Zvysenie vynosov sa prejavilo najmé v trzbach z predaja sluzieb, vyssie boli
vynosy zo zdkonnych poplatkov od Studentov, iné ostatné vynosy a vynosy z prevadzkovej
dotacie. Percentualne vyjadrenie pomeru hlavnej a podnikatel'skej ¢innosti k celkovym vynosom
v roku 2017 az 2022 je zndzornené v nasledovnej tabulke.
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ROK VA HC % pC %
celkom

2023 9 081 460,16 | 9 013 147,90 99,25 68 312,26 0,75
2022 804992126 | 7977401,16 99,1 72 520,10 0,9
2021 8609091,92 | 8558086,75 99,41 51 005,17 0,59
2020 8148 912,85 | 8104 816,16 99,46 44 096,69 0,54
2019 824902382 | 8 181475,66 99,18 67 548,16 0,82
2018 906640425 | 8982 203,94 99,07 84 200,31 0,93
2017 734421091 | 724728735 98,68 96 923,56 1,32

2.2.1 VZaS za oblast’ socialnej podpory Studentov

Socidlna podpora sa Studentom poskytuje ako narokova polozka vzmysle § 96 zdkona
o vysokych Skolach anenarokova polozka socidlnej podpory, ktord vychadza zo Statneho
rozpoctu. Priamou formou socidlnej podpory su Stipendid (socidlne, motivacné, tehotenské), do
nepriamej formy patria sluzby stravovania aubytovania Studentov, financnd a organizacna
podpora Sportovych a kultirnych ¢innosti.

Vynosy UJS v oblasti socidlnej podpory Studentov st nasledovné (tab. 22)

Trzby zpredaja sluzieb — za ubytovanie Studentov boli vroku 2023 vo vyske
314 892,- EUR, ¢o je oproti roku 2022 zvysenie trzieb o 171 171,- EUR.

V ramci inych ostatnych vynosov sa uctovalo o tvorbe Stipendijného fondu z vlastnych
zdrojov vo vyske 15.186,- EUR , kym v predchadzajucom roku bol tvoreny v sume
6.234,- EUR, ¢o predstavuje zvySenie vynosov oproti vlaiajSiemu roku o 8.952,- EUR.
Vynosy z pouzitia Stipendijného fondu boli v roku 2023 vo vyske 15.923,- EUR, tato
suma predstavuje vyplatené motivacné Stipendia z vlastnych zdrojov.

Dotacia v oblasti socialnej podpory Studentov bola v roku 2023 v celkovom objeme
463.716,- EUR:

na Stipendia socialne a tehotenské 45179
na motivacné Stipendia 85720
na ubytovanie a prevadzku Studentskych domovov 297222
na stravovanie Studentov 2902
na kultarnu, umeleckt a Sportovu ¢innost’ 8 835
na ¢innost’ Sportovych klubov 23 990

Naklady UJS v oblasti socidlnej podpory Studentov st nasledovné (tab. 23)

Na spotrebu materialu, energie, opravy a udrzby, cestovné vydavky a ostatné sluzby
boli ndklady vo vyske 205 609,- EUR, ¢o je v porovnani srokom 2022 menej
0 23 260,- EUR. Znizili sa naklady na energie na 133 974,- EUR, ¢o je 0 54 095,- EUR
menej ako v roku 2022. Celkovo boli vysSie néklady na sluzby a materidlové vydavky
a znizili sa naklady na opravy a udrzbu.
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- Mzdové ndklady, zdkonné aostatné soc. poistenie boli vroku 2023 cerpané
z dota¢nych zdrojov v thrnnej sume 318.428,- EUR a 112.106,- EUR, kym v roku
2022 boli tieto naklady vo vyske 273.795,- EUR a96 787,- EUR. Z tychto
prostriedkov sa financovala aj c¢ast mzdy administrativnych zamestnancov,
zabezpecujucich chod UJS.

- Naklady na dane, ainé ostatné naklady boli v thrnnej vyske 25.513,- EUR , ¢o je
znizenie nakladov oproti roku 2022 o 10.994,- EUR. Iné ostatné ndklady - Stipendia
z vlastnych zdrojov boli v roku 2023 vyplatené v sume 15.923,- teda o 11.948,- EUR
menej ako v roku 2022.

- Tvorba stipendijného fondu z vlastnych zdrojov v roku 2023 bola realizovana vo vyske

15 186,- EUR, ¢o je 0 8 952,- EUR viac ako v roku 2022.

Naklady na poskytnuté prispevky Sportovym klubom boli v roku 2023 v sume 23.990,-

EUR, ¢o je viac 0 17 902,- EUR ako v roku 2022. Vyska prispevku je urcena dotaciou

zo SR v ramci prispevkov na univerzitné kluby, schvalenou SAUS.

Celkové vynosy v socialnej oblasti za rok 2023 boli vo vyske 842.849,- EUR, kym v roku 2022
boli vynosy v socidlnej oblasti vo vyske 610.453,- EUR. V sledovanom roku sa zvysili vynosy
0 232.396,- EUR z dovodu, ze v roku 2022 sa prvy krat uctovalo o vynosoch buducich obdobi
v ramci trzieb z predaja sluzieb — poplatkov za ubytovanie a tym sa v roku 2022 znizili tieto
trzby.

Celkové naklady UJS vsocidlnej oblasti v roku 2023 boli 709.462,- EUR, kym
v predchadzajucom roku mala univerzita v socialnej oblasti nédklady vo vySke 658.806,- EUR ,
zvysili sa naklady vroku 2023 o 50 656,- EUR. Podrobny rozpis a porovnanie nakladov
a vynosov v rokoch 2023 a 2022 a vysledok hospodarenia za oblast’ socidlnej podpory Studentov
v sledovanych rokoch je uvedeny v nasledovnej tabul’ke:

Naklady UJS v oblasti socialnej podpory Studentov, tabulka ¢. 23:

Naklady rok 2022 rok 2023 rozdiel 2023 - 2022

spotreba materialu 8148 29101 20953
spotreba energie 188 069 133 974 - 54 095
opravy a udrzba 17075 8343 - 8 732
ostatné sluzby 15577 34191 18 614
mzdové naklady 273 795 318 428 44 633
zakonné soc. a zdrav.poist 96 787 112 106 15319
ostatné soc.poistenie 5633 5792 159
zakonné soc.naklady 4 893 2839 - 2 054
dan z nehnutel'nosti 3158 3158 - 0
ostatné dane a poplatky 5478 6432 954
iné ostatné naklady 27871 15923 - 11 948
tvorba fondov 6234 15 186 8952
poskytnuté prispevky 6 088 23 990 17 902
Naklady spolu: 658 806 709 462 50 656
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Vynosy UJS v oblasti socialnej podpory Studentov, tabulka ¢. 22:

Vynosy rok 2022 rok 2023 rozdiel 2023 - 2022
Trzby z predaja sluzieb 143 721 314 892 171 171
Zakonné poplatky 6234 15186 8952
Vynosy z pouzitia fondu 27 871 15923 -11 948
Dotacie 432 627 496 848 64 221
Vynosy spolu: 610 453 842 849 232 396

VH v oblasti socialnej podpory -48 353 133 387 181 740

2.2.3 VZaS osobitne za UJS bez oblasti socidlnej podpory Studentov

Bez socidlnej podpory Studentov vykazovala UJS v roku 2023 nédklady v hlavnej €innosti vo
vyske 8.294.686,- EUR a vynosy vo vyske 8.170.299,- EUR. Hospodarsky vysledok pred
zdanenim v hlavnej ¢innosti bez socidlnej podpory Studentov bol -124 388,-EUR.

Text Hlavna ¢innost’ POdEIkatel,SRa Spolu
cinnost
NAKLADY spolu 9004 149 66 893 9071 041
Néklady v obl. socialnej podpory 709 462 0 709 462
Naklady UJS bez socialnej podpory 8294 686 66 893 8361579
Text Hlavna ¢innost’ POdEIkatel,SRa Spolu
cinnost
Vynosy spolu 9013 148 68 312 9 081 460
Vynosy v oblvastl socialnej podpory 842 849 0 842 849
Studentov
Vynosy UJS bez socidlnej podpory 8170 299 68 312 8238611
VH UJS bez socidlnej podpory -124 388 1420 -122 968
Studentov pred zdanenim

2.3 Poznamky — priloha k uc¢tovnej zavierke k 31.12.2023

Poznamky k uctovnej zavierke boli vypracované podl'a § 17 ods. 3 a § 18. ods. 5 a6
zékona o uctovnictve a tvoria prilohu €. 3 k tejto Vyroc¢nej sprave v plnom zneni.

2.4 Rozbor vysledku hospodarenia

Naklady avynosy UJS aj vroku 2023 uzko suviseli sjej hlavnym poslanim -
zabezpecovanim vysokoskolského vzdelavania.

Univerzita J. Selyeho vykdzala k 31.12.2023 kladny vysledok hospodarenia v hlavnej ¢innosti vo
vyske 8 285,56 EUR po zdaneni a kladny vysledok hospodarenia v podnikatel'skej ¢innosti vo
vyske 1095,81 EUR po zdaneni. Finan¢né udaje o vysledku hospodarenia za rok 2023 su
znazornené v nasledovnej tabulke:
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Text HC pPC SPOLU
naklady celkom 9004 148,57 66 892,51 9071 041,08
vynosy celkom 9013 147,90 68 312,26 9081 460,16
VH pred zdanenim 8 999,33 1 419,75 10 419,08
Daii z prijmov 713,77 323,94 1037,71
VH po zdaneni 8 285,56 1 095,81 9 381,37

2.4.1 Navrh na vysporiadanie vysledku hospodarenia

VH po zdaneni za rok 2023 je zisk 9 381,71 EUR. Po schvéleni vyrocnej spravy o
hospodéreni UJS za rok 2023 a v zmysle ¢lanku 33 Statutu UJS je navrh na rozdelenie vysledku
hospodarenia nasledovny: 70% , t.j. 6.567,20 EUR pouzit’ na tvorbu rezervného fondu a zostatok
v sume 2.814,51 EUR zauctovat’ ako nerozdeleny vysledok hospodarenia za rok 2023.

3. Analyza vvynosov a nakladov a prijmov a vvdavkov

Hlavnym zdrojom prijmov UJS bola aj vroku 2023 dotacia zo Statneho rozpoctu,
poskytnutd v zmysle Dotacnej zmluvy na rok 2023 ajej Siestich dodatkov ana ziklade
ustanovenia § 89 zikona o vysokych $kolach. Dalim zdrojom prijmov, ktoré UJS pouzila na
zabezpecenie vzdelavacieho procesu aprevadzky boli prijmy zo zahrani¢nych zdrojov, od
ostatnych subjektov verejnej spravy a prijmy z vlastnych zdrojov.

3.1 Prijmy z dotacii zo $tatneho rozpoétu z kapitoly MSVVa$ poskytnuté v ramci Dotaénej
zmluvy na rok 2023 (tab. 1)

Na zéklade dotacnej zmluvy na rok 2023 bola UJS poskytnuta doticia na bezné
a kapitalové vydavky podla nasledovnej tabul’ky:

CEL ROK 2023 Plnenie prijmov
Prog | Podpr Prvok
077 DOTACIA na VS vzdelavanie, vedu, oc.podporu 6 007 845,00
077 11 Na zabezpetenie VS vzdelavania a prevadzky 4 287 874,00
z toho:
prispevok na vzdelavanie 4142 551,00
prispevok na formacné praxe 34 216,00
prispevok na pedagogické praxe 24 989,00
Specifické potreby ... 6 118,00
Vystavba zariadenia na vyuzitie OZE pre projekt Cajka 80 000,00
07711 KAPITALOVA DOTACIA 140 000,00
rekonstrukcia budovy CIS I. etapa 50 000,00
rekonstrukcia a nakup zariadenia spolocensko pednaskovej
saly KC 90 000,00
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077 12 Na vyskumni, vyvojovia alebo umelecki ¢innost’ 1116 123,00
0771201 | Vyskum a vyvoj 1 061 892,00
v tom.
excelentné pracoviska FEI 8 938,00
excelentné pracoviska PF 3 042,00
0771202 | Grantova agentira VEGA 28 550,00
0771205 | Grantova agentira KEGA 25 681,00
077 15 Doticia na sociilnu podporu §tudentov VS 463 848,00
0771501 | socialne Stipendia 45179,00
0771502 | motivacné Stipendia § 96a,0ds1,pism.a) 16 470,00
0771502 | motivacné Stipendia § 96a,0ds1,pism.b) 69 250,00
0771503 | podpora stravovania, ubytovania, Sportu a kult.aktivit 332 949,00
v tom:
na ubytovanie a prevadzku Studentskych domovov 297 222,00
na stravovanie Studentov 2 902,00
na kulturnu, umeleckii a Sportovu cinnost 8835,00
na cinnost Sportovych klubov 23 990,00

3.2 Prijmy z dotAcii zo §trukturalnych fondov EU a z prostriedkov na spolufinancovanie zo
$tatneho rozpoétu z kapitoly MSVVaS (tab. 17)

UJS mala v roku 2023 prijmy z projektov spolufinancovanych z EU, ktoré st vykazované
v tabulke 17 v celkovej sume 345.352,- EUR ztoho dotacia z EU v sume 309.000,- EUR
a spolufinancovanie zo SR v sume 36.353,- EUR. Z toho bezné dotacie z EU v sume 148.836,-
EUR so spolufinancovanim zo SR 17.510,- EUR a kapitalové dotacie v sume 160.164,- EUR so
spolufinancovanim zo SR 18.843,- EUR
Nazov refundovanych projektov:
Kod projektu: 310041CHY3
Nézov projektu:
Vystavba zariadenia na vyuZitie OZE pre objekt SD Cajka, Komirno
Kod projektu 31201 1BKU8
Podpora vniitornych systémov zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania
Kod projektu: 31201172205
Nézov projektu:
Pod’me sa udit’ lepSie ucit’
(Skvalitnenie pripravy buducich pedagogickych a odbornych zamestnancov).
Vsetky projekty st k 31.12.2023 riadne ukoncené.
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3.3 Prijmy z dotacii alebo prijmy majice charakter dotacie okrem prijmov podla bodu 3.1.
a 3.2. a prijmy z rozpo¢tov obci a VUC, a zo zahraniénych zdrojov (tab. 2)

V roku 2023 boli prijmy v celkovej vyske 2 093.614,- EUR v nasledovnej Strukttre

Prehlad dotacii a grantov 2093 614
Dotacia zo SR okrem kapitoly MSVVa$ SR: 206 273
Ministerstvo dopravy 176 273
Plan obnovy a odolnosti 30 000
Ostatné domace prijmy (granty) 69 749
Kultira narodnostnych mensin 20 700
Ostatné domace prijmy (granty) 46 204
APVV 2 845
Prijmy zo zahranicia 1 817 592
CEEPUS 10 233
Erasmus + 671 260
Ostatné zahrani¢né dotacie - bezné 1136 099

Analyza ostatnych domacich prijmov a prijmov zo zahranicia, majacich charakter dotacie:

Aj vroku 2023 boli UJS poskytnuté dotacie, dary a granty zo zahraniCia, z domdcich zdrojov,
ktoré boli suCastou rozpoctu univerzity podla tabul’ky nad textom.

Uéel poskytnutia a suma jednotlivych dotacii si rozpisané vo vyrodnej spravy o ¢innosti.
Poskytnuté dotacie, dary a granty s pouzité vylucne na uhradu vydavkov v stlade sich
ucelovym urcenim a schvalenym rozpoctom.

Prijmy univerzity majuce charakter dotacie v roku 2023 boli nasledovné:

Zdrojom prijmov zo zahranicia bola dotécia stredoeurdpskeho vymenného programu CEEPUS,
podporujuca akademické mobility, poskytnutd Slovenskou akademickou informacnou agenturou
n. 0. vo vyske 10.233,- EUR.

V roku 2023 bol prijem rozpoctu univerzity v rdmci projektov Erasmus + na mobility Studentov
a zamestnancov vysokych $kol medzi krajinami programu v celkovej sume 671.260,- EUR. Tieto
su ¢erpané postupne, podla ¢asového harmonogramu zmluav.

Z Fondu Gébora Bethlena z Madarska bola univerzite poskytnuta doticia na uhradu beznych
vydavkov v rdmci mzdovych a prevadzkovych nékladov vo vyske 847.957,99 EUR.

Prijmom rozpoctu UJS st aj projekty rieSené ako stucast’ grantov Erasmus+ (KA203 - Strategic
Partnerships for higher education) — tieto st rozpisané vo vyroénej sprave o ¢innosti UJS.

Projekt Horizont 2020-eu (2020-2024) s nazvom School-community partnership for reversing
inequality and exclusion: Transformative practises of segregated schools — prijem v roku 2023
112.373,47 EUR.

Z Nadacie PADME z Madarska bol univerzite poskytnuty grant na dalSie vzdeldavanie
Studentov FEI, vydavky na vyberové Stipendia doktorandov v sume 52.056,49 EUR.
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WORKFORCE PIPELINE Infrastructure development for key automotive suppliers and
technology companies of the Pons Danubii Region (NOVUM DANUVIUM)
SKHU/1802/3.1/051, je nazov projektu, ktorého je univerzita spolurieSitelom , je financovany z
Eurépskeho fondu regiondlneho rozvoja a Ministerstva podohospodarstva a rozvoja vidieka .
Grant v roku 2023 bol vo vyske 5.307,06 EUR.

3.4 Vynosy UJS (tab. 3)

V roku 2023 predstavovali celkové vynosy univerzity sumu 9.081.460,16 EUR, z toho
v hlavnej ¢innosti 9.013.147,90 a v podnikatel’skej ¢innosti 68.312,26 EUR. Najviacsi podiel na
vynosoch univerzity v hlavnej ¢innosti maju prevadzkové dotacie zo SR, d’alej iné ostatné
vynosy, vynosy zo $kolného, trzby z predaja sluZieb a vynosy z pouzitia fondu. Struktiru
vynosov zobrazuje nasledovna tabulka:

. . Spolu -
ucet Text gll:::;:: Pgdnélil;?lt:sl’gk lgeim:: minulé obdobie

obdobie
602 Trzby z predaja sluzieb 311 907,81 61363,58| 373271,39 216 393,35
644 Uroky 3756.,61 135,71 3892,32 0
645 Kurzové zisky 0 0 0,00 0
646,662 Elr;a)te dary (odpisy z 3 739,00 0 3 739,00 3 244,00
648 Zakonné poplatky 440 659,26 0| 44065926 225 568,05
649 Iné ostatné vynosy 1615 625,10 6812,97| 1622438,07 1435 628,17
656 Vynosy z pouzitia fondu 20 122,79 0 20 122,79 36 751,25
665 Prispevky z 2% 0,00 0 0,00 3241,79
691 Prevadzkové dotacie 6617 337,33 0| 661733733 6 129 094,65
Vynosy spolu 9013 147,90 68 312,26 9 081 460,16 8 049 921,26

UJS mala v roku 2023 nasledovné vynosy v ¢leneni:

e 373.271,39 - trzby zpredaja sluzieb — zubytovania Studentov vo vyske
303.945,02 EUR, ostatné sluzby vo vyske 65.726,00 EUR. Vynosy zubytovania
Studentov sa oproti roku 2022 zvysili z dovodu uctovania VBO po prvykrat v roku 2022.
Z ubytovania ostatnych to boli vynosy v sume 3.207,62 EUR, vynos za publikacie bol

392,75 EUR.
e 3739,00 - vynosy z prijatych darov (odpisy darovaného majetku)
e 440.659,26 - poplatky spojené so Studiom v roku 2023 boli v sledovanom roku

vyssie z dovodu uctovania VBO prvykrat v roku 2022. Patria sem Skolné za prekrocenie
denného Stadia 75.932,05 EUR, poplatky za prijimacie konanie 40.404,43 EUR, poplatky
za rigorozne konanie 620,- EUR, poplatky za vydanie dokladov 395,- EUR, poplatky za
DPS 15.600,- EUR a v najvic¢sej miere $kolné od externych §tudentov 308.947,78 EUR.

o 1.622.438,07 - iné ostatné vynosy, z darov a grantov v sume 590.786,20 EUR
(dary-granty z MR, VySehradsky fond, Erasmus KA2, APVV projekty, suma ro¢nych
odpisov z darovaného majetku a d’alSie), pouzitie prostriedkov vynosov buducich obdobi
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— v sume 919.832,66 EUR predstavuje sumu nevycerpanych grantov z minulych obdobi,
ktorych Cerpanie bolo realizované v roku 2023, vynosy z vlozného na konferencie v sume
3 291,75,- EUR, ostatné vynosy v sume 108.527,46 (Ghrada za telefony, postipenie
pohladavky voci mestu Komarno, rezijné ndklady za jedalen a d’alSie)

20.122,79 - zuCtovanie zakonnych rezerv (na audit) 4200,- EUR a vynosy

z pouzitia SF boli v sume 15.922,79 EUR,

6.617.337,33 - prevadzkové dotacie vsume 5 806.786,60 EUR, zuctovanie
kapitalovych dotacii zo SR az EU vo vyske odpisov v sume 423 299,00 EUR
a 3.810,- EUR a granty, projekty majuce charakter dotacie, prijaté v roku 2023 v sume
383.441,73 EUR (Podme sa ucit’ lepSie ucit, granty Kultiry néarodnostnych mensin,
Projekt Vystavby OZE, Projekt Zabezpecenie kvality vzdelavania, LEX UA).

Najvicsi podiel z celkovych vynosov v percentualnom vyjadreni 72,89 % mali prevadzkové
dotacie, kym v roku 2022 bol percentudlny podiel prevadzkovych dotacii na celkovych vynosoch
76,14 %, iné ostatné vynosy boli v podiele 17,87 % k celkovym vynosom trzby z predaja sluzieb
predstavovali 4,11 % z celkovych vynosov a poplatky spojené so stidiom predstavovali 4,85 %,

z celkovych vynosov univerzity.

PrehPad vynosov za vlastné vykony s uvedenim ich opisu a vy¢islenim hodnoty v hlavnej

¢innosti a podnikatel’skej ¢innosti:

pRijteziEblzs ;lﬁitzlfgovz);kony a tovar k hlavna ¢innost® | podnikatel’ska ¢innost’ SPOLU
602 001 Z ubytovania Studentov 303 945,02 0 303 945,02
602 013 Publikacie 0 392,75 392,75
602 018 Najomné z bytov 0 3207,62 3207,62
602 099 Ostatné sluzby 7 962,79 57 763,21 65 726,00
SPOLU 311 907,81 61 363,58 373 271,39
Prehl'ad vyznamnych zloziek inych ostatnych vynosov je nasledovny:
Vyznamné zloZKy inych ostatnych vynosov k 31.12.20223 suma v EUR
646002 Prijaté dary 3199,00
648001 Skolné za prekrocenie §tand.dizky $tadia 75 932,05
648003 Poplatky za prijimacie konanie 40 404,43
648004-5 Poplatky za rigorézne konanie 620,00
648006 Poplatky za vydanie dokladov o $tadiu 395,00
648 019 Doplnkové pedagogické stadium 15 600,00
648020 Skolné externych studentov 308 947,78
649009 Dary 590 786,20
649015 Pouzitie prostriedkov vynosov budicich obdobi 919 832,66
649018 Vlozné na konferencie, seminare... 3291,75
649098 Ostatné vynosy 57 192,31
649099 Ostatné vynosy okrem uvedenych 51 335,15
SPOLU 2 067 536,33
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3.5 Analyza vynosov vo vybranych oblastiach (tab. 4)

Vynosy za vybrané oblasti podla § 92 zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach su
podrobne rozpisané v tabul’ke ¢. 4.

Celkové vynosy plyniace do rozpoctu UJS v zmysle internej smernice o ur¢eni vysky skolného
a poplatkov spojenych so Stidiom (na ucte 648) boli v roku 2023 vo vyske 400.479,83 EUR, ¢o
je vporovnani srokom 2022 (220.623,11 eur) viac o 179.856,72 EUR z ddévodu uctovania
vynosov budiicich obdobi prvykrat v roku 2022 do roku 2023. Najvyssi podiel na vynosoch zo
Skolné¢ho mali poplatky za externt formu $tadia, ktoré boli v roku 2023 v sume 308.947,78 EUR
vynosy za prekroGenie §tandardnej dizky $tudia v dennej forme boli vo vyske 75 932,05 EUR,
kym v roku 2022 to bola suma 31.171,11 EUR. V oblasti vynosov z poplatkov spojenych so
Studiom mali v roku 2023 najvysSie zastipenie prijmy za prijimacie konanie v sume 40 404,43
EUR, kym tieto boli v roku 2022 vo vyske 61 856,70. Poplatky za rigorézne konanie dosiahli
v roku 2023 sumu 620,- EUR, kym v predchédzajicom roku to bolo 6 810,- EUR. Vynosy za
vydanie dokladov o absolvovani §tddia boli vroku 2023 v sume 395,- EUR. Poplatky
z doplilujuce pedagogické stadium boli vo vyske 15.600,- EUR.

Analyza Struktary uctu 384 — vynosy budicich obdobi (tab. 21)

~ z 2, 7 z , stav k
Polozky vynosov budtcich obdobi stav k 1.1.2023 ubytky prirastky 31.12.2023
384 009 - be.zodplaFne nadob.dlhodobého 218 962,32 3 199,00 ) 215763 .32
majetku odpisovaného
384 IQO - ovstétrvllych V%’nOSOV buducich 246 432,68 246 432,68 ) )
obdobi (bezna ¢innost)

384 110 - dlhodobého majetku 3110
obstaraného z kapitalovej dot. zo SR 3394 216,60 423 299,00 140 000,00 917,60 €
384 113 - bezna dot. na KV - - 80 000,00 80 000,00
384 130 - nedoCerpanjch zahraniénych 754093,16| 1504835,80| 2258237,03| 1507 494,39
projektov

384 140 - dlhodobého majetku 316 253,34 3810,00| 179 006,72 491 450,06
obstaraného z dotacie z EU

384 150 - prijaté dary, zahrani¢né dotacie 3334 022,50 34 791,00 3299 231,50
384 520 - nedoé. bez. d. K 290 996,94 290 996,94 14 058,40 14 058,40
384 540 - skolné, poplatky. 379 804,67 382 646,73 419 364,15 416 522,09
SPOLU 8 934 782,21 2 890 011,15 3 090 666,30 9 135 437,36

Bilancia G¢tu 384 — vynosy budicich obdobi je uvedend v tabulke 21 a ¢leni sa na zostatok
kapitalovej dotacie zo SR a z prostriedkov EU, pouZivanej na kompenzaciu odpisov majetku
znej obstarané¢ho, nevycerpanu bezni dotdciu na aktivity budicich obdobi ana financné
prostriedky zo zahraniénych projektov na buduce aktivity. Uétujii sa tu aj ostatné vynosy
buducich obdobi, nezaradené¢ do predchadzajucich vynosov budicich obdobi.
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Vynosy budicich obdobi — ti¢et 384 v analytickom ¢leneni vykazuje nasledovné hodnoty
k 1.1.2023 a k 31.12.2023:

384 009 — pociatocny stav - hodnoty bezodplatne nadobudnutého majetku odpisovaného,
pouzivané¢ho na kompenzaciu odpisov majetku je vo vyske 218.962,32 EUR , kone¢ny stav uctu
je 215.763,32 EUR.

384 100 — pociatocny stav - ostatné vynosy z beznej Cinnosti vo vyske 246 432,680 EUR
(postupenie pohladavky voci mestu Komarno, ktord sa zapocitava so zavdzkami vo¢i mestu
Komérno ro¢ne sumou 28.121,72 EUR.) Koneény stav uctu je 0,- EUR, z d6vodu opravy
uctovania na zéklade auditu za rok 2022.

384 110 — pociatoény stav prijatej kapitalovej dotacie zo SR pouzivanej na kompenzaciu odpisov
majetku z nej obstarané¢ho vo vyske 3.394.216,60 EUR, kone¢ny stav uctu je 3.110.917,60 EUR.
Narast Gétu je vo vyske prijatej kapitalovej dotacie zo SR v sume 140.000,- EUR, zniZenie stavu
Gétu je o sumu realizovanych odpisov majetku obstaraného z kapitalovej dotacie zo SR v sume
423.299,- EUR.

384 113 — uget bol vytvoreny vroku 2023 na prijatie beznej dotacie zo SR na kapitélové
vydavky v sume 80.000,- EUR, €o je aj konec¢ny stav uctu.

384 130 — pociatocny stav uctu vynosy buducich obdobi zahfiia zostatok nevycCerpanej dotacie na
zahrani¢né projekty a projekty ERASMUS + v sume 754.093,16 EUR. Prirastky uctu
predstavuju uctovanie prijmu grantov, ktoré predpokladaju Cerpanie na viac rokov a ubytky uctu
pocas sledovaného obdobia predstavuji cerpanie tychto grantov (ERASMUS + grantov
z Mad’arska, Horizont, BGA a iné.) Kone¢ny stav uctu je 1.507.494,39 EUR .

384 140 — pociatoény stav uétu prijatej kapitalovej dotacie z prostriedkov EU, pouZivanej na
kompenzéciu odpisov majetku z nej obstaran¢ho je vo vySke 316.253,34 EUR. Pohyby uctu
predstavuju prirastky v sume 179.006,72 EUR — kapitalova dotacia na vystavbu OZE, a Cerpanie
uctu je vsume3810,- EUR — odpisy majetku v roku 2023. Konecny stav uctu je 491.450,06
EUR.

384 150 — pociatocny stav vynosov budtcich obdobi v hodnote prijatého kapitalového transferu
vr. 2016 na nadkup nehnutelnosti, pouzivaného na kompenzaciu odpisov a zostatok prijatych
darov a grantov na bezné vydavky, ktoré sa budu realizovat v nasledovnych rokoch, v sume
3334.022,50 EUR, vyska odpisov v roku 2023 bola 34.791,- EUR akone¢ny stav uctu je
3.299.231,50 EUR.

384 520 — (kratkodoby) vynosy budtcich obdobi — nedoc¢erpana bezna dotécia: pociato¢ny stav
uctu je 290.996,94 EUR (nevycerpané prostriedky KEGA, VEGA, a d’alSich domacich grantov)
a konecny stav uctu je 14.058,40 EUR c¢o predstavuje nevycerpané prostriedky KEGA a VEGA
projektov ku koncu sledovaného obdobia.

384 540 — (kratkodoby) vynosy buducich obdobi §kolné, poplatky za ubytovanie: na tento ucet
boli v roku 2022 pretuctované prvy krat vynosy zo Skolného a z poplatkov za ubytovanie, ktoré sa
tykaja roku 2023, ale boli predpisané v roku 2022, v sume 379.804,67 EUR, ¢o je pociatocny
stav, pohyby na ucte predstavovali sumu 419.364,15 EUR na strane prijmu (Skolné, poplatky so
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Studiom, ubytovanie na rok 2024) a 382.646,73 EUR na strane ubytku uctu (Skolné, ubytovanie,
tykajuce sa roka 2023). Kone¢ny stav uctu je 416.522,09 EUR.

Analyza nakladov resp. vydavkov vo vybranych oblastiach (tab. 5)

Celkova analyza nakladov

Prehl'ad nékladov podla Struktury uctovej triedy 5 s podrobnym rozpisom poloziek dolezitych
z hl'adiska hospodarenia UJS je uvedeny v nasledovnej Casti analyzy nakladov.

NAKLADY 2023
a5 2 , | Podnikatel’sk | Spolu - Bezné Minulé
ucet LG LE1ERZ B LT a ¢innost’ b obdobie obdobie

501 | Spotreba materialu 221 447,59 983,67 222 431,26 148 370,54
502 | Spotreba energie 352 376,29 118,38 352 494,67 360 475,05
511 | Opravy a udrZiavanie 140 092,76 6024,51 146 117,27 58 496,39
512 | Cestovné 73 627,01 0 73 627,01 53273,21
513 | Naklady na repre 12 596,85 0 12 596,85 11 036,56
518 | Ostatné sluzby 523 687,68 5840,72 529 528,40 312 252,28
521 | Mzdové naklady 4 498 867,38 32673,03| 453154041| 4104502,94
524 | Zakonné SP a ZP 1408 195,18 14 667,42 1422 862,60 1287522,58
525 | Ostatné soc. poistenie 38 049,40 1267,66 39 317,06 36 420,36
527 | Zékonné soc. naklady 110 226,37 423,44 110 649,81 101 869,77
532 | Dani z nehnutel'nosti 3484,43 0 3484,43 3484,43
538 | Ostatné dane a poplatky 8 922,28 0 8 922,28 8 097,94
542 | Ostatné pokuty a penale 23,10 0 23,10 0,00
543 | Odpisanie pohl'adavky 11 242,75 0 11 242,75 0,00
544 | Uroky 922,32 0 922,32 0,00
545 | Kurzové straty 4 624,13 0 4 624,13 1 457,95
547 | Osobitné naklady 422 346,94 0 422 346,94 143 593,05
549 | Iné ostatné naklady 444 938,12 4893,68 449 831,80 629 584,90
551 | Odpisy 511 491,80 0 511 491,80 499 415,40
556 | Tvorba fondov 192 996,19 0 192 996,19 364 589,22
562 | Poskytnuté prisp. UJ 23 990,00 0 23 990,00 6 088,00

NAKLADY spolu 9 004 148,57 66 892,51 9071041,08( 8130 530,57

Celkové naklady univerzity v roku 2023 predstavovali 9 071 041,08 EUR, ztoho naklady
hlavnej ¢innosti boli vo vyske 9 004 148,57 EUR a naklady podnikatel'skej ¢innosti 66.892,51

EUR. Nasledovna tabulka je komparaciou néakladov wuniverzity v Cleneni

na hlavnu

a podnikatel'skt ¢innost’ za roky 2017 - 2023. V roku 2023 boli néklady hlavnej ¢innosti vyssie
0944.491,25 EUR v porovnani srokom 2022 andklady podnikatel'skej Cinnosti sa znizili
0 3 980,74 EUR.
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NAKLADY

ROK Hlavna ¢innost’ Podnikatelska ¢innost’ CELKOM

2023 9 004 148,57 66 892,51 9 071 041,08
2022 8 059 657,32 70 873,25 8 130 530,57
2021 8216 537,80 52 724,54 8269 262,34
2020 8 104 084,74 44 183,33 8 148 268,07
2019 8 151 174,20 67 043,10 821821730
2018 8965 491,94 83 586,07 9049 078,01
2017 7 246 572,26 95 706,10 7 342 278,36

Mzdové naklady, naklady na socidlne a zdravotné poistenie a ndklady na ro¢né odpisy
s celkovymi nékladmi univerzity v sledovanom obdobi za roky 2017 az 2023 su zndzornené
v nasledovnom grafe:

Porovnanie celkovych nakladov UJS s vybranymi nakladmi
za roky 2017 - 2023

10 000 000
9000 000 /
8 000 000 '/\f ———————
7000 000
6 000 000
5000 000
4000 000 ———————
3000 000 .__—o/’.—
2 000 000
1000 000 — . Y
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
—o—Nzklady celkom | 7342278 9049078 8218217 8148268 8269262 8130531 9071041
—0—mzdy 2929003 3052540 3466024 3745054 3983906 4104503 4531540
soc.azdrav.poist. 1029134 1620636 1093178 1190645 1259663 1287523 1462180
odpisy 1615292 2471989 1631252 1405994 1315459 499415 = 511492

=@ iné ostatné naklady 355 509 520650 624 302 469 214 590991 629 585 445 478

Najvacsi objem dosiahli aj v tomto roku mzdové naklady, ktoré boli v tthrne 4.531.540,41 EUR,
¢o je v percentudlnom vyjadreni 49,96 %  zcelkovych nakladov univerzity. V porovnani
s rokom 2022 st mzdové naklady vyssie 0 427.037,47 EUR. K tomu umerne sa zvysili aj odvody
do poistovni, ktoré ¢inili 15,69 % z celkovych ro¢nych nakladov, ¢o je 1.422.862,60 EUR.
Z celkovych ro¢nych nakladov predstavovali odpisy dlhodobého nehmotného majetku
a dlhodobého hmotného majetku sumu 511.491,80 EUR, ¢o je 5,64%, suma ro¢nych odpisov sa
oproti roku 2022 zvysila o 12.076,40 EUR. Odpisy v celej vyske neovplyviuju celkové néklady,
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ked’ze na ich kompenzaciu st pouzit¢ vynosy budicich obdobi - sledované na analytickej
evidencii U¢tu 384, vo vyske rocnych odpisov. Naklady ovplyviiuji len odpisy majetku
obstaraného z vlastnych zdrojov.

V ramci inych ostatnych nakladov (ucet 549) v celkovej sume 449.831,80 eviduje univerzita
nasledovné nédklady, ktoré predstavuju 4,96 % z celkovych ro¢nych nakladov:

Vyznamné polozky inych ostatnych nakladov — acet 549 Iné ostatné naklady
Stipendid doktorandom 345 732,88
bankové poplatky 1169,56
Stipendia z vlastnych zdrojov 15 922,79
poistné auta 2 397,82
poistné budovy 12 692,69
prispevok na jedlo Studenta 5362,50
ostatné iné naklady okrem uvedenych 62 200,24
SPOLU 445 478,48

Percentualne porovnanie uvedenych nékladov v rokoch 2023 az 2017 k celkovym nékladom
univerzity je v nasledovnej tabul’ke:

ROK Naklady celkom iné ostatné naklady %

2023 9071 041,08 € 445 478,48 4,91
2022 8 130 530,57 € 629 584,90 7,74
2021 826926234 € 590 990,67 7,15
2020 8 148 268,07 € 469 214,38 5,76
2019 821821730 € 624 302,23 7,6
2018 9049 078,01 € 520 650,21 5,75
2017 734227836 € 355509,48 4,84

Analyza nakladov resp. vydavkov vo vybranych oblastiach
Zamestnanci a mzdové prostriedky (tab. 6 a 6a)

Naklady na mzdy zamestnancov UJS st podrobne rozpisané v tabulke ¢. 6 a 6a. V zmysle
uvedenych tabuliek boli vydavky na mzdové naklady v roku 2023 v sume 4.447.223,- EUR.
Z celkovych mzdovych nakladov boli financované mzdy z dotacie MSVVaS SR vo vyske
3.307.772,- EUR azinych zdrojov vo vyske 980 520,- EUR. Nasledovny graf porovnava
mzdové néklady za roky 2017 — 2023 financovanych z dotacie a z ostatnych zdrojov. Mzdové
naklady zamestnancov univerzity s v roku 2023 financované z MSVVa$ SR vo vyske 74,38 %
¢o je menej ako v roku 2022, ked’ boli financované z dotacie z MSVVaS SR vo vyske 80,30%.
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Mzdové naklady za obdobie 2017 - 2023

rok 2017 rok 2018 Rok 2019 Rok 2020 Rok 2021 Rok 2022 rok 2023
M celkom 2 889 556,00 3020 569,00 3413 829,00 3712078,00 3969 423,00 4055911,00 4447223,00
mz MSVVaS SR 2092 425,00 2 255 607,00 2570 509,00 3055 547,00 3036 126,00 3257 079,00 3307772,00
ostatné zdroje 797 131,00 764 962,00 843 320,00 656 531,00 933 297,00 633 760,00 1139451,00

mcelkom mzMSVVaS SR ostatné zdroje

Z celkovych mzdovych nakladov v roku 2023 boli mzdy vysokoskolskych ucitelov v sume
3.024.472,- EUR, mzdy odbornych zamestnancov 131.748,- EUR, mzdy administrativnych
zamestnancov 853.292,- EUR, vyskumnych pracovnikov 97.442,- EUR. Mzdy prevadzkovych
zamestnancov, okrem zamestnancov Studentskych domovov a jedéalni boli vo vyske 188.906,-
EUR a hodnota miezd zamestnancov Studentskych domov bola 151.363,- EUR. V tabulke je
uvedené Cclenenie mzdovych ndkladov podla kategérie zamestnancov aj s percentudlnym
podielom krytia uvedenych nakladov z dotacie a z ostatnych zdrojov.

kategéria zamestnancov mzdy celkom zMSVVa$ SR % ostatné zdroje
vysokoskolski ucitelia 3024 472,00 2 334 739,00 77,19 689 733,00
odborni zamestnanci 131 748,00 104 058,00 78,98 27 690,00
administrativni zamestnanci 853 292,00 472 476,00 55,37 380 816,00
vyskumni pracovnici 97 442,00 74 616,00 76,57 22 826,00
prevadzkovi zamestnanci 188 906,00 179 982,00 95,28 8 924,00
zamestnanci SD 151 363,00 141 901,00 93,75 9 462,00
SPOLU 4 447 223,00 3307 772,00 74,38 1 139 451,00

Celkové mzdové ndklady v roku 2023 boli v sume 4.447.223,- EUR, porovnanie percentudlneho
pomeru mzdovych ndkladov podla kategdrii zamestnancov k celkovym mzdovym ndkladom je
znazornené v nasledovnom grafe:
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MZDOVE NAKLADY PODLA KATEGORIi ZAMESTNANCOV

prevadzkovi
zamestnanci

4% zamestnanci SD
4%

N

administrativni
zamestnanci
19%

vysokoskolski
ucitelia

odborni zamestnanci 68%

3%

Priemerny evidencny prepocitany pocCet zamestnancov UJS k 31. 12. 2023  bol 215
zamestnancov, kym v roku 2022 to bolo 218,9 zamestnancov. Priemerny plat vysokoskolskych
ucitelov v roku 2023 z udajov podl'a tabul’ky ¢. 6 bol vo vyske 2.062,50 EUR, priemerny plat
odbornych zamestnancov 1.322,80 EUR. Administrativni zamestnanci dosiahli v roku 2023
priemerny plat vo vyske 1.408,10 EUR a vyskumni pracovnici 1.561,60 EUR. Priemerny plat
zamestnancov Studentskych domovov vroku 2023 bol 1.051,10 EUR aprevadzkovych
zamestnancov vo vyske 937,- EUR. Celkové priemerné platy vSetkych zamestnancov univerzity
boli v roku 2023 vo vyske 1.723,70 EUR.

Nestlad medzi vykdzanymi mzdovymi ndkladmi vo vykaze ziskov a strat a mzdovymi nakladmi
vykazanymi v tabulke 6 je z dévodu Cerpania rezervy na dovolenku za rok 2022 a nakladov na
odvody do fondov z doh6d mimo pracovného pomeru, ktoré st vykdzané vo vykaze ziskov
a strat.

Stipendia doktorandov (tab. 7)

Naéklady na $tipendia doktorandov v dennej forme Studia si vykazané v tab. ¢. 7. V roku 2023
boli celkové naklady na Stipendid internych doktorandov v sume 345.733,- EUR, kym v roku
2022 to bola suma 277.821,- EUR. Priemerny mesa¢ny naklad na doktoranda v absolutnej
hodnote bol 1.013,88 EUR. Pocet osobomesiacov internych doktorandov spolu za rok 2023 bol
341 internych doktorandov, kym v roku 2022 to bolo 323 internych doktorandov.
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Systém socialnej podpory — socialne Stipendia (tab. 8), tehotenské Stipendia (tab. 8a)

Vydavky na socidlne Stipendia za kalendarny rok 2023 boli v sume 95.220,- EUR. Nevycerpana
dotacia z predchadzajiiceho roka bola v sume 198.165,- EUR. Prijem dotacie zo SR poskytnutej
na socialne §tipendia z kapitoly MSVVaS SR bol v zmysle dotaénej zmluvy na rok 2023 vo
vyske 33.979,- EUR. K 31.12.2023 je nevyCerpand dotdcia na socidlne Stipendid vo vyske
136.924,- EUR. Pocet Studentov poberajucich socialne Stipendia v roku 2023 je 52 Studentov.
Priemerné Stipendium na jedného Studenta na mesiac bolo v roku 2022 vo vyske 247,- EUR.
Pocet Studentov v roku 2023 poberajucich socialne Stipendia vyjadreny v osobomesiacoch bol
386 osobomesiacov.

Za kalendarny rok 2023 univerzita vyplatila tehotenské Stipendid v sume 11.200,- EUR, pre 56
Studentiek, poberajucich tehotenské Stipendida v osobomesiacoch. Fyzicky pocet Studentiek,
poberajucich tehotenské Stipendia bol 14.

Systém socialnej podpory — motivaéné Stipendia v zmysle § 96a zakona (tab. 20)

Prijem dotéacie na motivaéné §tipendia z kapitoly MSVVaS SR v kalendarnom roku 2023 bol vo
vyske 85.720,- EUR. Z toho motivaéné Stipendid v zmysle § 96a, ods. 1, pism. a) boli vo vyske
16 470,- EUR a v zmysle § 96a, ods. 1, pism. b) boli vo vyske 69 250,- EUR. Motivacné
Stipendid v roku 2023 boli priznané 314 Studentom, v porovnani s rokom 2022 je to menej o 134
Studentov, ktori ziskali motivacné Stipendid. K 31.12.2023 bola vycerpand dotdcia na motivacné
Stipendia v celej vySke. Motivacné Stipendia na UJS su pridelené v nasledovnych Studijnych
odboroch: aplikovand informatika, ucitel'stvo chémie, biologie, informatiky a matematiky.

Systém socialnej podpory — Stipendia z vlastnych zdrojov (tab. 19)

V roku 2023 boli $tipendia z vlastnych zdrojov UJS podl'a § 97 zakona o VS vyplatené v sume
15 923,- EUR. Pocet Studentov, poberajucich Stipendid bol 73 Studentov, kym v roku 2022 to
bolo 142 Studentov. Za dosiahnuté vynikajuce Studijné vysledky bolo vyplatené Stipendium
celkom 1 773,- EUR 4 Studentom, za dosiahnutie vynikajiceho vysledku vo vyskume a vyvoji
boli poskytnuté motiva¢né Stipendia v sume 4 100,- EUR 20 Studentom, za umelecku alebo
Sportovu Cinnost’ bolo priznané Stipendium v sume 5 850,- EUR 46 Studentom a v ramci
socialnej podpory bolo priznané Stipendium 3 Studentom v celkovej sume 4 200,- EUR, iné
nezaradené Stipendia neboli vyplatené. Z vlastnych zdrojov poberalo v roku 2023 Stipendiad 68
Studentov.

Systém socialnej podpory — Studentské domovy (tab. 9)

V roku 2023 boli udaje o systéme socialnej podpory v Casti vynosov a nakladov na Studentské
domovy nasledovné:

- pocet 16zok 767. Priemerny prepocitany pocet ubytovanych Studentov v roku 2023 bol
353,42 kym v roku 2022 to bolo v priemere 349,67 ubytovanych Studentov.

- vynos z dotacie zo Statneho rozpoctu na Studentské domovy, bez zmluvnych zariadeni
bol vroku 2023 vo vyske 297.222,- EUR, vynosy z poplatkov za ubytovanie od
Studentov boli 324 497,42 EUR. Suma celkovych vynosov zo Studentskych domov
bola v roku 2023 vo vyske 621.719,42,- EUR. Celkové naklady na Studentské domovy
v kalendarnom roku (bez zmluvnych zariadeni) boli v sume 683.836,32 EUR.
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Vysledok hospodérenia Studentskych domovov v ramci systému socialnej podpory
v roku 2022 je strata vo vyske -62.116,90 EUR. Priemerné ro¢né naklady na jedného
ubytovaného Studenta boli 1.934,93 EUR. Pocet ubytovanych Studentov
v osobomesiacoch bol 4.241 a projektova 167kova kapacita SD bola 767 1620k
s priemernym prepocitanim poctom 353,42 ubytovanych Studentov.

Systém socialnej podpory — stravovanie (tab. 10)

Na UJS bolo stravovanie Studentov tak ako po iné roky zabezpecené mimo vlastného
stravovacieho zariadenia — dodavatel'skym sposobom, v priestoroch UJS. Celkové vynosy
Studentskych jedalni suvisiace so stravovanim Studentov dosiahli vysku 5 066,- EUR, kym v r.
2022 to bolo 3 101,- EUR. U¢elové dotacia v r. 2023 na stravovanie $tudentov bola vo vyske
2.902,- EUR. Dotacia na stravovanie Studentov bola vycerpand v sume 5 066,- EUR a 5 139,-
EUR je vysSka prenesenej dotacie do nasledujuceho kalendarneho roka. V roku 2023 bolo
vydanych 3 377 jedal s dotaciou zo SR pre $tudentov.

Vydavky a Struktira obstaravania a technického zhodnotenia dlhodobého majetku (tab. 11
a tab. 12)

Fond reprodukcie bol tvoreny z odpisov dlhodobého hmotného a nehmotného majetku v sume
47.748,- EUR. Jeho pouzitie je vymedzené na obstaranie dlhodobého hmotného a nehmotného
majetku z vlastnych zdrojov. Pociato¢ny stav fondu reprodukcie bol 511.571,- EUR, konec¢ny
zostatok k 31.12.2023 je 444.198,- EUR. Pouzitie fondu reprodukcie je rozpisané nizsie. V roku
2023 bola univerzite priznana a poskytnuta dotacia na kapitdlové vydavky z prostriedkov SR
v sume 140 000,-EUR na nasledovné kapitalové vydavky:

rekonStrukcia budovy CIS 1. etapa 50.000,- EUR
rekonstrukcia a nakup zariadenia spolocensko-prednéaskovej saly KC  90.000,- EUR

Z prostriedkov EU bola univerzite poskytnuta dotacia na kapitalové vydavky v sume 179.007,-
EUR na vystavbu zariadenia obnovitelného zdroja energie na budove Studentského domova.

Zostatok nevycerpanej kapitalovej dotacie z predchadzajucich rokov , preneseny do roku 2023 je
v sume 180.900,87 EUR 180.900,87 EUR, ktora pozostava z dotécie na:

2022: - rekonstrukcia CIS 46 015,00
- rekonStruk¢né prace na gvD Qajka 83 000,00
2020: - rekonstrukcia kotolne v SD Cajka 51 885,87

Zdroje na obstaranie atechnické zhodnotenie dlhodobého majetku vytvorené v roku 2023
(tvorba fondu , dotacia zo SR a z prostriedkov EU a nevy&erpand kapitalova dotacia) st vo vyske
1.059.230,- EUR.

Vydavky univerzity na obstaranie dlhodobého majetku v roku 2023 boli v celkovej sume
351.582,- EUR. Z toho z kapitalovej dotacie zo SR z vlafiaj§ich rokov bolo &erpanych 57.456,-
EUR, z kapitélovej dotacie z EU 179.006,- EUR, z beznej dotacie v roku 2023 prostrednictvom
fondu reprodukcie, pouzitej na kapitdlové vydavky 80.000,- EUR a z vlastnych a ostatnych
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zdrojov univerzity bolo ¢erpanych 35.120,- EUR. Tieto sumy zodpovedaju hodnotdm Cerpania
rozpo¢tu podla Standardnych podpoloziek polozky 710 ekonomickej klasifikacie. Celkové
vydavky na obstaranie technického zhodnotenia dlhodobého majetku v zmysle tab. 12 boli
v ¢leneni na:

- Rekonstrukcia a modernizacia 41.014,- EUR
- Pripravna a projektova dokumentécia 37.956,- EUR
- Realizacia stavieb a ich technického zhodnotenia 272.612,- EUR

4. Vvvoj fondov

Udaje o stave, tvorbe a vyvoji fondov sii uvedené v tabul’ke &. 13. V zmysle zikona o vysokych
Skolach boli na UJS tvorené nasledovné fondy:

e Rezervny fond

e Fond reprodukcie

e Stipendijny fond

¢ Fond na podporu Studentov so Specifickymi potrebami

Tvorba $tipendijného fondu sa realizovala z dotacie zo SR na socidlne $tipendia, motivacné
Stipendia, z prijmov zo §kolného v zmysle § 92 ods. 18 zékona o VS. Pouzitie §tipendijného
fondu sa realizovalo na vyplatu socidlnych $tipendii zo SR, motivaénych stipendii zo SR, na
vyplatu Stipendii z vlastnych zdrojov. Pociatocny stav Stipendijného fondu k 1.1.2023 bol
260.008,68 EUR. Zostatok Stipendijného fondu k 31.12.2023 je 219.924,40 EUR.

Tvorba stipendijného fondu ( analytika 412116, 412117, 412118, 412121, 412124, 412125)
pozostava z tvorby z dotacie na socialne Stipendia v sume 45.179,- EUR, z dotacie na motivacné
Stipendia v sume 118.720,- EUR, ztvorby z vynosov zo Skolného v sume 15.186,41 EUR
a7.792,78 eur. Pouzity bol na tvorbu vynosov na Stipendia z vlastnych zdrojov v sume
15.922,79 EUR, na poskytnutie socialnych stipendii zo SR vsume 106.420,- EUR a
motivacnych Stipendii v sume 85.720,- EUR. Pre talentovanych Studentov z POO boli vyplatené
Stipendid v roku 2023 vsume 4800,- EUR, ktoré boli predpisané uz v roku 2022 av
sume 18.900,- EUR boli predpisané a vyplatené Stipendia z POO v roku 2023.

Fond na podporu Studentov so Specifickymi potrebami je stcastou Stipendijného fondu —
analytiky uctu 412xxx (412211, 412 216, 412 233) Zostatok k 31.12.2023 je 6.118,- EUR. Bol
tvoreny z dotacie v sume 6.118,- eur, nebol ¢erpany v roku 2023.

Fond reprodukcie (413111, 413116, 413124, 413916) bol tvoreny z odpisov dlhodobého
hmotného a nehmotného majetku hlavnej a podnikatel'skej ¢innosti v celkovej sume 47.747,80
EUR a pouzity na obstaranie dlhodobého hmotného a nehmotného majetku z vlastnych zdrojov
v sume 115.120,30 eur, ktord suma obsahuje aj Cerpanie fondu reprodukcie vo vyske 80.000,-

EUR, ztitulu priznanej beznej dotacie na kapitadlové vydavky v tejto sume. Pociatocny stav
fondu reprodukcie bol 511.571,06 EUR koneény stav fondu k 31.12.2023 je 444.198,56 EUR.

Rezervny fond (421 111) mal pociatocny stav 1 402.238,12 EUR, v roku 2023 nebol tvoreny
ani Cerpany. Konecny stav rezervného fondu k 31.12.2023 je 1 402 238,12 EUR.

Ostatné fondy neboli tvorené. Stav vSetkych fondov k 31.12.2023 je 2.072.478,76 EUR.
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5. Rekapitulacia zuc¢tovania so Statnym rozpoctom

Dotaénou zmluvou na rok 2023 a dodatkami k nej bola UJS prostrednictvom kapitoly MSVVa$

SR v roku 2023 poskytnuté dotacia zo Statneho rozpoctu nasledovne:

e Na uskutocnovanie akreditovanych studijnych programov
e Na vyskumnu a vyvojovu alebo umelecku ¢innost’

e Na socialnu podporu Studentov

Zhodnotenie plnenia prijmov UJS v roku 2023

ROK 2023 Plnenie prijmov %ﬁgﬁ?ji Zostatok

DOTACIA na VS vzdelavanie, vedu, soc.podporu 6 007 845,00 4 497 333,86 510 511,14
Na zabezpe&enie VS vzdelivania a prevadzky 4 287 874,00 3256 270,41 031 603,59
z toho:

prispevok na vzdelavanie 4142 551,00 3142 054,41 000 496,59
prispevok na formacné praxe 34 216,00 34 216,00 -
prispevok na pedagogické praxe 24 989,00 - 24 989,00
Specifické potreby ... 6 118,00 - 6 118,00
Vystavba zariadenia na vyuzitie OZE pre projekt Cajka 80 000,00 80 000,00 -
KAPITALOVA DOTACIA 140 000,00 - 140 000,00
rekonstrukcia budovy CIS I. etapa 50 000,00 - 50 000,00
rekonstrukcia a nakup zariadenia spolocensko-

pednaskovej saly KC 90 000,00 - 90 000,00
Na vyskumni, vyvojovi alebo umeleckii ¢innost’ 1 061 892,00 936 255,54 179 867,46
Vyskum a vyvoj 1 061 892,00 893 230,52 168 661,48
v tom.

excelentné pracoviska FEI 8 938,00 8 938,00
excelentné pracoviska PF 3 042,00 3 042,00
Grantova agentira VEGA 28 550,00 24 569,95 3 980,05
Grantové agentura KEGA 25 681,00 18 455,07 7 225,93
Dotécia na rozvoj vysokej Skoly - - -
Dotacia na socialnu podporu Studentov VS 463 848,00 304 807,91 159 040,09
socialne $tipendia 45 179,00 - 45 179,00
motivacné Stipendid § 96a,0ds1,pism.a) 16 470,00 16 470,00 -
motivacné Stipendia § 96a,0ds1,pism.b) 69 250,00 69 250,00 -
podpora stravovania, ubytovania, $portu a kult.aktivit 332 949,00 219 087,91 113 861,09
v tom. -

na ubytovanie a prevadzku Studentskych domovov 297 222,00 186 262,91 110 959,09
na stravovanie Studentov 2 902,00 - 2 902,00
na kulturnu, umelecku a Sportovu cinnost 8 835,00 8 835,00 -

na cinnost Sportovych klubov 23 990,00 23 990,00 -
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Finan¢né prostriedky z dotacie poskytnutej v zmysle Dotacnej zmluvy na rok 2023 ajej
dodatkov boli vroku 2023 pouzité podl'a horeuvedenej tabulky. Zostatok nevycerpanej
dotacie poskytnutej v roku 2023 je k 31.12.2023 vo vysSke 1.510.511,14 EUR.

Zhodnotenie ¢erpania vydavkov vo vSetkych zdrojoch za rok 2023:

SPOLU: 8 735 866,69

600 mzdy 4 398 052,21
620 odvody 1 434 690,77
631 tuzemské, zahr. cestovné 52 078,89
konferencné popl. platené v CP 21 223,65

632 energie, postovné 359 481,08

interiérové vybaenie, vypoctova technika,
633 telekomunikacna technika 63 045,67

materidl, prevadzkové stroje, zariadenia, knihy,
ucebné pomocky, potraviny, odevy,

633 reprezantacné, licencie 192 448,27
paliva, servis, poistenie aut, prepravné,
634 poplatky 20 990,76
udrzba a oprava vypoctovej techniky, strojov,
635 budov, softvéru 133 657,58
636 najom budov, prevadzkovych strojov 4 008,37

Skolenia, kurzy, propagacia, inzercia, reklama,
poplatky, odovody, stravovanie, tvorba SF,

637 odmeny mimo prac.pomeru 590 945,03
641 predagogické praxe - transfery Skolam 73 187,55
transfery TJ, erasmus mobility,
642 Stipendid,odchodné 1 040 473,55
716 projektova dokumentacia 37 957,20
realizacia novych stavieb, rekonstrukcia a
717 modernizacia 313 626,11

Nevy&erpana dotacia vratena v roku 2023 na prijmovy t¢et MS VVa$ SR:

Rekrea¢né poukazy, zucétovanie za rok 2023 vriatena suma: 1.659,- EUR.
Z projektov KEGA, VEGA : vratena suma 5.737,81 EUR.

UJS disponovala vrozpoCte za rok 2023 aj =zostatkom finanénych prostriedkov,
z predchadzajacich rokov, ktoré mozno pouzit’ na jej prvoradé aktivity v ramci hlavnej Cinnosti.
Zostatok nevycCerpanych prostriedkov z minulych rokov (2018 az 2022) k 1.1.2023 bol
v celkovej sume 1.418.486,78 EUR v Cleneni podla nasledovnej tabulky, ktora zndzoriuje aj
Cerpanie financnych prostriedkov v sledovanom roku 2023 a zostatok nevycerpanej dotacie
z minulych rokov k 31.12.2023:
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ROK 2022 Plnenie prijmov Cerpanie vydavkov Zostatok

Na VS vzdelavanie, vedu, soc.podporu 1328 473,00 1195 479,71 179 702,86
Iﬂif;(}’zegeée“ie flet i 565 280,00 562 698,24 2 581,76
z toho:

prispevok na vzdelavanie 559 243,00 559 243,00 -
prispevok na pedagogicke praxe 3 934,00 3455,24 478,76
Specifické potreby ... 2 103,00 - 2103,00
KAPITALOVA DOTACIA 129 015,00 93 273,95 82 450,62
rekonstrukcia CIS 46 015,00 2 924,04 2 550,62
rekonstrukené prace na SD Cajka 83 000,00 90 349,91 79 900,00
Na vyskumnu, vyvojovu ¢innost’ 202 729,00 199 876,58 2 852,42
Vyskum a vyvoj 178 336,00 178 336,00 -

v tom. -

Grantova agentura VEGA 16 765,00 15513,09 1251,91
Grantova agentira KEGA 7 628,00 6 027,49 1 600,51
Dotacia na socialnu podporu Studentov 426 458,00 334 639,94 91 818,06
socialne Stipendia 198 165,00 106 420,34 91 744,66
Stipendid z planu obnovy a odolnosti 12 000,00 12 000,00 -
ﬁﬁgﬁf&iﬁ?\/ovania’ ubytovania, Sportu 216 293,00 216 219,60 734

v tom. -

;Oamuolz));tgvanie a prevadzku Studentskych 205 546,00 205 546,00 )

na stravovanie Studentov 1 934,00 1 860,60 73,4
na kulturnu, umelecku a Sportovu ¢innost’ 8 813,00 8 813,00 -

na cinnost Sportovych klubov - - -
KNM, FPU, doticia na najomné 4 991,00 4 991,00 -

ROK 2021 Plnenie prijmov Cerpanie vydavkov zostatok
Spolu: 35 409,85

Na VS vzdelavanie, vedu, soc.podporu 31 244,30 38 039,52 -
;\IJ.: Vz;l(:)zelg)eéenie VS vzdelivania a 25 988,16 25 988,16 )
prispevok na vzdelavanie 25 988,16 25 988,16 -

Na vyskumnu, vyvojovu alebo 2 876,77 )

umelecku ¢innost’
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Grantova agentira VEGA 2 503,37 2 503,37 -
Grantova agentura KEGA 373,4 373,4 -
‘ll)sotécia na socialnu podporu Studentov 237937
na stravovanie Studentov 1220,00 1220,00 -
na kulturnu, umelecku a Sportovu cinnost 115937 1159,37 -
KNM, FPU, doticia na najomné 4 165,55 4 165,55 -
ROK 2020 Plnenie prijmov Cerpanie vydavkov zostatok
Na VS vzdelavanie, vedu, soc.podporu 53107,87 12 113,99 40 993,88
KAPITALOVA DOTACIA 51 885,87 10 891,99 40 993,88
rekonstrukcia kotolne v SD Cajka 5188587 10 891,99 40 993,88
Dotécia na socidlnu podporu Studentov 1222,00 1222,00 -
na stravovanie Studentov 122200 1222,00 -
Zostatok z roku 2018 733,16 733,16 -
Zostatok z roku 2019 762,9 762.,9 -

Struktiira a stav finanénych prostriedkov na bankovych u¢toch UJS k 31.12.2023 (tab. 16)

Stav finan¢nych prostriedkov na bankovych uctoch UJS k 31.12.2023 je 4.032.301,07 EUR kym
v roku 2022 bol stav finanénych prostriedkov 3.408.036,85 EUR. V porovnani s vlanajSim
rokom je stav finan¢nych prostriedkov na uctoch v Statnej pokladnici vys$i z dovodu
nevycerpanych zostatkov kapitdlovej dotacie z minulych rokov, nevycerpanych darov a grantov,
ktorych Cerpanie sa prendsa do d’alSich rokov, nevycerpanych finanénych prostriedkov Erasmus+
a nevy&erpanych finanénych zdrojov z refundovanych projektov z ESIF. Podrobny rozpis stavu
finan¢nych prostriedkov podla ucelu znazoriuje tab. 16.
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6. Zaver

Univerzita J. Selyeho skoncila rok 2023 s kladnym hospodarskym vysledkom v hlavne;j aj
v podnikatel'skej ¢innosti v celkovej sume 9.381,37 EUR. Aj v tomto roku sa vedenie univerzity
snazilo posilnit’ finanéni nezavislosti univerzity od prostriedkov poskytnutych zo Statneho
rozpoctu, ziskanim grantov zo zahranicia a d’alSich grantov a dotécii, ktoré st nevyhnutné na
dofinancovanie ¢innosti univerzity, najmé v oblasti mzdovych nékladov. S cielom dosiahnutia
¢o najvacsich uspor v oblasti energetického hospodarenia je vynakladané maximalne Usilie na
ziskanie finan¢nych prostriedkov na realizdciu vystavby alternativnych zdrojov energii na
budovéch univerzity a dosiahnutie ispory nakladov.

Vyroc¢na sprava o hospodareni Univerzity J. Selyeho za rok 2023 bola vypracovana podla
smernice ¢. 46/2011 Ministerstva Skolstva, vedy vyskumu a Sportu SR (d’alej len ,,ministerstvo”
alebo ,MSVVaS SR*) z 19. septembra 2011, ktorou sa uréuje forma a termin predkladania
vyro¢nej spravy o ¢innosti vysokej skoly a vyrocnej spravy o hospodareni vysokej skoly.

V sulade s § 9 ods. 1 pism. k) zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a ktorym sa menia a dopliaja
niektoré zédkony (d’alej len zdkon), tato vyro¢nu spravu o hospodéareni Univerzity J. Selyeho
prerokovala diia 29. 5. 2024 Spravna rada Univerzity J. Selyeho.

Vyro¢na sprava o hospodareni UJS po predchadzajicom vyjadreni Spravnej rady
Univerzity J. Selyeho bola schvalend Akademickym senatom Univerzity J. Selyeho dna 29. 5.
2024.

Univerzita nema povinnost’ overit’ U¢tovnu zévierku za rok 2023 nezavislym auditorom.

Ing. Norbert Toth Dr. habil. PaedDr. Gyorgy Juhasz, PhD.
Kvestor UJS Rektor UJS
Spracovala:

Ing. Ol'ga Viragova,
Veduca financného oddelenia

Komarno, 18. 5. 2024
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Obsah tabul’kovej prilohy vyroénej sprivy o hospodareni vereinej vysokej $koly za rok 2023

Vysvetlivky | Vysvetlivky k tabul'kdm vyro¢nej spravy o hospodéreni verejnych vysokych §kél za rok 2023

Suvzt'aZnosti |StvzfaZnosti tabuliek virodne]j spravy o hospoddreni verejnych vvsokych §kol za rok 2023

Kodvz CRS |Kédy z Centrélneho registra Studentov

Prijmy z dotacii verejnej vysokej skole zo $tatneho rozpottu z kapitoly MEVVa$ SR poskytnuté na zaklade Zmluvy o poskytnuti dotécie zo 3tatneho rozpoétu
Tabulka 1 _|prostrednictvom rozpodtu Ministerstva 3kolstva, vedy. vyskumu a ¥portu Slovenskej republiky*) na rok 2023 na programe 077

Tabulka? |Prijmy verejnej vysokej Skoly v roku 2023 majice charakter doticie okrem prijmov z dotécii z kapitoly MSVVa8 SR*) a okrem Strukturdlnych fondov EU

Tabulka 3 |Vynosy verejnej vysokej $koly v rokoch 2022 a 2023

Tabulka 4 | Vynosy verejnej vysokej $koly zo $kolného a z poplatkov spojenych so ¥tiidiom v rokoch 2022 a 2023

Tabulka 5 |Ndklady verejnej vysokej koly v rokoch 2022 a 2023

Tabulka 6 |Zamestnanci a néklady na mzdy verejnej vysokej $koly v roku 2023

Tabulka 6a|Zamestnanci a néklady na mzdy verejnej vvsokej $koly v roku 2023 - len Zeny

Tabulka 7 [Ndklady verejnej vysokej 3koly na 3tipendid doktorandov v dennej forme $tidia v roku 2023

Tabulka 8 |[Udaje o systéme socidlnej podpory - &ast socidlne Stipendia (§ 96 zékona) za roky 2022 a 2023

Tabulka 82 |Udaje o systéme socidlnej podpory - &ast’ tehotenské Stipendid (§ 96 zdkona) za roky 2022 a 2023

Tabulka 9 [Udaje o systéme socidlnej podpory - &ast’ vinosy a ndklady Studentskych domovov (bez zmluvny ch zariadeni) za roky 2022 a 2023

Tabulka 10 [Udaje o systéme socidlnej podpory - &ast’ v¥nosy a naklady Studentskych jedalni za roky 2022 a 2023

Tabulka 11 |Zdroje verejnej vysokej Skoly na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého maijetku v rokoch 2022 a 2023

Tabulka 12 |Vydavky verejnej vysokej §koly na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku v roku 2023

Tabulka 13 |Stav a vivoj finan¢nych fondov verejnej vysokej $kolv v rokoch 2022 a 2023

Tabulka 14 |Prijmy verejnej vysokej skoly z prostriedkov Planu obnovy a odolnosti z kapitoly M§VVa$§ SR a z invch kapitol v roku 2023 -

Tabulka 15 |Prijmy verejnej vysokej Skoly v roku 2023 z rozvojovych projekiov na zmiernenie negativnych désledkov vojny na Ukrajine

Tabulka 16 |Strultira a stav finangnych prostriedkov na bankovych Gétoch verejnej vysokej Skoly k 31. decembru 2023

Tabulka 17 _|Prijmy verejnej vysokej Skoly z prostriedkov EU a z prostriedkov na ich spolufinancovanie zo titneho rozpod&tu v roku 2023

Prijmy z dotacii verejnej vysokej $kole zo 3tatneho rozpottu z kapitoly MSVVaS SR poskytnuté mimo programu 077 a mimo prijmov z prostriedkov EU (zo
Tabul'ka 18 |3trukturdlnych fondov) v roku 2023

Tabulka 19 [Stipendi4 z vlastnych zdrojov podPa § 97 zakona v rokoch 2022 a 2023

Tabulka 20 |Motivaéné §tipendid v rokoch 2022 a 2023 (v zmysle § 96a zdkona)

Tabul'ka 20a |Stipendid z Pldnu obnovy a odolonosti - POO (§ 94a zakona) za rok 2023

Tabulka 20b_|Stipendia z rozvojovich projektov (RP) a z invch zdrojov uréené na zmiernenie negativnych ddsledkov voiny na Ukrajine za rok 2023

Tabulka 21 |Struktira uétu 384 - vinosy budiicich obdobi v rokoch 2022 a 2023

Tabulka 22 |Vynosy verejnej vysokej Skoly v roku 2023 v oblasti socidlnej podpory §tudentov

Tabulka 23 |Naklady verejnej vysokej Skolv v roku 2023 v oblasti socidlnej podpory §tudentov

Tabulka 24 |Prijmy a vydavky VVS uréené na rozvojové projekty na podprograme 077 13 - Rozvoj vysokého Skolstva do roku 2022 a za roky 2022 a 2023

*) V tabulkove;j prilohe vyrodnej spravy o hospoddreni verejnej vysokej $koly za rok 2023 sa pouZiva pdvodny nézov ministerstva, ked’%e sa vyrona sprava zostavuje za rok 2023 a v danom obdobi ministerstvo pouzivalo
nzov: Ministerstvo kolstva, vedy, vyskumu a ¥portu SR, resp. skratka M§VVa$ SR




TabuPka & 1: Prijmy z doticii verejnej vysokej $kole zo §titneho rozpoétu z kapitoly MSVVa$ SR
poskytnuté na zaklade Zmluvy o poskytnuti doticie zo §titneho rozpoétu prostrednictvom rozpoctu Ministerstva Skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky na rok 2023 na programe 077

Nazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho Komarno

Nazov fakulty:
ri(:;i?u Dotacia / program Bezné dotacie KZ‘; ;1;’:1clioeve Dotacie spolu
A B C=A+B

1 Doticia na uskuto€iiovanie akreditovanych Studijnych programov [R2] 4 287 874 140 000 4 427 874
2 - Podprogram 077 11 4 287 874 140 000 4 427 874
3 Doticia na vyskumni, vyvojovii alebo umeleckii ¢innost’ [R4+R5+R6+R7+R8] 1116123 0 1116 123
4 - Prvok 077 12 01 | 1061892 | X 1061 892
5 - Prvok 077 12 02 28 550 X 28 550
6 - Prvok 077 12 03 X X 0
7 - Prvok 077 12 04 X X 0
8 - Prvok 077 12 05 25 681 X 25 681
9 Doticia na rozvoj vysokej $koly [R10] 0 0 0
10 - Podprogram 077 13 0 0
11 Doticia na socidlnu podporu Studentov [R12+R13+R14] 463 848 0 463 848
12 - Prvok 077 15 01)* 45179 | X _ 45179
13 - Prvok 077 15 02 | 85720 | X | 85720
14 - Prvok 077 15 03 332949 X 332 949
15 Spolu [R1+R3+R9+R11] 5 867 845 140 000 6 007 845




Tabul’ka ¢. 2: Prijmy verejnej vysokej Skoly v roku 2023 majiice charakter dotacie okrem prijmov z dotacii

z Kkapitoly MSVVa$ SR a okrem prostriedkov EU (§trukturilnych fondov)

Nizov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho Komarno

Nazov fakulty:
rf:;;:)u Bezné dotacie K:I:, lt?cl;ve Doticie spolu
A B C=A+B
Dotacie z kapitol statneho rozpoétu okrem kapitoly MSVVaS SR (na zdroji 111 a
! 11UA) [SUM(R1a:R1...)] 2R Y 206208
la Ministerstvo dopravy _ 176 273 176 273
1b Plan obnovy a odolnosti- tipendia 30 000 30 000
0
2 Dotacie z rozpodtov obci a z rozpodtov vyssich izemnych celkov [SUM(R2a:R2...)] 0 0 0
2a - 0
2b 0
0
3 Ostatné domace prijmy s charakterom doticie [SUM(R3a:R3...)] 69 749 0 69 749
3a FP KNM ' 20700 | 20 700
3b APVV 2 845 2 845
3¢ Vysehradsky Fond 8130 8130
3e Ostatné domace prijmy 3R 074 38074
0
4 Prijmy zo zahranicia majiice charakter doticie [SUM(R4a:R4...)] 1817 592 0 1817 592
4a Erazmus+ 671 260 671 260
4b CEEPUS 10 233 10 233
4c Ostatné prijmy zo zahranicia 1136 099
4d
4e
0
5 Spolu [R1+R2+R3+R4] 2 093 614 0 2 093 614

| F inancny mechanizmus EHP a Norsky financny mechanizmus patria do R3 (ide o

prostriedky poskytnuté Uradom viddy SR, na inom zdroji 111)




Tabul’ka & 3: Vynosy verejnej vysokej Skoly v rokoch 2022 a 2023

Nizov verejnej vysokej $koly: Univerzita J. Selyeho Komarno

Nazov fakulty:
= 2022 2023 Rozdiel 2023-2022
Cislo Polozka N 9, z N L 3
riadku Hlavn4 ¢innost’ Hedmiatetsia Hlavna innost’ Todoiatcizls Hlavna €innost’ FednliCuEiSis
finnost’ ¢innost’ {innost’
A B C D E=C-A F=D-B

1 Triby za vlastné virobky (et 601) [SUM(R2:RS)] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 - vysokoSkolské podniky 0,00 0,00
3 - $tudentské domovy 0.00 0,00
4 - $tudentské jedalne 0,00 0,00
5 - ostatné trzby za vlastné vyrobky 0,00 0,00
6 Triby z predaja sluZieb (atet 602) [SUM(R7:R10)] 149 661,38 66 731,97 311 907,81 61 363,58 162 246,43 -5 368,39
7 - z ubvtovania $tudentov (udet 602 001) 143 721,38 303 945,02 392,75 160 223,64 392.75
8 - zo stravnvch listkov Studentov a doktorandov (et 602 009) 0,00 0,00
9 - z ubytovania a stravovania inych fyzickych os6b (aSty 602 008 a 602 010) 4 054,00 -4 054,00 0,00
10 -iné analyticl)(y sledované vynosy (aéty 602 002-007, 011-021, 602 099, 602 199, | 886.00 66 731.97 7962.79 50 970.83 6 076,79 5761,14
11 Trzby za predany tovar (icet 604) 0,00 0,00
12 Zmeny stavu zasob vlastnej vyroby (iiftova skupina 611-614) 0,00 0,00
13 Aktivacia (i¢tovna skupina 621-624) 0,00 0,00
14 Pokuty a pendle (ifty 641+642) 0,00 0,00
15 Platby za odpisané pohPadivky (iéet 643) 0,00 0,00
16 Uroky (uiet 644) [R17+R18] 0,00 0,00 3 756,61 135,71 3 756,61 135,71
17 - z dotagného 0dtu (udet 644 001) 0,00 0,00
18 - z ostatnych adtov (udet 644 002) 3 756,61 135,71 3 756,61 135,71
19 Kurzové zisky (ifet 645) 0,00 0,00
20 Vinosy zo $kolného (iéet 648) [SUM(R21:R31)| 127 194,03 0,00 400 479,83 0,00 273 285,80 0,00
21 - §kolné za prekrodenie Standardnej dizky ¥tadia (adet 648 001) 31 171,11 75 932,05 44 760.94 0,00
22 - $kolné od cudzincov (§ 92 ods. 9 zikona) (uéty 648 002, 648 023) 0,00 0,00
23 - za cudzojazvené §tidium dennou formou (et 648 010) 0,00 0,00
24 - §kolné od externych $tudentov (§ 92 ods. 4 zdkona) (uéty 648 020, 648 011) 96 022,92 308 947,78 212 924,86 0,00
25 - poplatky za subeZné $tidium (§ 92, ods. 5) (ucet 648 026) 0,00 0,00 0,00
poplatk: [ 0,00 0,00
v 0.00 0,00
p I 0,00 0.00
0,00 0,00
r pedagog D {5 600,00 15 600.00 0,00
poplatky [ 0,00 0,00
32 Vinosy z poplatkov spojenych so Stiidiom (et 648) [SUM( ) 68 929.08 0,00 40 179.43 0,00 -28 749,65 0,00
33 - poplatky za prijimacie konanie (§ 92, ods. 10) (udet 648 003} 61 856,70 39 784,43 -22 072,27 0,00
34 - poplatky za rigorozne konanie (§ 92, ods. 11) (et 648 004) 6 810,00 -6 810,00 0,00
35 - poplatky za rigordzne konanie - vydanie diplomu (aéet 648 005) 0,00 0,00
36 - poplatky za vydanie dokladov o §tadiu (1éet 648 006) 262,38 395,00 132,62 0,00
37 - poplatky za vvdanie dokladov o absolvovani §tidia (§92, ods. 15) (4&et 648 024) 0,00 0,00
38 - poplatky za uznavanie rovnocennosti dokladov o Stidiu (§92, ods. 15) (u&et 648 025) 0,00 0,00
39 - vinosy uétu 648 (G&ty 648 007-8, 648 009, 648 016, 648 018-19, 648 022, 648 099) 29 444,94 15 600,00 -13 844,94 0,00
prisp A, \ { ) 0,00 0.00




41 Iné ostatné vynosy (i¥et 646, 649) [SUM(R42:R51)] 1 433 039,04 5 788,13 1618 824,10 6 812,97 185 785,06 1 024,84
42 - dary (iéty 649 009, 646 001, 646 002) 625 709,25 593 985,20 -31 724,05 0,00
43 - vynosy z dedigstva (et 649 010) 0,00 0,00
44 - vynosy z duSevného vlastnictva (a€et 649 011) 0,00 0,00
45 - oprava vynosov minulych G&tovnych obdobi (et 649 013) 0,00 0,00
46 - powZitie prostriedkov fondov (Gi¥et 649 014) 0,00 0,00
47 - pouZitie prostriedkov v¥nosov budicich obdobi - projekty (et 649 015) 735 627,89 919 832,66 184 204,77 0,00
48 - prispevok na tihradu v¥davkov zahrani¢nych Studentov/lektorov (et 649 016) 0,00 0,00
49 - dobropisy minul¥ch obdobi (icet 649 017) 0,00 0,00
50 - vloZné na konferencie (Géet 649 018) 2 801,67 3 291,75 -2 801,67 3 291,75
51 - ostatné vynosy (a&ty 649 001-8, 649 012, 019-027, 649 098, 649 099, 649 113) 68 900,23 5 788,13 105 006,24 3521,22 36 106,01 -2 266,91
52 Triby z predaja dlhodobého NM a HM (udet 651) 0,00 0.00
53 Vinosy z dlhodobého finanéného majetku (iitet 652) 0.00 0.00
54 Trzby z predaja cennych papierov a podielov (ii¢et 653) 0,00 0,00
55 Trzby z predaja materidlu (iget 654) 0,00 0,00
56 Vinosy z kratkodobého finanéného majetku (iifet 655) 0,00 0,00
57 V{nosy z pouZitia fondov (iifet 656) [SUM(R58:R62)] V 36 751,25 0,00 20 122,79 0,00 -16 628,46 0,00
58 - rezervného fondu (et 656 100) X X 0,00 X
59 - $tipendijného fondu (et 656 200) 27 871,25 X 20 122,79 X -7 748,46 X
60 - fondu na podporu 3tidia $tudentov so ¥pecifickymi potrebami (et 656 300) X X 0,00 X
61 - fondu reprodukeie (tiget 656 400)” X X 0.00 X
62 - ostatnych fondov (G&ty 656 510, 656 520, ) 8 880,00 X X -8 880,00 X
63 Vinosy z precenenia cennych papierov (iet 657) 0,00 0,00
64 Vynosy z ndjmu majetku (iifet 658) 0,00 0,00
65 Zudtovanie zakonnych opravnych poloZiek (659) 45.00 -45,00 0,00
66 Prijaté prispevky od inych organizicii (fiet 662) 540,00 540,00 0,00
67 Prijaté prispevky od fyzick{ch osob (iifet 663) 3 241,79 -3 241,79 0,00
68 Prispevky z podielu zaplatenej dane (icet 665) 0,00 0,00
69 Prijaté prispevky z verejnych zbierok (et 667) 0,00 0,00
70 Vniitroorganiza&né prevody vinosov (iicet 670) 0,00 0,00
71 Prevadzkové dotdacie (idet 691) 6 129 094,65 6617 337.33 488 242,68 0,00
72 z toho: 0,00 0,00
73 - ziittovanie dotacie zo SR na DN a HM vo vyike odpisov 0,00 0,00
74 7 977 401,16 72 520,10 9 028 747,90 68 312,26 1 065 191,68 -4 207,84
8049 921,26 9 097 060,16
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Tabulka ¢. 4: Vynosy verejnej vysokej skoly zo Skolného a z poplatkov spojenych so Stiidiom

v rokoch 2022 a 2023
Nazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho Komarno
Nazov fakulty:
Clslo Polozka 2022 2023
riadku
A B
1 Vynosy zo §kolného [SUM (R2:R11)] 151 694,03 400 479,83
2 - za siibezné $tidium v dennej forme (§ 92 ods. 5) (ucet 648 026)
3 - za prekroCenie Standardnej dizky stadia v dennej forme (§ 92 ods. 6) (udet 648 001) 31171,11 75 932,05
4 - za cudzojazyéné §tudium dennou formou (§ 92 ods. 8 a 9) (idty 648 002, 648 010, 648 023)
5 - za externti formu $tadia (§ 92 ods. 4) (4éty 648 020, 648 011) 120 522,92 308 947,78
6 - poplatky za d’'alSie vzdelavanie (Géet 648 007)
7 - poplatky za kvalifikacné skisky (ucet 648 008)
8 - poplatky za dopliiujuce skusky (acet 648 009)
9 - vlozné na konferencie, seminare organizované fakultou (Gcet 648 018)
10 - samoplatci - doplnkové pedagogické stadium pre absolventov (icet 648 019) 15 600,00
11 - poplatky za habilitaéné konanie (§76 ods. 9) (iCet 648 022)
12 Vynosy z poplatkov spojen¥ch so §tidiom [SUM (R13:R19)] 68 929,08 40 179,43
13 - za prijimacie konanie (§ 92 ods. 12 zdkona) (0cet 648 003) 61 856,70 39 784,43
14 - za rigordzne konanie (§ 92 ods. 13 zédkona) (icet 648 004) 6 810,00
15 - za vydanie diplomu za rigorézne konanie (§ 92 ods. 14 zdkona) (0cet 648 005)
16 - za vydanie dokladov o §tidiu a ich kopii (§ 92 ods. 15 zdkona) (Gcet 648 006) 262,38 395,00
17 - za vydanie dokladov o absolvovani $tidia v $tatnom jazyku a v jazyku pozadovanom Studentom a ich kopii )
(§ 92 ods. 15 zakona) (icet 648 024)
18 - za uznavanie rovnocennosti dokladov o stadiu (§ 92 ods. 15 zakona) (uCet 648 025)
19 - prispevok na thradu vydavkov zahrani¢nych §tudentov DZS (ucet 648 016)
20 Ziklad pre pridel do $tipendijného fondu 6 234,22 15 186,41
21 Navrh na pridel do §tipendijného fondu 6 234,22 15 186,41




Tabul’ka €. 5: Niklady verejnej vysokej Skoly v rokoch 2022 a 2023

Niazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho Komarno

Nazov fakulty:
. 2022 2023 Rozdiel 2023-2022
Cislo Polozka
riadku . Podnikatel’ska e Podnikatel'ska L e Podnikatel’ska
Hlavna ¢innost’ ve Hlavna ¢innost’ . Hlavna ¢innost’ e
¢innost’ Cinnost’ ¢innost’
A B C D E=C-A F=D-B
1 Spotreba materidlu (icet 501) [SUM(R2:R13)] 147 287,14 1 083,40 221 447,59 983,67 74 160,45 -99,73
2 - knihy. &asopisy a noviny (déty 501 001, 501 051) 11 842.31 17 201.68 5359,37 0,00
- chemikalie a ostatny material pre zabezpeCenie experimentalnej vyucby (Gcty ;
3 501 002, 501 052) 1 478.15 9 752,40 8274,25 0,00
4 - kanceldrske potreby a materidl (1€ty 501 003, 501 053) 11 556,20 12 969,02 1412,82 0,00
5 - papier (Géty 501 004, 501 054) 3 100,60 5 030,63 1 930,03 0,00
6 - pohonné hmoty a ostatny material na dopravu (aéty 501 007, 501 057) 8 439,38 8 501,41 62.03 0,00
7 - {istiace, hygienické a dezinfek&né potreby (Uéty 501 008, 501 020, ) 8 071,50 10 01592 1 943,52 0,00
8 - stavebny, vodoinstalaény a elektroinstaladny material (icet 501 009) 7 987,02 6 488.41 -1 498,61 0,00
9 - potraviny (iéty 501 010) 3 263,53 4 405,74 114221 0,00
10 - DHM - pristroje a zariadenia laboratérii, vypodétova technika (et 501 011) 30 845,26 47 449,59 16 604,33 0,00
11 - DHM - nabytok (G&et 501 012) 3 328,60 235,00 2 879,92 -448,68 -235,00
12 ;);1;:): analyticky sledované néklady (a¢ty 501 005-006, 501 013-018, 501 019, 501 57 174 50 40 643.10 317.00 773140 317,00
13 - ostatny material (iéty 501 099, 501 030, , 501 516, 501 519, 501 599) 848.40 47 110.58 666.67 47 110,58 -181,73
14 Spotreba energie (Géet 502) [SUM(R15:R20)] 360 475,05 0,00 352 376,29 118,38 -8 098,76 118,38
15 - elektricka energia (uéty 502 001, 502 051) 168 362,17 138 458,36 -29 903,81 0,00
16 - tepelnd energia (G8ty 502 002, 502 052) 0,00 0,00
17 - vodné a stoné (Géty 502 003, 502 053) 10 935,54 11 553,38 38,86 617,84 38,86
18 - plyn (Géty 502 004, 502 054) 181 177,34 202 364,55 79,52 21 187,21 79,52
19 - paliva (aéty 502 005, 502 055) 0,00 0,00
20 - ostatné energie (icet 502 099) 0,00 0,00
21 Spotreba ostatnych neskladovatePnych dodavok (iicet 503) X X X X
22 Predany tovar (afet 504) [SUM(R23:R26)] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23 - vysokoskolské podniky 0.00 0,00
24 - $tudentské domovy 0,00 0,00
25 - Studentské jedalne 0,00 0,00
26 - ostatny predany tovar 0,00 0,00
27 Opravy a udrZiavanie (icet 511) [SUM(R28:R34)] 50 798,25 7 698,14 140 092,76 6 024,51 89 294,51 -1 673,63
28 - opravy a udrZiavanie stavieb (G¢et 511 001) 18 270,35 7 301,14 108 732,56 6 024,51 90 462,21 -1 276,63
29 ; ;)frgg}a udrZiavanie strojov, pristrojov, zariadeni a inventara (4¢ty 511 002, 14.230.61 307.00 12 100.04 -2 130.57 -397.,00
30 - opravy a udrziavanie dopravnych prostriedkov (i¢et 511 003) 8 433,75 4 828,87 -3 604,88 0,00
31 - opravy a udrZiavanie prostriedkov IT (aget 511 004) 2 836,00 4 499.29 1 663,29 0,00
32 - udrZba a opravy meracej techniky, telovych.zariadeni ... (G¢et 511 005) 0,00 0,00
33 - iné analyticky sledované naklady (4éty 511 006-008, 511 056) 4 334,64 7479,10 3 144,46 0,00
34 - ostatna udrZba a opravy (uéet 511 099) 2 692.90 2452.90 -240,00 0,00
35 Cestovné (icet 512) [SUM(R36:R37)] 53 28,21 0,00 73 627.91 0,00 20 353.80 0,00




36 - domace cestovné (uéty 512 001, 512 051) 8 760,07 15 805,14 7 045,07 0,00
37 - zahraniéné cestovné (G&ty 512 002, 512 003, 512 004, 512 005, 512 052) 44 513,14 57 821,87 13 308,73 0,00
38 Niklady na reprezentaciu (\iet 513) 11 036.56 12 596.85 1 560,29 0,00
39 Ostatné sluzby (aéet 518) [SUM(R40:R54)] 309 616,71 2 635,57 523 687,68 5 840,72 214 070,97 3 205,15
40 - prendjom priestorov (4¢et 518 001) 30 734,07 29 728,72 -1 005,35 0,00
41 - prendjom zariadeni (U¢et 518 002) 307,80 352,80 45,00 0,00
42 - vlozné na konferencie (iétv 518 004, 518 054) 13 194,95 14 758,07 1 563,12 0.00
43 - d’al8ie vzdeldvanie zamestnancov (U¢et 518 005) 1 402,20 1 323,40 -78.80 0,00
44 - telefon, fax (uétv 518 006, 518 056) 14 064,79 185,65 11 731,61 171,91 -2333.18 -13,74
45 - potitatové siete a prenosy tidajov (ucet 518 007, ) 1 307,80 122331 -84,49 0,00
46 - po§tovné (iéty 518 008, 518 058) 12 725,26 13 844,22 1118,96 0,00
47 - odvoz odpadu (uéty 518 009, 518 059) 0,00 0,00
48 - revizie zariadeni (acet 518 010) 13 460,44 32 409,88 19 949,44 0,00
49 - ¢istenie verejnych priestranstiev (Géet 518 011) 0,00 0,00
50 - dopravné sluzby (uéty 518 012, 518 512) | 126,72 1 891,20 764,48 0.00
51 - drobny nehmotny majetok (adet 518 014) 0,00 0.00
52 - pouZivanie plavdrne (iSet 518 019) 0,00 0,00
- iné analyticky sledované naklady (iéty 518 003, 518 013, 518 015-018, 518
53 020-030, 518 031-034, 518 036-038, 040-042, 518 052, 518 007, 518 057, 221 292.68 244992 415 424 47 566881 194 131,79 3218.89
518 089, 518 099, 518 529-530, 518-599)
54 - ostatné sluzby (Gcet 518 035) 0,00 0,00
55 Mzdové naklady (iacet 521) [SUM(R56:R57)] 4 061 352,51 43 150,21 4 498 867,38 32 673,03 437 514,87 -10 477,18
56 - MZDY (uétv 521 001-008, 521 012, 521 013) 4 023 740.00 43 150.21 4 458 539,35 32 673.03 434 799,35 -10477,18
57 - OON [SUM( )] 37 612,51 0,00 40 328,03 0,00 2 715,52 0,00
58 - dohody o vykonani price - externi uditelia (0cet 521 009) 1 000,35 2 249,84 1 249,49 0,00
59 - dohody o vykonani préce, dohody o pracovnej innosti (icet 521 010) 31 074,16 34 330,10 325594 0,00
60 - dohody o brigddnicke] praci Studentov (acet 521 011) 5 538,00 2 835,29 -2 702,71 0,00
61 - p v p 912,80 912,80 0,00
62 Zikonné socidlne poistenie (afet 524) 1272 365,60 15 156,98 1408 195,15 14 667,42 135 829,55 -489,56
63 Ostatné socidlne poistenia (et S25) 35 978.84 441.52 38 049.40 1 267.66 2 070,56 826,14
64 Zakonné socidlne naklady (aet 527) [SUM( )] 101 527,07 342,70 110 226,37 423,44 8 699,30 80,74
65 - tvorba socidlneho fondu (get 527 001) 43 262,37 46 765,29 3502,92 0,00
66 - prispevok zamestnancom na stravovanie (4éty 527 002, 527 052) 15 549,67 39 312,27 23 762.60 0,00
67 - zakonné odstupné, odchodné (ucet 527 003) 21 928,50 9 158.00 -12 770,50 0,00
68 - nahrada prijmu pri PN (et 527 004) 14 386,64 8 523,25 42344 -5 863,39 423,44
69 - ochranné pracovné pomdcky podla Zakonnika prace (0cet 527 005) 1 034,73 242,70 289,86 -744,87 -342,70
70 - ostatné zikonné socialne naklady (a&ty 527 006, 527 099, 527 600) 5 365,16 6 177,70 812,54 0,00
71 Ostatné socidlne niklady (icet 528) 0,00 0,00
72 Daii z motorovych vozidiel (et 531) 0,00 0,00
73 Daii z nehnutel’nosti (iet 532) 3 484,42 348442 0,00 0,00
74 Ostatné dane a poplatky (icet 538) 8 097.94 92228 824,34 0,00
75 Ostatné naklady (i¢tova skupina 54) [ ] 774 271,17 364,73 884 097,39 4 893,68 109 826,22 4 528,95
76 - Ostatné niklady uéty 541 az 548 145 051.00 434 805.92 0.00 289 754,92 0,00
77 - Iné ostatné niklady (@cet 549) [SUM( )l 629 220,17 364,73 449 291,47 4 893,68 -179 928,70 4 528,95
78 - tipendia doktorandov (Géty 549 001, 549 016, 549 017) 277 820,68 345 732,91 67 912,23 0,00
79 - bankové poplatky (icet 549 002) 981,50 1167,51 2,05 186,01 2,05
80 - thrada v{nosov z urokov na dotatnom ucte (icet 549 003) 2z3 0,00 0.00




- poistné naklady (havarijné, majetok, na Studentov) (ucty 549 004, 549 014, 549

5317.2 14 925.43 -
81 015, 549 054) 15317.20 14 925.47 165.08 391,77 165,08
22 (;zs;;pendla z vlastnych zdrojov (aéty 549 007-010, 549 019, 549 020, 549 022- 27 871.05 15922.79 -11 948,46 0,00
8la - podpora $tud. so $pecifickymi potrebami podl'a §100 (icet 549 018) 0,00 0,00
83 - iné analyticky sledované néklady (Géty 549 005-006, 549 012) 0,00 0,00
gq | -ostatnéinéndklady (ilty 549 011, 549 013, 549 021, 549 098-099, ) 307 229.54 364.73 71 542.83 4726.55 -235 686,71 4361,82
85 E)S((ljplcz(y, predan))]' majetok a opravné polozky (ii¢tova skupina 55: 551 aZz 558) 864 004,62 0,00 704 487,99 0,00 -159 516,63 0,00
- odpisy DN a HM nadobudnutého z kapitilovych doticii zo SR 0
7 423 209, !
86 (aéty 551 001, 551 003, 551 100, 551 121, 551 123) PR i E 13:545,29 0,00
- odpisy ostatného DN a HM (uéty 551 002, 551 200, 551 221, 551 223, 551 e
47914.69 47 747 -166.
87 000, 551 921, 551 923)*) 14.6 47 74780 166.89 0,00
- odpisy DN a HM nadobudnutého z kapitalovych dotécii z EU (z0 5 -
o Strukturilnych fondov) (aéty 551 004, 551 300, 551 321, 551 323) e a0 0,00 0.00
- odpisy ostatného DN a HM (aéty 551 130, 551 131, 551 133, 551 400, 551 - )
86b 421, 551 423, 551 500, 551 521) 38 337.00 36 635.00 1 702.00 0,00
88 - ostatné ndklady z G&tovej skupiny 55 (Géty 552, 553, 554, 557, 558, 559) ! 0.00 0,00
89 - ndklady na tvorbu rezervného fondu (G¢et 556 100) 0,00 0,00
90 - niklady na tvorbu $tipendijného fondu (uet 556 200) 362 486,22 186 878,19 -175 608,03 0,00
- ndklady na tvorbu fondu reprodukcie (uéet 556 400) (z predaja a likvidacie
91 . 0,00 0,00
majetku)
9 - 'rtaklady na tvorbu fondu na podporu $tdia $tudentov so Specifickymi potrebami > 103.00 6 118.00 4015,00 0.00
(et 556 300)
93 - naklady na tvorbu ostatnych fondov (acty 556 510, 556 520, ) 0,00 0,00
94 Poskytnuté prispevky (ictova skupina 56: 562 a 563) 6 088,00 23 990,00 17 902,00 0,00
95 Vnitroorganizaéné prevody nikladov (li¢tovd skupina 57) 0,00 0,00
96 Daii z prijmov (actova skupina 59: 591 aZ 595) 345.84 713.77 323,94 713,77 -21,90
Spolu [R1+R14+R21+R22+R27+R35+R38+R39+R55+SUM
97 8 059 657,10 71 219,09 9 004 862,34 67 216,45 945 205,24 -4 002,64

( ) R64+SUM ( ) 1

8 130 530,35

9 071 041,08
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TabuPka &. 6: Zamestnanci a ndklady na mzdy verejnej vysokej $koly v roku 2023

Nizov verejnej vysokej $koly: Univerzita J. Selyeho Komirno
Nazov fakulty:

Priemerny evidentny prepotitany potet tnancov za rok
= Potet 202 Niklady na mzdy z toho: Niklady na . )
E Kateg6ria zamestmancov zamestnancoy z toho: Potet poskyt?vané z mzdy , Niikisdy us mady Priemerné | kvartil ql kvartlx,l 2 kvartil q3
latenvch z — Potet prostriedkov poskytované z spolu platy 25% 5(? A: 75%
2 praceny Z ) zamestnancov | ¥titneho rozpottu | Naklady namzdy | jnoeh 2grgjov (v Eur) median *)
o prostriedkov | plateni z platenych z spolu (v Eur) poskytované z (v Eur)
Stitneho doticie inych zdrojov doticie MSVVa$
rozpottu | M§VVaS SR SR (v Eur)
A B C D=A+C E F G H=E+G I=H/D/12
1 VysokoZkolski utitelia spoln [SUM(R2:R6)] 1049 99,6 173 122.2 2477 446 2334739 547 026 3024472 20625 1.500 1,928 2276
2 - vysokogkolski ugitelia s funk&nym zaradenim "profesor” *) 25.5 238 4.9 30.4 732934 686 261! 176 046G 908 974 24917 2,059 2,248 2,574
3 - vysokogkolski ugitelia s funk&nym zaradenim "docent" 318 29,9 6.0 37.8 840 961 779292 194 900 1035 861 2283.6 1914 2,174| 2488
4 - wysoko¥kolski ugitelia s funk&énym zaradenim "odbomy asistent” 42.9 41.2 5.6 485 829 164 796 142 161 343 990 507 17019 1,433 1,545 1,833
5 - vysokogkolski uditelia s funkénym zaraden{m "asistent” 4.7 4.6 0.8 5.5 74387 73 045 14743 89 130 1350.5 1,131 1,316 1,455
6 - vysokogkolski utitelia s funkénym zaradenim "lektor” 0.0 0 0.0 0 [{] 0
7 Odborni zamestnanci 7.3 il 11 83 1i}4 451 104 058 27397 131 748 13228 1,048 1,189 1415
z toho:
8 - na oblast’ IT 6.8 6.8 09 1.7 (00 458 100 458 23721 124 179 13439 1.131 1,276 1415
9 Administrativni tnanci spolu [SUM(R10:R12)| 329 324 17,6 505 478 475 472 476 374 817 853292 1408.1 1,104 1,265 1,571
10 - zamestnanci zaradeni na rektordtoch 16.6 6.6 152 31.8 279 509 279 509 31§ 164 597 673 1566.2 1.227 1,377 1,666
11 - zamestnanci zaradeni na dekandtoch 6.6 6.6 I3 7.8 04 245 92 548 24 464 120 709 1289.6 1,043 1,043 1,395
12 - zamestnanci zaradeni na ostatn{ch pracoviskach 9.3 9.2 o) 10,9 102 721 100 419 32 189 134 910 10314 0.97 1.086 1,21
13 Vy{skumni pracovnici alebo umelecki pracovnici 4.5 1.0 @7 5.2 54 448 74 616 12 994 97 442 15616 1,334 1.615 1.71
14 | revisisvimmesmancolnen zamestiancovStndenfigich 165 05 0.3 168 170 032 170 982 5924 188 906 9370 0758| 0848) 0935
domovov a |
Zamestnanci osobitne financovanych siéasti verejnej vysokej $koly
15| (specifika) z R1, R7, R9, R13, R14 spolu [SUM(R15a:R15...)] Y 0.0 %0 0.0 o o g = 0.0 X X X
15a 0 0.0 X X X
15b 0 0.0 X X X
15¢c 0 0.0 X X X
15d 0 0,0 X X X
16 Zamestnanci §tudentskych domovoy 11.7 117 0.3 12.0 141 961 141 90} 9462 151 363 10511 0.78 0.893 1,196
17 Zamestnanci §tudentskych jeddlni
18 Spoln [RI+R7+R9+R13+R14+R16+R17] 177.7 1713 373 2150 3 466 703 3307772 980 520 4 447 223 17237 1,343 1,74 2,162

pozn.1): rozdiel medzi idajom, vykazovanym v stlpci T6_R18_SH a idajom v TS_R56 (SC+SD) uviest v ke

14

*) medzi profesorov sa zapotitava aj funkéné zaradenie "hostujici profesor”

Pre Gifely vypodtu podtu zamestnancov bola pouZita metoda - Priemerny eviden¥ny pofet zamestnancov - prepofitany pofet - je aritmetickym priemerom dennjch evidenénych poétov zamestnancov

za sledované obdabie prepoéitanych na plni zamestnanost’ podPa dizky pracovnych tivizkov zamestnancov, resp. podPa skutoéne odpracovanych hodin. U

priememého evidenéného poétu zamestnancov prepogitaného na plne zamestnanych skiada z dvoch Sasti:

et s sepoiavaj o evidentrho po

1

yv, ktori v

Ji v o,

- druhykrét sa zapogitavaji do evidenéného poétu zamestnancov prepogitaného, a to svojim pracovnym uviizkom v d’alSom pracovinom pomere.

Do evid

v prepoditaného sa tito

)

i zapogitavaju dvakrat na rozdiel od evidendného podtu zamestnancov vo fyzickych osobéch, v ktorom si zapo_r’:itahi iba raz.

acii éinnost’ v dalfom pracovnom pomere, sa vypocet

~ [medisn *) = stredna hodnota

&éného pottu




Tabul’ka & 6a: Zamestnanci a niklady na mzdy verejnej vysokej Skoly v roku 2023 - len Zeny a vypodet priemerného platu muZzov

Nizov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho Komarno

Vypoaet _

Nazov fakulty:
Priemerny evidenny prepofitany pofet Zien za rok 2023
El Niklady na mzdy z toho: Niklady na .
= Potet Zien z toho: : 5 kvartil
E Kategéria zamestmancov - Zien platenych z Podet Fien poskyt?vane = mady . Naklady na mzdy Priemerné | Priemerné |kvartilql| q2 50% | kvartil
t A N . - prostriedkov Niklady na mzdy poskytované z spolu laty ¥ien |playy mufov | 25% | median | q3 75%
2 prostriedkov | Zeny platené | Platenjch z Potet Zien spolu Stitneho rozpottu oskytované z inych zdrojov v Eun) P ; q.
O $titneho zdoticie | infch zdrojov (v Eur) dp EHyLOv L 2 (v Eur) )
rozpottu MEVVa& SR oticie MSVVaS
SR (v Eur)
A B C D=A+C E F G H=E+G I=H/D/12 J:
1 Vysokoskolski utitelia spolu [SUM(R2:R6}| 38.7 36,3 6.2 44.9 878 868 817 534 199118 1077 986 2 000,7 2098 1,455 1,791 2,278
2 - vysokoskolski uditelia s funk&n{m zaradenim "profesor” *) 6,4 6.0 1.3 7.7 192 978 180 809 37 26) 251239 2719.0 2415 2,166 2,38] 2,778
3 - vysokoskolski utitelia s funkénym zaradenim "docent" ,7 7.8 %7, 104 239 555 215 25] 61 825 301 380 24149 2234 2,114 2,448 2,919
4 ;s‘gts:ff,ﬂk"ls“ utitelia s funkénym zaradenim "odborny 213 20.9 28 24,1 407 823 18 304 72010 480 742 16623 1741 1399] 1,572| 1,782
5 - vysokoskolski utitelia s funkénym zaradenim "asistent" 23 1,6 0.4 2.7 37512 36 170 7113 44 625 13773 1325 1,229 1,323 1,396
6 - vysokoskolski uditelia s funk&nym zaradenim "lektor” 0 0.0 0 0 0 0
7 Odborni tmanci 0.4 0.4 0.3 0.7 1903 3 60 257§ 7 568 901,0 1362 0,847 0,847 1,048
z toho:
8 - na oblast’ IT 0 0,0 1344 0 0 0
9 Administrativni zamestnanci spolu [SUM{R10:R12}| 27.1 26,7 16.6 43.7 366 554 350 252 314 575 681 129 12989 2110 1,104 1,251 1,467
10 - tnanci zaradeni na rektordtoch {1y 12,0 14,0 259 179235 179 235 254 621 433 856 13959 2314 1,175 1,358 1,628
11 - zamestnanci zaradeni na dekanitoch 5 5.5 1,4 6.9 70 598 70 598 30 465 101 063 12206 1819 1,043 1,043 1,395
12 - zamestnanci zaradeni na ostatmyich pracoviskach 9.7 9.2 i,2 10.9 116 721 100 419 29 489 146 210 11178 0 0,991 1,127 1,21
13 Visk i pracovnici alebo lecki pracovnici 0.2 0,2 o1 0.3 2951 2951 3151 6102 1 695,0 1553 1,522 1,522 1,522
14| FPrevidzkovizame olem Vi3 yen 2.9 126 0.0 12,9 126 27% 126 278 3760 130 038 840,0 1258 0,754| 0832 0,85
domovov a jedilni
Zamestnanci osobitne financovanych siifasti verejnej vysokej
15 fkoly (3pecifika) z R1, R7, R9, R13, R14 spolu 0.0 0.0 0.0 0,0 0 ] 0 ] 0.0 4 X X X
[SUM(R15a:R15...)]
15a 0 0.0 0 X X X
15b 0 0,0 0 X X X
15¢ 0 0.0 0 X X X
15d 0 0.0 0 X X X
16 Z tmanci $tudentskych domovov 9.7 8.7 0.0 9.7 13 1143 113 (43 113 043 971.2 1388 0,78 0,811 1,196
17 Zamestnanci $tudentskich jedalni 0 0.0 0 0 0 0
18 Spolu [R1+R7+R9+R13+R14+R16+R17] 89.0 86,2 232 112,2 1491 687 1413 658 524 179 2 015 866 1497.2 1971 1,125 1,522 2,06/




Tabul’ka & 7: Niklady verejnej vysokej Skoly na §tipendid doktorandov v dennej forme §tadia v roku 2023

Nazov verejnej vysokej Skoly:Univerzita J. Selyeho Komarno

Nazov fakulty:
.. z dotacii 3. .
Cislo Polozka (ostatné kedy | 2 myehzdrojov Néklady spolu
riadku i kéd 13
okrem koédu 13)
A B C=A+B
1 Niklady na Stipendia doktorandov v dennej forme $tiidia spolu 345733 0 345733
2 Pocet osobomesiacov internych doktorandov spolu za 2023 341 341
3 Priemerny mesacny ndklad na doktoranda 1013,88 0,00 1 013,88

Pod pojmom "interny doktorand" sa rozumie doktorand, ktorému vysoké skola vyplaca Stipendium v zmysle § 54 zak. ¢.131/2002 Z.z. o vysokych $kolach a o

zmene a doplneni niektorych zakonov.




Tabul’ka & 8: Udaje o systéme socidlnej podpory - ast’ socidlne $tipendia (§ 96 zikona)

za roky 2022 a 2023
Nizov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho Komarno co e . . < . s,
Néizov fakulty: uvidzaji sa $tipendid vyplatené zo §tdtneho rozpoitu, kéd v CRS: 1
2022 2023
i e Pocdet §tudentov N Polet Studentov
Cislo PoloZka Financné oberajucich Finantné oberajicich
riadku prostriedky P . J prostriedky P . J
 Eur) socialne v Eur) socialne
Stipendium Stipendium
A B C D
1 Vydavky na socidlne §tipendid (§ 96 zikona) za kalendirny rok 83 005 X 95 220 X
2 Potet $tudentov poberajiicich socidlne Stipendid v osobomesiacoch o X 385 X 386
3 Pocet Studentov poberajiicich socidlne $tipendid » X 59 X 52
Nevyterpand doticia (+) / nedoplatok doticie (-) k 31. 12, predchidzajlceho roka
4 [R4_SC = R6_SA] 72 158 X 198 165 X
5 Prijem z doticie poskytnutej na socidlne $tipendia v rimci dota¢nej zmluvy z kapitoly MSVVaS k 31.12. 209 012 X 33 979 X
6 Nevy€erpani dotécia (+) / nedoplatok doticie () k 31. 12. beZného roka [R4+R5-R1] 198 165 X 136 924 X
7 Priemerné Stipendium na 1 $tudenta na mesiac [R1_SA/R2_SBresp. R1_SC/R2_SD] 216 X 247 X




Tabul’ka &. 8a: Udaje o systéme sociilnej podpory - ast’ tehotenské Stipendia (§ 96b zikona)

za roky 2022 a 2023
Nizov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho Komarno . . . P x .
Nézov fakulty: uvAdzaji sa §tipendid vyplatené zo §titneho rozpodtu, kéd v CRS: 21
2022 2023
. . Poéet Studentov S Potet Studentov
Cislo PoloZka SHEnEOe poberajicich Finanéné poberajucich
riadku pr(()‘s,t;;:l(‘l)ky tehotenské P r(;itgsg;(y tehotenské
$tipendium Stipendium
A B C D
1 Vydavky na tehotenské $tipendia (§ 96 zakona) za kalendarny rok 13 600 X 11 200 X
2 Poiet Studentov poberajicich tehotenské Stipendia v osobomesiacoch D X 68 X 56
3 Potet Studentov poberajicich tehotenské Stipendid 2 X 14 X 14
4 NevyCerpani doticia (+) / nedoplatok dotacie (-) k 31. 12. predchadzajiceho roka 0 x 0 x
[R4_SC=Ré6_SA]
Prijem z dotacie poskytnutej na tehotenské Stipendia v rimci dotatnej zmluvy z kapitoly 3
> | M3VVa$ k3L12. =80 - 200 X
6 Nevy&erpana doticia (+) / nedoplatok dotidcie (-) k 31. 12. beZného roka [R4+R5-R1] 0 X 0 X




TabuPka & 9: Udaje o systéme socidlnej podpory - &ast’ vynosy a nzikladyl) studentskych domovov
(bez zmluvnych zariadeni) za roky 2022 a 2023

Nazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho Komarno

Cislo Naklady / Vynosy Pocty ubytovanych
) PoloZzka
riadku 2022 2023 2022 2023
A B C D

1 PrOJektovztna lo-zkova kapacita Studentského domova k 31. 12. kalenddarneho X x 767.00 767.00
roka (v poéte miest)

2 Pocet ubytovanych Studentov (vritane internych doktorandov)z) v X X 4 196.00 4241.00
osobomesiacoch

3 Priemerny prepoditany pocet ubytovanych Studentov [(R2/12] X X 349,67 353,42

4 Vyn.c)sy z poplatkov za ubytovanie od Studentov pocas vyucbového obdobia (10 143 721.38 324 497.42 X x
mesiacov) .

5 Vynosy z poplatkov za ubytovanie od §tudentov po¢as hlavnych prazdnin (od
internych doktorandov) a poéty ubytovanych studentov

6 Vyl.ms z (’lotacle z.o stz-ltne!m ro'zpoctu na Studentské domovy (vratane zmluvnych 415 792.00 297 222.00 X X
zariadeni a valorizacie miezd SJ)

7 Ostatné vynosy zo §tudentskych domovov X X

8 Vynosy zo Studentskych domovov v kalenddrnom roku spolu [SUM(R4:R7)] 559 513,38 621 719,42 X X

9 Niklady Studentskych domovov spolu [R10+R11] 657 369,24 683 836,32 X X

10 - naklady $tudentskych domovov (bez zmluvnych zariaden{) - mzdy a odvody 389 472,84 452 32726 X X

11 - néklady Studentskych domovov (bez zmluvnych zariadeni) - ostatné 267 896.40 231 509.06 X X

12 Rozdiel vynosov a nakladov na Studentské domovy v kalendirnom roku [R8-R9] -97 855,86 -62 116,90 X X

13 Priemerné ro¢né niklady na jedného ubytovaného $tudenta [R9/R3] 1 879,99 1 934,93 X X




Tabul’ka &. 10: Udaje o systéme socidlnej podpory - &ast’ vinosy a niklady" $tudentskych jedslni

za roky 2022 a 2023
Nazov verejnej vysokej $koly: Univerzita J. Selyeho Komérno
Cislo Polozka 2022 2023
riadku
A B
1 Vynosy” $tudentskych jedilni siivisiace so stravovanim $tudentov spolu [R2+R5] 3 101 5066
2 Trzby jedalni sivisiace so stravovanim $tudentov v kalendarnom roku spolu [R3+R4] 0 0
3 - trzby za stravné listky Studentov
4 - ostatné trzby suvisiace so stravovanim $tudentov 0 0
5 Vynos z doticie zo $titneho rozpoctu na Studentské jedialne spolu [R6+R7-R8] 3101 5 066
6 - zostatok nevyc¢erpanej dotacie (+)/ nedoplatok dotécie (-) z predchadzajucich rokov [R6_SB=R8 SA] 6 306 5139
7 - u¢elova dotacia v danom kalendarnom roku 1 934 2902
8 - prenos zostatku dotacie do nasledujiceho kalendarneho roku [R6+R7-R15] SHIEY 2976
9 Niklady na ¢innost’ Studentskych jedalni sivisiace so stravovanim $tudentov za kalendarny rok
z toho:
10 - néklady na jedl4 $tudentov’
11 Rozdiel vynosov a nikladov studentskych jedalni suvisiacich so stravovanim $tudentov [R1-R9] 3101 5 066
12 Pocet vydanych jedal Studentom v kalendarnom roku 2 158 3377
13 - pocet vydanych jedal Studentom vo vlastnych zariadeniach do 30.6.2022 1362 3377
14 - podet vydanych jedél §tudentom vo vlastnych zariadeniach od 1.7.2022 % 796
15 - po&et vydanych jedal $tudentom v zmluvnych zariadeniach do 30.6.2022 ¥
16 - poéet vydanych jedal Studentom v zmluvnych zariadeniach od 1.7.2022 ¥
17 Narok na prispevok zo §titneho rozpoctu na jedld podl’a metodiky 3101 5066
18 Priemerné niklady na jedlo Studenta v Eur [R10/(R13+R14)] 0 0




Tabul’ka ¢. 16: Struktira a stav finanénych prostriedkov na bankovych ti¢toch verejnej vysokej $koly

k 31. decembru 2023
Nizov verejnej vysokej §koly: Univerzita J. Selyeho Komérno
Nizov fakulty:
TIST
:ia . Bankovy iidet Stav Gi¥tu k 31.12.2023 Cisla GEtov v tvare IBAN
A B C
Uity v Stitnej pokladnici spolu
! [SUM(R2:R16)| S o0
2 dotacny udet VVS 0 SK65 8180 UG0G 0070 0024 1658 Dotacnv acet
2a 1716 520 SK90 8180 000G 0070 0018 3590 zostatkowy uifet
- bezné Gty okrem GStov uvedenych v
3 R4:R6 363 897
4 - bezmé ndty pre $tudentské domovy 363 897 SK25 8180 0000 0070 0029 4370 Priimv 3D
5 - bezné adty pre Studentské jedalne
5 - be#né ugety na riefenie uloh vedy a
vyskumu zo SR, resp.zahranidia
7 devizové acty
8 uéty rezervného fondu
9 acty fondu reprodukcie
10 utty Stipendiiného fondu
1 uéty fondov na podporu $tidia Studentov so
Specifickimi pc i
12 acty ostatn{ch fondov
13 ucty socialneho fondu 2339 SK64 8180 0000 0070 0015 2727 Socialny fond UJS
14 ucty podnikatelskej &innosti 13 459 SK.34 8180 0000 0070 0031 5354 PodnikateTskv udet
15 udty terminovanych vkladov
16 beZné ity - zdbezpeka
ostatné bankové Giéty v Statnej pokladnici
17 mimo iétov uvedenych v R2:R16 1935080
674 246 SK11 8180 0000 0070 0012 2835 Dary a eranty
266 487 SK33 8180 0000 0070 0012 1827 Vlastné zdroje UJS
1 551 SK97 8180 0000 0070 0021 0333 Prijmy PF
3350 SK51 8180 0000 0070 0022 8621 Prijmy EF
6952 SK56 8180 0000 0070 0031 5346 Mzdowy ticet
540 SK26 8180 0000 0070 0023 i011 Erazmus-mob. U¢it'.a stud.
8 685 SK20 8180 0000 0070 0015 2743 prostriedkv EU 1
7244 SK88 8180 0000 0070 0024 7646 prostriedky EU2
99382 SK48 8180 0000 0070 0024 7881 prostriedkyv EU 3
0 SK82 8180 0000 0070 0033 3405 prostriedky EU 4
27299 SK97 8180 0000 0070 0045 2930 Zahranicéné prijmy
1173 SK98 8180 0000 D070 0022 8648 Ceepus, ieonardo
683 SK59 8180 0000 0070 0064 4801 Autotech Infra
6079 SK34 8180 0000 0070 0063 2544 Dary.granty UJS
522 242 SK56 8180 0000 0070 0063 8065 Erazinus+
95 530 SK.78 8180 0000 0070 0063 2057 Projekty i UJS
199 829 SK84 8180 0000 0070 0068 1987 Erazmus ~ |
1039 SK09 8180 0000 0070 0064 4828 Workforce Pipelin
13 776 SK53 8180 0000 0070 0063 8065 Projekty 2 UJS
18 ity mimo §txitne] pokladnice spolu
19 Peniaze na ceste ((icet 261)
20 Stav bankovjch iittov v P spolu 4032 30107

|R1+R18+R19|




Tabul’ka & 17: Prijmy verejnej vysokej Skoly z prostriedkov EU a z prostriedkov na ich spolufinancovanie
zo §tatneho rozpoétu v roku 2023

Nizov verejnej vysokej $koly: Univerzita J. Selyeho Komdrno

Niazov fakulty:
. Beiné dotdcie Kapitilové dotdcie Doticie spolu
Cislo Polozka
riadku » spolufinanco- " spolufinanco- - spolufinanco-
i vanie zo SR =i vanie zo SR zEU vanie zo SR
B D E=A+C F=B+D
1 zdroj 11S + 138 spolu 0 0 0 0 0 0
2 zdroj 1181; 1381 % X 0 X
3 zdroj 1182; 1382 X x X 0
4 zdroj 11T + 13T spolu 0 0 0 0 0 0
5 zdroj 11T1; 13T1 X % 0 X
6 zdroj 11T2; 13T2 X X x 0
7 zdroj 1AA + 3AA spolu 0 0 160 164 18 843 160 164 18 843
8 zdroj 1AAlL; 3AA1 x 160 164 X 160 164 X
9 zdroj 1AA2; 3AA2 X X (& 842 X 18 843
10 zdroj 1AC + 3AC spolu 148 836 17 510 0 0 148 836 17 510
11 zdroj 1ACI; 3AC1 148 336 X X 148 836 X
12 zdroj 1AC2; 3AC2; 1AC3; 3AC3 x 17 510 X x 17510
Doticie z kapitoly M§VVa$ SR spolu
3| Rirme Rl 0? P 148 836 17510 160 164 18 843 309 000 36 353
Deticie z inych kapitol spolu
14 [R1 5+R18+l{21+..§ *) ’ 0 s g’ 9 9 9
15 zdroj 1AB + 3AB spolu 0 0 0 0 0 0
16 zdroj 1AB1; 3ABI X x 0 x
17 zdroj 1AB2; 3AB2 x x X 0
18 zdroj 1AM + 3AM spolu 0 0 0 0 0 0
19 zdroj 1AM1; 3AM1 X x X
20 zdroj 1AM2; 3AM2 X X 3 0
21 zdroj 1AJ + 3AJ spolu 0 0 0 0 0 0
22 zdroj 1AJ1; 3AJ1 X X 0 x
23 zdroj 1AJ2; 3AJ2 x x x 0
23a
23b
24 Doticie z prostriedkov EU spolu [R13+R14] 148 836 17 510 160 164 18 843 309 000 36 353




Tabul’ka &. 18: Prijmy z dotacii verejnej vysokej $kole zo §tatneho rozpoétu z kapitoly MSVVa$S SR

poskytnuté mimo programu 077 a mimo prijmov z prostriedkov EU (zo $trukturalnych fondov) v roku 2023

Nazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho Komarno

Nazov fakulty:
Cislo . . . ey g P .
. Polozka BeZné dotacie Kapitalové dotacie Dotacia spolu
riadku
A B C=A+B
nadrezortna veda a technika
1 Program 06K [SUM(R2+R3+R4+R5)] 0 0
2 - Podprogram 06K 11 0
3 - Podprogram 06K 12 0
4
5 0
zabezpecenie mobilit v sulade s medzinarodnymi zmluvami
6 - Prvok 021 02 03 0
7 - Podprogram 05T 08 0
8 Ostatné dotacie [SUM(R8a..R8x)] 0 0
(uviest’ zoznam vSetkych dotacii, kazdl na zvlastny riadok,
8a 0
napr. podprogram 026 05)
9 Spolu [R1+R6+R7+R8] 0 0




Tabulka & 19: Stipendis z vlastnych zdrojov podl’a § 97 zdkona v rokoch 2022 a 2023

Nazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho Komarno

uvadzaja sa len Stipendia vyplatené z vlastnych zdrojov, v CRS kéd 9 a

Nazov fakulty: kod 23
2022 2023
ric;l’;t)u Polozka Naklady na Potet §t1f(!e31t0v Naklady na Pocet §tu.(§e1.1tov
Stipendid poberajicich Stipendid poberajcich
Stipendium §tipendium
) A B C D
Stipendia z vlastnych zdroj kej § q

1 : R21)+R5+R8+R1 141{1443{ ;)%)v vysokej Skoly (§ 97 zikona) spolu 27 871 142 15 923 73
2 - prospechové [R3+R4] 0 0 0 0
3 - poskytnuté jednorazovo
4 - poskytované mesacéne b
5 -za dosiahnutie vynikajiiceho vysledku v oblasti stidia [R6+R7] 8 800 58 1773 4
6 - poskytnuté jednorazovo 8 800 58 1773 4
7 - poskytované mesacne Y
8 -za dosiahnutie vynikajiceho vysledku vo vyskume a vivoji [R9+R10] 5 550 20 4100 20
9 - poskytnuté jednorazovo 5550 20 4 100 20
10 - poskytované mesacne "
11 - za umelecku alebo $portovi ¢innost’ [R11+R12] 8121 61 5 850 46
12 - poskytnuté jednorazovo 8121 Al 5 850 46
13 - poskytované mesadne "
14 - na socidlnu podporu [R15+R16] 5400 3 4200 3
15 - poskytnuté jednorazovo
16 - poskytované mesacne 5400 3 4 200 3
17 - iné nezaradené 0 0 0 0
18 - poskytnuté jednorazovo
19 - poskytované mesacne "
20 Potet Studentov poberajiicich 3tipendia z vlastn{ch zdrojov > X 133 X 68




Tabul’ka ¢&. 20: Motivaéné Stipendia v rokoch 2022 a 2023 (v zmysle § 96a zikona )

Niazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho Komirno

Nazov fakulty:
2022 2023
_ClSIO Polozka mot. §tipendia podla fot. SHip endla'podla mot. §tipendia podla mot. $tip endla’p odra
riadku § 96a, ods.1, pism. ) § 96a, ods.1, pism. b) § 96a, ods. 1, pism. a) § 964, 0ds.1, pism. b)
b CR: 19)) (kédy v CRS: Riiter CRE: 157 (kidy v CRS:
g 4,5,6,7,8) (kod v CRS: 19) 4,5,6,7,8)"
A B C D
1 Nevyterpana doticia (+) / nedoplatok doticie (-) na motivaéné 0 0 0 0
Stipendid k 31. 12, predchadzajticeho kalendarneho roka
5 Prljem’z dotacie na motivacné Stipendia z kapitoly MSVVaS SR v 50 040,00 71 600.00 16 470 69 250
kalendarnom roku
3 Vydavky na motiva¢né Stipendia v kalendarnom roku 50 040.00 71 600.00 16470 69 250
4 Nevyéerpand dotacia (+) / nedoplatok doticie (-) k 31. 12. 0 0 0 0
kalendarneho roka [R1+R2-R3]
5 Potet §tudentov, ktorym bolo priznané motiva&né $tipendium 242 206 69 245

1) V riadku 5 sa uvedie celkovy fyzicky podet ¥tudentov (pri¢om 1 $tudent sa pogita za 1 fyzickd osobu), ktorym bolo vyplatené motivaéné Stipendium v kalendarnom roku.

2) Uvadzajii sa len motivaéné §tipendia vyplatené podrla § 96a, ods.1, pism. a) (kod CRS 19).

3) Uvadzajti sa len motivadné tipendia vyplatené podla § 96a, ods.1, pism. b) (kédy v CRS: 4, 5, 6, 7, 8).




Tabulka &. 20a: Stipendid z Plinu obnovy a odolnosti - POO
za rok 2023

uvidzaji sa $tipendid vyplatené z

uvédzaji sa tipendia vyplatené z

uvidzaji sa §tipendid vyplatené

uvédzaji sa iné Stipendi4

g::z: e vysolij Skoly: Univerzitn J. Selyeho Komgmo POO, kid v CRS: 24 - talentovanf POO, kéd v CRS: 25 - 2P0OO, kéd v CRS: 27 - o
ty: Ytudenti mmevyhodnent ¥tudenti zahranitni Yfudenti vyp
2023 2023 2023 2023
Potet $tud Potet
Cislo Polotka Finan¢né Potet $tudentov Finanné Potet Studentov Finan¢né oberajiicich Finanéné $tudents
riadku prostriedky poberajiicich prostriedky poberajicich prostriedky l;ﬁ en djium z prostriedky | poberajicich
(v Eur) §tipendium z POO (v Eur) §tipendium z POO (v Eur) P (v Eur) $tipendium z
POO
POO
B D ¥ G H
1 Potet Studentoy poberajticich Stipendis z POO v osobomesiacoch 8 a8 X
2 Potet Studentov poberajicich $tipendid z POO ? X 2 X 4 X X
3 Nevyterpani dotdcia (+) / nedoplatok doticie (-) k 31. 12. predch4dzajiceho roka X 12 oo X X X
4 Prijem z doticie poskytnutej na §tipendid z POO v rimci zmluvy z kapitoly M§VVa$ k31.12. - 6000 X 27 600 x X X X
komponent 10 B
5 Prijem z dotécie poskytnutej na Stipendia z POO v ramci zmluvy k 31.12. - mimo komponent 10 X X X X X X X
6 Vydavky na 3tipendid z POO za kalendérny rok 2 400 X 9.000 X X X
7 Vydavky - vriitenie prijmov zo zostatku dotdcie min. rokov X 1 500 X X X
ia (+ e (- . 12. be¥ -R6-R7]; i
8 Nevyterpans doticia (+) / nedoplatok doticie (-) k 31. 12. beZného roka [R3+R4-R6-R7]; [R3+R5 3600 x 28 500 X 0 x 0 x
R6-R7| pre 8G a SH
9 Casové rozlienie - §tipendia za rok 2023, vyplatené VVS v roku 2024 0 X o X X X
10 Casové rozlienie - §tipendi4 za rok 2022, vyplatené VVS v roku 2023 0 X 0 X X X

| 1) V stlpcoch B, D, F a H sa uvadza prepoditany pocet Studentov uréeny ako podet osobomesiacov, podas ktorych bolo poskytované tipendium z POO.

[2) V stipcoch B, D, F a H sa uvidza celkovy (fyzicky) poet Studentov, ktorym bolo v prislusnom kalendémom roku poskytnuté Stipendium z POO bez ohFadu na podet mesiacov.




Tabulka ¢. 20b: gtipendizi z rozvojovych projektov (RP) a inych zdrojov urcené na zmiernenie negativnych désledkov vojny na Ukrajine za rok 2023

Nazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho Komarno

uvadzaji sa Stipendia vyplatené zo
SR - rozvojové projekty, kéd v

uvidzaji sa Stipendii vyplatené zo

Nazov fakulty: CRS: 26 SR - mimo kapitolu MSVVa$ SR
2023 2023
Cislo Polozka Finanéné Poéet $tudentov Finan¢né Pocet Studentov
riadku prostriedky poberajicich prostriedky poberajicich
(v Eur) Stipendium z POO (v Eur) Stipendium z POO
B D

) Pocet $tudentov poberajicich Stipendia z RP na miernenie negativnych désledkov vojay na X X
Ukrajine za kalendarny rok v osobomesiacoch 1

5 Poéet Studentov poberajicich Stipendid uréenych na zmiernenie negativnych désledkov vojny na X <
Ukrajine za kalendarny rok 2

3 Nevyderpana doticia na Stipendid z RP (+) / nedoplatok dotacie (-) k 31. 12. predchadzajiceho X X
roka

4 Prijem z dotdcie poskytnutej na $tipendia z RP v ramci zmluvy z kapitoly MSVVaS k 31.12. - X X
Vydavky na Stipendia z RP uréené na zmiernenie negativnych désledkov vojny na Ukrajine za

5 X X
kalendarny rok

6 Vydavky - vratenie prijmov zo zostatku dotacie min. rokov X

7 Preplatok dotacie (+) / nedoplatok doticie (-) k 31. 12. beZzného roka [R3+R4-R5-R6] 0 X 0 X

8 Casové rozliSenie - Stipendia za rok 2023, vyplatené VVS v roku 2024 X X

9 Casové rozli¥enie - §tipendia za rok 2022, vyplatené VVS v roku 2023 X X

10 Priemerné Stipendium na 1 Studenta na mesiac [R5 _SA/R1_SB resp. R5_SC/R1_SD] 0 X 0 X

1) V stlpei B sa uvadza prepoéitany pocet Studentov uréeny ako pocet osobomesiacov, po€as ktorych bolo poskytované stipendium z rozvojového projektu UA.
2V stipcoch B sa uvadza celkovy (fyzicky) pocet Studentov, ktorym bolo v prislu§nom kalendarnom roku poskytnuté $tipendium z rozvojového projektu UA bez
ohladu na podet mesiacov.




Tabul’ka &, 21: Struktira iiétu 384 - vynosy budiicich obdobi v rokoch 2022 a 2023

Nizov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho Komirno

Stav k 31.12.2022

Stav k 31.12.2023

o Zvy¥ok pritatei . L ZvySok prijatej
Zvy¥ok prijatej a ':’él P dj té]' ZvySok prijatej kapitilovej
. ital . .. pitalovej do sne ol . . N
¢ISI0 k{p talovej dotac:e zprostriedkov EU | BeZni dotdcia | Prostriedky zo kapitdlovej dOtﬂ(ile doticiez  |peyng dotdcia| Prostriedky zo
riadku |zo §titneho rozpoitu (trukturslnych . [ zo Stitneho rozpoétu| prostriedkov EU . oy
. \ el na tilohy zahrani¢nych . % . Kkturdlnveh na ilohy zahrani¢nych -
pouzivanej na fondov) pouZivanej e R Ostatné*) Spolu pouZivanej na (trukturilnyc . . Ostatné*) Spolu
-3 P ) budiicich projektov na h f 5t -1 budicich projektov na
kompenzaciu na kompenzéciu . h . . kompenzaciu ondov) pouzivanej . g o
N N obdobi budiice aktivity . ) ke P obdobi budiice aktivity
odpisov majetku z odpisov majetku z odpisov majetku z | 1a kompenzaciu
nej obstaraného nej obstaraného nej obstaraného | o0dpisov majetku z
nej obstaraného
A B C D E F = A+B+C+D+E G H I J K L= G+tH+I+J+K
1 2204 216.60 316 253.34 290 996,94 754 093.16 {4 179 222.17 8934 782,21 3110917,60 46] 450.06 14 058,40 | 507 49439 [4011 516.91 9 135 437,36




Tabul’ka & 22: V¥nosy verejnej vysokej §koly v roku 2023 v oblasti socidlnej podpory $tudentov

Nizov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho Komdrno

Nazov fakulty:
Cislo - &islo Vynosy | VImosy | oo diel 2023-
détu Utet riadku | ¥ hlavnej €innosti | hlavnej ¢innosti 2022
2022 2023
A B C

601 |Trzby za vlastné virobky 39 0
602 |Trzby z predaja sluzich 40 i43 721,38 314 892 171 171
604 |Triby za predany tovar 41 0
611 |Zmena stavu z4sob ned. viToby 42 0
612 |Zmena stavu zasob polotovarov 43 0
613 |Zmena stavu zisob vytobkov 44 0
614 |Zmena stava zdsob zvierat 45 0
621 |Aktivacia materidlu a tovaru 46 0
622 |Aktivacia vnutroorganizaénich sluZieb 47 0
623 | Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku 48 0
624 |Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49 0
641 |Zmluvné pokuty a pendle 50 0
642 |Ostatné pokuty a pendle 51 0
643 |Platby za odpisané pohl'adavky 52 0
644 |Uroky 53 0
645 |Kurzové zisky 54 0
646 |Prijaté dary 55 0
647 |Osobitné vinosy 56 0
648 |Zakonné poplatky 57 6 234.00 15 186 8 952
649 |Iné ostatné vymosy 58 0
651 |Trzby z predaja DNM a DHM 59 0
652 | Vinosy z dlhodobého finanéného majetku 60 0
653 | Trzby z predaja cennych papierov a pod. 61 0
654 |Trzby z predaja materidlu 62 0
655 | Vinosy z kritkodobého finanéného majetku 63 0
656 |Vyinosy z pouZitia fondu 64 27 871,00 15923 -11 948
657 |Vinosy z precenenia cennych papierov 65 0
658 |Vynosy z ndjmu majetku 66 0
661 |Prijaté prispevky od organizanich zloZiek 67 0
662 |Prijaté prispevky od pravnickich osdb 68 0
663 |Prijaté prispevky od fyzick{ch osob 69 0
664 |Prijaté &lenské prispevky 70 0
665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 0
667 |Prijaté prispevky z vereinych zbierok 72 0
691 |Doticie 73 432 627.00 496 848 64 221

Uétovi trieds 6 spolu .39 a¥ r. 73 74 610 453 842 849 232 396

Visledok hospodarenia pred zd r.74-r.38 75 -48 353 133 387 181 740
591 |[Dati 2 prijmov 76 0
595 |Dodatoéné odvody dane z prijmov 77 0

Visledok hospod. po zd ir.75-(r.76 + r.77) 78 -48 353 133 387 181 740

\14



Tabulka & 23: Niklady verejnej vysokej $koly v roku 2023 v oblasti sociilnej podpory $tudentov

Nizov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho Komdrno

Nazov fakulty:
Cislo . Cislo Naklady Naklady | p o, diel 2023-
attu Uket riadku hlavnej tinnosti | hlavnej finnosti 2022
2022 2023
A B C
501 |Spotreba materidlu 01 8 148 29101,39 20 954
502 |Spotreba energie 02 188 069 133 973,86 -54 095
504 |Predany tovar 03 0
511 |Opravy a udrZiavanie 04 17 075 8 343,19 -8 731
512  [Cestovné 05 0
513 |Naklady na reprezenticiu 06 0
518 |Ostatné sluzby 07 15 577 34 190,86 18614
521 |Mzdové niklady 08 273 795 318 427,56 44 632
524 | Zakonné soc.poistenie a zdrav.poistenie 09 96 787 112 105,92 15 319
525 |Ostatné socidlne poistenie 10 5633 5 791,61 158
527 |Zakonné socialne naklady 11 4 893 2 838,77 -2 055
528 |Ostatmné socidlne niklady 12 0
531 |Dail z motorovych vozidiel 13 0
532 |Dail z nehnutelnosti 14 3158 3157,80 0
538 |Ostatné dane a poplatky 15 5478 6 432,00 954
541 |Zmluvné pokuty a pendle 16 0
542 |Ostatné pokuty a pendle 17 0
543 |Odpisanie pohladavky 18 0
544 |Uroky 19 0
545 |Kurzové straty 20 0
546 |Dary 21 0
547 _|Osobitmé niklady 22 0
548 |Manka a Skody 23 0
549 |Iné ostatné naklady 24 27871 15922,79 -11948
551 |Odpisy DNM a DHM 25 0
552 |Zost. cena predaného DNM a DHM 26 0
553  |Predané cenné papiere 27 0
554 |Predan{ materidl 28 0
555 |Néaklady na kratkodoby finanény majetok 29 0
556 |Tvorba fondov 30 6234 15 186,41 8 952
557 |Néklady na precenenie cen.pap. 31 0
558 |Tvorba a zi¢tovanie opravnich poloZiek 32 0
561 |Poskytnuté prispevky organizadnym zlozkam 33 0
562 |Poskytnuté prispevky invm iStovn¥m jednotkém 34 6 088 23 990,00 17 902
563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35 0
565 |Poskytnuté prispevky z podielu zaplatenej dane 36 0
567 |Poskyt. prispevky z verejnej zbierky 37 0
UitovA trieda 5 spolu r.01 a% r.37 38 658 806 709 462 50 656




Tabul’ka &. 24: Prijmy a vydavky VVS urfené na rozvojové projekty na podprograme 077 13 - Rozvoj vysokého Skolstva do roku 2022 a za roky 2022 a 2023

Nizov verejnej vysokej §kolv: Univerzita J. Selveho Komdrno

prijmy a vydavky (v Eur) v rokech

zostatok
zostatok zostatok nevylerpanej
Cislo Nibov rozvdievéio proftkta p:l';':zl:lozz;f vy:::';yk: %27213 dgte;’cyiiez“:)‘;';e; , | priimy 2077 13| vydavkyz 077 13| nevy¥erpanej |prijmyz 07713 v|vydavkyz07713|  doticie z
riadku I proj ol ool Cororaaozy | vroku2022 | vroku2022 | doticiez07713 | roku2023 vroku2023 |predchidzajbee
po po snolu v roku 2022 horoka, t. j. k
po 31.12.2023.
A B C D E F G H I
1 0 0 0
2 0 0 0
3 0 0 0
4 0 0 0
5 0 0 0
6 0 0 0
Spolu 0 0 0 0 0 0 (1] 0 )

[pozn.: aktivne projekty, ktoré boli aktivne v roku 2023, prip. sa Serpali finaéné zdroje v roku 2023
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MF SR 2021

[ Suvaha (U NUJ 1-01) | o[ | [ | [3]7]olel1]6][3]2]
Bezprostredne
Strana aktiv Bezné uétovné obdobie predchdzajlce
er uétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4

A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 +r.009 + r. 021 001 26319932,30| 17894 676,34 8425 255,96 8585 164,45

A L Dlhodoby nehmotny majetok r. 003 aZ r. 008 002 518 038,03 512318,03 5720,00 11 960,00

A L 1 (l;lg?/r\rg;tné vysledky z vyvojovej a obdobnej éinnosti 012 - (072 + 003 0,00 0,00 0,00 0,00

2. |Softvér 013 - (073 + 091AU) 004 516 710,27 510 990,27 5720,00 11 960,00

3. |Ocenitefné prava 014 - (074 + 091AU) 005 1327,76 1327,76 0,00 0,00

4 OO;:aXEJy dihodeby nehmotny majetok (018+ 019) - (078 + 079 + 006 0,00 0,00 0,00 0,00

5. |Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku (041 - 093) 007 0,00 0,00 0,00 0,00

6. gg;l;ytl];\ute preddavky na dihodoby nehmotny majetok (051 - 008 0,00 0,00 0,00 0,00

Al Dlhodoby hmotny majetok r. 010 az r. 020 009 25 801 894,27 17 382 358,31 8419535,96 8573 204,45

A. It 1. [Pozemky (031) 010 416 114,99 0,00 416 114,99 416 114,99

2. |Umelecke diela a zbierky (032} 011 34318,50 0,00 34318,50 34318,50

3. [Stavby 021 - (081+092A0) 012 14718 818,87 6940 057,31 7778761,56 7 969 757,55

4 gg;n:g;atne hnutelné veci a subory hnutemych vect 022 - (082 + 013 10 357 085,64 10297 095,84 59 989,80 95 331,60

5. |Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092A0) 014 146 265,16 145 205,16 1 060,00 1295,00

6. |Pestovatefské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) 015 0,00 0,00 0,00 0,00

7. 1Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) 016 0,00 9,00 0,00 0,00

8. |Drobny dihodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017 0,00 0,00 0,00 0,00

9. |Ostatny dihodoby hmotny majetok 029 - (089 + 092AU) 018 0,00 0,00 0,00 0,00

10. |Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019 129 291,11 0,00 129 291,11 56 386,81

. gg;l/(\yégwuté preddavky na dihodoby hmotny majetok (052 - 020 0,00 0,00 0,00 0,00

A Il Dlhodoby finanény majetok r. 022 aZ r. 028 021 0,00 0,00 0,00 0,00
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spolo¢nostiach

A1 oviddane osobe (061- 096 AU) 022 0.00 s 0.00 0,00
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spoloénostiach

2 |s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU) 023 0,00 0.00 0.00 0.00

3. |DIhové cenné paplere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024 0,00 0,00 0,00 0,00

4 IF;%Zlcky podnikom v skupine a ostatné pozicky (066 + 067) - 096 025 0,00 0,00 0,00 0,00

5. |Ostatny dihodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026 0,00 0,00 0,00 0,00

6. |Obstaranie dihodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027 0,00 0,00 0,00 0,00

7 ‘I:%s)kytnute preddavky na dihodoby finanény majetok (053 - 096 028 0,00 0,00 0,00 0,00

B. OBEZNY MAJETOK SPOLU r. 030+ r. 037+ 1.042 + . 051 029 4610 478,66 0,00 4610 478,66 3 887 754,54

B. I Zasobyr.031azr. 036 030 0,00 0,00 0,00 0,00

B. 1 1. [Material (112 + 119} - 191 031 0,00 0,00 0,00 0,00

9 Nedokonéend vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121+122) - 032 0,00 0,00 0,00 0,00

(192+193)

3. |Vyrobky (123 - 194) 033 0,00 0,00 0,00 0,00

4. |Zvierata (124 - 195) 034 0,00 0,00 0,00 0,00

5. |Tovar (132 + 139) - 196 035 0,00 0,00 0,00 0,00

6. |Poskytnuté prevadzkové preddavky na zdsoby (314 AU - 391 AU) 036 0,00 0,00 0,00 0,00

B. Il Dlhodobé pohladavky r. 038 azr. 041 037 189 456,04 0,00 189 456,04 245 699,48

B. IIl. 1. |Pohfadavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU 038 0,00 0,00 0,00 0,00

2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) 039 189 456,04 0,00 189 456,04 245 699,48

3. |Pohfadavky voei ucastnikom zdruzenf (358 AU - 391 AU) 040 0,00 0,00 0,00 0,00

4. |Iné pohtadavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378 AU) - 391 AU 041 0,00 0,00 0,00 0,00

B. L Kratkodobé pohfadavkyr. 043 az r. 050 042 388 348,91 0,00 388 348,91 233 747,31

B. lll. 1. |Pohladavky z obchadného styku (311 AU aZ 314 AU) - 391 AU 043 4 690,80 0,00 4 690,80 9498,02

2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) 044 28121,72 0,00 28121,72 0,00

3. .(thgc;())vanle so Socidlnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviami 045 0,00 0,00 0,00 0,00

4. |Danové pohladavky (341 az 345) 046 0,00 0,00 0,00 0,00
Pohladavky z dovodu finan¢nych vztahov k statnemu rozpoétu a

5 rozpoétom tizemnej samospravy (346+ 348) 047 0.0 0.00 0.00 0,00

6. |Pohladavky voti Géastnikam zdruzeni (358 AU - 391AU) 048 0,00 0,00 0,00 0,00

7. |Spojovaci uget pri zdruzeni (396 - 391 AU) 049 0,00 0,00 0,00 0,00

8. |Iné pohfadavky (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU 050 355 536,39 0,00 355 536,39 224 249,29

B. IV. Finanéné Gty r. 052 azr. 056 051 4032673,71 0,00 4032673,71 3408 307,75
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| Suvaha (U¢ NUJ 1-01) |

| 1|

[s[7]9fe[1]6]3]2]

Bezprostredne
Strana aktiv BeZné uétovné obdobie predchézajace
ér. uétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
IV. 1. |Pokladnica (211 + 213) 052 372,64 0,00 372,64 270,90
2. |Bankové ucty (221 AU +261) 053 4032 301,07 0,00 4032301,07 3408 036,85
3. |Bankové Géty s dobou viazanosti dihdou ako jeden rok (221 AU) 054 0,00 0,00 0,00 0,00
4 g;a%ﬂ;gdoby' finanény majetok (257+ 253 + 255AU + 256 + 257) - 055 0,00 0,00 0,00 0,00
5. |Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291AU) 056 0,00 0,00 0,00 0,00
CASOVE ROZLISENIE SPOLUr. 058 ar. 059 057 10307,15 0,00 10307,15 6527,54
1. |Naklady buducich obdobi (381) 058 10 307,15 0,00 1030715 6527,54
2. |Prijmy buducich obdobf {385) 059 0,00 0,00 0,00 0,00
MAJETOK SPOLU r. 001 + r. 029 +r. 057 060 30940718,11 17 894 676,34 13 046 041,77 12 479 446,53
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| Suvaha (U¢ NUJ 1-01) |

co| | [ |

[s]7]ofef1]e]3[2]

BeZné uétovné Bezprostre_dne
Strana pasiv &r. obdobie ’Eredcljézajuce
uétovné obdobie
a b 5 )

A. VLASTNE IMANIE r. 062+ r. 067 +r.071 +r1.072 061 3175706,94 2954 592,69
A I Imanie a fondyr. 063 azr. 066 062 1324 023,69 1357 990,29
A. | 1. |Zdkladné imanie (411) 063 653 783,05 586 410,55
2. |Fondy tvorené podra osobitnych predpisov (412) 064 226 042,08 260 008,68

3. |Fond reprodukcie (413) 065 444 198,56 511571,06

4. |Ocenovacie rozdiely z precenenia kapitalovych ucastin (415) 066 0,00 0,00

A. 1L Fondy tvorené zo ziskur. 068 az r. 070 067 1402238,12 1402 238,12
A. . 1. |Rezervny fond (421) 068 1402 238,12 1402 238,12
2. |Fondy tvorené zo zisku (423) 069 0,00 0,00

3. |Ostatné fondy (427) 070 0,00 0,00

A. L [Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov (+; -; 428) 071 440 063,76 275319,43
A V. Vysledok hospodarenia za uétovné obdobier. 060 - (. 062 +r. 067 +1.071 +r. 073 +r.100) | 072 9 381,37 -80 955,15
B. ZAVAZKY r.074 +1.078 +r.086 + r. 096 073 734 897,47 590 071,63
B. I Rezervyr.075azr. 077 074 174 095,91 119 350,54
B. I 1. |Rezervy zakonné (451AL) 075 0,00 0,00
2. |Ostatné rezervy (459 AU) 076 0,00 0,00

3. |Kratkodobé rezervy (323 + 451 AU + 459 AU) 077 174 095,91 119 350,54

B. 1. Dlhodobé zavazky r. 079 azr. 085 078 3 247,94 0,00
B. Il 1. |Zavazky zo socidlneho fondu (472) 079 324794 0,00
2. |Vydané dihopisy (473 - 255 AU) 080 0,00 0,00

3. |Zavazky z ndjmu (474 AU) 081 0,00 0,00

4. |DIhodobé prijaté preddavky (475) 082 0,00 0,00

5. |DIhodobé nevyfakturované dodévky (476 AU) 083 0,00 0,00

6. |DIhodobé zmenky na thradu (478) 084 0,00 0,00

7. |Ostatné dihodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 085 0,00 0,00

B. 1L Kratkodobe zdvazkyr. 087 azr. 095 086 557 553,62 470721,09
B. lll. 1. [Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 087 22 973,71 7504,38
2. |Zavazky voei zamestnancom (331+ 333) 088 288 436,62 246 321,22

3. |Zactovanie so Socidlnou poistoviou a zdravotnymi poistoviiami (336) 089 183 600,21 165 788,83

4. |Daioveé zavazky (341 az 345) 090 49732,57 45 836,26

5. éa::fl;{ ;)dovodu finanénych vztahov k statnemu rozpo¢tu a rozpoctom Gzemnej samospravy 091 0,00 0,00

6. |Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov (367) 092 0,00 0,00

7. |Zavazky voéi Géastnikom zdruzeni (368) 093 0,00 0,00

8. |Spojovaci éet pri zdruzeni (396) 094 0,00 0,00

9. |Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU + 479 AU) 095 1281051 527040

B. IV. Bankové uvery a iné vypomoci a pozicky r. 097 azr. 099 096 0,00 0,00
B. IV. 1. |Dlhodobé bankové tvery (461 AU) 097 0,00 0,00
2. |Bezné bankové avery ( 231+ 232 + 461 AU) 098 0,00 0,00

3. |Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249) 099 0,00 0,00

C. CASOVE ROZLISENIE SPOLUT. 101 ar. 103 100 9135437,36 8934 782,21
C: 1. |Vydavky budcich obdobi (383) 101 0,00 0,00
2. |Vynosy budtcich obdobi kratkodobé (384 AU) 102 430 580,49 670 801,61

2. |Vynosy buducich obdobi dihodobé (384 AU) 103 8704 856,87 8 263 980,60

SPOLU VLASTNE IMANIE, ZAVAZKY A UCTY CASOVEHO ROZLISENIAT. 061 +r.073 +1.100 | 104 13 046 041,77 12 479 446,53
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Vykaz ziskov a strat (U NUJ 2-01) |

co [T 1]

[s[7[o]e[1e]3]2]

. Cinnos¢ Bezprostredne
3‘;‘3 Naklady rica:(si'l?u - predchazajﬁcef
Hiavna Zdanovana Spolu uétovné obdobie
nezdariovana
a b c 1 2 3 4
501 Spotreba materialu 001 221 447,59 983,67 222 431,26 148 370,54
502 Spotreba energie 002 352 376,29 118,38 352 494,67 360 475,05
504 Predany tovar 003 0,00 0,00 0,00 0,00
511 Opravy a udrziavanie 004 140 092,76 6 024,51 146 117,27 58 496,39
512 Cestovné naklady 005 73 627,01 0,00 73 627,01 53 273,21
513 Naklady na reprezentéciu 006 12 596,85 0,00 12 596,85 11 036,56
518 Ostatné sluzby 007 523 687,68 5 840,72 529 528,40 312 252,28
521 Mzdové néaklady 008 4 498 867,38 32673,03 453154041 4104 502,94
524 Zakonné socidlne poistenie a zdravotné poistenie 009 1408 195,18 14 667,42 1422 862,60 1287 522,58
525 Ostatné sacidlne poistenieie 010 38 049,40 1267,66 39317,06 36 420,36
527 Zakonné socialne naklady 011 110 226,37 423,44 110 649,81 101 869,77
528 Ostatné socidlne naklady 012 0,00 0,00 0,00 0,00
531 Dan z motorovych vozidiel 013 0,00 0,00 0,00 0,00
532 Dan z nehnutefnosti 014 348443 0,00 3484,43 348443
538 Ostatné dane a poplatky 015 8922,28 0,00 8922,28 8097,94
541 Zmluvné pokuty a penéle 016 0,00 0,00 0,00 0,00
542 Ostatné pokuty a penale 017 23,10 0,00 23,10 0,00
543 Odplsanie pohfadavky 018 11 242,75 0,00 11242,75 0,00
544 Uroky 019 922,32 0,00 922,32 0,00
545 Kurzové straty 020 4624,13 0,00 4624,13 145795
546 Dary 021 0,00 0,00 0,00 0,00
547 Osobitné naklady 022 422 346,94 0,00 422 346,94 143 593,05
548 Manka a Skody 023 0,00 0,00 0,00 0,00
549 Iné ostatne naklady 024 444 938,12 4 893,68 449 831,80 629 584,90
551 Odpisyglhodqbého nehmotného majetku a dihodobého 025 511491,80 0,00 511491,80 499 415,40
hmotného majetku
Zostatkova cena predaného dihodobého nehmotného -
552 [ rajetiu  dihodobeho hmotneho majetku 026 0,00 0.00 0,00 0,00
553 Predané cenné papiere 027 0,00 0,00 0,00 0,00|
554 Predany material 028 0,00 0,00 0,00 0,00
555 Naklady na kratkodoby finan¢ny majetok 029 0,00 0,00 0,00 0,00
556 Tvorba fondov 030 192 996,19 0,00 192 996,19 364 589,22
557 Naklady na precenenie cennych papierov 031 0,00 0,00 0,00 0,00
558 Tvorba a zGétovanie opravnych poloziek 032 0,00 0,00 0,00 0,00
561 Poskytnuté prispevky organizaénym zlozkam 033 0,00 0,00 0,00 0,00
562 Poskytnuté prispevky inym d¢tovnym jednotkdm 034 23 990,00 0,00 23 990,00 6 088,00
563 Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 035 0,00 0,00 0,00 0,00
565 UPoskytnuté prispevky z podielu zaplatenej dane 036 0,00 0,00 0,00 0,00
567 Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 037 0,00 0,00 0,00 0,00
Uétova trieda 5 spolu r.01azr. 37 038 9004 148,57 66 892,51 9071 041,08 8130530,57
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Vykaz ziskov a strat (U¢ NUJ 2-01) |

ICO |

[ [ |

[3[7]9lel1]e]3]2]

Cislo . Cislo Cinnost Bezprostre_c!ne
A Vynosy . predchézajuce
Gétu riadku Hlavna Podnikatefska Spolu uétovné obdobie
nezdafiovana zdafiovana
a b c 1 2 3 4
601 Trby za vlastné vyrobky 039 0,00 0,00 0,00 0,00
602 Trzby z predaja sluzieb 040 311 907,81 61 363,58 373 271,39 216 393,35
604 Trzby za predany tovar 041 0,00 0,00 0,00 0,00
611 Zmena stavu nedokoncéenej vyroby 042 0,00 0,00 0,00 0,00
612 Zmena stavu polotovarov 043 0,00 0,00 0,00 0,00
613 Zmena stavu vyrobkov 044 0,00 0,00 0,00 0,00
614 Zmena stavu zasob zvierat 045 0,00 0,00 0,00 0,00
621 Aktivécia materidlu a tovaru 046 0,00 0,00 0,00 0,00
622 Aktivécia vnutroorganizacnych sluzieb 047 0,00 0,00 0,00 0,00
623 Aktivécia dihodobého nehmotného majetku 048 0,00 0,00 0,00 0,00
624 Aktivacia dihodobého hmotného majetku 049 0,00 0,00 0,00 0,00
641 Zmluvng pokuty a pendle 050 0,00 0,00 0,00 0,00
642 Ostatné pokuty a penéle 051 0,00 0,00 0,00 0,00
643 Platby za odpisané pohfadavky 052 0,00 0,00 0,00 0,00
644 Uroky 053 3 756,61 135,71 3892,32 0,50
645 Kurzové zisky 054 0,00 0,00 0,00 0,00
646 Prijaté dary 055 3 199,00 0,00 3199,00 3199,00
647 Osobitné vynosy 056 0,00 0,00 0,00 0,00
648 Zakonné poplatky 057 440 659.26 0,00 440 659,26 225 568,05
649 Iné ostatné vynosy 058 1615625,10 6812,97 1622 438,07 143562817
Trzby z predaja dlhodobého nehmotného majetku a
851 |dinatiobého hmotneho majetku : i 0,00 0,00 0,00 0.00
652 Vynosy z dihodobého finanéného majetku 060 0,00 0,00 0,00 0,00
653 Trzby z predaja cennych papierov a podielov 061 0,00 0,00 0,00 0,00
654 Trzby z predaja materialu 062 0,00 0,00 0,00 0,00
655 Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 063 0,00 0,00 0,00 0,00
656 Vynosy z pouZitia fondu 064 20122,79 0,00 20 122,79 36 751,25
657 Vynosy z precenenia cennych papierov 065 0,00 0,00 _ 0,00 0,00
658 Vynosy z ndjmu majetku 066 0,00 0,00 0,00 0,00
661 Prijaté prispevky od organizaénych zloziek 067 0,00 0,00 0,00 0,00
662 Prijaté prispevky od pravnickych osob 068 540,00 0,00 540,00 45,00
663 Prijaté prispevky od fyzickych osob 069 0,00 0,00 0,00 0,00
664 Prijaté ¢lenské prispevky 070 0,00 0,00 0,00 0,00
665 Prispevky z podielu zaplatenej dane 071 0,00 0,00 0,00 3241,79
667 Prijaté prispevky z verejnych zbierok 072 0,00 0,00 0,00 0,00
691 Dotécie 073 6617 337,33 0,00 6617 337,33 6129 094,65
Uétov4 trieda 6 spolu r.3%9azr.73 074 9013 147,90 68312,26 9081 460,16 8049 921,26
Vysledok hospodarenia pred zdanenim r.74-r.38 075 8999,33 1419,75 10419,08 -80 609,31
591 Dan z prijmov 076 713,77 32394 1037,71 345,84
595 Dodato¢né odvody dane z prijmov 077 0,00 0,00 0,00 0,00
Vysledok hospoddrenia po zdaneni  (r.75-(r. 76 +r. 078 8285,56 109581 938137 8095515
77)) (+/-)
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Poznamky

: cCol(3|7|9|6|1|6|3]|2]| /sID
Ue NUI3-1) |

CL |
Vseobecné udaje

(1)Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom

alebo zriad’ovatel’om uctovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia uctovnej
jednotky.

UNIVERZITA J. SELYEHO, KOMARNO
BRATISLAVSKA CESTA 3322
ICO: 37 96 16 32
Datum zaloZenia resp. zriadenia: 1. 1. 2004

Zriadena Narodnou radou Slovenskej republiky zakonom ¢. 465/2003 Z. z. z 23. oktobra 2003 a doplneni
zakona ¢. 13112002 Z. z. 0 vysokych skoldach. Univerzita J. Selyeho je v zmysle zdkona ¢. 131/2002 Z. z.

0 vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zdakonov v zneni neskorsich predpisov pravnickou
0sobou — verejnou vysokou skolou.

Ing. Norbert Toth, Dr. habil. PaedDr. Gyorgy Juhasz, PhD.
Kvestor Rektor

Spracovala: Ing. Olga Viragova, Vedica financného oddelenia

Komarno, 31. 3. 2024




(2)Informacie o ¢lenoch Statutarnych organov, dozornych organov ainych orginov uctovnej
jednotky; uvadzaji sa mena a priezviska ¢lenov Statutarnych organov, dozornych organov
a inych organov uctovnej jednotky.

Statutarny zastupca:

Dr. habil. PaedDr. Gyorgy Juhasz, PhD.,
Rektor UJS

Prorektori:

Prof. RNDr. Janos Toth, PhD.
Prorektor pre rozvoj

Doc. RNDr. Jozsef Bukor, PhD.
Prvy prorektor, prorektor pre vedu a vyskum

Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
Prorektorka pre vzdelavanie a vonkajSie vztahy

Dr. habil. PaedDr. Melinda Nagy, PhD.
Prorektorka pre akreditaciu a zabezpecovanie kvality

Kvestor:
Ing. Norbert Téoth

Akademicky senat UJS (AS UJS):
Meno a priezvisko Fakulta
zamestnanecka / Studentska cast’
Predsednictvo:
doc. PaedDr. Andrea  Puskas, PhD., L e
predsednicka Zamestnanecka Cast
Ing. Zoltan Seben, PhD., podpredseda Zamestnanecka Cast’
Bc. Janos Mészaros, podpredseda Studentska &ast’
ZloZenie AS UJS:
PaedDr. Krisztina Czakdova, PhD. FEI UJS, zamestnanecka cCast’
doc. RNDr. Ferdinand Filip, PhD. FEI UJS, zamestnanecka cast’
Ing. Zoltan Seben, PhD., FEI UJS, zamestnanecka cast
Be. Janos Mészaros, PhD. FEI UJS, Studentska cast’
Mgr. Szilard Svitek FEI UJS, Studentska cast’
doc. PaedDr. Andrea Puskas, PhD. PF UJS, zamestnanecka cast’
doc. PaedDr. Patrik Senkér, PhD. PF UIJS, zamestnanecka cast’
PaedDr. Tamas Torok, PhD. —od 27. 9. 2023 PF UJS, zamestnanecka ¢ast’
Adrian Zemli¢ka PF UIJS, Studentska cast’




Alexandra Zidek

PF UJS, studentska Cast’

Mgr. Zsolt Gorozdi, Th. D.

RTF UIJS, zamestnanecka Cast’

Mgr. Katarina Polya, PhD.

RTF UIJS, zamestnanecka Cast’

Mgr. FrantiSek Tomoskozi, PhD. — od 12. 6.
2023

RTF UIJS, zamestnanecka Cast’

Mgr. Istvan Langschadl

RTF UIJS, studentska cast’

Maté Somogyi —do 31. 8. 2023

RTF UJS, studentska cast

Mgr. Ladislav Durdik, PhD. — do 31. 3. 2023

RTF UJS, zamestnanecka cast’

Mgr. Anita Toth-Bakos, PhD. —do 31. 5. 2023

PF UJS, zamestnanecka cast’

Spravna rada UJS:

Meno a priezvisko

Zamestnavatel’ /

sektor, v ktorom ¢len posobi

Clenovia vymenovani ministrom Skolstva:

Mgr. Imre Andrusko, 1. funkéné obdobie od 1.
1.2023

Ing. Helena Patasiova, 1. funkéné obdobie od 1.
1. 2023

Agrarna komora Slovenska / priméarny sektor

Clenovia zvoleni akademickym sendtom:

Ing. David Bauer, PhD., 1. funkéné obdobie od
7.12.2022

MOL Mad’arsko / primarny sektor

MUDr. Ladislav Péasztor, MSc. (zvoleny
Studentskou ¢astou AS), 1. funkcné obdobie od
7.12. 2022

Pro Diagnostic Group a.s., / kvarciarny sektor

Clen zvoleny tajnym hlasovanim ostatnych ¢lenov spravnej rady:

Ing. Arpad Szabo, CSc., 1. funkéné obdobie od
13. 4. 2023

Agroservis, s. 1. 0. / primarny sektor

(3) Opis cinnosti, na ucel ktorej bola u¢tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatel’skej

¢innosti, ak ju actovna jednotka vykonava.

Univerzita J. Selyeho je vrcholnou vzdelavacou a vedeckou ustanoviziiou. Je to verejnopravna

institucia, ktorej hlavnou ulohou je poskytovanie vysokoskolského vzdelavania atvorivé vedecké
badanie alebo tvoriva umelecka ¢innost’. Univerzita sa ¢leni na fakulty a iné organiza¢né sucasti podla §

21 ods. 1 pism. b/, ¢/ zakona. Fakulty a organizacné scasti nemaju pravnu subjektivitu. UJS ma

nasledovné fakulty:




- Fakulta ekonomie a informatiky

- Pedagogicka fakulta

- Reformovana teologicka fakulta.

Dalsimi su¢astami univerzity st nasledovné uéelové zariadenia:

- Centrum informac¢nych sluzieb

- Studentské domovy

- Univerzitna kniznica
V ramci podnikatel'skej Cinnosti mad univerzita prijem z prendjmu priestorov univerzity za tcelom
Sportovych aktivit, vzdelavacich podujati a kultirnych podujati. V ramci podnikatel'skej Cinnosti je
univerzita platcom DPH.

(4)Priemerny prepocitany pocet zamestnancov, a z toho pocet veducich zamestnancov uctovnej
jednotky za wctovné obdobie, za ktoré sa zostavuje uctovna zavierka (d’alej len ,,bezné
uctovné obdobie“) a za bezprostredne predchadzajice uctovné obdobie. Pocet dobrovol’nikov
vyslanych uctovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovol’nicku
¢innost® pre uctovni jednotku pocas bezného uctovného obdobia a bezprostredne
predchadzajuceho uctovného obdobia.

v s ox . Bezprostredne
Bezné uctovne ot
ol predchadzajuce
uctovné obdobie
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 213,10 215,40
z toho pocet veducich zamestnancov 36 36

(5) Organiza¢na Struktira uctovnej jednotky:

Univerzita sa ¢leni na fakulty a iné organizacné sticasti podl'a § 21 ods. 1 pism. b/, ¢/ zakona. Fakulty
a organizacné stc¢asti nemaju pravnu subjektivitu. UJS ma nasledovné fakulty:

- Fakulta ekonomie a informatiky

- Pedagogicka fakulta

- Reformovana teologicka fakulta.

Dal$imi stiéastami univerzity st nasledovné tigelové zariadenia:
- Centrum informac¢nych sluzieb

- Studentské domovy

- Univerzitna kniznica

- Rektorat

Fakulty a d’alSie organizacné sti€asti UJS nemaji pravnu subjektivitu.

(6) Informacia o organizaciach v zriad’ovatel’skej posobnosti u¢tovnej jednotky.

Univerzita J. Selyeho nema Ziadne organizacie v zriad'ovatel'skej posobnosti.



CL I

Informacie o uétovnych zasadach a ictovnych metodach

(1) Informacia, ¢i je uctovna zavierka zostavena za splnenia predpokladu, Ze u¢tovna jednotka
bude nepretrzite pokracovat’ vo svojej ¢innosti.

Ucttovna zavierka Univerzity J. Selyeho bola zostavena za predpokladu nepretrzitého trvania jej ¢innosti
vsulade so zakonom 0 Uuctovnictve platnym v Slovenskej republike a nadvézujucimi postupmi
uctovania.

(2) Zmeny uctovnych zasad a zmeny uctovnych metéd S uvedenim dovodu tychto zmien
a vy€islenim ich vplyvu na finanéni hodnotu majetku, zavizkov, zakladného imania
a vysledku hospodarenia uc¢tovnej jednotky.

Uétovné metddy a vieobecné uétovné zasady sa aplikovali konzistentne s predchadzajiicim Gétovnym
obdobim aV zneni platnych pravnych predpisov. Utovnictvo vedie UJS vsilade s opatrenim
Ministerstva financii Slovenskej republiky zo 14. Novembra 2007 ¢. MF/24342/2007-74, ktorym sa
ustanovuju podrobnosti o postupoch uctovania a uctovnej osnove pre uctovné jednotky, ktoré nie su
zalozené alebo zriadené na ucel podnikania v zneni opatrenia z 27. novembra 2008 ¢. MF/24485/2008-
74, opatrenia z 12. marca 2009 ¢. MF/10294/2009-74, opatrenia z 3. decembra 2009 ¢. MF/25238/2009-
74, opatrenia z 26. novembra 2010 ¢ MF/25000/2010-74,0patrenia z 13. decembra 2011 ¢.
MF/26582/2011-74, opatrenia z 20. novembra 2013 ¢. MF/17613/2013-74, opatrenia z 3. decembra
2014 ¢. MF/22612/2014-74, opatrenia z 2. decembra 2015 ¢. MF/19760/2015- 74, opatrenia z 19.
septembra 2018 ¢. MF/13135/2018-74, opatrenia z 5. decembra 2018 ¢. MF/16715/2018-74 a opatrenia
z 9. decembra 2020 ¢. MF/014816/2020-74. V Gétovnom obdobi nenastali zmeny uctovnych zasad
a metdd.

(3) Spdsob ocenovania jednotlivych poloZiek majetku a zavizkov v ¢leneni na:
a) dlhodoby nehmotny majetok obstarany kupou - bol oceneny obstaravacou cenou

b) dlhodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou ¢innost'ou - sa oceiiuje vlastnymi nakladmi (nema
uls)

c¢) dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym spdsobom - v i€tovnom obdobi UJS nemala
d) dlhodoby hmotny majetok obstarany kiipou - sa ocenuje obstaravacou cenou

e) dlhodoby hmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou - v iétovnom obdobi nebol takyto majetok
obstarany

f) dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spdsobom (darom) - sa ocenuje realnou hodnotou ak
neboli ocenené podl'a ocenenia odovzdévajicou uctovnou jednotkou

g) dlhodoby finan¢ny majetok - v roku 2023 nebol obstarany
h) zasoby obstarané kiipou - sa ocefiuji obstaravacou cenou, teda cenou, za ktoru sa skuto¢ne obstarali

1) zasoby vytvorené vlastnou cinnostou — Vuctovnom obdobi neboli vytvorené zasoby vlastnou
¢innost'ou
j) zasoby obstarané inym spésobom sa ocenuju realnou hodnotou

k) pohl'adavky — boli ocenené menovitou hodnotou pri ich vzniku, teda sumou, na ktorti zneli. Opravné
polozky k pohladavkam neboli v roku 2023 tvorené.
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1) kratkodoby finanény majetok — penazné prostriedky a ceniny boli ocenené menovitou hodnotou
cenou, ktora bola uvedena na penaznych prostriedkoch a cenindch

m) Casové rozliSenie na strane aktiv — GCty Casového rozliSenia boli vykazané vo vyske , ktora je
potrebna na dodrZanie zasady vecnej a Casovej suvislosti s u¢tovnym obdobim.

n) zavazky vratane rezerv — sa ocenili pri ich vzniku menovitou hodnotou — t. j. na ktora zneli. Ku diu
uctovnej zavierky nebol potrebny prepocet cudzej meny na EUR, nakolko na uctoch zavidzkov boli
neuhradené len zavdzky v mene EUR. Rezervy boli ocenené v o¢akavanej vyske zavazku.

0) Casové rozliSenie na strane pasiv — €ty casového rozliSenia na strane pasiv boli vykazané vo vyske,
ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej a Casovej suvislosti s i¢tovnym obdobim.

(4) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného majetku
a dlhodobého nehmotného majetku, pricom sa uvadza doba odpisovania, pouZité sadzby odpisov
a odpisové metody pri urceni odpisov.

Odpisovanie dlhodobého hmotného majetku a nehmotného majetku UJS sa riadi ustanoveniami zakona
¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve a aktualnym opatrenim MF SR, ktorym sa ustanovuju podrobnosti
0 postupoch uctovania a uctovej osnove pre uctovné jednotky, ktoré nie su zalozené alebo zriadené na
ucel podnikania v zneni jeho dodatkov. UJS zostavila svoj odpisovy plan ako podklad na vyc¢islenie
opravok v priebehu jeho pouzivania a v tomto plane uréila postupy odpisovania. Hmotny a nehmotny
majetok sa odpisuje s ohladom na opotrebovanie zodpovedajtice beznym podmienkam jeho pouzivania
— podla odpisového planu. Odpisuje sa linearnou — rovnomernou metdédou odpisovania, teda vyska
odpisov sa pocas odpisovania nemeni.

V prvom roku odpisovania sa hmotny majetok zaradi v triedeni podl'a Klasifikacie produkcie v zmysle
Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 451/2008 z 23. Aprila 2008, ktorym sa zavadza nova
Statisticka klasifikacia produktov podla ¢innosti (CPA) a Vv triedeni podl'a klasifikacie stavieb v zmysle
opatrenia Statistického uradu Slovenskej republiky &. 128/2000 Z. z. do odpisovych skupin uvedenych
zékone o dani z prijmov.

Pri rovnomernom odpisovani bol ro¢ny odpis urCeny ako podiel vstupnej ceny majetku a doby
odpisovania.

Od roku 2015 vstapil do platnosti novy zakon o dani z prijmov, ktory ustanovuje nové odpisové
skupiny:

Odpisova skupina uctovna doba odpisovania rocny odpis
1 4 roky 25%

2 6 rokov 16,67%
3 8 rokov 12,5%
4 12 rokov 8,34%
5 20 rokov 5%

6 40 rokov 2,5%

Majetok, naktipeny v roku 2023 UJS zaradila do predmetnych odpisovych skupin. U&tovné odpisy sa
pocitaju z ceny majetku, ktorou je oceneny v G¢tovnictve podla § 18 postupov Gc¢tovania. Majetok sa
odpisuje do vysky jeho ocenenia v uctovnictve. Doba pouzivania va¢siny budov UJS je stanovena na
100 rokov.




(5) Zasady pre zohl’adnenie zniZenia hodnoty majetku.

v

V zmysle § 11 Opatrenia Ministerstva financii Slovenskej republiky zo 14. novembra 2007 ¢.
MF/24342/2007-74 ktorym sa ustanovuju podrobnosti o postupoch uctovania a uctovej osnove pre
uctovné jednotky, ktoré nie si zalozené alebo zriadené na ucel podnikania v zneni opatrenia z 27.
novembra 2008 ¢. MF/24485/2008-74, opatrenia z 12. marca 2009 ¢. MF/10294/2009-74, opatrenia z 3.
decembra 2009 ¢. MF/25238/2009-74, opatrenia z 26. novembra 2010 ¢. MF/25000/2010-74,0patrenia z
13. decembra 2011 ¢. MF/26582/2011-74, opatrenia z 20. novembra 2013 ¢. MF/17613/2013-74,
opatrenia z 3. decembra 2014 ¢. MF/22612/2014-74, opatrenia z 2. decembra 2015 ¢. MF/19760/2015-
74, opatrenia z 19. septembra 2018 ¢. MF/13135/2018-74, opatrenia z 5. decembra 2018 ¢.
MF/16715/2018-74 a opatrenia z 9. decembra 2020 ¢. MF/014816/2020-74 opatrenia MF SR
¢. MF/24342/2007-74, sa opravna polozka tvori na zasade opatrnosti, ak je opodstatnené predpokladat,
Ze nastalo zniZenie stavu majetku oproti jeho pdvodnému oceneniu v uctovnictve. Predpoklad zniZenia
majetku je opodstatneny, ak nastala skutocnost, ktora je dévodom na odhad zniZenia budicich
ekonomickych uzitkov tohto majetku. Opravna polozka sa Uctuje v sume opodstatneného predpokladu
znizenia majetku oproti jeho oceneniu v uctovnictve. Zuctovanie opravnej polozky sa uctuje z dovodu
vyradenia majetku z uctovnictva alebo z dovodu tplného alebo Ciastocného zaniku opodstatneného
predpokladu trvania zniZzenia hodnoty majetku v nasledovnom ti¢tovnom obdobi. UJS nema stanovené
zasady pre vytvaranie opravnych poloziek k finanénému majetku. K dlhodobému majetku UJS netvorila
opravné polozky. Navrh na tvorbu opravnej polozky — na prechodné znizenie ocenenia majetku ku diu
uctovnej zavierky je mozné len vtedy, ak existuje opodstatneny predpoklad znizenia hodnoty majetku
pod jeho uctovnt hodnotu. Zasady pre tvorbu opravnych poloZiek st uvedené v smernici o obehu
uétovnych dokladov. V roku 2023 UJS neuplatnila opravné polozky.

Kratkodobé rezervy na nevycCerpané dovolenky vratane socidlneho a zdravotného poistenia boli
automaticky softvérovo vypocitané. Iné kratkodobé rezervy neboli tvorené.

(6) Informacie o uctovani oprav vyznamnych chyb minulych détovnych obdobi v beZnom
uctovnom obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok hospodarenia minulych rokov;

Oprava chyb minulych uctovnych obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok hospodarenia minulych
rokov:

Pocas auditu IUZ za rok 2022 bolo overenim zostatku uctu 384.100 - VBO - ostatné D k 31.12.2022
zistené, ze v zostatku univerzita vykazovala okrem iného ¢asovo rozliSent sumu 245.699,48 €. Pévodné
uctovanie obstarania pohladavky v sume 19.631.692,10 SKK. ISlo pohladavku Nadacie vo¢i Mestu
Komarno za naklady vynaloZené na rekonstrukciu prenajatych nebytovych priestorov. Pohl'adavka bola
postipend bezodplatne. Nadobudnutie pohl'adavky bolo zauctované na MD 315 — ostatné pohladavky
a suvztazne s Dal 384 — Vynosy buducich obdobi. UJS mala uzatvorenti s Mestom Komarno zmluvu
0 najme nebytovych priestorov z 15.6.2006, pricom rocné suma najmu bola dohodnuta dodatkom €. 1 zo
dna 1.10.2007 vsume 28.121,72 €. Vzijomné pohladavky a zavizky s Mestom Komarno boli
zapo¢itané na zaklade listu z 5.10.2022. UJS rozpasta vynosy budtcich obdobi do vynosov. V zmysle
odporticani auditora bezodplatné nadobudnutie pohladavky ocenené v zmysle § 25 zakona
0 uctovnictve menovitou hodnotou sa uctuje na MD 315 — Ostatné pohladavky a suvztazne s 649 — Iné
ostatné vynosy. Vzhl'adom na nespravne zauc¢tované prvotné obstaranie pohl'adavky, odportcal auditor
v zmysle § 8 postupov uctovania zauctovat’ opravu vyznamnej chyby minulych rokov na MD 384 —
Vynosy buducich obdobi a suvzt'azne s Dal 428 - Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych
rokov. Tento Gc¢tovny pripad je zatctovany v roku 2023.



Odpis pohl'adavky vo¢i COM-therm spol.s.r.o. — na zaklade dohody 0 urovnani medzi UJS a COM-
therm spol. s r.0. bolo zauctované v roku 2023 odpisanie vzajomnych pohladavok a zavizkov vo vyske
10 745,25 EUR, avoci Danubius s.r.o. bola odpisana pohladavka vo vyske 497,50 EUR. (dovod —
odpredaj pohladavky - AGEL).

CL 1
Informicie, ktoré dopiiiaji a vysvetPujii idaje v stivahe

(1) Udaje o dlhodobom nehmotnom majetku a dlhodobom hmotnom majetku za beZné uétovné
obdobie, a to

a) prehlad o dlhodobom majetku podl’a poloZiek tohto majetku v ¢leneni podPa polozZiek suvahy

prvotné
Nazov majetku ocenenie stav k | prirastky | abytky | presuny | stav k 31.12.2023
1.1.2023
Software 516 710,27 . - - 516 710,27
Ocenitel’né prava 1327,76 . - - 1327,76
Budovy, stavby 14440 139,86 | 278 67901 - - 14718 818,87
Pris. a tech. zar. 10 357 085,64 . - - 10 357 085,64
Dopravné prostr. 146 265,16 . - - 146 265,16
Pozemky 416 114,99 - - - 416 114,99
Umel.diela a zbierky 34 318,50 . - - 34 318,50
SPOLU: 25911 962,18 | 278 679,01 - - 26 190 641,19

B) prehlad opravok a opravnych poloZiek k dlhodobému majetku podla jednotlivych polozZiek
tohto majetku v ¢leneni podPa poloZiek suvahy; uvadza sa stav opravok a opravnych poloZiek k
dlhodobému majetku na zadiatku bezného wuctovného obdobia, ich prirastky a tbytky pocas

bezného uétovného obdobia a zostatok na konci bezného uétovného obdobia,

opravky k majetku stav k 1.1.2023 prirastky ubytky stav k 31.12.2023
Software 50475027 624000 |-  510990,27
Ocenitel’né prava - 1327,76 - - - 1327,76
Stavby _ 647038231 46967500 |- 694005731
\SI:;‘“‘”“"‘ hnutel'né ~ 10261 754,04 3534180 |- 10297 095,84
Dopravné prostriedky | - 14497016 | 135500 150000 |- 14520516
SPOLU: _17383184,54 | 135500 | 51284680 |- 17894 676,34




¢) prehPad o zostatkovych cenach dlhodobého majetku na zaciatku beZzného wuc¢tovného obdobia
a na konci bezného uc¢tovného obdobia

Nazov majetku stav k 1.1.2023 stav k 31.12.2023
Software 11 960,00 5 720,00
Ocenitel'né prava 0 0
Stavby 7969 757,55 7778 761,56
Samostatné hnutel'né veci.. 95 331,60 59 989,80
Dopravné prostr. 1 295,00 1 060,00
Pozemky 416 114,99 416 114,99
Umel.diela a zbierky 34 318,50 34 318,50
S]‘t;js(ta?lzme dlhodobého hmotného 56 386,81 12929111
SPOLU : 8 585 164,45 8 425 255,96

(2) Prehrad dlhodobého majetku, na ktory je zriadené zalozné pravo a dlhodobého majetku, pri
ktorom ma uctovna jednotka obmedzené pravo s nim nakladat’.

UJS nema majetok ,na ktory je zriadené zalozné pravo alebo obmedzené pravo s nim nakladat’.

(3) Udaje o $truktire dlhodobého finanéného majetku za beZné uctovné obdobie ajeho
umiestnenie v ¢leneni podla poloZziek stivahy v riadkoch 022 a 023.

UJS nemé obsahovu napli predmetnych poloziek stivahy

(4) Udaje o struktire dlhodobého finanéného majetku a kratkodobého finanéného majetku v ¢leneni
podla poloziek suvahy v riadkoch 024, 026 a 055.

UJS nemé obsahovu napln.

UJS nemé obsahovil napli.
(6) Prehl'ad 0 vyvoji vyznamnych sim opravnych poloziek podla jednotlivych druhov majetku.
UJS nema obsahovil napli.

(7) Udaje o sposobe a vyske poistenia dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného
majetku.

Predmet poistenia typ poistenia poistna suma
budovy a stroje poistenie majetku 12692,69
dopravné prostriedky povinné zmluvné 892,37
dopravné prostriedky havarijné 1505,45
SPOLU 15090,51




(8) Opis vyznamnych pohPadavok v nadviznosti na poloZKky suvahy a v ¢leneni na pohl'adavky za
hlavni nezdainiovanu ¢innost’, zdanovanu ¢innost’ a podnikatel’ska ¢innost’.

Rindok sy rae) | OPS ATy K| Bpmd et | podglatd | gpo
r. 39 stvahy 315 799 (dlhodobé) Mesto Komarno 189 456,04 0 189 456,04
r. 43 sivahy 311 AU vystvené odb.FA 3232,30 1 458,50 4 690,80
r. 44 sivahy 315 999 (kratkodobé) | Mesto Komarno 28 121,72 0,00 28 121,72
378 - iné pohladavky: 355 536,39 355 536,39
335150 pohladavky voci.zam 61,91 0 61,91
378100 gfgl:k‘fy"y ) 125696,65 - 125696,65
378130 iné pohladavky z HR 54 - 5,4
378410 pohladavky z AIS 229772,43 - 229 772,43
SPOLU 576 346,45 1 458,50 577 804,95

(9) Prehlad opravnych poloziek k pohPadavkam, pri¢om sa uvadza ich stav na zac¢iatku bezného

uctovného obdobia, tvorba, zniZenie alebo zuctovanie opravmnych poloZiek pocas beZného
uctovného obdobia a stav na konci beZného ucétovného obdobia, ako aj dévod tvorby, zniZenia

alebo ziétovania opravnych poloZiek k pohladavkam.

UJS netvorila opravné polozky k pohl'adavkam.

(10) Prehlad pohPadavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti.

Pohladavky sty
k 31.12.2022 k 31.12.2023

do lehoty splatnosti 471 248,77 574 290,15
378 - iné pohladavky: 224 224,74 355 474,48
378100 47 787,01 125 696,65
378410 176 426,13 229772,43
378130 11,60 5,40
335150 - pohl'adavky vo¢i zamestnancom 24,55 61,91
315 999 - pphladavky voci Mestu Komarno - 28 121,72
315799 - pohladavky vo¢i Mestu Komarno 245 699,48 189 456,04
311AU - odberatelia 1.300,00 1176,00

po lehote splatnosti 8 198,02 3514,80
311AU - odberatelia 8 198,02 3514,80
SPOLU 479 446,79 577 804,95
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(11) Prehlad vyznamnych poloZiek ¢asového rozliSenia nakladov budicich obdobi a prijmov
budicich obdobi.

381100 - Naklady budicich obdobi k 31.12.2023
poistenie mot. vozidiel 2 061,75
poistenie majetku 1643,94
cestovné poistenie 350,00
licencie, update 969,26
¢lenstvo 4 201,00
Casopisy 1 081,20
SPOLU 10 307,15

(12) Opis a vyska zmien vlastnych zdrojov krytia neobeZzného majetku a obeZného majetku podl’a
poloziek siivahy za bezné uctovné obdobie, a to

a) opis zakladného imania, nada¢ného imania v nadaciach, vy§ka vkladov zakladatelov alebo
zriad’ovatelov,
prospesné sluzby, prevody zdrojov z fondov uctovnej jednotky a podobne; za jednotlivé polozky
sa uvadza stav na zaciatku bezného uctovného obdobia, jednotlivé prirastky, Gbytky, presuny
a zostatok na konci bezného uétovného obdobia,

prioritny majetok v neziskovych organiziciach poskytujicich vSeobecne

a5 stav k - q stavk
ucet 411100 1.1.2023 ubytky prirastky 31.12.2023
zakladné imanie -586 410,55 47 747,80 115 120,30 -653 783,05

Prirastky na ucte zakladného imania (str. D) predstavuju pohyby v ramci obstarania dlhodobého majetku
prostrednictvom fondu reprodukcie — z vlastnych zdrojov v sume 35 120,30 EUR a z beznej dotacie
poskytnutej na kapitdlové vydavky v sume 80 000,- EUR. Ubytky (str. MD) predstavuju &erpanie
zékladného imania vo vyske tvorby fondu reprodukcie z uskuto¢nenych odpisov za rok 2023 v sume
47 747,80 EUR.

b) opis jednotlivych druhov fondov, ktoré tvori uctovna jednotka, stav na zaciatku beZného

uctovného obdobia, prirastky, ibytky, presuny a zostatok na konci bezného uc¢tovného obdobia.

FONDY stav k 1.1.2023 dibytky prirastky 31§12Y2523
Stipendijny fond 412 AU 260 008,68 226 962,79 192 996,19 226 042,08
fond reprodukcie 413 AU 511 571,06 115 120,30 47 747,80 444 198,56
rezervny fond 421111 1402 238,12 0 0 1402 238,12
SPOLU 2173 817,86 342 083,09 240 743,99 2072 478,76

Na zaklade zdkona ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych Skoldch a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov
Vv zneni neskorsich predpisov tvori UJS Stipendijny fond, fond reprodukcie a rezervny fond.

Tvorba Stipendijného fondu sa realizuje z doticie zo SR na socialne §tipendia, motivaéné $tipendia,
z vynosov zo $kolného v zmysle § 92 ods. 20 zakona o VS. Pouzitie §tipendijného fondu sa realizuje na
vyplatu socialnych §tipendii zo SR, motivaénych stipendii zo SR, tehotenskych §tipendii a na vyplatu
Stipendii z vlastnych zdrojov. Pociato¢ny stav $tipendijného fondu za uctovné obdobie bol 260 008,68
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EUR, tvorba 226 962,79 EUR a pouzitie stipendijného fondu v roku 2023 na vyplatu motivacnych,
socidlnych a tehotenskych Stipendii a Stipendii z vlastnych zdrojov bolo vo vyske 192 996,19 EUR.
Aktualny zostatok Stipendijného fondu k 31.12.2023 je 226 042,08 EUR. Sucast’ou stipendijného fondu
je aj tvorba fondu pre Studentov so S$pecifickymi potrebami., ktora je nasledovna: 412 211 — tvorba
z vysledku hospodarenia a 412 216 — tvorba z dotacie. Z vysledku hospodarenia nebol tvoreny, z dotacie
bol tvoreny vo vyske 6 118,- EUR.

Fond reprodukcie bol tvoreny z odpisov dlhodobého hmotného a nehmotného majetku a pouzity na
obstaranie dlhodobého hmotného a nehmotného majetku. Pociatocny stav fondu reprodukcie bol
511 571,06 EUR, tvorba fondu sa realizovala vo vySke 47 747,80 EUR a prostriedky fondu reprodukcie
boli pouzité v roku 2023 vo vyske 115 120,30 EUR. Kone¢ny zostatok fondu reprodukcie k 31.12.2023
je vsume 444 198,56 EUR.

Pociatocny stav rezervného fondu k1. 1. 2023 bol 1.402.238,12 EUR, vroku 2023 nezaznamenal
pohyb. Koneény stav rezervného fondu k 31. 12. 2023 je 1.402.238,12 EUR.

¢) Informacia O rozdeleni u¢tovného zisku alebo usporiadani wctovnej straty vykazanej
vV minulych aétovnych obdobiach.

Po schvaleni vyrocnej spravy o hospodareni UJS za rok 2022 Akademickym sendtom a nasledne
Spravnou radou a v zmysle CI. 38/ bod 2a) Statlitu univerzity, bola zau¢tovana neuhradena strata z roku
2022 ako nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov, ktorého vyska k 31.12.2023 je
k 31.12.2022 440.063,76 EUR.

Nevysporiadany VH minulych rokov stav k 1.1.2023 MD D stav k 31.12.2023
428107 nerozdeleny zisk rok 2007 9176,20 - - 9176,20
428108 nerozdeleny zisk rok 2008 122 045,47 - - 122 045,47
428109 nerozdeleny zisk rok 2009 151 079,06 - - 151 079,06

428110 neuhradena strata rok 2010 - 426 098,99 - 245 699,48 - 180399,51
428111 nerozdeleny zisk rok 2011 440 387,34 - - 440 387,34

428112 neuhradena strata rok 2012 - 168 341,64 - - - 168 341,64
428113 nerozdeleny zisk rok 2013 109 969,20 - - 109 969,20

428114 nerozdeleny zisk rok 2014 11 742,72 - - 11 742,72

428115 nerozdeleny zisk rok 2015 1 940,89 - - 1 940,89

428216 neuhradena strata rok 2016 -27 251,14 - - 27 251,14
428117 nerozdeleny zisk rok 2017 496,02 - - 496,02

428118 nerozdeleny zisk rok 2018 3152,79 - - 3152,79

428119 nerozdeleny zisk rok 2019 7 204,90 - - 7 204,90

428121 nerozdeleny zisk rok 2021 39 816,61 - - 39 816,61

428222 neuhradena strata rok 2022 -| -80955,15 - 80 955,15
SPOLU 275 319,43 | -80 955,15 245 699,48 440 063,76

Vzhl'adom na nespravne zauctované prvotné obstaranie pohl'adavky v minulosti, odportcéal auditor pocas
auditu 1UZ za rok 2022 v zmysle § 8 postupov G¢tovania zatuctovat’ opravu vyznamnej chyby minulych
rokov na MD 384 — Vynosy buducich obdobi a suvztazne s Dal 428 - Nevysporiadany vysledok
hospodarenia minulych rokov. Tento uctovny pripad je zauc¢tovany v roku 2023 pohybom na ucte
428110.
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9) Opis a vyska cudzich zdrojov, a to

a) udaje o jednotlivych druhoch rezerv, ktoré tvori uctovna jednotka; uvadza sa stav rezerv na
zaCiatku bezného uc¢tovného obdobia, ich tvorba, zniZenie, pouZitie alebo zruSenie po¢as bezného
uétovného obdobia a zostatok rezervy na konci bezného tétovného obdobia, pricom sa uvedie
predpokladany rok pouZzitia rezervy

Kratkodobé rezervy vytvorila UJS na tie naklady, ktoré suviseli s i¢tovnym obdobim roka 2023 vecne
a Casovo. Jednd sa orezervy na nevyCerpanu dovolenku zamestnancov ana poistné na nevycerpané
dovolenky zamestnancov. Tieto rezervy su tvorené automaticky softvérom. UJS netvorila v tomto roku
dalsie rezervy. Tvorba a pouZitie kratkodobych rezerv je znazornena v nasledovnej tabul’ke:

kratkodobé rezervy stav k 1.1.2023 tvorba pouzitie | stav k 31.12.2023

323 111 - na nevycCerpané dovolenky -86 854,73 135811,86 | 91822,17 -130 844,42
323 112 - na poistné z nevycerpanej dov. -28 295,81 44 885,86 | 29930,18 -43 251,49
323 118 - na auditorské a iné sluzby -4 200,00 0,00 4 200,00 0,00
SPOLU -119 350,54 180 697,72 | 125 952,35 -174 095,91

b) udaje o vyznamnych poloZzkach na uétoch 325 - Ostatné zavizky a 379 — Iné zavizky; uvadza sa
zaliatoény stav, prirastky, ubytky a kone¢ny zostatok podl’a jednotlivych druhov zavizkov: (len
hlavna c¢innost’, podnikatel’ska ¢innost’ nema obsahovu napli pre tieto ucty)

ostatné zavizky stav k 1.1.2023 pouZzitie tvorba stav k 31.12.2023
379012 - zrazky zo miezd december 530,40 530,40 570,51 570,51
379100 - iné zavazky - 60,00 100,00 100,00 - 60,00
379109 - zabezpeka - - - -
379410 - AIS stipendia 4 800,00 574 395,67 581 895,67 12 300,00
SPOLU 5270,40 575 026,07 582 566,18 12 810,51
c) prehPad o vyske zavizkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,
druh zavizkov sty
k 31.12.2022 k 31.12.2023
zavazky po lehote splatnosti 0,00 9433,35
zavdzky z obchdného styku /321110 0,00 9433,35
zavizky do lehoty splatnosti 470 721,09 548 120,27
zavdzky z obchdného styku /321110 7 504,38 13 540,36
zavdzky voci zamestnancom /331,333/ 246 321,22 288 436,62
zavdzky voci s.p a zdr. p./336 010 - 336 102/ 165 788,83 183 600,21
daiiové zavizky 341 900,342 110-113,343 500 45 836,26 49 732,57
ostatné zavizky /379012,100,410,900/ 5270,40 12 810,51
SPOLU 470 721,09 557 553,62
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d) prehlad o vySke zavizkov podPla zostatkovej doby splatnosti v €leneni podla polozZiek suvahy
do jedného roka vratane, od jedného roka do piatich rokov vratane a viac ako pit’ rokov:

so zostatkovou dobou so zostatkovou dobou S0 zostatkovou_
druh zavizk splatnosti do 1roka splatnosti do 5 rokov e
AL ZZENEYA DY nad 5 rokov
k 31.12.2022 k 31.12.2023 k 31.12.2022 k 31.12.2023 k 31.12.2022 | k 31.12.2023
321 - 326 (okrem 323) zavézky z
obchodného styku 7 504,38 22 973,71 0 0 0 0
331 - 333 zéviizky voti 24632122 | 288 436,62 0 0 0 0
zamestnancom
336 zavazky voci SP a ZP 165 788,83 183 600,21 0 0 0 0
341 - 345 danové zavizky 45 836,26 49 732,57 0 0 0 0
379 ostatné zavazky 5 270,40 12 810,51 0 0 0 0
SPOLU 470 721,09 557 553,62 0 0 0 0

e) prehPad o zavizkoch zo socidlneho fondu; uvadza sa zaciatoény stav, tvorba a Cerpanie
socialneho fondu pocas uétovného obdobia a zostatok na konci ic¢tovného obdobia,

Socidlny fond stavk 11.2023 | tvorbp:?z’f’panie) 31.53\./2'823
472 011 tvorba SF v zmysle zdkona 1410 177,54 4676520 4222
472 021 pouzitie na stravovanie zamestnancov 115 407,76 10 305,60 [ 125 713,36
472 022 pouzitie na socialnu vypomoc 4 650,00 900| 5550,00
472 024 pouzitie na regeneraciu zamestnancov 116 722,53 21 306,00 [ 138 028,53
472 025 pouzitie na stravovanie zamestnancov-nezd. 4 302,89 -1 430289
472 099 ostatné pouzitie SF 162121,33 11 005,75 | 173 127,08
472 223 puzitie na dopravu zamestnancov 100 - 100
472 224 pouzitie SF na regeneraciu zamestnancov 5159,51 - 5159,51
472 299 ostatné pouzitie SF kratkodobé 1713,52 - 1713,52
ZavazKy zo socialneho fondu 0,00 -| -3247,94

f) prehl’ad o bankovych uveroch, p6zickach a navratnych finanénych vypomociach s uvedenim
meny, Vv ktorej boli poskytnuté, druhu, hodnoty v cudzej mene a hodnoty v eurach ku diiu, ku
ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, vySky uroku, splatnosti a formy zabezpecenia

Univerzita nema uvery, p6zicky a navratné finanéné vypomoci.

g) prehlad o vyznamnych polozkach ¢asového rozlisenia vydavkov budicich obdobi

Uttovna jednotka nemé napli.

h) Prehlad o vyznamnych poloZkach vynosov buducich obdobi v ¢leneni najmi na
- zostatkovu hodnotu bezodplatne nadobudnutého dlhodobého majetku,

- zostatkovu hodnotu dlhodobého majetku obstaraného z dotacie,
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- zostatok nepouzitej doticie alebo grantu,
- zostatok nepouzitej casti podielu zaplatenej dane,

- zostatkovu hodnotu dlhodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane

. , , . , stav k , , stav k
Polozky vynosov buducich obdobi 1.1.2023 ubytky (MD) prirastky (D) 31.12.2023
384 009 - bezodplatne nadob.dlhodobého
majetku odpisovaného 218 962,32 3199,00 - 215763,32
384 1Q0 - OvSt?tI},yCh V}’IHOSOV buducich 246 432,68 246 432,68 ) )
obdobi (bezna ¢innost))

384 110 - dlhodobého majetiu 3394 216,60 423 299,00 140 000,00 | 3 110 917,60
obstaraného z kapitalovej dot. zo SR

384 113 - bezna dot. na kapitalové vyd. - - 80 000,00 80 000,00
gfgj 239 - nedoterpanjch zahranicnych 75400316|  150483580|  2258237,03| 1507 494,39
384 140 - dlhodobeho majetku 316 253,34 3810,00 179006,72| 491 450,06
obstaraného z dotacie z EU

384 150 - prijaté dary, zahraniéné dotécie | 5 554 559 5 34 791,00 -| 3299 231,50
( ubytok vo vyske rocnych odpisov)

384 520 - nedocerpana bezna dotacia 290 996,94 290 996,94 14 058,40 14 058,40
384 540 - skolné, poplatky 379 804,67 382 646,73 419 364,15 416 522,09
SPOLU 8 934 782,21 2890011,15 3090666,30 | 9 135 437,36

Vzhl'adom na nespravne zauctované prvotné obstaranie pohladavky v minulosti, odporucal auditor
pocas auditu IUZ za rok 2022 v zmysle § 8 postupov tctovania zauctovat' opravu vyznamnej chyby
minulych rokov na MD 384 — Vynosy buducich obdobi a suvztazne s Dal 428 - Nevysporiadany
vysledok hospodarenia minulych rokov. Tento ¢tovny pripad je zatétovany v roku 2023 pohybom na

ucte 384 100.

(i) Udaje o druhoch majetku a zaviizkoch z lizingovych zmhiv:
Uttovna jednotka nemé obsahovii naplii.

CL IV

Informicie, ktoré dopiiiaji a vysvetlujii idaje vo vykaze ziskov a strat

(1) PrehPad trzieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vyc¢islenim hodnoty trzieb
podla jednotlivych hlavnych druhov vyrobkov, sluZieb hlavnej ¢innosti a podnikatel’skej

¢innosti uctovnej jednotky.

podnikatel’ska

opis trzieb za vlastné vykony a tovar k 31.12.2023 hlavna ¢innost’ innost’ SPOLU
602 001 Z ubytovania $tudentov 303 945,02 - 303 945,02
602 013 Publikacie - 392,75 392,75
602 018 Najomné z bytov - 3 207,62 3 207,62
602 099 Ostatné sluzby 5940,00 59 786,00 65 726,00
SPOLU 309 885,02 63 386,37 373271,39
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(2) Opis avycislenie hodnoty vyznamnych poloziek prijatych darov, osobitnych

vynosov, zikonnych poplatkov a inych ostatnych vynosov.

Prehl'ad vyznamnych zloziek inych ostatnych vynosov je nasledovny:

Vyznamné zloZKy inych ostatnych vynosov k 31.12.2023 suma v EUR

644002 Uroky z ostatnych uétov 3892,32
646002 Prijaté dary 3199,00
648001 Skolné za prekro¢enie tand.dizky $tadia 75 932,05
648003 Poplatky za prijimacie konanie 40 404,43
648004 Poplatky za rigorézne konanie 620,00
648006 Poplatky za vydanie dokladov o $tadiu 395,00
648019 Doplnkové pedagogické studium 15 600,00
648020 Skolné externych Studentov 308 947,78
649009 Dary 590 786,20
649015 Pouz.vynosov bud. obdobi 919 832,66
649018 Vlozné na konferencie, seminare... 3291,75
649098 Ostatné vynosy 57 192,31
649099 Ostatné vynosy okrem uvedenych 51 335,15
SPOLU 2 071 428,65

(2) PrehlPad vyznamnych sim dotacii zo Statneho rozpoctu, Statnych fondov, z prostriedkov
Eurdpskej unie, dotacii z rozpo¢tu obce a z rozpoctu vysSieho tizemného celku, ktoré wctovna
jednotka prijala v bezprostredne predchadzajicom uc¢tovnom obdobi a v beZnom ucétovnom

obdobi.

Prehlad doticii a grantov prijem v roku 2022 prijem v roku 2023
Doticia zo SR z kapitoly MSVVa$ SR: 5 685 576,00 6 007 845,00

na uskuto¢novanie akreditovanych $t.programov 3679 763,00 4287 874,00
na zab.VS vzdelavania a prevadzk - kapitalova dotacia 130 000,00 140 000,00
na vyskumnt, vyvojovu alebo umeleckt ¢innost’ 1098 934,00 1116 123,00
na rozvoj - -
na socialnu podporu Studentov 776 879,00 463 848,00
Ostatné domace prijmy (granty) 52 670,44 246 022,00

Podiel zaplatenej dane 3241,79 0,00
Ministerstvo hospodarstva 799,5 0
Ministerstvo dopravy 176272,8
Fond na podporu umenia 3200,00 0,00
Kultara narodnostnych mensin 17 500,00 20 700,00
Ostatné domace prijmy (granty) 25 084,15 46 204,20
APVV 2 845,00 2 845,00
Prijmy zo zahranicia 1353 026,23 1817 591,82

CEEPUS 5 306,00 10 233,00
Erasmus + 590 718,00 671 260,00
Ostatné zahrani¢né dotécie - bezné 757 002,23 1136 098,82
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(3) Opis a suma vyznamnych poloZiek finanénych vynosov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych
ziskov, pricom osobitne sa uvadza hodnota kurzovych ziskov ictovana ku diiu, ku ktorému sa
zostavuje uctovna zavierka

Vyznamné polozky finanénych vynosov hodnota v roku 2023

uroky z ostatnych uctov 3892,32

kurzové zisky -

(4) Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych poloZiek prijmov z reklam, ktoré su urcené na
charitativne ucely, a charitativnej lotérie prijatych v  bezprostredne predchadzajicom
uctovnom obdobi a v beZnom uctovnom obdobi.

Ugétovna jednotka nema pre tto polozku naplii.
(5) PrehPad o ucele a vySke pouzitia podielu zaplatenej dane za beZné uétovné obdobie
Uétovna jednotka nema pre tito polozku naplii.

(6) V 1ctovnej jednotke, ktora ma povinnost’ overenia uc¢tovnej zavierky auditorom, sa uvedie
vymedzenie a suma nakladov za i¢tovné obdobie v ¢leneni na naklady za

a) overenie uctovnej zavierky,

b) uist'ovacie auditorské sluzby okrem overenia u¢tovnej zavierky,

¢) suvisiace auditorské sluzby,

d) daiové poradenstvo,

e) ostatné neauditorské sluzby.

V roku 2023 univerzita neuhradzala vydavky podl’a bodov, uvedenych v bode 6.)

CLV
Opis udajov na podstivahovych uc¢toch

Vyznamné poloZky prenajatého majetku, majetku prijatého do uschovy, odpisané pohladavky
a pripadné d’alSie poloZKky.

Na podstvahovych Gétoch vedie UJS nasledovny majetok:

Nazov majetku Hodnota

Drobny hmotny majetok a drobny nehmotny majetok 2 303 846,94 EUR

CL VI
DalSie informacie
Prehl’ad nehnutel’nych kultarnych pamiatok, ktoré su v sprave alebo vo vlastnictve uctovnej
jednotky.

Historické pamiatky v dlhodobom prenajme: budova Ddstojnickeho pavilonu v Komarne, so supisnym
¢islom 142 na p.¢. 1846/2 1846/3, vedenej na LV 6434 v k. u. Komarno, s celkovou vymerou prenajatej
podlahovej plochy 2967,02 m2.
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Univerzita aj vroku 2023 prehodnotila vplyv COVID-u 19 avojny na Ukrajine a usudila, ze tieto
udalosti nemaju vplyv na riadny chod univerzity a je schopna nepretrzite pokracovat’ vo svojej innosti.
Od novembra 2022 poskytuje ubytovanie v studentskom domove pre odidencov z Ukrajiny — rodiny
S det'mi, toto ubytovanie trva.

Komarno, 31.3.2024
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I_ UZNUN21_1 0 éTOVN A ZAVI ERKA

Ué NUJ neziskovej iétovnej jednotky udtujlicej
v sustave podvojného Gétovnictva

zostavenak 3 1.12.202 3

T —

Dafové identifikacné &islo Ugtovna zavierka Mesiac Rok
2021771543 . od 1 2023
o X riadna Za obdobie
L do 12 2023
3 7 9 6 1 6 3 2 mimoriadna ]
A Bezprostredne od 1 2022
SKNACE priebezna predchadzajice
8656.42.0 (vyznadi sa x) | ebdable o 12 2022
PriloZzené sugasti (¢tovnej zavierky ZA OBLA 57" jm/&[’[,{/[y paapogy
Stvaha (U NUJ 1-01) X Vykaz ziskov a strat (Ug NUJ 2-01) Poznamky (U& NUJ 3-01)
(v eurocentoch) (v eurocentoch) (v celych eurach alebo eurocentoch)

Nazov Uétovne] jednotky

Univerzita J.Selyeho

Sidlo uétovnej jednotky

Ulica

PsC Obec
94501 KOMARNO

Telefénne Eislo

E-mailova adresa

BRATISLAVSKA CESTA

Cislo

3322

31.03.2024

Zostavena dna: Schvalena dna:

Podpisovy zaznam
$tatutarneho organu alebo
L2 0 ¢lena &tatutarneho organu
G¢tovnej jednotky:

I— MF SR 2021

Tlativo vytlatiené z Portéalu FS

Strana 1
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Vykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01)

6037961632

&islo Eislo Cinnost Bezprostredne
uétu Naklady riadku Hlavna Zdarovan Spolu predchadzajtice
nezdainovana Gétovné obdobie
a b c 1 2 3 4
501 [Spotreba materialu 01 29101.00 0.00 29101.00 8148.00
502 |Spotreba energie 02 133973.86 0.00 133973.86 188069.00
504 |Predany tovar 03
511 |Opravy a udrZiavanie 04 8343.19 8343.19 17075.00
512 |Cestovné 05
513 |Naklady na reprezentaciu 06
518 |Ostatné sluzby 07 34190.86 34190.86 15577.00
521 |Mzdové naklady 08 318427.56 318427.56 273795.00
524 i;';‘t’::; socidlne poistenie a zdravotné | - 4q 112105.92 112105.92 96787.00
525 |Ostatné socialne poistenie 10 5791.61 5791.61 5633.00
527 |Zakonné socialne naklady 11 2838.77 2838.77 4893.00
528 |Ostatné sociélne naklady 12
531 |Dan z motorovych vozidiel 13
532 |Dan z nehnutefnosti 14 3157.80 3157.80 3158.00
538 |Ostatné dane a poplatky 15 6432.00 6432.00 5478.00
541 |Zmluvné pokuty a pendle 16
542 |Ostatné pokuty a penéle 17
543 |Odpisanie pohladavky 18
544 |Uroky 19
545 |Kurzové straty 20
546 |Dary 21
547 |Osobitné naklady 22
548 |Manka a Skody 23
549 |Iné ostatné naklady 24 15922.79 15922.79 27871.00
Qdpisy dihodobého nehmotného majetku a
551 |glhodobého hmotného majetku 25
Zostatkova cena predaného dlhodobého
552 |nehmotného majetku a dlhodobého 26
hmotného majetku
553 |Predané cenné papiere 27
554 |Predany material 28
555 |Naklady na kratkodoby finanény majetok 29
5§56 |Tvorba fondov 30 15186.41 15186.41 6234.00
557 |Naklady na precenenie cennych papierov 31
558 |Tvorba a zUétovanie opravnych poloziek 32
561 ZPI?);I?a{trr;ute prispevky organizaénym 33
s62 | Ol Prispeviy inym uctovnym 34 23990.00 23990.00 6088.00
563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35
565 Z::I;ytnuté prispevky z podielu zaplatenej 36
567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37
Uctova trieda 5 spolu r.01azr. 37 38 709461.77 709461.77 658806.00
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Vykaz ziskov a strat (U8 NUJ 2-01) IC0[37 961632

&i Cinnost Bezprostredne
islo . Cislo e
uétu Vynosy riadku Hlavna Zdafovani Spolu ?'redch’adzajuc.e
nezdafiovana uétovné obdobie
a b c 1 2 3 4

601 |Trzby za vlastné vyrobky 39

602 |Trzby z predaja sluZieb 40 314892.00 314892.00 143721.38

604 |Trzby za predany tovar 41

611 |Zmena stavu zasob nedokondenej vyroby 42

612 |Zmena stavu zasob polotovarov 43

613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 44

614 |Zmena stavu zasob zvierat 45

621 |Aktivacia materialu a tovaru 46

622 |Aktivacia vnatroorganiza&nych sluZieb 47

623 |Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku | 48

624 |Aktivacia dihodobého hmotného majetku 49

641 |Zmluvné pokuty a penale 50

642 |Ostatné pokuty a penale 51

643 |Platby za odpisané pohfadavky 52

644 |Uroky - 53

645 |Kurzové zisky 54

646 |Prijaté dary 55

647 |Osobitné vynosy 56

648 [Zakonné poplatky 57 15186.00 15186.00 6234.00

649 |Iné ostatné vynosy 58

651 Trzby z predaja dlhodobého nehmotného 59

majetku a dlhodobého hmotného majetku

652 |Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 60

653 "I)';idti)zl svpredaja cennych papierov a 61

654 |Trzby z predaja materiglu 62

655 |Vynosy z kratkodobého finanéného majetku| 63

656 |Vynosy z pouzitia fondu 64 15923.00 15923.00 27871.00

657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 65

658 |Vynosy z najmu majetku 66

661 |Prijaté prispevky od organizaénych zloZiek 67

662 |Prijaté prispevky od pravnickych osdb 68

663 |Prijaté prispevky od fyzickych oséb 69

664 |Prijaté Elenské prispevky 70

665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71

667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72

691 |Dotéacie 73 496848.00 496848.00 432627.00
Uttova trieda 6 spolu r.3%9azr. 73 74 842849.00 842849.00 610453.38
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 75 133387.23 133387.23 — 4835262

r.74 -r. 38

591 |Dan z prijmov 76

595 |Dodatocné advody dane z prijmov 77
Vysledok darenia po zdaneni

y e e 7os r. 77 sl 78 133387.23 133387.23 - 4835262
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