UNIVERZITA J. SELYEHO

VERZITA - SELYf ,

g
%

VYROCNA SPRAVA O CINNOSTI
UNIVERZITY J. SELYEHO
ZA ROK 2024

Komarno 2025



Vyro¢na sprava o ¢innosti Univerzity J. Selyeho za rok 2024 bola vypracovana podla
smernice ¢. 46/2011 Ministerstva $kolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze SR (d’alej len
,MSVVaS SR” a ,ministerstvo“) z 19. septembra 2011, ktorou sa uréuje forma a termin
predkladania vyro¢nej spravy o Cinnosti vysokej Skoly a vyro¢nej spravy o hospodareni
vysokej skoly.

V stlade s § 9 ods. 1 pism. j) zékona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a
doplneni niektorych zakonov (d’alej aj ,,zdkon o VS*), tGto vyroéni spravu o ¢innosti
Univerzity J. Selyeho prerokoval a schvalil dia 20. maja 2025 Akademicky senat Univerzity J.
Selyeho.
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I.  Zakladné informacie o vysokej $kole

Nazov vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho (dalej aj "UJS" alebo "univerzita™)
Zaclenenie vysokej Skoly: univerzitnd vysoka skola
Typ vysokej skoly: verejnd vysoka skola

Poslanie vysokej Skoly:

UJS je vrcholnou vzdelavacou a vedeckou ustanoviziiou. Poslanim univerzity, ako
sucasti europskeho priestoru vysokoskolského vzdeldvania je prispievat’ k rozvoju vzdelanosti,
poznania, vedy a kultry v sulade s potrebami spolocnosti, rozvijat’ vedomosti, zrucnosti,
mudrost’, tvorivost a dobro ¢loveka a tym prispievat’ k rozvoju vedomostnej spolo¢nosti.
Naplianie tohto poslania so zameranim na $tudenta je predmetom hlavnej &innosti univerzity.

UJS ako verejna vysoka $kola je verejnopravna a samospravna institicia s pravnou
subjektivitou.

Hlavnou tlohou UJS pri napiiani jej poslania je poskytovanie vysokoskolského
vzdelavania v stlade s potrebami spolocnosti a tvorivé vedecké badanie alebo tvoriva
umelecka ¢innost’.

UJS je otvorenym typom vysokej Skoly, v ktorej sa uplatiiuji multikulturdlne principy

vzdelavania:

e je otvorend vSetkym typom aformam vzdelavania, zivym potrebam vedeckého
vyskumu, rozvoju kultdr,

e rozvija vzdelanie a vedecky vyskum, v oblastiach pedagogickych, humanitnych,
prirodnych, spolocenskych, ekonomickych, informatickych a d’alSich vied potrebnych
pre naplnenie poslania a tloh UJS,

e programovo vychovava zodpovedného, morélne vyspelého, tvorivého a vseobecne
pripraveného odbornika,

e osobitne participuje na vzdelavani obCanov narodnostnych mensin, najmd mad’arske;j
mensiny, zabezpecuje pripravu ucitelov pre Skoly s vyu€ovacim jazykom madarskym,
pripravu duchovnych a socialnych pracovnikov pre ¢innost’ v prostredi narodnostnych
mensin, preto vyucba sa realizuje najmé v mad’arskom jazyku,

e uskutociiuje vSetky tri stupne vzdelavania v akreditovanych Studijnych programoch,

e udel'yje akademické tituly,

e uskutociiuje d’alSie vzdeldvanie.

UJS napliia svoje poslanie:

e podporovanim Studentov Kk aktivnej ucasti na vykone samospravnych posobnosti

univerzity,

e umoZnenim pristupu k najvysSiemu vzdelaniu najmé v sulade s potrebami spolo¢nosti
tak, aby vzdelavanie pripravilo absolventa s vysokymi moralnymi zasadami,
obCianskou a spolocenskou zodpovednostou najmad na zodpovedajuce uplatnenie v
praxi a vyskumnu, vyvojova alebo umelecku a d’al$iu tvorivu ¢innost’,
poskytnutim vzdelavania v duchu hodnét demokracie, humanizmu a tolerancie, ktoré
umoznuje ziskavat’, rozsirovat,, prehlbovat’ alebo obnovovat’ znalosti z réznych oblasti
poznania a kultury a je podstatnou sucastou celozivotného vzdeldvania na najvyssej
urovni,
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e vychovou k chdpaniu, zachovavaniu, Sireniu a zvelad’ovaniu narodného kultirneho
dedi¢stva a roznych kultur v duchu kultarneho pluralizmu,

e rozvijanim, uchovavanim a Sirenim poznania prostrednictvom vyskumnej, vyvojovej
alebo umeleckej a d’alSej tvorivej ¢innosti,

e poskytovanim dalSieho vzdelavania a organizovanim vzdeldvania a organizovanim
atestacii pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov,

e zapajanim sa do verejnej diskusie o spolocenskych a etickych otazkach a o utvarani
obcianskej spolocnosti,

e rozvijanim medzinarodnej, najmd eurdpskej spoluprace podporovanim spolocnych
projektov s vysokymi $kolami v zahrani¢i a inymi zahraniénymi institaciami, mobilitou
zamestnancov a Studentov vysokych $kol a vzdjomnym uznavanim $tadia a dokladov
0 vzdelani.

Vedenie vysokej Skoly:

Rektor:

Dr. habil. PaedDr. Gyorgy Juhasz, PhD., 2. funkcné obdobie, datum vymenovania: 1. 2. 2021
Prorektori:

Prorektor pre rozvoj:

prof. RNDr. Janos Toth, PhD., 2. funkcné obdobie, datum vymenovania: 4. 2. 2021
Prorektor pre vedu a vyskum, prvy prorektor:

doc. RNDr. Jozsef Bukor, PhD., 2. funkcné obdobie, datum vymenovania: 4. 2. 2021
Prorektorka pre vzdelavanie a vonkajsie vzt'ahy:

Dr. habil. Ing. Rendta Hajabac Machova, PhD., 1. funkcné obdobie, datum vymenovania: 4. 2.
2021

Prorektorka pre akreditaciu a zabezpecovanie kvality:

Dr. habil. PaedDr. Melinda Nagy, PhD., 1. funkcné obdobie, datum vymenovania 4. 2. 2021
Kvestor:

Ing. Norbert Téth, datum vymenovania: 1. 11. 2023

Sucasti vysokej Skoly:

Fakulta ekonomie a informatiky (d’alej len ,,FEI UJS*)
Dekan: Dr. habil. RNDr. Peter Csiba, PhD., 2. funkcné obdobie, datum vymenovania 9. 3.
2021

Pedagogicka fakulta (dalej len ,,PF UJS*)
Dekanka: Dr. habil. PaedDr. Kinga Horvadth, PhD., 3. funkcné obdobie, ddatum vymenovania:
9.11. 2023

Reformovana teologické fakulta (d’alej len ,,RTF UJS*)
Dekan: doc. ThDr. Alfréd Somogyi, PhD., 1. funkcné obdobie, datum vymenovania: 1. 3. 2021

Ostatné sucasti vysokej skoly:
Centrum informacénych sluzieb (d’alej len ,,CIS*)

Studentské domovy (d’alej len ,,SD%)
Univerzitna kniZnica (d’alej len ,,UK*)
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Akademicky senat UJS do 10. 10. 2024

Meno a priezvisko

Fakulta
zamestnanecka / Studentska
cast’

PaedDr. Krisztina Czakoova, PhD.

FEI UJS, zamestnanecka Cast’

doc. RNDr. Ferdinand Filip, PhD.

FEI UJS, zamestnanecka Cast’

Ing. Zoltan Seben, PhD., - do 31. 7. 2024, podpredseda

FEI UJS, zamestnanecka Cast’

Bc. Janos Mészéros, PhD., podpredseda

FEI UJS, studentska ¢ast’

Mgr. Szilard Svitek

FEI UJS, Studentska cast’

doc. PaedDr. Andrea Puskés, PhD., predsednicka

PF UIJS, zamestnanecka Cast’

doc. PaedDr. Patrik Senkar, PhD.

PF UJS, zamestnanecka cast’

PaedDr. Tamés Torok, PhD.

PF UJS, zamestnanecka Cast’

Adrian Zemli¢ka

PF UJS, studentska Cast’

Alexandra Zidek

PF UIJS, studentska cast’

Magr. Zsolt Gorozdi, Th. D.

RTF UJS, zamestnanecka cast’

Mgr. Katarina Polya, PhD.

RTF UJS, zamestnanecka cast’

Mgr. FrantiSek Tomoskozi, PhD.

RTF UJS, zamestnanecka cast’

Mgr. Istvan Langschadl

RTF UJS, studentska cast’

Agnes NoszKai

RTF UIJS, studentska ¢ast’

Akademicky senat UJS od 11. 10. 2024

Meno a priezvisko

Fakulta
zamestnanecka / Studentska
cast’

PaedDr. Diana Borbélyova, PhD.

PF UIJS, zamestnanecka Cast’

doc. RNDr. Ferdinand Filip, PhD.

FEI UJS, zamestnanecka Cast’

Mgr. Zsolt Goroézdi, ThD

RTF UIJS, zamestnanecka Cast’

RNDr. Stefan Gubo, PhD.

FEI UJS, zamestnanecka Cast’

Mgr. Janos Mészéros

FEI UJS, Studentska cast’

doc. Aniko Polgar, PhD.

PF UJS, zamestnanecka Cast’

Mgr. Katarina P6lya, PhD.

RTF UJS, zamestnanecka cast’

Bc. Zsolt Pulai

FEI UJS, Studentska cast’

Bc. David Sipos

FEI UJS, studentska cast’

Mgr. Szilard Svitek, PhD.

FEI UJS, zamestnanecka Cast’

Mgr. David Szabo, PhD., podpredseda

FEI UJS, zamestnanecka Cast’

Mgr. Zsuzsanna T6th, PhD.

FEI UJS, zamestnanecka Cast’

Mgr. FrantiSek Tomoskozi, PhD.

RTF UIJS, zamestnanecka Cast’

PaedDr. Tamas Torok, PhD., predseda

PF UJS, zamestnanecka Cast’

Cynthia Urgaszova

RTF UJS, studentska cast’

Dr. habil. Barnabas Vajda, PhD.

PF UJS, zamestnanecka cast’

Mgr. Andrea Vargova, PhD.

PF UJS, zamestnanecka Cast’

Bc. Adrian Zemli¢ka, podpredseda

PF UIJS, studentska cast’

Bc. Alexandra Zidek

PF UIJS, studentska cast’

Vedeckd rada UJS

Meno a priezvisko

Oblast’ vyskumu
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|
Predseda:
Dr. habil. PaedDr. Gyoérgy Juhész, PhD. chémia
s u¢innost'ou od 1. 2. 2021
Interni ¢lenovia:

doc. RNDr. Jozsef Bukor, PhD. matematika
vymenovany s uc¢innostou od 1. 5. 2021
Dr. habil. RNDr. Peter Csiba, PhD. matematika
vymenovany s uc¢innostou od 15. 5. 2021
Dr. habil. PaedDr. Kinga Horvath, PhD. q ik
novovymenovana s u¢innostou od 16. 12. 2023 pedagogika
prof. ThDr. Istvan Karasszon, PhD. teoldgia
vymenovany s uc¢innostou od 15. 5. 2021
Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD. -

L , ekondmia
vymenovana s ucinnostou od 1. 5. 2021
Dr. habil. PaedDr. Melinda Nagy, PhD. biologia
vymenovana s ucinnost'ou od 1. 5. 2021
prof. Dr. Mihaly Ormos, PhD. ekonémia
vymenovany s ucinnostou od 1. 5. 2021
prof. Dr. Béla Istvan Pukanszki, DSc. pedagogika
vymenovany s t¢innost'ou od 15. 5. 2021
doc. PaedDr. Andrea Puskaés, PhD. q ik
vymenované s acinnostou od 8. 12. 2023 pedagogika
doc. ThDr. Alfréd Somogyi, PhD. teolgia
novovymenovany s u¢innostou od 6. 12. 2024
prof. RNDr. Janos Toéth, PhD. matematika
vymenovany s t¢innostou od 1. 5. 2021
prof. Dr. Péter Toth, PhD. q ik
vymenovany s téinnostou od 1. 5. 2021 pedagogika
prof. Dr. Annamaria Varkonyiné Koczy, DSc. . .

P , informatika
vymenovana s u¢innostou od 1. 5. 2021

Externi ¢lenovia:

prof. ThDr. Juraj Bandy, PhD. teolgia
vymenovany s t¢innost'ou od 1. 5. 2021
Dr. habil. PaedDr. Zofia Barcziova, PhD. Jarsky iazvk a literate
vymenovana s u¢innost'ou od 1. 5. 2021 magarsiy Jazyk a literatura
prof. RNDr. Jan Dusza, DrSc. fyzika
novovymenovany s ué¢innostou od 1. 6. 2019
prof. Ing. Alexander Fehér, PhD. environmentalistika
vymenovany s tcinnostou od 15. 5. 2021
Dr. h. c. prof. PhDr. Peter Kénya, PhD. historia
vymenovany s té¢innostou od 15. 5. 2021

Spravna rada UJS

Meno a priezvisko

Zamestnavatel’ /
sektor, v ktorom clen
pbsobi
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Clenovia vymenovani ministrom Skolstva:

Mgr. Imre Andruskd, 1. funkéné obdobie od 1. 1. 2023

Gymnéazium H. Selyeho /
kvarciarny sektor

Ing. Helena Patasiovd, 1. funk¢éné obdobie od 1. 1. 2023

Agrarna komora Slovenska /
primarny sektor

Clenovia zvoleni akademickym sendtom:

Ing. David Bauer, PhD., 1. funkéné obdobie od 7. 12. 2022

MOL Mad’arsko / primarny
sektor

MUDr. Ladislav Pasztor, MSc. (zvoleny Studentskou ¢ast'ou
AS), 1. funkéné obdobie od 7. 12. 2022 do 6. 12. 2024

Pro Diagnostic Group a.s., /
kvarciarny sektor

Clen zvoleny tajnym hlasovanim ostatnych &lenov spréavnej rady:

Ing. Arpad Szabo, CSc., 1. funkéné obdobie od 13. 4. 2023

Agroservis, s. r. o. |/
primarny sektor

Zastupenie UJS v reprezentacii vysokych $kol

o Slovenské rektorska konferencia: Dr. habil. PaedDr. Gyorgy Juhasz, PhD.
e Rada vysokych skol SR: prof. RNDr. Janos Toth, PhD. - ¢len predsednictva, Dr. habil.
RNDr. Peter Csiba, PhD., Dr. habil. PaedDr. Melinda Nagy, PhD., doc. ThDr. Alfréd

Somogyi, PhD.

Studentskd rada vysokych §kol SR: Be. Adrian Zemli¢ka, Be. Kristian Kurcz
Klub dekanov fakult VS SR: Dr. habil. RNDr. Peter Csiba, PhD., doc. ThDr. Alfréd

Somogyi, PhD., Dr. habil. PaedDr. Kinga Horvath, PhD.
e Klub kvestorov VVS a SVS na Slovensku: Ing. Norbert T6th.

Clenstvo UJS v konzorciu vysokych §kél
Konzorcium slovenskych univerzit U10+

European University Association (EUA)

Danube Rectors” Conference (DRC)

European University Information Systems (EUNIS)
Magna Charta Universitatum (MCU)

The Baltic University Programme (BUP)

Slovenské akademické asociécia pre medzinarodnu spolupracu (SAAIC)
International Network for Christian Higher Education (INCHE)
European Association of Erasmus Coordinators (EAEC)
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I1. PrehPad najdoélezitejSich faktov a ¢innosti vysokej Skoly

a. Aktivity

Néazov podujatia: Pracovné rokovanie asociacie dekanov pedagogickych
fakult CR a SR

Datum konania: 31.12024 -2.2.2024

Struc¢na charakteristika:

V dnoch 31. januara 2024 — 2. februara 2024 sa na akademickej péde UJS konalo zasadnutie
Asociacie dekanov pedagogickych fakalt CR aSR. Zasadnutia sa z(lastnili vietky
pedagogické fakulty univerzit oboch krajin v zastupeni ich akademickych funkcionarov.
Utastnikov privitala dekanka PF, Dr. habil. PaedDr. Kinga Horvath, PhD. Rokovanie
slavnostne otvoril rektor UJS. Plenarna prednaska dekanky PF Trnavskej Univerzity v Trnave,
doc. Ing. Viery Peterkovej, CSc. sa tykala aktualit a vyziev vysokoskolského vzdelavania
buddcich pedagdgov na Slovensku. Predstavitel'ka Institatu pre inovaciu vzdelavania, Mgr.
Tiinde Berta ucastnikov rokovania oboznamila s aktualitami a zmenami vo verejnom Skolstve
na Slovensku. Dekan PF Univerzity v Hradci Krélové, predseda Asocidcie dekanov
pedagogickych fakult CR, prof. PhDr. MgA. Frantiek Vanicek, PhD. prezentoval su¢asny stav
pregradualnej pripravy buducich ugitelov v CR. Pracovného rokovania Asociacie dekanov
pedagogickych fakult CR a SR sa zudastnil aj §tatny tajomnik MSVVaM SR, Mgr. Rébert
Zsembera. S ucastnikmi rokovania diskutoval najmé o aktualnych témach tykajucich sa
pripravy buducich ucitel'ov a akreditacie Studijnych programov.

Nazov podujatia: Uspesna akreditacia VSZ na UJS

Datum konania: 8.2.2024

Struc¢na charakteristika:

Vykonna rada Slovenskej akreditaénej agentiry pre vysoké §kolstvo (SAAVS) diia 8. februdra
2024 rozhodla, ze vnutorny system UJS a jeho implementacia je v sulade so Standardmi pre
vnutorny systém podla zdkona ¢. 269/2018 Z. z. o zabezpecovani kvality vysokoSkolského
vzdelavania a o zmene a doplneni zdkona €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a
doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorsich predpisov.
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V zmysle rozhodnutia SAAVS je UJS opravnena vytvarat,, uskuto¢iiovat’ a upravovat’ tudijné
programy
e v Studijnom odbore ekondmia a manazment (1., 2. a 3. stupeit VS vzdelavania)
v $tudijnom odbore informatika (1., 2. a 3. stupeit VS vzdelavania)
v $tudijnom odbore matematika (3. stupeit VS vzdelavania)
v §tudijnom odbore teologia (1., 2., 1.+2. a 3. stupen VS vzdelavania)
v $tudijnom odbore ugitel'stvo a pedagogické vedy (1., 2. a 3. stupent VS vzdelavania).

N&zov podujatia: Deii otvorenych dveri
Datum konania: 14. 2. 2024

Stru¢na charateristka:

UJS zorganizovala dna 14. februara 2024 Den
otvorenych dveri, na ktorom privitala uchadzacov o
Studium, rodi¢ov a partnerské inStiticie. Pocas Diia
otvorenych dveri sa predstavili zastupcovia fakdlt,

PROGRAM ktori prezentovali ponuku $tudijnych programov.
08:00 | Kapunyitas -regisztracio Podujatia sa zacastnilo viac ako 500 navstevnikov,
09:00 - 09:15 | Megnyité (Aula - Diszterem) , . . v . . .
09:30 - 11:00 | Bemutatkozs cldaddsok [NTHRIPRUNIN ktori mohi nahliadnut do ¢&innosti univerzity a
. a P Kinté , )3 v . ’ . , .
090 | Gardasigrdomanyles | E:ﬁiisﬁﬁig:f@:s. stretnaf’ sa s VS uéitelmi, vedeckymi pracovnikmi,
000 | Tnariepotor - SIS sucasnymi a  byvalymi  Studentmi  univerzity.
11:30-12:00 | Elektronikus jelentkezés [§ g:.fégssa?’sﬁ)mu.édé Zamestnanci univerzity vitali ndvStevnikov v 25
interaktiv bemutatoja Samitaeépes terember . , , . . ,
1200 -13:00 | Igazolisok osztsa Seesiiels  tematickych stankoch. Okrem katedier mali vlastné
__mmdjmm stanky aj inteligentné robotické centrum, kniZnica,
phasSe s Studentsky domov, usek pre vonkajSie vztahy,
Regisztrdcié 5F Studentskd samosprava, Studijné oddelenia, Jokaiho
A rendezvényen vald résavétel ingyenes. &m : divadlo, Komarom City Marketing a skupina MOL.
regisztracichoz kotott. Regisztralni a 3
felveteli.ujs.sk oldalon vagy az alabbi QR-kéd
segitségevel lehetséges. Helyszini regisztrédciora
is lehetdség van.
SJE Konferencia-kézpont, Hradna 2, 945 01 Komarno
felveteli.ujs.sk
Nazov podujatia: Spomienkova konferencia UJS
Datum konania: 21.2.2024

Stru¢na charakteristika:
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Dna 23. oktoébra 2003 Narodna rada SR prijala zdkon o zriadeni UJS v Komarne, prvej
samostatnej vysokej Skoly na Slovensku, ktorej vyucovacim jazykom je aj jazyk madarsky.
Zakon o zriadeni vysokej Skoly nadobudol G¢innost’ 1. januara 2004. Pri tejto prileZitosti, na
20. vyrocie svojho vzniku UJS zorganizovala dia 21. februara 2024 spomienkovu konferenciu,
ktorej cielom bolo pripomenut’ si svoje zalozenie, zaciatky, uplynulych dvadsat’ rokov,
vyzdvihnat svojich podporovatel'ov a pomocnikov, a zdiel'anim spomienok spolo¢ne planovat’
aj budtcnost’.

Uvodom podujatia sa pritomnym prihovoril rektor univerzity Dr. habil. PaedDr. Gyérgy
Juhasz, PhD. a Statny tajomnik Mad’arska zodpovedny za inovaciu a vysoké Skolstvo Dr.
Balazs Hanko. Dalsia Gast’ konferencie sa realizovala v troch sekciach:

I. sekcia: ,, UJS: Zaciatky — Rozvoj — Sucasnost”. Prednasatelia byvali a sucasni rektori
univerzity Dr. h. c. prof. Ing. S&ndor Albert, CSc. (rektor 2004-2009), prof. RNDr. Janos T6th,
PhD. (rektor 2009-2017) a Dr. habil. Paeddr. Gyorgy Juhasz, PhD. (rektor 2017-2025), vedlca
sekcie prorektorka Dr. habil. PaedDr. Melinda Nagy, PhD.;

Il. ,, Verejné a politické kontexty vzniku a sucasnosti UJS*. Prednasatelia byvali a sacasni
predstavitelia verejného Zivota Martin Fronc, minister $kolstva SR v roku 2004, Arpad Janos
Potapi, Statny tajomnik narodnej politiky Mad’arska a Gyula Bardos, predseda poslaneckého
klubu SMK v NR SR v roku 2004, veduci sekcie Dr. habil. Laszl6 Szarka, CSc.;

I1l. sekcia ,, Univerzitné mesto Komdrno, UJS z pohladu cirkvi a Studentov*. Prednasatelia
predstavitelia mesta Komarno a absolventi univerzity Mgr. Béla Keszegh, primator mesta
Komarno, doc. ThDr. Attila Lévai, PhD., tajomnik Teologickej akadémie J. Calvina v roku
2004 a PaedDr. Patrik Baka, PhD., byvaly Student, v sti¢asnosti VS ugitel univerzity, veduci
sekcie doc. ThDr. Alfréd Somogyi, PhD.

Nazov podujatia: Ocenenia SVOC

Déatum konania: 9.4.2024

Struéna charakteristika:

Na zasadnuti Narodnej rady SVOC (OTDT) predsednictvo organizacie na zaklade vynikajtcej
organizaénej prace pocas 36. ro¢nika Sekcie ekonomickych vied SVOC (OTDK) udelilo cenu
pre popredného organizatora podujatia dekanovi FEI, Dr. habil. RNDr. Petrovi Csibovi, PhD.
a prodekanovi fakulty zodpovedného za vedeckovyskumnu cinnost, PhDr. Imrichovi
Antalikovi, PhD. ktory zarovei prijal aj vymenovanie za podpredsedu odbornej komisie SVOC
pre ekonomické vedy. Za dlhoro¢nii organizaciu konferencie SVOC pre §tudentov mad'arskej
narodnosti zijucich na Slovensku (FTDK) bol oceneny aj prorektor UJS pre vedu a vyskum,
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doc. RNDr. Jézsef Bukor, PhD. Stretnutie sa uskuto¢nilo v utorok 9. aprila 2024 na univerzite
Eo6tvos Lorand Tudomanyegyetem v Budapesti.

Nazov podujatia: Forum ostave odborného vzdelavania v mad’arskom
jazyku na Slovensku
Datum konania: 19. 4. 2024

Strucna charakteristika:

UJS organizovala dna 19. aprila 2024
forum o odbornom vzdeldvani v jazyku
madarskom na Slovensku. Na konzultécii
sa zuCastnili Dr. Balazs Hanko, statny
tajomnik Madarska zodpovedny pre
inovacie a vysoké Skolstvo, Dr. Veronika
Varga-Bajusz, zastupkyna Statneho
tajomnika Mad’arska pre vysoké Skolstvo,
Dr. Andras Hajdu, zastupca Statneho
tajomnika pre analyzu verejnej politiky,
Dr. Adam Csepeti, zastupca Statneho
tajomnika pre koordinaciu strategickych zalezitosti, Mgr. Béla Keszegh, primator mesta
Komarno, Ing. Tibor Csenger, podpredseda Nitrianskeho samospravneho kraja a PhDr. Adam
Czibula, PhD., riaditel’ dcérskej spoloc¢nosti BGA Zrt. UJS reprezentovali rektor Dr. habil.
PaedDr. Gyorgy Juhasz, PhD. a prorektor prof. RNDr. Janos Téth, PhD.

Ugastnici analyzovali sucasny stav odborného vzdelavania a pripravy, zmapovali nedostatkové
profesie a na zaver sformulovali odpori¢ania na zlepSenie zistenych nedostatkov.

Nazov podujatia: 3. UJS — MOL Den

Déatum konania: 22.4.2024

Struéna charakteristika:

Dna 22. februara 2024 sa po tretikrat uskuto¢nil Univerzitny deri UJS - MOL v Konferenénom
centre UJS. V ramci podujatia skupina MOL ako jeden z klI'aicovych strategickych partnerov
fakulty, oboznamila Studentov FEI s moZznost'ami a podmienkami ich letnej odbornej praxe. Po
uvodnom prihovore dekana Dr. habil. RNDr. Petra Csibu, PhD. vystupil Ing. David Bauer,
PhD., personalny riaditel' skupiny MOL, ktory prezentoval firemnu stratégiu podniku. Tim
obchodnych sluzieb MOL GBS podrobne predstavil Siroku skalu moznych pozicii na odborna
prax v spolo¢nosti v oblastiach IT, ekonémie a HR.
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Nazov podujatia: XIX. Komarinanské univerzitné dni

Datum konania: 22.-25. 4. 2024

Struc¢na charakteristika:

Od 22. do 25. aprila 2024 sa konal XIX. roénik Komarianskych univerzitnych dni. Podujatie
organizované Studentskou samospravou UJS aj v roku 2024 poniiklo $tudentom mnoZstvo
vzdelavacich, zaujmovych, kultirnych, zabavnych a $portovych aktivit.

Futas a jovéeért Kozésségi mihely, Tudomanyos Diakkori Irodalomterapia
Sirdly Mészaros Timea vezetésével Konferencia Sirdly, S111
Ko6z6s fal‘]lteté.s SJE, TKK, T210 SJE, Konferenciakézpont Az alhirek és adathalasz csaldsok
SJE, Konferenciakozpont Véradas " Bébel uténi 6nazonossagunk. felismerése a fiatalok kérében
Szemétszedés Komdromi Kérhdz Parkoléja A posztmodern emberkép Dr. Kenyeres Attila Zoltan el6adasa
f(’;‘:"‘);fgr"’_leg’a,'i';'sk""’l Forradalom vagy természetes kialakuldsa és annak kritikéja. SJE, TKK, 1201
< L. g evolicié? Avagy merre tart (Szerzo:Fétiszteleti ]
hulladékgazdalkodasa a marketing, hogyan valtozik Mgr. Géresi Takacs Klaudia, PhD.) géﬁ%eztétgrg]g:désa (_9?9
- Polgarmester Ur el6adasa a vallalkozasok élete? SJE, RTK, 14.terem K-plendris
Sigh: Sheeg auadoaceRiniozy Gélyafilm vetités A szlovakiai agrarszektor
SJE, Konferenciakézpont, K1 Belépés csak golyaknak! Hotyzce napjginkban .
Klimavaltozasok a térténelemben, Tatra mozi . Patasi llona eléad&sa '»\C&
avagy mikorra varhaté a vilagvége? Pizsi party e SJE, GIK, G110 —
\ Q Racz Lajos, DSc. el6adasa Dj: SOMX &
SJE, TKK, T402 Pince y ; E’d“k‘;ra 4 o &
Zsolmanyok, és Szikravetés AL SZON-NOIROIonIEES b
¢. kényvek bemutatéja A kék Eotel c. ko.ny.v bemutatéja
(Szerz6: JUDr. ThDr. Rakos Lorant, (Szerz6: Deés Szilvi)
5 2 M e A i) E, RTK, 14.terem
PhD. egyetemes lelkészi fGjegyz6) SJE, ”
SJE, RTK, 14.terem > Sportnap 4
Takats Sandor és P Sirdly, SJE Sportkézpont
a Horthy-kori térténetiras Egyetem Ejszakéja g
Dr. Ujvary Gabor el6adasa SJE, TKK - ‘
SJE, TKK, T402 \ 2 4
Miben tudunk segiteni = ” ¢'
a vallalkozasodnak? - Kerekasztal-
beszélgetés a felvidéki
vallalkozasokat segité
szervezetekkel
SJE, Konferenciakézpont, K1
Konyvborze, Konyvvasarlas
SJE, TKK, T402
Brigetio: egy romai kori védros
régészeti feltarasa
Dr. Bartus David el6adasa
SJE, TKK, T402
Jatékok éjszakaja
Danubius Szdllé
és Multifunkciondlis K6zpont

=4

Nazov podujatia: Cena Zvizu mad’arskych
pedagogov na Slovensku pre UJS

Datum konania: 27.4.2024

Struc¢na charakteristika:

Dna 27. aprila 2024 sa v Roznave konal XXIX. ro¢nik celostatneho
stretnutia mad’arskych pedagégov na Slovensku. Na podujati
Celostatne predsednictvo Zviazu mad’arskych pedagdégov na Slovensku
udelilo UJS Cenu madarskych pedagogov na Slovensku. Ocenenie
prevzal rektor UJS za podporu vzdelavania v jazyku mad’arskom na
Slovensku.

Nazov podujatia: Volejbalové druzstvo VK Spartak Rieker UJS Komarno
ziskalo 3. majstrovsky titul
Datum konania: 29. 4. 2024

Struc¢na charakteristika:
Volejbalisti VK Spartak Rieker UJS Komarno opiat’ vzorne reprezentovali univerzitu, ked’ 29.
aprila 2024 tretikrat vybojovali majstrovsky titul v extralige muzov.
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Néazov podujatia: Otvorenie pobocky MOL GROUP v Komarne
v spolupréci s UJS
Datum konania: 17. 6. 2024

Struc¢na charakteristika:

UJS sa v poslednych rokoch stala vyznamnym vzdelavacim a vedeckym partnerom skupiny
MOL. Na zaklade tejto spoluprace spolo¢nost MOL Group 17. juna 2024 otvorila novl
pobocku v Komarne. Pobocka zacala svoju Cinnost’ s priblizne 20 zamestnancami. Skuseni
zamestnanci na plny uvizok poskytuju aj mentoring Studentom UJS. Vac¢§ina zamestnancov
pobocky pochadza z radov Studentov magisterského Stadia FEI UJS prostrednictvom
Specialneho programu stazistov.

Né&zov podujatia: Letna univerzita na UJS
Datum konania: 1.-3.7.2024
Struéna charakteristika:

¥/ 4 SIENYARI EGYETEM §*

o 2024, jlilflus 1=3

UJS uspesne zorganizovala 1. Letnt univerzitu, ktora sa konala v Komarne v dnoch 1.-3. jula
2024. Na podujati sa zicastnili ziaci z réznych kutov Mad’arska a Slovenska, ktori mohli
nahliadnut’ do univerzitného Zivota, spoznat novych ludi a rozsirit si svoje vedomosti.
Organizatori ponukli ucastnikom S$iroké spektrum prezentacii, workshopov, kultirnych a
volnodasovych aktivit. Studenti mali moZnost oboznamit' sa aj so $tudijnymi programami
univerzity a vyskusat’ si rézne praktické cvicenia. Na zaverecnom podujati boli ucastnikom
odovzdane diplomy.

N&zov podujatia: Promocie na fakultach UJS
Datum konania: 9.-12.7.2024, 22.9. 2024
Struéna charakteristika:
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Nézov podujatia: XVI. Medzinarodna vedecka konferencia UJS

Datum konania: 11.-12. 9. 2024

Struc¢na charakteristika:

Tradi¢na konfrencia UJS sa konala v Strnastich sekcidch s ucastou viac ako stopitdesiatich
zaujemcov pod zaStitou rektora univerzity v dnoch 11-12. septembra 2024. Plenarnou
prednaskou bola Dr. habil. Méarta Turcsanyi-Szabd, docentka univerzity ELTE, ktora vystupila
s prednaskou pod nazvom ,,My vo vzdelavani — zmenené poziadavky a prilezitosti na uenie
v meniacom sa svete”. Konferencia poskytla moznost na vymenu skdsenosti a nazorov,
aj novych poznatkov a kontaktov. Utastnici si mohli vypocéut’ rdzne prednasky v jedenastich
sekciach. Préca v sekciach sa konala so zapojenim vSetkych fakalt univerzity pod odbornym
vedenim veducich sekcii.

Jednotlivé sekcie a veduci sekcii:

Sekcia matematiky, doc. RNDr. Ferdinand Filip, PhD.,

Sekcia informatiky, RNDr. Stefan Gubo, PhD.,

Konkurencieschopnost’ v 21. storo¢i — trendy atendencie, PhDr. Eniké Kahler
Korcsmaros, PhD.,

Jazyky literatdry, politiky a kultury, Szabolcs Simon, PhD.— PaedDr. Patrik Baka,
PhD.,

Intercultural communication at the crossroads of linguistics, translation, and
language teaching 3, Dr. habil. Anna Téthné Litovkina, PhD. — Dr. habil. Gabor
Vilmos Gydri, PhD.,

Zdravotna vychova, podpora zdravia a hygiene, Dr. habil. PaedDr. Melinda Nagy,
PhD. — Ing. lveta Szencziov4, PhD.,

Perspektivy vychovy a rozvoja deti raného veku, prof. Dr. Krisztian J6zsa, PhD. —
PaedDr. Diana Borbélyova, PhD.,
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e Umenie a kultdra — vo svetle vzdelavania, priprava pedagdgov, rozvijania osobnosti
a talentu, inkluzivneho vzdelavania, doc. dr. univ. Agata Csehiova, PhD. — Mgr.
Yvette Orsovics, PhD.,

° Zeny vo vzdelavani a v oblasti umenia, Katalin Ambrusné prof. Dr. Kéri, DSc. —
Katalin Kanczné Nagy, PhD.,

e Minulost, stfasnost a budlcnost  pregradudlnej pripravy ucitelov
prof. Dr. Béla Pukanszky, DSc. — PaedDr. Beata Kiss,

e Aktualne vyzvy vyucby cudzich jazykov v krajinach V4, Dr. phil. Mgr. Attila
Meészéaros,

e Historia ako veda a dejepis ako vyucujici predmet III., Dr. habil. Barnabas Vajda,
PhD.,

¢ Hodnotovo orientované formy rozvoja participacie Studentov, klima a well being v
Skolskom prostredi, PhDr. Silvia Tobids Kosar, PhD. — Mgr. Tibor Zsigmond, PhD.,

e Teologickéa sekcia, PaedDr. Attila Pethe6, PhD.

Nazov podujatia: Slavnostné otvorenie akademického roka 2024/2025 na
jubilujucej UJS
Datum konania: 13.9. 2024

Struc¢na charakteristika:

Diia 13. septembra 2024 akademicka a zamestnaneckd obec UJS oslavila 20. vyroc¢ie svojho
zalozenia. Na jubilejnu slavnost’ prijali pozvanie rektora najvyssi akademicki funkcionari
vysokoskolskych inStiticii SR a zahrani€nych partnerskych vysokych $kol, popredni
predstavitelia diplomacie i nasho politického, verejného, vedeckého a kultarneho Zzivota. Na
sldvnostnom otvoreni akademického roka 2024/25 pozdravil pritomnych prvy rektor univerzity
Dr. h. c. prof. Ing. Sandor Albert, CSc., v jeho nepritomnosti bol pre¢itany jeho pozdrav. Po
Gvodnom prihovore rektora Dr. habil. PaedDr. Gyorgya Juhasza, PhD. sa pritomnym prihovoril
generalny riaditel' sekcie rozvoja a stratégii vysokych §kél MSVVaV SR JUDr. Michal
Kacerik, PhD. Akademickua obec pozdravil aj predseda Slovenskej rektorskej konferencie doc.
Ing. Vladimir Hiadlovsky, PhD., prorektor univerzity Obudai Egyetem Dr. Andras Molnar,
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ktory privital akademicku obec v mene Mad’arskej rektorskej konferencie. Pritomnym sa
prihovoril aj primator mesta Komarno Mgr. Béla Keszegh.

-

Pocas jubilejnej slavnosti sa uskutocnil slavnostny akt inaugurdcie dekanky PF Dr. habil.
PaedDr. Kingy Horvath, PhD., po ktorom nasledovalo odovzdavanie Cestnych a pamétnych
medaili univerzity. Ocenenia boli udelené osobam a institiiciam, ktoré pomahali a podporovali
univerzitu, jej vznik, fungovanie a rozvoj pocas uplynulych 20 rokov, ktoré vyznamne prispeli
k rozvoju univerzity, k zvySovaniu kvality vzdelavania a vedeckej prace a ktoré v uplynulom
obdobi udrziavali plodnu spolupracu s UJS. Ako zaverecny akord podujatia zlozili prisl'ub
Studenti prvého ro¢nika univerzity, prvdkom sa v mene Studentskej samospravy prihovoril
zastupca Studentskej samospravy, Mgr. Janos Mészaros. Na sldvnostnom otvoreni jubilejného
ro¢nika sa o kultarny zazitok hosti postarali ¢lenovia Komorného orchestra Comorra.

Nazov podujatia: XXXVII. DidMatTech 2024
Datum konania: 9.-11. 10. 2024
Stru¢éna charakteristika:
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V dioch 9. - 11. oktObra s = -
2024 sa na akademicke] E

pdde UJS stretli zastupcovia
vysokoskolskych institicii z
krajin V4, aby diskutovali o
aktualnych otazkach |
vzdeldvacej  politiky a
oboznamili sa s najnovsimi
uspechmi % oblasti
informacnych a
komunika¢nych technologii.
Trojdiiovd konferencia bola
koncipovana  tak, aby
ucastnici mali moznost’ prezentovat’ vysledky svojej vedeckovyskumnej Cinnosti, poskytnut
prehlad o svojej odbornej Cinnosti a diskutovat’ o didaktickych aspektoch vzdelavania.
Ucastnikmi konferencie boli: Trnava University in Trnava, Eszterhazy Karoly Catholic
University, Eger; Faculty of Humanities and Natural Sciences, University of Presov; Faculty of
Pedagogy, Rzeszow University; Faculty of Education, Palacky University in Olomouc;
Kazimierz Putaski University of Technology and Humanities in Radom, Pedagogical
University of Cracow.

Nazov podujatia: Jubilejny galavecer
Déatum konania: 29.10. 2024
Struéna charakteristika:

Zamestnanci UJS dna 29. oktobra 2024 oslavili 20. vyrocie zaloZenia univerzity galavecerom.
Na podujati, ktoré sa uskutoénilo v Jokaiho divadle, rektor univerzity udelil cenu rektora, zlatd,
strieborni a pamitni medailu a d’akovny list zamestnancom univerzity. O nezabudnutel'né
chvile sa divikom postarala skupina Kor-Zar a umelci divadla.

N&zov podujatia: VolIby kandidata na funkciu rektora UJS
Datum konania: 6.11. 2024
Struéna charakteristika:

Akademicky senat a Spravna rada UJS v ramci volebného zhromaZzdenia dilia 6. novembra 2024
rozhodli o osobe kandidata na funkciu rektora UJS. Podl'a vysledkov hlasovania zvolenym
kandidatom na rektora UJS sa stal prof. RNDr. Janos Tdth, PhD. Verejné vypocutie kandidata
na funkciu rektora sa konalo 4. novembra 2024.
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Nazov podujatia: UJS - Zodpovedny
. . ,
Z;r:g?'zoggsmravatel TRANSPAREX.
Datuvm 'konania: o 27.11. 2024 Certifilait
Stru,cna charakterlstlka: ; ZODPOVEDNY OBSTARAVATEL 2023
PO rtal T RAN S PAR EX U del I I U\J S s hednotenim VELMI ZODPOVEDNY OBSTARAVATEL
ocenenie Zodpovedny obstaravatel’ 2023 za vysledky v o R varita ). salysho

oblasti verejného obstardvania. V rebricku hodnotenia
sa univerzita ocitla na poprednych prieckach spomedzi 3
428 verejnych obstardvatelov a ziskala nadpriemerné
hodnotenie A+. UJS v katego6rii vysoké Skolstvo, veda a
vyskum ziskala popredné 7. miesto. Kvalitna priprava
zakaziek aich rychla realizacia pomaha UJS Setrit’
verejnymi financiami a zvysuje doveryhodné postavenie
UJS. Ocenenie Zodpovedny obstaravatel’ 2023 udelila
spolo¢nost ProWise, a.s., prevadzkovatel portalu
TRANSPAREX.

TRANSPAREX. udeli ocenenie za traisoarentné obstardvan'e
iba 231 verajaym abstarvatelom 2 3 428 hod-otenycr sutjektoy.

Verejny oostardvatel sa umiestni
na 7. mieste » kaiogori ‘Vysaké Skolstvo, veda a viskum”

Nazov podujatia: Tyzden vedy a techniky na Slovensku 2024

Déatum konania: 11.-17. 11. 2024

Struéna charakteristika:

Tyzdeii vedy a techniky na Slovensku je organizovany MSVVaM SR, v spolupraci s Centrom
vedecko-technickych informacii SR a Narodnym centrom pre popularizéciu vedy a techniky v
spoloc¢nosti. Cielom kazdoro¢ne organizovaného Tyzdna vedy a techniky na Slovensku je
zlepsit’ vnimanie vedy a techniky v povedomi celej spolocnosti, popularizovat’ a prezentovat
ich, vzbudit’ zdujem mladych I'udi o §tddium vedeckych a technickych disciplin, informovat’
verejnost’ o poznatkoch vedy a techniky a o nutnosti podporovat’ vedu a techniku, ktoré su
zakladom hospodarskeho a spolocenského pokroku a poméhaju riesit’ globalne problémy a
Vyzvy.
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Realizované podujatia:

o [nkluzia Roémov a socidlna starostlivost (Interreg, KLUTMINOR), medzinarodna
vedecka konferencia, RTF, 6. novembra 2024

e Stretnutie partnerov v ramci strategického partnerstva ETDTFA, odborné stretnutie,
Konferen¢né centrum, 7. novembra 2024

e Medzindrodna vedeckd konferencia: Food intolerance and allergens - questions,
trends, tendencies, Konferen¢né centrum, 8. novembra 2024

e Co moézem urobit v prospech spokojnosti vo svojej ucitel'skej profesii, prednaska,
workshop, PF, 11. novembra 2024

e Inovaciou pre zdravsiu budiicnost, ekonomické forum, Konferenéné centrum,
11. novembra 2024

e QOd Star Wars k Lady Gaga, prednaska, PF, 11. novembra 2024

e Vyucba cudzieho jazyka v predskolskom veku: vyhody a nevyhody, workshop, PF, Cajka,
11. (12.) novembra 2024

e Prezentdacia knihy: Rozhovor o nasej dobe, rozhovor s autorom, Teologicka kniznica
CJTA, Komaérno, 11. novembra 2024

e O rovnosti, prednaska, Rita Hegediis, PhD. Konferen¢né centrum, 12. novembra 2024

e Tvorba realnych 3D modelov pomocou fotogrametrie, prednaska, Konferenéné centrum,
12. novembra 2024

e Pracovné stretnutie partnerov Erasmus+ projektu, odborny seminéar a workshop, RTF,
12.-13. novembra 2024

o Kollage, workshop, PF, 13. novembra 2024

e Hrava matematika v materskej skole, prednaska, PF, 13. novembra 2024

e Objavme svet okolo nés, interaktivna hodina, Chemicko-biologické laboratorium, 13.
novembra 2024

¢ Na univerzite nie si sam! prednaska, PF, 13. novembra 2024

e Osobné financie v centre pozornosti, prednaska: Adam Csapai, PhD., Konferen¢né
centrum, 13. novembra 2024

e Hancsovszky - premietanie filmu a beseda, PF, 13. novembra 2024

e Vzdelavanie ucitelov a prax - skusenosti ucitelov dejepisu ktori Studovali na UJS
workshop, PF, 13. novembra 2024

e Forms of Diversity in Teaching English Language and Literature, medzinarodné
sympozium, PF, 14. novembra 2024

e Rekurzivne postupnosti v geometrii, prednaska Dr. Laszl6 Németh, Konferenc¢né
centrum, 14. novembra 2024

o Jezis Kristus a rock and rol, prednaska: Dr. habil. Viktor Kokai-Nagy, PhD., RTF, 14.
novembra 2024

o Je slovencina tazky jazyk? prednaska, PF, 14. novembra 2024

e Obdobie a jazykova situdcia neskorého stahovania ndrodov v nasom regione (Avari,
Slovania, Madari). Predndska profesora archeologie Laszloa Madarasa, PF, 14.
novembra 2024

e Udrzat a obstat, prezentacia zbornika, Teologicka kniznica CJTA, 14. novembra 2024

e Komorner Germanistentag, vedecké sympoézium a workshop, Cajka, 14.-15. novembra
2024

o Cesko-madarské cirkevnohistorické vztahy (VEGA projekt), workshop, RTF, 15.
novembra 2024

e (My) Mathematical Journey Through Economics - (MG&j) matematicky vylet do
ekonomickej vedy, prednaska: prof. Ing. Vladimir Gazda, PhD., 19. novembra 2024
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e Challenges and Opportunities in Education, Health and Life Sciences International
Scientific Conference (univ. teachers), International Scientific Conference, Abonyi utca

10., Budapest’, 19-20. novembra 2024

Néazov podujatia: XIX. kolo SVOC
Datum konania: 21.-22.11. 2024
Struéna charakteristika:

XIX. kolo Studentskej vedeckej
odbornej konferencie pre Studentov
mad’arskej narodnosti, ktori Studuju na
Slovensku, bola realizovana v dnoch 21.
- 22. novembra 2024 v priestoroch PF
UJS. Vysledky sutaze st prezentované
vV Casti lll. g. tejto spravy.

Nézov podujatia: Aktualne otazky postavenia Mad’arov na Slovensku -
konferencia
Déatum konania: 11.12. 2024

Struéna charakteristika:
UJS usporiadala dna 11. decembra 2024 konferenciu s ndzvom Aktudlne otazky postavenia
Madarov na Slovensku — spolo¢enskovedné aspekty. Ucastnikom konferencie sa prihovoril
rektor Dr. habil. PaedDr. Gydrgy Juhasz, PhD., statny tajomnik pre narodnd politiku
Mad’arska Lérinc Nacsa, primator mesta Komarno Mgr. Béla Keszegh a predseda strany
Mad’arska aliancia Laszl6 Gubik.
Na konferencii odzneli tieto prispevky:
e Vyzvy narodnej politiky v mad’arskom Skolstve v Karpatskej kotline - prednésajuci Dr.
Zoltan Kantor, riaditel’ Ustavu pre vyskum narodnej politiky Mad’arska
Socialno-ekonomické procesy a mozny strategicky ramec rozvoja madarsky
hovoriaceho regionu Slovenska - prednasajuci PhDr. Imrich Antalik, PhD. UJS FEI
e Prieskum kompetencii Studentov gymnazii s VIM na Slovensku - prednasajuci prof. Dr.
Péter Toth, PhD. UJS PF
e Vychova a vyvoj poc¢tu reformovanych duchovnych od roku 2009 po sucasnost’ -
prednasajuci doc. ThDr. Alfréd Somogyi, PhD. UJS RTF
e Hodnotenie STEM zrucnosti Ziakov navStevujicich prvy a druhy ro¢nik gymnazii
s VIM na Slovensku - prednasajaci Mgr. Ladislav Jaruska, PhD. UJS PF
e Ochrana cirkevného dedic¢stva - prednasajuci PaedDr. Attila Petheo, PhD., Mgr.
Frantisek Tomoskozi, PhD. UJS RTF
e Priprava 3D farebnych modelov budov a artefaktov na tcely ochrany kultirneho
dediéstva - prednasajaci RNDr. Stefan Gubé, PhD., UJS FEI
Projekt bol realizovany v obdobi od 1. januara do 31. decembra 2024 s podporou vilady
Madarska, Uradu $titneho tajomnika pre narodnti politiku Mad’arska a Nadacie Gabora
Bethlena. Pocas konferencie sa prezentovali vysledky vyskumu projektu.
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Nazov podujatia: Navsteva riaditel’ov $§kol na UJS
Déatum konania: 11.12. 2024

Struéna charakteristika:

Dna 11. decembra 2024 UJS privitala 49 riaditelov $kdél zo Severo-budapestianskeho
Skolského obvodu. Delegaciu viedla pani Ilona Tamas, riaditel’ka Skolského obvodu, spolu s
Dr. Mihdlyom Néanaym, docentom Narodnej univerzity verejnej spravy Ludovika v Budapesti.
Hosti privitala Dr. habil. PaedDr. Melinda Nagy, PhD., prorektorka UJS, ktora predstavila
univerzitu, jej ¢innost' a systém zabezpecCovania kvality. Vo svojom prejave zddraznila aj
klucové ciele reformy Skolstva na Slovensku a zaroven priblizila vybrané aktualne vyskumné
témy a projekty PF UJS. Podujatie bolo zamerané na posilnenie vztahov medzi $kolami a
univerzitou a na prezentaciu m ktoré¢ univerzita a mesto Komarno ponukaju.

Zasadnutia organov UJS v roku 2024

Zasadnutia Akademického senatu UJS (AS UJS)

Datum: 13. 3. 2024 — riadne zasadnutie

Program rokovania:

1. Otvorenie zasadnutia
2. Sprava o ¢innosti Spravnej rady UJS za rok 2023
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3. Harmonogram akademickeho roka 2024/2025 na UJS
4. Robzne

Datum: 30. 4. 2024 — riadne zasadnutie

Program rokovania:

Otvorenie zasadnutia

Metodika rozpisu dotacie zo SR fakultam a d’al§im stiéastiam UJS na rok 2024
Rozpis dotacie zo SR fakultdm a d’al§im st¢astiam UJS na rok 2024
Navrh rozpo¢tu prijmov a vydavkov UJS na rok 2024

Navrh rozpo¢tu nakladov a vynosov UJS na rok 2024

Schvélenie dokumentu: sprava o ¢innosti AS UJS za rok 2023
Riadne vol'by do AS UJS

Vol'by kandidata na rektora UJS

Roézne

CoNoA~WNE

Datum: 29. 5. 2024 —riadne zasadnutie

Program rokovania:

Otvorenie zasadnutia

Vyro¢na sprava o ¢innosti UJS za rok 2023
Vyro¢na sprava o hospodareni UJS za rok 2023
Rozne

P

Datum: 2. 7. 2024 - riadne zasadnutie

Program rokovania:
1. Otvorenie zasadnutia
2. Vyzva na predkladanie ndvrhov na kandidata na ¢lena Spravnej rady UJS
3. Iné

Datum: 11. 10. 2024 — ustanovujuce zasadnutie
Program rokovania:

Otvorenie zasadnutia

Sprava o ¢innosti odstupujuceho senatu

Volba predsedu AS UJS

Vol'ba podpredsedov AS UJS

Iné

bbb

Datum: 4. 11. 2024 — zasadnutie volebného zhromazZdenia
Program rokovania:

1. Otvorenie zasadnutia

2. Vypocutie kandidata na funkciu rektora UJS

3. Iné

Datum: 4. 11. 2024 — riadne zasadnutie

Program rokovania:

1. Otvorenie zasadnutia
2. Volba delegata UJS do Studentskej rady vysokych §kol
3. Iné

Datum: 6. 11. 2024 — zasadnutie volebného zhromaZdenia
Program rokovania:
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1. Otvorenie zasadnutia

2. Volba kandidata na funkciu rektora UJS

3. Vyhlésenie vysledkov volby kandidata na rektora UJS
4, Iné

Datum: 6. 11. 2024 — riadne zasadnutie
Program rokovania:

1. Otvorenie zasadnutia

2. Volba ¢lena Spravnej rady UJS

3. 1Iné

Datum: 5. 12. 2024 - riadne zasadnutie

Program rokovania:

Otvorenie zasadnutia

Dodatok &. 7 k Statatu UJS

Dodatok ¢&. 2 k Studijnému poriadku UJS

Plan dovoleniek na rok 2025

Zasady pre tvorbu socialneho fondu a pre pouzitie finan¢nych prostriedkov zo socialneho
fondu pre zamestnancov UJS na rok 2025
Navrh na ¢lena Vedeckej rady UJS

Informativna sprava o uprave rozpoétu UJS
Doplinujiace vol'by do Akademického senatu UJS
Iné

arwONE

©ooNe

Zasadnutia Spravnej rady UJS

Datum: 28. 2. 2024 - riadne zasadnutie — hybridna forma
Program rokovania:

Otvorenie

Schvalenie programu zasadnutia

Kontrola plnenia uzneseni

Sprava o ¢innosti Spravnej rady UJS za rok 2023

Meratel'né ukazovatele a ciele pre rektora a dekanov fakult UJS
Ziadost' Zvizu mad’arskych pedagdgov na Slovensku o vypozi¢ku
Rézne

Zéaver

NN E

Datum: 29. 5. 2024 — riadne zasadnutie — hybridna forma

Program rokovania:

1. Otvorenie

Schvalenie programu zasadnutia

Kontrola plnenia uzneseni

Metodika rozpisu dotacie zo SR fakultam a d’al§im sti¢astiam UJS na rok 2024
Rozpis dotacie zo SR fakultdm a d’al§im stéastiam UJS na rok 2024
Néavrh rozpoctu prijmov a vydavkov UJS na rok 2024

Navrh rozpoctu nakladov a vynosov UJS na rok 2024

Vyro¢na sprava o ¢innosti UJS za rok 2023

Vyro¢na sprava o hospodareni UJS za rok 2023

©CoNoR~WN
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10. Rdzne
11. Zaver

Datum: 8. 10. 2024 — riadne zasadnutie — hybridna forma
Program rokovania:

1. Otvorenie

2. Schvalenie programu zasadnutia

3. Kontrola plnenia uzneseni

4. Informativna sprava o aktualitach na UJS

5. Plnenie a uprava meratelnych ukazovatel'ov pre rektora UJS

6. Informativna sprava o zruSeni Ustavu regionalnych vyskumov — Regionalis Kutatasok
Intézete, n. o.

7. ROzne

8. Zaver

Datum: 28. 11. 2024 — verejné vypocutie kandidata na ¢lena Spravnej rady UJS
Program rokovania: )
1. Verejné vypocutie kandidata na ¢lena Spravnej rady UJS — PhDr. Addm Czibula, PhD.

Datum: 12. 12. 2024 — riadne zasadnutie — hybridna forma
Program rokovania:

Otvorenie

Schvalenie programu zasadnutia

Kontrola plnenia uzneseni

Informativna sprava o aktualitach na UJS

Uprava rozpoétu UJS

Rozne

Zaver

NoabkowhE

Zasadnutia Vedeckej rady UJS

Datum: 15. 5. 2024 — riadne zasadnutie

Program rokovania:

Otvorenie, schvalenie programu zasadnutia, vol'ba overovatel'ov zapisnice

Kontrola plnenia uzneseni

Hodnotenie Grovne UJS v oblasti vedy, techniky a umenia za rok 2023

Hodnotenie tirovne UJS vo vzdelavacej ¢innosti za rok 2023

Hodnotenie Urovne UJS v oblasti medzinarodnych vztahov za rok 2023

Vseobecné kritérid na obsadzovanie funkénych miest profesorov a docentov a konkrétne
podmienky vyberového konania na obsadzovanie funkénych miest profesorov a docentov
na FEI UJS

7. Rozne

ok wdE

Datum: 18. 12. 2024 — riadne zasadnutie

Program rokovania:

1. Otvorenie, schvélenie programu zasadnutia, vol'ba overovatel'ov zdpisnice

2. Kontrola plnenia uzneseni

3. Informativna sprava o kvalifika¢nej Struktire vysokoskolskych ucitelov a vyskumnych
pracovnikov UJS
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4. Vseobecné kritérid na obsadzovanie funkénych miest profesorov a docentov a konkrétne

podmienky vyberového konania na obsadzovanie funkénych miest profesorov a docentov

na PF UJS — Dodatok ¢. 1

Informativna sprava o aktualitdch na UJS

6. ROzne

o

b. NajdolezitejSie vystupy publika¢nej ¢innosti

Celkovy pocet vedeckych vystupov publikacnej ¢innosti z ¢asopisu (V3) v roku 2024 bol 100.
Do nasledovného zoznamu boli zaradené vybrané publikacné vystupy autorov UJS, ktoré boli
publikované v casopisoch registrovanych v databdze WoS, ktorych kvartil podla metriky
"Journal Citation Reports (JCR)" alebo "Journal Citation Indicator (JCI)" je Q1 alebo Q2:

e A novel 1-benzoazepine-derived Michael acceptor and its hetero-adducts active against
MRSA / Caletkova, Ol'ga [Autor, 048140, 25%]; Volner Pin¢ekova, Lucia [Autor,
TUTPFCHE, 12.5%]; Novacikova, Jana [Autor, 040630, 10%]; Gyepes, Robert [ Autor,
UJSPFKCH, 5%]; Olejnikova, Petra [Autor, 043000, 10%]; Pobis, Peter [Autor, 10%];
Kand’arova, Helena [Autor, 043000, 10%]; Berkes, Dusan [Autor, 048140, 17.5%]. —
[angli¢tina]. — [OV 120]. — [SO 1420]. — [¢lanok]. — [recenzované]. — DOI
10.1039/D40B01501K. — SCO; WOS CC; CCC.

In: Organic & Biomolecular Chemistry [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]. —
Londyn (Velka Britania): The Royal Society of Chemistry. — ISSN 1477-0520. — ISSN
(online) 1477-0539. — Ro¢. 22, ¢. 48 (2024), s. 9394-9402 [tlacena forma] [online]. — Nordic
List: 1

¢ A Novel Approach for the Synthesis of Responsive Core-Shell Nanogels with a Poly(N-
Isopropylacrylamide) Core and a Controlled Polyamine Shell / Harsanyi, Anna [Autor,
20%]; Kardos, Attila [Autor, UJSPFKCH, 20%]; Xavier, Pinchu [Autor, 20%];
Campbell, Richard A. [Autor, 20%]; Varga, Imre [Autor, UJSPFKCH, 20%]. —
[anglitina]. — [OV 120]. — [SO 1420]. — [¢&lanok]. — [recenzované]. — DOI
10.3390/polym16182584. — WOS CC; CCC; SCO.
In: Polymers [elektronicky dokument]. — Bazilej (Svajéiarsko): Multidisciplinary Digital
Publishing Institute. — ISSN (online) 2073-4360. — Ro¢. 16, ¢. 18 (2024), art. no. 2584, s. 1-15
[online]

e A Tissue Distribution Study of Propafenone in an Intentional Fatal Poisoning Case /
Niznanska, Zofia [Autor, UKOLFUSUL, 30%]; Hengerics Szabd, Alexandra [Autor,
UJSPFKCH, 5%]; Maséar, Marian [Autor, UKOPRCAL, 13%]; Sziics, Roman [Autor,
UKOPRCAL, 12%]; Sikuta, Jan [Autor, 10%]; Niznansky, LCubo$§ [KoreSpondencny
autor, UKOLFUSUL, 30%]. — text. — [angli¢tina]. — [OV 120, 180]. — [SO 1420, 5141].
— [€lanok]. — [recenzované]. — DOI 10.3390/ijms25105202. — SIGN-UKO LF
USUL/24. — SIGN-UKO PR 488/24. — WOS CC; SCO; CCC; SCIE.

In: International journal of molecular sciences [textovy dokument (print)] [elektronicky
dokument]. — Bazilej (Svajéiarsko): Multidisciplinary Digital Publishing Institute. — ISSN
1661-6596. — ISSN (online) 1422-0067. — Ro¢. 25, ¢. 10 (2024), art. no. 5202, s. [1-15]
[online] [tlacena forma]. — Nordic List: 1
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e Achieving Peak Performance for Large Language Models: A Systematic Review /
Rostam, Zhyar Rzgar K. [Autor, 33%]; Szénési, Sandor [Autor, UJSFEIKI, 34%];
Kertesz, Gabor [Autor, 33%]. — [angli¢tina]. — [OV 160]. — [SO 2508]. — [¢lanok]. —
[recenzované]. — DOI 10.1109/ACCESS.2024.3424945. — SC; WOS CC; CCC.

In: IEEE Access [elektronicky dokument]: practical innovations, open solutions. — Piscataway
(USA): Institute of Electrical and Electronics Engineers. — ISSN (online) 2169-3536. — Ro¢. 12
(2024), s. 96017-96050 [online]. — Nordic List: 1

e An Analysis of the Consequential Characteristics of Telework, due to the Coronavirus
Pandemic, based on the Opinion surveys of Hungarian Employees / Karacsony, Péter
[Autor, UISEFKEK, 25%]; Szilagyi, Gy6z6 Attila [Autor, 25%]; Valko, Vivien [Autor,
[Interny doktorand] UJSEFKEK, 25%]; Szabd, David [Autor, UJSEFKM, 25%]. —
[angli¢tina]. — [OV 080]. — [SO 6213]. — [¢lanok]. — [recenzované]. — SCO; WOS CC.

In: Acta Polytechnica Hungarica [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]: An
international peer-reviewed scientific journal of Obuda University, Hungarian Academy of
Engineering and IEEE Hungary Section: Journal of Applied Sciences. — Budapest’ (Mad’arsko):
Obudai Egyetem. — ISSN 1785-8860. — ISSN (online) 2064-2687. — Ro¢. 21, &. 12 (2024), s.
29-51 [tla¢ena forma] [online]. — Nordic List: 1

e Analysis of the characteristics of the factors influencing the unemployment rate: a
comparison of three asean countries = Nedarbo lygj lemianciy veiksniy charakteristiky
analizé: trijy pietryCiy azijos valstybiy asociacijos Saliy palyginimas / Karacsony, Péter
[Autor, UISEFKEK, 34%]; Huyen, Nguyen Thi Khanh [Autor, 33%]; Vasa, Laszl6
[Autor, 33%]. — [angli¢tina]. — [OV 080]. — [SO 6213]. — [¢lanok]. — [recenzované]. —
SCO; WOS CC.

In: Transformations in Business & Economics [textovy dokument (print)] [elektronicky
dokument]: International Journal of Scholarly Papers. — Kaunas (Litva): Vilniaus universitetas.
Kauno fakultetas. — ISSN 1648-4460. — Roc. 23, ¢. 3 (2024), s. 345-361 [tlatena forma]
[online]

e Analysis of workplace well-being of Slovakian employees during a crisis / Karacsony,
Péter [Autor, UISEFKEK, 35%]; Czokolyova, Angelika [Autor, 20%]; Mura, Ladislav
[Autor, EUBOBFKCR, 35%]; Streimikis, Justas [Autor, 10%]. — [angli¢tina]. — [OV
080]. — [SO 6213]. — [¢lanok]. — [recenzované]. — DOI 10.2478/mmcks-2024-0018. —
WOS CC; ESCI; SCO.

In: Management & marketing [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]: challenges
for the knowledge society. — VarSava (Pol'sko): De Gruyter, Bukurest (Rumunsko): Editura
Economica. — ISSN 1842-0206. — ISSN (online) 2069-8887. — Ro¢. 19, ¢. 3 (2024), s. 402-418
[tlaCena forma] [online]

e Asymmetric volatility in asset prices: An explanation with mental framing / Ormos,
Mihaly [Autor, UJISEFKEK, 50%]; Timotity, Dusan [Autor, 50%]. — [angli¢tina]. —
[OV 080]. - [SO 6213]. — [¢&lanok]. — [recenzované]. — DOI
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1113]. — [¢lanok]. — [recenzované]. — DOI 10.55730/1300-0098.3562. — WOS CC;
SCO.
In: Turkish Journal of Mathematics [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]. —
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— [angli¢tina]. — [OV 080]. — [SO 6213]. — [&lanok]. — [recenzované]. — DOI
10.2478/mmcks-2024-0004. — SCO; WOS CC.
In: Management & marketing [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]: challenges
for the knowledge society. — VarSava (Pol'sko): De Gruyter, Bukurest (Rumunsko): Editura
Economica. — ISSN 1842-0206. — ISSN (online) 2069-8887. — Ro¢. 19, ¢. 1 (2024), s. 51-72
[tlaCena forma] [online]

o Self-avoiding walks of specified lengths on rectangular grid graphs / Major, Laszlo
[Autor, 25%] ; Nemeth, Laszlo [Autor, 25%] ; Pahikkala, Anna [Autor, 25%)] ; Szalay,
Laszlo [Autor, UISFEIKMA, 25%]. — [angli¢tina]. — [OV 240]. — [SO 1113]. —
[¢lanok]. — [recenzované]. — DOI 10.1007/s00010-023-00977-8. — WOS CC; CCC;
SCO.
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In: Aequationes mathematicae [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]. — Cham
(Svajciarsko): Springer Nature. — ISSN 0001-9054. — ISSN (online) 1420-8903. — Ro¢. 98, ¢. 1
(2024), s. 215-239 [tla¢ena forma] [online]

e Semantic speech analysis using machine learning and deep learning techniques: a
comprehensive review / Tyagi, Suryakant [Autor, 50%] ; Szénasi, Sandor [Autor,
UJSFEIKI, 50%]. — [angli¢tina]. — [OV 160]. — [SO 2508]. — [¢lanok]. — [recenzované].
—DOI 10.1007/s11042-023-17769-6. — WOS CC; SCO.

In: Multimedia Tools and Applications [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]:
An International Journal. — Dordrecht (Holandsko): Springer Nature. Springer. — ISSN 1380-
7501. — ISSN (online) 1573-7721. — Roc¢. 82 (2023), s. [1-30] [tlaena forma] [online]. — AlS:
0.444; CiteScore: 7,2; IF: 3.0; SJR: 0,801; SNIP: 1,245

e Side-side-angle with fixed angles and the cyclic quadrilateral / Csiba, Peter [Autor,
UJSFEIKMA, 34%]; Donnelly, John [Autor, 33%]; Németh, LaszI6 [Autor, 33%]. —
[angli¢tina]. — [OV 240]. — [SO 1113]. — [&lanok]. — [recenzované]. — DOI
10.1007/s00022-024-00729-2. — WOS CC; SCO.

In: Journal of geometry [textovy dokument (print)]. — Basel (Svajéiarsko): Springer Nature.
Springer International Publishing AG. — ISSN 0047-2468. — ISSN (online) 1420-8997. — Ro¢.
115, ¢. 3 (2024), s. 1-15 [tlacena forma]

o Silver-Catalyzed Skeletal Editing of Benzothiazol-2(3H)-ones and 2-Halogen-
Substituted ~ Benzothiazoles as a  Rapid  Single-Step  Approach  to
Benzo[1,2,3]thiadiazoles / Nociarova, Jela [Autor, UMBFP08, 30%] ; Purkait, Anisha
[Autor, 10%] ; Gyepes, Robert [Autor, UJSPFKCH, 25%] ; Hrobarik, Peter
[Korespondenény autor, UKOPRCAG, 35%]. — text. — [angli¢tina]. — [OV 120]. — [SO
1420]. — [¢lanok]. — [recenzované]. — DOI 10.1021/acs.orglett.3c03904. — SIGN-UKO
PR 165/24. — SCO; CCC; WOS CC.

In: Organic Letters [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]. — Washington, D.C.
(USA): American Chemical Society. ACS Publications. — ISSN 1523-7060. — ISSN (online)
1523-7052. — Ro¢. 26, €. 3 (2024), s. 619-624 [tlatena forma] [online]

o Slowakische Identitéit bei Samuel Ferjencik im Spiegel seiner Aufzeichnungen = Slovak
identity as seen by Samuel Ferjencik in the light of his notes / V. Szabo, Lészl6 [Autor,
UJSPFKNJ, 100%]. — [nem¢ina]. — [OV 020]. — [SO 7320]. — [¢lanok]. —
[recenzované]. — DOI 10.31577/slovlit.2024.71.4.3. — SCO; WOS CC.

In: Slovenska literatira [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument] : revue pre
literarnu vedu : asopis Ustavu slovenskej literatiry Slovenskej akadémie vied. — Bratislava
(Slovensko) : Slovenska akadémia vied. Pracoviska SAV. Ustav slovenskej literattry. — ISSN
0037-6973. — Roc. 71, €. 4 (2024), s. 367-379 [tlacend forma] [online]

e Substituted indeno[2,1-c]fluorene-5,8-diones as a platform for synthesis of polyaromatic
hydrocarbons possessing extended ?-conjugated systems with butterfly-like frameworks
| Feriancova, Lucia [Autor, 16.667%] ; Kiss, Anita [Autor, 16.667%] ; Cadart,
Timothee [Autor, 16.666%)] ; Gyepes, Robert [Autor, UJSPFKCH, 16.667%] ;
Cisarova, lvana [Autor, 16.666%] ; Kotora, Martin [Autor, 16.667%]. — [angli¢tina]. —
[OV 120]. — [SO 1420]. — [¢lanok]. — [recenzované]. — DOI 10.1002/aoc.7621. — WOS
CC; CCC; ScoO.

In: Applied organometallic chemistry [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument] . —
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Harlow (Velka Britania): Longman Scientific & Technical. — ISSN 0268-2605. — ISSN
(online) 1099-0739. — Ro¢. 38, ¢. 9 (2024), s. [1-9] [tlacena forma] [online]

e Synergistic photogeneration of nitric oxide and singlet oxygen by nanofiber membranes
via blue and/or red-light irradiation: Strong antibacterial action / Liska, VVojtech [Autor,
16.667%] ; Willimetz, Robert [Autor, 16.667%] ; Kubat, Pavel [Autor, 16.666%];
Krtenova, Petra [Autor, 16.667%] ; Gyepes, Robert [Autor, UISPFKCH, 16.666%] ;
Mosinger, Jiri [Autor, 16.667%]. — [angli¢tina]. — [OV 120]. — [SO 1420]. — [¢lanok]. —
[recenzovane]. — DOI 10.1016/j.jphotobiol.2024.112906. —- WOS CC; CCC; SCO.

In: Journal of Photochemistry and Photobiology B: Biology [textovy dokument (print)]
[elektronicky dokument]. — Lausaunne (Svajéiarsko) : Elsevier. Elsevier Science. — ISSN
1011-1344. — ISSN (online) 1873-2682. — Ro&. 255 (2024), s. 1-11 [tladena forma] [online]

e The Development of Engineering Students' Analogical Reasoning / Pogatsnik, Monika
[Autor, 33%]; Téth, Péter [Autor, UJSPFKPD, 34%]; Horvath, Kinga [Autor,
UJSPFKPP, 33%]. — [angliétina]. — [OV 010]. — [SO 7605]. — [&lanok]. —
[recenzované]. — DOI 10.12700/APH.21.8.2024.8.9. — SCO; WOS CC.

In: Acta Polytechnica Hungarica [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]: An
international peer-reviewed scientific journal of Obuda University, Hungarian Academy of
Engineering and IEEE Hungary Section: journal of applied sciences. — Budapest (Mad’arsko) :
Obudai Egyetem. — ISSN 1785-8860. — ISSN (online) 2064-2687. — Ro¢. 21, &. 8 (2024), s.
169-188 [tlaena forma] [online]. — Nordic List: 1

e The effects of selected financial ratios on net profit: the case of enterprises of V4
countries / Zsigmond, Tibor [Autor, UJSEFKM, 34%]; Zsigmondova, Annamaria
[Autor, [Interny doktorand] UJSEFKM, 33%]; Strazovska, Lubomira [Autor,
UKOMAKMN, 33%]. — text, tab. — [angli&tina]. — [OV 080]. — [SO 6213]. — [¢lanok]. —
[recenzované]. — DOI 10.12700/APH.21.8.2024.8.12. — SCO; WOS CC; SCIE.

In: Acta Polytechnica Hungarica [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]: An
international peer-reviewed scientific journal of Obuda University, Hungarian Academy of
Engineering and IEEE Hungary Section: Journal of Applied Sciences. — Budapest’ (Mad’arsko):
Obudai Egyetem. — ISSN 1785-8860. — ISSN (online) 2064-2687. — Ro¢. 21, &. 8 (2024), s.
227-242 [tla¢ena forma] [online]. — Nordic List: 1

e The Experiences of Motor Skill Development in Children with Autism Spectrum
Disorder (ASD) Reflected through Parental Responses / Miiller, Anetta [Autor, 12.5%];
Bécsné Béba, Eva [Autor, 12.5%]; Zidek, Peter [Autor, UISPFKPP, 12.5%]; Lengyel,
Attila [Autor, 12.5%]; Herpainé Lakd, Judit [Autor, 12.5%] ; Laoues-Czimbalmos,
Nora [Autor, 12.5%] ; Molnéar, Aniké [Autor, 12.5%] ; Boda, Eszter [Autor, 12.5%]. —
[angli¢tina]. — [OV 010]. — [SO 7605]. — [&lanok]. — [recenzované]. — DOI
10.3390/children11101238. — SCO; CCC; WOS CC.

In: Children [elektronicky dokument] . — Bazilej (Svajéiarsko): Multidisciplinary Digital
Publishing Institute. — ISSN (online) 2227-9067. — Ro¢. 11, ¢. 10 (2024), s. 1-21 [online]

e The Changing Business Ethics and Etiquette, in Slovakia and Hungary, due to
Globalization / Téth, Zsuzsanna [Autor, UJSEFKJP, 20%]; Jozsa, Léaszl6 [Autor,
UJSEFKEK, 20%]; Seres Huszarik, Erika [Autor, UISEFKEK, 20%]; Fam, Kim-Shyan
[Autor, 15%]; Salehhuddin Sharipudin, Mohamad-Noor [Autor, 15%]; Ayub, Suffian
Hadi [Autor, 10%]. — [angli¢tina]. — [OV 080]. — [SO 6213]. — [¢lanok]. —
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[recenzované]. — DOI 10.12700/APH.21.6.2024.6.5. — SCO; WOS CC.

In: Acta Polytechnica Hungarica [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]: An

international peer-reviewed scientific journal of Obuda University, Hungarian Academy of

Engineering and IEEE Hungary Section: Journal of Applied Sciences. — Budapest’ (Mad’arsko):

Obudai Egyetem. — ISSN 1785-8860. — ISSN (online) 2064-2687. — Ro¢. 21, &. 6 (2024), s. 89-

106 [tlacena forma] [online]. — Nordic List: 1

e The Impact of Selected Financial Factors on Business Ethics in the SMEs Segment in
the V4 Countries / Belas, Jaroslav [Autor, TNFSEVKVSaRE, 70%]; Kubalek, Jan
[Autor, 10%]; Hlawiczka, Roman [Autor, 10%]; Bencsik, Andrea [Autor, UISEFKM,
5%)]; Metzker, Zdenko [Autor, 5%]. — text. — [angli¢tina]. — [OV 080]. — [SO 6213]. —
[¢lanok]. — [recenzované]. — DOI 10.14254/2071-789X.2024/17-2/8. — WOS CC; SCO.

In: Economics & Sociology [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]: Journal of
Scientific Papers. — Ternopil’ (Ukrajina): Centre of Sociological Research, Szczecin (Pol'sko):
Centre of Sociological Research. — ISSN 2071-789X. — ISSN (online) 2306-3459. — TUTPR
signatlra E072625. — Ro¢. 17, €. 2 (2024), s. 173-193 [tla¢ena forma] [online]

e The Relationship among Internet Addiction, Moral Potency, Mindfulness, and
Psychological Capital / Zewude, Girum Tareke [Autor, 25%]; Oo, Tun Zaw [Autor,
25%]; Jozsa, Gabriella [Autor, 25%]; Jozsa, Krisztian [Autor, UJSPFKPP, 25%]. —
[angli¢tina]. — [OV 010]. — [SO 7605]. — [¢lanok]. — [recenzované]. — DOI
10.3390/ejihpe14060115. — SCO; WOS CC.
In: European journal of investigation in health, psychology and education [textovy dokument
(print)] [elektronicky dokument]. — Bazilej (Svajéiarsko): Multidisciplinary Digital Publishing
Institute. — ISSN 2174-8144. — ISSN (online) 2254-9625. — Ro¢. 14, ¢. 6 (2024), s. 1735-1756
[tlacend forma] [online]

e The Usage of Template Mining in Log File Classification / Marjai, Péter [Autor, 50%];
Kiss, Attila Elemér [Autor, UISFEIKI, 50%)]. — [angliétina]. — [OV 160]. — [SO 2508].
— [¢lanok]. — [recenzované]. — DOI 10.1109/ACCESS.2024.3426959. — SCO; WOS
CC; CCC.
In: IEEE Access [elektronicky dokument]: practical innovations, open solutions. — Piscataway
(USA): Institute of Electrical and Electronics Engineers. — ISSN (online) 2169-3536. — Ro¢. 12
(2024), s. 96378-96386 [online]. — Nordic List: 1

e Tiling of dominoes with ranked colors / Khadir, Omar [Autor, 33%]; Németh, Laszl6
[Autor, 33%]; Szalay, Laszl6 [Autor, UISFEIKMA, 34%]. — [angliétina]. — [OV 240]. —
[SO 1113]. — [¢lanok]. — [recenzované]. — DOI 10.1007/s00025-024-02284-3. — SCO;
WOS CC; CCC.
In: Results in Mathematics [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument]. — Bazilej
(Svajéiarsko): Springer Nature. Springer. — ISSN 1422-6383. — ISSN (online) 1420-9012. —
Roc. 79, €. 7 (2024), art. no. 253, s. [1-13] [tlacena forma] [online]

e Trust-minimized optimistic cross-rollup arbitrary message bridge / Fekete, Dénes Laszl6
[Autor, 50%]; Kiss, Attila Elemér [Autor, UISFEIKI, 50%]. — [angli¢tina]. — [OV 160].
— [SO 2508]. — [¢lanok]. — [recenzované]. — DOI 10.1016/j.jnca.2023.103771. — SCO;

WOS CC.
In: Journal of Network and Computer Applications [textovy dokument (print)] [elektronicky
dokument]. — [s.I.] (USA): Elsevier. Academic Press. — ISSN 1084-8045. — ISSN (online)
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1095-8592. — Ro¢. 221 (2024), art. no. 103771, s. [1-21] [tlaend forma] [online]

e Typical Sequence of Real Numbers From the Unit Interval Has All Distribution
Functions / Bukor, Jozsef [Autor, UJSFEIKI, 34%]; Liptai, K&lméan Csaba [Autor,
UJSFEIKMA, 33%]; Téth, Janos [Autor, UISFEIKMA, 33%]. — [angli¢tina]. — [OV
240]. — [SO 1113]. — [&lanok]. — [recenzované]. — DOI 10.28924/2291-8639-22-2024-
72.—SCO; WOS CC.

In: International Journal of Analysis and Applications [textovy dokument (print)]. —
Vancouver, British Columbia (Kanada): Etamaths Publishing. — ISSN 2291-8639. — Ro¢. 22
(2024), art. no. 72, s. 1-7 [tlaena forma]

e Unusual concentration of tramadol detected in cadaver in the last stage of decomposition
and in fly larvae in the immediate vicinity: case report and literature review /
Niznansky, LCubos [Autor, UKOLFUSUL, 35%] ; Mikulds, Cubomir [Autor, 5%] ;

Hengerics Szab6, Alexandra [Autor, UJSPFKCH, 5%] ; Niznanska, Zofia
[Koresponden¢ny autor, UKOLFUSUL, 30%] ; Valuch, Jozef [ Autor, 25%]. — text, tab.
— [angliétina]. — [OV 130, 180]. — [SO 1420, 5141]. — [¢lanok]. — [recenzované]. — DOI
10.1007/s12024-023-00597-3. — SIGN-UKO LF USUL/24. - WOS CC; SCO; SCIE.

In: Forensic Science, Medicine and Pathology [textovy dokument (print)] [elektronicky

dokument]. — New York (USA): Humana Press. — ISSN 1547-769X. — ISSN (online) 1556-

2891. — Roc¢. 20, ¢. 1 (2024), s. 183-188 [tlacena forma] [online]

e Using Kolmogorov Entropy to Verify the Description Completeness of Traffic
Dynamics of Highly Autonomous Driving / Kiss, Géabor [Autor, UJSFEIKI, 50%];
Bakucz, Peter [Autor, 50%)]. — [angli¢tina]. — [OV 160]. — [SO 2508]. — [¢lanok]. —
[recenzované]. — DOI 10.3390/app14062261. — WOS CC; CCC; SCO.

In: Applied sciences [elektronicky dokument]. — Bazilej (Svajéiarsko): Multidisciplinary
Digital Publishing Institute. — ISSN (online) 2076-3417. — Ro¢. 14, ¢. 6 (2024), s. 1-18
[online]. — Nordic List: 1

e Women Readers in Hungary in the 18th and 19th centuries = Las mujeres lectoras en
Hungria del siglo XVII1'y XIX / Ambrus Attila J6zsefné, Katalin [Autor, UISPFKPP,
100%]. — text. — [§panieléina]. — [OV 010]. — [SO 7605]. — [¢lanok]. — [recenzované]. —
DOI 10.25115/alabe31.9966. — WOS CC.

In: Alabe Revista de Investigacion sobre Lectura y Escritura. — Almeria (Spanielsko):
Universidad de Almeria. — ISSN 2171-9624. —¢. 31 (2024), s. 137-150

c. Umiestnenia v medzinarodnych rebri¢koch

UJS sa nenachadza v medzinarodnych rebri¢koch.



VYROCNA SPRAVA O CINNOSTI UNIVERZITY J. SELYEHO ZA ROK 2024 39

I11. Informacie o poskytovanom vysokos$kolskom vzdelavani

Hlavnou ulohou UJS pri napliiani jej poslania je poskytovanie vysokogkolského
vzdeldvania a vykondvanie tvorivej vedeckej Cinnosti. Vyucovacim jazykom univerzity je
jazyk mad’arsky, jazyk slovensky a iné jazyky. Univerzita poskytuje vzdelavanie vo vSetkych
troch stupiioch v duchu Bolonskej deklaracie na zaklade zakona ¢. 131/2002 Z. z. 0 vysokych
Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Stadium sa realizuje v kreditovom systéme (ECTS), $tudenti za Gspesné absolvovanie
predmetov ziskavaju kredity. Kreditova hodnota dan¢ho predmetu je ur¢ena v Studijnom plane
prislusného Studijného programu. Predmety sa spravidla ukonéuju skaskou alebo hodnotenim,
v niektorych pripadoch absolvovanim. Pravidla $tadia st uvedené v Studijnom poriadku UJS.
Na evidenciu $tudia UJS pouziva akademicky informacny systém AiS2.

Vychovno-vzdelavacia ¢innost’ na fakultach UJS sa aj v roku 2024 riadila zakonom,
vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi, ako aj vnutornymi predpismi UJS a prislusnych
fakalt. Vychadzala z hlavnych principov ¢innosti univerzity v pedagogickej oblasti, ktoré
univerzita uplatiiuje v ramci realiz&cie svojho poslania. Jendotlive aktivity fakult boli v tejto
oblasti orientované predovsetkym na posiliiovanie postavenia univerzity v narodnom
a europskom vzdeldvacom priestore, na zvySovanie kvality a efektivnosti vychovno-
vzdelavacieho procesu, internacionalizaciu vzdelavania, ako aj zlepSovania akceptovatel'nosti
vysledkov vychovno-vzdelavacieho procesu na trhu prace v SR a aj v zahrani¢i. Vychovno-
vzdeldvaci proces sa realizoval v prepojeni poznatkov vedeckého vyskumu na hospodérsku
a spoloc¢enskU prax.

a. Udaje o $tudijnych programoch (prehl’ad programov)

UJS zabezpeCuje vysokoSkolské vzdeldvanie len v rdmci akreditovanych $tudijnych
programov. V akademickom roku 2023/2024 a 2024/2025 UJS bola opravnena realizovat’
vysokoskolské studium na prvom stupni Stidia (bakalarske $tadium):

FEI UJS
= v Studijnom odbore 8. Ekonémia a manazment

e Studijny program Podnikové hospoddrstvo a manazment v dennej a v externej forme
Stadia,

e spolo¢ny Studijny program Obchod a marketing v dennej forme stadia (partnerskou
univerzitou je Budapesti Corvinus Egyetem),

e spolo¢ny Studijny program Rozvoj vidieka v dennej forme S$tudia (partnerskou
univerzitou je Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem v Godol16),

= v $tudijnom odbore 18. Informatika $tudijny program Aplikovana informatika v dennej
forme Stadia.
PF UJS
= v $tudijnom odbore 38. Ucitel'stvo a pedagogické vedy

e Studijny program Predskolska a elementdarna pedagogika a Predskolska pedagogika
a vychovavatelstvo v dennej a v externej forme stadia,

e Studijny program Pedagogika a vychovavatel'stvo v dennej forme $tadia,

e dvojkombindcie Studijnych programov: Ucitel'stvo anglického jazyka a literatury,
Ucitel'stvo biologie, Ucitel'stvo historie, Ucitel'stvo chémie, UCitel'stvo informatiky,
Ucitel'stvo katechetiky, UCcitel'stvo madarského jazyka a literatary, Ucitel'stvo
matematiky, Ucitel'stvo nemeckého jazyka a literatury, Ucitel'stvo slovenského
jazyka a literatdry v dennej forme stadia.
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RTF UJS
= v Studijnom odbore 37. Teoldgia Studijny program Misioldgia, diakonia a socialna
starost/ivost' v dennej forme stadia.

V akademickom roku 2023/2024 a2024/2025 UJS bola opravnena realizovat
vysokoskolské studium v spojenom prvom a druhom stupni $tadia (magisterské stadium):
RTF UJS
= v $tudijnom odbore 37. Teoldgia Studijny program Reformovana teoldgia v dennej
forme stadia.

V akademickom roku 2023/2024 a?2024/2025 UJS bola opravnena realizovat
vysokoskolské studium na druhom stupni $tadia (magisterské Studium):
FEI UJS
= v Studijnom odbore 8. Ekondmia amanazment Studijny program Ekonomika
a Manazment podniku v dennej a v externej forme stadia,
= v Studijnom odbore 18. Informatika $tudijny program Aplikovana informatika v dennej
forme Studia.

PF UJS
= v $tudijnom odbore 38. Ucitel'stvo a pedagogicke vedy

e Studijny program UCitelstvo pre primarne vzdeldvanie v dennej a v externej forme
Studia,

e dvojkombinacie studijnych programov: UCcitel'stvo anglického jazyka a literatury,
Ucitel'stvo biologie, Ucitel'stvo historie, Ucitel'stvo informatiky, Ucitel'stvo
katechetiky, UCciteI'stvo mad’arského jazyka a literatiry, UCcitel'stvo matematiky,
Ucitel'stvo nemeckého jazyka a literatary, Ucitel'stvo chémie, UCcitel'stvo
slovenského jazyka a literatiry v dennej forme $tadia.

RTF UJS
= v Studijnom odbore 37. Teoldgia Studijny program Misioldgia, diakonia a socialna
starostlivost’ v dennej forme sttdia.

V akademickom roku 2023/2024 a2024/2025 UJS bola opravnena realizovat
vysokoskolské stadium na tretom stupni Stidia (doktorandské stadium):
FEI UJS
= v S$tudijnom odbore 8. Ekondmia amanazment Studijny program Ekonomika
a manazment podniku v dennej a v externej forme Stdia,
»= v S$tudijnom odbore 22. Matematika a 18. Informatika Studijny program Teoria
vyucovania matematiky a informatiky v dennej forme Stadia.
PF UJS
= v $tudijnom odbore 38. Ucitel'stvo a pedagogické vedy
e Studijny program Didaktika dejepisu v dennej a v externej forme Stadia,
o Studijny program Pedagogika v dennej a v externej forme stadia.
RTF UJS
= Vv Studijnom odbore 37. Teoldgia Studijny program Teoldgia v dennej a v externej forme
Stadia.

Vsetky studijné programy su zabezpecené v mad’arskom a/alebo v slovenskom jazyku.

Prednost’ sucasnej Struktary Studijnych programov, pontikanych FEI UJS je aj v ich
kontinuite, pretoZe uchadzaci o $tadium Studijnych programov ekonomického zamerania maji
moznost pokracovat’ v §tadiu v Studijnom odbore 8. Ekondémia a manazment na druhom
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atretom stupni vysokoskolského s$tadia. Uchadzac¢i o Studium Studijného programu
Aplikovand informatika maju moznost pokracovat v S§tidiu v Studijnom odbore 18.
Informatika na druhom stupni a v medziodborovom studijnom programe 22. Matematika a 18.
Informatika na tretom stupni vysokoskolského studia.

V roku 2023 dekanka PF UJS v zmysle ¢l. 10 ods. 1. Smernice dekana ¢. 1/2021
o0 procesoch vnuatorného systému kvality PF UJS podala RZK PF UJS navrh na zruSenie
Studijného  programu 183286 Pedagogika a vychovavatel'stvo od O01. 07. 2023.
Od akademického roku 2023/2024 sa uz na tento $tudijny program neprijimaju Studenti.

Na RTF UJS je doktorandské Studium najvySSou poskytovanou formou
vysokoskolského stidia. Vyucba prebieha podl'a individualneho Studijného planu pod vedenim
Skolitel'a a je hodnotena odborovou komisiou. Program vychovéva teolégov vedeckého
zamerania, ktori maju moznost' uplatnit’ sa v cirkvi, na univerzitach avo vedeckych
ustanovizniach.

b. Udaje o §tudentoch a ich §truktire

UJS mala k 31. 10. 2024 celkom 1 632 studentov. Z hl'adiska po¢tu Studentov na FEI
UJS ako aj na PF UIJS studoval rovnaky pocet Studentov 788 (48,28 %), pricom na RTF UJS
Studovalo 56 studentov (3,43 %). Rozdelenie poctu studentov UJS k 31. 10. 2024 podrla fakult
znazoriuje graf ¢. 11/1.
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Graf ¢. /1 Rozdelenie poctu Studentov UJS podla fakult

Na prvom stupni vysokoskolského $tidia na UJS $tudovalo 1 218 studentov (74,63 %),
na druhom stupni 344 (21,08 %), na spojenom prvom a druhom stupni 17 (1,04 %) a na tretom
stupni 53 studentov (3,25 %). Rozdelenie poctu studentov UJS k 31. 10. 2024 podla stupna
Stadia znazornuje graf ¢. 111/2.
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Graf ¢. [11/2 Rozdelenie poctu studentov UJS podla stupna studia

Z uvedeného poctu Studentov zo zahrani¢ia pochddza 368 studentov (204 Studuje v
dennej a 164 v externej forme), t. j. 22,55 % z celkového poctu. Najviac zahrani¢nych
Studentov (v pomere k celkovému poctu Studentov na fakultach) Studuje na RTF UJS, kde tento
pomer predstavuje 39,29 %.

Vyvoj poctu Studentov UJS v obdobi od 2020 az 2024 v dennej a v externej forme $tudia
znazornuje graf ¢. 111/3.
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Graf €. 111/3 Vyvoj poctu studentov UJS

Na FEI UJS k 31. 10. 2024 bolo zapisanych spolu 788 studentov na vSetkych stupiioch
realizovanych studijnych programov a vo vsetkych formach poskytovaného stadia. Na prvom
stupni vysokos§kolského $tadia na FEI UJS Studovalo 618 Studentov, na druhom stupni 141 a
na tretom stupni 29 Studentov. Zuvedeného poctu Studentov zo zahrani¢ia pochddza 169
Studentov, t. j. 21,45% z celkového poctu. Rozdelenie poctu Studentov FEI UJS podla stupiia a
formy $tudia za rok 2024 znazornuje graf ¢. 111/4.
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V roku 2024 studovalo na PF UJS v dennej a externej forme $tudia spolu 788 studentov.
Pocet studentov k 31. 10. 2024 PF UJS bol na 1. stupni vysokoskolského §tadia 582 studentov,
na Il. stupni 185 a na Ill. stupni 21 studentov. Z uvedeného poctu zo zahrani¢ia pochadza 177
Studentov, t. j. 22,46 % z celkového poctu Studentov Studujucich na PF UJS. Rozdelenie pocétu
Studentov PF UJS podla stupiia a formy §tdia za rok 2024 znazornuje graf ¢. 111/5.
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Graf ¢&. 11/5 Pocet studentov PF UJS

V roku 2024 studovalo na RTF UJS 56 studentov: 18 na I. stupni §tadia, 18 na Il. stupni
Stadia, 17 na spojenom I. a Il. stupni $tidia a 3 Studenti na III. stupni $tidia. Z uvedeného
poctu zo zahrani¢ia pochadza 22 Studentov, t. j. 39,29 % z celkového poctu Studentov
Studujucich na RTF UJS. Rozdelenie poctu Studentov RTF UJS podla stupna a formy $tudia
31. 10. 2024 znazornuje graf ¢. 111/6.
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Graf ¢&. 111/6 Pocet studentov RTF UJS

c. Informacie o akademickej mobilite Studentov

Akademické mobility Studentov UJS predstavuju kliovy nastroj zvySovania miery
internacionalizacie vzdelavania na univerzite a prispievaju k rozvoju odbornych vedomosti,
interkultdrnych skisenosti a osobnostnych kompetencii absolventov. V hodnotenom obdobi sa
Studenti UJS aktivne zapajali do medzindrodnych vzdelavacich aktivit prostrednictvom
renomovanych programov, ako su Erasmus+, CEEPUS a Makovecz, ktoré im umoznili
absolvovat’ §tudijné pobyty na partnerskych zahrani¢nych univerzitach, ako aj odborné staze vo
firmach a instituciach v zahranici.

V roku 2024 bolo realizovanych celkovo 195 medzinarodnych mobilit studentov v ramci
vzdelavacich programov Erasmus+ (147), CEEPUS (4) a Makovecz (44). Z tohto poctu
vycestovalo do zahrani¢ia 160 Studentov pocas letného semestra akademického roka
2023/2024 (113 v rémci Erasmus+, 3 cez CEEPUS a 44 cez program Makovecz). V zimnom
semestri akademického roka 2024/2025 sa mobility zacastnilo d’al$ich 35 Studentov (34 v
ramci Erasmus+, 1 cez CEEPUS). Zo vsetkych vyslanych $tudentov v roku 2024 tvorili zeny
64,10 %, co predstavuje 125 Studentiek, ¢im sa potvrdzuje rastici zaujem zenskej populécie o
zahrani¢né Studijné a odborné skusenosti. Mobilitné aktivity UJS st podporované efektivnou
administrativnou a akademickou koordinaciou, ako aj sietou partnerskych institacii v krajinach
EU a strednej Eurdpy, ¢o vytvara priaznivé podmienky na rozsirenie medzinarodného profilu
univerzity a posilnenie jej atraktivity v ramci eurépskeho vzdelavacieho priestoru.
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Graf ¢. III/7 Pocet vyslanych studentov UJS v ramci vzdelavacich programov v roku 2024

Prehlad typov a fakultného rozdelenia studentskych mobilit na UJS v roku 2024

Na zaklade analyzy typov mobilit mozno konstatovat’, Ze v hodnotenom roku 2024 bolo
z UJS vyslanych celkovo 100 Studentov za ucelom $tudia. Z tohto poctu absolvovalo 15
Studentov semestralny Studijny pobyt v rdmci vymenného programu Erasmus+, zatial’ ¢o 85
Studentov sa zapojilo do zmiesanych intenzivnych programov (Blended Intensive Programmes
— BIP), ktoré kombinuju virtualne a fyzické formy vyucby. Okrem Studijnych pobytov sa 44
Studentov UJS zGcastnilo odbornych pobytov prostrednictvom Stipendijného programu
Makovecz, zameraného na podporu spoluprace medzi institGciami v cezhrani¢nom priestore.
Pracovné staze absolvovalo v rdmci programu Erasmus+ d’alSich 47 $tudentov UJS, ktori
ziskali praktické skusenosti v zahrani¢nych podnikoch a inStitlicidch. Pri vybere Studijnych
pobytov sa ako rozhodujuce kritérium uplatituje odborna pribuznost’ Studijnych programov,
zatial' o pri stazach zohrava vyznamnu tUlohu aj jazykova podobnost’, ktord napoméha
lepSiemu zacleneniu Studentov do pracovného prostredia.

Z hladiska rozdelenia mobilit podl'a fakilt vyplyva, Ze v roku 2024 najviac Studentov na
zahrani¢né mobility vyslala PF UJS, ktord realizovala 90 mobilit, ¢o predstavuje 46,15 % zo0
vSetkych vyslanych Studentov. Z uvedeného poctu sa 69 Studentov zucastnilo mobility v
letnom semestri akademického roka 2023/2024, a 21 S$tudentov v zimnom semestri
akademického roka 2024/2025. Na druhom mieste sa umiestnila FEI UJS s celkovym poctom
81 mobilit, z ktorych 68 sa uskutoénilo v letnom semestri a 13 v zimnom semestri. Tento
prehl'ad poukazuje na aktivne zapojenie jednotlivych fakualt UJS do procesu internacionalizacie
a zdoraznuje vyznam systematickej podpory Studentskych mobilit v rdmci strategického
rozvoja univerzity.
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Graf ¢. III/8 Pocet vyslanych studentov UJS podla fakult v ramci vzdelavacich programov
v roku 2024

Prehlad studentskych mobilit na UJS podla programov a cielovych krajin v akademickom roku
2023/2024

Na zéklade analyzy mobilit vyslanych Studentov UJS podla jednotlivych mobilitnych
programov mozno konstatovat, ze najCastejSie vyuzivanym programom bol Erasmus+,
prostrednictvom ktorého sa realizovalo 147 mobilit. Z tohto poétu bolo 113 mobilit
uskuto¢nenych v letnom semestri akademického roka 2023/2024 a 34 mobilit v zimnom
semestri akademického roka 2024/2025. Stipendijny program Makovecz bol druhym
najvyuzivanej$im nastrojom medzinarodnej mobility s poétom 44 mobilit realizovanych v
letnom semestri a. r. 2023/2024.
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Graf €. I1I/9 Pocet vyslanych studentov UJS podla vzdelavacich programov v roku 2024

Zahranicné Studijné pobyty za ucelom Studia sa uskutocnili na zaklade platnych
medziinstitucionalnych dohdd o vymene $tudentov s 14 partnerskymi inStiticiami v tychto
krajindch: Mad’arsko (9 institucii), Rumunsko (3 institicie), Dénsko (1 inStitucia), Rakuasko (1
inStitacia). Pobyty za ucelom staze sa realizovali v rdmci spoluprace s organizéciami a firmami
v Mad’arsku (16), v Pol'sku (1), v Spanielsku (1), pricom $tudenti absolvovali staze celkovo v
18 subjektoch — rovnomerne rozdelenych medzi firmy (9) a instittacie (9).

Z pohladu ciel'ovych krajin sa zaujem Studentov UJS vyrazne sustred’oval:
e na Madarsko, ktoré bolo cielovou destinaciou pre 43 % vSetkych mobilit.
e Rumunsko zaznamenalo 49,74 % podiel v rdmci programu Makovecz.

Ostatné krajiny mali nasledovné zastupenie:

» Rakusko: 2,59 %

o Chorvatsko: 1,55 %

« Spanielsko: 1,04 %

o Ceska republika: 0,52 %
« Bulharsko: 0,52 %

» Dansko: 0,52 %

e Pol'sko: 0,52 %.

Struktiira mobilit podla stupiia §tidia v hodnotenom akademickom roku bola nasledovna:

V hodnotenom akademickom roku z pohl'adu stupfia vzdelavania z celkového poctu
ucastnikov 22,80 % Studentov vycestovalo do zahrani¢ia z treticho rocnika 1. stupna
vysokoskolského §tadia, 17,62 % z prvého ro¢nika 2. stupna vysokoskolského stadia, 14,50 %
Z druhého rocnika 1. stupna vysokoskolského studia, 11,92 % z druhého roc¢nika z 3. stupna
vysokoskolského stadia, 10,36 % z treticho ro¢nika z 3. stupiia vysokoskolského studia, 8,81
% z druhého ro¢nika 2. stupnia vysokoskolského Studia, 6,22 % Studentov vycestovalo do
zahranic¢ia z prvého rocnika 1. stupna vysokoskolského studia, a 5,18 % z prvého ro¢nika z 3.
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stupiia vysokoSkolského stadia. V rdmci programu Erasmus+ z celkového poétu Studentov
vycestovalo 2,59 % absolventov na staz.
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Graf ¢. I1I/10 Percentudlne zastupenie vyslanych Studentov/absolventov UJS vo vzdelavacich
programov podla stuprna Studia v roku 2024

Program Erasmus+

Program Erasmus+ nad’alej predstavuje klI'i¢ovy nastroj medzinarodnej spoluprace UJS,
pricom jeho vysledky vyznamne prispievaju k zvySovaniu kvality vzdeldvania a zaroven
napomahaji prepojeniu teoretickych poznatkov so sucasnymi poziadavkami praxe. Vymenné
$tudijné a odborné pobyty §tudentov su realizované s podporou grantového mechanizmu EU v
rdmci programu Erasmus+. Primarnym cielom tucasti Studentov na tychto mobilitach je
zvySenie ich odbornych a jazykovych kompetencii, zlepSenie adaptability a
konkurencieschopnosti na eurépskom trhu prace prostrednictvom ziskania medzinarodnych
sktsenosti pocas Studia alebo staze v zahranici.

V ramci prebiehajucich aktivit Vyzvy 2024 bol univerzite schvéleny d’alsi dvojro¢ny
projekt Erasmus+ na obdobie 01. 06. 2024 — 31. 07. 2026, s celkovym finan¢nym prispevkom
vo vyske 150 000,00 €. Tento projekt s ¢islom 2024-1-SK01-KA131-HED-000235649 je
ur¢eny na realizaciu 110 mobilitnych aktivit studentov, z ktorych:

e 90 000,00 € je vyclenenych na 75 Studijnych pobytov a
e 60 000,00 € na 35 stazi.

Tato podpora predstavuje vyznamny impulz pre dal$i rozvoj internacionalizicie
vzdelavania na UJS a umoziuje Studentom ziskat cenné sktsenosti v rdoznych eurdpskych
krajinach.

Nasledujuci graf prinasa prehl'ad vyvoja objemu pridelenych finanénych prostriedkov na
Studentské mobility v ramci programu Erasmus+ (projekty KA131) na UJS pocas poslednych
troch rokov, ¢im poukazuje na stabilny rast a systematicki podporu internacionalizaénych
aktivit univerzity.
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Graf ¢. /11 Prehlad financného zabezpeclenia Studentskych mobilit na UJS
v rdmci projektov programu Erasmus+ za obdobie 2022-2024

Aj v roku 2024 UJS dosiahla najvyssi pocet realizovanych medzinarodnych
akademickych mobilit prostrednictvom programu Erasmus+, ¢im opétovne potvrdila svoje
aktivne zapojenie do procesu internacionalizicie vzdelavania. V ramci prebiehajdcich
projektov 2022-1-SK01-KA131-HED-000060377 a 2023-1-SK01-KA131-HED-000135317 sa
v hodnotenom obdobi zucastnilo zahranicnych mobilit spolu 147 Studentov, z ¢oho 113
absolvovalo mobilitu v lethom semestri a. r. 2023/2024 a 34 v zimnom sSemestri a. r.
2024/2025.

Z celkového poctu islo o 100 akademickych mobilit typu studijny pobyt — konkrétne 73
v letnom a 27 v zimnom semestri. Z toho 15 studentov sa zucastnilo semestralneho studijného
pobytu (8 v lethom a 7 v zimnom semestri). Vyznamnou formou mobility boli aj kratkodobé
zmieSané mobility zname ako Erasmus+ BIP (Blended Intensive Programme), ktoré umoziiuju
kombindciu virtualneho a fyzického vzdeladvania v medzindrodnom kontexte. V roku 2024
tento typ mobility vyuzilo 85 Studentov — 65 v letnom semestri a. r. 2023/2024 a 20 v zimnom
semestri a. r. 2024/2025.

Studenti v ramci $tudijnych mobilit (15) vycestovali do nasledovnych partnerskych
institacii:

e Edutus College (2 Studenti)
Eo6tvos Lorand University (3)
Erhvervsakademi Kolding (1)
Karoli Gaspar University of the Reformed Church in Hungary (1)
Kirchliche Padagogische Hochschule Wien/Krems (1)
Obuda University (1)
Széchenyi Istvan University (1)
University of Szeged (2)
University of Graz (1)
Sibenik University of Applied Sciences (2)
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Tito Studenti stravili na Studijnych pobytoch spolu 68,03 osobomesiaca, pricom im bol
prideleny priemerny grant vo vyske 1 869,60 €. V ramci zmieSanych intenzivnych programov
(BIP) sa Studenti zGc¢astnili aktivit na Styroch vysokych Skolach — dvoch v Mad’arsku a dvoch v
Rumunsku. Celkovo v ramci BIP mobilit absolvovali Studenti spolu 14,17 osobomesiaca, S

priemernym grantom 623,43 € a priemernou diZkou mobility 5 dni na jedného $tudenta.

UJS sa v hodnotenom obdobi zapojila do nasledujucich programov typu BIP:

Pocet vyslanych
P.¢.| Nazov BIP Progamu |Partnerska institicia |Krajina| Obdobie | $tudentov na
BIP
Conflict Resolution Babes Bolyai RO |22.04.2024- 14
1 from Theory to University 26.04.2024
Practice
Cybersecurity Babes Bolyai RO |20.05.2024- 9
Strategies in the Era University 24.05.2024
of Artificial
2 )
Intelligence
The role of local Universitatea RO |10.06.2024- 8
3 products in a Sapientia din Cluj- 14.06.2024
sustainable economy Napoca
4 The Mission in Babes Bolyai RO |18.08.2024- 26
Diaspora Il. University 22.08.2024
5 Intercultural Dialogue| Apor Vilmos College | HU [15.04.2024- 8
Through Stories 19.04.2024
Education and Kaéroli Gaspar HU |14.10.2024- 11
inclusion - Leadership University 18.10.2024
in cross cultural
6 . .
dilemma solving
Education and Kéroli Gaspar HU [21.10.2024- 9
inclusion - Arts and University 25.10.2024
7 Languages in
Complex Pedagogy

Tabul’ka ¢. ITI/1 Programy typu BIP na UJS

Pracovné a doktorandské staze v ramci programu Erasmus+ v roku 2024

V roku 2024 sa programu Erasmus+ v oblasti pracovnych stazi zucastnilo spolu 47
Studentov UJS — z toho 40 v lethom semestri a. r. 2023/2024 a 7 v zimnom semestri a. r.
2024/2025. V ramci podpory doktorandského Stadia mali doktorandi moZnost’ absolvovat
kratkodobé staze, ktoré sluzili na rozsirenie ich odbornych skusenosti v zahranici. Celkovo 33
doktorandov absolvovalo kratkodobt odbornti staz na nasledovnych partnerskych institaciach:
Eo6tvos Lorand University (5), Eszterhazy Karoly Catholic University (6), University of Public
Service (1), Neumann Janos University (2), Obuda University (8), University of Pannonia (1),
University of Sopron (3), Széchenyi Istvan University (6), Pedagogical University of Krakow

(D).
Okrem kratkodobych mobilit sa uskutocnili aj dlhodobé staze (spolu 14), z ¢oho 11
prebehlo v letnom semestri a. r. 2023/2024 a 3 v zimnom semestri a. r. 2024/2025. Tieto staze
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sa realizovali vo firmach a organizaciach v Madarsku (7), Grécku (1), Ceskej republike (1) a
Spanielsku (1) Studenti stravili na stdzach spolu 69,67 osobomesiaca, pricom priemerna dizka
jednej staze bola 4,66 mesiaca. Na tieto mobility bol prideleny priemerny grant vo vyske 2
190,35 €. V hodnotenom roku absolvovali 4 absolventi UJS odborné staze po ukonceni $tadia:
2zFEl,1zPFalzRTF.
Mobilita podla fakult UJS v roku 2024.
e PF UJS najvicsi pocet vyslanych Studentov — 90 mobilit
(z toho 69 v lethom a 21 v zimnom semestri)
o FEI UJS 81 mobilit
(68 v letnom a 13 v zimnom semestri)
e RTF UJS 24 mobilit
(23 v letnom a 1 v zimnom semestri)

Ostatne vzdelavacie programy CEEPUS a Makovecz

Popri programe Erasmus+ sa Studenti UJS aktivne zap4jali aj do Stipendijného programu
Makovecz pre vysokoSkolskych Studentov z Karpatskej kotliny, ako aj do stredoeurdpskeho
vymenného programu CEEPUS.

V rémci programu Makovecz absolvovalo v hodnotenom obdobi 44 studentov UJS
kratkodobé odborné pobyty. Z tohto poctu pochadzalo 33 Studentov z PF a 11 Studentov z RTF
— v8etci vycestovali v letnom semestri akademického roka 2023/2024.

Mobilitné aktivity prebiehali na partnerskych institiiciach v Mad’arsku a Rumunsku:
o EOtvos Jozsef College — 18 $tudentov,

o University of Debrecen — 12 $tudentov,

o Babes-Bolyai University — 14 Studentov.

Priemerna dizka trvania mobility bola 5 dni na §tudenta, pricom vyska prideleného
grantu predstavovala priemerne 1 000,00 € na osobu.

V rédmci programu CEEPUS vyslala FEI pocas hodnoteného roka 4 S$tudentov na
zahrani¢né $tudijné pobyty. Z toho 3 $tudenti absolvovali mobilitu v lethom semestri a. r.
2023/2024 a 1 Student v zimnom semestri a. r. 2024/2025. Navstivené partnerské institacie v
rdmci CEEPUS: Technical University of Sofia, Bulharsko — 1 $tudent, University of Natural
Resources and Life Sciences, Vienna, Rakusko — 2 studenti, University of Rijeka, Chorvatsko
— 1 Student.

Prijati zahrani¢éni Studenti na UJS v roku 2024

V roku 2024 UJS privitala celkovo 58 zahrani¢nych Studentov v rdmci viacerych
medzinarodnych programov mobility. Najvacsi pocet Studentov priSiel v rdmci programu
Erasmus+ (53), nasledovany programami Pannénia (3), CEEPUS (1) a Narodny Stipendijny
program SR (1).

FEI UJS prijala v hodnotenom roku 4 zahrani¢nych Studentov, z toho 3 $tudenti v ramci
programu Erasmus+ a 1 Student prostrednictvom programu CEEPUS. Zahrani¢ni $tudenti
absolvovali bud’” semestralne pobyty, alebo kratkodobé mobility. Semestralne mobility sa
realizovali na zéklade spoluprace s mad’arskymi partnerskymi institaciami: Széchenyi Istvan
University — 1 Student a Budapest University of Technology and Economics — 1 Student.
Kratkodobé pobyty absolvovali Studenti z tychto institucii: Brno University of Technology — 1
student, Obuda University — 1 §tudent.
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PF UJS prijala celkovo 20 zahrani¢nych Studentov, z toho 19 prostrednictvom programu
Erasmus+ a 1 Student cez Narodny Stipendijny program SR. Prijati Studenti sa zic¢astnili najma
semestralnych a kratkodobych Studijnych pobytov v oblasti pedagogickych a humanitnych
vied. V hodnotenom roku sa na urovni fakulty uskutocnilo podujatie v rdmci programu
Erasmus+ BIP (Blended Intensive Programme) s ndzvom ,,Multilingualism in the MEE-area“.
Do programu sa zapojilo 19 zahraniénych $tudentov, z toho: 13 Studentov z University of
Pannonia (Mad’arsko) a 6 Studentov z Partium Christian University (Rumunsko). Okrem toho
PF UJS prijala aj $tudentku z Ukrajiny v rdmci Narodného §tipendijného programu SR (NSP),
ktora prisla z Uzhorod National University a na fakulte stravila 407 dni.

RTF UJS v roku 2024 prijala celkovo 31 zahrani¢nych $tudentov v ramci programu
Erasmus+. Fakulta zaroven zorganizovala vlastny Erasmus+ BIP projekt pod ndzvom ,,From
peregrination to mobility”, do ktorého sa zapojilo 27 zahrani¢nych Studentov z nasledujucich
partnerskych institfcii:

o University of Tokaj (Mad’arsko) — 7 $tudentov

« Babes-Bolyai University (Rumunsko) — 16 studentov

« Protestant Theological University (Rumunsko) — 4 Studenti.

V rédmci programu Erasmus+ boli na fakulte realizované aj semestralne $tudijné pobyty:

1 student z Papa Theological Academy of the Reformed Church (Mad’arsko)

3 Studenti z Babes-Bolyai University (Rumunsko).

Okrem toho RTF UJS prijala 3 doktorandov z Babes-Bolyai University (Rumunsko) na
kratkodobé doktorandské mobility. Studenti na semestralny pobyt prisli z madarskej
partnerskej institcie (Papa Theological Academy of the Reformed Chruch - 1).

d. Udaje o zaujme o §tadium na UJS a vysledkoch prijimacieho konania

UJS informovala §tudentov strednych $kol a verejnost’ o moznostiach studia v roku 2024
prostrednictvom:

e webovej stranky univerzity a fakult,

Dnia otvorenych dveri,

Portalu vysokych §kol (www.portalvs.sk),

ucast’ou na vel'trhu Alma Mater 2024 — Nitra, KoSice,

inzeratov na billboard-och,

inzeratov v novinach s lokalnou a celoslovenskou pésobnost’ou,
navstiev strednych $kol,

inzercii v lokalnych radiach.

Termin podania prihlasok stanovili dekani fakdlt individualne pre 1. stupen, pre spojeny
1. a2 stupen, pre 2. stupen a aj pre 3. stupen $tudia. Lehota na podanie prihlaSok na $tidium
pre jednotlivé stupne Stidia zverejnili fakulty v zakonom stanovenej lehote na Uradnej vyveske
fakulty. V pripade nenaplnenia pldnovanych poctov prihlaSsok mali dekani fakalt moznost’
vyhlasit’ doplnkové kolo prijimacich konani.

V roku 2024 bolo na UJS v 1. stupni a v spojenom 1. a 2. stupni vysoko§kolského Stadia
prijatych na dennti formu $tadia 437 Studentov a na externi formu S$tadia 126 Studentov.
Celkovo bolo v roku 2024 na UJS v 1. stupni av spojenom 1. a 2. stupni vysokoskolského
Stadia prijatych o 10 studentov menej (1,74 %), ako v predchadzajicom roku.

V akademickom roku 2024/2025 na UJS v 1. stupni av spojenom 1. a2. stupni
vysokoskolského $tudia sa zapisalo na dennu formu $tadia 354 Studentov a na externd formu
Stadia 92 studentov. Celkovo v roku 2024 bolo na UJS v 1. stupni a v spojenom 1. a 2. stupni
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vysokoSkolského Stadia zapisanych o 4 Studentov menej (0,89 %), ako v predchadzajucom
roku.

Pocty prijatych uchadzacov a zapisanych studentov v roku 2024 na 1. a spojeny 1. a 2.
stupen §tadia znazornuje graf. ¢. 111/12.
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Graf €. 111/12 Prijimacie konanie na 1. a spojeny 1. a 2. stuper Studia

V roku 2024 bolo na FEI UJS prijatych v 1. stupni vysokoskolského $tidia na dennt
formu S$tadia 230 Studentov ana externi formu Studia 47 Studentov. Z uvedeného poctu
prijatych Studentov sa zapisalo na dennu formu 1. stupnia vysokoskolského §tiidia 186 a na
externu formu §tadia 37 $tudentov. Celkovo v roku 2024 bolo na FEI UJS prijatych na 1.
stupen vysokoskolského §tiidia o 31 uchadzacov menej, ako v prechadzajicom roku.

V roku 2024 bolo na PF UJS prijatych v 1. stupni vysokoskolského S§tidia na dennt
formu S$tadia 194 Studentov ana externi formu Studia 79 Studentov. Z uvedeného poctu
prijatych Studentov sa zapisalo na dennu formu 1. stupiia vysokoskolského Stidia 155 ana
externu formu §tadia 55 $tudentov. V porovnani s rokom 2023 je pocet prijatych studentov v 1.
stupni vysokoskolského Studia o 19 Studentov viac.

V roku 2024 bolo na RTF UJS prijatych v 1. stupni a v spojenom 1. a 2. stupni
vysokoskolského studia na dennu formu §$tadia 13 Studentov. Uvedeni Studenti sa aj zapisali na
stadium. Externé studium nebolo planované a preto neboli nan ani prijati §tudenti. V roku 2024
je pocet prijatych Studentov v 1. stupni a v spojenom 1. a 2. stupni vysokoskolského stidia 0 2
Studentov viac ako v roku 2023.



VYROCNA SPRAVA O CINNOSTI UNIVERZITY J. SELYEHO ZA ROK 2024 54

900

861
809 804
800 736
662 661 669
700 600 622
575 573 3
600 537
450

500 6
400
300
200
100

0

2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 20242025

Wuchddzadi Mprijati W zapisani

Graf ¢. 111/13 Trend poctu prihlasenych, prijatych a zapisanych Studentov na Studijné
programy 1. a spojeného 1. a Il. stupiia v dennej i externej forme

V roku 2024 bolo na UJS v 2. stupni vysokoskolského stadia prijatych na dennd formu
stadia 138 Studentov a na externt formu $tadia 62 Studentov. Celkovo v roku 2024 bolo na UJS
v 2. stupni vysokoSkolského Stadia prijatych 028 studentov viac (16,28 %), ako
v predchadzajdcom roku.

V roku 2024 bolo na UJS v 2. stupni vysokoskolského S§tadia zapisanych na dennu
formu $tudia 130 Studentov a na externt formu $tadia 55 Studentov. Celkovo v roku 2024 bolo
na UJS v 2. stupni vysokoskolského $tadia zapisanych o 19 Studentov viac (11,45 %), ako
v predchadzajucom roku.

Pocty prijatych uchadzacov a zapisanych Studentov v roku 2024 na 2. stupen Studia
znazornuje graf. ¢. 111/14.
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Na FEI UJS bolo prijatych na 2. stupen vysokoskolského studia na dennu formu Stadia
65 studentov a na externt formu Stadia 18 Studentov. Z uvedeného poctu prijatych studentov sa
zapisalo na dennu formu 2. stupnia vysokoSkolského Stidia 63 Studentov a na externd formu
Stadia 14 Studentov. V porovnani s predchadzajucim rokom bolo na 2. stupeii vysokoskolského
Stadia na FEI UJS v roku 2024 prijatych o 15 uchadzacov viac.

Na PF UJS bolo prijatych na 2. stupen vysokoskolského stidia na dennu formu $tadia
64 Studentov a na externu formu Studia 44 studentov. Z uvedeného poctu prijatych studentov sa
zapisalo na dennu formu 2. stupnia vysokoskolského stidia 59 ana externu formu Studia 41
Studentov. V porovnani s rokom 2023 je pocet prijatych studentov do prvého roénika 2. stupiia
vysokos§kolského $tudia o 18 studentov viac.

Na RTF UJS v roku 2024 bolo prijatych na dennt formu $tudia 9 $tudentov, z ktorych
bolo zapisanych 8 studentov. V porovnani s rokom 2023 je pocet prijatych studentov do prvého
ro¢nika 2. stupnia vysokoskolského §tiidia o 5 uchadzacov menej.
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Graf ¢. 111/15 Trend poctu prihlasenych, prijatych a zapisanych Studentov na Studijné
programy II. stupfia v dennej i externej forme

V roku 2024 na UJS v 3. stupni vysokoSkolského $tudia bolo prijatych na dennu
formu $tudia 9 Studentov a na externi formu $tudia 7 Studentov. Na FEI UJS boli prijati na
dennt formu $tadia 4 uchadzacdi ana externt formu Studia 3 uchadzaci. Na PF UJS bolo
prijatych na dennt formu $tidia 5 uchadzacov, a na externti formu $tudia 4 uchadzaci. Na RTF
UJS neboli prijati v 3. stupni vysoko$kolského Studia uchadzac¢i ani na dennl ani na externl
formu S§tadia. PoCty prijatych uchadzacov a zapisanych Studentov v roku 2024 na 3. stupni
Stadia znazornuje graf. ¢. 111/16.
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Graf ¢. 111/16 Prijimacie konanie na 3. stupen studia

V roku 2024 sa na UJS zapisalo v 3. stupni vysoko$kolského $tudia na dennu formu
Stadia 7 Studentov ana externi formu S$tudia 6 Studentov. Na FEI UJS v 3. stupni
vysokoskolského Stadia sa na dennu formu Stidia zapisali 4 Studenti a na externi formu Stadia
2 studenti. Na PF UJS sa na 3. stupen vysokoskolského $tudia v dennej forme $tudia zapisali 3
Studenti ana externd formu Stidia 4 Studenti. Na RTF UJS neboli na 3. stupen
vysokoskolského $tudia zapisani studenti.
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Graf ¢. /17 Trend poctu prihidsenych, prijatych a zapisanych Studentov na Studijné
programy Ill. stupria v dennej i externej forme

e. Udaje o absolventoch

V roku 2024 na UJS tuspesne ukoncilo $tudium spolu 415 Studentov, ¢o predstavuje
pokles 0 42 Studentov oproti minulému roku. Z nich 299 Studentov ziskalo titul bakalar (v
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skratke Bc.), 104 titul magister (v skratke Mgr.) a 12 titul philosophiae doctor (v skratke PhD.).
Z celkového poctu absolventov ziskalo 309 vysokoskolské vzdelanie v dennej forme $tudia,
zvy$nych 106 v externej forme stadia. Pocty absolventov v roku 2024 znazornuje graf ¢. 111/18.
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Graf &. 111/18 Pocet studentov, ktori riadne skoncili Studium v roku 2024

V roku 2024 na FEI UJS uspesne ukoncilo stadium spolu 197 absolventov. Z tohto
poctu absolventov ziskalo titul bakalar (v skratke Bc.) 146 absolventov, titul magister (v
skratke Mgr.) 42 absolventov a 9 absolventov titul philosophiae doctor (v skratke ,,PhD.*).
Z celkového poctu absolventov ziskalo 159 vysokoskolské vzdelanie v dennej forme Studia,
zvysnych 38 v externej forme $tudia.

V roku 2024 na PF UJS tuspesne ukoncilo $tadium spolu 202 Studentov. Z nich 148
ziskalo titul bakalar (v skratke ,,Bc.*), 53 titul magister (v skratke ,,Mgr.”) a 1 absolvent titul
philosophiae doctor (v skratke ,,PhD.“). Z celkového poctu absolventov ziskalo 135
vysokoskolské vzdelanie v dennej forme §tudia a 67 v externej forme Stadia.

V roku 2024 na RTF UJS uspesne ukoncilo §tadium spolu 16 $tudentov. Z nich 5
ziskali titul bakalar (v skratke ,,Bc.”), 9 absolventov titul magister (v skratke ,,Mgr.”) a2
absolventi titul philosophiae doctor (v skratke ,,PhD.). Z celkového poctu absolventov ziskalo
15 vysokoskolské vzdelanie v dennej forme Stadia a 1 v externej forme Studia.

Rigorozne konania

FEI UJS bola v roku 2024 opravnena realizovat’ rigor6zne konanie v Studijnom odbore
8. EkonOmia a manazment. V roku 2024 tspesne vykonali rigoroznu skusku a obhgjili svoju
rigordznu précu 2 rigorozanti. Na PF UJS v roku 2024 neboli absolventi rigor6zneho konania.
Na RTF UJS v roku 2024 rigoroznu pracu odovzdal a aobhajobu Uspesne absolvoval 1
Student.

f. Neplatnost’ Statnej arigoroznej skasky alebo jej casti, odoberanie
vysokoskolskych titulov

Konanie o vyhlaseni neplatnosti Statnej skusky a jej stcasti, rigordznej skusky a jej
stcasti, o odnati vysokosSkolskych titulov, o ndvrhu na odvolanie profesora, o vzdani sa
akademického titulu UJS upravuju Zasady UJS o vyhldseni neplatnosti Statnej skuasky alebo jej
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sucasti, vyhldseni neplatnosti rigoréznej skuasky alebo jej sucasti, odnati vedecko-
pedagogického titulu alebo umelecko-pedagogického titulu, navrhu na odvolanie profesora a
vzdani sa akademického titulu UJS, G€inné od 1. jula 2021.

V hodnotenom obdobi nebol podany vedeckou radou alebo dekanom jednotlivych fakult
navrh rektorovi univerzity na zacatie konania o odnati vysokoskolského titulu.

Rozhodnutie 0 neplatnosti Statnej a rigordznej skusky alebo jej Casti nebolo vydané.

g. Komentovany prehPad uspechov Studentov

FEI UJS

Studenti FEI UJS sa pravidelne za&astiiujii na vedeckych podujatiach venovanych
prezentacii vysledkov ich Studentskej vedeckej cCinnosti na univerzitnej, narodnej a
medzinarodnej Grovni. Zapéjaju sa tiez do projektov a sutazi vyhlasovanych podnikatel'skymi
subjektmi, bankami, resp. inymi univerzitami. Studenti FEI UJS v roku 2024 prezentovali
svoju fakultu na medzinarodnych sutaziach:

Dia 24. 04. 2024 sa uskuto¢nilo univerzitné kolo Studentskej vedeckej odbornej
¢innosti (SVOC) na UJS. Studenti fakulty sut’azili v troch sekciach:

Sekcia Ekonomické vedy I. - Marketing

Predsednickou sekcie bola Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD. Komisia
pracovala v zlozeni: Mgr. Zsuzsanna Téth, PhD., Ing. Zoltan Seben, PhD. a Mgr. Adriana
Kinczerova. Komisia hodnotila 6 préac.

Prveé tri miesta v sekcii obsadili:

I. miesto: Hajnalka Molnar: Rola udrzatelnosti v modernej spotrebitelskej spolocnosti

[l.  miesto: Bc. Vanessza Bolcsovd: Psychologické pozadie udrzatelnych
spotrebitel’skych rozhodnuti

I1l. miesto: Bc. Réka Harastiova: Vplyv inflacie na dopyt po produktoch FMCG a na
rozhodnutie spotrebitelov

Do dalsieho kola postupila aj praca studentky Vivien Tath.

Sekcia Ekonomické vedy Il. - Strategické otazky na mikro- a makro Grovni

Predsedom sekcie bol prof. Dr. Mihaly Ormos, PhD. Komisia pracovala v zloZeni: Dr.
habil. J6zsef Kéaposzta, PhD., PhDr. Silvia Tébias Kosar, PhD. a Bc. Janos Mészaros. Komisia
hodnotila 6 prac.

Prvé tri miesta v sekcii obsadili:

I. miesto: Bc. Szilard Nagy: Kluc k vwkonu motivdcie na pracovisku

I1. miesto: Bc. Anna Gyorok: Konkurencné vyzvy malych a strednych podnikov

l1l. miesto: Bc. Kristian Kurcz: Co pritahuje do Studentskych organizécii? Analyza
motivdcie univerzitnych studentov

Do d’alSieho kola postupila aj praca Studentky Bc. Barbara Zsemlyeovej.

Sekcia Matematické a informatické vedy:

Predsedom sekcie bol prof. Sdndor Szénasi, PhD. Komisia pracovala v zlozeni: prof.
Laszl6 Szalay DSc., doc. RNDr. Jozsef Bukor, PhD., Laszlé Maréak, PhD. a Mgr. Balazs Vigh.
Komisia hodnotila 6 prac.

Prveé tri miesta v sekcii obsadili a postupili aj do d’al$ieho kola stt’aze:

. miesto: Daniel Ujvari: Uprava kruhovych retazcov s inverziou

I1. miesto: Laszl6 Szoboszlai: Maximalny prietokovy simulator
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I11. miesto: Stefan Miiller: Monitorovanie a analyza sietovej prevadzky

V sekcii Pedagogické a chemické vedy zastupoval FEI UJS $tudent magisterského
studia Be. FrantiSek Ribni pracou s nazvom Specifika socialnych kompetencii informatikov,
ktory ziskal 1. miesto.

V ditoch 21. - 22. 11. 2024 sa konala SVOC (Studentska vedecka odborna &innost’)
pre Studentov mad’arskej narodnosti Zijucich na Slovensku (FTDK). Tento rocnik
konferencie sa uskuto¢nil na UJS. Studenti FEI UJS prezentovali svoje prace v dvoch sekciach.
Vysledky sekcii:

Sekcia Ekonomické vedy

I. miesto: Mgr. Vanessza Bolcsova: Udrzatelnad spotreba psychologia spotrebitelského
vyberu (ved. prace: Mgr. Tibor Zsigmond, PhD.)

Il. delené miesto: Bc. Anna Gyorok: Vyzvy v oblasti sutazitelnosti pre malé a stredné
podniky (ved. prace: PhDr. Eniké Kahler Korcsmaros, PhD.) a Bc. Hajnalka Molnar: Uloha
udrzatelnosti v modernej spotrebitel’skej spolocnosti (ved. prace: Mgr. Tibor Zsigmond, PhD.)

l1l. miesto: Be. Kristian Kurcz: Co pritahuje do Studentskych organizdcii? Analyza
motivdcie univerzitnych Studentov (ved. prace: Mgr. Noémi Féthy) — praca bola odporu¢ena
porotou na uéast’ na 37. roéniku SVOC (OTDK)

V sekcii Gspesne prezentovali svoje prace aj Be. Barbara Zsemlyeova a Be. Vivien Toth.

Sekcia Matematické a informatické vedy:

Il. miesto: Laszl6 Szoboszlai: Vizualizacia algoritmov vyhladdvania maximdlneho
prudu (ved. prace: RNDr. Stefan Gubo, PhD.)

V sekcii uspesne prezentoval svoju pracu aj Stefan Miiller: Detekcia a analyza sieti
(ved. prace: Ing. Ondrej Takac, PhD.).

PF UJS

Vroku 2024 sa §tudenti PF UJS zucastnili sataze SVOC, ktorej univerzitné kolo
prebiehalo dia 13. 04. 2024.

Umiestnenia:

Sekcia jazykovych a literarnych vied

I. miesto: Alexandra Tothova: 4 nyelvi elditéletesség vizsgalata (ved. préce: Mgr.
Vojtech Istdk, PhD.)

I1. miesto: Fanny Litovecz: A Z és az Alfa generaci6 viszonyulasa az LY-hoz (ved. préace:
Mgr. Vojtech Istok, PhD.)

I1l. miesto: Viktoria Téth Sarkozi: Az ember és a sarkany kapcsolata (ved. prace: Dr.
habil. J6zsef Keserii, PhD.)

Troch nominovanych a FrantiS$ka Maczika odporucila hodnotiaca komisia do d’alSieho
kola SVOC (FTDK).

Sekcia pedagogickych a chemickych vied

I. miesto: FrantiSek Ribni: Az informatikusok szocialis kompetencidnak sajatossagai
(ved. prace: Kanczné Nagy Katalin, PhD.)

I1. miesto: Barbara Ribna: Gyenge molekulak kozti kdlcsonhatasok gyakorlati és elméleti
vizsgalata (ved. préce: dr. habil. PaedDr. Gyorgy Juhasz, PhD.)

I1. miesto: Adrian Zemlicka: Karpat-medencei egyetemi hallgaték tandri tekintélyérdl
vallott nézetei (ved. prace: PaedDr. Szabo L. David)
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__Okrem prvych troch postupujucich hodnotiaca komisia odporucila do dalsicho kola
SVOC (FTDK) aj prace Lilly Samu a Nikolett VVacziné Bergendi.

Sekcia matematickych a informatickych vied

l. miesto: Daniel Ujvari: Korlancok szerkesztése inverzioval (ved. prace: Dr. Laszlo
Németh) o

Hodnotiaca komisia odporucila studenta do d’alSieho kola SVOC (FTDK).

Préace s teologickou, historickou a socidlnou tematikou

I1l. miesto: Kinga Feketeova: Adopt and save us (ved. prace: Ing. lveta Szencziova,
PhD.)

Hodnotiaca komisia odporugila do dalsieho kola SVOC (FTDK) Kingu Feketeovu a
pracu Laszloa Csenkeyho.

Sportové tispechy Studentov:

Nazov podujatia: NIKE Slovenska Extraliga vo volejbale muZov
Termin konania: za stit'azné obdobie 2023/2024, organizator: Slovenska volejbalovéa federacia,
$portové uspechy Studentov: Balazs Forro, 1. miesto

Néazov podujatia: MOL Liga Zeny - hadzana
Termin konania: za sutazné obdobie 2023/2024, organizator: Slovensky zvdz v hadzanej,
Sportové uspechy Studentov: Réka Bizikova, 1. miesto

RTF UJS

V kalenddrnom roku 2024 studenti RTF UJS neboli ohodnoteni na narodnej c¢i
medzinarodnej drovni.

h. Komentované ocenenia Studentov v ramci vysokej $koly

FEI UJS
Studenti FEI UJS v roku 2024 ziskali nasledovné ocenenia:

Najlepsia bakalarska praca na FEI UJS: Bc. Hajnalka Molnar: Generacné postoje
K udrzatelnému spotrebitelskému spravaniu (A fenntarthaté fogyasztdi magatartas generacios
attitiidjer)

NajlepSia diplomova praca na FEI UJS: Mgr. Attila Bodnar: Koreldcia medzi rozpoctom
filmovych projektov Marvel Cinematic Universe a spokojnostou divikov (A Marvel
Moziverzum filmprojektek koltségvetéseinek és nézdi elégedettségének korrelacidja)

Cena rektora UJS za najlepSie vysledky pocas magisterského Studia: Mgr. Aranka Boros

PF UJS

Za vynikajuce $tudijné vysledky a aktivitu v priebehu celého $tadia na PF UJS boli
v roku 2024 vyznamenani nasledovni Studenti:
Pochvala dekana PF UJS za vynikajuce zaverecné prace:

Mgr. Gréta Bugar Joba (B-MJdm22), Mgr. Csilla Egriova (UPVe+22), Mgr. Gyongyver Gonda
(MJ-HIdm22), Mgr. Adrian Karoly Héthy (M-MJdm22), Mgr. Laura Kacz (MJ-AJdm22),
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Mgr. Petra Lukovics Otilova (UPVe+22), Mgr. Viktor Makki (AJ-1dm22), Mgr. LaszI6 Mellar
(MJ-1dm22), Mgr. Meléania Szélesova (MJ-AJdm22), Bc. Bettina Juhdszovd — PPdb15, Bc.
Andrés Kukolik — MJ-HIdb15, Bc. Barbara Ribna — CH-MJdb15, Bc. Viktoria Téth-Sarkdzi —
MJ-Idb15, Bc. Vivien Vangel — B-MJdm22

Pochvala dekana PF UJS za vynikajuce $tudijné vysledKky:

Mgr. Bélint Bartal — B-AJdm22, Mgr. Dora Vargova — CH-MJdm22, Mgr. Patricia Sziilléova —
UPV22, Mgr. Eszter Eva Szant6 — MJ-HIdm22, Mgr. Bernadett Mezzeiova — MJ-AJdm22,
Mgr. Katarina Lehotska — M-1dm22, Mgr. Veronika Lanczova — B-MJdm22, Mgr. Agnes Kiss
— MJ-AJdm22, Bc. Eniké Vargova — PPebl5, Bc. Krisztina King Samuné Kovacs — PPeb15,
Bc. Csilla Vietorisz — PPeb15, Bc. Krisztina Pallér — PPdb15, Bc. Nikoletta VVacziné Bergendi
— PPeb15, Be. Tomas Toth — AJ-HIdb15, Be. Adran Zemli¢ka — B-HIdb15

Za vynikajuce vysledky v oblasti Sportu:
Bc. Bizikova Réka, PPdb2

Cenu za najlepSiu bakalarsku pracu na PF UJS ziskala v roku 2024 Bc. Alexandra Téthova
(PPdb15)

Cenu za najlepsiu diplomovu pracu na PF UJS ziskala v roku 2024 Mgr. Nagyova Noémi
(UPV22)

Cenu rektora na PF UJS ziskala v roku 2024 Mgr. Lilla Samu (MJ-Kdm22)

RTF UJS

Studentska samosprava v kazdom kalenddrnom roku organizuje vol'by, v ramci ktorych
zvolia studenta roka. V roku 2024 sa stala studentom roka Agnes Noszkai.

V roku 2024 studenti RTF UJS ziskali nasledujlce ocenenia:

Cena rektora: Frantisek Angyal (MDSSdm)
Ocenenie za najlep$iu diplomovu pracu: Melinda Végsé (RTEdm)
Ocenenie za najlepSiu bakalarsku pracu: Maté Halasz (MDSSdb)
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IV. Informécie 0 poskytovani d’alSieho vzdelavania

Doplitujuce pedagogické studium
Neaktualne.

lnovacné vzdelavanie

PF UJS ponukala vroku 2024 Inovacné vzdelavanie ,,Sebahodnotenie S$koly
v prospech inkluzivnej edukacie“. Cielom vzdelavania bolo poskytnat ucastnikom kurzu
komplexné vedomosti a zruc¢nosti potrebné na sebahodnotenie Skoly v prospech inkluzivnej
edukdcie. Podciele inova¢ného vzdeldvania: Oboznamit’ ucastnikov s konceptmi a metodikami
sebahodnotenia Skoly, aby mohli efektivne identifikovat’ silné a slabé stranky v oblasti
inkluzivnej edukacie. Poskytnut’ Gicastnikom znalosti o tom, ako sebahodnotenie prispieva k
zvySovaniu kapacity Skoly na riadenie zmien a zlepSenie vzdeldvacieho procesu v sulade s
potrebami spoloc¢nosti. Umoznit' uc€astnikom aplikovat’ teoretické znalosti v praktickych
situaciach prostrednictvom analyzy prikladov dobrej praxe a vyvoja strategickych planov
zameranych na podporu inkluzivnej edukécie. Rozvijat' schopnosti ucéastnikov pracovat
efektivne v time a podporovat’ rozvoj Skolskej komunity. St to klucové kompetencie
z hladiska uspesnej adaptacie inkluzivnych praktik do edukacénej praxe. Pripravit’ ucastnikov,
ako prakticky vykonavat’ sebahodnotenie v ramci roéznych oblasti Skolskej ¢innosti, ako su
vzdelavaci systém, Skolské riadenie, ucitel'ska profesionalita a zapajanie sa do budovania
komunity. Inovaéné vzdelavanie bolo sti¢astou projektu 101004653 Inclusion4Schools Nazov
projektu: School-community partnership for reversing inequality and exclusion: transformative
practices of segregated schools. Vzdeldvania sa zl¢astnilo 24 frekventantov.

PF UJS pontkala vroku 2024 Inovaéné vzdelavanie ,,Vzdelavanie ucitel’ov
zucastiiujucich sa podpornych ¢innosti Studentskych samosprav na strednych Skolach®.
Ciel'om vzdelavania ucitel'ov je ich priprava na to, aby vyuzitim ziskanych poznatkov a metod
poskytli efektivnejSie podporné Cinnosti predsedom a ¢lenom Skolskych samosprav, atym
posilnili spolocenskt zodpovednost mladych Tl'udi. Cielom je, aby ucastnici vzdeldvania
dokazali posilnit’ obciansku zodpovednost’ stredoSkolskej mladeze, generovat komunitné
zaujmové hnutia, organizovat’ workshopy a fora, ktoré zodpovedajii Specidlnym potrebam a
poziadavkam vekovej skupiny, pripravovat’ vlastné metodicky premyslené ,,u¢ebné materialy*
a aplikovat’ pedagogické metody vytvarajuce vhodné skupinové fungovanie. Cielom je, aby
ucitel’ dokazal motivovat’ ziakov k presadzovaniu ich zaujmov a spravnej komunikacii, k
vytvaraniu a udrZiavaniu medzigenera¢ného a medziodborového dialégu. Ciel'om je tiez, aby
ucitel’, ktory sa z(casthiuje podpornej Cinnosti Studentskych samosprav, sa stal schopnym
rozvijat, implementovat a udrzZiavat metddy kooperativnej komunitnej prace, planovat a
monitorovat’ proces rozvoja, dokumentovat' a korigovat’ proces, riadit zmeny, motivovat
ucastnikov a udrziavat’ diferencovany proces vzdeldvania sa. Pocas vzdelavania sa posilituje
uloha ucitelov ako mentorov/facilitditorov a ich schopnost’ organizicie znalosti a podpory
vzdelavania. Inovacné vzdeldvanie bolo vyustenim rieSeného projektu 2022-1-HUO1-
KA220YOU-000089532 Cooperation partnerships in Youth Promoting and Improving
Existing Methods of Youth Participation. Vzdelavania sa zucastnilo 15 pedagogickych
Zzamestnancov.
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V. Informécie o vyskumnej, umeleckej a d’alSej tvorivej Cinnosti vysokej
Skoly

Vyskum na univerzite sa orientuje a koncentruje do tych oblasti, ktoré vyplyvaju z
poslania a vedecko-pedagogickej orientacie UJS. Vedeckovyskumna ¢innost’ patri k prioritnym
aktivitdm univerzity a stava sa Coraz dblezitejSim kritériom hodnotenia jej kvality v domacom,
¢i medzinarodnom meradle. Koncepcia budovania vyskumu a tvorivej Cinnosti na UJS
vychéadzala zo schvéleného Dlhodobého zdmeru UJS na roky 2022 — 2027. Ulohou UJS v
oblasti vedy a vyskumu je vykonavat’ zdkladny vyskum, aplikovany vyskum a vyvoj, vyuzivat
najnovsie poznatky vedy a techniky pri vzdeldvani Studentov a zapgjat’ ich do tvorivej vedecke;j
¢innosti. Na UJS sa podporuju hlavne vyskumné projekty, ktoré umoznujui uplatnit’ odbornost’
a vedeckovyskumnu erudiciu rieSitel'ov a kde je garantovany adekvatny vysledok aj s oh'adom
na vytvaranie vyskumného priestoru aj pre mladych pedagogickych zamestnancov.

V oblasti vedy avyskumu Dlhodoby zamer UJS na roky 2022 — 2027 obsahuje
nasledovné strategické ciele:
- Zlepsit postavenie UJS vo vedeckovyskumnej oblasti medzi vysokoskolskymi
institiciami na Slovensku
- Rozvoj vyskumnej infrastruktiry v sulade s aktualizovanou stratégiou SK RIS32021+
- Podpora transferu vedeckovyskumnych vysledkov a poznatkov pre odbornu verejnost’ a
do praxe
- Podpora internacionalizacie vedy a vyskumu v sulade s aktualizovanou stratégiou SK
RIS3 2021+
Podpora vyskumu na trvalo udrzatel'ny rozvoj.
Zintenzivnenie publikacnej Cinnosti je uzko spité s celkovou vedeckovyskumnou
¢innostou pracovnikov UJS. Na narast publikaénej c¢innosti mé priaznivy vplyv aj
odmenovanie pedagogickych a vyskumnych zamestnancov na zaklade kvality ich publikacii,
ktoré st zaevidované v CREPC2 a nasledne v Knizni¢nom informaénom systéme UK UJS.
Suhrnny pocet ¢asopisovych vedeckych vystupov, ktoré s evidované v databazach Web of
Science alebo SCOPUS je priblizne na tGrovni predchadzajtcich rokov. Pracovnici UK UJS sa
podielaji na spracovavani zaznamov do Centralneho registra evidencie publika¢nej ¢innosti
akademickych kniznic (CREPC) zberom a spristupiovanim bibliografickych zdznamov na
stranke kniznice. V predchadzajicom roku i$lo o nasledovné pocty publikacii pracovnikov UJS
vykazované za rok 2024, ktoré boli zaevidované v UK k 31. 1. 2025:

Skupina | Popis Rok
vykazovania
2021 2022 | 2023 | 2024
Al Knizné publikacie charakteru vedecke;j
; 21 7 7 5
monografie
A2 Ostatné knizné publikacie 47 46 53 61
B Publikacie v karentovanych vedeckych
Casopisoch 26
C Publikacie v casopisoch, ktoré nie su 128 116 128
karentované ale sU registrované v 83
databazach WoS alebo SCOPUS
D Ostatné publikacie 429 393 496 | 537

Tabul'ka ¢. V/1: Pocty publikdcii pracovnikov UJS vykazované za rok 2024 a zaevidované
v UK
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Podrobneé informéacie o publika¢nej ¢innosti pracovnikov UJS za rok 2024 obsahuje

tabulka T13 prilohy & 2. Treba poznamenat, ze podla Vyhlasky MSVVaS SR ¢&. 397/2020
0 centralnom registri evidencie publikacnej ¢innosti a centralnom registri evidencie umelecke;j
¢innosti platia od 1. 2. 2022 nové kategdrie publikacnej ¢innosti. Nasledovna tabul’ka obsahuje
informécie o vybranych kategériach publika¢nej ¢innosti:

Skupina | Popis Rok
vykazovania
2023 2024
V1 Vedecky vystup publikac¢nej ¢innosti ako celok 26 35
V2 Vedecky vystup publikacnej cinnosti ako cast 244 297
editovanej knihy alebo zbornika
V3 Vedecky vystup publikacnej ¢innosti z ¢asopisu 244 247
P1 Pedagogicky vystup publika¢nej ¢innosti ako celok 19 8
P2 Pedagogicky vystup publikacnej c¢innosti ako cast 3 1
uéebnice alebo skripta — kapitola

Tabulka €. V/2: Vybrané kategorie publikacnej cinnosti pracovnikov UJS za rok 2024

Vybrané kategorie publikacnej ¢Cinnosti
pracovnikov UJS za rok 2024
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Graf ¢. V/1 Vybrané kategorie publikacnej ¢innosti pracovnikov UJS za rok 2024

a. Informéacie o projektoch podporovanych z domécich grantovych schém

Uspesnost’ UJS v podavani doméacich projektov v roku 2024 v jednotlivych vyzvach:

VEGA: pocet podanych novych projektov 7, pocet podporenych projektov 3, uspesnost’
42,9 %;

KEGA: pocet podanych novych projektov 5, pocet podporenych projektov 3, tispesnost’
60 %;

APVV: Na vyzvu Agentdry na podporu vyskumu avyvoja UJS nepodala Ziadny
projekt.

V roku 2024 bolo na univerzite rieSenych 8 projektov podporovanych z domécich

grantovych schém (VEGA, KEGA, APVV). Z hladiska vnutornej $truktury boli rieSené 3
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projekty VEGA (1 na FEI, 1 na PF a 1 na RTF), 4 projekty KEGA (2 na FEI, 2 na PF) al
projekt APVV (1 na FEI).

Projekty rieSené ako sucast’ grantov Vedeckej a edukacnej grantovej agentury
(VEGA)

Vedeckd a edukacna grantova agentira je zamerand na rieSenie uloh zakladného
vyskumu a zabezpeduje rieSenie tloh, ktoré garantuje MSVVaM SR a Slovenska akadémia
vied. Jednotlivé projekty, ktoré do VEGA predkladaja riesitel'ské kolektivy, su hodnotené v 13
komisidch. Na zdklade kvality projektu a jeho aktudlnosti st rieSitelom pridel'ované
prostriedky podporujtce aktivity v oblasti rieSenia jednotlivych vedeckovyskumnych uloh.

Uspesnost’ FEI UJS a pocet podanych doméacich projektov v roku 2024 v jednotlivych
vyzvach:
Pocet riesenych projektov VEGA v roku 2024 bol 1:
- 1/0070/23 — PhDr. Eniké6 Kahler Korcsmaros, PhD.: , Analyza vplyvu
turbulentne meniaceho sa hospodarskeho prostredia na aktualne procesy organizacie v
praxi v kontexte malého a stredného podnikania “, ktory bol schvaleny v roku 2022.

Pocet podanych projektov na FEI UJS VEGA v roku 2024 bol 4:
- 1/0242/25- PhDr. Erika Seres Huszarik, PhD.: , Stanovenie osvedcenych
postupov vyziev permanentne sa meniacej hospodarskej a politickej situacie
vychadzajucich z medzindrodného porovnania odlisného prispésobovania sa podnikov “
- 1/0792/25- PhDr. Imrich Antalik, PhD.: , Rola, délezZitost a vplyv hranice na
podnikatel’ské prostredie juzného Slovenska *
- 1/0493/25- prof. RNDr. Janos Téth, PhD.: ,, Hustoty a miery mnozin prirodzenych
cisel a rozdelenie ciselnych postupnosti*
- 1/0687/25- prof. Zoltdn Joézsef Katd, PhD., DrSc.: ,, Vizudlna lokalizdcia,
monitorovanie prostredia a detekcia zmien pomocou vizualnych dat z viacerych
zdrojov

V roku 2024 sa na PF UIJS riesil 1 projekt VEGA s nazvom ,, Zhodnotenie zdravotného
stavu polovnej zveri a Specifika polovnych revirov ¢. 1/0069/22 .
Ciel’ projektu: Skriningové metody v diagnostike portich latkového metabolizmu u pol'ovne;j
zverl zahffiaju subor analyz biochemického, hematologického, parazitologického C¢i
molekularno- biologického charakteru z biologického material zvierat a predstavujd vyznamny
krok pri zachovani ich biologickej diverzity. Stratifikaciou revirov ziskame dolezité
informacie, ktoré nam umoznia spravne hodnotit’ a vzajomne porovnat’ jednotlivé biocendzy aj
z hladiska ich Gzivnosti a uzitkovosti. Znalost’ o prirodzenej potrave zveri ndm moze pomaoct’
hl'adat’ moznost’ zlepSenia kvality prostredia, nie len jeho zlozenie a z&soby, ale aj stavy zveri.
Sledovanie zdravotného stavu zvierat v stc¢innosti s environmentalnymi vplyvmi zabezpeci
nastavenie optimalnych podmienok pre zdravi polovnl zver na naSom uzemi, ¢o patri medzi
primarne podmienky dlhodobo udrzatel'nej biodiverzity a pre zdravotne vyhovujicu produkciu
mésa z diviny.
Zodpovedny riesitel' projektu: prof. MVDr. Pordova Janka, PhD. (Fakulta humanitnych a
prirodnych vied PU)
Spoluriesitel’ za PF UJS: Dr. habil. PaedDr. Melinda Nagy, PhD. (zodpovedny spoluriesitel’ za
PF UJS), Ing. lveta Szencziov4, PhD., Ing. Pavol Makovicky, PhD.
Doba trvania projektu: 2020-2024
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Na RTF UJS bol rieseny 1 projekt VEGA: Spolupraca protestantskych cirkvi na dzemi
dnesného Slovenska, Madarska a Ceska od Tolerancného patentu do konca 20. storocia - S0

zvlastnym zretelom na cirkevné dejiny a prakticku teologiu Reformovanej cirkvi na Slovensku.
1/0232/24 VEGA 2024 — 2026, veduci projektu je doc. ThDr. Attila Lévai, PhD.

Podet rieSenych projektov VEGA na UJS v obdobiod 2017 do

2024
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Graf ¢. VI2 Pocet riesenych projektov VEGA na UJS 2017 - 2024
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Graf €. VI3 Objem fin. prostriedkov ziskanych na riesenie projektov VEGA 2017 - 2024

Projekty rieSené ako sucast’ grantov Agentury na podporu vedy a vyskumu (APVV)

Na FEI UJS sa v roku 2024 riesil 1 projekt APVV :

- APVV-20-0076 — doc. PhDr. et Mgr. Ing. Ladislav Mura, PhD., MSc.: ,, Odpady a
stavby — modelovanie efektivnosti alternativnych moznosti spoluprdace spravnych
organov .
Na PF UIJS sa v roku 2024 riesil projekt APVV bez pridelenia rozpoctu:

- APVV-18-0473 Klasifikacny model chybovosti strojového prekladu: krok k
objektivnejsiemu hodnoteniu kvality prekladu

Pocet podanych projektov APVV v roku 2024 bol 0.
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Projekty riesené ako sucast’ grantov Kulturnej a edukacnej grantovej agentiiry
(KEGA)

Kultirna a edukaéna grantova agentira je vnutorna grantova agentira MSVVaM SR
zamerana na finanénu podporu projektov vyskumu a vyvoja v oblasti Skolstva iniciovanych
rieSitel'mi alebo ministerstvom v stanovenych tematickych oblastiach a na finanéni podporu
projektov z oblasti tvorivého umenia. O poskytnutie dotacie formou beZznych a kapitalovych
transferov na zabezpeCenie rieSenia projektov KEGA z inStituciondlnych financnych
prostriedkov vyclenenych v rozpoctovom podprograme kapitoly ministerstva — Vysokoskolska
veda a technika sa m6zu uchadzat’ iba zamestnanci verejnych vysokych $kol. Tematické oblasti
uréuje minister a vychadzaju z dlhodobého zameru MSVVaM SR v oblasti $kolstva.

Pocet riesenych projektov KEGA na FEI UJS v roku 2024 bol 2:
- 014TTU-4/2024— PaedDr. Krisztina Czakoova, PhD.: , Inteligentné animacno-
simulacné modely, prostriedky a prostredia pre deep learning
- 003UJS-4/2024— Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.: , Aplikicia
inovativnych —edukacnych metod v kontexte rozvoja kritického myslenia vo
vysokoSkolskom vzdelavani

Pocet podanych projektov KEGA na FEI UJS v roku 2024 bolo 1:
- 004UJS-4/2025- doc. RNDr. Ferdinand Filip, PhD.: ,, Online interaktivne vzdeldvacie
prostredie na podporu pripravy Studentov ucitelstva matematiky *

Na PF UIJS sa v roku 2024 riesili 2 KEGA projekty; v obidvoch projektoch PF UJS
bolo spoluriesitel'ské pracovisko s pridelenym rozpoctom. V roku 2024 z podanych ziadosti na
ziskanie grantu KEGA PF UIJS bol uspesny jeden. V danom roku sa riesil jeden pokracujici
projekt.

- KEGA 011PU-4/2024 Inovécia metdd a foriem univerzitnej vyucby predmetu Fyziologia
Zivocichov a cloveka
Zodpovedny riesitel’ projektu na UJS: Dr. habil. PaedDr. Melinda Nagy, PhD.
Doba trvania projektu: 2024-2027
PF UJS ako spoluriesitel'ské pracovisko s pridelenym rozpoctom.

- KEGA 001UPJS-4/2023 Implementacia formativneho hodnotenia do vyucby na
zdkladnej skole so zameranim na digitalnu formu
Ciele projektu rozSiruju vytvorené databazy nastrojov formativneho hodnotenia pre
prirodovedné predmety o spolo¢enskovedné predmety, postvaju formativne hodnotenie k
digitdlnym formam a implemenuju formativne hodnotenie do vyucby prostrednictvom
vytvorenia digitalnej kniznice. Hlavnym cielom projektu je vytvorit zbierky ndstrojov
formativneho hodnotenia pre vybrané spolocenskovedné predmety (slovensky jazyk, anglicky
jazyk, nemecky jazyk, dejepis), digitalne spracovat databazy nastrojov formativneho
hodnotenia pre vSetky predmety, ktoré buda sticastou existujticej digitalnej kniznice, vyuzivat
digitdlnu kniznicu vo vyucbe prirodovednych predmetov, vybranych spoloc¢enskovednych
predmetov a matematiky na zakladnej Skole a zistit' jej vplyv na rozvoj konceptualneho
porozumenia, na uroven sebareflexivnych kompetencii Ziakov a na nazory a postoje ucitelov,
ziakov a rodiCov k formativnemu hodnoteniu. V ramci projektu sa rozSiria obsah a
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funkcionality digitalnej kniznice. Implementacia digitalnej kniznice do praxe bude realizovana
v spolupraci s digitdlnymi koordindtormi a vybranymi ucitelmi na vybranych zékladnych
Skolach. Digitalni koordinatori ako aj ucitelia budia pripravovani na pracu s digitalnou
kniZnicou prostrednictvom Skoleni a pripravenych manualov. Vybrani ucitelia budu zaskoleni 1
pre spolupracu pri tvorbe zbierok s nastrojmi formativneho hodnotenia. Digitadlna kniznica ma
potencidl rozvijat digitdlne zrucnosti ucitelov a ziakov. Za ucelom overenia efektivnosti
digitadlnej kniznice bude realizovany pedagogicky vyskum. Vysledky vyskumu moézu byt
vyuzité pri pripravovanych zmenach v kurikule zdkladného vzdelavania, v oblasti hodnotenia
ziakov v jednotlivych vzdelavacich cykloch a vzdelavacich oblastiach. Projekt nadvézuje na
vysledky projektov VEGA ¢. 1/0265/17 Formativne hodnotenie vo vyu€be prirodnych vied,
matematiky a informatiky a KEGA ¢ 004UPJS-4/2020 Tvorba, implementécia a overovanie
efektivnosti digitalnej kniznice s nastrojmi formativneho hodnotenia pre prirodovedné
predmety, matematiku a informatiku na zakladnej Skole. Zodpovedny rieSitel’ projektu: RNDr.
Ivana Sotdkova, Ph.D. (UPJS). Spoluriesitelia z UJS: Mgr. Katarina Szarka, PhD.;
Spoluriesitelia z UJS: Mgr. Paulikova Klaudia, PhD., Mgr. Borbélyovad Diana, PhD., Mgr.
Jaruska Ladislav, PhD., Dr. habil. PaedDr. Kinga Horvath, PhD.

Doba trvania projektu: 2023 — 2025.

PF UIJS ako spoluriesitel'ské pracovisko s pridelenym rozpoctom.

Pocet rieSenych projektov KEGA na UJS v obdobi od 2017 do
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Graf ¢. V/4 Pocet riesenych projektov KEGA na UJS 2017 — 2024
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Projekty v ramci d’alSej tvorivej ¢innosti

2 projekty MSVVaM SR:

- 06R02-20-V01-00001 Slovencina ako druhy jazyk v pregradudlnej priprave ucitelov -
SLOVZ2LIN. Hlavnym cielom projektu je =zvySovat kvalitu vysokoSkolského
vzdelavania buducich vychovavatelov a wucitelov narodnostnych materskych,
zékladnych a strednych $kol, ktori budu vyucovat’ slovensky jazyk ako druhy jazyk.
Zodpovedny rieSitel' projektu za UJS: Dr. habil. PaedDr. Kinga Horvath, PhD.
Spoluriesitelia: prof. PhDr. Juraj Vanko, CSc, prof. Péter Téth, PhD., Dr. habil.
PaedDr. Kinga Horvéth, PhD., doc. dr. univ. Agata Csehiova, PhD., PD Dr. phil. habil.
Attila Mészaros, PaedDr. Diana Borbélyova, PhD., doc. PaedDr. Patrik Senkar, PhD.,
doc. PhDr. Eva Tibenska, CSc., Mgr. Yvette Orsovics, PhD., PaedDr. Alexandra
Nagyova, PhD., Mgr. Klaudia Paulikova, PhD., PaedDr. Jaroslav Vinka, PhD., Mgr.
Gabor Lorincz, PhD., Mgr. Katalin Sykora Hernady. Doktorandi: PaedDr. Zsuzsanna
Szanto, Mgr. Cyntia Szegiova, Mgr. Szilvia Szab6. Doba trvania projektu: 01. 10. 2024
—30. 06. 2026. PF UIJS ako riesitel'ské pracovisko s pridelenym rozpoctom.

- 09103-03-V04-00692 Priprava vodnych dvojfazovych systémov pomocou inteligentnych
stavebnych blokov. Zodpovedny rieSitel’ projektu za UJS: Attila Kardos, PhD. Doba
trvania projektu: 09/2024 — 08/2026. PF UJS ako riesitel'ské pracovisko s pridelenym
rozpoctom.

Fond na podporu kultiry narodnostnych mensSin:
RTF UJS

- Pramene k dejindm Trnavskej apostolskej administratury 1922-1938. KultMinor,
Vyska pridelenej dotacie: 4500 eur
Zodpovedny riesitel’ projektu: Mgr. Frantisek Tomoskozi, PhD.

- Hitvallé egyhaz magyar martirjai I11. — konferencia. KultMinor,
Vyska pridelenej dotacie: 2000 eur
Zodpovedny riesitel’ projektu: PaedDr. Attila Pethed, PhD.

PF UJS

- Eruditio — Educatio 2024
Vystupom projektu je Casopis Eruditio—Educatio. Jednotlivé Ccisla vedeckého
Casopisu uverejiiuja odborné prispevky z pedagogickych, humanitnych a prirodnych
vied.
Vyska pridelenej dotacie: 3550 eur
Zodpovedny riesitel’ projektu: Dr. habil. Barnabas Vajda, PhD.

b. Informacie o projektoch podporovanych zo zahrani¢nych grantovych schém

Finanéné zdroje ziskané na vyskumné projekty zo zahrani¢nych grantovych schém z
ktorych univerzita financovala vyskumni ¢innost’ boli v roku 2024 nasledovné:

1 projekt z grantového programu H2020:
e projekt ¢. 101004653 Inclusion4Schools Nazov projektu: School-community partnership
for reversing inequality and exclusion: transformative practises of segregated schools,
zodpovedny riesitel’ projektu: Dr. habil. PaedDr. Melinda Nagy, PhD. SpolurieSitelia:
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prof. dr. Péter Toth, PhD., doc. Dr. univ. Agata Csehiova, PhD., doc. PaedDr. Patrik
Senkér, PhD., doc. PaedDr. Andrea Puskas, PhD., doba trvania projektu: 01.11.2020 —
31.10.2024 /projekt ¢. 101004653 Partnerstvo skoly a komunity na zvrdtenie nerovnosti
a vylicenia: Transformativne postupy segregovanych skéol 2020-24/

5 projektov Erasmus+ (KA2):

e 2020-1-HUO01-KA203-078810 — RNDr. Zoltdn Fehér, PhD.:, Poly-Universe in teacher
training education “.

2022-2-HU01-KA220-HED-000094859 - Cooperation partnership in higher education —

PhDr. Enik6é Kahler Korcsmaros, PhD.: ,, Education and training development for the

treatment of food allergies in the HoReCa sector .

e KA220-HED-3C87EOBD Inovativny digitalny rozvoj pedagogiky zdravia (INDEHEP)
Pedagogicky inovativny digitalny rozvoj zdravotnickych vied, doba realizacie: od 2021
do 2024, partneri: UJS — SK Participating Organizations: University of Debrecen —
HU, Sapientia University — RO, University of PreSov — SK, Hungarian Association
for Digital Education — HU, koordinator za UJS: Dr. habil. PaedDr. Melinda Nagy,
PhD.

o KA220-HED-000156058 Komplexna Studia vseobecnej situdcie Studentov s detmi,
vyskumny program vo vysokoskolskom vzdelavani Vyskumna ¢innost’ a pisanie $tadii,
2024 — 2026, koordinator za UJS: doc. ThDr. Alfréd Somogyi, PhD.

o KA220-HED-000248326 Obcania vo vzdelavani: medzinarodny pohlad na vzdelavanie
ucitelov (OKTAV)

Doba realizécie: 01. 10. 2024 — 31. 12. 2026

Partneri: Eszterhdzy Karoly Catholic University Eger, Hungary; UJS Koméarno,
Slovakia; Partium Christian Univesity Oradea, Romania; Sapientia Hungarian
University of Transylvania Cluj-Napoca, Romania; University of Novi Sad, Novi Sad,
Serbia; Milton Friedman University Budapest, Hungary. Koordinator za UJS: Dr. habil.
PaedDr. Kinga Horvéth, PhD. Spoluriesitelia: Dr. habil. PaedDr. Kinga Horvéath, PhD.,
prof. Dr. Péter Téth, PhD., Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD., Dr. habil.
PaedDr. Gyorgy Juhédsz, PhD., PD Dr. phil. habil. Attila Mészaros, Mgr. Katarina
Szarka, PhD., doc. Dr. univ. Agata Csehiova, PhD., Dr. habil. Erika Kopp, PhD., Mgr.
Laszl6 Bese, PhD., PaedDr. Alexandra Nagyova, PhD., Mgr. Yvette Orsovics, PhD.,
Mgr. Katalin Sykora Hernady, Mgr. Szilvia Szabé.

2 vedecké projekty boli podporené z grantu International Visegrad Fund:
e (. 22220080 — PhDr. Eniké Kahler Korcsmaros, PhD.: ,,SME Joint Ventures in V4
countries to strengthen SMEs through supporting innovation in education *
e & 52311005: Lump Sum Contract for Agnes Domonkosi — The varietiesand roles of
vocative utterances in the Hungarian language

1 vedecky projekt bol podporeny z grantu Eurépsky fond regionalneho rozvoja - Interreg:
o Inklizia Romov a socidlna starostlivost HUSK/SPF/2301/3.2/041 Interreg 2024

Ostatné projekty

e Nadacia Pallas Athéné Domus Meriti: ,, Program excelentného Stipendia pre Studentov
FEIUJS 2023/24
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e Projekt EuroClio 06R02-20-V01-00001 Making Visegrad Histories Digital: Four
Parallel Angles Behind the Iron Curtain, zodpovedny riesitel’ projektu na PF UJS: Dr.
habil. Barnabas Vajda, PhD., doba trvania projektu: 20. 6. 2024 — 30. 12. 2025.

e Projekt TEMPUS 2022-1-HUO01-KA220YOU-000089532 Cooperation partnerships in
Youth Promoting and Improving Existing Methods of Youth Participation, doba trvania
projektu: 1. 11. 2022 — 31. 12. 2024, zodpovedny riesitel’ projektu: Dr. habil. PaedDr.
Gyorgy Juhész, PhD., spolurieSitelia z PF UJS: Dr. habil. PaedDr. Kinga Horvéath, PhD.,
Mgr. Tibor Zsigmond, PhD., Mgr. Norbert IStvanik, PF UJS ako spoluriesitel'ské
pracovisko s pridelenym rozpoctom.

e BGA/145/2024 — Fond Gabora Bethlena, Podpora vyskumnych programov Univerzity J.
Selyeho, ,,A Selye Janos Egyetem Kkutatasi programjainak tamogatdsa — a szlovakiai
magyarokat érint6 tarsadalomtudomanyi kutatasok tamogatasa”, 2024, zodpovedny
riesitel’ projektu: Dr. habil. PaedDr. Gyorgy Juhasz, PhD.

e DXR00290, John Templeton Foundation projekt, New Horizons for Science and Religion
in Central and Eastern Europe — zodpovedny riesitel’ projektu: prof. Abraham Kovacs,
PhD.

c. Vyskumna ¢innost’ nepodporovana z grantov
FEI UJS

Na FEI UJS vroku 2024 v ramci podnikatel'skej ¢innosti a na priame zadanie bez
podavania projektu v ramci vyziev neboli uskuto¢iiovane.

PF UJS
Na PF UIJS sa v roku 2024 riesil projekt APVV bez pridelenia rozpoctu:

o APVV-18-0473 Klasifikacny model chybovosti strojového prekladu: krok k
objektivnejsiemu hodnoteniu kvality prekladu

Projekt nadvazuje na projekty VEGA a APVV, ktoré boli v minulosti tspe$ne rieSené.
Hlavnym cielom projektu je spracovat’ prirodzeny jazyk (NLP) pri strojovom preklade z
anglického a nemeckého jazyka do slovenciny v celej jeho Sirke. Projekt predstavuje
syntetizujlcu pracu v oblasti prieniku viacerych vedeckych disciplin v spracovani prirodzeného
jazyka. Projekt ma silny interdisciplinarny az transdisciplinarny charakter a svojou povahou je
jedine¢ny v danej oblasti vyskumu nielen na Slovensku, ale aj v medzinarodnom meradle.

Zodpovedny riesitel’ projektu na UJS: prof. PhDr. Juraj Vanko, CSc.

Zodpovedné riesitel'ské pracovisko: Katedra transatologie, FF UKF v Nitre (doc. RNDr. Dasa
Munkova, PhD.)

RTF UJS

RTF UJS v roku 2023 uskutocnila vyskum a vystup (zbornik) pri prilezitosti 100.
vyrocia zalozenia Reformovanej krestanskej cirkvi na Slovensku. Katedra historickych vied v
roku 2024 pripravila pamétnu knihu s fotografiami o 100 rokoch Reformovanej krestanske;j
cirkvi na Slovensku. Vyskumny ustav cirkevnych dejin 20. storo¢ia na Katedre historickych
vied naskenoval cirkevné archivy: Benediktinsky rad Komarno, archiv reformovaného
cirkevného zboru vobci Sap, archiv reformovaného cirkevného zboru v obci Vydrany.
Naskenovali spolu cca. 450.000 stran.

d. Vyuzitie dosiahnutych vysledkov vo vyskume v praxi
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FEI UJS

FEI UJS sa usilovala o zabezpecenie vyuzitia dosiahnutych vysledkov vyskumu v praxi
aj v roku 2024. V diseminaci vyskumnych vysledkov bola nad’alej spolupraca s praxou
(organizécia odbornych podujati — sutaze, konferencie, vymena skusenosti). Fakulta v
oblastiach ekonomiky a manazmentu sa o $irenie svojich poznatkov usiluje najméa vo forme
odbornych stretnuti s praxou (v roku 2024 to boli najmé podujatia prednasky odbornikov z
praxe v ramci TvT, predndsky odbornikov v ramci vyuCovania, vyuzite vysledkov vo
vyucovacom procese v oblasti gamifikécie).

V oblasti vyuzitelnosti vysledkov vyskumnej c¢innosti zamestnancov Katedry
matematiky a Katedry informatiky v praxi boli realizovaneé riesenia v nasledujtcich oblastiach:
inteligentny priestor (Ispace), eto-robotika (ETOSPACE), komunikacia medzi ¢lovekom a
strojom, autonomne roboty (AUTOR), spoluprdca robotickych systémov, leteckych
systémov/vozidiel (UAS/UAV), shimanie, spracovanie a vyhodnocovanie 2D a 3D obrazov,
pocitatové videnie (3DVis), bezpetnost’ dopravy a vozidiel, databdzové systémy, datové
Struktiry, spracovanie informécii pomocou CLOUDu. V roku 2024 boli usporiadané
prednasky na tému pripravu obrazkov pomocou dronov a ukazkovy let dronmi.

RTF UJS

Na RTF UJS vysledky vyskumu aplikuju v teologickej praxi v spolupréci s cirkvou.
Odbornd prax posluchacov spociva v zapojeni Studentov do praktickej cirkevnej sluzby
prostrednictvom viano¢nych a velkono¢nych legacii, kedy navstevuju cirkevné zbory, kde
slizia na bohosluzbach a demonstruji svoje ziskané vedomosti. Legacie koordinovala
Studentska samosprava RTF UJS, a Kancelaria synody Reformovanej krestanskej cirkvi na
Slovensku. Cirkev vydala pre naSich Studentov tzv. interné ,,sluzobné vysved€enie®, v ktorom
hodnotil ich sluzbu duchovny, u ktorého vykonali lega¢nt sluzbu. Vyhodnotenie ,,sluzobnych
vysvedéeni® prebicha na pdde cirkvi aje zohladnené pri 1. duchovenskej (tzv. kaplanskej)
skuske. V spojitosti s legaénymi sluzbami teologov RTF dostala v roku 2024 pozitivnu spétnu
vézbu. Studenti MDSS vykonavaji prax v socialnych zariadeniach a Gstavoch, s ktorymi RTF
ma vybudovanu spolupracu. Prax Studentov MDSS je sucast’ou $tudijného planu.

e. Vysledky $pecializovanych vyskumnych a vyvojovych pracovisk
FEI UJS

V roku 2015 v ramci vyzvy ASFEU (t. €. Vyskumna agentura) predlozila UJS Ziadost’ o
NFP s kédom OPVaV-2015/1.1/03-SORO, nazov vyzvy: Mobilizacia excelentnych timov v
oblastiach Specializacie RIS3 SK. UJS ziskala finanénu dotidciu na projekt s nazvom
,,Modernizdcia a skvalitnenie technickej infrastruktury vyskumu a vyvoja UJS v oblasti
nanotechnolégie a inteligentného priestoru”, ITMS kod projektu: 26210120042, v rdmci
ktorého bolo vytvorené na Katedre matematiky a informatiky EF UJS Inteligentné robotické
centrum (IRC), ktoré vykonava svoju ¢innost’ od 1. 1. 2016. Centrum je momentalne zaradeny
pod Katedru informatiky FEI UJS.

Vedeckovyskumna ¢innost’ Inteligentného robotického centra v roku 2024:

e Pocitatové videnie — navrh siete Gabor Feature Network (GFN) na extrahovanie
charakteristickych opakujucich sa prvkov textar budov a navrh modelu na detekciu zmien
budov

e Strojové ucenie — analyza geografickej koreldcie medzi typickymi druhmi vinica v
Panodnskej panve pomocou zékladnych modelov strojového ucenia; navrh vylepSenej verzie
klasifikatora SFIST (Sequential Fuzzy Indexed Search Trees) spolu s novym trénovacim
algoritmom s cielom dosiahnut’ rychlejsiu klasifikaciu so znizenou pamétovou vypoctovou
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zlozitostou; navrh novej metddy pre klasifikacium, ktord je zalozena na fuzzy inferencii;
vypracovanie komplexného prehl'adu tradicnych modelov strojového ucenia na
predpovedanie rojenia vo vcelarskych ul'och; zlepSenie vykonu jazykového modelu
pomocou novej metddy predbezného spracovania textu, ktord vyuziva tokenizaciu, redukciu
Sumu a normalizaciu na zlepSenie kvality textu; vypracovanie komplexnej komparativnej
analyzy dvoch pokrocilych pristupov hlbokého ucenia na predikciu funkcie proteinov:
konvolu¢nych neurénovych sieti (CNN) a grafovych konvolu¢nych sieti (GCN); analyza
modelov zalozenych na konvolu¢nych neurdénovych sieti (CNN) a Long Short-Term
Memory (LSTM) s optimaliziciou Grey Wolf Optimization (GWO), s cielom urcit
optimalne parametre na dosiahnutie zvysSenej presnosti v ramci Specifikovaného suboru
parametrov; navrh nového pristupu pre rozpoznavanie emocii reci (Speech Emotion
Recognition), ktory konvertuje jednorozmerné udaje Casovych radov na informativne
dvojrozmerné obrazky, konvolu¢na neurénova siet’ extrahuje vlastnosti z tychto obrazkov a
nasledne plne prepojena siet’ spracuva tieto vlastnosti na klasifikaciu sentimentu; navrh
zlepSenia algoritmu stupania do kopca (Hill Climbing) s vyuzitim odhadu optimalnej
vzdialenosti krokov v kazdej iteracii pomocou neurdénovej siete; systematicky prehlad
odbornej literatiry zaloZzeny na P.R.I.S.M.A. metodologie, ktora poskytuje najmodernejsi
prehl'ad metaheuristiky podporovanej strojovym ucenim so zameranim na lokalne
vyhladavacie algoritmy, ako su stipanie do kopca (Hill Climbing), Tabu Search a
Simulated Annealing.

e Analyza a hibkova analyza dat — navrh novej metody na detekciu a extrakciu funkénych
zavislosti, ktora je Specializovanou verziou klasifikacie Sequential Fuzzy Indexed Search
Trees (SFIST) s nizkou priestorovou vypoctovou zlozitostou; navrh novej klasifikacnej
metody, ktora namiesto pouzitia log suborov pouziva redukované stibory obsahujuce iba
identifika¢né ¢isla jednotlivych udalosti; analyza predikénej kapacity novej heuristickej
metody, ktord vytvara graf priorit na zaklade log template-ov

e Samoriadené motorové vozidlo — analyza plne dokazateI'ného dopravného systému (Fully
Provable Traffic System) a urcenie tplnosti dopravnych uzlov na zaklade Kolmogorovove;j
entropie dopravnych trajektorii uzla s neSpecifikovanym poctom aktérov (autd, chodci)

e Fuzzy logika — navrh implementacie fuzzy riadenej hlavne dela
e Spracovanie prirodzeného jazyka (NLP) — systematicky prehlad vyvoja jazykového
modelovania, podrobné vysvetlenie beZzne pouzivanych rdmcov a kniznic, prehlad

taxonomie na zlepSenie a zrychlenie tzv. Large Language Modelov (LLM), a hibkové
porovnanie uvedenych tried a stratégii

e Smart systémy — navrh a implementacia smart digitalnych hodin na open-source platforme
Arduino

V roku 2024 na FEI UJS bolo publikovanych 18 publikécii v nadvéznosti na vyskumnd
¢innost’ a pracu v IRC.

PF UJS

Na Katedre chémie PF UJS v roku 2015 sa zriadilo Nanochemické a supramolekulové
laboratérium. Laboratorium bolo zariadené z prostriedkov projektu Agentlry ministerstva
Skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR Pre $trukturalne fondy EU ,Podporujeme vyskumné
aktivity na Slovensku / Projekt je spolufinancovany zo zdrojov EU“. K6d ITMS projektu:
26210120042. Nazvom projektu: ,, Modernizdcia a skvalitnenie technickej infrastruktiry
vyskumu a vyvoja UJS v oblasti nanotechnologie a inteligentného priestoru “.
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V roku 2024 vedecky kolektiv laboratoria pokra¢oval vo vykonavani hodnotnej
vedeckej ¢innosti vo viacerych oblastiach zdkladného chemického vyskumu v spolupraci s
prestiznymi vyskumnymi skupinami. NavySe, pracovnici laboratéria sa aktivne podiel’ali aj na
vyucbe viacerych predmetov bakalarskeho a magisterského stupna stadia, viedli laboratorne
cvicenia pre Studentov bakaldrskeho stupna stidia a prof. Rdébert Mészaros, DSc. viedol
diplomovu pracu Bc. Emese Kovacs.

Vedeckovyskumna ¢innost Nanochemického a supramolekolového laboratéra v roku
2024:

e Ukazalo sa, ze blokované medzifazové zostavy opacne nabitych polyelektrolytov a
povrchovo aktivnych latok na baze alkylovych retazcov mozno pripravit pomocou kyslého
vodného roztoku poly(styrén)sulfonatu sodného (NaPSS) a hexadecylaminu rozpusteného v
mastnych alkoholoch. Je to spdsobené tvorbou medzifazovych polyidonovych/zmieSanych
povrchovo aktivnych zostav, ktoré mézu vytvarat’ makroskopické pevné multivrstvy (filmy)
v dosledku efektu ,,povrchového zmrazenia“ alkanolov s dlhym retazcom [1]. V spolupréaci
s Biological Nanochemistry Research Group HUN-REN TTK v Budapesti bola Struktara
tychto medzifazovych zostav a ich vyznam pre pripravu a syntézu emulzii a
struktarovanych kvapalin skimana metodami SAXS a IR. Stadie odhalili, Ze PSS-
/HDAH+/alkanolové medzifazové vrstvy su nepravidelné lamelarne Struktury povrchovo
aktivnych dvojvrstiev so zabudovanymi vodnymi polyelektrolytovymi vrstvami pri izbovej
teplote. Okrem toho bola so zvySujucou sa molekulovou hmotnostou NaPSS pozorovatel'na
0 nieCo kompaktnejsia Struktira filmu [2]. Pri absencii kosurfaktantného spravania
organického rozpustadla, ako napriklad v pripade rozhrania medzi vodnym roztokom
NaPSS a roztokom HDA v toluéne (T), neboli na rozhrani T/W pozorovatelné ziadne
koherentné filmy, ale iba paperovité precipitaty s menej usporiadanou Struktarou a
vol'nej$im balenim alkylovych retazcov pri teplote miestnosti v porovnani s rozhraniami
alkanol/voda. Je zaujimavé, Ze dlhodoba stabilita emulzie nekoreluje s kompaktnou a
koherentnou povahou plocheho makroskopického medzifazového filmu polyion/povrchovo
aktivna latka, t.j. z T/W zmesi je mozné pripravit’ podstatne stabilnejSie emulzie s pouZitim
vytvorenych volnych PSS-/HDAH+ povrchovych mikroprecipitatov ako Pickeringovych
Castic [2] v porovnani so zmesou alkanol/voda.

e V spolupréci s Gydrgyom Kaszom bol syntetizovany novy poly(N,N-dietylakrylamid)
(PDEAAmM-g-HbPG) kopolymér s rozvetvenym polyglycerolom na stabilizaciu emulzii
olej/voda alebo vodnych disperzii hydrofobnych castic [3]. Zistilo sa, Ze Stepové
kopolyméry PDEAAM-g-HbPG su netoxické pre 'udské monocytové bunky a nespdsobuju
hemolyzu Tudskych Cervenych krviniek. Okrem toho tieto Stepy maji teplotne zavislé
reverzibilné agregacno-disagregaéné prechody vo vode. Specificka architektira
nanozostavovania kopolymérov viedla k zlepSenej enkapsuldcii modelového lieCiva
kurkumin s vysokym obsahom lieCiva presahujucim 25 % pri 37 °C. Hydrofilné bo¢né
retazce HbPG poskytujii vysoku koloidnu stabilitu pre formulované disperzie lie€iv od
teploty miestnosti az do 45 °C, ako aj prediZené uvoltiovanie kurkuminu. Formulacia
kurkuminu s tymito novymi Stepovymi kopolymérmi vyznamne zvySila jeho
protirakovinovu aktivitu proti bunkdm kolorektalneho adenokarcinomu HT-29 a bunkovd
internalizaciu lieku. Tieto vlastnosti kopolymérov PDEAAmM-g-HbPG ich robia lepSimi v
porovnani s inymi hydrofilne modifikovanymi polymérnymi nosi€émi, ¢o naznacuje ich
vel’ky potencidl ako pokroc€ilych systémov na dodavanie lieCiv.

e Vodné dvojfazoveé systémy (ATPS) zmesi poly(etylénoxid)/dextran/voda boli tieZ zamerané
na pripravu Struktirovanej emulzie a kvapaliny ako pokraovanie minuloro¢nych Studii
zahfnajlcich tri typy systémov (jedna vzorka dextranu s vysokou molekulovou hmotnost'ou
s tromi réznymi vzorkami PEO od nizkej po vysokd molekulovi hmotnost’). Emulzie sa
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pripravili homogenizaciou zmesi roztoku dextranu obsahujuceho ziporne nabité Castice
oxidu kremicit¢tho a roztoku PEO s rozpustenymi kationovymi polyelektrolytmi. Tri
systemy PEO/dextran sa porovnavali v objemovom pomere 1:1 pre roztok bohaty na PEO a
pre roztok bohaty na dextran, ako aj pri roznych koncentraciach cCastic a polyelektrolytov.
NajstabilnejSie emulzie boli vytvorené s roztokom PEO s najvysSou molekulovou
hmotnostou vdaka jeho vysokej viskozite, ktora zoslabila objemovu agregaciu cCastic
potiahnutych polykationom, ¢o umoznilo ich vyraznl adsorpciu a Pickeringovu stabilizaciu
[4]. Gélové Struktiry so zastavenymi nesférickymi kvapkami boli tiez pozorovatel'né pre
zmesi so vzorkou PEO so strednou a vysokou molekulovou hmotnostou. V pripade PEO s
najvyssSou molekulovou hmotnost'ou boli tiez pozorované lokalne bikontinualne Struktary
pomocou optickej mikroskopie po malom stla¢eni vzoriek emulzie.

e V dalSom projekte bol vyvinuty novy synteticky pristup na pripravu inteligentnych core-
shell podobnych mikrogélov na baze pNIPAmM s kontrolovanym obsahom polyaminov.
Proces zacal syntézou povrchovo funkcionalizované¢ho nanogélu pNIPAm pomocou semi-
vsaddzkovej zrdzacej polymerizacnej reakcie. Funkcionalizdcia povrchu bola dosiahnutd
zavedenim kyseliny akrylovej do syntetickej zmesi v kone¢nom $tadiu polymerizacie, ¢im
sa vytvorili reaktivne Casti na povrchu nanogélu. Na vytvorenie polyaminového obalu sa
polyetylénimin (PEI) chemicky naviazal na karboxylové skupiny na povrchu nanogélu s
pouzitim vo vode rozpustného karbodiimidu (EDC) ako spojovacieho ¢inidla. U&innost
tejto kopulacnej reakcie bola hodnotena menenim koncentracie EDC a reakénej teploty.
Okrem toho bola molekulova hmotnost’ PEI (v rozmedzi od 0,6 do 750 kDa) systematicky
upravend, ¢o odhalilo vyznamny vplyv na pocet polyaminovych opakujicich sa jednotiek
imobilizovanych v obale nanogélu. Napuciavanic a elektroforetickd mobilita
syntetizovanych core-shell nanogélov boli analyzované ako funkcia pH a teploty, ¢o
potvrdilo Gspesnt tvorbu polyaminového obalu a jeho vplyv na vlastnosti nanogélu. Tato
Studia poskytuje vSeobecny rdmec pre riadent syntézu core-shell nanogélov s laditel'nymi
povrchovymi charakteristikami, ktoré ponukaju potencialne aplikacie v réznych oblastiach.

e V roku 2024 bol v laboratériu zahajeny novy projekt zamerany na aplikaciu na mieru
vyrobenych inteligentnych mikrogélovych castic ako stabilizatorov pre tvorbu
Struktarovanych emulzii voda vo vode. Ukoncenie projektu je napldnované na rok 2026. V
stiCasnosti prebieha prvy pracovny balik, ktory zahfnia syntézu a charakterizaciu Specialne
navrhnutych mikrogélovych castic.

Zoznam publikacnych vystupov kolektivu Nanochemického a supramolekulového
laboratoria PF UJS za rok 2024:

[1] M. Bak and R. Mészaros: “Structuring liquids through solvent-assisted interfacial
association of oppositely charged polyelectrolytes and amphiphiles.” Oral presentation, 19th
European Student Colloid Conference, Bordeaux, France, 24-27, June, 2024.

[2] R. Mészaros: “Arrested liquid/liquid interfaces based on confined polyion/mixed
surfactant assemblies.” Oral presentation, 13th International Colloids Conference, 09-12, June,
2024.
https://assets.ctfassets.net/o78em1ylw4i4/1egPf3G1lwdzwLVOxfODKOa/bbb281d63c12d26d8
0b2521ebdd65d11/COLL2024-programme.pdf

[3] Gy. Kasza, R. Mészaros et al Hyperbranched polyglycerol grafted poly(N,N-
diethylacrylamide) thermoresponsive copolymers as biocompatible, highly efficient
encapsulation and sustained release systems of curcumin European Polymer Journal 2024, 219,
113378. https://doi.org/10.1016/j.eurpolymj.2024.113378
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[4] E. Kovécs, R. Mészéros et al: Polyethylene oxide/dextran all-aqueous emulsions
stabilization using silicayPDADMAC aggregates. Poster, CEEPUS, 22nd International Summer
School on Bioanalysis, Praha, Univerzita Karlova v Praze, 07-13, July, 2024. Book of
Abstracts, s. 46-47.

[5] A. Kardos, I. Varga et al: A Novel Approach for the Synthesis of Responsive Core—Shell

Nanogels with a Poly(N-Isopropylacrylamide) Core and a Controlled Polyamine Shell.
Polymers 2024, 16(18), 2584. https://doi.org/10.3390/polym16182584

V roku 2024 na Katedre historickych vied RTF UJS fungoval Vyskumny Ustav pre
cirkevné dejiny 20. storocia. S UPN bolo podpisané memorandum, na zaklade ktorého katedra
vykonavala vedeckovyskumnu ¢innost’ aj v archivoch UPN.

Na katedre Starej a Novej Zmluvy RTF UJS Vyskumny Ustav Josephus organizoval
medzinarodnu vedeckd konferenciu. Zbornik bude vydany v roku 2025 v renomovanom
teologickom vydavatel'stve v Nemecku.

f. Vnutorné grantova schéma UJS

V zmysle ¢l. 39 ods. 2 Statatu UJS rektor UJS vydal dita 20. novembra 2023 Smernicu
rektora 6/2023 o zasadach udelovania grantov pre mladych vedeckych pracovnikov a
doktorandov na UIJS, ktora bola platna a uc¢inna diiom 1. decembra 2023 a bol vytvoreny
grantovy systém UJS na podporu hore uvedenej cielovej skupiny.

Granty UJS boli zamerané na podporu vedeckej, umeleckej a d’alSej tvorivej ¢innosti
mladych vysokoskolskych pracovnikov a doktorandov v dennej forme Studia s vynimkou
doktorandov v poslednom roku $tudia. Maximalna vyska finan¢nej poziadavky o grant bola
2000 . Granty boli schvalené na jeden kalendarny rok na ciastocné alebo uplné krytie
finan¢nych vydavkov vedeckych projektov na zdklade ndvrhu Grantovej komisie UJS.

ZloZenie Grantovej komisie v roku 2024:

predseda: doc. RNDr. Jdézsef Bukor, PhD., clenovia: PhDr. Imrich Antalik, PhD.,
doc. RNDr. Ferdinand Filip, PhD., Mgr. Zsolt Gordzdi, ThD., Dr. habil. PaedDr. Kinga
Horvéth, PhD., Dr. habil. Barnabas Vajda, PhD., ThDr. Lilla Szénési, PhD.

Vyzva na podavanie Zziadosti o grantovy projekt UJS v roku 2024 bola zverejnena na webovej
stranke UJS: https://www.ujs.sk/sk/archiv/7580-vyzva-na-podavanie-grantovych-projektov-

ujs.html

Hodnotenie Ziadosti prebehlo pomocou elektronického systému databazy projektov.
Grantova komisia poZiadala o postudenie kazdej Ziadosti o grant dvoch odbornikov z UJS.
Kazdy odbornik posudil Ziadost' o grant podla jednotlivych kritérii (predpokladané vystupy
projektu, ich konkrétnost’, funkénost,, predpokladany vedecky prinos, vhodnost’ navrhnutych
postupov a metdd rieSenia, stanovené ciele projektu a ich dosiahnutelnost’, predpokladany
prinos pre prax). S prihliadnutim aj na hodnotenie oponentov, komisia urcila poradie ziadosti a
navrhy na financovanie. Po postdeni ziadosti o finanént podporu, predseda komisie predlozil
rektorovi UJS navrhy na financovanie.


https://doi.org/10.3390/polym16182584
https://www.ujs.sk/sk/archiv/7580-vyzva-na-podavanie-grantovych-projektov-ujs.html
https://www.ujs.sk/sk/archiv/7580-vyzva-na-podavanie-grantovych-projektov-ujs.html
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Projekty financované v roku 2024:

Mladi vedecki pracovnici

Riesitel’ projektu Nazov projektu Prldelenavcéotama
1 | Balazs Tusor, PhD. Fuzzy Inferer]ce Speed Enhancement 9 000
using Hash Indices
5 Attila Pethed, | Vyskum  Zivota a  Cinnosti  farara 2000
PaedDr., PhD. reformovanej cirkvi Bélu Csekesa
Investigating the added value of
3 Zsuzsanna Szeiner, | consulting services in the corporate sector 9 000
PhDr., PhD. of the Central and Eastern Europe region
and the USA
Laszl6 Bese, Mgr., | Uplatnenie kvantitativnej analyzy textu a
4 . , e 2 000
PhD. text miningu vo vyskume ucebnic
. .. | Implementéacia kreativnych
5 Ilfﬂlafdgh; aulikova, komunikaénych aktivit do vyucovania 2000
gr., ' anglického jazyka na 1. stupni ZS
Doktorandi
RieSitel’ projektu Nazov projektu Prldele:a€dotaC|a
Laszl6 David Szabo, . ,
1 pasdr. - (kateaa | L5 rerieion fom e ST
historie PF UJS) P
Katalin, Sykora y .
2 Hernady, Mgr. Self-efficacy v edukacnom prostredi 1200
Vztah  medzi  vysokou  mierou
3 | Klaudia Balézs, Mgr. fluktudcie a motivaciou v pobockovej 1200
sieti bankového sektora
Agricultural  Commodity  Futures
. . Prediction with Machine Learning-
4 | Tillalzsak, Mgr. Based Algorithms and Integrated 1200
Datasets
Empirical research on the introduction
5 | Kitti Hajmasi, Mgr. of central bank digital currency 1200
(CBDC)
The current impact of Al on
6 | Rita Balla, Mgr. contemporary galleries in Slovakia and 500
Hungary

Celkova vyska pridelenej dotacie v kalendarnom roku 2024 v rdmci grantovej schémy bola

16 500 €.
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V1. Habilita¢né konania a konania na vymenuvanie profesorov

a. Vykonané habilita¢né konania a inaugura¢né konania v roku 2024

Jednotlivé fakulty UJS neboli v kalenddrnom roku 2024 opravnené realizovat
habilitacné konania, ani vymenuvat’ profesorov.

b. Udaje o odnatiach titulu ,,docent*, podanych navrhoch na odvolanie profesora
a vzdani sa akademického titulu v roku 2024

V kalendadrnom roku 2024 nebol na fakultich UJS podany navrh na odnatie titulu
,,docent®, ani na odvolanie profesora a neuskutoc¢nilo sa ani vzdanie sa akademického titulu.
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VIIl. Zamestnanci vysokej Skoly

Persondlny stav

Strategické riadenie 'udskych zdrojov na UJS bolo v roku 2024 smerované k napliianiu
dlhodobych cielov univerzity a to hlavne vo vztahu K zvySovaniu kvalifika¢nej tGrovne
zamestnancov, prednostne vysokoskolskych ucitelov a vyskumnych pracovnikov, vytvaranim
suladu medzi poctom a kvalifika¢nou Struktirou zamestnancov tak, aby kazdé pracovné miesto
bolo obsadzované kvalifikovanym uchadzacom, samozrejme pri dodrZiavani prislusnych
pravnych predpisov. Pocet zamestnancov v pracovnhom pomere k 31. 12. 2024 vo fyzickych
osobéach bol 220, z toho 117 Zien a 103 muzov. Zamestnancov s krat§im pracovnym ¢asom vo
veku od 20 do 64 rokov bolo celkom 14, z toho 6 Zien a 8 muzov. Zamestnancov s krat$im
pracovhym Casom vo veku 65 rokov a viac mala UJS 2, ztoho 2 muzov. Pracujucich
dbéchodcov bolo spolu 25, z toho 12 Zien a 13 muzov. Univerzita dba na to, aby davala
moznost’ zamestnat’ sa 'ud'om so zdravotnym postihnutim. V roku 2024 zamestnavala UJS 13
pracovnikov so ZTP, z toho 7 Zien a 6 muZov.

Z celkového poétu zamestnancov univerzity k 31. 12. 2024 predstavuje:

e Pocet vysokoskolskych ucitel'ov 119
e  Pocet vyskumnych pracovnikov 9
e Pocet nepedagogickych zamestnancov 94

Z celkového poctu vysokoskolskych ucitel'ov k 31. 12. 2024 bolo zamestnancom PF 57, FEI 49
a RTF 13 0s6b. Z celkového poétu vyskumnych pracovnikov k 31. 12. 2024 boli 4 zamestnanci
z PF a 3 zamestnanci z FEI a 1 zamestnanec z RTF.

Pocet nepedagogickych zamestnancov k 31. 12. 2024 predstavuje 94, z toho:

o rektorat 52
e zamestnanci CIS 7
e zamestnanci UK 7
e zamestnanci SD 12
« administrativni zamesntnanci na fakultach 16

V pocte zamestnancov Rektoratu sme zaznamenali narast o1l zamestnanca a V pocte
zamestnancov UK UJS narast 0 1 zamestnanca. V poéte zamestnancov SD UJS nenastala
zmena. Pocet administrativnych zamestnancov na fakultdch narastol o 1 zamestnanca. Jeden
zamestnanec je evidovany aj ako nepedagogicky aj ako pedagogicky zamestnanec.

Kvalifika¢na Struktira vysokoskolskych ucditel’ov

Cielom riadenia Tudskych zdrojov UJS je vytvorenie prostredia podnecujuce
systematickeé vzdelavanie ako aj rozvoj intelektualneho kapitdlu a priaznivej kvalifikaénej
Struktiry najmé vysokoSkolskych ucitel'ov a vyskumnych pracovnikov. V oblasti personalnej
politiky sa na univerzite dodrziaval nastipeny trend z minulych rokov a to zlepSovanie kvality
vzdelavacieho procesu rastom kvalifika¢nej Struktary vysokoskolskych ucitel'ov a vyskumnych
pracovnikov a v roku 2024 sa kladol déraz hlavne na personalne obsadenie akreditovanych
Studijnych programov kvalitnymi vysokoSkolskymi ucitelmi a vyskumnymi pracovnikmi a
zabezpecenie garancie Studijnych programov vo vSetkych troch stupnioch vzdeldvania.
Eviden¢ny prepocitany pocet vysokoskolskych ucitelov k 31. 10. 2024 bol spolu 115,4 z toho
pocet zien 43,5. V kategdriach Profesori, docenti s DrSc., Ostatni ucitelia s PhD., CSc. a
Ostatni ucitelia bez vedeckej hodnosti sme zaznamenali mierny pokles. V kategérii Docenti
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bez DrSc. sme zaznamenali mierny narast oproti roku 2023. V kategorii Ostatni ucitelia
s DrSc. nenastala zmena.
Podrobnejsie udaje tykajice sa zamestnancov UJS su uvedené v tabul’ke ¢. 10.

Kbvalifikac¢ny rast vysokoskolskych uéitel’ov
V roku 2024 ziskali 4 vysokoskolski ucitelia akademicky titul PhD., 1 vysokoSkolsky
ucitel’ titul PD habil.

Zhodnotenie vyberovych konani

Vroku 2024 boli vypisané vyberové konania vzmysle zakona o VS avzmysle
vnatornych predpisov univerzity. Vyberové konania na miesta profesorov a docentov su
zverejiiované v slovenskych médiach, na oficialnej webovej stranke univerzity, kam je mozné
sa pripojit’ priamo zo stranky MSVVaM SR. O otazke kvality uchadzatov je kompetentna
rozhodnut’ vyberova komisia. Pocet vyhlasenych vyberovych konani na obsadenie funkcii
profesorov, docentov, odbornych asistentov a asistentov v studijnych odboroch: 38. U¢itel'stvo
a pedagogické vedy, 15. Historické vedy, 17. Chémia, 11. Filologia, 22. Matematika, 8.
Ekonémia a manazment, 18. Informatika vroku 2024 bol spolu 40. Z celkového poctu
vyberovych konani bolo vypisanych na funkéné miesta profesorov 11, na funkéné miesta
docentov 11 ana ostatné miesta vysokoskolskych uéitel'ov 18 miest. Do vyberového konania
na miest vysokoskolskych ucitelov uskutocneného v roku 2024 sa prihlasilo celkom 46
uchéadzacov. Priemerny pocet uchadzacov na funk¢éné miesto profesora bolo 0,9, docenta 1,27
a na miesto odborného asistenta a asistenta 1,22 uchadza¢. Priemerny pocet prihlasenych, ktori
vV ¢ase vyberového konania neboli v pracovnom pomere s univerzitou bol 0,2. Priemerna dizka
uzatvorenia pracovnej zmluvy na dobu urcita bola v pripade profesorov 2,44 rokov, v pripade
docentov 2,44 rokov avV pripade ostatnych uchadzacov 3,94 rokov. Pocet vysokoskolskych
ucitelov, ktori opdtovne obsadili to isté miesto bol spolu 23, z toho funkéné miesto profesora 7,
funk¢éné miesto docenta 2 a ostatni 14. Pocet miest obsadenych bez vyberoveho konania bol 4.
Podrobnejsie udaje tykajtice sa zamestnancov UJS su uvedené v tabulke ¢. 9.

Vzdelavanie zamestnancov a d’al§ie vzdeldvanie

Rozvoj a dalsie vzdelavanie zamestnancov UJS bolo v roku 2024 realizované ako
systematické a odborné vzdeldvanie vo vSetkych pracovnych kategoriach, ktoré maju za ciel
priebezné zdokonalovanie a spdjanie pozadovanych vedomosti, schopnosti a zru€nosti
potrebnych na vykon dohodnutej pracovnej ¢&innosti. DalSie vzdelavanie a rozvoj
zamestnancov sa realizoval ucastou zamestnancov na Skoleniach, preskoleniach, kurzoch,
seminaroch a inych odbornych podujatiach. Skoleni, preskoleni, kurzov, seminirov a dal§ich
vzdelavacich aktivit sa v roku 2024 zucastnilo niekol’ko zamestnancov. Naklady na Skolenia
nepedagogickych zamestnancov v roku 2024 predstavovali sumu 1.680,20 €.

Trendy v oblasti I'udskych zdrojov poukazuji na potrebu intenzivneho manazovania
I'udskych zdrojov univerzity.

Akademicka mobilita zamestnancov

UJS a jej jednotlivé fakulty sa aktivne a strategicky zapajaju do medzinarodného
akademického a vedeckovyskumného priestoru. Cielom univerzity je vytvarat a rozvijat
udrzate'né partnerstva so zahrani¢nymi inStiticiami s dGrazom na vymenu poznatkov,
odbornych skusenosti a podporu kvality vo vzdelavani a vyskume. V poslednych rokoch je
zrejmy néarast zaujmu zo strany pedagdgov a ostatnych zamestnancov univerzity o Géast’ na
zahrani¢nych mobilitach, ¢o odzrkadl'uje otvorenost’ a internacionaliza¢né usilie univerzity.
NajvyznamnejSiu Cast’ internacionalizatného Ttsilia univerzity tvoria akademické mobility
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zamestnancov UJS a prichadzajucich zahrani¢nych hosti v ramci programu Erasmus+, ktory
ponuka Siroké spektrum prilezitosti pre pedagogicky a administrativny persondl. Popri fiom
zohravaju doleziti ulohu aj d’alSie medzinarodné programy ako CEEPUS (Central European
Exchange Program for University Studies), bilateralne dohody so zahrani¢nymi institiciami ¢i
Narodny S$tipendijny program SR, ktoré umoziuji vymenu odbornikov a participaciu na
medzinarodnych projektoch. Medzinarodna mobilita zamestnancov prispieva nielen k
profesijnému rastu jednotlivcov, ale aj k zvySovaniu kvality akademického prostredia na UJS.
Zahrani¢né pracovné cesty, Ucast na konferenciach, odbornych seminaroch a pobyty na
partnerskych univerzitach predstavuju dblezity prvok v budovani renomé UJS na eurdpskej aj
globalnej urovni. Rovnako vyznamné je aj prijimanie zahraniénych odbornikov, lektorov a
host'ujucich profesorov, ktori obohacuji vyucbovy proces a vyskumné aktivity univerzity.
Univerzita bude aj nad’alej podporovat’ aktivnu ucast’ svojich zamestnancov v medzindrodnom
akademickom priestore a vytvarat podmienky pre rozvoj medzinarodnej spoluprace ako
jedného z pilierov svojej strategickej vizie.
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Graf ¢. VII/1 Vyvoj poctu zamestnaneckych mobilit z UJS v ramci vzdelavacich programov
za obdobie 2021-2024

V roku 2024 zamestnanci UJS uskutocnili spolu 240 zahrani¢nych pracovnych ciest
zameranych na vyucbu, vyskumné pobyty, rézne formy odborného vzdeldvania, Skolenia,
vymenu skisenosti a rokovania o medzinarodnej spolupraci. Tieto medzinarodné aktivity
prebiehali na zéklade medzinarodnych vzdelavacich projektov podporenych z programu EU
Erasmus+ celkovo 233 mobilit, z ktorych 182 sa realizovalo v letnom semestri a. r. 2023/2024,
19 v zimnom semestri a. r.2023/24, a 32 v zimnom semestri a. r. 2024/2025). Dalgich 7
mobilit bolo realizovanych v ramci Stredoeurépskeho vymenného programu univerzitnych
studii CEEPUS, z toho 4 v lethom semestri 2022/2023, a 3 v zimnom semestri a. r. 2024/2025.
Z celkového poctu vyslanych zamestnancov v roku 2024 tvorili zeny 67,9 %, ¢o predstavuje
163 0s0b.

Na zaklade prehladu typov akademickych aktivit zamestnanci UJS v roku 2024
realizovali celkovo 56 ucitel'skych mobilit, z toho 41 v letnom semestri a. r. 2023/2024 a 15
v zimnom semestri a. r. 2024/2025. Z uvedeného poctu sa 49 mobilit uskutocnilo cez program
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Erasmus+ a 7 mobilit prostrednictvom programu CEEPUS. Utitelia stravili na zahrani¢nych
partnerskych instituciach spolu 275 osobodni, t. j. v priemere 5 dni na jedného ucitel’a.
Zamestnanecké mobility zamerané na odborné pripravy a Skolenia sa realizovali vylu¢ne
prostrednictvom programu Erasmus+, pricom ich celkovy pocet dosiahol 184 mobilit (159
v letnom semestri a. r. 2023/2024 a 25 v zimnom semestri a. r. 2024/2025). Celkova dizka
tychto pobytov v zahrani¢i predstavovala 893 osobodni, ¢o zodpoveda priemerne 4,83 diiom na
jedného zamestnanca.
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Graf ¢. VII/2 Prehlad akademickych mobilit zamestnancov UJS
podla vzdelavacich programov za obdobie 2021 -2024

Z prehl'adu mobilit vyslanych ucitel'ov a zamestnancov podl'a pracovisk a fakult vyplyva,
ze v hodnotenom roku najvyssSie percento zamestnancov na zahrani¢né mobility vyslal
Rektorat a sucasti UJS 35 % (84 mobilita), nasleduje FEI UJS 30,4 % (s po¢tom 73 mobilit),
PF UJS 29,2 % (70 mobilita) a RTF 5,4 % (s poctom 13).

V roku 2024 sa zamestnanci z r6znych oddeleni Rektoratu a d’alSich stacasti UJS
zucCastnili na Skoleniach v zahrani¢i v ramci medzindrodnej mobility programu Erasmus+,
pri¢om spolu stravili na vzdelavacich pobytoch 420 dni. Do mobility sa zapojili zamestnanci z
nasledovnych jednotiek: Utvary Rektordtu riadené rektorom (18), utvary Rektortu riadené
kvestorom (28), useky Rektoratu riadené prorektormi (20), UK (15), CIS (3). Mobility sa
uskutocnili v spolupraci s partnerskymi institiciami v tychto krajinach: Ceska republika (11
mobilit), Mad’arsko (61 mobilit), Taliansko (2 mobility), Rumunsko (6 mobilit), Pol'sko (2
mobility) a Portugalsko (2 mobility).Vzdelavacie mobility boli zamerané na Staff Week
podujatia (8), na BIP programy (2) a na navstevy partnerskych institicii (74).

V hodnotenom roku zamestnanci FEI UJS realizovali spolu 73 mobilit v ramci
vzdelavacich programov (z toho 62 v letnom semestri a. r. 2023/2024 a 11 v zimnom semestri
a. r. 2024/2025). Akademické mobility prebiehali najmé v ramci vzdelavacieho programu
Erasmus+ (66) a prostrednictvom vymenného programu CEEPUS (7). Kratkodobé akademické
mobility boli zamerané na vyucbu a odbornu pripravu - skolenia. V hodnotenom obdobi sa na
vyucbovych pobytoch v zahrani¢i zucastnilo 24 ucitelov, z toho 18 vrdmci programu
Erasmus+, a 6 prostrednictvom programu CEEPUS. Celkovo pocas tychto pobytov ucitelia
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stravili na zahraniénych partnerskych institiciach 118 ososobni. Na Skoleniach a odbornej
priprave sa zGcastnilo 49 zamestnancov prostrednictvom programu Erasmus+, z toho 44
v letnom semestri a. r. 2023/2024 a 5 v zimnom semestri a. r. 2024/2025. Celkova dizka tychto
pobytov predstavovala 237 osobodni. Najviac mobilit sa realizovalo na partnerskych
instituciach v Mad’arsku (45), d’alej nasledovali institicie v Rumunsku (10), Ceskej republike
(5), Pol'sku (4), Chorvatsku (2) a po jednej mobilite sa uskutoénilo do Spanielska, Francuzska,
Rakuska, Portugalska, Srbska, Cypru a Litvy. Zo vSetkych vyslanych ucitel'ov a zamestnancov
tvorili zeny 53,4 % , €o predstavuje 39 osdb.

PF UJS v hodnotenom obdobi vyslala do zahrani¢ia 70 ucastnikov na medzinarodné
mobility, z toho 28 akademickych zamestnancov na vyucbové pobyty (19 v letnom semestri a.
r. 2023/2024 a9 v zimnom semestri a. r. 2024/2025), a 42 neakademickych zamestnancov za
ucelom skolenia 35 v letnom semestri a. r. 2023/2024 a 7 v zimnom semestri a. r. 2024/2025.
V priebehu hodnoteného roka realizovalo 28 ulitelov vyucbové zahrani¢né mobility v rdmci
prebiehajucich projektov programu Erasmus+. Zamestnanci a pedagdgovia sa zaroven zapojili
aj do kombinovanych intenzivnych programov (BIP), v ramci ktorych vystupovala UJS ako
partnerskd inStitucia. Zahranicné mobility sa uskutoc¢nili najmi na partnerskych institiiciach
v Mad’arsku (52), dalej v Ceskej republike (7), Rumunsku (6), Polsku (2,) Taliansku (1),
Portugalsku (1) a Srbska (1). V ramci programu Erasmus+ stravili zamestnanci PF UJS na
partnerskych instituciach spolu 353 osobni. Zo vSetkych vyslanych ucitel'ov a zamestnancov
tvorili Zeny 64,3 % , €o predstavuje 45 0s6b.

V ramci prebiehajucich projektov programu Erasmus+ bolo v hodnotenom roku z RTF
UJS vyslanych do zahranicia 13 akademickych a neakademickych zamestnancov, a to v letnom
semestri a. r. 2023/2024. Mobility sa realizovali prostrednictvom projektu KA131 (mobility
podporené z fondov pre vnatorné politiky) a projektu KA171 (mobility podporené z fondov pre
vonkaj$ie politiky). Z uvedenych projektov sa uskuto¢nili 3 uéitel'ské mobility - jedna v rdmci
projektu KA131 na partnerska institiciu do Madarska, a dve vyucbové pobyty v ramci
projektu KA171 na partnersku instituciu Honam Theological University and Seminary v Juznej
Korei. Mobility za ti¢elom Skolenia prebichali na partnerskych instituciach v Rumunsku -
Universitatea Babes Bolyai (3), Universitea Sapientia v Cluj-Napoce (4), Universitatea
Crestina Partium (1), ako aj v Mad’arsku (2). Zamestnanci RTF UJS stravili v ramci programu
Erasmus+ na partnerskych instituciach celkovo 75 osobni. Zo vSetkych vyslanych ucitelov
a zamestnancov tvorili Zzeny 46,2 % , ¢o predstavuje 6 0sob.
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Graf ¢. VII/3 Prehlad akademickych mobilit zamestnancov UJS podla fakult za rok 2024

Mobilitné aktivity vyrazne prispeli k profesionalnemu rozvoju zamestnancov UJS a k
posilneniu medzinarodnych vizieb s partnerskymi institiciami. Ucast na $koleniach a
vymenach umozZnila zdiel'anie osved¢enych postupov, ziskavanie novych zru¢nosti a podporu
modernizacie vnutornych procesov na pracoviskach univerzity. Vysoky pocet mobilit, najmé v
Mad’arsku, poukazuje na intenzivnu spolupracu a zdujem o blizsie regionalne vizby.

Program Erasmus+

V  hodnotenom obdobi UJS nadalej zaznamendva rastici zaujem ucitelov a
zamestnancov 0 mobility v rdmci programu Erasmus+ v porovnani s predchadzajicim rokom.
Tento trend je podporeny nielen zvySenim finanénych prostriedkov alokovanych Eurdpskou
komisiou na tieto aktivity, ale aj efektivnym vyuzivanim pridelenych zdrojov univerzitou.
Nasledujuci graf poskytuje prehl'ad o objeme finanénych prostriedkov pridelenych na
zamestnanecké mobility v ramci projektov KA131 a KA171, ktoré univerzita realizovala pocas
poslednych Styroch rokov. V roku 2024 univerzita GspeSne ziskala dva nové projekty v ramci
programu Erasmus+, vd’aka ¢omu sa celkovy pocet aktivnych projektov zvysil na Sest, ked'ze
v danom roku uZz paralelne prebiehali Styri projekty z predchadzajicich vyziev.
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Graf ¢. VII/4 Vyvoj financného zabezpecenia zamestnaneckych mobilit v rdmci projektov
Erasmus+ riesenych na UJS za obdobie 2020-2024

V roku 2024 sa v ramci programu Erasmus+ uspes$ne uzavreli projekty 2022-1-SKO1-
KA131-HED-000060377 a 2022-1-SK01-KA171-HED-000074836. Pocas hodnotenia bola
osobitna pozornost’ venovana usiliu univerzity o realizaciu horizontalnych priorit programu
Erasmus+, predovSetkym v oblastiach ekologického cestovania, digitalnej transformacie
a podpory ucasti znevyhodnenych skupin. Rozpocet projektu 2022-1-SK01-KA131-HED-
000060377 sa podarilo vy€erpat’ na 98,3 %, pri¢om planovany pocet mobilit bol prekroceny na
160 %. V stvislosti s diseminaciou projektov bola pozitivne hodnotena snaha §irit’ vysledky na
medzinarodnych konferenciach. V ramci projektu 2022-1-SK01-KA171-HED-000074836 boli
naplnené kvantitativne ciele, ¢o poukazuje na efektivnu realizaciu projektu a plné (100 %)
vyuzitie pridelené¢ho rozpoctu. Projekt dokonca prekrocil povodne pldnovany pocet mobilit —
namiesto 12 mobilit UJS zrealizovala 16, o predstavuje 133,3 % splnenia stanoveného ciel’a.
V ramci programu Erasmus+ kli¢ovej akcie KA131 - Mobilita $tudentov a zamestnancov VS
medzi krajinami programu sa v hodnotenom obdobi zG¢astnilo zahrani¢nej mobility celkovo
233 zamestnancov UJS. Z toho poétu vycestovalo 196 zamestnancov v a. r. 2023/2024 a 37
v zimnom semestri a. r. 2024/2025. Z celkového poctu vyslanych zamestnancov bolo v ramci
programu 49 akademickych mobilit typu vyucby (z toho 36 v a. r. 2023/2024 a 13 v zimnom
semestri a. r. 2024/2025) a 184 typu skolenia (z toho 161 v a. r. 2023/2024 a 23 v zimnom
semestri a. r. 2024/2025). Z celkového poctu vyslanych zamestnancov v roku 2024 tvorili Zeny
69 %, ¢o predstavuje 161 0sob.

Mobility boli finan¢ne podporované z prebiehajucich projektov kl'a¢ovej akcie KA1:
2022-1-SK01-KA131-HED-000060377,
2023-1-SK01-KA131-HED-000135317,
2024-1-SK01-KA131-HED-000235649,
2023-1-SK01-KA171-HED-000148650.
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Graf ¢. VII/5 Prehlad akademickych mobilit zamestnancov UJS z pohladu typu aktivity
za rok 2024

Kréatkodobych vymennych pobytov v ramci programu sa zG¢astnilo celkovo 49 uéitel'ov,
ztoho 28 zPF UJS (19 v letnom semestri a. r. 2023/2024 a9 v zimnom semestri a. r.
2024/2025), 18 (14 v lethom semestri a. r. 2023/2024 a 4 v zimnom semestri a. r. 2024/2025)
z FEI UJS, a 3 ucitelov z RTF UJS v lethom semestri a. r. 2023/2024. Vyslani ucitelia v rdmci
programu stravili na partnerskych inStituciach spolu 253 osobodni. Mobilitu absolvovali na
zaklade vopred dohodnutého programu prednasok a oducili minimalne 8 hodin. Mobility za
ucelom Skolenia v hodnotenom roku absolvovali spolu 184 zamestnanci UJS, z toho 161
Vv letnom semestri a. r. 2023/2024 a 23 v zimnom semestri a. r. 2024/2025. Najviac ucastnikov
vyslal Rektorat UJS, a to spolu 84 uc¢astnikov. Zamestnanci jednotlivych fakalt UJS sa zapojili
do mobilit v nasledovnych poctoch: 49 z FEI, 41 z PF, 10 z RTF. Mobilitné aktivity za u¢elom
Skolenia sa uskutocnili v partnerskych inStiticiach v programovych krajinach predovsetkym
v Madarsku (161) Ceskej republike (23) a Rumunsku (25). Dalgie destinacie zahfiali Pol'sko
(8), Portugalsko (4), Taliansko (2), Chorvatsku (2), Srbsko (2), Spanielsko (1), Rakusko (1),
Francuzsko (1), Cyprus (1), Litovska republika (1). Dvaja ucastnici absolvovali vyucbovy
pobyt v Juznej Korei. Celkovo tieto aktivity prestavovali 1421 osobodni.

Program CEEPUS

Okrem aktivnej Ucasti na projektoch programu Erasmus+ zohrava dodlezitu ulohu aj
spolupréca fakult a univerzity v rdmci akademickych sieti. Jednym z vyznamnych nastrojov na
podporu tejto spoluprace je Stredoeurdpsky vymenny program pre univerzitné s§tadia —
CEEPUS, ktory poskytuje prileZitosti na akademicka mobilitu Studentom, doktorandom a
zamestnancom vysokych $kol v stredoeurdpskom regione.

V hodnotenom obdobi UJS pokracovala v aktivhom zapojeni do tohto programu
prostrednictvom FEI. V rdmci vymenného programu CEEPUS sa v akademickom roku
2023/2024 zhcastnilo zahraniénych mobilit 7 pedagogov z FEI, pricom 4 z nich absolvovali
mobilitu v letnom semestri v ramci sieti HU-0028-17-2324, HU-0019-19-2324 a AT-0042-19-
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2324. Tieto mobility prebiehali na partnerskych institiciach, ako st Charles University (Ceska
republika), University of Rijeka (Chorvatsko), University of Sopron (Mad’arsko) a University
of Technology Poznan (Pol'sko). Celkova diZka tychto mobilit predstavovala 20 osobodni. V
zimnom semestri akademického roka 2024/2025 boli realizované d’alSie 3 mobility v ramci
siete HU-0028, ktoré smerovali na University of Sopron v Mad’arsku a University of Silesia v
Katowiciach (Pol'sko). Tieto mobility predstavovali spolu 15 osobodni. Ugast’ v programe
CEEPUS tak predstavuje dolezity nastroj pre rozvoj medzinarodnej spoluprace a zvySovanie
kvality vzdelavacieho a vyskumného prostredia na univerzite.

Prijati zamestnanci

Jednym z hlavnych cielov zamestnaneckych mobilit na UJS je systematické rozvijanie
a prehlbovanie odbornych kontaktov so zahrani¢nymi akademickymi a vyskumnymi
inStiticiami, ako aj vytvaranie priestoru na medzinarodni vymenu poznatkov prostrednictvom
pozyvania vyznamnych osobnosti z oblasti vzdelavania, vedy avyskumu. Tieto aktivity
prispievaju k internacionalizacii univerzity a zvySuju jej odborny kredit v rdmci eurdpskeho
akademického priestoru. Vd’aka neustdle sa rozSirujucej sieti medziinstitucionalnych dohdd
oc¢akavame, ze pocet prichddzajucich zamestnancov a hostujicich vyucujicich bude v
nasledujucich rokoch nad’alej narastat’.
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Graf ¢. VII/6 Porovnanie vyvoja poctu prijatych zahranic¢nych zamestnancov na UJS

v roku 2023 a 2024

V roku 2024 posobilo na UJS celkovo 205 zahrani¢nych ucitelov a nepedagogickych
zamestnancov. Z toho poctu absolvovalo pobyt 154 0sob v letnom semestri a. r. 2023/2024 a 51
V zimnom semestri a. r. 2024/2025. Ich pritomnost’ bola vysledkom aktivnej GiCasti univerzity
v roznych medzindrodnych programoch, vramci ktorych sa realizovali prednaskové
a vyskumné pobyty, Studijné navstevy, projektové stretnutia, pripravné navstevy a Skolenia.
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Z celkového poctu zahrani¢nych zamestnancov prijatych v roku 2024 posobilo na UJS 165
0s0b v ramci programu Erasmus+, 27 0s0b za zacastnilo mobilit cez Stredoeurdopsky vymenny
program CEEPUS, 1 osoba bola prijata prostrednictvom Narodného Stipendijného programu, 7
osob prislo vramci programu Makovecz, a5 o0sdb absolvovalo pobyt v ramci programu
Pannoénia. Zaujimavym aspektom je aj rodova skladba prijatych zamestnancov — zeny tvorili
54,77 %, €o predstavuje 109 osdb z celkového poctu. 33,96 % tvorili Zeny. Prijati zahrani¢ni
kolegovia v ramci vzdelavacich programov pochadzali z partnerskych institucii z Mad’arska
(143), Rumunska (27), Pol'ska (14), Srbska (9), Macedonska (3), Ceskej republiky (2), Turecka
(2), Chorvatska (1), Esténska (1) avramci projektu KA171 aj z Juznej Korei (3). Na
fakultach UJS stravili spolu 1114 osobodni.

Na zéklade prehl'adu typov akademickych aktivit v roku 2024 pricestovalo na UJS spolu
106 zahrani¢nych ucitel'ov, z toho 73 v letnom semestri a. r. 2023/2024 a 33 v zimnom semestri
a. r. 2024/2025. Ich vyucbové pobyty sa uskutocnili v rdmci medzinarodnych viacerych
vzdelavacich programov:

e Erasmus+: 72 ucasti (52 v letnom semestri a. r. 2023/2024 a 20 v zimnom semestri a. .
2024/2025),

e CEEPUS: 27 tucasti (20 v letnom semestri a. r. 2023/2024 a 7 v zimnom semestri a. .
2024/2025),

e Narodny Stipendijny program SR: 1 pobyt v letnom semestri 2023/2024,

e program Makovecz: 3 pobyty (zimny semester a. r. 2024/2025),

e program Panndnia 3 pobyty (zimny semester a. r. 2024/2025).

Pozvani uditelia sa aktivne zapojili do vyucby v ramci riadneho Studijného programu
univerzity, kde prednasali v mad’arskom, ¢eskom a anglickom jazyku. Ich mobilita obohatila
vyucbovy proces a prispela k medzinarodnej dimenzii vzdelavania na fakultach. Zaroven
podporila rozvoj odbornych kontaktov a vytvorila zaklady pre budicu spolupracu v oblasti
spoloénych pedagogickych a vedeckovyskumnych aktivit. Celkova dizka ugitel'skych mobilit
dosiahla 812 osobodni, z toho 394 dni v rdmci programu Erasmus+, 243 dni cez program
CEEPUS, 15 osobodni v rdmci programu Pannénia a 9 osobodni prostrednictvom programu
Makovecz.

V roku 2024 sme na UJS evidovali celkovo 99 zahrani¢nych hosti prijatych na odborné
pobyty zamerané na $kolenia, vymenu skisenosti, prenos poznatkov a know-how. Z uvedeného
poctu absolvovalo Skolenie 81 ucéastnikov v lethom semestri a. r. 2023/2024 a 18 ucastnikov
v zimnom semestri a. r. 2024/2025. V rdmci vzdelavacieho programu Erasmus+ navstivilo nasu
univerzitu 93 zahrani¢nych hosti. Najviac hosti poCas roka prijal Rektorat (41 osob), FEI (23
0sob), PF (18 osdb) a RTF (17 osdb). Zamestnanci partnerskych inStitacii stravili pocas
svojich odbornych pobytov na fakultdch spolu 468 osobodni. V ramci $kolenia mali moznost’
nadobudnit’ nové poznatky, vymenu skusenosti a osvojit’ si osvedcené postupy z oblasti
administracie, medzindrodnej spoluprace, informac¢nych technologii, ako aj z metodiky vyucby
¢i vedenia vyskumnych projektov. Tieto Skolenia vyznamne prispeli k rozvoju profesionalnych
kompetencii ucastnikov a zdrovenn podporili budovanie medzinarodnych partnerstiev medzi
inStituciami.
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Graf ¢. VII/7 Prehlad akademickych mobilit prijatych zamestnancov na UJS podla
vzdelavacich programov za rok 2024

V ramci stredoeurdpskeho vymenného programu CEEPUS bolo v roku 2024 prijatych
spolu 27 zahrani¢nych vysokoskolskych ucitel'ov, z toho 20 v letnom semestri a. r. 2023/2024
a7 v zimnom semestri a. r. 2024/2025. FEI privitala celkovo 20 zahrani¢nych ucitel'ov, z toho
15 prislo prostrednictvom schvalenych sieti HU-0028-17-2324, HU-0019-19-2324, AT-0042-
19-2324, PL-0701-12-2324 z partnerskych institicii v Mad’arsku (3), Severnom Macedonsku
(3), Srbsku (2), Chorvétsku (1) a Pol'sku (7). Dalsich 5 pedagégov absolvovalo mobilitu
formou freemover z partnerskych institucii v Mad’arsku. PF prijala v ramci programu CEEPUS
7 zahrani¢nych vyskumnikov. Sest znich prislo na freemover mobilitu z madarskych
vysokoskolskych institlcii a1 ucitel' bol prijaty cez schvalenu siett RO-0010-18-2324.
Zahrani¢ni hostia v rdmci tohto programu stravili na fakultach spolu 243 osobodni. Zahrani¢ni
odbornici aucitelia boli na fakultach prijati aj prostrednictvom d’alsich vzdelavacich
programov. FEI privitala dvoch vyskumnikov — jedného z Chorvatska a jedného z Mad’arska —
Vv ramci Néarodného Stipendijného programu SR. Pocas svojho pdsobenia na fakulte spolu
odpracovali 455 osobodni. PF navstivili traja zahrani¢ni ucitelia a 4 odbornici zo Srbska
Vramci programu Makovecz, pricom spolu odpracovali 19 osobodni. Okrem toho pit
zahrani¢nych hosti (3 ucitelia, 2 Skolenia) absolvovalo mobilitu prostrednictvom programu
Pannonia v celkovom rozsahu 25 osobodni.

V Cleneni podla fakult aoddeleni UJS v hodnotenom roku najviac host'ujucich
zamestnancov prijala FEI UJS - celkovo 68 0sob, z toho 45 za uc¢elom vyucby a 23 za ucelom
Skolenia. S poctom 54 prijatych zahraniénych hosti nasleduje PF UJS, z toho 36 prednésatelov
na vyucbovy pobyt a 18 zamestnancov na skolenie. RTF UJS prijala v roku 2024 spolu 42
zahrani¢nych hosti, ztoho 25 ucitelov a 17 administrativnych pracovnikov. Rektorat UJS
navstivilo 41 zahrani¢nych zamestnancov za Ucelom skolenia, pricom 36 z nich absolvovalo
mobilitu v letnom semestri a. r. 2023/2024 a 5 v zimnom semestri a. r. 2024/2025.



VYROCNA SPRAVA O CINNOSTI UNIVERZITY J. SELYEHO ZA ROK 2024 90

80

70

60

50

42

40

30

20

10

mFEI mPF ©RTF mRektorat

Graf ¢. VII/8 Prehlad akademickych mobilit prijatych zamestnancov na UJS podla fakult
za rok 2024

V priebehu roka 2024 kazda fakulta UJS privitala zahrani¢ného prednaSatela, o
podciarkuje vyznam prepojenia vyucby s medzindrodnym akademickym prostredim. Host'ujuci
pedagdgovia prindSaju Studentom nové poznatky a perspektivy na rieSenie odbornych otdzok v
kontexte zahraniénych skusenosti. Ich pésobenie obohacuje vzdelavaci proces o inovativne
metddy vyucby vyuzivané na domovskych institicidch a prispieva k hlbSiemu porozumeniu
predmetov nielen z teoretického, ale aj praktického hladiska. Osobné stretnutia a priama
spolupraca medzi hostujlicimi pedagégmi a pracovnikmi fakult a katedier zarovenl vytvaraju
priestor na nadviazanie dlhodobej odbornej spolupréace.
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VIII. Podpora Studentov

Stipendid

UJS zabezpecuje aj prostrednictvom poskytovania roznych druhov $tipendii pre svojich
Studentov podnecujiice, motivaéné¢ a optimalne prostredie k dosahovaniu ¢o najlepSich
Studijnych vysledkov ¢i uspechov v Sportovo-zaujmovych aktivitich. Podpora Studentov je
zabezpeCena tak z prispevkov zo $tatneho rozpoctu, ako aj z vlastnych zdrojov. Cielom
zabezpecenia primeranych a vyhovujucich podmienok k Stadiu je Studentom zo
znevyhodneného socialno-ekonomického prostredia poskytované socialne Stipendium zo
Statnych aj vlastnych zdrojov.

Tehotnym S$tudentkam, ktoré nemajl narok na vyplatu tehotenského, sa priznava
tehotenské Stipendium, najmé na ucel pokrytia zvySenych vydavkov spojenych so zdravotnym
stavom Studentky, Specidlnymi materidlnymi potrebami a s pripravou na narodenie diet’ata.

Od akademického roka 2022/2023 sa poskytuje Stipendium talentovanym
a nadpriemernym domécim Studentom, financované z investicie Planu obnovy a odolnosti.
Zamerom $tipendijnej schémy je podporit’ a motivovat’ najvacsie talenty spomedzi slovenskych
maturantov a nadpriemernych S$tudentov zo socialne znevyhodneného prostredia alebo
patriacich do Specifickych znevyhodnenych skupin, aby po skonceni stredoskolského stidia
ostali Studovat na slovenskej vysokej Skole.

Po dosiahnuti vynikajiiceho prospechu je odmenenych max. 10 % zapisanych Studentov
v aktudlnom akademickom roku (tzv. prospechové Stipendium), k $tadiu technickych a
prirodovednych odborov je 50 % zapisanych Studentov motivovanych poskytovanim tzv.
odborovych Stipendii v zmysle § 96a ods. 1 pism. a) zdkona (tzv. odborové stipendium).

V ramci Komarfianskych univerzitnych dni je kazdoroéne organizovana Studentska
vedeckd a odborna ¢&innost (SVOC), polas ktorej uéastnici prezentujii vysledky svojich
vedeckovyskumnych prac a odmenou najuspesnejSich z nich nie je len dobry pocit z
dosiahnutého umiestnenia, ale aj priznané Stipendium. Snahou vedenia UJS je inSpirovat’ a
aktivizovat’ Studentov k zmysluplnému traveniu volného cCasu, preto Stipendia z vlastnych
zdrojov priznava aj Studentom za mimoriadne vysledky v umeleckej a Sportovej ¢innosti.

O poskytnuti stipendii rozhoduje dvanast’élenna Stipendijna komisia UJS, jej 4 ¢lenovia
st Studenti. Na zaklade uzneseni komisie sa pripravi navrh pre rektora UJS. O udeleni a vyske
Stipendia s kone¢nou platnost'ou rozhoduje rektor UJS.

Socidlne Stipendia

V roku 2024 na socialnu podporu Studentov boli vyplatené socialne Stipendia v
celkovom objeme 120 210 €. Z toho na FEI UJS vo vyske 31495 €, na PF UJS vo vyske
88 315 € ana RTF UJS vo vyske 400 €. Bolo podanych 63 Ziadosti o poskytnutie socialneho
Stipendia, z toho fakulty UJS schvalili 50 ziadosti. Najviac ziadosti bolo schvalenych na PF
UJS (34) anajmenej na RTF UJS (1). Na FEI UJS bolo priznané socialne Stipendium 15
ziadatel'om. Rozdelenie objemu socidlnych Stipendii podla fakult je znazornené na grafe €.
VIII/L.
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Motivaéné Stipendia

V roku 2024 vo forme motiva¢nych Stipendii boli vyplatené Studentom S$tipendia v
celkovej vyske 78 430 €. Z toho pre FEI UJS vo vyske 31 897,60 €, pre PF UJS vo vyske
44 563,50 € a pre RTF UJS vo vyske 1 968,90 €. Rozdelenie objemu motivaénych Stipendii
podl’a fakult a G¢elu je znazornené na grafe ¢. VIII/2.
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Tehotenské Stipendia

V roku 2024 boli vyplatené tehotenské Stipendia v celkovom objeme 8 600 €, z toho na
FEI UJS vo vyske 4 400 € avsume 4200 € na PF UJS. Rozdelenie objemu tehotenskych
Stipendii podla fakult je znazornené na grafe ¢. VIII/3.
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Graf ¢. VII/3 Tehotenské stipendia

Stipendia z vlastnych zdrojov

UJS moéze z vlastnych zdrojov udelit’ stipendium na socialnu podporu $tudentov, na
motivacné ucely (vynikajuce studijné vysledky, Sportova alebo umelecka ¢innost’) a za d’alSie
aktivity vykonané v zaujme UJS. V roku 2024 vo forme S$tipendii z vlastnych zdrojov boli
vyplatené Studentom Stipendia v celkovej vyske 24 285,69 €. Z toho pre FEI UJS vo vyske
10 370,16 €, pre PF UJS vo vyske 10 735,53 € a pre RTF UJS vo vyske 3 180 €. Rozdelenie
objemu $tipendii z vlastnych zdrojov podl'a fakult je znazornené na grafe ¢. VIII/4.
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Graf ¢&. VII/4 Stipendia z vlastnych zdrojov

Stipendis z investicie Planu obnovy a odolnosti

Od akademického roka 2024/2025 bolo schvalené poskytovanie stipendii z investicie
Planu obnovy a odolnosti v mesa¢nej vyske 300 € pre celkovo 4 Studentov FEI UJS. Dvaja
Studenti sU zaradeni do skupiny Studentov, pochadzajucich zo socialne znevyhodneného
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prostredia a dvaja Studenti patria do skupiny talentovanych Studentov. Pre §tudentov PF UJS
a RTF UJS v akademickom roku 2024/2025 Stipendium z investicie Planu obnovy a odolnosti
priznané nebolo.

Zo Studentov, ktori podali ziadost’ v predchédzajucich akademickych rokoch (2022/2023
a 2023/2024) sa nadalej poskytuje Stipendium 5 Studentom FEI UIJS, ktori patria do skupiny
Studentov pochédzajicich zo sociadlne znevyhodneného prostredia. Na PF UJS sa nadalej
poskytuje Stipendium 4 Studentom, z nich dvaja patria do skupiny Studentov pochadzajucich zo
socialne znevyhodneného prostredia. Stipendium sa $tudentom poskytuje na tri akademickeé
roky v dennej forme bakalarskeho $tadia pocas desiatich mesiacov akademického roka (za
mesiace september az jin).

V roku 2024 boli na UJS vyplatené Studentom Stipendia z investicie Planu obnovy
a odolnosti v celkovej vyske 39 900 €. Z toho pre Studentov FEI UJS vo vyske 21 300 € a pre
Studentov PF UJS vo vyske 18 600 €. Rozdelenie objemu Stipendii podl'a fakult je zndzornené
na grafe ¢. VIII/5.
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Graf ¢&. VII/5 Stipendid z investicie Planu obnovy a odolnosti

Informacné zabezpecenie Studentov

Na UJS bol v roku 2015 vytvoreny a zavedeny do prevadzky e-learningovy systém na
baze open-source LMS Moodle. Tento systém bol vroku 2017 iastoéne integrovany so
systémom WeBWorK. Tento komplexny systém bol prevadzkovany aj v roku 2024. Moodle aj
nad’alej ponika moznost' zverejiiovania $tudijnych a pomocnych materidlov k jednotlivym
predmetom, moznosti zaddvania domadcich uloh a elektronického testovania vedomosti v
autorizovanej zone. WeBWorK ktomu dava mozZnost automatizovaného generovania,
zadavania a vyhodnocovania matematickych dloh.

Popri moznosti kablového pripojenia, ktora je k dispozicii v SD (Cajka a Pristavba k
Cajka), UK ana inych vybranych miestach, maji $tudenti vo vietkych budovach UJS pristup
na internet prostrednictvom WiFi siete. K pripojeniu k sieti je potrebna autentifikacia osoby
(prihlasovacie meno a heslo).

Centrum kariérneho poradenstva (CKP) UJS

CKP ma za ciel’ podporovat’ Studentov pri hl'adani zamestnania po skonceni Studia na
UJS, a pri ziskavani kompetencii, aby sa im ulah¢ilo uplatnenie sa na trhu prace. Je to jediné
centrum tohto charakteru na Slovensku, ktoré pontika komplexné sluzby kariérneho
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poradenstva v mad’arskom jazyku so zameranim na uplatnenie sa na trhu prace na Slovensku.
CKP zabezpecuje:

e poskytovanie relevantnych informacii pre uchadzacov o $tidium na UJS,
e pomoc pri hl'adani prace a pre uspesné zamestnanie sa absolventom UJS,
¢ nasledny kontakt s absolventmi a zamestnavatel'mi UJS.

CKP sa podielalo aj na propagacii univerzity pre stredoskolakov prostrednictvom online
prednasok, ucasti na vystavach pomaturitného vzdelavania a osobnych stretnuti, ako aj
pomocou printového a digitdlneho informa¢ného materialu. CKP je hlavnym organizatorom
dna otvorenych dveri UJS, kde dna 14. februara 2024 v Komarne privitala uchadzacov o
studium, rodicov a partnerské instittcie.

Studenti so $pecifickymi potrebami

Koordinator pre Studentov so Specifickymi potrebami sidli v CKP UJS. Uchéadzacovi o
Studium so Specifickymi potrebami sa odporaca kontaktovat’ koordindtora za ucelom
poradenstva pri vybere odboru $tadia a rozsahu podpornych sluzieb na VS. Pred prijimacim
konanim, ak je sicast’ou overovania schopnosti na Studium prijimacia skaska, uchddzacovi so
Specifickymi potrebami sa na jeho ziadost’ na zéklade vyhodnotenia jeho Specifickych potrieb
ur¢i forma prijimacej skuSky a sposob jej vykonania s prihliadnutim na jeho Specifické
potreby.

Student so $pecifickymi potrebami podas $tudia na UJS ma pravo na

e zabezpecenie moznosti vyuZzivat’ Specifické vzdelavacie prostriedky,

¢ individudlny pristup vysokoskolskych ucitelov,

¢ individudlne vzdelavacie postupy, najmé individualnu vyucbu vybranych predmetov pre
Studentov so zmyslovym postihnutim,

e osobitné podmienky na vykondvanie Studijnych povinnosti bez znizovania poziadaviek
na Studijny vykon,

¢ odpustenie Skolného v odovodnitel'nych pripadoch, ak ide o §tddium dlhsie ako
Standardné dizka prisluiného $tudijného programu.

Vysokoskolsky ucitel’ je informovany o Studentovi so Specifickymi potrebami po ziskani
tohto Statitu. Informacie o rozsahu a charaktere podpornych sluzieb ziska od Studenta so
Specifickymi potrebami, ktory sa preukdze rozhodnutim o priznani Statitu Studenta so
Specifickymi potrebami a spolo¢ne si dohodni podmienky uplatiiovania primeranych Uprav a
podpornych sluzieb. Dalsie podrobnosti uréuje Metodicky sprievodca pre §tudentov so
Specifickymi potrebami na UJS.

Informécie pre Studentov so Specifickymi potrebami su sprostredkované aj pomocou e-
mailovej komunikacie, nasteniek, informaénych filmov vysielanych na obrazovkach
rozmiestnenych v priestoroch UJS pocas dia otvorenych dveri UJS, ako aj pri zépise na
studium.

V roku 2024 sme mali v evidencii 15 studentov so Specifickymi potrebami. Koordinator
poskytol informécie uchadzacom najmé o Studijnych programoch UJS a pomahal pri vybere
vhodného programu vzhladom na Specifické potreby uchidzaca. Konzultacie prebiehali
osobne ako aj telefonicky. Studenti ktori kontaktovali koordinatora potrebovali informacie
hlavne o moZnostiach a postupe ziskania Statitu Studenta so Specifickymi potrebami. Podporné
sluzby, ktoré boli poskytnuté Studentom so Specifickymi potrebami boli najmé individudlny
pristup vysokogkolskych uéitelov a predizeny ¢as pri skagkach.


https://www.ujs.sk/sk/o-nas.html

VYROCNA SPRAVA O CINNOSTI UNIVERZITY J. SELYEHO ZA ROK 2024 96

Pedagogicko-psychologické poradenstvo

V spolupraci s Centrom poradenstva a prevencie Hurbanovo sa aj vroku 2024
poskytovalo Studentom a zamestnancom bezplatné individualne pedagogicko-psychologické
poradenstvo. Ugelom poradenstva je zlepSovanie dusevného zdravia, motivacia $tudentov
k $tddiu a pomoc pri uplatneni sa na trhu prace. Obsah poradenstva je d’alej zamerané na
individualnu pomoc pri rieSeni osobnych problémov Studentov a zamestnancov.

Studentskd samosprdva

Do Zivota univerzity arozvoja volno¢asovych aktivit sa aktivne zapaja aj Studentské
samosprava UJS. Je to samospravny organ, ktory reprezentuje zaujmy Studentov na
univerzitnej a fakultnej urovni. Studentska samosprava UJS ma zastupenia aj v organoch a
komisiach UJS a jej jednotlivych fakultach.

FEI UJS

FEI UJS venovala v roku 2024 vyznamnu pozornost podpore Studentov aj formou
konzulta¢nej a poradenskej Cinnosti pre Studentov. V ramci konzulta¢nej a poradenskej ¢innosti
zamestnanci FEI UJS poskytovali Studentom v dennej a v externej forme stadia informacie
najma o priebehu a harmonograme aktualneho akademického roka, o ich povinnostiach
a moznostiach v rdmci akademického informa¢ného systému a pod.

Pedagogicki zamestnanci zabezpecili pre svojich Studentov konzultacie, ktoré boli
zamerané aj na usmernenie Studentov pri tvorbe bakalarskych, diplomovych a rigoréznych
prac, ako aj na aktivity vyskumného charakteru. V rdmci tucasti Studentov na vedeckych
aktivitach, ¢i domaécich a medzinarodnych odbornych sutaziach mozno konstatovat, ze
disponuju silnou podporou na vedeckej baze zo strany vedenia FEI UJS azo strany
vyucujucich.

FEI UJS podporuje rast odbornych vedomosti svojich Studentov aj zapajanim
odbornikov a externych institacii do procesu vyucby pocas akademického roka, a to formou
odbornych prednaSok alebo podporou pocas vypracovania réznych tematickych zadani.
Studenti spracovavaju pocas semestra semestralne prace, ktorych problematika priamo
koresponduje s vyucovanou latkou.

FEI UJS navstivili po¢as roka 2024 viaceri odbornici z pedagogickej a z komerénej
sféry. Studenti mali moZnost’ zugastnit’ sa na niekol’kych odbornych a vedeckych prednaskach,
kde mohli nadobudnut’ nové znalosti a sklsenosti z odboru ekonomiky, manazmentu,
informatiky a matematiky.

PF UJS
Zabezpecenie prijimacieho konania

Na $tudijnych programoch 1. a2. stupiia UJS (okrem SP Ugitel'stvo pre primarne
vzdelavanie — 2. stupen, denna a externa forma §tadia) prijatie na $tudium je bez absolvovania
prijimacich skuSok. Prijatie Studentov sa uskutociiuje na zdklade Studijnych vysledkov
dosiahnutych na strednej Skole, resp. na zéklade vysledkov z 1. stupna Stadia. Na
doktorandskych Studijnych programoch st prijimacie skiisky povinné. Podmienky prijatia na
Studijné programy fakulty, schvalené akademickym senatom fakulty su dostupné na webovej
stranke fakulty. Uchadzac¢i o $tadium Studijnych programov sa o profile uchadza¢a moézu
informovat’ v bode 9.a) v opisoch studijnych programov.
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V roku 2024 sa konali prijimacie skasky na SP Uitel'stvo pre primarne vzdelavanie — 2.
stupen, denna a externa forma $tadia dna 15. 07. 20274. Tematické okruhy na prijimacie
skusky na predmetny studijny program boli zverejnené na webovej strdnke fakulty. Na
doktorandsky Studijny program Didaktika dejepisu sa prijimacie skiSky konali dna 02. 07.
2024 a na doktorandsky Studijny program Pedagogika dna 03. 07. 2024.

Postupy prijimania na S$tadium a sumarizované vysledky prijimacieho konania za
posledné obdobie pre kazdy SP st uverejnené v opisoch SP na webovej stranke fakulty.

Zabezpecenie pedagogickej praxe

Pedagogicka prax je sucastou bakalarskeho a magisterského Stadia na PF UJS — je to
jedna z podmienok ukonéenia $tidia. Absolvent priebeznou a suvislou pedagogickou praxou
nadobudne poznatky o principoch tvorby a projektovania pedagogicko-didaktického prostredia
a vytvorenia podmienok pre vychovny proces v Skolskych zariadeniach. Za odbornu stranku
pedagogickej praxe Studentov UJS v cviénych skolach a Skolskych zariadeniach UJS je
zodpovedny odborny pedagdg daného Skolského zariadenia. Organizéciu a odborny obsah
pedagogickej praxe zo strany PF UJS zabezpecuju vyucujlci, spravidla metodici jednotlivych
katedier. Do realizacie pedagogickej praxe st zapojené cviéné Skoly a cviéné Skolské
zariadenia primarne v meste Komarno a v tizkom okoli, celkovo sa jej ale zacastiiuju institicie
z celého Slovenska. Zoznam cvi¢nych $kol je dostupny na stranke fakulty.

PF UJS realizovala dva projekty zamerané na skvalitnenie pedagogickej praxe
Studentov: ITMS2014+ 31201172205 Pod'me sa ucit’ lepSie ucit’ a Erasmus+ K201 2020-1-
SKO01-KA201-078250 Mentor Training. Projekty s priamou reakciou na potreby Studentov a
cielom je lepsia priprava na vykon prace pedagoga, ale aj na poziadavky §kol, z ktorych mnohé
st neplnoorganizované malotriedne Skoly v malo rozvinutych regionoch Slovenska, pri¢om
vyznamnu Cast’ ich Ziakov tvoria Ziaci socialne ¢i inak znevyhodneni. PF UJS udrziava zadvézné
partnerstva, ktoré umoziuju Ucast’ relevantnych zainteresovanych stran na zabezpecovani
kvality, realizacii a rozvoji Studijného programu. Takymto partnerom, okrem cvi¢nych $kdl je
aj Zvdz mad’arskych pedagodgov na Slovensku, resp. Comenius Pedagogicky Institut.

Pedagogickt prax pridelenych Studentov PF UJS v cviénej Skole/cviénom Skolskom
zariadeni vedie cviény pedagog. Cvicny pedagdg je zamestnancom cvicnej Skoly/cvicného
Skolského zariadenia a m4 minimalne 5-rocnu prax. Cvi¢ny pedagdg je povinny umoznit’, aby
Student vykonal pedagogicku prax v stanovenom pocte hodin/vedenie vzdelavacej aktivity,
resp. uréenych dennych ¢innosti v stanovenom ¢asovom rozpiti a do stanoveného terminu;
hlasit’ pedagogovi zodpovednému za pedagogickt prax pripadné problémy (nepritomnost’,
nevhodné spravanie Studenta, poruSenie interného poriadku cvicnej Skoly/cviéného Skolského
zariadenia Studentom, atd’.) suvisiace s pedagogickou praxou; hlasit’ akékol'vek zmeny
stvisiace s pedagogickou praxou pedagogovi zodpovednému za pedagogickl prax na
odsuhlasenie ¢1 na vedomie.

Pedagog zodpovedny za pedagogickt prax na PF UJS je vysokoskolsky ucitel’, ktory:
organizuje a riadi pedagogickl prax Studentov; pracuje ako kontaktna osoba medzi fakultou a
cvi¢nou Skolou/cviénym Skolskym zariadenim; na zdklade sthrnnych vykazov o vykonani
rozboru hodin cviénych §kol/skolskych zariadeni vyhotovuje vyuctovanie pedagogickej praxe
dan¢ho semestra a predklada ho dekanovi fakulty na schvélenie; metodicky usmeriiuje
veducich pedagogickej praxe na katedrach.

Priebeh pedagogickej praxe pravidelne sleduje zodpovedny pedagdg za pedagogicku
prax na PF UJS, PaedDr. Tamas Torok, PhD., spolu s veducimi pedagogickej praxe na
jednotlivych katedrach PF UJS. Dokumentacia pedagogickej praxe Studentov sa nachadza na
katedrach PF UJS. Ostatné dokumenty (t. j. suhrnné vykazy a vyuctovanie pedagogickej praxe)
sa nachadzaju u zodpovednej osoby za pedagogickl prax na PF UJS. Realizaciu pedagogickej
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praxe usmeriuje dokument Zasady realizacie pedagogickej praxe na PF UJS. Na pedagogicku
prax sa vzt'ahuju aj Sablony dokumentov, ktoré su dostupné na webovej stranke PF UJS.

Z hladiska zabezpecovania vzdelavacich Cinnosti na Studijnych programoch odboru 38.
Ucitel'stvo a pedagogické vedy partnerskymi inStiticiami su cvi¢né Skoly, Skolské zariadenia a
cvicné materské Skoly, na ktorych sa uskutocnuje pedagogicka prax Studentov PF UJS. Fakulta
momentalne spolupracuje s viac ako Styridsiatimi cvicnymi Skolami na Slovensku. Cvicné
Skoly su nielen v Komarne, ale aj napr. v Dunajskej Strede, vo Velkom Mederi, v Galante, v
Novych Zamkoch, v Roziiave, v Kralovskom Chlmci, v Bratislave, v Sahach, v Starove, vo
Velkych KapusSanoch, v Kolarove a v Rimavskej Sobote. V ramci pedagogickej praxe Studenti
pozoruju a analyzuju edukacny proces, naucia sa aplikovat’ teoretické poznatky ziskané pocas
Studia vSeobecno-vzdelavacich predmetov, vSeobecnych a odborovych didaktik a postupne si
osvojuju pedagogické zru¢nosti potrebné na vykon pedagogickej profesie.

Fakultny koordinator pedagogickej praxe: PaedDr. Tamas Torok, PhD.

Koordinatori pedagogickej praxe:

ThDr. Lilla Szénési, PhD., Mgr. Yvette Orsovics, PhD., PaedDr. Diana Borbélyov4,
PhD., Mgr. Alexandra Nagyovda, PhD., Laszl6 Pribék, PhD., PaedDr. Jaroslav Vinka, PhD.,
Mgr. Klaudia Paulikova, PhD., PaedDr. Taméas Torok, PhD., Dr. phil. habil. Attila Mészéros,
Dr. habil. Barnabas Vajda, PhD., Mgr. Katarina Szarka, PhD., Dr. habil. PaedDr. Melinda
Nagy, PhD., doc. RNDr. Ferdinand Filip, PhD., PaedDr. Krisztina Czakdova, PhD.

Konzultaéna a poradenska ¢innost’

Studentom je poskytované primerané vedenie a podpora zo strany ugitelov v prvom rade
formou konzultaénych hodin, ktoré ucitelia vypisuju v rozsahu 90 min. za tyzden a uverejiiuju
v rozvrhu v AlS.

Sucastou podporného procesu je aj podujatie Origo, ktoré fakulta organizuje od
akademického roka 2018/2019 pre Studentov prvého ro¢nika dennej aj externej formy Stadia,
prioritne pre Studentov Studijnych programov predskolskd a elementarna pedagogika,
pedagogika a vychovavatel'stvo, predskolska pedagogika a vychovéavatel'stvo. Studenti tento
jednodilovy program absolvuji po zapise na Stadium a eSte pred zaciatkom semestra, v ramci
ktorého majii moZnost' sa spoznat' so svojimi spoluziakmi a ucitel'mi, obozndmia sa so
zakladnymi podmienkami, pravidlami, okolnostami vysokoSkolského Studia, spoznavaju
prostredie, v ktorom sa budua vzdelavat’. Origo podujatie je st¢astou vzdelavacieho programu a
ucast’ je pre Studentov prvého ro¢nika uvedenych Studijnych rogramov povinna.

Kazdy Studijny program ma uréeného Studijného poradcu, ktory Studentom pomaha a v
pripade potreby poskytuje rady pre Uspesné absolvovanie §tidia. Studijny poradca je
primarnou kontaktnou osobou medzi prisluSnou katedrou a Studentom. RieSi a organizuje
zalezitosti tykajice sa Studia prislusného ro¢nika a Studijného programu. Poskytuje pre
Studentov tzv. ,,prvy kontakt* pri rieSeni problémov pocas vysokoskolského studia.

Zaciatkom akademického roka 2023/2024 bola na UJS spustena priprava tzv. buddy-
systému. Cielom je priprava Studentov-pomocnikov, ktori by vedeli zabezpecit mentorat
a podpornu ¢innost’ pre Studentov nizsich roénikov. Do pripravy tohto systému je z PF UJS
zapojend 1 osoba, veduca Katedry pedagogiky.

Studenti maju primerané socialne zabezpelenie, $portové, kultarne, duchovné a
spolocenské vyzitie pocas Studia. Na webovom sidle univerzity su Studentom spristupnené
informacie ohladne socidlneho zabezpecenia, Sportového, kulturneho, duchovného a
spolocenského vyzitia pocas Studia nasledovne: kultirne prilezitosti s uzitocnymi linkami,
socidlne zabezpelenie, SD Cajka, duchovné vyzitie a spoloensky Zivot — Studentska
samosprava.
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Na webovej stranke UJS pod Struktirou sa nachadzajii informdacie o prevadzke
Sportového centra UJS — informacie o miestnostiach, o vybaveniach telocviéne, a moZnosti
pouzivania pre §tudentov, pedagogov a pre verejnost. VyuZivanie Sportového centra je opisané
v Smernici rektora ¢. 3/2018 o pravidlach pouZivania Sportového centra UJS vratane dodatkov.

Vystupenia Spevackeho zboru UJS Cantus luventus

V roku 2024 akademicky Zensky spevacky zbor UJS Cantus Iuventus pokracoval vo
svojej praci aaktivne reprezentoval svoju Alma Mater a mesto Koméarno. Spevacky zbor
preukazuje neustalu aktivitu auspesni umelecku cCinnost, zktorej najuspesnejSie su
nasledovné vystlpenia.

Dna 05. 02. 2024 sme si pripominali sté vyro¢ie vyznamného podujatia, konkrétne
presne pred sto rokmi (5. februdra 1924) v reprezentacnej sale Kulturneho palaca v Komérne —
v sucasnosti Podunajské Muzeum — koncertoval vyznamny mad’arsky etnomuzikolog, hudobny
pedagdg, skladatel’ a klavirista Béla Bartok. Spomienkové slavnost’ sa uskutocnila pri paméitne;
tabuli Bélu Bartoka na vonkajSej fasdde Podunajského muzea. Agata Csehiova, docentka PF
UJS zhrnula tvoriva Cinnost Bélu Bartdka stvisiacu najmé s izemim dne$né¢ho Slovenska
a taktiez okolnosti jeho koncertu v Komarne. Veniec Ucty polozila Kinga Horvath, dekanka
fakulty a slavnostnu atmosféru tohto spomienkového aktu spestril spevacky zbor univerzity.

Dna 14. 03. 2024 sa v Mestskom kultirnom stredisku Béni Egressyho v Komarne
uskutocnila spomienkova slavnost’ na historické udalosti z roku 1848 pod ndzvom ,,Madarské
zivoty“. Na tomto podujati univerzitu reprezentoval Zensky spevacky zbor Cantus Iuventus
a Studenti Katedry mad’arského jazyka a literatdry hudobno-literdrnym programom, ktori si
touto formou uctili pamiatku mladych hrdinov.

Spevacky zbor mesta Veszprém (HU) v dioch 7.-9. jana 2024 piatykrat
organizoval stretnutie spevackych zborov, ktorého cielom bolo spojit’ spevacke zbory v rdmci
Mad’arska i spoza hranic. V ramci tohto podujatia sa uskuto¢nil slavnostny koncert spevackych
zborov, na ktorom nas region reprezentoval prave spevacky zbor UJS Cantus luventus.

V adventnom obdobi spevacky zbor Cantus luventus vystupoval na viacerych
podujatiach. Diia 12. 12. 2024 komorné zoskupenie spevéackeho zboru svojim vystipenim
obdarovalo déchodcov Domu seniorov Timdteus v Komarne. Zbor bol pozvany aj do domu
Klubu déchodcov v Komérne, kde 18. 12. 2024 s velkym tspechom absolvoval benefi¢ny
adventny koncert. V ten isty den vystapil zbor v aule UJS s vianoénym programom.

Akademicky zensky spevacky zbor Cantus luventus vedie zbormajsterka Mgr. Yvette
Orsovics, PhD. a stalou klavirnou korepetitorkou je doc. dr. univ. Agata Csehiova, PhD.

RTF UJS

O studentov a ich osobitné a duchovné problémy sa stara pedagogicky zamestnanec
Mgr. Kinga Sull, PhD. vo funkcii spiritualky fakulty. Tato pracovnicka organizuje aj denné
poboznosti, ako aj iné spolo¢né podujatia pre Studentov, okrem toho sleduje aj cirkevné
aktivity Studentov a ich spravanie sa.

Studenti na viano¢né a velkonodné sviatky chodia do zborov na tzv. ,legicie®, v
priebehu ktorych sliZia v zboroch poboznosti. Studenti vyberajl cirkevné zbory na legécie
a vykonavaju bohosluzby v cirkevnych zboroch Reformovanej krest'anskej cirkvi na Slovensku
na zaklade pokynov tamojsich duchovnych. Je to dolezita metdda a moznost na prax. Pred
legacnou sluzbou kazdy na$ Student je pripraveny na konkrétnu legacnu sluzbu. Vo faze
pripravy za zaoberaju so Studentmi ucitelia Katedry systematickej a praktickej teologie. V roku
2024 nasi Studenti absolvovali minimalne 2 legacie v cirkevnych zboroch Reformovanej
krestanskej cirkvi na Slovensku.
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V priebehu studia Studenti chodia na 2-tyzdiovu prax do cirkevnych zborov, ktoré
organizuje Predsednictvo synody Reformovanej krest'anskej cirkvi na Slovensku.

Pedagogicki pracovnici fakulty maju vypisané konzultatné hodiny, na ktoré sa mozu
Studenti prihlasit’ a obratit’ sa svojimi otazkami na pedagogov.

Studenti $tudijného programu MDSS majl pocas §tadia moznost’ z(&astnit’ sa podla
Studijného planu 2-krat dvojtyzdinovej praxe, z ktorej jedna ¢ast’ predstavuje prdzdninovu prax
a ma sa uskutocnit’ v Statnom socialnom ustave, druha dvojtyzdiova Cast’ praxe sa uskutocnuje
v cirkevnych ustanovizniach.

Fakulta organizuje rézne konferencie, ktorych sa moézu (aj aktivne s prednaskou)
zucastnit’ aj Studenti doktorandského $tudia.
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IX. Absolventi

CKP pomaéha Studentom pri réznych otdzkach, tykajucich sa ich kariérneho rozvoja, ako
aj pomoci pri ich stadiu. Centrum poskytuje poradenstvo v oblastiach, ktoré¢ uzko stvisia s
uplatnenim sa absolventov na trhu prace. CKP sa zameriava predovsetkym na problematiku
zostavenia zivotopisu, motiva¢ného listu, efektivneho vyhl'addvania prace, vystupovania pocas
pracovnych pohovorov, na nalezitosti pracovnej zmluvy, na povinnosti po skonceni Studia.
Poradenstvo sa realizuje telefonicky, e-mailom alebo osobne. Osobné poradenstvo sa
uskutoénuje jednotlivo alebo skupinovo vo forme prednasky alebo tréningu. Tieto aktivity
Vv prvom polroku uskuto¢novali 2 zamestnanci CKP, od 01. 07. 2024 sa tejto ¢innosti venuju 3
zamestnanci CKP v rozsahu vySe 163 hodin pre vySe 42 Studentov UJS. Hlavné tri témy
poradenstiev su: ako efektivne si hl'adat’ pracu, ako napisat’ dobry Zivotopis a ako sa pripravit’
na pohovor.

CKP takisto pomaha Studentom pri vyhladavani moznosti na odborni prax, hlavne
vyhl'addvanim a zverejiiovanim ponuk z komercnej sféry.

Pocas roka CKP uskutocnilo niekol’ko podujati, ako prednasky ohl'adom kariérneho
poradenstva, uplatnenia sa, h’adania prace pomocou novych platforiem.

Na webovej stranke (https://karrier.ujs.sk/abszolvens/) st postupne uverejiiované profily
uspesnych absolventov UJS vo forme interview. Propagacia portalu Alumni space - Klub
absolventov sa uskutoc¢nilo medzi Studentmi UJS pomocou plagatov v priestoroch fakult a na
webovej stranke UJS: https://www.ujs.sk/sk/alumni-space.html”


https://www.ujs.sk/sk/alumni-space.html
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X. Podporné ¢innosti UJS

Informacné systémy a elektronické sluzby UJS

CIS zabezpecuje technické zazemie elektronickych sluzieb a prevadzku informacnych
systémov.

Pre uditel'ov, Studentov a zamestnancov je spristupneny kancelarsky balik Microsoft
Office 365 A3, sucastou ktorého je aj Microsoft Teams. Office 365 A3 je dostupna na offline
a online pouzitie. Aplikacie Word, Excel, PowerPoint, OneNote, Access, Outlook je mozné
nainstalovat’ do 5 zariadeni s operacnym syst¢émom Windows, Mac alebo Android.

UJS pouziva Akademicky informac¢ny systém AIS2, ktory umoziuje riadenie Studia v
sulade s legislativnym prostredim SR, je Standardnym nastrojom skoro vo vsetkych rozmeroch
administracie vysokoSkolského vzdelavania na UJS (planovania, organizovania a evidencie
Stadia, ubytovania). V roku 2024 v spolupréci svyvojovym timom bolo aj nadalej
zabezpecené, aby boli klI'icové moduly z pohladu Studenta a vyucujliceho dostupné aj v
mad’arskom jazyku.

Vo vsetkych budovach UJS je WiFi pokrytie s moZnostou pristupu na internet.
Pripojenie k sieti pozaduje autentifikdciu osoby (prihlasovacie meno a heslo). Na vstup do
WiFi siete sa pouzivaji rovnaké pristupové udaje ako do mailoveho systému. UJS vyvija Gsilie
0 spojenie autentifikaénych sluzieb jednotlivych systémov tak, aby pre pouzivatelov bolo
potrebné si zapamatat’ len jedno pouzivatel'ské meno s jednym heslom.

Na univerzitnom e-mailovom serveri sU separované zamestnanecké konta od
Studentskych kont do dvoch domén. Touto metédou sa zabezpecuje vyssia miera overitel'nosti
odchadzajucich mailov tak v ramci univerzity ako aj externym partnerom (jednoducho sa da
rozpoznat' e-mailova adresa $tudenta od adresy zamestnanca). Server bol nasadeny tak, aby
d’alej umozioval integraciu pristupu do réznych informaénych systémov. V roku 2024 bolo
mozné sa prihlasit’ s centralnym univerzitnym loginom do mailového servera, do AlS, do WiFi
siete, do centralneho tlacového systému SafeQ, do e-learningového systému, do portalu
informacnych sluzieb a do niektorych d’al§ich webovych rozhrani.

UJS vydéava svojim Studentom a zamestnancom bezkontaktné ipové karty (Preukaz
Studenta s alebo bez licencie ISIC, Preukaz uéitel’a ITIC, Preukaz zamestnanca).

V roku 2024 bol realizovany upgrade systému na spravu tlate SAFEQ v dosledku ¢oho
sa zvysila bezpecnost’ tlace, optimalizovali sa naklady a zvysila sa podpora tla¢e z mobilnych
zariadeni.

Univerzita v roku 2024 vramci svojej hlavnej ¢innosti prevadzkovala spolu okolo
Sest’stopat’desiat osobnych pocitacov, notebookov a tabletov.

Chrbticova sietova infrastruktira a WiFi siet, ktora bola vybudovana v roku 2017 v
ramci  rozvojového projektu s ¢islom 002UJS-2-3/2016 a ndzvom ,Rozvoj sictovej
infrastruktary UJS” podporovaného MSVVaS SR, bola udrzana v prevadzke aj v roku 2024.

Dalsie rovojové aktivity CIS sa nachadzaju v ¢asti XI. tejto spravy.

Ubytovanie

UIJS zabezpecuje ubytovacie sluzby vo svojich ubytovacich zariadeniach ,,.SD Cajka“ a
,Pristavba k SD Cajka“, ktoré su i¢elovymi zariadeniami univerzity. SD vytvarajd §tudentom
univerzity vSetkych stupiiov S§tidia, zahranicnym Studentom, zahraniénym lektorom,
zamestnancom a hostom ubytovacie sluzby podla poZiadaviek univerzity a podla moZnosti
SD. Dalej vytvaraji podmienky pre $tudium a odpoéinok $tudentov, podmienky pre ich
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kultarny rozvoj, spoloGensky a Sportovy zivot a podporuju zaujmova Cinnost’ Studentov v
sulade so zasadami moralky, etiky a harmonického rozvoja osobnosti.

Ubytovacie moznosti pre Studentov

Cielom zvysit’ objektivitu a zjednotit’ kritéria pridel'ovania ubytovania na jednotlivych
fakultach je ubytovanie poskytované pomocou jednotného elektronického systému, ktory
zahtfia elektronické podavanie i vyhodnocovanie Ziadosti. Ubytovanie v SD sa poskytuje na
zaklade Ziadosti o ubytovanie, ktoru podava Student v uréenom termine. Na posUdenie a
prerokovanie ziadosti je zriadend Komisia UJS pre ubytovanie, ktord postupuje na zéklade
Domového a ubytovacieho poriadku studentskych domovov UJS.

Ubytovanie v ubytovacich zariadeniach bolo rieSené nasledovne:

Na zéklade prevadzkového poriadku celkova kapacita ubytovania pre SD Cajka bola
stanovend na 413 16zok a celkova kapacita ubytovania pre Pristavbu k SD Cajka bola
stanovena na 354 ubytovanych v dvoj- a trojpostel'ovych izbach.

Ubytovaci poplatok Studentov UJS pocas akademického roka v SD Cajka bol stanoveny
nasledovne: dvoj- a trojpostel'ova izba 70 €/mesiac.

Pocas akademického roka 2024/2025 bol celkovy pocet ubytovanych $tudentov v SD Cajka
338 0sdb (tento stav je k 31. 12. 2024).

Ubytovaci poplatok Studentov UJS pocas akademického roka V Pristavbe k SD Cajka: 70
€/mesiac.

Poc¢as akademického roka 2024/2025 bol celkovy pocet ubytovanych Studentov v Pristavbe
k SD Cajka 59 0sob (tento stav je k 31. 12. 2024).

Pocas akademického roka 2024/2025 bol pocet ubytovanych podl'a fakualt nasledovny (tento
stav je k 31. 12. 2024): PF 191 ubytovanych, FEI 203 ubytovanych, RTF 3 ubytovani.

Na podporu Sportovych avolnocasovych aktivit Studentov je prevadzkované
multifunkéné ihrisko pri SD Cajka.

Prevadzkova cinnost

SD UJS maju vypracované prevadzkové poriadky schvalené Regionalnym Gradom
verejného zdravotnictva v Komarne.

Z hladiska neruSenej, nepretrzitej prevadzky SD je vypracovany rozvrh pracovnej
¢innosti — Casovy rozpis zadelenia sluzieb, prevadzkovanie jednotlivych casti (Studovne,
fitnescentrum, PC miestnost’, malé kuchynky a podobne).

Domovy a ubytovaci poriadok SD UJS bol schvaleny v roku 2020, ktory bol u¢inny aj
v akademickom roku 2024/2025.

Stravovanie

UJS pre svojich Studentov a zamestnancov zabezpeluje stravovanie dodavatel'skym
sposobom. UJS pouziva stravovaci systétm Anete. V roku 2024 bolo pre studentov UJS
zabezpecenych spolu 3 102 teplych jedal, ¢o predstavuje oproti roku 2023 narast o1 278
teplych jedal.

UK UJS — knizZniéné sluzby

V roku 2024 zabezpecovala spristupiiovanie elektronickych informa¢nych zdrojov,
odborné budovanie, spracovavanie, uchovavanie, ochranovanie kniznicného fondu, obhajenych
zaverecnych prac, publikaénych Cinnosti pracovnikov UJS, ohlasov a citacii, informacné
vzdelavane pouzivatel'ov a organizovanie kulturno-vzdelavacich podujati.
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Kniznica je od roku 2008 pravidelnym prispievatelom bibliografickych zdznamov do
Centralneho registra evidencie publikacnej ¢innosti.

UK UIJS pokracovala v evidencii knizni¢no-informacného systému a v spristupfiovani
informacnych zdrojov. Pre tento ucel UK UJS prevadzkuje knizni¢no-informacny systém
Dawinci, ktory vytvara suborny on-line katalog UK UJS, evidenciu publika¢nej ¢innosti
zamestnancov univerzity a evidenciu vypozi¢iek. Umoznuje cCitatelom vidiet svoje konto s
vypozi¢anymi knihami, rezervovat’ dokumenty, pripadne prolongovat’ vypozi¢né lehoty na uz
pozicané dokumenty. V roku 2024 uskutocnili pouzivatelia 5 728 vypozic¢iek z toho 104
prezencnych a 6 624 absenc¢nych vypozi¢iek, UK UJS zaznamenala spolu 3 342 fyzickych
navstev pouzivatel'ov.

Pristup ku katalogom je dostupny bez obmedzenia prostrednictvom siete internet cez
online katalog, ktory je pristupny z webovej stranky kniznice (https://www.uk.ujs.sk) alebo
priamo (https://kis.ujs.sk). V roku 2024 kniznica evidovala 13 000 navstev webového sidla
kniznice. Stborny online kataldg v roku 2024 navstivilo 6 400 navstevnikov.

UK UIJS zabezpeCuje evidenciu casopisov (ktorych je vydavatelom) s DOI
identifikatormi do databazy Crossref.

Datab4za publikacnej Cinnosti obsahuje bibliografické zaznamy o publikaciach a
prispevkoch, ktorych autormi si pedagogicki, vedeckovyskumni zamestnanci a doktorandi
UJS. UK UJS je podobne, ako ostatné univerzitné kniZznice zapojena do centralneho registra
evidencie publikacnej ¢innosti cez CREPC2 (app.crepc.sk) pre potreby MSVVS SR. Od
01. 02. 2022 sa pri evidencii publikac¢nej a umeleckej ¢innosti UK UJS postupuje podl'a novej
Vyhlasky MSVVaS SR ¢. 397/2020 Z. z. zo dia 05. 12. 2020 o Centralnom registri evidencie
publikacnej Cinnosti. V ramci legislativy je platnd novd metodika kategorizacie publika¢nych
vystupov.

Po zavedeni novej vyhlasky vedenie UJS v ramci harmonizéacie vnutornych procesov
univerzity zakupil systtm REPCO (Register evidencie publika¢nej ¢innosti a ohlasov), ¢im
zabezpecil plnohodnotni evidenciu publikacnej Cinnosti na UJS. Moderny evidenény systém
splia vSetky zdkonom dané poZiadavky. REPCO je lokalizovany CREPC2, je 100%
kompatibilny so systtmom CREPC2, tdaje zo CREPC2 su denne synchronizované so
syst¢émom REPCO. Je dostupny aj bez pouzivatel'ského konta na webovej stranke repco.ujs.sk

Do databéazy publikacnej ¢innosti bolo v roku 2024 spracovanych 743 zaznamov. Archiv
podkladov obsahoval k 31. 12. 2024 celkovo 10 845 ks publikacii.

Od septembra 2021 Vedecka kniznica CVTI SR poskytuje bezplatnu online registraciu
do licencovanych elektronickych informaénych zdrojov (e-zdrojov) pre svojich pouZzivatel'ov.

UK UJS prostrednictvom CVTI SR a EISZ zabezpecila v roku 2024 pristup do 55
elektronickych informac¢nych databaz.

RTF UJS vyuziva okrem UK UJS aj kniznicu Teologického institatu J. Calvina, ktora sa
Specializuje na teologicku literatdru a zo ziskanych zdrojov menovaného institatu sa snazi —
podla moznosti — o0 nadobudanie najnovsej teologickej literatiry, ako aj informacnych
systémov. Momentalne eviduje viac ako 37 000 titulov teologickej literatdry.

Dalsie rovojové aktivity UK UJS sa nachadzaji v ¢asti XI. tejto spravy.
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XI. Rozvoj vysokej Skoly
Zdroj
Predmet kapitilovych | Fakulta/ | SPOLU ©
vydavkov Stcast ) » Plan
Dotaciazo | obnovy a
SR odolnosti Vlastné
Rekonstrukcia kotolne v SD
Cajka -  vybudovanie
fotovoltaického  systému - SD 120 893,88 120 893,88 0,00 0,00
docerpanie dotacie z
minulych rokov
Rekonstrukcia budovy CIS
- docerpanie dotacie z CIS 52 608,97 52 550,62 0,00 58,35
minulych rokov
Rekonstrukcia a  nékup
zariadenia spolocensko-
prednaskovej saly KC - KC 92 141,48 90 000,00 0,00 214148
Cerpanie dotacie z roku
2023
Rekonstrukcia 5 a
modernizacia SC UJS - Sc
dotécia 2024 114 888,65 100 000,00 0,00 14 888,65
Projektova dokumentacia -
K vyuZitiu sinecnej energie - |y s 1 300,00 0,00 0,00 1 300,00
KC, SC (pripravovany
projekt)
Projektovd dokumentacia -
k obnove budovy PF PF 25 356,00 0,00 0,00 25 356,00
(pripravovany projekt)
Obnova  budovy  FEI FEI 296 042,52 0,00 | 290 765,02 5 277,50
(realizovany projekt)
Dekanske insignie PF PF 2 500,00 0,00 0,00 2500,00
Dekanské insignie RTF RTF 2 500,00 0,00 0,00 2500,00
Dekanské insignie FEI FEI 2 500,00 0,00 0,00 2 500,00
Dekanské  insignie - | o orp ey 1700,00 0,00 000|  1700,00
nakresy, modely
Softver — Gaussian  6W PF 3261,68 0,00 000| 326168
Windows
Sonda linearna T 7,5 ore
NAGUC 3000/6000 PF 2 041,20 0,00 0,00 2 041,20
USG_pristroj AGIC 6000 PF 3307,20 0,00 0,00 3307,20
PLUS prenosny
Renault — Trafic L2 poiors 37 399,00 0,00 0,00 |  37399,00
Equeilibre
Osobné mot. vozidlo Skoda | gy 4 35 100,00 0,00 0,00 |  35100,00
Superb Ambition
SPOLU 793 540,58 363 444,50 | 290 765,02 € | 139 331,06 €

Tabul’ka ¢. XI/1 Kapitalové vydavky UJS v roku 2024
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CISUJS

V roku 2024 univerzita realizovala mensie rozvojové projekty, ktoré¢ mali za ciel’ udrzat’
chod existujucich systémov sietovej infrastruktury a IKT nastrojov. Bola realizovana vymena
projektorov v uc¢ebniach univerzity, ¢im sa zlep$ila kvalita a moznosti vizualnej prezentacie pre
vyucujucich. Celkovo bolo vymenenych 27 ks projektorov v hodnote 28 000 €.

Informaéné obrazovky umiestnené vo verejnych priestoroch univerzity boli doplnené
0 Mini PC, ktoré umoziuji premietanie reklamnych spotov a informacnych materidlov zo
zivota fakult univerzity.

Prebieha vyvoj novej webovej stranky univerzity s pouzitim pokroéilych nastrojov
a technoldgii pre tvorbu webu.

Bol realizovany upgrade systému na spravu tlace SAFEQ, v dosledku coho sa zvysila
bezpetnost’ tlace, optimalizovali sa naklady a zvysila sa podpora tlace z mobilnych zariadeni.

Univerzita ziskala podporu na projekt ,, Podpora v oblasti kybernetickej a informacnej
bezpecnosti v ramci UJS* od Ministerstva investicii, regiondlneho rozvoja a informatizécie SR
na zvySenie miery ochrany informacnych systémov univerzity voci potencidlnym
kybernetickym incidentom. Predpokladany rozpocet projektu je 488 061,88 €.

SD UJS

V SD Cajka sa v roku 2024 realizovala rekonstrukcia s ndzvom projektu: ,, Vystavba
zariadeni na vyuZitie slnecnej energie na vyrobu elektriny na streche SD Cajka*.
Rekonstrukéné prace zacaté v oktdbri boli ukonéené v decembri 2024. Celkova vyska investicii
bola 116 443,38 €. Hlavnym cielom projektu bolo vyuzitic slne¢nej energie na vyrobu
elektrickej energie v SD Cajka a na PF UJS, ¢im sa mali zniZit' naklady na spotrebu elektriny.
Predmetom stavebnych prac bola instalacia 160 kusov fotovoltickych panelov na strechu SD
Cajka a montaz dvoch fotovoltickych meni¢ov (inverterov) s vykonom 96 kW. Vd’aka tejto
rekonstrukcii sa znizili prevadzkové naklady budov SD Cajka a PF UJS. V druhej polovici
roka 2024 bolo v SD Cajka vymenenych 90 kusov liatinovych radiatorov za panelové
radiatory. Ciel'om tejto vymeny bolo zniZenie spotreby energie na vykurovanie pocas zimného

obdobia.

UK UJS

V roku 2024 UK UJS pokracovala v dopliovani knizni¢ného fondu, vyznamnym
projektom bola aj akvizicia z Fondu na podporu kultary narodnostnych mensin (¢. projektu:
24-214-00524), z dotacie boli ziskané knihy v hodnote 2 000 €.

Pocet dokumentov, ktoré sa spracovali v sibornom online katalégu v roku 2024 sa
zvysil 0 2 603 kniZzni¢nych jednotiek. Celkovy stav kniznicného fondu UK UJS k 31. 12. 2024
je 125 922 knizni¢nych jednotiek.

V roku 2024 UK UJS odoberala 59 titulov periodik, z toho 29 zahrani¢nych periodik.
Zaslanim aktualizovanych tdajov z fondu periodik do Univerzitnej kniZnice v Bratislave sa
UK UJS zucastnila pri budovani siborného katalogu periodik SR.
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XII. Internacionalizicia a medzinarodné aktivity UJS

Sprava poskytuje prehl'ad o aktivitich UJS v oblasti internacionalizacie, rozvoja
zahrani¢nych vztahov a dosiahnutych vysledkov v medzinarodnej spolupraci za rok 2024. UJS
vnima zvySovanie uUrovne internacionalizacie svojich c¢innosti a podporu medzinarodnej
mobility Studentov a zamestnancov ako jednu zo svojich strategickych priorit. Spréva
prezentuje suhrnné Udaje o realizovanych medzinarodnych mobilitach, vratane vysledkov
programu Erasmus+, a to v sulade s ciel'mi stanovenymi v dokumente Erasmus+ EPS
Statement (EPS) a v Dlhodobom zémere UJS na roky 2022-2027, konkrétne v ramci
strategickej oblasti C — Internacionalizacia a vonkaj$ie vzt'ahy. Sprava zaroven analyzuje vyvoj
tychto aktivit v ¢ase a pontka porovnanie s predchadzajacimi obdobiami.

Clenstvo UJS v medzindrodnych organizdcidach

V sutlade s ciel'mi stanovenymi v Erasmus+ EPS Statement v oblasti posilfiovania
medzinarodnej dimenzie univerzity si UJS aj v roku 2024 zachovala aktivne ¢lenstvo vo
vSetkych kli¢ovych medzindrodnych zdruzeniach. Podl'a moznosti sa zaroven zucastiiovala na
vybranych podujatiach organizovanych tymito zdruZeniami prostrednictvom poverenych
zastupcov. Clenstvo v medzinarodnych organizaciach vytvara priestor na pristup k najnovsim
poznatkom v oblasti vysokoskolského vzdelavania, vedy a vyskumu, ako aj na rozvoj Sirokého
spektra d’alsich akademickych aktivit s medzinarodnym presahom.

UIJS je aktivnym ¢lenom nasledujucich medzinarodnych organizacii:

EUA - European University Association (Asocidcia eurdpskych univerzit), ktora bola
zalozend v roku 2001. EUA poskytuje svojim ¢lenom platformu pre vymenu skusenosti na
zaklade participacie v projektoch, vzdelavacich a inych akciach, poskytuje im prilezitost
ovplyvnit a kreovat’ budicu politiku EU a iniciativy v oblasti vzdeldvania a vyskumu.

DRC - Danube Rector’s Conference (Dunajska rektorskd konferencia), ktora predstavuje
siet’ cca. 70 univerzit v regione Dunaja, cielom ktorej je zlepSovat’ vyucbu a vyskum v sektore
vysokych $kol nachadzajucich sa v danom regione, podporovat’ spolupracu medzi instituciami
na zaklade bilateralnych a multilateralnych zmluv.

EUNIS - European University Information System, je zdruzenie, ktorého poslanim je
vytvarat’ pre slovenské VS platformu umozitujicu a podporujicu ich spolupradcu navzijom,
pomaha zabezpecit’ kvalitnych informacnych systémov.

EAEC - Universitatum European Association of Erasmus Coordinators ( Eurdpska
asociacia koordinatorov programu Erasmus). Cielom siete je poskytovat' informacie a
skusenosti prostrednictvom siete. Okrem toho podporovat’ mobilitu Studentov, vedeckych a
administrativnych pracovnikov v ramci EU.

Magna Charta Universitatum - Dna 16. septembra 2022 v ramci jubilejnej konferencie
Magna Charta Observatory na pdde najstarSej univerzity v Bologni, sa UJS zaradila medzi 57
oficidlnych novych signatdrov Magny Charty v ramci slavnostnej podpisovej ceremonie.
Cielom organizacie je zachovanie apodpora fundamentalnych univerzitnych hodndt,
akademickej slobody a institucionalnej autonémie.

Baltic University Programme (BUP) - Dna 19. decembra 2023 bola obojstranne podpisana
dohoda medzi nasou univerzitou a Univerzitou Uppsala, na zaklade ktorej sa univerzita
oficialne pripojila k programu Baltic University Programme. BUP podporuje spolupracu medzi
vyskumnikmi, vyucujucimi a Studentmi zo zucastnenych univerzit, ale rozSiruje sa aj na
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medzinarodné ttvary a dalSie univerzitné organy. Pomaha tiez vedeniam univerzit v
strategickych otazkach suvisiacich s internacionalizéciou.

Medzinarodna spolupraca v rdmci bilateralnych zmlav

UJS dlhodobo presadzuje internacionalizdciu ako kl'ucovy prvok vo vzdelavacom a
vyskumnom procese. V sulade s dlhodobym za&merom v oblasti internacionalizacie sa
univerzita aj v roku 2024 usilovala aktivne zapéjat’ do akademickych aktivit na medzinarodnej
urovni prostrednictvom multilateralnych a bilateralnych zmlav s partnerskymi institiciami.
Plnenim strategickych cielov stanovenych v dokumente Erasmus+ EPS Statement sa UJS
¢oraz intenzivnejSie otvara spolupraci aj so vzdialenejSimi institiciami v Eurdpe i mimo nej. V
poslednych rokoch univerzita rozvija partnerstva s viac ako 100 zahraniénymi institiciami,
ktorych vysledkom st uskuto¢nené mobility, spolo¢né projekty a d’alSie akademické iniciativy.
Zamerom UJS je umoznit’ Studentom a zamestnancom nadobudanie odbornych a vyskumnych
sktsenosti na prestiznych eurdpskych a svetovych univerzitach.

Jednym z kPtovych meratelnych ukazovatelov napliiania cielov v oblasti
internacionalizacie je pocet platnych medziinstitucionalnych dohdd uzatvorenych v ramci
medzinarodnych vzdelavacich programov. V roku 2024 nadviazala univerzita viacero novych
kontaktov so zahrani¢nymi vysokymi Skolami, ¢o viedlo k vyznamnému nérastu partnerskych
institacii. Tento vyvoj prispel k zvySovaniu atraktivity a medzinarodnej viditeI'nosti UJS a je v
sulade s plnenim strategického ciela Erasmus+ EPS v oblasti rozvoja spoluprace so
zahrani¢nymi institiciami z krajin Eur6pskej Unie, ako aj z partnerskych krajin Azie a Afriky.

Vyvoj poctu uzavretych bilateralnych dohod na
UJS v rokoch 2021-2024
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Graf ¢. XII/1 Vyvoj poctu uzavretych bilateralnych dohéd na UJS v rokoch 2021-2024

V roku 2024 sa univerzita aktivne zapojila do medzindrodnych odbornych for, pricom
vyznamnym milnikom bola ucast na konferencii ERACON 2024 v Portugalsku. Tato
medzinarodna udalost’ vytvorila priestor na nadviazanie novych akademickych kontaktov,
ktoré prispeli k vyraznému rozsireniu siete partnerskych inStiticii v Eurdpe aj mimo ne;.
Vysledkom je narast po¢tu uzatvorenych bilaterdlnych dohod a intenzifikacia spoluprace v
oblasti vyucby, vyskumu a mobility. Evidencia uzatvorenych medzindrodnych zmlulv sa vedie
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centralne na Urovni univerzity a slizi ako zéklad pre systematicki koordinaciu zahrani¢nych
aktivit. Okrem medzinarodnych partnerstiev univerzita rozvijala spolupracu aj na narodnej
arovni. V hodnotenom obdobi podpisala Memorandum o spoluprdci s tureckou
vysokosSkolskou institiciou Gazi University v Ankare. Tato dohoda vytvara ramec pre
spolocné vyskumné a vzdeldvacie aktivity, ako aj pre organiziciu odbornych podujati a
Studentskych stazi.

Na UJS bolo vroku 2024 evidovanych celkovo 55 platnych ramcovych dohdd
a memorand o spolupraci. Z toho poctu 37 dohdd bolo uzatvorenych na celouniverzitnej irovni
a 18 na arovni jednotlivych fakult, predovsetkym v oblasti vedeckovyskumnej a pedagogickej
spoluprace s institaciami v 11 Krajin sveta. V hodnotenom obdobi zaroven pribudlo 19 novych
medziinstitucionalnych doh6éd v rdmci programu Erasmus+, na zaklade poziadaviek
jednotlivych fakilt zameranych na mobilitnt spolupracu s univerzitami z ¢lenskych §tatov EU.
Nové partnerstva boli nadviazané s nasledovnymi institiciami:

e Turecko (8): Gazi University, lzmir Bakircay University, Suleyman Demirel
University, Uskiidar University, lgdir University, Izmir Institute of Technology,
Pamukkale University, Kahramanmaras Sutcu Imam University

e Polsko (5): Uniwersytet Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie, Uniwersytet w
Biatymstoku, Polonia University in Czg¢stochowa, Ewangelikalna Wyzsza Szkota
Teologiczna, Uczelnia Techniczno-Handlowa im. Heleny Chodkowskiej

« Holandsko (1): Theologische Universiteit Utrecht

e Madarsko (2): Milton Friedman University, Budapesti Metropolitan Egyetem

e Srbsko (1): Univerzitet u Novom Sadu

« Estonsko (1): Tartu Ulikool

e Lotyssko (1): Latvijas Kulturas akadémija.

Z krajin mimo Eurdpy boli v roku 2024 uzatvorené dve nové medziinstitucionalne
dohody v ramci projektov KA171 — s Honam Theological University and Seminary v Gwangju
(Juzna Korea) a s University of Pretoria (Juzna Afrika).

Ku koncu decembra 2024 evidovala UJS celkovo 163 platnych medziinStitucionalnych
dohdd v rdmci programu Erasmus+, ktoré boli uzatvorené s 84 partnerskymi institiciami v 18
krajinach. Z toho v ramci aktivity KA131 s europskymi institiciami boli dohody uzatvorené
v tychto krajinach: Mad’arsko (34), Ceska republika (10) Pol'sko (12), Rumunsko (5), Turecko
(10), Chorvatsko (1), Rakusko (1), Nemecko (1), Dansko (1), Holandsko (1), Taliansko (1),
Srbsko (1), Macedénsko (1), Svédsko (1), Cyprus (1), Portugalsko (1), Estonsko (1), Loty$sko
(1). V ramci aktivity KA171 boli nadviazané dohody s institaciami v partnerskych krajinach:
Ukrajina (1) Filipiny (1), Juzna Korea (1) a Juzna Afrika (1).

V rémci programu Makovecz uzavrela UJS v roku 2024 dve nové medziinstitucionalne
dohody s vysokoskolskymi institiciami Debreceni Egyetem a Eotvos Jozsef Foiskola, ¢im sa
celkovy pocet platnych zmluv v tomto programe zvysil na 20. Univerzita zaroven pokracovala
v aktivnej spolupréci s existujucimi partnerskymi institiciami v Mad’arsku (13), Rumunsku
(2), Srbsku (2) a na Ukrajine (1).

V priebehu roka 2024 pokradovala UJS v aktivnej uCasti na stredoeuropskom
vymennom programe CEEPUS, prostrednictvom ktorého realizovala vedeckovyskumnu
spolupracu v ramci 7 akademickych sieti. V schvalenych multilateralnych sietach univerzita
spolupracovala so zapojenymi vysokoSkolskymi institaciami z 15 europskych krajin.

Medzinarodné vzdelavacie aktivity — projekty, medzinarodné mobility

Budovanie internacionalizicie patri medzi strategické priority UJS. Jeho sucastou je
aktivne nadvdzovanie novych kontaktov so zahrani¢énymi partnermi s cielom rozvijat
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spolupracu, podporovat medzinarodné aktivity Studentov a zamestnancov a zapdjat’ sa do
rieSenia domacich a medzinarodnych vedeckovyskumnych a vzdelavacich projektov.
Medzinarodna projektova spolupraca v oblasti vzdeldvania a vyskumu predstavuje klic¢ovu
su¢ast aktivit univerzity a zaroven odrdza naplianie strategickych cielov stanovenych v
dokumente Erasmus+ Policy Statement (EPS) v oblasti internacionalizacie a posiliiovania
medzinarodného rozmeru ¢innosti univerzity.

UJS je aktivnym ¢lenom medzindrodnych akademickych sieti a programov, ako st
Erasmus+, stredoeurdpsky vymenny program CEEPUS, ako aj d’al$ie regionalne iniciativy
vratane ramcového programu Makovecz. Uast’ v tychto programoch umoZiiuje univerzite
rozSirovat’ svoju medzinarodni posobnost’ a zvySovat’ atraktivitu na globalnej akademicke;j
scéne. Vysledky ziskané v ramci realizécie vzdeldvacich projektov sa nasledne integruju do
vyucbového procesu, ¢im sa obohacuje obsah a kvalita vzdelavania na univerzite.

V  hodnotenom obdobi sa UJS nadalej aktivne =zapajala do implementacie
medzinarodnych projektov zameranych na vzdelavacie a vyskumné aktivity. Tieto projekty
zohravaji vyznamna ulohu pri podpore akademickych mobilit vsetkych ucastnikov
vzdelavacieho procesu — studentov, pedagdgov aj administrativnych zamestnancov, pri¢om
prebiehaju na zaklade uzatvorenych bilateralnych a multilateralnych dohéd.

Program Erasmus+

Program Erasmus+ predstavuje klIGCovy néstroj na budovanie eurdpskeho
vzdelavacieho priestoru, ktory podporuje rozvoj strategickej spoluprace v oblasti vzdelavania a
odbornej pripravy v rdmci hlavnych sektorovych iniciativ. Prostrednictvom vymennych
pobytov pre Studentov a pedagdégov v ramci siete Erasmus+ umoziiuje modernizaciu a
zvySovanie kvality vysokoskolského vzdelavania na UJS.

V roku 2024 univerzita pokraCovala v realizacii projektov v rdmci programu Erasmus+.
ECHE Charter poskytuje UJS oprévnenie zapajat’ sa do vSetkych aktivit kI'a¢ovych akcii KA1
(KA131 - Spolupraca medzi krajinami programu, projekt mobility podporeny z fondov pre
vnuatorné politiky a KA171 - Projekt mobility podporeny z fondov pre vonkajsie politiky) a
KA2 (KA220 - Koopera¢né partnerstva), ¢o umoznuje ziadat' o financovanie tychto aktivit
pocas celého programového obdobia. Rovnako ako v predchadzajticich rokoch, aj v roku 2024
bol program Erasmus+ najvyuZzivanejSim grantovym nastrojom na UJS. V radmci mobilitnych
aktivit sa Studenti, ucitelia a zamestnanci UJS aktivne zapojili do vSetkych kategérii programu.
V hodnotenom obdobi univerzita uspeSne ziskala dva nové projekty v ramci programu
Erasmus+, vd’aka ¢omu sa celkovy pocet aktivnych projektov zvysil na Sest’, kedze v danom
roku uz paralelne prebiehali Styri projekty z predchadzajacich vyziev.

V roku 2024 sa v ramci programu Erasmus+ Gspes$ne uzavreli projekty 2022-1-SKO01-
KA131-HED-000060377 a 2022-1-SK01-KA171-HED-000074836. Pocas hodnotenia bola
osobitna pozornost’ venovana usiliu univerzity o realizaciu horizontalnych priorit programu
Erasmus+, predovSetkym v oblastiach ekologického cestovania, digitalnej transformacie
a podpory ucasti znevyhodnenych skupin. Rozpocet projektu 2022-1-SK01-KA131-HED-
000060377 sa podarilo vycCerpat na 98,3 %, pricom planovany pocet mobilit (230) bol
prekroceny na 160 % (368). Z tohto poctu bolo realizovanych 141 Studentskych mobilit (87
Stadium, 54 staze) a 227 zamestnaneckych mobilit (50 vyucba, 177 Skolenie). UIJS
participovala na 8 zmieSanych intenzivnych programov (BIP) so 56 Gcastnikmi, ako partner
a zaroven organizovala 1 BIP na pdde univerzity s nA&zvom Multilingualism in the MEE-area,
ktory sa zameriaval na podporu inklizii arozmanitosti. Cerpanie finanénych prostriedkov
ziskanych na projekt bolo priebezne sledované a monitorované. Vysledky dosiahnuté v ramci
rieSenia projektu st implementované do vzdelavacieho procesu na UJS, a majd pozitivny
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dopad na cielové skupiny. V suvislosti s diseminaciou projektov bola pozitivne hodnotena
snaha $irit’ vysledky na medzinarodnych konferenciach.

V rémci projektu 2022-1-SK01-KA171-HED-000074836 boli naplnené kvantitativne
ciele, ¢o poukazuje na efektivnu realizaciu projektu a plné (100 %) vyuzitie pridelené¢ho
rozpoctu. Projekt dokonca prekroc¢il povodne planovany pocet mobilit — namiesto 12 mobilit
UJS zrealizovala 16, ¢o predstavuje 133,3 % splnenia stanoveného ciela. Za podstatné
vysledky projektu povazujeme zlepSené kompetencie a zrucnosti ucastnikov, nadviazanie
novych partnerstiev, podpisanie novych dohdd, zapojenie sa do novych projektov KA131,
KA171, KA2, vydanie spolocnych vedeckych a odbornych publikacnych vystupov.
Realizovany projekt naplnil stanovené ciele a o¢akavania vSetkych za¢astnenych.

V hodnotenom roku sa v ramci prebiehajtuceho projektu ,,Mobilitny projekt podporeny z
fondov pre vonkajSie politiky” (projekt ¢. 2023-1-SK01-KA171-HED-000148650), ktory
zahfna spoluprdcu s troma univerzitami z Ukrajiny, Juznej Korey a Juznej Afriky, uskutocnili
viaceré mobilitné aktivity. V ramci projektu vycestovali dvaja zamestnanci z RTF UJS na
partnersku institiciu, Honam Theological University and Seminary v Juznej Koérei, za ucelom
vyucby. PF UJS navstivili dvaja ucitelia z ukrajinskej partnerskej inStitucie Ferenc Rakoczi 11
Transcarpathian Hungarian College of Higher Education. Okrem toho RTF prijala 3 ucitel'ov
zo zahrani¢nych inStitacii, konkrétne 2 z Juznej Korey a 1 z JuZnej Afriky, ktori prednasali na
fakulte. Projekt bude ukonceny 31. jula 2025.

V ramci prebichajuceho projektu ¢. 2023-1-SK01-KA131-HED-000135317 bolo ku
ditu podania priebeznej spravy zrealizovanych celkovo 238 mobilit, co predstavuje priblizne 88
% z poOvodne planovanych 270 mobilitnych aktivit. Z prideleného rozpoctu vo vyske
446 873,00 € bolo k tomuto datumu vycerpanych 342 713,00 €, pricom zostatok finan¢nych
prostriedkov je mozné vyuzit' do konca platnosti projektu, t. j. do 31. 07. 2025. Projekt
umoziuje podporit’ celkovo 140 Studentskych mobilit — z toho 60 mobilit za uc¢elom Studia a
80 mobilit za i¢elom absolvovania odbornej staze. Zaroven poskytuje rdmec pre realizaciu 130
zamestnaneckych mobilit, pricom 70 je urenych na vyucbu a 60 na Skolenie. Doélezitou
sucast'ou projektu je aj realizacia 4 zmieSanych intenzivnych programov (Blended Intensive
Programmes — BIP) s planovanou tcastou 20 tcastnikov. Od roku 2021, kedy sa zacala nova
programova generacia Erasmus+ na obdobie 2021 — 2027, implementuje UJS viaceré inovacie
a nové opatrenia. Medzi ne patri vyraznejSia podpora pre Studentov zo znevyhodneného
prostredia, zavedenie environmentalne udrzatel'nejSich foriem cestovania, nové formy mobilit
pre doktorandov v podobe kratkodobych pobytov, ako aj integracia tzv. ,,blended* mobilit,
ktor¢ kombinuju fyzicku a virtudlnu formu vzdeldvania. Tieto nové mozZnosti vyznamne
roz§irili pristup k mobilitam a motivovali $tudentov k ich aktivnemu vyuZzivaniu. UJS tak
podporuje ciele inkluzivneho, inovativneho a udrzatelného medzinarodného vzdelavania.

V hodnotenom roku UJS podala Ziadost’ o projekty kI'icovej akcie KA1 typu KA131
Mobilita Studentov a zamestnancov v sektore vysokoSkolského vzdelavania a typu KA171
Mobilita Studentov a zamestnancov V sektore vysokoskolského vzdelavania podporeného
z fondov pre vonkajSie politiky. V ramci vyberového procesu vyzvy 2024-KA131 bol
schvaleny novy dvojro¢ny projekt 2024-1-SK01-KA131-HED-000235649 pre UJS, ktory bude
prebichat od 01. 06. 2024 do 31. 07. 2026. Celkova vyska finan¢nych prostriedkov na
financovanie 250 projektovych aktivit predstavuje sumu 417 400,00 €. Tento projekt umoziuje
realizaciu 75 Studijnych mobilit za Gc¢elom Studia, 35 Studijnych mobilit za ucelom staze, 70
zamestnaneckych mobilit za ucelom vyucby a 70 zamestnaneckych mobilit za ucelom Skolenia.
Okrem toho bude univerzita schopna zorganizovat' aj 3 Blended Intensive Progrm (BIP) s
celkovym rozpoctom 20.000,00 €.

V ramci klacovej akcie KA171 Vyzvy 2024 bol pre UJS schvaleny aj projekt
podporeny z fondov pre vonkajsie politiky medzi ¢lenskymi $tatmi EU a tretimi krajinami
pridruzenymi k programu pod ¢islom 2024-1-SK01-KA171-HED-000238430, ktory bude
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prebichat’ od 01. 08. 2024 do 31. 07. 2027 s rozpo¢tom 147 349,00 €. Prijimatelom grantu je
UJS. Zapojené partnerské institacie sa v rdmci Regionu 2 (Vychodné partnerstvo) ukrajinska
vysokoskolska institacia Ferenc Rakdczi Il Transcarpathian Hungarian College of Higher
Education; vramci Regionu 3 (South-Mediterranean Countries) je marocka univerzita
L'UNIVERSITE MOHAMMED VI POLYTECHNIQUE-UMG6P. V ramci projektu je mozné
realizovat’ 41 mobilit, z toho 28 prichadzajacich (18 ucitel’, 10 Student) a 13 odchadzajlcich
(11 ucitel’, 2 Student).

Objem financnych prostriedkov pridelennych na mobility v
ramci programu Erasmus+

472428
446873

417400

EKA131

KA171

127770 147379

27220

2022 2023 2024

Graf ¢. XI1/2 Financné prostriedky ziskané na vzdeldvacie projekty v ramci Erasmus+
projektov na UJS na obdobie 2022-2024

Zmluvné partnerstva st pre UJS zékladnym predpokladom na budovanie rb6znych
foriem spoluprace pri rieSeni vzdelavacich a vedeckovyskumnych projektov. V silade
S plnenim strategickych cielov EPS v oblasti posiliovania medzinarodnej spoluprace
a vytvarania zakladov pre rozvoj edukaénych a vedeckovyskumnych iniciativ, univerzita
v hodnotenom obdobi aktivne podporovala projekty v ramci vysokoskolského vzdelavania
programu Erasmus+, ktoré sa zameriavaji na vytvaranie kooperacnych partnerstiev. Tieto
iniciativy maja za ciel’ nielen posilnit’ odborné zruénosti, ale aj priniest’ praktické skiisenosti
do vzdelavacieho procesu, ¢im sa podporuje kvalitnejSie a flexibilnejSie vzdelavanie. KIicova
akcia 2 (KA2) programu Erasmus+ sa zameriava na podporu projektovych aktivit, ktoré maju
za ciel zlep§it kvalitu vzdelavania na vSetkych trovniach, zavadzanie inovativnych
vzdelavacich pristupov a prepojenie vzdelavacieho sektora so svetom prace. Tieto projekty st v
sulade s eurdpskymi prioritami a smeruju k trvalo udrzatelnému rozvoju vzdelavania v ramci
EU.

V hodnotenom obdobi sa UJS aktivne zapojila ako partner do rieSenia viacerych
projektov v ramci KA2 — Koopera¢né partnerstva, ktoré si zamerané na vymenu skusenosti,
inovacie v pristupoch k vyucbe a vyskumu, ako aj na posilnenie spoluprdce medzi
akademickymi a neakademickymi inStitGciami.
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Program CEEPUS

Okrem participacii na projektoch programu Erasmust je rovnako dolezita aj
medzinarodna spolupraca fakult UJS v akademickych sietach. Univerzita je aktivhym
ucastnikom vyznamného programu podporujiceho akademické mobility v strednej, vychodnej
a juhovychodnej Eurdpe. Stredoeurdpsky vymenny program pre univerzitné stadia CEEPUS
umoziuje univerzitdm rozvijat' spolupracu prostrednictvom akademickych sieti, ktoré su
zameran¢ na vedeckd a vyskumnu spolupracu a podporuju akademické mobility Studentov,
doktorandov a vysokoskolskych ucitelov. KI'i¢ovym cielom programu je rozvoj spolocnych
Studijnych programov, ktoré vedu k udeleniu dvojitych alebo spolo¢nych diplomov, ako aj
spolo¢né vedenie diplomovych a dizertaénych préc.

UJS je ¢lenom siedmich multilateralnych programov, vratane:

» AT-0042-19-2324 snazvom Image Processing, Information Engieneeering and
Interdisciplinary Knowledge Exchange — AL, AT, BA, BG, CZ, HR, HU MD, ME, MK,
PL, RO, RS, SI, SK, XZ. Koordinator za FEI UJS: RNDr. Stefan Gubo, PhD.

» (CZ-1503-04-2324 (Umbrella) s nazvom Development of Computational Thinking — CZ,
PL, RS, SI, SK. Koordinator za FEI UJS: RNDr. Stefan Gubo, PhD.

» HU-0019-19-2324 s ndzvom International Cooperation in Computer Science — AL, AT,
BG, CZ, HR, HU, MK, RO, RS, SI, SK. Koordinator za FEI UJS: RNDr. Stefan Gubo,
PhD.

» HU-1201-07-2324 (Umbrella) s nazvom German as a Foreign Language in Central and
Eastern Europe: New Perspectives of Teacher Training — HR, HU, PL, RO, SI, SK.
Koordinator za PF UJS: Dr. habil. Laszl6 V. Szabo, PhD.

» HU-0028-17-2324 s nazvom Active Methods in Teaching and Learning Mathematics,
Informatics and treir Applications — AT, BA, BG, HR, CZ, HU, RO, ME, PL, RS, SK.
Koordinator za FEI UJS: RNDr. Stefan Gubo, PhD.

» PL-0701-12-2324 s ndzvom Engineering as Communication Language in Europe — AT,
BA, BG, CZ, HR, HU, MD, ME, MK, PL, RO, RS, SI, SK, RKS. Koordinator za FEI UJS:
Ing. Ondrej Taka¢, PhD.

» RO0-0010-18-2324 s nazvom Teaching and Learning Bioanalysis — AT, BG, CZ, HR, HU,
MD, MK, PL, RO, SK, RKS. Koordinator za PF UJS: Dr. habil. PaedDr. Gy6rgy Juhasz,
PhD.

V hodnotenom obdobi sa UJS aktivne zapojila do aktivit v rdmci 4 sieti:

- HU-0019-19-2324 s ndzvom International Cooperation in Computer Science

- PL-0701-12-2324 s ndzvom Engineering as Communication Language in Europe

- HU-0028-17-2324 s ndzvom Active Methods in Teaching and Learning Mathematics,
Informatics and treir Applications

- AT-0042-19-2324 snazvom Image Processing, Information Engieneeering and
Interdisciplinary Knowledge Exchange.

Okrem akademickych mobilit sa t¢astnici UJS v ramci schvalenych sieti UJS uchadzali
aj 0 moznost’ Gi¢asti v ramci kategorie mimosietovej mobility ,,freemover®.

Program Makovecz

V roku 2024 sa UJS aktivne zapojila aj do ramcového programu Makovecz, ktory
podporuje spolupracu mad’arskych vysokych 8§koél v Karpatskej kotline. Program je
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financovany Mad’arskym ministerstvom kultary a inovécii (Kulturdlis és Innovécids
Minisztérium, Budapest) a koordinovany Verejnou nadaciou Tempus (Tempus Kdzalapitvany).
Stipendijny program umoziuje $tudentom a doktorandom absolvovat’ dlhodobé a kratkodobé
mobility na partnerskych instituciach, s ktorymi ma& UJS uzatvorené bilateralne dohody.
Mobilitné aktivity v ramci tohto programu sa riadia rovnakymi zasadami a administrativnymi
postupmi postupov mobility v rdmci programu Erasmus+.

V hodnotenom roku sa Studenti UJS v rdmci programu Makovecz zucastnili
skupinovych Studijnych exkurzii, po€as ktorych navstivili partnerské institicie v Mad’arsku.
Exkurzie organizatne zabezpetila PF a RTF. Studenti z RTF absolvovali tyzdiiovi odbornu
stdz na Babes-Bolyai University v Kluzi, ako aj v d’alSich teologickych institiiciach, kde mali
moznost’ oboznamit’ sa s ich odbornou ¢innostou. Celkovo sa tejto mobility zucastnilo 10
Studentov. PF vyslala 18 $tudentov na dve odborné exkurzie: jednu v oblasti zoologie a
antropoldgie v spolupréci s University of Debrecen a druhl zameran( na botaniku v spolupréci
s E6tvos Jozsef College.
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XI11. System kvality

a. ManazZzment vysokej Skoly

Zakon €. 269/2018 Z. z. o zabezpeCovani kvality vysokoskolského vzdeldvania a o
zmene a doplneni zdkona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni
niektorych zadkonov v zneni neskorSich predpisov upravuje vnutorny systém zabezpeCovania
kvality vysokoskolského vzdeldvania a jeho overovanie, zriadenie a postavenie Slovenskej
akreditacnej agentiry pre vysoké Skolstvo a jej konanie, udelovanie akreditacie Studijného
programu a udelovanie akreditacie habilitaéného konania a inauguraéného konania. Uvedené
skuto¢nosti vyziadali vytvorenie nového vnutorného systému hodnotenia kvality vzdeldvania
podla zakona o kvalite VS a v sulade s novymi zasadami posudzovania a hodnotenia kvality
vzdelavania ako integralnej sucasti vysokoSkolského manazmentu na UJS. Na zaklade
uvedeného UJS vroku 2021 az 2022 vytvorila avroku 2023 az 2024 implementovala
vnutorny systém kvality, ktory je ukotveny hlavne v nasledujucich dokumentoch:

e Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoSkolského vzdelavania na UJS,
Statat Rady pre zabezpe&ovanie kvality UJS,

Rokovaci poriadok Rady pre zabezpecovanie kvality UJS,

Organizacny poriadok UJS,

Statat UJS,

Smernica o procesoch vnatorného systému kvality UJS, Dodatok ¢. 1 k Smernici o

procesoch vnutorného systému kvality UJS,

e Prikaz rektora ¢. 16/2021 Metodicky pokyn na tvorbu, zostladenie a upravu
Studijnych programov na UJS,

e Smernica rektora 5/2021 o posobnosti zodpovednych osob Studijnych programov,
habilitacného a inaugura¢ného konania a ostatnych ucitel'ov na UJS,

e Dlhodoby zdmer UJS na roky 2022-2027,

e Smernica rektora €. 5/2022 o rozvrhovani pracovnej zataze akademickych
zamestnancov a stratégia ich odmenovania na UJS,

e Smernica rektora €. 2/2024 o postupoch po schvaleni nového Studijného programu,
zosulad’ovani, upravach a zruSovani SP na UJS a suvisiacich zaleZitostiach
schval'ovacieho procesu,

e Smernica rektora ¢. 7/2022 o pravidelnom monitorovani procesu vyucovania
a predmetov formou hospitécii na UJS,

e Smernica rektora ¢. 2/2024 o postupoch po schvaleni nového $tudijného programu,
zosulad’ovani, Upravach azrufovani SP na UJS a suvisiacich zaleZitostiach
schval'ovacieho procesu,

a Vv dalsich dokumentoch pre Studentov a vyuCovaci proces ako aj v dokumentoch tvorivej
¢innosti UJS.

Na urovni univerzity nesie zodpovednost' za zabezpeCovanie a hodnotenie kvality
rektor. Rektor na tento ucel zriadil Radu pre zabezpecovanie kvality UJS, ktord pripravuje,
koordinuje, kontroluje a hodnoti tvorbu, implementiciu a uplatiiovanie vnutorného systému
hodnotenia a zabezpeCovania kvality na univerzite. Predsedom rady je prorektor pre
akreditaciu a zabezpeCovanie kvality. Zlozenie a pdsobnost’ rady uruje vnutorny predpis —
Statit rady pre zabezpedovanie kvality UJS.


https://www.ujs.sk/documents/Dodatok%20%C4%8D.%201%20k%20Smernici%20o%20procesoch%20vn%C3%BAtorn%C3%A9ho%20syst%C3%A9mu%20kvality.pdf
https://www.ujs.sk/documents/Dodatok%20%C4%8D.%201%20k%20Smernici%20o%20procesoch%20vn%C3%BAtorn%C3%A9ho%20syst%C3%A9mu%20kvality.pdf
https://www.ujs.sk/documents/minosegbiztositas/protected/archiv_smernica_rektora_o_postupoch_sp.pdf
https://www.ujs.sk/documents/minosegbiztositas/protected/archiv_smernica_rektora_o_postupoch_sp.pdf
https://www.ujs.sk/documents/minosegbiztositas/protected/archiv_smernica_rektora_o_postupoch_sp.pdf
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Zlozenie Rady pre zabezpecovanie kvality UJS v roku 2024

Predseda:
Dr. habil. PaedDr. Melinda Nagy, PhD.

Clenovia:

Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD. — zastupca vedenia univerzity
doc. RNDr. Jozsef Bukor, PhD. — zastupca vedenia univerzity

prof. RNDr. Janos Toth, PhD. — zastupca vedenia univerzity

prof. PaedDr. Stefan Porubsky, PhD. — externy posudzovatel

prof. ThDr. Juraj Bandy — externy posudzovatel’

prof. RNDr. Michal Feckan, DrSc. — externy posudzovatel’

Ing. Zoltan Seben, PhD. — zéstupca FEI UJS (do 31. 07. 2024)

PhDr. Erika Seres Huszarik, PhD. — zastupca FEI UJS (od 05. 12. 2024)
Dr. habil. Mgr. Arpad Popély, PhD. — zastupca PF UJS

Magr. Zsolt Gordzdi, PhD. — z&stupca RTF UJS

Mgr. Stela Jarosiova — zastupca Studentskej Casti univerzity

Magr. Tilla 1zsék — zastupca Studentskej Casti univerzity

Mgr. Judit Karolyi Szikonya — zastupca zamestnavatel'ov

Na UJS vroku 2024 boli vytvorené aschvalené nasledovné dokumenty suvisiace so

zabezpecovanim kvality:

e Dodatok ¢. 1 k Smernici rektora ¢. 5/2022 o rozvrhovani pracovnej zat'aze
akademickych zamestnancov a stratégia ich odmenovania na UJS (4€inny od 1. 1.
2024).

e Smernica rektora €. 2/2024 o postupoch po schvéleni nového Studijného programu,
zosulad’ovani, upravach a zruSovani SP na UJS a shvisiacich zaleZitostiach
schval'ovacieho procesu, (4€inna od 11. 3. 2024).

Dokumenty stvisiace so zabezpecovani kvality st zverejnené na webovej stranke UJS
a Vv AIS UJS vratane ich predoslého znenia, ktoré st dostupné v €asti archiv dokumentov.

Jednotlivé fakulty maju vytvorené vlastné vnatorné dokumenty, riadiace schémy a
opisané vlastné konkrétne procesy a postupy a priebezne hodnotia procesy zabezpeCovania
kvality vzdelavania. Stcasti univerzity maju tiez sformulované vlastné konkrétne procesy a
postupy v oblasti zabezpeCovania kvality.

Rada pre zabezpeCovanie kvality PF UJS (RZK PF UJS) je tvorend zo zastupcov
Studijnych programov PF UIJS, zéastupcu Studentskej Casti akademickej obce fakulty, byvalého
absolventa PF UJS, zastupcu zamestnavatel'ov a zastupcu zainteresovanych stran. Predsedom
RZK PF UJS v roku 2024 bola prodekanka pre zabezpecovanie kvality a rozvoja, Doc. dr.
univ. Agata Csehiovd, PhD., ¢clenmi RZK PF UIJS: Ing. Pavol Baldzs, PhD., Mgr. Vojtech
Istok, PhD. a PaedDr. Diana Borbélyova, PhD. — zastupcovia $tudijnych programov; Mgr.
Veronika Bugar, PhD. — absolvent PF UJS; Mgr. Arpad Olveczky — zastupca zamestnavatel'ov
a d’alSich zainteresovanych stran; Mgr. Katalin Sykora Hernady — zastupca Studentskej casti
akademickej obce fakulty UJS; Krisztina Molnar — externy posudzovatel.

Rada pre zabezpecovanie kvality FEI UJS (RZK FEI UJS) ma 5 ¢lenov, je tvorend zo
zastupcov Studijnych programov v jednotlivych vednych oblastiach (3 osoby, z toho jedna je
predseda RZK FEI UIJS), zastupcov Studentskej Casti univerzity (1 osoba), a zastupcu
zamestnavatel'ov a d’alSich zainteresovanych stran (1 osoba). Predsedom RZK FEI UJS je
prodekan povereny agendou zabezpeCovania kvality. Predsedom RZK FEI UJS je Mgr. David
Szabo, PhD, d’alsimi zastupcami vednych oblasti s RNDr. Zoltdn Fehér, PhD. a Ing. Ondrej


https://www.ujs.sk/documents/minosegbiztositas/protected/archiv_smernica_rektora_o_postupoch_sp.pdf
https://www.ujs.sk/documents/minosegbiztositas/protected/archiv_smernica_rektora_o_postupoch_sp.pdf
https://www.ujs.sk/documents/minosegbiztositas/protected/archiv_smernica_rektora_o_postupoch_sp.pdf
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Takag, PhD. Zastupcami zainteresovanych stran si Ing. Arpad Szabé, CSc. — konatel
spolo¢nosti Agroservis spol., s.r.o. (zastupca zamestnavatel'ov) a PaedDr. Mark CsOka —
TVMaldd, 4. ro¢nik (zastupca Studentov), ktorého od 11. 10. 2024 nahradil Bc. David Sipos.

Rada pre zabezpecovanie kvality RTF UJS (RZK RTF UJS) je tvorena zo zastupcov
ucitelov, zastupcov katedier, zastupcov Studentskej Casti fakulty a zastupcu zamestnavatel'ov.
Predsedom RZK RTF UJS aj vroku 2024 bol prodekan pre akreditaciu a zabezpecCovanie
kvality, Doc. ThDr. Attila Lévai, PhD. Zastupcami zainteresovanych stran boli: Mgr. Livia
Krizsanova, ako zastupca Studentskej ¢asti RTF UJS a Mgr. Et Mgr. Zsolt Buza, PhD.— farar
Reformovanej krestanskej cirkvi z Bratislavy, byvaly doktorand a absolvent RTF a PF UJS,
ako zéastupca zamestnavatel'ov

Fakulty UJS vypracovali a zaviedli vnatorny systém zabezpeCovania kvality
vzdelavania vo védzbe na predpisy univerzity. Prioritnym cielom vnutorného systému fakult je
zabezpecovanie, monitorovanie a rozvijanie kvality vzdeldvania z celkového pohl'adu ¢innosti
fakulty. Zakladnym cielom vnutorného systému kvality je zvySovanie kvality vzdelavania
prostrednictvom neustaleho skvalitiiovania vSetkych Cinnosti fakult UJS. Vnutorny systém
kvality zahfnia politiku kvality fakalt UJS a procesy v oblasti zabezpec€ovania kvality. Politika
kvality je implementovana do kazdej oblasti vzdelavacieho procesu a vedeckej ¢innosti fakult.

Vedenie univerzity, ako aj vSetkych troch fakult v roku 2024 mimoriadnu pozornost’
venovalo najméi: trvalému uspokojovaniu poziadaviek cielovych skupin vzdelavacieho
procesu, rozvoju infrastruktiry a neustdleho zvySovania vyuzitia informacnych technologii vo
vzdelavacom procese, zapojeniu vSetkych zamestnancov do procesov zameranych na
zvySovanie kvality, neustadlemu zlepSovaniu spdsobov implementéacie, uplatiiovania a
monitorovania zasad zabezpecovania kvality, zapojeniu Studentov a absolventov do vnutorného
systému kvality prostrednictvom dotaznikovych prieskumov.

Plnenie ciel’ov urcéenych v dlhodobom zamere vysokej Skoly tykajucich sa kvality
riadenia a administrativnej podpory Cinnosti vysokej Skoly

UJS méa vo svojich strategickych dokumentoch, najmd v dlhodobom zémere, jasne
urcené strategické ciele z hladiska fiou uskuto€iovanych vzdeldvacich ¢innosti, tvorivych
Cinnosti a dalSich suvisiacich aktivit, ktoré¢ su v stlade s jej poslanim. UJS
vypracovala Dlhodoby zamer UJS na roky 2022-2027, ktory dna 14. 12. 2021 prerokovala
Vedeckd rada UJS, dna 9. 2. 2022 schvalil Akademicky senat UIJS, a ktory
bol néasledne zaslany na vyjadrenie ministerstvu. V roku 2024 UJS pripravila Priebezné
vyhodnotenie dlhodobého zameru rozvoja UJS na roky 2022 — 2027 za roky 2022 — 2023.

Prvoradym zaujmom UIJS je racionalizovat’ a skvalitnit’ Stidium v tych akreditovanych
Studijnych programoch, ktoré univerzita ponika Studentom aj v sti¢asnosti. UJS v stcasnosti
realizovanych Studijnych programoch vychovava avzdelava ucitelov, duchovnych a
odbornikov z oblasti ekondmie, informatiky a socialnej starostlivosti predovSetkym z radov
mad’arskej narodnostnej mensSiny Zijucej na Slovensku.

Strategickeé ciele v oblasti vzdelavania:
e Poskytovat’ kvalitné vysokoskolské vzdeldvanie vo vSetkych realizovanych
Studijnych programoch UJS

e Ponukat vzdelavacie programy v sulade s poziadavkami spoloCenskej praxe,

prepojenie vedy, vyskumu a vzdelavania

e Udrzat suCasny stav poctu Studentov a zlep$it’ uspesnost’ Studentov vo vzdeldvacom

procese

e Sledovat a zlepSit’ uplatnenie absolventov


http://reformata.sk/adatbazis/gyulekezet/
http://reformata.sk/adatbazis/gyulekezet/
https://www.ujs.sk/documents/Dlhodoby.zamer.rozvoja.UJS%202022-2027.pdf
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Navrhnuté opatrenia k dosiahnutiu cielov a sledované indikatory st v dlhodobom
zamere univerzity. UJS a fakulty UJS ststavne napliiajii svoje poslanie vymedzené vo svojich
strategickych dokumentoch.

Na zaklade principov tvorby politiky zabezpeCovania kvality v roku 2024 na fakultach
UJS do procesu zabezpecovania kvality boli zapojeni nielen zamestnanci univerzity, ale aj
Studenti, ktori na vSetkych urovniach riadenia (napr. v akademickom senate fakulty, v rade
zabezpeCovania kvality, v disciplindrnej komisii atd’.) prispeli k neustdlemu zlepSovaniu
kvality vyucovacieho procesu a tvorivej Cinnosti. V procese zabezpeCovania kvality bola
zachovana transparentnost’ a doslednost’” procesov reSpektujuca odborné a etické principy
obsiahnuté v prislusnych vnutornych predpisoch fakulty. Zodpovedné osoby za Studijné
programy a za profilové predmety svoju Ulohu a zodpovednost’ pochopili, a spolo¢ne sa
podierlali na nutnych upravach a opravach aj v roku 2024.

Financné riadenie

Systém finan¢ného riadenia na UJS je upraveny vo vnutropodnikovych aktoch riadenia
univerzity a rozhodnutiami Statutarneho organu.

Sthrn  postupov  finanéného riadenia je vytvoreny s cielom zodpovedného
a prichl'adného plénovania, rozpocCtovania auctovania, vykaznictva a finan¢nej kontroly
verejnych prostriedkov, ktorého cielom je ich hospodérne, efektivne a G€inné vyuzivanie.
K najdolezitejsim dokumentom patri Smernica o finanénej kontrole, ktora upravuje komplexny
systém finan¢ného riadenia, zodpovednost’ rektora, vedicich zamestnancov a zamestnancov
UJS ajej fakult, zakladné pravidla, ciele a spésob vykonavania finanénej kontroly. Smernica
d’alej upravuje pripravu arealizaciu finanénych operacii, povinnosti a postupy vsetkych
zamestnancov za vykon finan¢nej kontroly na usekoch rozpoctu, verejného obstardvania,
spravy majetku, Gctovnictva, vykaznictva a d’alSich odbornych usekoch ¢innosti univerzity pri
hospodarnom, efektivnom a t¢innom vynakladani verejnych prostriedkov.

Dalsim dokumentom upravujucim finanéné riadenie na univerzite je Smernica o obehu
uctovnych dokladov, ktora upravuje postup, kompetencie a zodpovednost’ pri obehu uctovnych
a ostatnych dokladov na fakultach a d’alsich sticastiach UJS, na zaklade ktorych sa predpoklada
finan¢né plnenie.

K vnitornym aktom finanéného riadenia patri aj Smernica o cestovnych nahradach,
Prikaz rektora o odmenovani niektorych akademickych aktivit na UJS, Zasady pre tvorbu a
pouzitie socialneho fondu a i.

Na univerzite je zriadend funkcia kontrolora na niz§i pracovny uvédzok. Vykon
kontrolnej c¢innosti kontrolorom UJS prispieva k skvalitneniu finanéného riadenia a tiez
k naprave zistenych nedostatkov a nezrovnalosti este v priebehu kalendarneho roka. Kontrolor
UJS sa vyjadruje k navrhu rozpo¢tu UJS pred jeho schvalenim v organoch UJS ak plneniu
rozpo¢tu, k dodrziavaniu rozpoctovej discipliny, zaroven vydava stanovisko k individualnej
uctovnej zavierke a k vyroénej sprave o hospodareni. Kontrolnt ¢innost’ vykonava na zaklade
poverenia na vykon kontroly $tatutarnym organom. Pri realizacii projektov z ESIF na UJS
uskutocniuje poskytovatel’ finanénych prostriedkov administrativnu finanénu kontrolu, ktora sa
vykonava od momentu vzniku pravneho naroku na poskytnutie verejnych financii, a to
spravidla od uzatvorenia zmluvy alebo vydania rozhodnutia o poskytnuti verejnych financii az
po ich vyplatenie a splnenie vSetkych podmienok, na zdklade ktorych sa verejné financie
poskytli. Pocas realizacie a po ukonceni realizacie projektu poskytovatel moéze vykonat
kontrolu na mieste, ktorou sa overi, ¢i boli finan¢né prostriedky pouzité v stlade s ich acelom
pouzitia. V roku 2024 sa v ramci administrativnej finan¢nej kontroly zo strany poskytovatela
nezistili nezrovnalosti, ktoré by branili Cerpaniu finanénych prostriedkov.

Univerzita na zabezpecenie ekonomickych c¢innosti vyuziva Finanény informacny
systtm SOFIA, ktory umoznuje komplexnt evidenciu nakladov a vynosov, resp. prijmov
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a vydavkov jednotlivych organizaénych zloziek. Uétovnictvo je vedené v sulade so zakonom
0 uctovnictve, pricom sa dodrziavaju opatrenia MF SR, na zdklade ktorych sa ustanovuju
podrobnosti 0 postupoch uctovania a uctovnej osnovy pre uUctovné jednotky, ktoré nie su
zalozené alebo zriadené za Ucelom podnikania, ako aj uctovné vykazy a rozsah Udajov
urcenych z Gctovnej zavierky na zverejnenie pre uctovné jednotky, ktoré nie s zalozené alebo
zriadené za icelom podnikania.

Hlavnhym zdrojov financovania univerzity je dotidcia zo Statneho rozpoctu
prostrednictvom kapitoly ministerstva skolstva.

Na zaklade ustanovenia § 89 ods. 2 zdkona pozostdva finan¢nd podpora zo Statneho
rozpoCtu pre verejni vysoku Skolu z nasledujucich Styroch dotacii poskytovanych na zéklade
zmluvy:

e dotacia na uskutoénovanie akreditovanych $tudijnych programov,

e dotécia na vyskumnu, vyvojovia alebo umeleck ¢innost,

e dotécia na rozvoj vysokej skoly,

e dotécia na socidlnu podporu Studentov.

UJS ma moznost' pre svoju ¢innost pouzit aj zostatok dotacie z predchadzajucich
rokov, vlastné zdroje, ako aj zdroje zo zahranicia.

Vedenie UJS aj vroku 2024 venovalo mimoriadne velktn pozornost’ ucéelnému a
hospodarnemu cerpaniu finanénych prostriedkov s dérazom na zabezpecenie maximalnej
G¢innosti. Uspora energii sa dosahovala racionalizaciou vykurovania, zabezpeéenim priebeznej
udrzby budov a zariadeni, zmenou harmonogramu akademického roka a nastavenim rozvrhu.
Néklady za dodavku energii sa planuji d’alej zniZzovat’ investiciou do fotovoltiky.

UIJS pocas kalendarneho roka vyuziva okrem dota¢nych zdrojov zo Statneho rozpoctu aj
iné — alternativne zdroje financovania a to zo §trukturalnych fondov EU realizaciou projektov
v oblasti vzdeldvania ako aj v oblasti vedeckej ¢innosti, zdroje z domécich a zahrani¢nych
darov agrantov. Podl'a moznosti realizuje aj podnikatel'skii ¢innost na zabezpeenie
dofinancovania hlavnej ¢innosti.

b. Vzdelavanie

Hodnotenie urovne UJS vo videlavacej ¢innosti 7 pohladu Vedeckej rady UJS

Vedecka rada UJS na svojom riadnom zasadnuti dia 15. 5. 2024 prerokovala a vzala na
vedomie Hodnotenie urovne UJS vo vzdelavacej cCinnosti za rok 2024 (Uznesenie
¢. 5/15. 05.2024-VR).

Pravidla zabezpecovania a monitorovania kvality UJS

Univerzita podla § 24 a § 37 ods. 1 zakona ¢. 269/2018 Z. z. o zabezpeCovani kvality
vysoko$kolského vzdeldvania v zneni neskorSich predpisov poziadala o posUdenie suladu
vnutorného systému zabezpecovania kvality UJS so zdkonom ¢. 269/2018 Z. z. a Standardmi
pre vnutorny systém zabezpe€ovania kvality.

Posudzovanie na mieste pracovnou skupinou vykonnej rady Slovenskej akreditacnej
agentury pre vysoké Skolstvo prebehlo 4.-6. 4. 2023 na vSetkych troch fakultdich UJS,
vysledkom c¢oho Vykonna rada Slovenskej akreditanej agentiry pre vysoké Skolstvo
(“agentira”) dia 8. februara 2024 rozhodla, ze vnutorny systém UJS (“vnutorny systém™) a
jeho implementicia je v stlade so Standardmi pre vnatorny systém podl'a zékona ¢. 269/2018
Z. z. o zabezpeCovani kvality vysokoskolského vzdelavania a o zmene a doplneni zakona ¢.
343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.
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V zmysle rozhodnutia agentiry UJS je opravnend vytvarat, uskutoCiiovat’ a upravovat’
Studijné programy

e v $tudijnom odbore ekondmia a manazment (1., 2. a 3. stupeit VS vzdelavania)

v $tudijnom odbore informatika (1., 2. a 3. stupeit VS vzdelavania)

v $tudijnom odbore matematika (3. stupeit VS vzdelavania)

v $tudijnom odbore teologia (1., 2., 1.42. a 3. stupet VS vzdelavania)

v $tudijnom odbore uditel'stvo a pedagogické vedy (1., 2. a 3. stupeii VS
vzdelavania).

Akreditovany vnatorny systém umoziuje d’alSie uskutociiovanie Studijnych programov
akreditovanych na fakultach, a navySe UJS je opravnend upravovat prislusné¢ Studijné
programy bez predchadzajiceho suhlasu agentury a vytvarat’ vo vyssSie uvedenych Studijnych
odboroch a stupiioch nové Studijné programy.

V roku 2024 Rada pre zabezpecovanie kvality na UJS zasadala 02. 05. 2024, a na
svojom zasadnuti prijala 44 uzneseni. Témy zasadnutia boli nasledovné:

e Prerokovanie vyro¢nej spravy RZK UJS

e Samohodnotenie RZK UJS

e Prerokovanie hodnotiacich sprav akreditacnych materidlov predloZzenych Docasnou
pracovnou skupinou RZK UJS a posudenie ich tprav

e Prerokovanie navrhu na upravu ucitel'skych kombinaénych Studijnych programov
a posutdenie ich Uprav

e Pouzivanie dokumentu GDPR v pripade 0s6b navrhovanych do DPS RZK UJS

e Prerokovanie ¢lenov Docasnej pracovnej skupiny RZK UJS na postdenie Vnutorne;j
hodnotiacej spravy na rok 2023

e Kontrola prijatych opatreni k podanym podnetom na kontinudlne zlepSovanie
vnutorného systému kvality UJS

e Prerokovanie podanych podnetov na kontinudlne zlepSovanie vnutorného systému
kvality UJS

Vysledky Studentskych ankiet na UJS v roku 2024

Studenti sa podielaji na hodnoteni kvality vzdeldvania na UJS prostrednictvom
periodického hodnotenia kvality vzdelavania formou dotaznika tak, ako to vyplyva z § 70 ods.
1. pism. h) zakona.

Prostriedkami hodnotenia su v kazdom semestri akademického roka elektronicky
spristupnené anonymné §tudentské dotazniky. Studenti maju moznost’ anonymne sa vyjadrit’ k
obsahu, forme a urovni pedagogického procesu. Dotazniky spristupiiuju fakulty pre Studentov
jednotlivych Studijnych programov cez Akademicky informacny systém UJS, kde maju
moznost hodnotit kvalitu vyucby augitefov svojho S$tudijného programu. Studenti mali
moznost' vstupovat do systému a prezentovat svoje nazory a postrehy pod svojim
identifikacnym ¢islom. Tymto spdsobom bolo zabezpecené, Ze kazdy Student mohol vyplnit
anketu iba raz, pricom modul implementovany v AIS2 zarucil anonymitu respondentov.

Dotaznik sa sklada zo 6 uzatvorenych otazok, a jednej otvorenej otazky.

— Ako hodnotite aktualnost’ u¢ebného obsahu studijného programu?

— Ako hodnotite zabezpecenie Studijného programu pomdckami?

— Ako hodnotite dostupnost’ literatury a elektronickych uc¢ebnych materidlov na hodinach
Studijného programu?

— Ako hodnotite profesionalitu ucitel'ov Studijného programu?

— Ako hodnotite vyucovacie metddy ucitel'ov Studijného programu?
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— Ako hodnotite metddy hodnotenia ucitelov Studijného programu? (napr. hodnotia
spravodlivo, zohl'adiiuju opravnené Specidlne potreby, kladu otazky v snahe zistit’, ¢o
Student vie, alebo kladu otazky so zlomysel'nostou...)

— Ak chcete zhodnotit’ kvalitu vyucby, Studijného programu alebo jeho ucitelov inym
spdsobom, mozete tak urobit’ tu...

V uzatvorenych otazkach sa Student vyjadroval pomocou 5-stupiiovej $kaly, kde 1
znamend Vyborny, a5 Nedostato¢ny. Tento novy typ Studentskych ankiet bol zavedeny
Vv ramci vnatorného systému zabezpeCovania kvality od akademického roku 2022, preto
v grafoch uvadzame (daje za posledné tri roky. Dotaznik na PF a RTF nebol spristupneny
v letnom semestri akad. roku 2022/2023, preto tieto Udaje chybaju z vyhodnotenia.

Podiel studentov, ktori vyplnili dotaznik
2023/2024 letny semester
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Graf ¢. XIIl/1 Podiel Studentov v %, ktori sa zucastnili vypiﬁania
anonymnych dotaznikov v letnom semestri 2023/2024

Podiel studentov, ktori vyplnili dotaznik
2024/2025 zimny semester
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Graf &. XIII/2 Podiel Studentov v %, ktori sa ziicastnili vypliiania
anonymnych dotaznikov v zimnom semestri 2024/2025

Na hore uvedenych grafoch je zndzorneny podiel Studentov v percentach, ktori sa
zucastnili vyplnania anonymnych dotaznikov hodnotenia kvality vyucby a ulitel'ov Studijného
programu v aktualnom akademickom roku.
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Podiel studentov, ktori vyplnili dotaznik 2022-2024
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Graf &. XIII/3 Vyvoj poctu Studentov v percentdch, ktori sa ziicastnili vypliania
anonymnych dotaznikov

Na hore uvedenom grafe je znazorneny vyvoj podielu Studentov v percentach, ktori sa
zcastnili vypliania anonymnych dotaznikov hodnotenia kvality vyucby a ucitelov Studijného
programu od zavedenia VSZK a novych typov dotaznikov na UJS.

Nasledovné grafy zobrazuji zhrnutie hodnotenia kvality vyucby a ucitel'ov Studijného
programu podra fakult.

Hodnotenie Urovne vyucovacieho procesu FEI
UJS - vroku 2024 -
1., I1., 11I. stuper - podla SP
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Graf ¢. XIII/4. Hodnotenie kvality vyucby a ucitelov Studijného programu v Ietnovm
semestri a. r. 2023/2024 a v zimnom semestri a. r. 2024/2025 na FEI UJS podla SP
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Hodnotenie Urovne vyucovacieho procesu FEI UJS

2023/2024 letny semester - 1., Il. a lll. st. - podla otazok
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Graf ¢. XIII/5 Hodnotenie kvality vwucby a ucitelov Studijného programu v letnom semestri
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Graf ¢. XIII/6 Hodnotenie kvality vyucby a ucitel
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Hodnotenie Urovne vyucovacieho procesu PF UJS - v
roku 2024 |. stuperi - podla SP
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Graf ¢. XIII/7 Hodnotenie kvality vwucby a ucitelov Studijného programu v letnom semestri
a. r. 2023/2024 a v zimnom semestri a. r. 2024/2025 na PF UJS podla SP — I. stuper

Hodnotenie Urovne vyucovacieho procesu PF UJS - v roku 2024
II. a lll. stuperi - podla SP
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Graf ¢. XII1/8 Hodnotenie kvality vyucby a ucitelov Studijného programu v letnom semestri
a. r. 2023/2024 a v zimnom semestri a. r. 2024/2025 na PF UJS podla SP — I a III. stuperi
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Graf ¢. XIII/9 Hodnotenie kvality vyucby a ucitelov Studijného programu v letnom semestri

6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00
0,00

a.r. 2023/2024 na PF UJS podla otazok — 1., |l. a IIl. stupen

Hodnotenie urovne vyucovacieho procesu PF UJS

2024/2025 zimny semester - 1., Il. a lll. st. - podla otazok

Ako hodnotite Ako hodnotite Ako hodnotite

Ako hodnotite Ako hodnotite

aktudlnost zabezpedenie dostupnost profesionalitu vyucovacie
uéebného obsahu studijného literatiry a ucitelov metady uditelov
studijného programu elektronickych studijného studijného
programu? pomdckami? uéebnych programu? programu?
materidlov na
hodinach
Studijného
programu?
mAjb mBb m Chb Hb H b m Kb mMb ®EMjb ENjb
EmSjb ®WUzb ®WPPY ®PPVe mAjm ®Bm Chm ®mHm ®=Im
EKm ®HMmMm EBEMjm ENm BESm BUzm UPv UPVe = DDdd

Ako hodnotite

metady
hodnotenia

ucitelov
Studijného
programu?

Graf ¢. XIII/10 Hodnotenie kvality vyucby a ucitelov studijného programu v zimnom semestri

a. r. 2024/2025 na PF UJS podla otazok — 1., Il. a Ill. stupen
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Hodnotenie Urovne vyucovacieho procesu RTF UJS -

v roku 2024 - 1., Il., Ill. stupen - podla SP
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Graf ¢. XIII/11 Hodnotenie kvality vwucby a ucitelov Studijného programu v letnom semestri
a. r. 2023/2024 a v zimnom semestri a. r. 2024/2025 na RTF UJS podla SP

Hodnotenie Urovne vyucovacieho procesu RTF UJS
2023/2024 letny semester - 1., II. a lll. st. - podla otazok
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Graf ¢. XI11/12 Hodnotenie kvality vwucby a ucitelov Studijného programu v letnom semestri
a. r. 2023/2024 na RTF UJS podla otazok — 1., Il. a III. stupen
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Graf ¢. XIII/13 Hodnotenie kvality vyucby a ucitelov Studijného programu v zimnom semestri

a. r. 2024/2025 na RTF UJS podla otazok — 1., Il. a Ill. stupen

Od akademického roku 2022/2023 Studenti maji moznost’ anonymne sa vyjadrit’ aj

K ¢innosti §tudijného oddelenia fakult, a k sluzbam CIS, UK a SD. Dotazniky st spristupnené
pre Studentov cez Akademicky informacny systém UJS.

Dotaznik na hodnotenie ¢innosti $tudijného oddelenia sa sklada zo 6 uzatvorenych

otazok, a jednej otvorenej otazky.

Ako hodnotite tyzdenny rozvrh strankovych hodin studijného oddelenia?

Ako hodnotite dodrziavanie strankovych hodin $tudijného oddelenia?

Ako hodnotite presnost’ a aktudlnost’ informéacii odosielanych zo Studijného oddelenia?
Ako hodnotite kvalitu administrativnej prace Studijného oddelenia (osobne alebo v
elektronickej forme)?

Ako hodnotite efektivnost’ administrativnej prace Studijného oddelenia (osobne alebo v
elektronickej forme)?

Ako hodnotite ochotu/zdvorilost’ zamestnancov Studijného oddelenia?

Prosime Vas v zaujme efektivnejSej cinnosti Studijného oddelenia, uved'te svoje
zlepSovacie pripomienky, navrhy.

V uzatvorenych otadzkach sa Student vyjadroval pomocou 5-stupniovej skaly, kde 1

znamena Vyborny, a 5 Nedostato¢ny.
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Hodnotenie studijného oddelenia v roku 2024
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Graf ¢. X111/14 Hodnotenie Studijného oddelenia v letnom semestri a. r. 2023/2024 a v zimnom
semestri a. r. 2024/2025 podla otdzok

Hodnotenie studijného oddelenia
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Graf ¢. XIII/15 Hodnotenie Studijného oddelenia — trend

Dotaznik na hodnotenie CIS sa sklada zo 6 uzatvorenych otazok, a jednej otvorenej
otazky. V uzatvorenych otazkach sa $tudent vyjadroval pomocou 5-stuptiovej Skaly, kde 1
znamena Vyborny, a 5 Nedostato¢ny.

— Ako hodnotite kvalitu pristupu k sieti WI-FI v budovach univerzity?
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— Ako hodnotite mnozstvo a kvalitu pocitacov pouzivanych Studentmi?

— Ako hodnotite reprografické sluzby (kopirovanie, tlacenie, skenovanie), ktoré su
Studentom k dispozicii?

— Ako hodnotite kvalitu administrativnej prace CIS (osobne alebo v elektronickej forme)?

— Ako hodnotite rychlost’ administrativnej prace CIS (osobne alebo v elektronickej
forme)?

— Ako hodnotite ochotu/zdvorilost zamestnancov CIS?

— Prosime Vas v zaujme efektivnejsej cinnosti CIS, uvedte svoje zlepSovacie
pripomienky, navrhy.

Hodnotenie CIS v roku 2024
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Graf ¢. XIII/16 Hodnotenie CIS v letnom semestri a. r. 2023/2024 a v zimnom semestri
a. r. 2024/2025 podla otdzok
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Graf ¢. XIII/17 Hodnotenie CIS — trend
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Dotaznik na hodnotenie UK sa sklada zo 6 uzatvorenych otazok, a jednej otvorenej
otazky. V uzatvorenych otazkach sa $tudent vyjadroval pomocou S-stuptiovej Skaly, kde 1
znamena Vyborny, a 5 Nedostato¢ny.

— Ako hodnotite vybavenie UK odbornou literatarou?

— Ako hodnotite informacny obsah ¢itatel'skej plochy?

— Ako hodnotite sluzby poskytované UK?

— Ako hodnotite vypozi¢nu lehotu knih, ¢itaciek e-knih, CD, DVD?

— Ako hodnotite otvéaracie hodiny UK?

— Ako hodnotite ochotu/zdvorilost’ zamestnancov UK?

— Prosime Vias v zaujme -efektivnejSej cCinnosti UK, uvedte svoje zlepSovacie
pripomienky, navrhy.

Hodnotenie UK v roku 2024
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Graf ¢. XIII/18 Hodnotenie UK v lethom semestri a. r. 2023/2024 a v zimnom semestri
a. r. 2024/2025 podla otdzok
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Graf ¢. XIII/19 Hodnotenie UK — trend
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Dotaznik na hodnotenie &innosti SD sa sklada zo 8 uzatvorenych otazok, a jednej
otvorenej otazky. V uzatvorenych otazkach sa Student vyjadroval pomocou 5-stupiiovej Skaly,
kde 1 znamen& Vyborny, a 5 Nedostato¢ny.

— Ako hodnotite proces posudzovania poziadavky o ubytovanie?

— Ako hodnotite moznost’ vyberu spolubyvajuceho?

—  Ako hodnotite vybavenie, zariadenie obytnych izieb SD?

— Ako hodnotite vybavenie, zariadenie spolo€enskych miestnosti?

—  Ako hodnotite vieobecn &istotu, vntitorny poriadok SD?

—  Ako hodnotite vonkajsie prostredie SD?

— Ako hodnotite moZnosti stvisiace s volnoasovymi aktivitami poskytovanymi SD

(oddych, relax, Sportovanie atd’.)?

—  Ako hodnotite ochotu/zdvorilost’ zamestnancov SD?
— Prosime Vs v zaujme efektivnejiej ¢innosti SD, uved'te svoje zlepSovacie pripomienky,
navrhy.

Hodnotenie SD v roku 2024
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Graf &. XI11/20 Hodnotenie SD v letnom semestri a. r. 2023/2024 a v zimnom semestri a. r.

2024/2025 podla otdazok
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Graf ¢&. XII1/21 Hodnotenie SD — trend
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Cielom ankiet bolo ziskat spdtni védzbu od Studentov tykajucu sa kvality vyucby,
organiza¢ného zabezpecenia Studia a celkovej spokojnosti s priebehom Studia. Ziskané udaje
sluzia ako podklad pre d’alSie zlepSovanie kvality vzdeldvania na univerzite. Nasledujuci graf
znazoriuje sumar vysledkov studentskych ankiet z roku 2024.

Vysledky studentskych ankiet na UJS v roku 2024
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Graf ¢. XI11/22 Sumdr Studentskych ankiet v letnom semestri a. r. 2023/2024
a v zimnom semestri a. r. 2024/2025

Mechanizmus zabezpecéovania a monitorovania kvality vzdelavania na UJS v roku
2024

Clanok 3 Smernice rektora ¢. 7/2022 o pravidelnom monitorovani procesu vyuovania a
predmetov formou hospitacii na UJS popisuje moznych hospitantov a osoby zapojené do
realizadcie monitorovania a pravidelného hodnotenia Studijnych programov (vratane metod
hodnotenia §tudentov): Na pravidelnom monitorovani vyuéovacieho procesu sa podiela ZOSP
a priamy nadriadeny vysokoskolského ucitel'a podla ¢lanku 5 Smernice rektora ¢. 5/2021 o
pdsobnosti zodpovednych 0sob Studijnych programov, habilitatného a inauguracného konania
a ostatnych ucitelov na UJS (pristupné v AIS: Vnutorné akty riadenia UJS, rok 2021, ¢. 30), s
cielom zabezpeCovania kvality a pravidelného hodnotenia Studijnych programov na UJS. Na
pravidelnom monitorovani vyucovacieho procesu sa mézu podielat aj d’alSie nadriadené
osoby, napr. prodekan, dekan, prorektor, rektor s cielom zabezpeCovania kvality a
pravidelného hodnotenia Studijnych programov na UJS. Na monitorovani vyucovacieho
procesu sa mozu podielat’ aj Studenti, zamestnavatelia z prisluSného odvetvia hospodarstva a
iné zainteresované osoby podl'a pravidiel popisanych v ¢lanku €. 5 a 8 Smernice rektora ¢.
7/2022 o pravidelnom monitorovani procesu vyucovania a predmetov formou hospitacii na
UJS (pristupné v AIS: Vnutorné akty riadenia UJS, rok 2022, ¢. 32). Hospitacie na
vyucovacich hodindich mozu realizovat aj ostatni vysokoskolski wucitelia v ramci
zabezpecovania kvality predmetu, ktory zabezpecuju a hodnotia viaceri vysokoskolski ucitelia
spolo¢ne. Tu ide o zamestnancov aj doktorandov. Hospitacie na vyucovacich hodinach mézu
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realizovat’ aj ostatni vysokoSkolski ucitelia v ramci sebavzdeldvania s cielom rozvijat’ svoje
pedagogické, odborné, didaktické a iné zruc¢nosti alebo osvojenia si metodiky vyucovania
daného predmetu.

Na PF UJS v roku 2024, konkrétne v letnom semestri akademickeho roka 2023/2024
av zimnom semestri akademického roka 2024/2025 realizovali zodpovedné osoby za SP
hospitacie Vv jednotlivych $tudijnych programoch podl'a ¢l. 4 Smernice rektora ¢. 7/2022 o
monitorovani procesu vyucovania a predmetov formou hospitacii na UJS. V roku 2024 za
jednotlivé SP hospitantmi bolo 12 zodpovednych oséb a hospitovanymi uditefmi 36, a to v
dvanastich studijnych programoch. Hospitacie sa uskutoc¢nili na 1., 2. aj 3. stupni §tadia, z toho
na 3. stupni $tudia v ramci $tudijnych programov Didaktika dejepisu a Pedagogika. Priebeh
hospitécii a hodnotenie pedagogického procesu osobami zodpovednymi za $tudijné programy
bolo v kazdom pripade zapisané v Sprave 0 pravidelnom monitorovani procesu vyucovania
a predmetov formou hospitacii na PF UJS, ktoré st archivované na prislusnych katedrach.
Namety, postrehy, pripomienky boli prekonzultované s hospitovanymi vyucujicimi.
V prevaznej vacsine boli vyzdvihnuté silné stranky vyucujicich a kladné stranky vyucovacieho
procesu. V pripade potreby sa viedla diskusia ohladne moZznosti na dalSie skvalitnenie
vyucovacieho procesu. V koneénom dosledku sa z hospitacii vyvodili potrebné zéavery, ktoré
vyustili do konkretizacie odporucani a opatreni na odstranenie pripadnych negativnych javov.
Hospitacie a diskusie hospitantov a hospitujicich prebiehaju jednak so zdmerom skvalitnenia
pedagogickej ¢innosti vyucujucich ako aj celkového zlepSenia urovne vzdelavacieho procesu.
FEI UJS a RTF UJS neposkytli konkrétne informécie o hospitaciach, ale tieto hospitacie boli
zdokumentované. Vysledky hospitacii dekan prekonzultoval s hospitovanymi pedagdgmi, aby
v buddcnosti mohli implementovat’ vysledky a zavery hospitacii na skvalitnenie vyu¢ovacieho
procesu.

Smernica o procesoch vnutorného systému kvality UJS definuje, Ze jeden zo zakladnych
principov udrZatel'nosti vnutorného systému kvality univerzity je princip neustdleho
zlepsovania kvality. Tento princip vychadza z identifikacie potrieb a ocakavani Studentov,
zamestnancov a d’alSich zainteresovanych stran. Vo vsetkych procesoch vzdelavania, tvorivej
¢innosti a sluzieb sa univerzita snazi neustdle zlepSovat’ vSetky aspekty tychto ¢innosti, preto
od roku 2021 funguje osobitnd e-mailova adresa na podéavanie podnetov: podnety@ujs.sk.
Podanymi podnetmi sa zaoberd RZK fakulty a RZK UJS, pripadne DPS RZK UJS. V pripade
ich akceptacie sa prijmt adekvatne opatrenia na zlepSenie kvality.

V roku 2024 bolo do tejto schranky zaslanych 15 podnetov — z toho 4 od $tudentov, a 11
od zamestnancov. Externé osoby podnet zatial’ nepodali. Jeden z podanych podnetov nebol
akceptovany Radou zabezpecovania kvality UJS. Z akceptovanych podnetov sa vyriesil jeden,
ostatné boli k 31. 12. 2024 este v procese rieSenia. Z roku 2022 dva podnety su eSte v procese
rieSenia. Stav rieSenia podanych podnetov uvadza tabul’ka nizsie.

Cislo podnetu Akceptovany/Neakceptovany Stav koncom roku 2024

712022 akceptovany V procese rieSenia
17/2022 akceptovany v procese rieSenia
1/2024 akceptovany vyrieSeny
212024 akceptovany Vv procese riesenia
3/2024 akceptovany v procese rieSenia
4/2024 akceptovany v procese rieSenia
5/2024 neakceptovany -

6/2024 akceptovany V procese riesenia
712024 akceptovany Vv procese riesenia
8/2024 akceptovany v procese rieSenia
9/2024 akceptovany v procese rieSenia
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10/2024 akceptovany v procese riesenia
11/2024 akceptovany v procese riesenia
12/2024 akceptovany Vv procese rieSenia
13/2024 akceptovany v procese rieSenia
14/2024 akceptovany v procese rieSenia
15/2024 akceptovany v procese riesenia

Tab. ¢. XIII/1 Stav rieSenia podnetov v roku 2024
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Nasledujuci  graf znazoriuje pocdet evidovanych, aztoho akceptovanych
a neakceptovanych podnetov v rokoch 2022-2024.

Pocet evidovanych, akceptovanych a neakceptovanych
podnetov

2022

2023 2024

mevidované makceptované m neakceptované

Graf ¢. X111/23 Prehlad evidovanych, akceptovanych a neakceptovanych podnetov
za roky 2022-2024

Na nasledujicom grafe je znazorneny stav akceptovanych podnetov, z ktorého vyplyva,
Ze ku koncu roka 2024 zostali este 2 podnety Vv procese rieSenia z roku 2022 a 13 podnetov je
V procese rieSenia z roku 2024.

Stav akceptovanych podnetov ku koncu roka 2024

2022

2023 2024

B stiahnuté M vyriesené M nevyrieSené v procese rieSenia

Graf ¢. XI1l/24 Prehlad stavu akceptovanych podnetov ku koncu roka 2024
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Nasledujtici graf znazornuje prehl'ad evidovanych podnetov, ktoré boli rieSené v RZK
UJS podrla podavatela (nie st v niom obsiahnuté neakceptované a stiahnuté podnety).

Prehlad evidovanych riesenych podnetov podla podavatela
14

12

: I H B l

2022 2023 2024

[+.2]

=)

=

o]

M zamestnanec MStudent mexterny podavatel

Graf ¢. XIII/25 Prehlad riesenych podnetov podla podavatela

Na grafe niz8ie je znazorneny podiel Studentov, ktori v roku 2024 zanechali $tadium,
boli vylic¢eni zo S$tadia z disciplinarnych dovodov alebo pre nesplnenie poziadaviek k
pokracovaniu v Studiu.

Ubytok studentov
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20 3 1 - 1 0 10 % 0
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FEI 2024 PF 2024 RTF 2024

B Zanechanie 5tudia; Nedostavenie sa na zapis
B Vylicenie z disciplinarmych dévodov
m Vylicenie zo Studia pre nesplnenie poZiadaviek; Neskoncenie studia v termine

Smrt tudenta

Graf ¢. XIII/26 Podiel studentov, ktori v roku 2024 zanechali studium alebo boli vyluceni
zo Studia z disCip. dovodov, pre nesplnenie pozZiadaviek k pokracovaniu v Studiu alebo smrti
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Ubytok $tudentov 2022-2024
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Graf ¢. XI11I/27 Sumar ubytku Studentov, ktori v rokoch 2022-2024 zanechali studium alebo
boli vyluceni zo studia z disCip. dévodov, pre nesplnenie poziadaviek k pokracovaniu v Studiu
alebo smrti

Pristup k internetu, pocitacové vybavenie UJS s pristupom pre Studentov

UJS disponuje 3 pocitacovymi ucebiiami na PF UJS, 5 pocitacovymi u¢ebnami na FEI
UJS a 1 pogitatovou uéebiou v konferenénom centre. Studenti maju volny pristup k internetu
vo vSetkych budovach univerzity formou verejne pristupnych pocitacovych termindlov.
Takisto je zabezpecené¢ WiF1i pripojenie s volnym pristupom k internetu s autentifikaciou.

c. Tvoriva ¢innost’

Pravidla zabezpecenia kvality a etiky vyskumu

Pravidla aorganiza¢na Struktura, prostrednictvom ktorych UJS zabezpeCuje kvalitu
a etiku vykondvaného vyskumu su popisané v dokumente Vnutorny systém zabezpecovania
kvality vysokoskolského vzdelavania na UJS, v ¢lanku Proces zabezpecovania a hodnotenia
kvality tvorivej ¢innosti UJS. Koncepcia budovania vyskumu a tvorivej ¢innosti na UJS
vychéadzala zo schvaleného DIhodobého zameru UJS. Ulohou UJS v oblasti vedy a vyskumu
bolo vykonavat’ zakladny vyskum, aplikovany vyskum a vyvoj, vyuzivat’ najnovsie poznatky
vedy a techniky pri vzdelavani Studentov a zapajat’ ich do tvorivej vedeckej ¢innosti. Vyskum
na UJS je orientovany a koncentrovany na oblasti, ktoré vyplyvaju z poslania a vedecko-
pedagogickej orientacie UJS.

Akademicki zamestnanci UJS vykonavaju zakladny vyskum vo vSetkych vednych
oblastiach, ktoré su spété so Studijnymi odbormi a Studijnymi programami akreditovanymi na
UIJS alebo so stuvisiacimi $tudijnymi odbormi. Aplikovany spolo¢enskovedny vyskum na UJS
je zamerany hlavne na potreby mad’arskej narodnostnej mensiny na Slovensku, ked’ze UJS
bola zriadend za ucelom poskytnutia moznosti vysokoskolského vzdeldvania predovsetkym pre
prislusnikov mad’arskej narodnostnej mensiny, ¢o tvori aj zdkladnu bazu zdujemcov o §tadium
na UJS. Sekundarnou cielovou skupinou prijemcov vysledkov aplikovaného vyskumu su
podnikatel'ské subjekty, firmy, Skoly a cirkevné spoloCenstva v tychto regionoch, pre ktorych
Skola vychovava buducich absolventov podl'a ich poZiadaviek.

UJS si plne uvedomuje dolezitost prepojenia vedy a vyskumu s vysokoskolskym
vzdelavanim, a preto vo vzdeldvacej ¢innosti sa opiera o najnovsie poznatky vedného odboru,
v ktorom sa vzdelavanie realizuje, vyucbu predmetov zabezpecuje odbornikmi, ktori realizuji
aktivny vedecky vyskum v danom alebo suvisiacom vednom odbore.
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ZvySovanie kvality a podpora vyskumnej éinnosti UJS

Neoddelitelnou sucastou zabezpeCovania kvality tvorivej cinnosti akademickych
zamestnancov UJS je ich vyber. Pri procese vyberu akademickych zamestnancov sa UJS riadi
zdkonom a vnutornym predpisom: Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych
miest vysokoskolskych ucitelov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkcii
profesorov a docentov a funkcii veducich zamestnancov UJS, a vnatornym predpisom fakult:
Vseobecné kritéria na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov a konkrétne podmienky
vyberového konania na obsadzovanie funkcii profesorov na jednotlivych fakultach. Vyber
vysokoskolskych ulitelov na UJS je transparentny, objektivny, odborne fundovany a
realizovany na zaklade vopred znamych poziadaviek a kritérii, ktoré st v stlade s poslanim a
dlhodobym zédmerom vysokej Skoly a so vSeobecne zdvidznymi predpismi a Standardmi
SAAVS.

V sulade s Etickych kdédexom a Zasadami UJS o vyhlaseni neplatnosti Statnej skasky
alebo jej stcasti, vyhldseni neplatnosti rigoréznej skusky alebo jej sucasti, odnati vedecko-
pedagogického titulu alebo umelecko-pedagogického titulu, ndvrhu na odvolanie profesora a
vzdani sa akademického titulu, UJS venuje zvySenll pozornost’ zachovavaniu vedeckej
integrity a dodrziavaniu akademickej etiky, ostrazitosti voc¢i plagiatorstvu a dal§im
akademickym podvodom.

Hodnotenie Urovne v oblasti vedy

Pri zabezpeCovani kvality tvorivej cinnosti jednotlivé fakulty zabezpecuji, aby
zameranie jednotlivych tvorivych c¢innosti zodpovedalo vystupom vzdeldvania a uroven
vysledkov tvorivych ¢innosti zodpovedala trovni kvalifikacného ramca uskutoéiiovaného
vzdelavania. Hodnotenie kvality tvorivej ¢innosti UJS prebieha podla Studijnych odborov
akreditovanych na jednotlivych fakultach univerzity a v d’al$ich suvisiacich vednych odboroch,
ktoré suvisia so Studijnymi programami uskuto¢iiovanymi na univerzite. Pre potreby
zabezpecovania a hodnotenia kvality tvorivej ¢innosti sa na kazdej fakulte najmenej kazdé dva
roky (vzdy do 31. 3. dané¢ho roku) vypracuva suhrnna Hodnotiaca sprava tvorive] ¢innosti
fakulty, ktora obsahuje hodnotenie tvorivej ¢innosti. Hodnotenie urovne v oblasti vedy na UJS
bolo vykonané Vedeckou radou UJS dna 15. 5. 2024. Umelecku ¢innost’ UJS nevykazuje.

V roku 2024 sa UJS aktivne pripravovala na vedecké hodnotenie VER 2026, ktoré
organizuje ministerstvo. Cielom tohto hodnotenia je externé posudenie urovne vyskumne;j
¢innosti vysokych 8kol na zéklade vystupov za predchadzajiuce obdobie, s dorazom na kvalitu a
vedecky prinos jednotlivych publikacii a projektov. Priprava na toto hodnotenie zahfiiala zber a
analytické spracovanie dat o vyskumnej produkcii univerzity za obdobie rokov 2020 — 2024.

d. Zapojenie internych a externych zainteresovanych stran

Zapéajanie internych a externych zainteresovanych strdn do pripravy tvorby
a realizacie Studijnych programov

Navrhy Studijnych programov (novych alebo zostlad'ovanych) sa na UJS vypracovavaju
v stilade s platnymi Standardami pre $tudijny program (SpSP) vydanymi SAAVS a v stlade
s poslanim a strategickymi ciel'mi uréenymi v DIhodobom zamere UJS.

Pri schvalovani Studijného programu sa zaruci nezavislé, nezaujaté, objektivne, odborne
fundované, transparentné a spravodlivé postidenie navrhu §tudijného programu podla Cl. 3.
SpSP. Studijny programu prerokiiva Rada pre zabezpedenie kvality fakulty. Posudeny SP
predklada dekan fakulty rektorovi UJS spolu so zapisnicami z rokovani, posudkom
a tabul'kovym prehl'adom zapojenych oso6b. Navrh Studijného programu schval'uje Rada pre
zabezpecovanie kvality UJS. Na priprave navrhu Studijnych programov sa podiel’aju pracovné
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skupiny, ktorych ¢lenmi st aj osoby zodpovedné za Studijné programy a d’alsi pedagogicki
zamestnanci. Na rokovania sa prizyvaju zastupcovia Studentov, absolventov zamestnavatel'ov
a daldich zainteresovanych stran. Cinnost’ pracovnych skupin pripravujucich $tudijné
programy prebieha v stilade s €l. 7 Vnutorného systému zabezpecovania kvality vzdelavania na
uJsS.

Uvadzame menny zoznam externych zainteresovanych stran, ktoré sa aktivne zapojili
do tvorby a upravy jednotlivych Studijnych programov v ramci fakultnych rad zabezpecovania
kvality:

— Magr. Veronika Bugér, PhD. — absolvent PF UJS

— Mgr. Arpad Olveczky — zastupca zamestnavatel'ov a d’alich zainteresovanych osdb

— Kirisztina Molnar — externy posudzovatel’, MSVVa$

— Ing. Arpdd Szabd, CSc. — Agroservis spol., s.r.o., konatel spolo¢nosti, externy
posudzovatel’, zastupca zamestnavatel'ov a d’alSich zainteresovanych stran

— Magr. Buza Zsolt, PhD. — ¢len v zastupeni Reformovanej krest'anskej cirkvi na Slovensku.

Menny zoznam d’al$ich zastupcov internych a externych zainteresovanych stran obsahuje
dokument Menny zoznam zapojenych o0s6b (Priloha Smernice o procesoch vnutorného
systému kvality UJS), ktory je povinnou stiéastou akreditaéného spisu kazdého SP na UJS,
a pomaha sledovat’ osoby zapojené do vypracovania navrhu SP a osoby zapojené do posudenia
a schval'ovania SP, a vylagit tak konflikt zaujmov.

UJS udrziava zavdzné partnerstva, ktoré umoznuju Gcast’ relevantnych zainteresovanych
stran na zabezpecCovani kvality, realizacii a rozvoji Studijnych programov.

Zazmluvneni poskytovatelia praxe a partnerstva

FEI UJS

V roku 2024 FEI UJS odbornt prax riesila nasledovne: spolupracovala s celkovo 30
zmluvnymi partnermi v $tudijnom programe Aplikovana informatika (1. a 2. stupen $tudia),
ako aj s 30 partnermi v Studijnom programe Ekonomika a manazment podniku (2. stupeni
Stidia), ktori poskytovali Studentom moznost’ absolvovat’ odbornii prax.

Rozsah povinnej odbornej praxe je stanoveny minimalne na 60 hodin za celé Stidium,
¢o zodpovedd minimdlne 3 tyzdinom praxe. Presné rozdelenie hodin a tyzdilov v ramci
jednotlivych akademickych rokov vsak nebolo Specifikované.

Kreditové ohodnotenie praxe pocas celého Stadia je nasledovné:

— Aplikovand informatika (1. stupen $tudia): 5 kreditov
— Aplikované informatika (2. stupen $tadia): 6 kreditov
— Ekonomika a manazment podniku (2. stupen Stadia): 5 kreditov

Tieto Udaje poukazuju na stabilnd spolupracu fakulty s praxou a systematické

zaclenenie praktickych skusenosti do Studijnych programov.

PF UJS

V ramci realizovanych Studijnych programov uvadzame aktualny zoznam
zazmluvnenych  poskytovatelov praxe pre rok 2024 na  web-stranke:
https://pf.ujs.sk/sk/studium/pedagogicka-prax.html

V  ramci realizovanych Studijnych  programov uvddzame zazmluvnenych
poskytovatel'ov praxe na web-stranke PF UJS (Stadium — Pedagogicka prax).

Katedra pedagogiky PF UJS v akademickom roku zabezpecuje predmety pedagogicke;j
praxe na bakalarskom stupni Stidia ana magisterskom stupni vyberové predmety
k pedagogickej praxi $tudentov kombinaénych uéitelskych $tudijnych programov. Studijny
program Predskolska a elementarna pedagogika a modularny $tudijny program PredSkolska
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pedagogika a vychovavatel'stvo zabezpeCuje Katedra predSkolskej a elementérnej pedagogiky
PF UJS. V ramci jednotlivych Studijnych programov je tiez koordinovana pedagogicka prax
Studentov, ktoru realizuji odborné katedry, ktora ich, ako buducich ucitel'ov, vychovavatel'ov
pripravuje na pedagogicko-didakticki pracu v edukacnej praxi. Zo spolo¢nych konzultacii
vSetkych =zainteresovanych internych aj externych strdn vyplyva potreba podpory
predovsetkym pedagogickej praxe, z toho dévodu boli v roku 2023 doplnené hodiny (a
vypracované informacné listy prisluSnych predmetov) Podpornej pedagogickej praxe ako
vyberového predmetu, v ramci Studijnych programov: Spolo¢ny zaklad kombina¢nych
ucitel'skych Studijnych programov, PredSkolskd pedagogika a vychovavatel'stvo, Ucitel'stvo
primarneho vzdelavania, aj na zaklade navrhov ZOSP v sulade s Cl. 5 bodu 4. pism. d)
Smernice rektora €. 5/2021 o pdsobnosti zodpovednych 0sob Studijnych programov na UJS.

V zosuladenom modularnom bakaldrskom Studijnom programe PredSkolska pedagogika
a vychovavatel'stvo je pedagogickd prax vyrazne posilnena. V Module 1 — Predskolska
pedagogika sa zvysila ¢asova dotacia pedagogickej praxe v materskej skole zo 40 hodin na 70
hodin, navysil sa aj pocet predmetov pedagogickej praxe v materskej Skole z dvoch na tri.
Popritom pedagogickéa prax Studenta v Skolskom klube deti je dotovana 20-hodinami, ¢im sa
celkova ucast’ Studentov na pedagogickej praxi zvysila na 90 hodin. V Module 2 —
Vychovéavatel'stvo sice pocet predmetov vztahujicich sa k pedagogickej praxi Studenta zostal
nezmeneny, ¢asova dotacia sa vSak mierne zvysila z 80 na 90 hodin za celé obdobie Studia.
Rovnako nastala zmena v kvalite pedagogickej praxe. Velkou vyhodou je, ze obsah
zosuladeného S$tudijného programu apeluje na to, aby Studenti nielen pozorovali, ale tiez
planovali, viedli arealizovali vychovné a eduka¢né cinnosti v Skolskych vychovno-
vzdelavacich zariadeniach.

Za dolezité povazujeme uviest tiez to, ze celkovad zataz Studenta, ktord sa odvija od
pridelenych kreditov k predmetom pedagogickej praxe je v zostladenom $tudijnom programe
ovela vyssia — 150 pracovnych hodin vramci jednotlivych modulov za celé obdobie
bakalarskeho studia.

V zostladenom S$tudijnom programe Predskolska pedagogika a vychovavatel'stvo
absolvuju Studenti oboch modulov vzdeldvania prax Styrikrat za celé obdobie bakalarskeho
Stadia. Ide o nasledovné predmety:

Modul 1 — Predskolska pedagogika

— Pedagogickéa prax 1 (PPX1) — Hospita¢na pedagogicka prax v materskej $kole (20 hodin,

1 kredit).

— Pedagogické prax 2 (PPX2) — Hospita¢na pedagogicka prax v skolskom klube deti (20
hodin, 1 kredit).
— Pedagogicka prax 3 (PPX3) — Hospita¢no-asistentska prax v materskej Skole (20 hodin,

1 kredit).

— Pedagogicka prax 4 (PPX4) — Savisla vystupova pedagogickd prax v materskej $kole

(30 hodin, 2 kredity).

— Modul 2 — Vychovavatel'stvo
— Pedagogickd prax 1 (PPX1) — Hospitatna pedagogicka prax v materskej Skole

a Specialnej zakladnej Skole (20 hodin, 1 kredit).

— Pedagogicka prax 2 (PPX2) — Hospitacna pedagogicka prax v Skolskom klube deti

(SKD), centre vol'ného ¢asu (CVC), skolskom internate (SI), z ktorych si $tudent vybera

2 zariadenia (20 hodin, 1 kredit).

— Pedagogicka prax 3 (PPX3) — Hospitaéno-asistentska prax v SKD, CVC, SI, z ktorych si

Student vybera 2 zariadenia (20 hodin, 1 kredit).

— Pedagogicka prax 4 (PPX4) — Stvisla vystupovéa pedagogicka prax v SKD, CVC, SI, z
ktorych si $tudent vybera 1 zariadenie (30 hodin, 2 kredity).
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V ramci zosuladovaného Studijného programu sa zvySenim cCasovej dotéacie
pedagogickych praxi kladie vd¢si déraz na pripravu Studentov v oblasti planovania, realizacie
a riadenia edukac¢ného procesu.

Je dolezité tiez vyzdvihnat, Ze Studenti moézu v oboch moduloch vzdelavania
absolvovat’ volitelny predmet s ndzvom Skolska staz (STZ). Ide o moznost’, ktora roziruje
pedagogickd prax o d’alSiu pedagogicki pracu Studenta v priamom edukacnom prostredi.
Dalsou moznostou nadobtdania profesijnych kompetencii je absolvovanie predmetu
Dobrovolnicka ¢innost’ (DOC). Ako vyplyva z uvedeného, zosuladeny Studijny program sa
sustred’uje na skusenostné ucenia sa Studenta.

Pre Studentov zostladenych kombinacnych ucitel'skych Studijnych programov prvého
stupna sa pedagogicka prax realizuje nasledovne:

— Uvodna pedagogicka prax (PPX1) — sa realizuje v zakladnej alebo strednej $kole (1
kredit, 2. semester).

— Pedagogicka prax 2 — hospitaéna (PPX2) — sa realizuje ako hospita¢nd, zamerana na 1.
aproba¢ny predmet v zakladnej alebo strednej Skole (1 kredit, 4. semester).

— Pedagogicka prax 3 — hospitaéna (PPX3) — sa realizuje ako hospitaéna, zamerana na 2.
aprobaény predmet v zédkladnej alebo strednej Skole (1 kredit, 5. semester).

— Skolska staz (STZ) — forma vyberovej pedagogickej praxe (1 kredit, 4. semester).

— Dobrovolnicka ¢innost’ (DOC/) — forma vyberovej pedagogickej praxe (1 kredit, 6.
semester).

Pre Studentov zosuladeného Studijného programu UciteI'stvo pre primarne vzdeldvanie
(2. stupent) je pedagogicka prax zabezpecovana nasledovne:

— Pedagogicka prax V. (PPX5) — hospitacna pedagogicka prax sa realizuje v zakladne;j

Skole (1 kredit, 2. semester).

— Pedagogické prax VI. (PPX6) — vystupova priebezna pedagogicka prax sa realizuje na

Z8 (2 kredity, 3. semester).

— Pedagogické prax VII (PPX7) — vystupova suvisla pedagogicka prax v zakladnej Skole

(4 kredity, 4. semester).

— Pedagogické praktikum (PEP) — forma vyberovej pedagogickej praxe pre Studentov
druhého stupiia vysokoskolského stadia (1 kredit, 1. semester).
— Skolska staz (STZ) — forma vyberovej pedagogickej praxe (1 kredit, 2. semester).
— Dobrovolnicka ¢innost’ (DOC) — forma vyberovej pedagogickej praxe (1 kredit, 3.
semester).
Pre Studentov v magisterskom stupni Stidia v zostladenych ucitel'skych kombinaénych
Studijnych programoch sa pedagogicka prax realizuje nasledovne:
— Pedagogicka prax IV. (2 kredity, 2. semester).
— Pedagogickéa prax V. (2 kredity, 3. semester).
— Pedagogickéa prax VI. (4 kredity, 4. semester).
— Pedagogické praktikum (EDU) — forma vyberovej pedagogickej praxe pre Studentov
druhého stupiia vysokoskolského stadia (1 kredit, 1. semester).
— Skolska staz (STZ) — forma vyberovej pedagogickej praxe (1 kredit, 2. semester).
— Dobrovolnicka ¢innost (DOC) — forma vyberovej pedagogickej praxe (1 kredit, 1.
semester).

RTF UJS

Studenti na vianoéné a velkonoéné sviatky chodia do zborov na tzv. ,legicie”, v
priebehu ktorych slaZia v zboroch poboznosti. Studenti vyberaji cirkevné zbory na legacie,
a vykondvajii bohosluzby v cirkevnych zboroch Reformovanej krestanskej cirkvi na
Slovensku, na zaklade pokynov miestnych duchovnych. Je to ddlezitd metdéda a moznost’ na
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prax. Pred lega¢nou sluzbou kazdy Student je pripraveny na konkrétnu legacnu sluzbu. Vo faze
pripravy sa zaoberaju so Studentmi ucitelia Katedry systematiky a praktickej teologie. V roku
2024 studenti RTF absolvovali min. 2 legacie v cirkevnych zboroch Reformovanej krest'anske;j
cirkvi na Slovensku.

V priebehu Studia Studenti chodia na 2-tyzdnova prax do cirkevnych zborov, ktoré
organizuje Predsednictvo synody Reformovanej krest'anskej cirkvi na Slovensku.

Studenti §tudijného programu MDSS pocas $tadia sa maju zGdastnit’ podla $tudijného
planu 2-krat dvojtyzdnovej praxe, z ktorej jedna je prazdninova prax a ma sa uskutocnit’ v
Staitnom socidlnom Tustave, druhd je dvojtyzdiova prax, ktora sa uskutocnuje v cirkevnych
ustanovizniach.
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XIV. Krizova situacia v suvislosti s konfliktom na Ukrajine

UJS v SD poskytla &ast’ svojej volnej ubytovacej kapacity na ubytovanie odidencov
z Ukrajiny. V Pristavbe k SD Cajka bola vyélenend 1 cela chodba s kuchyiiou s kapacitou 21
izieb s maximalnym poctom 59 osdb. Chodba bola uzavreta pred ubytovanymi Studentami, aby
Studenti a odidenci sa nemohli miesat’ v budove SD. Vstup do vyélenenej chodby bola
vyrieSena z bo¢nej strany budovy, aby ubytovani Studenti a odidenci z Ukrajiny nemali
spolo¢ny vstup do SD. Ubytovanie bolo poskytnuté od 30. 11. 2022 do 30. 06. 2024. K 01. 01.
2024 v SD bolo ubytovanych 15 0sob v 8 izbach, najmi Zeny s detmi. K 30. 06. 2024 UJS
ukoncila ubytovanie odidencov. Podl'a zmluvy o poskytnuti prispevku za ubytovanie odidenca
medzi UJS a Ministerstvom dopravy a vystavby SR bola poskytnutd dotacia za ubytovanie
odidencov za obdobie od 01. 01. 2024 do 30. 06. 2024.
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XV. Kontaktné udaje

Adresa:

Univerzita J. Selyeho
Bratislavska cesta 3322
945 01 Komarno

ICO: 37961 632
DIC: 2021771543

Weboveé sidlo: ujs.sk
Kontakt:

tel.: +421 35 3260 848
e-mail: info@ujs.sk
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XVI. Sumar (Executive summary)

Z&kladnym poslanim UJS je rozvijat’ harmonicku osobnost’, vedomosti, mudrost’, dobro
a tvorivost’ v Cloveku a prispievat’ k rozvoju vzdelanosti, vedy, kultiry a zdravia pre blaho
celej spolocnosti. UJS je pravnickou osobou. Ako verejnd vysoka Skola je verejnopravna a
samospravna institicia. Hlavnou ulohou UJS pri napliiani jej poslania je poskytovanie
vysokoskolského vzdeldvania a vykonéavanie tvorivej vedeckej ¢innosti. Vyucovacim jazykom
univerzity je jazyk mad’arsky, jazyk slovensky a iné jazyky.

UJS podla poctu studentov patri medzi mensSie vysoké Skoly na Slovensku, k 31. 10.
2024 mala celkom 1 632 Studentov. Rovnaky pocet, 788 Studentov Studovalo na FEI UJS a na
PF UJS (48,28 % - 48,28 %), na RTF UIJS studovalo 56 studentov (3,43 %). 1 187 studentov
(72,73 %) studovalo v dennej a 445 (27,27 %) v externej forme $tudia.

Porovnanie poctu Studentov za rok 2024 s poctom v roku 2023 vykazuje znizenie,
Vv roku 2024 je pocet Studentov UJS o 31 Studentov nizs§i ako v roku 2023. Pocet Studentov
vykazuje za rok 2024 zniZenie v dennej aj v externej forme $tudia v porovnani s rokom 2023.

V roku 2024 na UJS uspesne ukoncilo stidium 415 Studentov, ¢o oproti minulému roku
predstavuje pokles 0 42 studentov. Z nich 299 $tudentov ziskalo titul bakalar (v skratke Bc.),
104 titul magister (v skratke Mgr.) a 12 titul PhD. Z celkového poctu absolventov ziskalo 309
vysokoskolské vzdelanie v dennej forme $tadia, a zvy$nych 106 v externej forme Stadia.

UJS sa aj prostrednictvom poskytovania rdéznych druhov Stipendii zabezpecCuje pre
svojich Studentov podnecujice, motivacné a optimalne prostredie k dosahovaniu o najlepSich
Studijnych vysledkov ¢i Gspechov v $portovo-zaujmovych aktivitdch. Podpora Studentov je
zabezpecend z prispevkov zo Statneho rozpoctu a z vlastnych zdrojov. Socidlne Stipendium zo
Statnych zdrojov bolo poskytnuté Studentom jednotlivych fakult v roku 2024 vo vyske 120 210
€, tehotenské Stipendium vo vyske 8 600 €, motivacné Stipendid zo Statneho rozpoctu vo vyske
78 430 €, stipendia z vlastnych zdrojov UJS vo vyske 24 285,69 €. Stipendia z investicie Planu
obnovy a odolnosti boli v roku 2024 vyplatené vo vyske 39 900 €.

V ramci podpornych ¢innosti maja Studenti UJS k dispozicii informacné systémy
a elektronické sluzby, ubytovanie v SD, stravovanie a knizni¢né sluzby.

Univerzite boli k 01. 09. 2024 priznané prava uskutociiovat’ vysokoskolské stadium a
udel’ovat’ prislusné akademické tituly absolventom Stidia:

e v1 a2. stupni S$tadia v Studijnom odbore 38. Ucitel'stvo a pedagogické vedy
v ucitel'skych Studijnych programoch tvorenych dvojkombinaciou z 10-tich Studijnych
programov (predmetov), a v d’alsich 4 studijnych programoch,
v 5 Studijnych programoch neucitel'ského smeru v 1. stupni Studia,
v 1 Studijnom programe spojen¢ho 1. a 2. stupiia Studia,
Vv 3 Studijnych programoch neucitel'ského smeru v 2. stupni Studia,
v 5 Studijnych programoch doktorandského Studia (3. stupnia Stadia).
Vyskum na univerzite sa orientuje a koncentruje do tych oblasti, ktoré vyplyvaju z
poslania a vedecko-pedagogickej orientacie UJS. Vedeckovyskumna ¢innost’ patri k prioritnym
aktivitdm univerzity a stava sa Coraz dolezitejSim kritériom hodnotenia jej kvality v doméacom,
¢1 medzinarodnom meradle. Koncepcia budovania vyskumu a tvorivej ¢innosti na UJS
vychadzala zo schvaleného Dlhodobého zameru UJS na roky 2022 — 2027. Ulohou UJS v
oblasti vedy a vyskumu je vykonavat’ zakladny vyskum, aplikovany vyskum a vyvoj, vyuzivat
najnovsie poznatky vedy a techniky pri vzdeldvani Studentov a zapdjat’ ich do tvorivej vedecke;j
¢innosti. Na UJS sa podporuju hlavne vyskumné projekty, ktoré umoziuju uplatnit’ odbornost’
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a vedeckovyskumnu erudiciu riesitel'ov a kde je garantovany adekvatny vysledok aj s ohl'adom
na vytvaranie vyskumného priestoru aj pre mladych pedagogickych zamestnancov.

UIJS sa aktivne zapaja do projektovej ¢innosti, ktoré su podporované z domécich alebo
zahrani¢nych grantovych schém. Uspesnost’ UJS v podavani domacich projektov v roku 2024
v jednotlivych vyzvach bola nasledovna: pocet podanych novych projektov VEGA je 7, pocet
podporenych projektov je 3 (aspesnost’ 42,9 %); pocet podanych novych projektov KEGA je 5,
pocet podporenych projektov je 3 (uspesnost’ 60 %); na vyzvu APVV nepodala UJS Ziadny
projekt.

V roku 2024 bolo na univerzite rieSenych 8 projektov podporenych z domaécich
grantovych schém (VEGA, KEGA, APVV). Z hladiska vnutornej Struktury boli rieSené 3
projekty VEGA (1 na FEI, 1 na PF a 1 na RTF), 4 projekty KEGA (2 na FEI, 2 na PF) al
projekt APVV (1 na FEI). V ramci d’alsej tvorivej Cinnosti sa na UJS riesili 2 projekty
podporené MSVVaM SR, a 3 projekty podporené Fondom na podporu kultiry narodnostnych
mensin. Z projektov podporovanych zo zahrani¢nych grantovych schém bol najvyznamenjsi
projekt grantového programu H2020, d’alej 5 projektov Erasmus+ (KA2), 2 vedeckeé projekty z
grantu International Visegrad Fund a projekt z grantu Eurépskeho fondu regionalneho rozvoja
— Interreg. UJS sa Uspesne uchadzala aj o ziskanie finan¢nych prostriedkov v rdmeci ostatnych
projektov.

Ako $pecializované vyskumné pracovisko vykondva na FEI svoju ¢innost’ Inteligentné
robotické centrum, ktoré v roku 2024 publikovalo vyznamnych 18 publikacii. Na PF UJS
vykonava vyskumni ¢innost’ Nanochemické a supramolekulové laboratorium, ktoré v roku
2024 publikovalo 5 vyznamnych vystupov. Na RTF vykonaval vyskumnu ¢innost’ Vyskumny
ustav pre cirkevné deijiny 20. storo¢ia a Vyskumny tstav Josephus.

Na UJS bol koncom roka 2023 vybudovany grantovy systém na podporu vedeckej,
umeleckej a d’alSej tvorivej Cinnosti mladych vysokoskolskych pracovnikov a doktorandov.
Grantovy systém nad’alej fungoval aj v roku 2024.

UJS venuje zvySenu pozornost’ aj stretegickému riadeniu l'udskych zdrojov. K 31. 12.
2024 pocet zamestnancov v pracovnom pomere bol nasledovny: vysokoskolski ucitelia 119,
vyskumni pracovnici 9, nepedagogicki zamestnanci 94.

UJS vroku 2021 az 2022 vytvorila a v roku 2023 az 2024 implementovala vnatorny
systém kvality. Rektor na tento ucel zriadil Radu pre zabezpecCovanie kvality UJS, ktora
pripravuje, koordinuje, kontroluje a hodnoti tvorbu, implementéaciu a uplatiovanie vniutorného
systému hodnotenia a zabezpeCovania kvality na univerzite. Do tvorby a Gpravy Studijnych
programov sa zapdjaji okrem o0sO6b zodpovednych za S$tudijné programy, dalSich
pedagogickych zamestnancov, zastupcov Studentov, absolventov zamestnavatelov aj d’alSie
zainteresované strany. Jednotlivé fakulty majd vytvorené vlastné vnutorné dokumenty, riadiace
schémy a opisané vlastné konkrétne procesy a postupy a priebezne hodnotia procesy
zabezpeCovania kvality vzdeldavania. Sucasti univerzity maji tiez sformulované vlastné
konkrétne procesy a postupy v oblasti zabezpeCovania kvality.

UJS ma vo svojich strategickych dokumentoch, najma v dlhodobom zamere, jasne
urcené strategické ciele z hladiska fiou uskuto¢novanych vzdeldvacich ¢innosti, tvorivych
Cinnosti a dalSich suvisiacich aktivit, ktoré su v sudlade s jej poslanim. UJS
vypracovala Dlhodoby zamer UJS na roky 2022-2027. V roku 2024 UJS pripravila Priebezné
vyhodnotenie DIhodobého zdmeru rozvoja UJS na roky 2022 — 2027 za roky 2022 — 2023.

Na zéklade principov tvorby politiky zabezpecovania kvality v roku 2024 na fakultach
UJS do procesu zabezpeCovania kvality boli zapojeni nielen zamestnanci univerzity, ale aj
Studenti, ktori na vSetkych trovniach riadenia (napr. v akademickom senate fakulty, v rade
zabezpecCovania kvality, v disciplindrnej komisii atd’.) prispeli k neustilemu zlepSovaniu


https://www.ujs.sk/documents/Dlhodoby.zamer.rozvoja.UJS%202022-2027.pdf
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kvality vyucovacieho procesu a tvorivej Cinnosti. V procese zabezpecovania kvality bola
zachovana transparentnost’ a doslednost’ procesov reSpektujuca odborné a etické principy
obsiahnuté v prislusnych vnutornych predpisoch fakulty. Zodpovedné osoby za Studijné
programy a za profilové predmety svoju ulohu a zodpovednost’” pochopili, a spolo¢ne sa
podiel’ali na nutnych apravach a opravach aj v roku 2024.

Studenti sa na hodnoteni kvality vzdelavania na UJS podielajii prostrednictvom
periodického hodnotenia kvality vzdelavania formou dotaznika. Majii moznost’ anonymne sa
vyjadrit k obsahu, forme a urovni pedagogického procesu, ale aj k ¢innosti Studijného
oddelenia fakult, a k sluzbam CIS, UK a SD. Cielom ankiet bolo ziskat’ spatni vdzbu od
Studentov tykajicu sa kvality vyucby, organizatného zabezpecCenia Stidia a celkovej
spokojnosti s priebehom stidia. Ziskané udaje sluzia ako podklad pre d’alSie zlepSovanie
kvality vzdelavania na univerzite.

V roku 2024 sa UJS aktivne pripravovala na vedecké hodnotenie VER 2026. Ciel'om
tohto hodnotenia je externé posudenie trovne vyskumnej ¢innosti vysokych §kol na zaklade
vystupov za predchadzajlice obdobie, s dérazom na kvalitu a vedecky prinos jednotlivych
publikécii a projektov. Priprava na toto hodnotenie zahfiala zber a analytické spracovanie dat o
vyskumnej produkcii univerzity za obdobie rokov 2020 — 2024.

UJS vnima zvySovanie Urovne internacionalizicie svojich c¢innosti a podporu
medzinarodnej mobility $tudentov a zamestnancov ako jednu zo svojich strategickych priorit.
Je aktivnym ¢lenov v medzinarodnych organizaciach EUA, DRC, EUNIS, EAEC, Magna
Charta Unviersitatum, BUP. Na UJS bolo vroku 2024 evidovanych celkovo 55 platnych
ramcovych dohdd a memorand o spolupraci (37 dohdd na celouniverzitnej Grovni a 18 na
urovni jednotlivych fakult s institiciami v 11 Krajindch sveta. UJS participuje na programoch
Erasmus+, CEEPUS, Narodny stipendijny program aMakovecz. Studenti, vysokoskolska
ucitelia a d’al$i zamestnanci univerzity sa nad’alej aktivne zapajaju do tychto programov.
V hodnotenom obdobi zaroven pribudlo 19 novych medziinstitucionalnych dohod v rdmci
programu Erasmus+, na zdklade poziadaviek jednotlivych fakult zameranych na mobilitni
spolupracu s univerzitami z &lenskych $tatov EU. K 31. 12. 2024 evidovala UJS celkovo 163
platnych medziinstitucionalnych dohod v ramci programu Erasmus+, ktoré boli uzatvorené
s 84 partnerskymi institaciami v 18 krajinach.

UJS od svojho vzniku hospodari ako celok. Uétovnictvo o hospodareni univerzity sa
vedie v stlade so zakonom o uctovnictve, pricom sa dodrziavaju opatrenia MF SR, na zaklade
ktorych sa ustanovuji podrobnosti o postupoch uctovania a uctovnej osnovy pre Uctovné
jednotky, ktoré nie su zaloZené alebo zriadené za ucelom podnikania, ako aj uctovné vykazy a
rozsah Udajov urcenych z G¢tovnej zavierky na zverejnenie pre uctovné jednotky, ktoré nie st
zaloZené alebo zriadené za ticelom podnikania. Hlavnym zdrojov financovania univerzity bola
dotéacia zo §tatneho rozpodtu prostrednictvom kapitoly MSVVaM SR. Manazment univerzity
podobne ako po iné roky, aj v roku 2024 venoval zvySenu pozornost’ ¢erpaniu financnych
prostriedkov s dorazom na zabezpecenie maximalnej U€innosti vynaloZenych prostriedkov,
uspory energii racionalizaciou vykurovania, zabezpecCenim priebeznej udrzby budov a
zariadeni budov.

Vyzvou pre celu univerzitu na dal$i kalendarny rok je udrzat rozvoj a plnenim uloh
sformulovanych v jednotlivych opatreniach DIhodobého zédmeru UJS na roky 2022-2027
zabezpecit’ kvalitu §tadia a vedeckovyskumnej ¢innosti na UJS.
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XVII. Prilohy

Priloha ¢. 1. Prehl'ad zmien vo vnatornych predpisoch UJS, ktoré nastali v roku 2024
Priloha €. 2. Tabul'kova ¢ast’ vyroénej spravy
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Priloha ¢€. 1.

Prehlad zmien vo vnitornych predpisoch UJS, ktoré nastali v roku 2024

]
Evid. &islo Nazov dokumentu Platnost ,/
ucinnost

Zasady pre tvorbu socidlneho fondu apre
1357/1259/2023/RK/KR | pouzitie finanénych prostriedkov zo socialneho | 1. 1. 2024
fondu pre zamestnancov UJS na rok 2024
Vseobecné kritérid na obsadzovanie funkénych
miest profesorov adocentov a konkrétne
3724/2606/2024/RK/KR | podmienky vyberového konania na| 15.5.2024
obsadzovanie funkénych miest profesorov na
FEI UJS

8721/2606/2024/RK/KR | Zésady kybernetickej bezpegnosti na UJS L9 200y
12711/2606/2024/RK/KR 1 2095

Dodatok ¢&. 2 k Studijnému poriadku UJS

60/118/2024/RK/KR Dodatok ¢. 4 k Smernici rektora ¢. 2/2014

, . . 9.1.2024

0 cestovnych nahradach na UJS

152/118/2024/RK/KR Dodatok ¢. 1 k Smernici ¢. 3/2019, ktorou sa
vydava Registratarny poriadok a Registraturny | 1. 3. 2024
plan UJS
153/118/2024/RK/KR Smernica rektora &. 1/2024 — Skolné a poplatky | 1. 9. 2024
spojené so Studiom na UJS na akademicky rok
2024/2025
697/118/2024/RK/KR Dodatok ¢. 1 k Smernici €. 1/2017 o organizacii | 19. 2. 2024
a riadeni autoprevadzky UJS
1069/118/2024/RK/KR | Smernica rektora ¢. 2/2024 o postupoch po | 5.3.2024/
schvaleni nového S$tudijného  programu, | 11. 3. 2024
zosulad’ovani, Upravach a zrusovani Studijného
programu na UJS a stvisiacich zalezitostiach
schvalovacieho procesu
1070/118/2024/RK/KR | Dodatok ¢. 2 k Smernici rektora ¢. 2/2021 | 11.3.2024
0 Uprave, registracii, spristupneni a archivacii
zaverecnych, rigordznych a habilitanych prac
na UJS
1876/118/2024/RK/KR | Smernica rektora ¢. 3/2024 o priprave, rieseni,
administracii a Centrélnej evidencii projektov | 1. 4.2024
UJS
2679/118/2024/RK/KR | Dodatok ¢. 2 k Smernici rektora ¢. 2/2020
0 uznavani dokladov o vzdelani v prislusSnom
Studijnom odbore na ucely pokraCovania V
Stadiu
3965/118/2024/RK/KR | Dodatok ¢. 1 k Smernici rektora ¢. 6/2023
0 zasadach udelovania grantov pre mladych | 1.6.2024
vedeckych pracovnikov a doktorandov na UJS

16. 4. 2024
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6652/118/2024/RK/KR | Dodatok ¢. 6 k Smernici rektora ¢. 3/2014
0 organizovani zahrani¢nych mobilit Studentov, | 11.7.2024/
ucitelov a zamestnancov Vvramci programu | 28.8.2024
Erasmus+ na UJS zo dna 28. 8. 2014
8677/118/2024/RK/KR | Dodatok ¢. 3 k Smernici ¢. 2/2018 o pouzivani | 27.8.2024/
Administrativneho systému AiS2 1.9.2024
8713/118/2024/RK/KR | Dodatok ¢. 3 k Smernici rektora ¢. 4/2022
. A . 27.8.2024 1
ourCeni avyrubeni Skolného a poplatkov 19,2024
spojenych so Stadiom na UJS e
8723/118/2024/RK/KR | Smernica rektora ¢. 4/2024 o kybernetickej
. o S . 1.9.2024/
bezpecnosti pre pouzivatelov informacnych 11 2025
systémov a IKT zariadeni UJS T
8798/118/2024/RK/KR | Smernica rektora ¢&. 5/2024 — Systemizécia
funkénych a pracovnych miest zamestnancov
. ; . . .| 1.9.2024
fakult, rektoratu a inych organiza¢nych stucasti
UJS
12296/118/2024/RK/KR | Smernica rektora &. 6/2024 — Skolné a poplatky
R o 1.12.2024/
spojené so Stidiom na UJS na akademicky rok 1.9 2025
2025/2026 T
882/118/2024/RK/KR | Prikaz rektora ¢. 1/2024 — Systemizécia
. . . 28.2.2024 1
funkénych a pracovnych miest zamestnancov 1.3 2024
FEl a PF UJS T
6278/118/2024/RK/KR | Dodatok ¢. 1 k Prikazu rektora ¢&. 2/2023, 9.7.2024
ktorym sa definuje avymedzuje realizé&cia
a sposob hlasovania vo vyberovych komisiach
vyberovych konani na UJS
12697/118/2024/RK/KR | Prikaz rektora ¢. 2/2024 — Plan dovoleniek na | 5.12. 2024 /
rok 2025 1.1.2025
12442/118/2024/RK/KR | Prikaz rektora ¢&. 3/2024 — Systemizacia
. . . 1.12.2024/
funkénych a pracovnych miest zamestnancov 1.2 2025

PF UJS
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Tabul’ka €. 1: Pocet Studentov vysokej Skoly k 31. 10. 2024

. Stupen Denna forma Externa forma Spolu
Vysoka Skola o 1 — - — . — . — . -
Stadia |ob&ania SR |z toho Zeny [cudzinci |z toho Zeny [ob&ania SR |z toho Zeny |cudzinci z toho Zeny [spolu z toho Zeny
FETUTS T 17 131 57 37 55 32 i 39 518 737
2 104 43 9 3 24 13 4 2 141 61
1+2 0 0
3 12 6 3 1 12 9 2 29 16
spolu fakulta 1 528 180 99 36 91 54 70 41 788 311
PF UJS 1 304 226 49 41 141 130 88 87 582 484
2 110 79 31 23 1 70 3 3 185 145
1+2 0 0
3 7 7 4 2 8 6 2 2 21 17
spolu fakulta 2 421 312 84 66 190 176 93 92 788 646
RTF UJS 1 8 4 10 9 18 13
2 14 13 4 3 18 16
1+2 10 6 7 4 17 10
3 2 1 1 1 3 2
spolu fakulta 3 34 24 21 16 0 0 1 1 56 41
1 724 361 146 82 196 162 152 126 1218 731
spolu podla 2 228 135 44 29 65 53 7 5) 344 222
stupnov 1+2 10 6 7 4 0 0 0 0 17 10
3 21 14 7 3 20 15 5) 3 53 35
spolu vysoka Skola 983 516 204 118 281 230 164 134 1632 998

1+2 - Studijné programy podl'a § 53 ods. 3 zdkona




Tabul’ka €. 1a: Vyvoj poctu Studentov (stav k 31.10. daného roka)

Denna forma

Stupeii 2024 2023 2022 2021 2020 2019
1 870 921 999 1087 1106 1096
2 272 233 248 274 301 330
1+2 17 12 21 24 25 29
3 28 35 31 28 25 19
Spolu 1187 1201 1299 1413 1457 1474
Externa forma
Stupeii 2024 2023 2022 2021 2020 2019
1 348 379 447 387 384 291
2 72 59 52 41 33 51
1+2
3 25 24 22 18 20 15
Spolu 445 462 521 446 437 357
V dennej aj v externej forme spolu
Rok 2024 2023 2022 2021 2020 2019
1 1218 1300 1446 1474 1490 1387
2 344 292 300 315 334 381
1+2 17 12 21 24 25 29
3 53 59 53 46 45 34
Spolu 1632 1663 1820 1859 1894 1831

1+2 - Studijné programy podl'a § 53 ods. 3 zakona




Tabul’ka €. 2: Pocet Studentov, ktori riadne skoncili Studium v

akademickom roku 2023/2024

Denna forma Externa forma Spolu

. Stuperi  |obcCa|z Z obca|z V4 V4
Vysokd skola tadia | nia [toho |cudz|toho | nia [toho |cudz|toho toho
SR |zeny | inci |zeny | SR |Zeny | inci |Zeny | spolu |Zeny
FEI UJS 1 93( 35| 17 71 17 8| 19| 14| 146| 64
2 37 15 5 2 42| 17
142 0 0
3 5 2 2 1 2 2 9 5
Spolu fakulta 1 135| 52 24| 10| 19| 10| 19| 14| 197 86
PF UJS 1 66 54| 26| 23| 20| 20| 36| 35| 148| 132
2 37( 29 5 3 11 11 53 43
142 0 0
3 1 1 0
Spolu fakulta 2 103| 83| 32| 26| 31| 31| 36 35/ 202| 175
RTF UJS 1 3 2 2 2 5 4
2 6 5 2 2 8 7
142 1 1 1 1
3 1 1 1 2 1
Spolu fakulta 3 10 8 5 5 0 0 1 0 16| 13
Spolu podl’a stupiiov 1 162 91| 45| 32| 37| 28] 55| 49 299 200
2 80 49| 12 71 11 11 0 0| 103| 67
142 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1
3 6 3 3 1 2 2 1 0 12 6
Spolu vysoka §kola 248| 143| 61| 41| 50( 41| 56| 49| 415| 274

1+2 - $tudijné programy podla § 53 ods. 3 zdkona




Tabulka ¢. 3a: Prijimacie konanie na Studijné programy v prvom stupni a v spojenom prvom a druhom
stupni v roku 2024

Denna forma

Studijng odbor Planovany | = Podet | 0 o | prijatie | zapis | CriMSky/ | Prijatie/ ) Zépis/ Zapis/
pocet prihlasok plan ucast prijatie plan
Ekondémia a manaZzment 260 148 148 118 97 0,6 0,8 0,8 0,4
Informatika 140 127 125 112 89 0,9 0,9 0,8 0,6
Ucitel'stvo a pedagogické vedy 380 241 237 194 155 0,6 0,8 0,8 0,4
Teolbgia 60 16 13 13 13 0,3 1,0 1,0 0,2
Spolu 840 532 523 437 354 0,6 0,8 0,8 0,4
Externa forma
Studijng odbor Planovany | = Poet |y o | prijatie | zapis | DriaSky/ | Prijatie/ | Zpis/ Zapis/
pocet prihlasok plan ucast prijatie plan
Ekonomia a manazment 100 47 47 47 37 0,5 1,0 0,8 0,4
Ucitel'stvo a pedagogické vedy 90 90 90 79 55 1,0 0,9 0,7 0,6
Spolu 190 137 137 126 92 0,7 0,9 0,7 0,5
Z toho pocet uchadzacov, ktori ziskali stredoSkolské vzdelanie v zahranici
% z % z % z
celkového % z celkového | celkového
Pocet poctu celkového poctu poctu
Studijny odbor prihlasok Ucast’ Prijatie Zapis prihlagok | poctu ucasti| prijatia zapisov
Ekonomia a manazment 46 46 37 35 23,6 23,6 22,4 26,1
Informatika 18 17 13 13 14,2 13,6 11,6 14,6
Ucitel'stvo a pedagogické vedy 57 56 41 33 17,2 17,1 15,0 15,7
Teologia 6 4 4 4 37,5 30,8 30,8 30,8
Spolu 127 123 95 85 19,0 18,6 16,9 19,1




Tabul’la €. 3b: Prijimacie konanie na $tudijné programy v druhom stupni v roku 2024

Denna forma

Studijny odbor Plénovvany I.)Oéft Ukast Prijatie Zapis Prihleiléky/ Prijati?/ Zz_:ipis_/ Zépis/
pocet prihlasok plan ucast prijatie plan
Ekonomia a manazment 100 38 38 36 35 0,4 0,9 1,0 0,4
Informatika 30 31 31 29 28 1,0 0,9 1,0 0,9
Ucitel'stvo a pedagogické
vedy 200 66 66 64 59 0,3 1,0 0,9 0,3
Teologia 25 10 9 9 8 0,4 1,0 0,9 0,3
Spolu 355 145 144 138 130 0,4 1,0 0,9 0,4
Externa forma
Studijny odbor Plénovvany I.’oéft Ukast Prijatie Zapis Prihlaitéky/ Plrijati?/ Z'fi.pis'/ Zépis/
pocet prihlasok plan tcast prijatie plan
Ekonomia a manaZzment 50 18 18 18 14 0,4 1,0 0,8 0,3
Ucitel'stvo a pedagogické
vedy 60 44 44 44 41 0,7 1,0 0,9 0,7
Spolu 110 62 62 62 55 0,6 1,0 0,9 0,5
Z toho pocet absolventov svojej vysokej Skoly
%z %z %z
celkového %z celkového | celkového
Pocet poctu celkového poctu poctu
§tudij ny odbor prihlasok Ucast’ Prijatie Zapis prihlasok |poctu ucasti| prijatia zapisov
Ekondémia a manazment 49 49 47 44 87,5 87,5 87,0 89,8
Informatika 31 31 29 28 100,0 100,0 100,0 100,0
Ucitel'stvo a pedagogické
vedy 78 78 76 73 70,9 70,9 70,4 73,0
Teologia 4 3 3 3 40,0 33,3 33,3 37,5
Spolu 162 161 155 148 78,3 78,2 77,5 80,0
Z toho pocet uchadzacov, ktori ziskali vzdelanie niZSieho stupia v zahranici
%z %z %z
celkového %z celkového | celkového
Pocet poctu celkového poctu poctu
§tudij ny odbor prihlasok Uéast Prijatie Zapis prihlasok |poc¢tu ucasti| prijatia Zapisov
Ucitel'stvo a pedagogické
vedy 4 4 4 3 3,6 3,6 3,7 3,0
Spolu 4 4 4 3 1,9 1,9 2,0 1,6




Tabulka ¢. 3c¢: Prijimacie konanie na Studijné programy v tret'om stupni v roku 2024

Denna forma

Studijny odbor Plénovvany I.’oéft Ucast Prijatie Zapis Prihle:l§ky/ Prijati?/ Zz_i_pis_/ Zé;?is/
pocet prihlasok plan ucast prijatie plan
Ekondmia a manazment 3 8 7 3 3 2,7 0,4 1,0 1,0
Informatika 2,5 1 1 1 1 0,4 1,0 1,0 0,4
Matematika 2,5 1 1 1 1 0,4 1,0 1,0 0,4
Ucitel'stvo a pedagogické
vedy 5 8 8 5 3 1,6 0,6 0,6 0,6
Teoldgia 1 1 1 0 0 1,0 0,0 0,0 0,0
Spolu 14 19 18 10 8 1,4 0,6 0,8 0,6
Externa forma
Studijny odbor Plénovvany }.’Oéft Ugast Prijatie Zapis Prihle:iéky/ Prijatie/ Zz.'i'pis./ Zégis/
pocet prihlasok plan ucast’ prijatie plan
Ekonomia a manazment 8 5 4 3 2 0,6 0,8 0,7 0,3
Ucitel'stvo a pedagogické
vedy 9 6 6 4 4
Spolu 17 11 10 7 6 0,6 0,7 0,9 0,4
Z toho pocet absolventov svojej vysokej $koly
%z %z %z
celkového %z celkového | celkového
Pocet poctu celkového poctu poctu
Studijny odbor prihlasok Ucast’ Prijatie Zapis prihlasok |[poétu ucasti| prijatia ZAapisov
EkonOmia a manazment 10 8 6 5 76,9 72,7 100,0 100,0
Informatika 1 1 1 1 100,0 100,0 100,0 100,0
Matematika 1 1 1 1 100,0 100,0 100,0 100,0
Ucitel'stvo a pedagogické
vedy 10 10 6 4 71,4 71,4 66,7 57,1
Teoldgia 1 1 0 0 100,0 100,0 0,0 0,0
Spolu 23 21 14 11 76,7 75,0 82,4 78,6
Z toho pocet uchadzacov, ktori ziskali vzdelanie niZ§ieho stupiia v zahrani¢i
%z %z %z
celkového %z celkového | celkového
Pocet poctu celkového poctu poctu
Studijn}'f odbor prihlasok Ucast’ Prijatie Zapis prihlasok |podtu udasti| prijatia Zapisov
Ucitel'stvo a pedagogické
vedy 1 1 1 1 7,1 7,1 11,1 14,3
Spolu 1 1 1 1 &3 3,6 59 7,1




Tabulka ¢. 4: Pocet Studentov uhradzajucich Skolné (ak. rok 2023/2024)

Pocet Studentov

z toho pocet Studentov,

Pocty Studentov

ktorym vznikla
, povinnost’ y .
ktorym ktorym ktor.ym uhradit’ skolné za chet Pocet | .. Poce‘E
. ; vznikla o cudzincov, .. .| Ziadosti o
e vznikla v ak. vznikla . , studium v , , ziadosti o .
Forma $tadia ) , povinnost . ktori , ktorym bolo .. . |odpusteni
y roku povinnost v , Studijnom .+ .. | ktorym bolo 5 , znizenie
stupeit . , | uhradit’ skolné uhradzaju | .. .| Skolné y , e
2023/2024 |uhradit’ $kolné .. programe N . |Skolné znizené , | Skolného | , ,
. , . |za prekroCenie b Skolné odpustené Skolného
povinnost v externe] " . | uskuto¢novanom
s s , Standardne;j 1. )
uhradit’ $kolné forme Fr e vylu¢ne v inom
dlzky stadia s
ako Statnom
jazyku
Denna forma 1 122 122 26 1 1 2 2
2 14 14 4
1+2 4 4 3 2 2
3 2 2
Spolu denna forma 142 0 142 0 33 3 1 4 2
Externa forma 1 379 379 189 10 3 58 2
2 60 60 5 7
1+2
3 24 24 8 1 4 1 4
Spolu externa forma 463 463 0 0 202 11 7 66 6
obe formy spolu 1 501 379 122 0 215 11 4 60 4
2 74 60 14 0 9 0 0 7 0
1+2 4 0 4 0 3 2 0 2 0
3 26 24 2 0 8 1 4 1 4
Spolu 605 463 142 0 235 14 8 70 8




Tabulka €. 5: Podiel riadne skoncenych $tudii na celkovom pocte zacatych

Studii v danom akademickom roku k 31.12.2024

Akademicky rok zacatia Stidia

Stupeii

Studijny dosiahnutéh Forma 2023/ 2022/ 2021/ 2020/ 2019/ 2018/
odbor | COSIAMMUIER | dia 2024 | 2023 | 2022 | 2021 | 2020 | 2019
0 vzdelania

ekonomia a

manazment |1 denna 0,00 1,16 34,11 44,37 57,24 52,53
ekondémia a

manazment |1 externa 0,00 4,76 13,95 47,27 50,00 57,75
ekondmia a

manazment |2 denna 0,00 68,89 81,48 84,48 84,62 90,54
ekondémia a

manazment |2 externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ekondmia a

manazment |3 denna 0,00 0,00 100,00 80,00 100,00 66,67
ekondémia a

manazment |3 externa 0,00 0,00 0,00 60,00 66,67 0,00
informatika 1 denna 4,95 3,16 36,67 39,53 39,05 34,09
informatika |2 denna 0,00 55,56 72,73 59,26 0,00 0,00
informatika a

matematika |3 denna 0,00 0,00 0,00 66,67 0,00 0,00
filolégia 3 denna 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00
ucitel'stvo a

pedagogické

vedy 1 denna 1,32 5,16 45,10 46,58 45,38 56,87
ucitel'stvo a

pedagogické

vedy 1 externa 0,00 5,00 26,25 59,09 61,54 74,58
ucitelstvo a

pedagogické

vedy 2 denna 4,55 78,00 71,21 76,12 71,58 84,85
ucitel'stvo a

pedagogické

vedy 2 externa 0,00 31,03 74,07 73,68 84,62 77,78
ucitel'stvo a

pedagogické

vedy 3 denna 0,00 0,00 50,00 100,00 100,00 0,00
ucitel'stvo a

pedagogické

vedy 3 externa 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00
teologia 1 denna 0,00 12,50 45,45 42,86 46,67 14,29
teoldgia 1+2 denna 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00 50,00
teologia 2 denna 0,00 61,54 55,56 66,67 100,00 75,00
teologia 3 denna 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 50,00
teologia 3 externa 0,00 0,00 33,33 0,00 0,00 50,00




Tabul’ka €. 6: Prehl’ad akademickych mobilit - Studenti v akademickom roku 2023/2024 a porovnanie s
akademickym rokom 2022/2023

V roku 2023/2024

Pocet osobomesiacov vyslanych

e F};Z;:E}Ill yp;(l:et 7 toho Studentov Fy;lgjl;}t/yi(l)lcet oo seny Pocet osobomesiacov, prijatych Studentov
Studentov Y programy ES | Nsp o [M€ (CEEPUS. | udentov programy ES Ngp | e (CEEPUS,
NIL, ..) NIL, ..)
Fakulta ekonomie
a informatiky 89 47 100,8 0 15,73 4 1 9,27 0 0,93
Pedagogicka 79 50 42,33 0 0 21 15 3,16 12 0
Reformovana
teologicka fakulta 25 22 4,17 0 0 60 41 35,27 0 0
Spolu 193 119 147,3 0 15,73 85 57 47,7 12 0,93
V roku 2022/2023
Fyzicky pocet Pocet osobcimesmcov vystanjch Fyzicky pocet Pocet osobomesiacov, prijatych Studentov
; z toho Studentov . N
Fakulta vyslanych sen — prijatych [z toho Zeny —
Studentov Y programy ES | NSP iné (CEEPUS, [ 5 dentov programy ES NS I (CEEPUS,
NIL, ..) NIL, ..)
Fakulta ckonémie 32 10 72,3 0 0 1 1 0 0 1
a informatiky
Pedagogicka 11 6 41,4 0 0 0 0 0 0 0
Reformovana
teologicka fakulta 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolu 43 16 0 0 0 1 1 0 0 1
Rozdiel 150 103 147,3 0 15,73 84 56 47,7 12 -0,07
Rozdiel v % 348,8 643,8 0,0 0,0 0,0 8400,0 5600,0 0,0 0,0 -7,0




Tabul’ka €. 7: Zoznam predloZenych navrhov na vymenovanie za profesora v roku 2024

qe s ) Datum Datum Zamestnanec
L Odbor habilitaéného konania a .. L. .y
Meno a priezvisko : . . . zaciatku predloZenia |vysokej Skoly
. inaugura¢ného konania . L. . , }
P.c. konania ministrovi (4no/nie)

V tom pocet

. . . ziadosti
Inauguraéné konanie .
mimo

vysokej Skoly
Pocet neskoncenych konani: stav k 1.1.2024 0
Pocet neskoncenych konani: stav k 31.12.2024 0
Pocet riadne skoncenych konani k 31.12.2024 0
Pocet inak skonc¢enych konani 0
- zamietnutie
- stiahnutie

- iné (smrt’, odnatie prava a pod.)

Celkovy pocet predloZzenych navrhov

Priemerny vek uchadzacov




Tabul’ka €. 8: Zoznam vymenovanych docentov za rok 2024

Meno a priezvisko

Odbor habilitacného konania
a inauguracného konania

Datum zaciatku
konania

Datum udelenia
titulu

Zamestnanec vysokej
Skoly (ano/nie)

Habilita¢né konanie

V tom pocet
ziadosti mimo
vysokej Skoly

Pocet neskoncenych konani: stav k 1.1.2024 0
Pocet neskoncenych konani: stav k 31.12.2024 0
Pocet riadne skoncenych konani k 31.12.2024 0
Pocet inak skonc¢enych konani 0
- zamietnutie

- stiahnutie

- iné (smrt’, odnatie prava a pod.)

Celkovy pocet vymenovanych docentov

Priemerny vek




Tabul’ka €. 9: Vyberové konania na miesta vysokoSkolskych ucitel’ov uskuto¢nené v roku 2024

Priemerny
pocet
uchadzacov, Priemernd

Priemerny | ktori v ¢ase ‘L . i . , |Pocet konani,| Pocet konani, kde
. . i i dlZzka Pocet zmluv | Pocet konani i .
Pocet pocet vyberového . , do ktorych sa| bol prihlaseny vs

. , ] AR . uzatvorenia [uzatvorenych bez O . ,

Funkcia vyberovych | uchadzacov konania . .| neprihlasil ucitel’, ktory

. . . pracovnej na dobu uzatvorenia . . .
konani na obsadenie| neboli v . ziaden opatovne obsadil to

. zmluvy na neurditi zmluvy 1 s
pozicie pracovnom .., uchadzac¢ 1sté miesto
dobu urcita
pomere s
vysokou
Skolou

Profesora 11 0,9 0 2,44 2 1 7
Docenta 11 1,27 0,27 2,44 2 0 2
Ostatné 18 1,22 0,27 3,94 1 0 14
Spolu 40 1,1 0,2 3,1 5 1 23

Pocet miest obsadenych bez vyberového konania

Zamestnanec Fyzivck}'l Prepo{:itany
pocet pocCet
VS ugitel’ nad 70 rokov
Ostatni 4 2,3
Spolu 4 2,3

Pocet obsadenych funkénych miest docenta a
profesora osobami bez prislusného vedecko-
pedagogického titulu alebo bez umelecko-
pedagogického titulu podla § 77 ods. 2 zakona

Funk¢éné miesto Pocet
Docent 6
Profesor 2
Spolu 8




Tabul’ka ¢. 10: Kvalifikacna §
Eviden¢ny prepocitany pocet vysokoskolskych uéitel'ov k 31. 10. 2024

truktura vysokoskolskych ucitel’ov

. i Ostatni Ostatni . , Ostatni Ostatni
Profesori, . Ostatni e 1 v . Profesori, . Ostatni e 1 e 1.
Fakulta Spolu docenti s Docenti, ucitelia s uditelia s | uéitelia bc?z zvtoho docenti s Docenti, ucitelia s uéitelia s | ucitelia b(?z
DrSc. bez DrSc. Drsc. PhD, vedecke! zeny Drsc. bez DrSc. Drsc. PhD, vedecke!
CsSc. hodnosti CsSc. hodnosti
Pedagogickd | g¢ 5 8 23 0 18,5 7 26,5 2 11 0 8,5 5
fakulta
Fakulta
ekonoémie a 44,9 11 9,5 0 22,5 1,9 12 2 1 0 7,1 1,9
informatiky
Reformovana
teologicka 14 3 3 0 8 0 5 0 0 0 5 0
fakulta
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
Spolu 115,4 22 35,5 0 49 8,9 43,5 4 12 0 20,6 6,9
Podiel v % 100 19,1 30,8 0,0 42,5 7,7 37,7 9,2 27,6 0,0 47,4 15,9
Spolu v roku
2023 118,95 23,40 34,5 0,0 50,45 10,60 44,25 4,0 10,0 0,0 24,45 5,80
Podiel v %
2023 100 19,7 29 0 42,4 8,9 37,2 9 22,6 0 55,3 13,1
Rozdiel 2024 -
2023 -3,65 -1,4 1 0 -1,45 -1,7 -0,75 0 2 0 -3,85 11
Rozdiel v %
2024 - 2023 0,0 -0,6 1,8 0,0 0,1 -1,2 0,5 0,2 50 0,0 -7,9 2,8

Pozn.: Percentualny podiel

v jednotlivych kategoériach Zien je z celkového poctu zien




Tabulka ¢. 11: Prehl’ad akademickych mobilit - zamestnanci v akademickom roku 2023/2024 a porovnanie s akademickym rokom

2022/2023
V roku 2023/2024
Fyzicky pocet Pocet osobodni vyslanych zamestnancov | Fyzicky podet Pocet osobodni, prijatych zamestnancov
Fakulta slanych | z toho Zeny x iné¢ (CEEPUS, rijatych z toho Zeny “ iné (CEEPUS,
za;yestnzncov programy ES NSP l(\lIL, .) zarlrjleitnzncov programy ES NSP l(\lIL, .)
Fakulta
ekonomie a
informatiky 66 36 293 0 30 62 27 217 455 128
Pedagogicka
fakulta 63 38 318 0 0 39 24 166 0 85
Reformovana
teologicka
fakulta 13 6 75 0 0 30 19 158 0 0
Rektorat 75 65 375 0 0 36 30 167 0 0
Spolu 217 145 1061 0 30 167 100 708 455 213
V roku 2022/2023
Fyzicky pocet | Fyzicky Pocet osobodni vyslanych zamestnancov | Fyzicky poéet | Fyzicky pocet | Pocet osobodni, prijatych zamestnancov
Fakulta vyslanych pocet % iné (CEEPUS,| prijatych prijatych v iné (CEEPUS,
zamestnancov | vyslanych programy ES NSP NIL, ..) zamestnancov | zamestnancov programy ES NSP NIL, ..)
Fakulta
ekondmie a 59 24 235 0 86 68 34 259 0 117
informatiky
Pedagogicka
43 34 185 0 88 46 34 238 0 0
fakulta
Reformovana
teologicka 14 4 70 0 0 29 17 154 0 0
fakulta
Rektorat 39 29 195 0 0 22 18 94 0 0
Spolu 155 91 685 0 174 165 103 745 0 117
rozdiel 62 54 376 0 -144 2 -3 -37 455 96
rozdiel v % 40,0 59,3 54,9 0,0 -82,8 1,2 -2,9 -5,0 0,0 82,1




Tabul’ka €. 12: Informacie o zavereénych pracach a rigoréznych pracach predloZenych na obhajobu v

roku 2024
y ? tovho o Fy21vcky Fyzicky pocet
Pocet z toho . pocet | Fyzicky pocet pocet S
o . N . Pocet . e . veducich
Zaverecnd | predlozenych | pocet prac e prac veducich 5 veducich z toho , . 5
, , . ., |obhajenych . , ., z toho zeny| ., L zévereCnych | ztoho Zeny
praca zaverecnych |[predlozeny , predloze | zavere¢nych zaverecnyc zeny , , .
, y . prac , , , prac (odbornici
prac ch zenami nych prac h prac bez 7 praxe)
Zenami PhD. P
Bakalarska 307 204 301 200 91 45 18 10 5 1
Diplomova 104 68 103 67 54 23
Dizertacna 13 7 13 7 11 2
Rigor6zna 10 5 9 4 10 6
Spolu 434 284 426 278 166 18 1




Tabul’ka €. 13: Publikacna ¢innost’ vysokej Skoly za rok 2024 a za rok 2023
Rok vykazovania 2024 (1.2.2024-31.1.2024)

Kategoria | /9 V2 V3 o1 02 03 P1 P2 U1 U2 U3 D1 11 12 13 Spolu
fakulta

FEI 10 138 110 2 11 3 1 0 0 0 0 0 1 7 0 280

PF 17 129 123 4 46 34 7 1 0 3 4 0 4 13 4 389

RTF 8 30 14 6 7 7 0 0 0 0 0 0 2 0 0 74
0
0
0

Spolu 35 297 247 12 64 44 8 1 0 3 4 0 7 17 4 743

Rok vykazovania 2023 (1.2.2023-31.1.2024)

K:‘;iﬁﬁ;‘a Vil V2 V3 o1 02 03 P1 P2 U1 u2 U3 D1 1 12 13 Spolu
FEI 7 129 101 3 9 6 1 0 0 0 0 0 0 0 0 256
PF 14 98 121 4 32 40 17 3 1 0 1 0 3 0 2 336
RTF 5 17 22 5 25 10 1 0 1 0 0 0 0 0 2 86
0
0
0
Spolu 26 244 244 12 66 56 19 3 2 0 1 0 3 0 4 678




Tabul’ka ¢. 14: Umelecka ¢innost’ vysokej Skoly za rok 2024 a
Yy ) y
porovnanie s rokom 2023

Rok vykazovania 2024 (1.2.2024-31.1.2024)

I**

Kategoria fakulta Ex* 7> S**

Spolu 0 0 0

Rok vykazovania 2023 (1.2.2023-31.1.2024)

I**

Kategoria fakulta E** 7> S**

Spolu 0 0 0




Tabulka €. 15: Zoznam akreditovanych Studijnych programov k 31. 12. 2024

1. stupen
Fakulta Studijny odbor Studijny program Forma Jazyky Sgizfllja

PF ucitel’'stvo a pedagogické vedy predskolska pedagogika a vychovavatel'stvo |DE MS* Bc.
PF ucitel’stvo a pedagogické vedy ucitel'stvo anglického jazyka a literatiry (v kqD MSA* Bc.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy ucitel'stvo bioldgie (v kombindcii) D MS* Bc.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy ucitel'stvo historie (v kombinacii) D MS* Bc.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy ucitel'stvo chémie (v kombinacii) D MS* Bc.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy ucitel'stvo informatiky (v kombindcii) D MS* Bc.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy ucitel'stvo katechetiky (v kombindcii) D MS* Bc.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy ucitel'stvo mad’arského jazyka a literatiry (v §D MS* Bc.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy ucitel'stvo matematiky (v kombindcii) D MS* Bc.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy ucitel'stvo nemeckého jazyka a literatary (v k{D MSN* Bc.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy ucitel'stvo slovenského jazyka a literatary (v D MS* Bc.
FEI ekonomia a manazment podnikové hospodarstvo a manazment DE MS* Bc.
FEI ekondémia a manazment obchod a marketing D M Bc.
FEI ekonomia a manazment rozvoj vidieka D M Bc.
FEI informatika aplikovana informatika D MS* Bc.
RTF teologia misioldgia, diakonia a socialna starostlivost’ |D MS* Bc.




2. stupei

Fakulta Studijny odbor Studijny program Forma Jazyky SE:S:Ea
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy ucitel’stvo pre primarne vzdelavanie DE MS* Mar.
PF ucitel’'stvo a pedagogické vedy ucitel'stvo anglického jazyka a literatary (v kqD MSA* Magr.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy ucitel'stvo biologie (v kombinaci) D MS* Magr.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy ucitel’stvo historie (v kombinacii) D MS* Mar.
PF ucitel’stvo a pedagogické vedy ucitel'stvo chémie (v kombinacii) D MS* Mar.
PF ucitel’stvo a pedagogické vedy ucitel’stvo informatiky (v kombinacii) D MS* Mar.
PF ucitel’stvo a pedagogické vedy ucitel’stvo katechetiky (v kombindcii) D MS* Mar.
PF ucitel’stvo a pedagogické vedy ucitel'stvo mad’arského jazyka a literatary (v jD MS* Mar.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy ucitel'stvo matematiky (v kombinacn) D MS* Mar.
PF ucitel’'stvo a pedagogické vedy ucitel'stvo nemeckého jazyka a literatiry (v kD MSN* Magr.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy ucitel'stvo slovenského jazyka a literatury (v D MS* Magr.
FEI ekondmia a manazment ekonomika a manazment podniku DE MS* Mar.
FEI informatika aplikovana informatika D MS* Magr.
RTF teologia misiologia, diakonia a socialna starostlivost’ |D MS* Magr.
Spojeny 1. a 2. stupen
S e Skratka
Fakulta Studijny odbor Studijny program Forma Jazyky titulu
RTF teoldgia reformovana teoldgia D MS* Mgr.
3. stupei
Fakulta Studijny odbor Studijny program Forma Jazyky SE:S:Ea
PF ucitel’'stvo a pedagogické vedy pedagogika DE M PhD.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy didaktika dejepisu DE MS* PhD.
FEI ekondmia a manaZment ekonomika a manazment podniku DE MS* PhD.
FEI matematika, informatika tedria vyucovania matematiky a informatiky (D MS* PhD.
RTF teologia teologia DE MS* PhD.




Tabulka €. 16: Zoznam Studijnych programov - odiatie priznaného prava, skoncenie
rava alebo zrusenie Studijného programu v roku 2024

platnosti priznaného

Fakulta

Stupen

Studijny odbor

Studijny
program

Forma

Jazyky

Skratka titulu

Datum odnatia
prava,
skoncenia
platnosti prava
alebo zrusSenia
Studijného
programu

0




Tabulka €. 17: Zoznam udelenych akreditacii habilitaéného konania
a inauguracného konania k 31.12.2024

Fakulta

Odbor habilitacného konania a inauguracné¢ho konania

0




Tabul’ka €. 18: Zoznam odnatych akreditacii habilitacného konania a
inaugura¢ného konania v roku 2024

Odbor habilitacného konania a
Fakulta inaugura¢ného konania Datum odnatia




Tabulka ¢. 19: Finan¢né prostriedky na vyskumné

rojekty ziskané v roku 2024

Objem .
dotécie/finang | . OPleM
. , dotacie/finan¢nych
Poskytovatel’ Doma nych rostriedkov
financ¢ych Grant | ce &i Priezvisko, meno Obdobie prostriedkov P e L, ,
. . islo/ . . . e . prijatych V§ Poznamky
N prostriedkov |(G)/obj|(D)/za| . et 2 e a tituly Nazov rieSenia prijatych V§ L o
. &.| Fakulta , ) .| identifikacia . . . AR na jej ucet a dopliiujice
(grantova ednavk| hrani . zodpovedného projektu projektu (od { na jej ucet , . P
. . projektu - . . v obdobi od 1.1. do | informacie
agentura, a(0O) | ¢né rieSitel’a projektu do) v obdobi od 31.12
objednavatel’) 2 1.1. do 31.12. .
veur veur
v Kategérii BV v kategérii KV
Tmplementacia
formativneho
hodnotenia do
B vyucby na
. Mgr. Katarina zakladnej Skole
PF KEGA G D [001UPJS-4/2023|Szarka, PhD. <0 7ameranim 2023-2025 3834 0
Inteligentné
animacno-
simulaéné
modely,
prostriedky a
PaedDr. Krisztina ~ |Prostredia pre
FEI  |KEGA G | D |014TTU-4/2024 [Czakova, PhD.  [deepleamning | 50549077 4641 0
Aplikacia
inovativnych
edukacnych
metdd v
kontexte
. rozvoja
Dr. habil. Ing. kritického
Renata Hajabac myslenia vo
FEI KEGA G D |003UJS-4/2024 [Machova, PhD. vvsokoskolsko 2024-2025 9420 0
Trovacta metoa
a foriem
univerzitnej
vyucby
predmetu
fyziol6gia
Dr. habil. PaedDr. |zivo¢ichov a
PF KEGA G D |011PU-4/2024 |Melinda Nagy, PhD. |¢loveka 2024-2026 3630 0




FEI

VEGA

1/0070/23

PhDr. Eniké Kahler
Korcsmaros, PhD.

Aiwycu vpiy vu
turbulentne
meniaceho sa
hospodarskeho
prostredia na
aktualne
procesy
organizacie v
praxi v kontexte
malého a
stredného
podnikania

2023-2025

3219

RTF

VEGA

1/0232/24

doc. ThDr. Attila
Lévai, PhD.

prostenstanskyc
h cirkvi na
uzemi dne$ného
Slovenska,
Mad’arska a
Ceska od
toleranéného
patentu do
konca 20.
storo€ia - so
zvlastnym
zretelom na
cirkevné dejiny
a prakticku
teoldgiu
reformovanej
krestanskej
cirkvi

2024-2026

2792

FEI

APVV

APVV-20-0076

doc. Ing. Ladislav
Mura, PhD.

Odpady a
stavhy -
modelovanie
efektivnosti
alternativnych
moznosti
spoluprace
spravnych
Oreanov

2021-2024

542




RTF

Fond na podporu
kultary
narodnostnych
mensin

24-230-00217

Mgr. FrantiSek
Tomoskozi, PhD.

nagyszombati
apostoli
kormanyzosag
torténetéhez
1922-1938 -
Pramene k
dejinam
Trnavskej
apostolskej
administratiry
1922-1938

2024

4500

RTF

Fond na podporu
kultary
narodnostnych
mensin

24-130-00189

PaedDr. Attila
Pethed, PhD.

Hitvallo egyhaz
magyar
martirjai III. -
konferencia

2024

2000

10

FEI

Nadacia Tempus

2020-1-HU01-
KA203-078810

RNDr. Zoltan Fehér,
PhD.

Poly-Universe
in Teacher
Training
Education

2020-2023

3160,4

11

FEI

Nadacia Tempus

2022-2-HU01-
KA220-HED-
000094859

PhDr. Enik6 Kahler
Korcsmaros, PhD.

Education and
training
development for
the treatment of
food allergies in
the HoReCa
sector

2023-2025

19788

12

RTF

Nadacia Tempus

2023-1-HU01-
KA220-HED-
000156058

doc. ThDr. Somogyi
Alfréd, PhD

Supporting
inclusive
learning
environments -
strategies to
support students
with children
and families in
higher
education

2024-2026

7000

13

PF

Nadacia Tempus

2024-1-HU01-
KA220-HED-
000248326

Dr. habil. PaedDr.
Kinga Horvath.
PhD.

Tnternational
Perspectives in
Teacher
Training -
OkTav

2024-2026

27382

14

uUJS

Fond Gabora
Bethlena

BGA/145/2024

Dr. habil. PaedDr.
Gyorgy Juhasz, PhD.

Podpora
vyskumnych
programov
Univerzity J.
Selyeho

2024

228594,65



https://www.ujs.sk/hu/alkalmazottak/4991
https://www.ujs.sk/hu/alkalmazottak/4991
http://projekty.ujs.sk/index.php/subm-view/view-submission/374

PTiprava

vodnych
dvojfazovych
Vyskumna systémov
agentura, pomocou
Oddelenie inteligentnych
implementacie a 09103-03-V04- stavebnych
15 |[PF udrzatelnosti 00692 Attila Kardos, PhD. |blokov 2024-2026 37076,7
Slovencina ako
MSVVaMSR, druhy jazyk v
Sekcia pregradualnej
narodnostného a priprave
inkluzivneho 06R02-20-VO01- (Dr. habil. PaedDr. |ugitelov -
16 |PF vzdelavania 00001 Kinga Horvath, PhD |SLOV2LIN 2024-2026 98357,6
SIVIE JOITT
Ventures in V4
countries to
strengthen
SMEs through
supporting
International PhDr. Enikd Kahler [innovation in
17 |FEI Visegrad Fund 22220080 Korcsmaros, PhD.  |education 2022-2024 1120
New horizons
for science and
) religion in
John Templeton prof. Abrahdam Central and
18 |RTF Foundation DXR00290 Kovéacs, PhD. 2023-2024 6846,19

Eastern Europe




Tabul’ka ¢&. 20: Finan¢né prostriedky na ostatné (nevyskumné) projekty ziskané v roku 2024

Objem Objem
Poskytovate Dom dotacie/finanénych | dotacie/finanényc
r fma_néy"ch Grant dce ) Priezvisko, meno Obdobie prostriedkoy prijatych| h piostriedkgv Pozndmky
prostriedkov| (G)/o Cislo/ . o v§ prijatych VS !
P.| Fakult . . D)z] . PR atituly . . rieSenia . A a
N (grantova | bjedn identifikaci . Nizov projektu . na jej acet na jej ucet oo
& a . h ahra . zodpovedného projektu . ; doplitujice
agentira, | avka | .. | aprojektu | " . v obdobi od 1.1. do vobdobiod1.1. | . .
objednavate | (0) fucn riesitel'a projektu (od - do) 3112, do 31.12. informacie
&(2)
r) Veur Vv eur
Dr. habil. PaedDr. o i i whatczdrl BY whateodr KV
Fond Gébora BGA/147/20 |Gybrgy Juhdsz, | Podpora pre cely prevadzkovych
1{uis  |Bethlena G |z |- PhD. nékladov UJS 2024 582234,26 0
Dr. habil. PaedDr.
EG-00971- |Gybrey Juhdsz, Podpora prrogramu Makovecz
2|luis  |Tempus G | z |oow2023 |PhD. 2023-2024 2023-2024 142834,88 0
EG-001038- |Dr. habil. PaedDr.
001/20241- |Gydray Juhdsz, Podpora prrogramu Makovecz
3luss  |Tempus G | z |oow2023 |phD. 2024-2025 2024-2025 139422,25 0
Fond na
podporu
kultiry Dr. habil. Mgr. | Eruditio-Educatio 2024
narodnostnyc 24-220- Barnabas Vajda,
4|pF h menin G | D [00215 PhD. 2024 3550 0
Fond na
podporu e o
kultry C_ita_]mc spolu kvalitnu literatiru
nérodnostngc 24-214-  [Mgr. Andrea aj v roku 2024
5|UJS h mengin G D |00524 Valach 2024 2000 0
Nadécia 30/2024. Dr. habil. RNDr. Program excelentného $tipendia
6|FEI  |PADME G | Z |(01.30) Peter Csiba, PhD. |pre studentov EF UJS 2023/24 | 2023- 2024 25387,8 0
MSVVaMSR
, Sekcia
rozvoja 08101-20- Obnova budovy FEI UJS
7|U3s stratégii VS G Z |V04-00012 [Ing. Norbert Toth 2024-2025 290765,02 0
MZP SK,
Slovenska
inovacna a Vystavba zariadenia na vyuZitie
energeticka 310041CHY OZE pre objekt SD Cajka,
8|UJS agentiira G Z |3 Ing. Norbert Téth [Komarno 2023 -2024 82969,2 0
Universitét INE007/202 |Dr. habil. Viktor
9|RTF Regensburg G Z |4 Kokai-Nagy, PhD. |Josephus -Konferenzen 2024-2026 2500 0
2024-1- Dr. habil. PaedDT. |Mobility Studentov a
Agentira SKO01- Gyodrgy Juhdsz,  [zamestnancov vysokych §kol
#|uis  |sAAlc G | z |KA131-HED|PhD. medzi krajinami programu 2024-2026 242100 0
2024-1- Erasmus+ pre vzdeldvanie a
SKO1- Dr. habil. PaedDr. |odborna pripravu, Klicova akcia
Agentara KA131-HED|Gydrgy Juhasz, 1 - vzdelavacia mobilita
#|uis  |sAalc G | z |0000238430 |PhD. iednotliveov 2024-2026 117879 0
2022-1- Dr. habil. PaedDr. [Mopbility studentov a
Agentlra SKo1- Gydrgy Juhdsz, zamestnancov vysokych §kol
#|uis  |sAalc G | z |KAL71-HED|PhD. medzi krajinami programu 2020-2024 1916,5 0
2022-1- Dr. habil. PaedDr. [Mopbility studentov a
Agentlra SKo1- Gydrgy Juhdsz, zamestnancov vysokych §kol
#|uis  |sAalc G | z |KA131-HED|PhD. medzi krajinami programu 2022-2024 35275 0
Europsky WORKFORCE PIPELINE
fond Sustainable workforce pipeline for
regiondlneho the automotive and technology
rozvoja - SKHU/1802/|Mgr. Norbert sectors in the Pons Danubii
#|uis  |interreg G | z [3w051 Tstvanik Reaion (NOVUM DANUVIUM) | 2020-2024 1194258 0
CIII-HU-
Agentiira 0019-2324- |RNDr. Stefan | IMternational Cooperation in
#|us  |sAlA G | z [170961  |Gubo, PhD. Computer Science 2023-2024 710 0
Agentura Ceepus Ing. Ondrej Takac, N
#|lws  |sala G | z |Freemover |PhD. Teacher Mobility Clll-Freemover | )5 59, 1420 0
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Tabulka €. 21: Prehl’ad umeleckej ¢innosti vysokej

Skoly za rok 2024

Kategoria vykonu

Autor

Nazov projektu/umeleckého vykonu

Miesto realizacie

Termin realizacie




Tabulka ¢. 22: PrehPad odoberania vysokoskolskych titulov, navrhov na odvolanie profesora, zneplatnenia $tatnej alebo rigoréznej skiasky a vzdani sa akademického titulu za rok 2024

Rozhodnutia o neplatnosti $tatnej
skisky alebo jej Casti

Rozhodnutia o neplatnosti
rigoroznej skusky alebo jej ¢asti

Rozhodnutia o odiiati vedecko-
pedagogického alebo lecko-
pedagogického titulu docent

Rozhodnutia o podani navrhu na
odvolanie profesora

Pocet fyzickych osob, ktoré sa vzdali akademického titulu

Odbor Odbor Odbor
e . habilitaéného habilitatného habilitatného . L, % .. N L, S qee . N L,
Studijny Stupen Studig Podet .| Studijny odbor | Poget rozhodnuti konania a Pocet rozhodnuti konania a Pocet rozhodnuti konania a Pocet fthleyCh Stvu C,]U 1y program Pocet fyAzwkych ,Smc,h" w odl??r Pocet fy;lckych
program rozhodnuti . . . . . . . . 0sob statnej skusky 0s0b rigoréznej skusky 0s6b
inauguracného inauguracného inauguracného
konania konania konania
0 0 0 0 0
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1. Uvod

Vyro¢na sprava o hospodareni Univerzity J. Selyeho v Komarne je podpornym
materialom Vyrocnej spravy o Cinnosti a obsahuje udaje o celkovej ekonomickej situacii
univerzity, o zdrojoch prijmov a celkovych vynosoch a nékladoch vynalozenych v roku 2024
v hlavnej a podnikatel'skej ¢innosti. Hospodarenie univerzity Sa riadilo sa rozpo¢tom na rok 2024
schvalenym V riadiacich organoch. Podl'a § 89 zakona o VS je hlavnym zdrojom financovania
univerzity dotacia zo Statneho rozpoc¢tu. Na pokrytie vydavkov na svoju ¢innost’ univerzita
vyuziva v zmysle § 16 a § 89 ods.1 zikona o VS aj d’aliie zdroje. Rozpodet univerzity na rok
2024 zohladioval vSetky zdroje prijmov univerzity: dotdciu zo Statneho rozpoctu, financné
prostriedky zo $trukturalnych fondov, z Planu obnovy a odolnosti, zahrani¢né dotacie a dary
a vlastné prijmy univerzity.

Vyro¢na sprava o hospodareni UJS za rok 2024 poskytuje zakladné informacie o finanénej
a majetkovej situdcii univerzity v rozsahu stanovenom zékonom o uctovnictve, analyzu nakladov
a vynosov, prijmov a vydavkov, zuctovanie pouzitia dotdcii poskytnutych univerzite zo Statneho
rozpoctu prostrednictvom Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR a d’alSie informécie
0 hospodéreni univerzity.

Pri zostavovani vyro¢nej spravy o hospodareni za rok 2024 sa Univerzita J. Selyeho riadila
ustanoveniami zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych $kolach a 0 zmene a doplneni niektorych
zdkonov, Smernicou Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR ¢. 46/2011, ktorou sa
urcuje forma a termin predkladania vyro¢nej spravy o ¢innosti vysokej skoly a vyrocnej spravy
0 hospodéreni vysokej Skoly a Metodickym usmernenim k vyro¢nej sprave o hospodareni
verejnej vysokej Skoly za rok 2024.

2. Ro¢na ucétovna zavierka

Pri spracovani ro¢nej uctovnej zavierky UJS postupovala v zmysle zakona ¢. 431/2002 Z.
z. 0 iiétovnictve v zneni neskorsich predpisov a zdkona o VS. Uttovné metody a vieobecné uctovné
zésady sa aplikovali konzistentne s predchadzajicim t¢tovnym obdobim. UJS uplatiiovala v roku 2024
postupy Uctovania Vv sulade s opatrenim Ministerstva financii Slovenskej republiky zo 14. Novembra
2007 ¢. MF/24342/2007-74, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o postupoch u¢tovania a uctovnej osnove
pre uctovné jednotky, ktoré nie st zaloZzené alebo zriadené na ucel podnikania v zneni opatrenia z 27.
novembra 2008 ¢. MF/24485/2008-74, opatrenia z 12. marca 2009 ¢. MF/10294/2009-74, opatrenia z 3.
decembra 2009 ¢. MF/25238/2009-74, opatrenia z 26. novembra 2010 ¢. MF/25000/2010-74,0patrenia z
13. decembra 2011 ¢. MF/26582/2011-74, opatrenia z 20. novembra 2013 ¢. MF/17613/2013-74,
opatrenia z 3. decembra 2014 ¢. MF/22612/2014-74, opatrenia z 2. decembra 2015 ¢. MF/19760/2015-
74, opatrenia z 19. septembra 2018 ¢. MF/13135/2018-74, opatrenia z 5. decembra 2018 ¢.
MF/16715/2018-74 a opatrenia z 9. decembra 2020 ¢. MF/014816/2020-74. V tc¢tovnom obdobi
nenastali zmeny uctovnych zasad a metdd. Odpisovanie dlhodobého majetku sa riadilo zédkonom
¢. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve a odpisovym planom, ktory je podkladom na vycislenie opravok
Vv priebehu jeho pouZivania. Dlhodoby majetok bol odpisovany rovnomernou - line4drnou
metdodou odpisovania pocas predpokladanej doby pouZivania, ktord zodpovedala spotrebe
budtcich ekonomickych UZitkov z vlastnictva majetku.
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2.1. Stivaha U& NUJ 1 -01

Stuvaha patri k zakladnym uctovnym vykazom a udava prehl'ad majetku univerzity k urcitému
diu, zvycCajne ku koncu uctovného obdobia, ktorym byva rok. Pohl'ad na majetok univerzity
k 31. 12.2024 je nasledovny: na strane aktiv je zobrazeny majetok v jednotlivych polozkach. Na
strane pasiv st uvedené informacie, odkial’ univerzita majetok financovala — aké su zdroje krytia
majetku.

UJS mala k 31. 12. 2024 celkova hodnotu aktiv vo vyske netto 13 349 280,32 EUR, kym v roku
2023 bola hodnota aktiv netto 13.046.041,77 EUR, ¢o je v porovnani s rokom 2023 celkové
zvySenie o 303 238,55 EUR. VyraznejSie zvysenie evidujeme na Géte obstaranie dlhodobého
majetku — 042, z dévodu realizacie investicnych akcii. Hodnota obezného majetku sa znizila
oproti vlanajsiemu roku a to znizenim hodnoty Gc¢tu kratkodobé pohl'adavky oproti roku 2023.

Stvaha U& NUJ 1 - 01

PolozKky siivahy stav k 31.12.2024 netto | stav k 31.12.2023 netto

Aktiva - majetok SPOLU: 13 349 280,32 13 046 041,77
z toho:

a) dlhodoby nehmotny a hmotny majetok v ZC 8 856 425,40 8 425 255,96
z toho:

* dlhodoby nehmotny majetok 2717,68 5 720,00
* dlhodoby hmotny majetok 8 853 707,72 8419 535,96
b) obezny majetok 4 486 393,93 4 610 478,66
z toho:

* dlhodobé pohladavky 189 456,04 189 456,04
* kratkodobé pohl'adavky 213 474,12 388 348,91
* financny majetok 4 083 463,77 4032673,71
E) Casové rozliSenie (naklady a prijmy 6 460,99 10 307,15

ud.obd.)

Celkova hodnota pasiv k 31.12.2024 v netto vyjadreni je 13.046.041,77 EUR, ¢o je o 303 238,55
EUR viac ako v predchadzajicom obdobi. Zdroje krytia majetku sa priamo umerne znizuju so
znizovanim hodnoty majetku bezodplatne nadobudnutého, obstaraného zo zdrojov SR, EU
a zahrani¢nych grantov o realizované odpisy tohto majetku. Zvysila sa hodnota uc¢tu kratkodobé
zavazky z 557 553,62 EUR na 771 761,92 EUR, ktora obsahuje mzdové zavizky univerzity za
mesiac 12/2024. Hodnota kratkodobych pohladavok sa znizila oproti roku 2023 o 174 874,79
EUR, na 213 474,12 EUR z dévodu vysporiadania pohl'adavky na projektoch Pod'me sa ucit
lepsie u¢it’ a Vyuzitie obnoviteInych zdrojov energie (OZE) na budove SD. UJS dosiahla kladny
vysledok hospodérenia za rok 2024, vo vyske 434 462,55 EUR, kym v roku 2023 bol vysledok
hospodéarenia 9 381,37 EUR.
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PolozKky suvahy stav k 31.12.2024 stav k 31.12.2023

Pasiva - zdroje krytia majetku SPOLU: 13 349 280,32 13 046 041,77
z toho:

a) vlastné zdroje krytia majetku spolu: 3 587 662,30 3175 706,94
z toho:

* imanie a penazné fondy 1 301 150,60 1 324 023,69
z toho:

*zakladné imanie 730 636,99 653 783,05
*Stipendijny fond 203 168,99 226 042,08
*fond reprodukcie 367 344,62 444 198,56
* fondy tvorené zo zisku 1 408 805,32 1402 238,12
z toho:

* rezervny fond 1 408 805,32 1402 238,12
* ostatné fondy 0 0
* nevysporiadany VH minulych rokov 442 877,93 440 063,76
VH za G¢tovné obdobie 434 462,55 9 381,37
b) cudzie zdroje spolu: 954 231,13 734 897,47
z toho:

* krdtkodobé rezervy 178 042,30 174 095,91
* kratkodobé zavdizky 772 127,82 557 553,62
* dlhodobé zavdiizky(SF) 4 061,01 3 247,94
c¢) ¢asové rozliSenie (vynosy a vyd.bud.obd.) 8 807 752,79 9135 437,36

Porovnanie majetku UJS k 1.1.2024 a 31.12.2024:

V roku 2024 sa vramci aktiv zvySila hodnota G¢tu 042 — obstaranie dlhodobého hmotného
majetku - v hodnote 348 960,21 EUR - tato suma predstavuje eSte nezaradené stavby,
rekonstrukcie alebo technické zhodnotenie majetku. Hodnota celkového majetku sa tak zvysila
na 26 236 693,99 EUR. Jednotlivé prirastky v triedach majetku st znazornené Vv nasledovnej

tabul’ke:
Trieda dlhodobého Omnatent k 1.1.2024 k 31.12.2024 R e
. znadenie rirasto ubyto
majetku Obstar.hodnota | Obstar.hodnota | © ¥
1301 Software 516 710,27 519 971,95 3261,68 0,00
1401 Ocenitel'né prava 1327,76 1327,76 0 0,00
Spolu dlhodoby nehmotny majetok 518 038,03 521 299,71 3261,68 0,00
4200 Obstar. hmot. maj. 129 291,11 478 251,321929 112,85|580 152,64
sioail “ed"k"“c(;j‘ze_ HDESIEE = 129 291,11 478 251,32|929 112,85|580 152,64
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2101, 2102 Budovy, stavby 14 718 818,87 15 198 010,46]555 899,46| 76 707,87
2205 Pris. a tech. zar. 10 357 085,64 10 360 285,88| 534840 2 148,16
2301 Dopravné prostr. 146 265,16 218 764,16| 72 499,00 0,00
3101 Pozemky 416 114,99 416 114,99 0,00 0,00
3201 U”;g'ig'lg'/a a 34 318,50 43518,50| 9 200,00 0,00

Spolu dlhodoby hmotny majetok 25 672 603,16 26 236 693,99642 946,86| 78 856,03

Dlhodoby majetok UJS k 31.12.2024 v hodnotovom vyjadreni podl'a poloziek suvahy:

Nazov majetku p;,[‘;l (:/tlll(él(.);ezlbe; 4ie prirastky ubytky | presuny |stav k 31.12.2024
Software 516 710,27 3261,68 0,00 0,00 510 971,95
Ocenitel'né préva 1327,76 0,00 0,00 0,00 1327,76
Budovy, stavby 14718 818,87 555 899,46 76 707,87 0,00] 15198 010,46
Pris. a tech. zar. 10 357 085,64 534840| 2 148,16 0,00] 10360 285,88
Dopravné prostr. 146 265,16 72 499,00 0,00 0,00 218 764,16
Pozemky 416 114,99 0,00 0,00 0,00 416 114,99
Umel.diela a 34 318,50 9 200,00 0,00 0,00 43 518,50
zbierky
SPOLU: 26 190 641,19 646 208,54| 78 856,03 0,00] 26757 993,70

2.2.

Vykaz ziskov a strat (VZaS) U¢. 2-01 sumarne za UJS

Vykaz ziskov a strat odzrkadl'uje hospodarenie UJS ako celku, fakulty nie si samostatne
hospodariace sucasti. Celkovy prehl'ad hospodarenia univerzity je znazorneny v tabulkach

Nékladov a Vynosov z vykazu ziskov a strat:

NAKLADY z vykazu ziskov a strat k 31.12.2024

et Text Hlavna Podnikatel’ska Spolu - B_einé Minul_é
¢innost’ ¢innost’ obdobie obdobie
501 |Spotreba materialu 229 441,98 4 154,17 233 596,15 222 431,26
502 [Spotreba energie 240 959,57 0,00 240 959,57 352 494,67
511 |Opravy a udrziavanie| 137 511,73 3 458,72 140 970,45 146 117,27
512 | Cestovné 60 488,53 0,00 60 488,53 73 627,01
513 [Naklady na repre 17 724,39 630,00 18 354,39 12 596,85
518 | Ostatné sluzby 516 629,52 2 349,06 518 978,58| 529 528,40
521 |Mzdové néklady 4726 071,10 62 567,48 4788 638,58| 4 531540,41
524 | Zakonné SP a ZP 1521 219,55 22 170,06 154338961 1422 862,60
525 gglt:t?;lsoc 42 379,00 844,41 43 223,41 39 317,06
527 i:ll(‘gg;e S0¢. 135 767,81 0,00 135767,81| 110 649,81
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532 |Dan z nehnutel'nosti 4192,81 0,00 4192,81 3484,43
538 gg;?;‘tllfydane a 10 833,00 0,00 10 833,00 8 922,28
542 g:;ztlge pokuty a 0,00 0,00 0,00 23.10
543 Sf}ﬁfjgglviy 0,00 0,00 000 1124275
544 [Uroky 0,00 0,00 0,00 922,32
545 |Kurzové straty 1069,62 0,00 1069,62 462413
547 | Osobitné naklady 489 170,00 0,00 489170,00] 422 346,94
549 |Iné ostatné naklady 536 596,13 534,81 537130,94] 449 831,80
551 | Odpisy 487 291,44 0,00 487 291,44] 511 491,80
556 | Tvorba fondov 250 832,60 0,00 250 832,60] 192 996,19
562 | Poskytnuté prisp. UJ 54 209,51 0,00 5420951| 23 990,00

NAKLADY spolu | 9462 388,29 96 708,71 9559 097,00] 9071 041,08

Celkové naklady univerzity v roku 2024 boli vo vyske 9 559 097 EUR, z toho naklady hlavne;j
¢innosti boli vo vyske 9 462 388,29 EUR a nadklady podnikatel'skej ¢innosti 96 708,71 EUR, ¢o
predstavuje 1,02 % z celkovych nakladov univerzity. Narast nakladovych poloziek v roku 2024
je najmé v materialovych nakladoch, inych ostatnych nakladoch. Mzdové naklady v sledovanom
roku narastli zo 4.531 tis. na 4789 tis. eur aktomu tumerne vzrastlo aj zakonné socialne
a zdravotné poistenie. Znizili sa naklady na energie z 352 tis. na 241 tis. eur, a zvysila sa tvorba
fondov zo 193 tis na 251 tis. eur. Nasledovna tabul’ka porovnava naklady univerzity v ramci
hlavnej a podnikatel'skej ¢innosti v roku 2017 az 2024.

NAKLADY
ROK | Hlavndinnose | | CdmikateFska CELKOM % P&
¢innost

2024 9 462 388,29 96 708,71 9 559 097,00 1,02
2023 9004 148,57 66 892,51 9071 041,08 0,74
2022 8 059 657,32 70 873,25 8 130 530,57 0,87
2021 8 216 537,80 52 724,54 8 269 262,34 0,64
2020 8 104 084,74 44 183,33 8 148 268,07 0,54
2019 8 151 174,20 67 043,10 8218 217,30 0,82
2018 8 965 491,94 83 586,07 9049 078,41 0,92
2017 7 246 572,26 95 706,10 7 342 278,36 1,3

Néklady v aktuadlnom roku boli vyssie oproti roku 2023 0 488 055,92 EUR.
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VYNOSY z vykazu ziskov a strat k 31.12.2024

Celkové vynosy univerzity v roku 2024 boli vo vysSke 9 983 629,04 EUR, z toho v hlavnej
¢innosti 9 885 177,95 EUR a v podnikatel'skej ¢innosti 98 451,09 EUR.

et Text Hlavna Podnikatel’ska Spolu - B_einé minul_é

¢innost’ ¢innost’ obdobie obdobie
602 |Triby z predaja sluzicb | 319 040,80 91 402,30 410 44310| 373 271,39
644 |Uroky 7412,93 395,64 780857| 389232
646,662 frél]:}‘étiﬁr-‘zy é‘;‘rlg\l/s)y 3 739,00 0,00 373900  3739,00
648 |Zakonné poplatky 542 073,37 0,00 542 073,37| 440 659,26
649 |Iné ostatné vymosy 2 039 886,92 665315 2046 54007| 162243807
656 |Vynosy z pouzitia fondu| 36 065,69 0,00 3606560 20 122.79
691 |Previdzkové dotacie | 6948 739.24 0,00 6948 739.24] 6617 337,33
masy Sl 9896 957,95 9845109]  9995409,04] 908146016

V porovnani s rokom 2023 boli celkové vynosy v aktualnom roku vyssSie o 913 948,88 EUR.
ZvySenie vynosov sa prejavilo najmi v trzbach z predaja sluzieb, vySSie boli vynosy zo
zékonnych poplatkov od Studentov, iné ostatné vynosy a vynosy z prevadzkovej dotécie.

Percentualne vyjadrenie pomeru hlavnej a podnikatel'skej ¢innosti k celkovym vynosom v roku

2017 az 2024 je znazornené v nasledovnej tabulke.

ROK Vynosy celkom HC % PC %

2024 9983 629,04 9885 177,95 99,01 98 451,09 0,99
2023 9081 460,16 9013 147,90 99,25 68 312,26 0,75
2022 8 049 921,26 7977 401,16 99,1 72 520,10 0,9

2021 8 609 091,92 8 558 086,75 99,41 51 005,17 0,59
2020 8 148 912,85 8 104 816,16 99,46 44 096,69 0,54
2019 8 249 023,82 8 181 475,66 99,18 67 548,16 0,82
2018 9 066 404,25 8982 203,94 99,07 84 200,31 0,93
2017 7344 210,91 7 247 287,35 98,68 96 923,56 1,32

2.2.1 VZaS za oblast’ socidlnej podpory Studentov

Socidlna podpora sa Studentom poskytuje ako narokova polozka v zmysle § 96 zdkona
0 vysokych Skolach anenarokova polozka socidlnej podpory, ktord vychddza zo Statneho
rozpoctu. Priamou formou socidlnej podpory su Stipendia (socialne, motivacné, tehotenske), do
nepriame] formy patria sluzby stravovania a ubytovania Studentov, finan¢nd a organizacna
podpora Sportovych a kultarnych ¢innosti.

Vynosy UJS v oblasti socialnej podpory Studentov st nasledovné (tab. 22)

- Trzby z predaja sluzieb — za ubytovanie §tudentov boli v roku 2024 vo vyske 302 321,-
EUR, co je oproti roku 2023 zniZenie trzieb o 12 571,- EUR.
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V ramci inych ostatnych vynosov (ti¢et 648) sa uctovalo o tvorbe Stipendijného fondu
z vlastnych zdrojov vo vyske 16.645,- EUR , kym v predchadzajucom roku bol tvoreny v
sume 15.186,- EUR, Co predstavuje zvySenie vynosov oproti vlanajsiemu roku o 1.459,-
EUR.

Vynosy z pouzitia Stipendijného fondu boli v roku 2024 vo vyske 24.286,- EUR, tato
suma predstavuje vyplatené motivacné Stipendid z vlastnych zdrojov.

Dotacia v oblasti socialnej podpory Studentov bola v roku 2024 v celkovom objeme 548
052,- EUR v nasledovnej Struktuare :

na Stipendia socialne a tehotenské 84 348
na motivaéné Stipendia 78 430
33 rl;t;zlltg\yame a prevadzku Studentskych 314 640
na stravovanie Studentov 14 620
na kultarnu, umeleckt a Sportovu ¢innost’ 7739
na ¢innost’ Sportovych klubov 48 275
SPOLU 548 052

Naklady UJS v oblasti socidlnej podpory Studentov su nasledovné (tab. 23)

Na spotrebu materialu, energie, opravy a udrzby, cestovné vydavky a ostatné sluzby boli
naklady vo vyske 137 537,- EUR, ¢o je v porovnani s rokom 2023 menej o0 68 078,- EUR.
Znizili sa néklady na energie 0 80 702,- EUR, aj materialové naklady boli v roku 2024
niz8ie 012 892,- EUR, kym naklady na sluzby boli 45384,- EUR, teda sa zvysili
011193,- EUR..

Mzdové naklady, zékonné a ostatné soc. poistenie boli v roku 2024 ¢erpané z dotacnych
zdrojov v thrnnej sume 281 181,- EUR a 100 699,- EUR, kym v roku 2023 boli tieto
naklady vo vySke 318 428,- EUR a 112 106,- EUR. Z tychto prostriedkov sa financovala
aj ¢ast’ mzdy administrativnych zamestnancov, zabezpecujtcich chod UJS.

Néklady na dane, ainé ostatné naklady boli v thrnnej vyske 35777,- EUR , ¢o je
zvysenie nakladov oproti roku 2023 0 10.265,- EUR. Iné ostatné naklady - Stipendia
z vlastnych zdrojov boli v roku 2024 vyplatené v sume 24.286,- teda 0 8.363,- EUR viac
ako v roku 2023.

Tvorba Stipendijného fondu z vlastnych zdrojov v roku 2023 bola realizovand vo vyske
16 645,- EUR, ¢o je o 1 459,- EUR viac ako v roku 2023.

Naéklady na poskytnuté prispevky Sportovym klubom boli v roku 2024 v sume 48.275,-
EUR, ¢o je viac o 24 285,- EUR ako v roku 2023. Vyska prispevku je ur¢ena dotaciou zo
SR v ramci prispevkov na univerzitné kluby, schvalenou SAUS.

Celkové vynosy v socialnej oblasti za rok 2024 boli vo vyske 891 303,- EUR, kym v roku 2023
boli vynosy v socialnej oblasti vo vyske 842 849,- EUR. V sledovanom roku sa zvysili vynosy
048 454,- EUR.

Celkové ndklady UJS v socidlnej oblasti v roku 2023 boli 631 281,- EUR, kym
Vv predchadzajicom roku mala univerzita v socialnej oblasti ndklady vo vyske 709 467,- EUR ,
znizili sa naklady vroku 2024 o078 186,- EUR. Podrobny rozpis a porovnanie nakladov
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a vynosov v rokoch 2024 a 2023 a vysledok hospodarenia za oblast’ socidlnej podpory Studentov
Vv sledovanych rokoch je uvedeny v nasledovnej tabul’ke:

Naklady UJS v oblasti socidlnej podpory Studentov, tabulka ¢. 23:

Naklady rok 2023 rok 2024 rozdiel 2024 - 2023
spotreba materialu 29 101 16 209 -12 892
spotreba energie 133974 53272 -80 702
opravy a udrzba 8 343 22 659 14 311
naklady na reprezentaciu 0 12 12
ostatné sluzby 34 191 45 384 11193
mzdové naklady 318 428 281181 -37 247
zakonné soc. a zdrav.poist 112 106 100 699 -11 407
ostatné soc.poistenie 5792 4701 -1091
zakonné soc.naklady 2839 6 467 3629
dan z nehnutel'nosti 3158 3809 652
ostatné dane a poplatky 6432 7682 1250
iné ostatné naklady 15923 24 286 8 363
tvorba fondov 15 186 16 645 1459
poskytnuté prispevky 23990 48 275 24 285
Naklady spolu: 709 462 631 281 -78 186
Vynosy UJS v oblasti socialnej podpory Studentov, tabulka ¢. 22:
Vynosy rok 2023 rok 2024 rozdiel 2024 - 2023
Trzby z predaja sluzieb 314 892 302 321 -12 571
Zakonné poplatky 15186 16 645 1459
Vynosy z pouzitia fondu 15923 24 286 8 363
Dotacie 496 848 548 052 51 204
Vynosy spolu: 842 849 891 303 48 454
VH v oblasti socialnej podpory 133 382 260 022 126 640

2.2.3 VZaS osobitne za UJS bez oblasti socidlnej podpory Studentov

Bez socialnej podpory studentov vykazovala UJS v roku 2024 naklady v hlavnej ¢innosti vo
vyske 9 462 388,29,- EUR a vynosy vo vyske 9 896 957,95,- EUR. Hospodarsky vysledok pred
zdanenim v hlavnej ¢innosti bez socialnej podpory Studentov bol 174 547,65,- EUR.

VZaS osobitne za UJS bez oblasti socialnej

odpory Studentov

e Hlavna’ Podvrflkatel,ska spolu
¢innost ¢innost
NAKLADY spolu 9 462 388,29 96 708,71 9 559 097,00
Naklady v obl. socidlnej podpory 631 281,48 0,00 631 281,48

10



Vyrocnd sprdva o hospoddreni Univerzity J. Selyeho za rok 2024

Naklady UJS bez socialnej podpory 8831 106,81 96 708,71 8 927 815,52
Hlavna Podnikatel’ska
" y " , Spolu
¢innost ¢innost
Vynosy spolu 9 896 957,95 98 451,09 9 995 409,04
Vynosy v oblasti socialnej podpory Studentov 891 303,49 0,00 891 303,49
Vynosy UJS bez socialnej podpory 9 005 654,46 98 451,09 9104 105,55
VH UJS bez socialnej pod’pory Studentov pred 174 547,65 1742,38 176 290,03
zdanenim

2.3 Poznamky — priloha Kk u¢tovnej zavierke k 31.12.2024

Poznamky k uctovnej zavierke boli vypracované podl'a § 17 ods. 3 a § 18. ods. 5 a6
zakona o UCtovnictve a tvoria prilohu €. 3 k tejto Vyrocnej sprave v plnom zneni.

2.4 Rozbor vysledku hospodarenia

Naklady a vynosy UJS aj v roku 2024 boli pouzité na zabezpecovanie vysokoskolského
vzdelavania.

Univerzita J. Selyeho vykazala k 31.12.2024 kladny vysledok hospodarenia v hlavnej ¢innosti vo
vyske 433 161,23 EUR po zdaneni a kladny vysledok hospodarenia v podnikatel'skej ¢innosti vo
vyske 1 301,32 EUR po zdaneni. Celkové néklady, vynosy a udaje o vysledku hospodérenia za
rok 2024 st znazornené v nasledovnej tabul’ke:

Text HC PC SPOLU
naklady celkom 9 462 388,29 96 708,71 9 559 097,00
vynosy celkom 9 896 957,95 98 451,09 9 995 409,04

VH pred zdanenim 434 569,66 1742,38 436 312,04
Dan z prijmov 1 408,43 441,06 1 849,49
VH po zdaneni 433 161,23 1301,32 434 462,55

2.4.1 Navrh na vysporiadanie vysledku hospodarenia

VH po zdaneni za rok 2024 je zisk 434.462,55 EUR. Po schvaleni vyro¢nej spravy o
hospodareni UJS za rok 2024 a v zmysle &lanku 33 Statatu UJS je navrh na rozdelenie vysledku
hospodarenia nasledovny: 304.124,- EUR (70% z VH) pouzit' na tvorbu rezervného fondu
a zostatok v sume 130.338,55 EUR preuctovat na ucet 428 — Nevysporiadany vysledok
hospodérenia minulych rokov a Vv pripade potreby pouzit na opravu vyznamnych ndkladov a
vynosov (v zmysle platnych postupov Gctovania).
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ostatnych subjektov verejnej spravy a prijmy z vlastnych zdrojov.

3. Analvza vvynosov a nakladov a prijmov a vvdavkov

Hlavnym zdrojom prijmov UJS bola aj vroku 2024 dotacia zo S$tatneho rozpoctu,
poskytnuta v zmysle Dotacnej zmluvy na rok 2024 ajej Siestich dodatkov ana zaklade
ustanovenia § 89 zakona o vysokych $kolach. Dalsim zdrojom prijmov, ktoré UJS pouzila na
zabezpecenie vzdelavacieho procesu a prevadzky boli prijmy zo zahrani¢nych zdrojov, od

3.1 Prijmy z doticii zo $tatneho rozpotu z kapitoly MSVVa$ poskytnuté v ramci Dotaénej
zmluvy na rok 2024 (tab. 1)

Na zéklade dotacnej zmluvy na rok 2024 bola UJS poskytnutd dotdcia na bezné
a kapitalové vydavky podla nasledovnej tabulky:

i'i; o | ROK 2024 Plnenie prijmov
77 DOTACIA na VS vzdelavanie, vedu, oc.podporu 6 586 773,00
07711 Na zabezpetenie VS vzdelavania a prevadzky 4 396 518,00
z toho:
prispevok na vzdeldvanie 4114 585,00
prispevok na formacné praxe 43 448,00
prispevok na pedagogické praxe 3 160,00
Specifické potreby ... 7 172,00
| financovanie bezpecnostnych opatreni 12 000,00
zabezpecenie financovania meratelnych ukazovatelov 216 153,00
7711 KAPITALOVADOTACIA 100 000,00
Rekonstrukcia a modernizacia sportového centra 100 000,00
077 12 Na vyskumnii, vyvojovi alebo umelecku ¢innost’ 1542 203,00
771201| Vyskum a vyvoj 1308 963,00
v tom: na zabezpecenie meratelnych ukazovatelov 107 925,00
excelentné pracoviska FEI 22 381,00
excelentné pracoviska PF 6 471,00
771209 | na zabezpecenie financovanie meratelnych ukazovatelov 176 852,00
771202| Grantova agentura VEGA 6 011,00
771205| Grantova agentira KEGA 21 525,00
077 15 Dotécia na socialnu podporu $tudentov VS 548 052,00
771501 |socialne Stipendia 84 348,00
771502 | motivacné Stipendia § 96a,0ds1,pism.a) 15 030,00
771502 | motivacné Stipendia § 96a,0ds1,pism.b) 63 400,00
771503 | podpora stravovania, ubytovania, Sportu a kult.aktivit 385 274,00

v tom:
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na ubytovanie a prevadzku Studentskych domovov 314 640,00
na stravovanie Studentov 14 620,00
na kulturnu 7 739,00

na cinnost Sportovych klubov 48 275,00

3.2 Prijmy z dotAcii zo §trukturalnych fondov EU a z prostriedkov na spolufinancovanie zo
$tatneho rozpoétu z kapitoly MSVVaS (tab. 17)

UJS mala v roku 2024 prijmy z projektov spolufinancovanych z EU, ktoré s vykazované
v tabul’ke 17 v celkovej sume 130.691,- EUR ztoho doticia z EU vsume 116.934,- EUR
a spolufinancovanie zo SR v sume 13.757,- EUR. Z toho bezné doticie z EU v sume 48.301,-
EUR so spolufinancovanim zo SR 5.682,- EUR a kapitalové dotacie v sume 68.633,- EUR so

spolufinancovanim zo SR 13.757,- EUR
Nézov refundovanych projektov:

Kod projektu: 310041CHY3

Nazov projektu:

Vystavba zariadenia na vyuZitie OZE pre objekt SD Cajka, Komarno

Kod projektu: 31201172205
Nazov projektu:
Pod’me sa udit’ lepSie ucit’

Skvalitnenie pripravy buducich pedagogickych a odbornych zamestnancov.

3.3 Prijmy z dotacii alebo prijmy majice charakter dotacie okrem prijmov podla bodu 3.1.
a 3.2. a prijmy z rozpo&tov obci a VUC, a zo zahrani¢nych zdrojov (tab. 2)

V roku 2024 boli prijmy v celkovej vyske 2 208.359,72 EUR Vv nasledovne;j Strukture:

Prehlad dotacii a grantov 2 208 359,72
Doticia zo SR okrem kapitoly MSVVa$ SR: 627 719,82
Ministerstvo dopravy — 11UA 64 552,00
Slov-2- Lin z POO 0HV0101 98 357,60
Obnova Budovy FEI z POO 0HV0301 290 765,02
Priprava vodnych dvojfazovych systémov - POO 0HV0401 37 076,70
Motivacné §tipendia z POO OHV0501, 0HV0502 54 000,00
OZE tepelné Cerpadlo - refundacia bezné prijmy 6 261,63
OZE tepelné Cerpadlo - refundacia kapitalové prijmy 76 706,87
Ostatné domace prijmy (granty) 14 001,00
Kultara narodnostnych mensin 12 050,00
Ostatné domace prijmy (granty) 1 409,00
APVV 542,00
Prijmy zo zahranicia 1 566 638,90
CEEPUS 2 130,00
Erasmus + 365 423,00
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Ostatné zahrani¢né dotacie - bezné 105 999,86
Makovecz 2024 —z MR 282 257,13
BGA 2024 -z MR 810 828,91

Analyza ostatnych doméacich prijmov a prijmov zo zahranicia, majicich charakter dotacie:

Aj v roku 2024 boli UJS poskytnuté dotacie, dary a granty zo zahranicia, a z domacich zdrojov,
ktoré boli sucast’ou rozpoctu univerzity podl'a tabul’ky nad textom.

Ugel poskytnutia asuma jednotlivych dotacii st podrobne rozpisané vo vyroénej spravy
o0 ¢innosti. Poskytnuté dotacie, dary a granty su pouzité vylucne na thradu vydavkov v sulade
s ich uc¢elovym urcenim a schvalenym rozpoctom.

Prijmy univerzity majtce charakter dotacie v roku 2024 boli najma:

Obnova budovy FEI UJS (08101-20-V04-00012) v sume 290 765,02 EUR.

Slovencina ako druhy jazyk v pregradualnej priprave ucitelov - SLOV2LIN (06R02-20-V01-
00001) v sume 98 357,60 EUR.

Priprava vodnych dvojfdzovych systémov pomocou inteligentnych stavebnych blokov (09103-
03-V04-00692) v sume 37 076,70 EUR.

Vystavba zariadenia na vyuZitie obnovitelného zdroja energie pre objekt SD Cajka, Komérno
(NFP310040CHY3) v sume 82 968,50 EUR.

Dotécia na ubytovanie ukrajinskych utecencov v sume 64 552,- EUR.
V ramci kultiry narodnostnych mensin boli poskytnuté dotacie v sume 12 050,- EUR.

Zdrojom prijmov zo zahranicia bola dotacia stredoeuropskeho vymenného programu CEEPUS,
podporujuca akademické mobility, poskytnuta Slovenskou akademickou informac¢nou agenttiirou
n. 0. vo vyske 2 130,- EUR.

V roku 2024 bol prijem rozpoctu univerzity v ramci projektov Erasmus + na mobility §tudentov
a zamestnancov vysokych $kol medzi krajinami programu v celkovej sume 365 423,- EUR. Tieto
su Cerpané postupne, podla casového harmonogramu zmlav.

Z Fondu Gabora Bethlena z Mad’arska bola univerzite poskytnutd dotdcia na thradu beznych
vydavkov v ramci mzdovych a prevadzkovych ndkladov vo vySke 810 828,91 EUR.

Z Madarska, v ramci programu MAKOVECZ boli financované aj vydavky univerzity za ti¢elom
stazi Studentov a akademickych zamestnancov v sume 282 257,13 EUR.

V ramci ostatnych zahrani¢nych prijmov to boli nasledovné granty:

WORKFORCE PIPELINE (NOVUM DANUVIUM) SKHU/1802/3.1/051, je nazov projektu,
ktorého je univerzita spolurieSitelom , je financovany z Europskeho fondu regionalneho rozvoja
a Ministerstva podohospodarstva a rozvoja vidieka . Grant v roku 2024 bol vo vyske 10.685,47
EUR. Projekt je riadne ukonceny.

Projekt PUNTE v sume 3 160,40 EUR, ktory bol v roku 2024 riadne ukonceny.

Projekty z programov Erasmus KA220: 7000,- EUR, 19 788,- EUR, 27 382,- EUR.
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Projekt

Z Mad’arska z nadacie Padme, na vyberové Stipendia v sume 25 387,80 EUR a dalsie.

Podrobny rozpis uvedenych prijmov je vo vyroc¢nej sprave o ¢innosti.

3.4 Vynosy UJS (tab. 3)

V roku 2024 predstavovali celkové vynosy univerzity sumu 9.995.409,04 EUR, z toho

V hlavnej ¢innosti 9.885.177,95 a v podnikatel'skej ¢innosti 98.451,09 EUR. Najvacsi podiel na
vynosoch univerzity v hlavnej &innosti maji prevadzkové dotacie zo SR, dalej iné ostatné
vynosy, vynosy zo $kolného, trzby z predaja sluzieb a vynosy z pouZitia fondu. Struktiru
vynosov zobrazuje nasledovna tabul’ka:

. R ST ,| Podnikatel’ska Spolu - Bezné minulé

S5 el L et T obdobie obdobie
602 STIEZ;ZbZ predaja 319 040,80 91 402,30 41044310| 37327139
644 |Uroky 7412.93 395,64 780857 389232
645 |Kurzové zisky 0,00 0,00 0,00 0,00
646,662 lz)rrﬂgjte) dary (odpisy 3 739,00 0,00 3739,00 3739,00
648 | Zakonné poplatky 542 07337 0.00 542 073.37| 440 659,26
649 |Iné ostatné vynosy 2 039 886,92 6 653.15 2 046 540,07 1622 438,07
656 ]};-‘fé(l’fy Z pouzitia 24 285,69 0,00 36 065,69 20 122,79
665 |Prispevky 7 2% 0.00 0.00 0,00 0,00
691 |Prevadzkoveé doticie | 6 948 739 24 0,00 6 948 739.24| 6617 337,33
Vynosy spolu 9885 177,95 98 451,09 9995 409,04 9 081 460,16

UJS mala v roku 2024 nasledovné vynosy v ¢leneni:

410 443,10 - trzby z predaja sluzieb — z ubytovania Studentov 313 100,80
EUR, ostatné sluzby vo vyske 92 040,21 EUR. Z prendjmu bytov si vynosy v sume 5
211,45 EUR, vynos z predaja publikacii bol 90,64 EUR.

3 739,00 - vynosy z prijatych darov (odpisy darovaného majetku)

542 073,37 - poplatky spojené so $tadiom v roku 2024 boli v sledovanom roku
vyssie oproti minulému roku o 101 414,11 EUR. Patria sem $kolné za prekrocenie
denného stadia 83 223,87 EUR, poplatky za prijimacie konanie 39 249,- EUR, poplatky
za rigor6zne konanie 4 770,- EUR, poplatky za vydanie dokladov 874,- EUR, poplatky za
kvalifikacné skuSky 180,- EUR a Vv najvicSej miere Skolné od externych Studentov
413 556,50 EUR.

2.046.540,07 - iné ostatné vynosy, z darov a grantov v sume 928.810,88 EUR
(dary-granty z MR, Vysehradsky fond, Erasmus KA2, APVV projekty, suma ro¢nych
odpisov z darovaného majetku a d’alsie), pouzitie prostriedkov vynosov buducich obdobi
— vsume 1 030.124,97 EUR predstavuje sumu nevycerpanych grantov z minulych
obdobi, ktorych cerpanie bolo realizované v roku 2024, vynosy zvlozného na
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konferencie v sume 3 975,34,- EUR, ostatné vynosy v sume 5 842,- EUR a 77 786,88
EUR (uhrada za telefony, rezijné ndklady za jedalen a d’alSie)

36 065,69 - vynosy z pouzitia SF boli v sume 15.922,79 EUR,

6.948.739,24 - prevadzkové dotacie vsume 6519.350,09 EUR, zactovanie
kapitalovych dotacii zo SR az EU vo vyske odpisov vsume 370470,34 EUR a 16
193,54 EUR a granty, projekty majtice charakter dotécie, prijaté v roku 2024 v sume 36
381,07 EUR, suma 1674,75 EUR — za¢tovanie beznej dotacie na kapitalové vydavky vo
vyske ro¢nych odpisov a suma 6 179,45 predstavuje nevyCerpanti sumu prevadzkovych

dotacii z Planu obnovy a odolnosti.

Podiel dotacie na celkovych vynosoch pocas troch rokov vykazuje klesajucu tendenciu, v roku
2024 bolo percentualne vyjadrenie podielu dotacie k celkovym vynosom 70,29%, kym v roku
2023 to bolo 72,89 % a v roku 2022 to bolo 76,14 %. Iné ostatné vynosy boli naopak vykazuja
narast, a to v roku 2024 to bolo 20,64%, kym v roku 2023 to bolo 17,87 % z celkovych vynosov.

Trzby z predaja sluzieb predstavovali

3,23%, Vv porovnani s rokom 2023 sa znizili o necelé

percento (4,11 % v roku 2023). Poplatky spojené so studiom predstavovali 5,48%, tiez vykazuju
narast oproti roku 2023, ked’ dosiahli vysku 4,85 % z celkovych vynosov univerzity.

Prehlad vynosov za vlastné vykony s uvedenim ich opisu a vycislenim hodnoty v hlavnej

¢innosti a podnikatel’skej ¢innosti:

opis trZieb za vlastné vykony a tovar k 31.12.2024 | hlavna ¢innost’| podnikatel’ska ¢innost’ SPOLU
602 001 Z ubytovania $tudentov 313 100,80 - 313 100,80
602 013 Publikacie - 90,64 90,64
602 018 Najomné z bytov - 5211,45 5211,45
602 099 Ostatné sluzby 5 940,00 86 100,21 92 040,21
SPOLU 319 040,80 91 402,30 410 443,10
Prehlad vyznamnych zloZiek inych ostatnych vynosov je nasledovny:

Vyznamné zloZKy inych ostatnych vynosov k 31.12.2024 suma v EUR
646002 Prijaté dary 3199,00
648001 Skolné za prekrocenie §tand.dizky $tadia 83 223,87
648003 Poplatky za prijimacie konanie 39 249,00
648004-5 Poplatky za rigor6zne konanie 4 770,00
648006 Poplatky za vydanie dokladov o $tadiu 874,00
648008 Poplatky za kvalifika¢né skasky 60,00
648009 Poplatky za dopliujuce skusky 120,00
648019 Doplnkové pedagogické Stadium 0,00
648020 Skolné externych Studentov 413 556,50
648099 Ostatné vynosy 220,00
649009 Dary 928 810,88
649015 Pouzitie prostriedkov vynosov buducich obdobi 1030 124,97
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649018 Vlozné na konferencie, seminare... 3975,34
649098 Ostatné vynosy 5842,00
649099 Ostatné vynosy okrem uvedenych 77 786,88
SPOLU 2591 812,44

3.5 Analyza vynosov vo vybranych oblastiach (tab. 4)

Vynosy za vybrané oblasti podl'a § 92 zékona €. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach st
podrobne rozpisané v tabul'ke €. 4.

Celkové vynosy plyntce do rozpoctu UJS v zmysle internej smernice o0 ur¢eni vysky Skolného
a poplatkov spojenych so $tadiom (na Gcte 648) boli v roku 2024 vo vyske 496 960 EUR, kym
v roku 2023 boli tieto vynosy vo vyske 400 480 EUR. Najvyssi podiel na vynosoch zo §kolného
mali poplatky za externt formu $tiidia, ktoré boli v roku 2024 v sume 413 557 EUR vynosy za
prekroGenie $tandardnej dizky $tidia v dennej forme boli vo vyske 83 224 EUR, kym v roku
2023 to bola suma 75 932 EUR. Vynosy z poplatkov spojenych so $tadiom sa podiel'ali na
prijmoch univerzity sumou 44 893 EUR, z ktorych najvyssi podiel mali vynosy za prijimacie
konanie v sume 39 249 EUR. Poplatky za rigor6zne konanie dosiahli v roku 2024 sumu 4 730
EUR. Vynosy za vydanie dokladov o absolvovani §tidia boli v roku 2024 v sume 874 a 40
EUR.

Analyza Struktiry Gétu 384 — vynosy buducich obdobi (tab. 21)

Polozky vynosov budicich obdobi stav k 1.1.2024 ubytky prirastky [stav k 31.12.2024
384 009 - be.zodplaFne nadob.dlhodobého 215 763,32 3199,00 0,00 212 564,32
majetku odpisovaného

384 100 - ostatnych vynosov buducich

obdobi (bezna ¢innost’) 0,00 0,00 0,00 0,00
384 110 - dihodobého majetku obstarancho z 3110917,60| 370470,34| 10000000 284044726
kapitalovej dot. zo SR

384 113 - bezna dot. na KV 80 000,00 804,00 639,25 79 835,25
ﬁ?éﬁ 230 - nedoterpanych zahranicych 1507 494,39|2 149 730,52|1 867 363,88| 122512775
384 140 - dlhodob¢ho majetku obstaran¢ho z 49145006 1619354| 76 707,87 551 064,39
dotacie z EU

384 150 - prijaté dary, zahrani¢né dotacie 3299 231,50 34 791,00 0,00 3264 440,50
384 202 — dlhodobého majetku z planu

obnovy a odolnosti na KV (D) 0,00 0,00| 290 765,02 290 765,02
384 520 - nedo¢. bez. d. K 14 058,40 14 058,10 942291 942321
384 540 - skolné, poplatky. 416 522,09| 419 364,15 336 027,15 333 185,09
SPOLU 9 135 437,36|3 008 610,65|2 680 926,08 8 807 752,79

Bilancia G¢tu 384 — vynosy budicich obdobi je uvedend v tabulke 21 a ¢leni sa na zostatok
kapitalovej dotacie zo SR a z prostriedkov EU, pouZivanej na kompenzaciu odpisov majetku
Znej obstaraného, nevycCerpani beznu doticiu na aktivity buducich obdobi ana financné
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prostriedky zo zahraniénych projektov na budiice aktivity. U&tujii sa tu aj ostatné vynosy
buducich obdobi, nezaradené do predchadzajucich vynosov budicich obdobi.

Vynosy buducich obdobi — ticet 384 v analytickom ¢leneni vykazuje nasledovné hodnoty
k 1.1.2024 a k 31.12.2024:

384 009 — pociatocny stav - hodnoty bezodplatne nadobudnutého majetku odpisovaného,
pouzivaného na kompenzaciu odpisov majetku je vo vyske 215.763,32 EUR , kone¢ny stav uctu
je 212.564,32 EUR.

384 110 — pociatoény stav prijatej kapitdlovej dotacie zo SR pouzivanej na kompenzaciu odpisov
majetku z nej obstaraného vo vySke 3.110.917,60 EUR, kone¢ny stav Gétu je 2.840.447,26
EUR. Pohyb na strane dal G¢tu predstavuje vysku prijatej kapitalovej dotacie zo SR v sume
100.000,- EUR na rekonstrukciu strechy Sportového centra, znizenie stavu uctu je o vysku
realizovanych odpisov majetku obstaraného z kapitdlovej dotacie zo SR v sume 370.470,34
EUR.

384 113 — Gget bol vytvoreny v roku 2023 na prijatie beznej doticie zo SR na kapitalové
vydavky v sume 80.000,- EUR, zniZeny bol o sumu realizovanych odpisov vo vyske 164,75
EUR. Koneény stav uctu je 79 835,25 EUR.

384 130 — pociatocny stav uctu vynosy budtcich obdobi zahfiia zostatok nevycerpanej dotacie na
zahrani¢né projekty a projekty ERASMUS + v sume 1.507.494,39 EUR. Prirastky uctu
predstavuju uctovanie prijmu grantov, ktoré predpokladaju Cerpanie na viac rokov a ubytky uctu
pocas sledovaného obdobia predstavujii cerpanie tychto grantov (Slov2lin, SSD, Oktav,
PADME, ERASMUS + grantov z Mad’arska, Horizont, BGA ainé.) Kone¢ny stav uctu je
1.225.127,75 EUR.

384 140 — pociatoény stav uétu prijatej kapitalovej dotacie z prostriedkov EU, pouzivanej na
kompenzaciu odpisov majetku z nej obstaraného je vo vyske 491.450,06 EUR. Pohyby uctu
predstavuju prirastky v sume 76.707,87 EUR — kapitalova dotacia na vystavbu OZE, a Cerpanie
uctu je vsume 16.193,54 — realizované odpisy majetku v roku 2024. Kone¢ny stav uctu je
551.964,39 EUR.

384 150 — pociato¢ny stav vynosov budticich obdobi v hodnote prijatého kapitdlového transferu
vr. 2016 na nakup nehnutelnosti, pouZivaného na kompenzaciu odpisov a zostatok prijatych
darov a grantov na bezné vydavky, ktoré sa budu realizovat’ v nasledovnych rokoch, v sume
3.299.231,50 EUR, vyska odpisov v roku 2024 bola 34.791,- EUR akonecny stav Gctu je
3.264.440,50 EUR.

384 202 — pociatoény stav uctu je 0 EUR a bol vytvoreny v priebehu roka 2024, na u¢tovanie
prijatej kapitalovej dotacie z Planu obnovy a odolnosti za t¢elom obnovy budovy FEI. Kone¢ny
stav uctu je 290.765,02 EUR.

384 520 — (kratkodoby) vynosy budtcich obdobi — nedocerpana bezné dotacia: pociatony stav
uctu je 14.058,40 EUR (nevycerpané prostriedky KEGA, VEGA, a d’alSich doméacich grantov)
a kone¢ny stav uctu je 9.423,21 EUR, ktord predstavuje nevycerpané prostriedky KEGA
a VEGA projektov ku koncu sledovaného obdobia.
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384 540 — (kratkodoby) vynosy buducich obdobi $kolné, poplatky za ubytovanie. Pociato¢ny
stav uctu je 416.522,09 EUR, pohyby na ucte predstavovali sumu 419.364,15 EUR na strane
ubytku (8kolné, poplatky so $tadiom, ubytovanie na rok 2025) a 336.027,15 EUR na strane
prirastku uctu (Skolné, ubytovanie, tykajuce sa roka 2023). Kone¢ny stav uctu je 333.185,09

EUR.

Analyza nakladov resp. vydavkov vo vybranych oblastiach (tab. 5)

Celkova analyza nakladov

Prehl'ad nékladov podla Struktury uctovej triedy 5 s podrobnym rozpisom poloziek dolezitych
z hladiska hospodarenia UJS je uvedeny v nasledovnej Casti analyzy nakladov.

NAKLADY 2024
et Text Hlavna Podnikatel’ska Spolu - B_einé Minul_é
¢innost’ ¢innost’ obdobie obdobie
501 |Spotreba materialu 229 441,98 4 154,17 233 596,15 222 431,26
502 |Spotreba energie 240 959,57 0,00 240 959,57 352 494,67
511 |Opravy a udrziavanie 137 511,73 3458,72 140 970,45 146 117,27
512 |Cestovné 60 488,53 0,00 60 488,53 73 627,01
513 |Naklady na repre 17 724,39 630,00 18 354,39 12 596,85
518 |Ostatné sluzby 516 629,52 2 349,06 518 978,58 529 528,40
521 |Mzdové naklady 4726 071,10 62 567,48 4788 638,58| 453154041
524 |Zakonné SP a ZP 1521 219,55 22 170,06 1543 389,61 1422862,60
525 |Ostatné soc. poistenie 42 379,00 844,41 43 223,41 39 317,06
527 |Zakonné soc. naklady 135 767,81 0,00 135 767,81 110 649,81
532 |Dan z nehnutel'nosti 4192,81 0,00 4192,81 3484,43
538 |Ostatné dane a poplatky 10 833,00 0,00 10 833,00 8 922,28
542  |Ostatné pokuty a penale 0,00 0,00 0,00 23,10
543 |Odpisanie pohl'adavky 0,00 0,00 0,00 11 242,75
544  |Uroky 0,00 0,00 0,00 922,32
545  |Kurzové straty 1 069,62 0,00 1 069,62 4 624,13
547 | Osobitné naklady 489 170,00 0,00 489 170,00 422 346,94
549  |Iné ostatné naklady 536 596,13 534,81 537 130,94 449 831,80
551 |Odpisy 487 291,44 0,00 487 291,44 511 491,80
556 |Tvorba fondov 250 832,60 0,00 250 832,60 192 996,19
562 |Poskytnuté prisp. UJ 54 209,51 0,00 54 209,51 23 990,00
NAKLADY spolu 9 462 388,29 96 708,71 9559 097,00/ 9071041,08

Celkové naklady univerzity v roku 2024 predstavovali 9 559 097,- EUR, z toho naklady hlavnej

¢innosti boli vo vyske 9 462 388,29 EUR a naklady podnikatel'skej ¢innosti 96.708,71 EUR.
Nasledovna tabulka je komparaciou nakladov univerzity v ¢leneni na hlavnu a podnikatel'ski
¢innost’ za roky 2017 — 2024. V roku 2024 boli naklady hlavnej ¢innosti vysSie o 488.055,92
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EUR v porovnani s rokom 2023 a naklady podnikatel'skej ¢innosti sa tiez zvysili o 29.816,20

EUR.
NAKLADY

ROK Hlavna ¢innost’ Podnikatel’ska ¢innost’ CELKOM

2024 9 462 388,29 96 708,71 9 559 097,00
2023 9004 148,57 66 892,51 9071 041,08
2022 8 059 657,32 70 873,25 8130 530,57
2021 8 216 537,80 52 724,54 8 269 262,34
2020 8104 084,74 44 183,33 8 148 268,07
2019 8151174,20 67 043,10 8218 217,30
2018 8 965 491,94 83 586,07 9049 078,01
2017 7246 572,26 95 706,10 7 342 278,36

Mzdové naklady, ndklady na socidlne a zdravotné poistenie a naklady na ro¢né odpisy
s celkovymi nakladmi univerzity v sledovanom obdobi za roky 2017 az 2024 su znazornené

v nasledovnom grafe:

Porovnanie celkovych nakladov UJS s vybranymi nakladmi
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Najvacsi objem dosiahli aj v tomto roku mzdové naklady, ktoré boli v thrne 4.788.638,58 EUR,
¢o je vpercentudlnom vyjadreni 50,09 % z celkovych ndkladov univerzity. V porovnani
s rokom 2023 st mzdové naklady vyssie o 257.098,17 EUR. K tomu umerne sa zvysili aj odvody
do poistovni, ktoré €inili 16,60 % z celkovych rocnych nékladov, ¢o je 1.543.389,61 EUR.
Z celkovych ro¢nych ndkladov predstavovali odpisy dlhodobého nehmotného majetku
a dlhodobého hmotného majetku sumu 487.291,44 EUR, ¢o je 5,09 %, suma ro¢nych odpisov sa
oproti roku 2023 znizila 0 24.200,36 EUR. Odpisy neovplyviiuju celkové naklady celej vyske,
ked'ze na ich kompenzéiciu su pouzité vynosy buducich obdobi - sledované na analytickej
evidencii G¢tu 384, vo vyske ro¢nych odpisov. Néklady ovplyviiuji len odpisy majetku
obstaraného z vlastnych zdrojov.

V ramci inych ostatnych nakladov (tcet 549) v celkovej sume 537.130,94 eviduje univerzita
nasledovné néklady, ktoré predstavuju 5,62 % z celkovych ro¢nych nékladov:

Vyznamné polozky inych ostatnych nakladov — ucet 549 Iné ostatné naklady
Stipendia doktorandom 398 112,48
bankové poplatky 1048,06
poistné naklady (havarijné, majetok...) 72,82
Stipendia z vlastnych zdrojov 24 285,69
poistné auta 3 992,50
poistné budovy 10 389,47
prispevok na jedlo Studenta 12 912,00
ostatné iné naklady okrem uvedenych 86 317,92
SPOLU 537 130,94

Percentualne porovnanie uvedenych nakladov v rokoch 2024 az 2017 Kk celkovym nakladom
univerzity je v nasledovne;j tabul’ke:

ROK Naklady celkom iné ostatné naklady %

2024 9 559 097,00 € 537 130,94 5,62
2023 9071 041,08 € 445 478,48 4,91
2022 8 130 530,57 € 629 584,90 7,74
2021 8269 262,34 € 590 990,67 7,15
2020 8 148 268,07 € 469 214,38 5,76
2019 8218217,30 € 624 302,23 7,6

2018 9049 078,01 € 520 650,21 5,75
2017 7342 278,36 € 355 509,48 4,84
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Analyza nakladov resp. vydavkov vo vybranych oblastiach
Zamestnanci a mzdové prostriedky (tab. 6 a 6a)

Naklady na mzdy zamestnancov UJS su podrobne rozpisané v tabulke ¢. 6 a6a. V zmysle
uvedenych tabuliek boli vydavky na mzdové naklady v roku 2024 v sume 4.753.165,- EUR.
Z celkovych mzdovych nékladov boli financované mzdy z dotacie MSVVaS SR vo vyske
3.603.177,- EUR azinych zdrojov vo vyske 1.053.043,- EUR. Nasledovny graf porovnava
mzdové ndklady za roky 2017 — 2024 financovanych z dotacie a z ostatnych zdrojov. Mzdové
naklady zamestnancov univerzity boli v roku 2024 financované z MSVVaS SR vo vyike 75,81
%, €o je takmer identické s rokom 2023.

Mzdové naklady za obdobie 2017 - 2024 a zdroje
financovania

5000 000
4500 000
4000 000

3500 000

3 000 000
2 500 000
2 000 000
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rok 2017 = rok 2018 Rok 2019 = Rok 2020 | Rok 2021 = Rok 2022 = rok 2023 = rok 2024
M celkom 2889556 3020569 3413829 3712078 3969423 4055911 4447223 4753165
HzMSVVaSSR | 2092425 2255607 2570509 3055547 3036126 3257079 3307772 3603177
M ostatné zdroje 797 131 764 962 843 320 656 531 933 297 633760 1139451 1053043

Hcelkom ®zMSVVaSSR M ostatné zdroje

Z celkovych mzdovych nakladov v roku 2024 boli mzdy vysokoSkolskych ucitel'ov v sume
3.151.280,- EUR, mzdy odbornych zamestnancov 132.110,- EUR, mzdy administrativnych
zamestnancov 979.518,- EUR, vyskumnych pracovnikov 132.601- EUR. Mzdy prevadzkovych
zamestnancov, okrem zamestnancov Studentskych domovov a jedalni boli vo vyske 207.364,-
EUR a hodnota miezd zamestnancov Studentskych domov bola 150.292,- EUR. V tabulke je
uvedené Clenenie mzdovych nakladov podla kategorie zamestnancov aj s percentudlnym
podielom krytia uvedenych nékladov z dotécie a z ostatnych zdrojov.
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kategoria zamestnancov mzdy celkom zMSVVa$ SR % ostatné zdroje
vysokoskolski uditelia 3 151 280,00 2 420 729,00 76,82 666 307,00
odborni zamestnanci 132 110,00 103 822,00 78,59 28 288,00
administrativni zamestnanci 979 518,00 656 496,00 67,02 302 455,00
vyskumni pracovnici 132 601,00 91 056,00 68,67 41 545,00
prevadzkovi zamestnanci 207 364,00 182 283,00 87,90 12 947,00

zamestnanci SD 150 292,00 148 791,00 99,00 1501,00
SPOLU 4 753 165,00 3603 177,00 75,81 1 053 043,00

Celkové mzdové naklady v roku 2024 boli v sume 4.753.165,- EUR, porovnanie percentualneho
pomeru mzdovych nékladov podla kategorii zamestnancov k celkovym mzdovym nakladom je
znazornené v nasledovnom grafe:

MZDOVE NAKLADY PODLA KATEGORIi ZAMESTNANCOV

prevadzkovi
zamestnanci zamestnanci SD
0,
administrativni /—4 ° 3%

zamestnanci
21%

vysokoskolski
ucitelia
66%

odborni zamestnanci
3%

Priemerny evidenény prepocCitany pocet zamestnancov UJS k 31. 12. 2024 bol 2141
zamestnancov, kym v roku 2023 to bolo 215 zamestnancov a v rolu 2022 = 218,9 zamestnancov.
Priemerny plat vysoko§kolskych uéitelov v roku 2024 z idajov podl'a tabul’ky ¢. 6 bol vo vyske
2.246,64 EUR, priemerny plat odbornych zamestnancov 1.376,10 EUR. Administrativni
zamestnanci dosiahli v roku 2024 priemerny plat vo vyske 1.534,30 EUR a vyskumni pracovnici
1.700,- EUR. Priemerny plat zamestnancov Studentskych domovov v roku 2024 bol 1.052,50
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EUR a prevadzkovych zamestnancov vo vyske 981,80 EUR. Celkovy priemer platov vsetkych
zamestnancov univerzity boli v roku 2024 vo vyske 1.850,10 EUR.

Nestlad medzi vykazanymi mzdovymi nédkladmi vo vykaze ziskov a strat a mzdovymi nédkladmi
vykazanymi v tabul’ke 6 je z dovodu Cerpania rezervy na dovolenku za rok 2023 a nakladov na
odvody do fondov z dohod mimo pracovného pomeru, ktoré su vykazané vo vykaze ziskov
a strat.

Stipendia doktorandov (tab. 7)

Néklady na $tipendia doktorandov v dennej forme §tadia st vykazané v tab. ¢. 7. V roku 2024
boli celkové naklady na Stipendia internych doktorandov v sume 398.112,- EUR, kym v roku
2023 to bolo 345.733,- EUR a v roku 2022 to bola suma 277.821,- EUR. Priemerny mesa¢ny
naklad na doktoranda bol vroku 2024 1.167,49 EUR. Pocet osobomesiacov internych
doktorandov spolu za rok 2024 bol 341 internych doktorandov, podobne aj v roku 2023, kym
v roku 2022 to bolo 323 internych doktorandov.

Systém socialnej podpory — socialne Stipendia (tab. 8), tehotenské Stipendia (tab. 8a)

Vydavky na socialne $tipendia za kalendarny rok 2024 boli v sume 115.210,- EUR. Nevycerpana
dotacia z predchadzajiceho roka bola v sume 136.924,- EUR. Prijem dotacie zo SR poskytnutej
na socialne $tipendia z kapitoly MSVVaS SR bol v zmysle dota¢nej zmluvy na rok 2024 vo
vyske 75.748,- EUR. K 31.12.2024 je nevyCerpana dotacia na socialne Stipendia vo vyske
97.462,- EUR. Pocet Studentov poberajtcich socialne Stipendia v roku 2024 je 54 studentov.
Priemerné Stipendium na jedného Studenta na mesiac bolo v roku 2024 vo vyske 392,- EUR.
Pocet Studentov v roku 2024 poberajtcich socialne Stipendia vyjadreny v osobomesiacoch bol
294.

Za kalendarny rok 2024 univerzita vyplatila tehotenské Stipendia v sume 8.600,- EUR, Pocet
Studentiek, poberajucich tehotenské Stipendia v osobomesiacoch bol 39. Fyzicky pocet
Studentiek, poberajucich tehotenské stipendia bol 9.

Systém socialnej podpory — Stipendia z vlastnych zdrojov (tab. 19)

V roku 2024 boli $tipendia z vlastnych zdrojov UJS podl'a § 97 zakona o VS vyplatené v sume
24 286,- EUR. Pocet studentov, poberajucich Stipendia bol 148 Studentov, kym v roku 2023 to
bolo 68 studentov. Za dosiahnuté vynikajice Studijné vysledky bolo vyplatené Stipendium
celkom 6 150,- EUR 34 studentom, za dosiahnutie vynikajuceho vysledku vo vyskume a vyvoji
boli poskytnuté Stipendia v sume 6 500,- EUR 28 Studentom, za umeleckil alebo Sportovu
¢innost’ bolo priznané Stipendium v sume 10 736,- EUR 134 Studentom aV ramci socialnej
podpory bolo priznané Stipendium 2 Studentom v celkovej sume 900,- EUR, iné nezaradené
Stipendid neboli vyplatené. Z vlastnych zdrojov poberalo v roku 2024 Stipendia 148 Studentov.

Systém socialnej podpory — motivacné Stipendia v zmysle § 96a zakona (tab. 20)

Prijem dotcie na motiva¢né §tipendia z kapitoly MSVVaS SR v kalendarnom roku 2024 bol vo
vyske 63.400,- EUR. Z toho motivacné Stipendid v zmysle § 96a, ods. 1, pism. a) boli 15 030,-
EUR av zmysle § 96a, ods. 1, pism. b) boli 63 400,- EUR. Motiva¢né Stipendia v roku 2024 boli
priznané 334 Studentom, Vv porovnani s rokom 2023 je to viac 020 Studentov, ktori ziskali
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motivacné Stipendia. K 31.12.2024 bola vycerpané dotacia na motivacné Stipendia v celej vyske.
Motivaéné Stipendid na UJS st pridelené v nasledovnych Studijnych odboroch: aplikovana
informatika, ucitel'stvo chémie, bioldgie, informatiky a matematiky.

Systém socialnej podpory — Stipendia z Planu obnovy a odolnosti (tab. 20a)

Prijem dotacie na $tipendia z POO, kéd v CRS 25- na znevyhodnenych $tudentov v kalendarnom
roku 2024 bol vo vyske 42.000,- EUR a z roku 2023 zostala nevycerpand dotéacia 26 100,- EUR.
Cerpanie na S§tipendia pre znevyhodnenych $tudentov bolo nasledovné: 9 §tudentom bolo
vyplatenych 19 800 EUR. Pocet Studentov vyjadrenych v osobomesiacoch bol 75. Nevycerpané
finan¢né prostriedky na Stipendia z roku 2023 boli vratené vo vyske 13 200,- EUR. Zostatok
nevycerpanej dotacie k 31.12.2024 bol 35 100 EUR.

Systém socialnej podpory — Studentské domovy (tab. 9)

V roku 2024 boli tdaje o systéme socialnej podpory v Casti vynosov a nakladov na Studentské
domovy nasledovné:

- Projektovana l6zkova kapacita Studentského domova k 31.12.2024 bola 767 16zok.
Priemerny prepoéitany pocet ubytovanych studentov v roku 2024 bol 334,v roku 2023 to
bolo v priemere 353 ubytovanych Studentov.

- vynos z dotécie zo Statneho rozpoctu na Studentské domovy, bez zmluvnych zariadeni bol
v roku 2024 vo vyske 314 640,- EUR, vynosy z poplatkov za ubytovanie od $tudentov
pocas vyucbového obdobia boli vo vyske 316 226,- EUR. Suma celkovych vynosov zo
Studentskych domov bola v roku 2023 vo vyske 630.866,- EUR. Celkové naklady na
Studentské domovy v kalendarnom roku (bez zmluvnych zariadeni) boli v sume 622.205,-
EUR. Vysledok hospodarenia Studentskych domovov v rameci systému socidlnej podpory
vroku 2022 je zisk vo vyske 8661,- EUR. Priemerné roéné naklady na jedného
ubytovaného Studenta boli 1.864,- EUR. Pocet ubytovanych Studentov v osobomesiacoch
bol 4 006 studentov.

Systém socialnej podpory — stravovanie (tab. 10)

Na UJS bolo stravovanie Studentov tak ako po iné roky zabezpeCené mimo vlastného
stravovacieho zariadenia — dodavatel'skym sposobom, v priestoroch UJS. Celkové vynosy
Studentskych jedalni suvisiace so stravovanim Studentov dosiahli vysku 15 431,- EUR, kym v r.
2023 to bolo 5 066,- EUR. Vynosy z dotacie zo $tatneho rozpoc¢tu v r. 2024 na stravovanie
Studentov bola vo vyske 15.431,- EUR, z toho 2 976,- EUR bol zostatok nevyc¢erpanej dotacie
zroku 2023 a14620,- EUR bola vyska ucelovej dotacie na rok 2024 V roku 2024 bolo
vydanych 7 716 jedal s dotaciou zo SR pre §tudentov.

Vydavky a Struktira obstaravania a technického zhodnotenia dlhodobého majetku (tab. 11
atab. 12)

Fond reprodukcie bol tvoreny z odpisov dlhodobého hmotného a nehmotného majetku v sume
60 336,- EUR. Jeho pouzitie je vymedzené na obstaranie dlhodobého hmotného a nehmotného
majetku z vlastnych zdrojov. Pociato¢ny stav fondu reprodukcie bol 444.199,- EUR, koneény
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zostatok k 31.12.2024 bol 367.344,- EUR. Pouzitie fondu reprodukcie je rozpisané nizsie. V
roku 2024 bola univerzite priznana a poskytnutad dotacia na kapitalové vydavky z prostriedkov
SR v sume 100 000,-EUR na nasledovné kapitalové vydavky:

rekonstrukcia strechy Sportového centra 100.000,- EUR
Z prostriedkov EU bola univerzite poskytnuta dotacia na kapitalové vydavky v sume 76.708,-
EUR na vystavbu zariadenia obnoviteného zdroja energie na budove Studentského domova.

Zostatok nevycerpanej kapitalovej dotacie z predchadzajucich rokov , preneseny do roku 2024 je
vV sume 263.445 EUR, ktora pozostava z dotacie na:

2023:
- rekonstrukcia CIS 50 000,-
- rekonstrukcia a nakup zariadenia spolo¢ensko-prednaskovej saly KC 90 000,-
2022:
- rekonstrukéné prace na SD Cajka 79 900,-
- rekonstrukcia CIS 2 551,-
2020:
- rekonstrukcia kotolne v SD Cajka 40 994,-

Iné zdroje na obstaranie technické zhodnotenie dlhodobého majetku boli vo vySke 290.452,-
EUR, ktoré predstavuju cCerpanie Kkapitalovej dotacie vroku 2024 z prostriedkov EU
(Strukturalnych fondov) na Obnovu budovy Fakulty ekonémie a informatiky.

Celkové zdroje na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku v roku 2024 (tvorba

fondu , doticia zo SR a z prostriedkov EU a nevy&erpana kapitalova doticia) st vo vyske
1.235.452,- EUR.

Vydavky univerzity na obstaranie dlhodobého majetku v roku 2024 boli v celkovej sume
793.542,- EUR. Ztoho z kapitalovej doticie zo SR poskytnutej v roku 2024 bolo &erpanych
100.000,- eur, zostatok kapitalovej dotacie z vlanajSich rokov bol vycerpany v roku 2024
v celkovej vyske 263.445-EUR, 1z kapitalovej dotacie zEU sa &erpalo 290.765,- EUR,
a z vlastnych a ostatnych zdrojov univerzity prostrednictvom fondu reprodukcie bolo ¢erpanych
139.332,- EUR. Tieto sumy zodpovedaju hodnotam cerpania rozpoétu podla Standardnych
podpoloziek polozky 710 ekonomickej klasifikacie. Celkové vydavky na obstaranie technického
zhodnotenia dlhodobého majetku v zmysle tab. 12 boli v ¢leneni na:

- Nakup softvéru 3.262,- EUR
- Nékup strojov, pristrojov, zariadeni, techniky 30.309,- EUR
- Naékup dopravnych prostriedkov 72.499,- EUR
- Pripravna a projektova dokumentacia 48.048,- EUR
- Realizacia stavieb a ich technického zhodnotenia 79.900,- EUR
- Rekonstrukcia a modernizacia 550.323,-EUR
- Nakup ostatného dlhodobého majetku 9.200,- EUR
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4. Vyvoj fondov

Udaje o stave, tvorbe a vyvoji fondov st uvedené v tabulke &. 13. V zmysle zékona o vysokych
Skolach boli na UJS tvorené nasledovné fondy:

Rezervny fond

Fond reprodukcie

Stipendijny fond

Fond na podporu studentov so Specifickymi potrebami

Tvorba $tipendijného fondu sa realizuje z doticie zo SR na socidlne $tipendia, motivaéné
Stipendia, a tehotenské Stipendid, a Stipendia z POO, z vynosov zo Skolného v zmysle § 92 ods.
20 zékona o VS. Pouzitie §tipendijného fondu sa realizuje na vyplatu uz spomenutych $tipendii a
na vyplatu Stipendii z vlastnych zdrojov. Pociato¢ny stav Stipendijného fondu za wuctovné
obdobie bol 219.924 EUR, tvorba 231.361,- EUR a pouzitie §tipendijného fondu v roku 2024
na vyplatu vSetkych druhov Stipendii bolo vo vyske 249.626,- EUR. Aktudlny zostatok
Stipendijného fondu k 31.12.2024 je 201.659 EUR. Sucast'ou Stipendijného fondu je aj tvorba
fondu pre Studentov so Specifickymi potrebami, ktory mal pociato¢ny stav 6.118,- EUR, tvoril sa
z dotacie vo vyske 7.172,- EUR a ¢erpany bol v sume 11.780,- EUR. Zostatok k 31.12.2024 je
1.510,- EUR.

Fond reprodukcie bol tvoreny z odpisov dlhodobého hmotného a nehmotného majetku a pouzity
na obstaranie dlhodobého hmotného a nehmotného majetku. Pociato¢ny stav fondu reprodukcie
bol 444 198,- EUR, tvorba fondu sa realizovala z odpisov vo vyske 60 336,- EUR a prostriedky
fondu reprodukcie boli pouzité v roku 2024 na obstaranie dlhodobého majetku z vlastnych
zdrojov vo vyske 137190,- EUR. Kone¢ny zostatok fondu reprodukcie k 31.12.2024 je v sume
367 344,- EUR.

Pociato¢ny stav rezervného fondu k 1. 1. 2024 bol 1.402.238 EUR, v roku 2024 bol tvoreny z
vysledku hospodarenia minulého roku v sume 6 567 EUR. Konecny stav rezervného fondu k 31.
12. 2024 je 1.408.805 EUR.

Fond reprodukcie (413111, 413116, 413124, 413916) bol tvoreny z odpisov dlhodobého
hmotného a nehmotného majetku hlavnej a podnikatel'skej ¢innosti v celkovej sume 60.336 EUR
a pouzity na obstaranie dlhodobého hmotného a nehmotného majetku z vlastnych zdrojov
v sume 137.190 eur. Pociatocny stav fondu reprodukcie bol 444.198 EUR konecny stav fondu
k 31.12.2024 je 367.344,- EUR.

Ostatné fondy neboli tvorené. Stav v§etkych fondov k 31.12.2024 je 1.979.319,- EUR.

5. Rekapitulacia zuc¢tovania so statnym rozpoctom

Dotaénou zmluvou na rok 2024 a dodatkami k nej bola UJS prostrednictvom kapitoly MSVVa$
SR v roku 2024 poskytnuta dotacia zo Statneho rozpoctu nasledovne:

e Na uskutociiovanie akreditovanych Studijnych programov
e Na vyskumnu a vyvojovl alebo umeleckt ¢innost’
e Na socialnu podporu Studentov
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Zhodnotenie plnenia prijmov UJS v roku 2024

ROK 2024 Plnenie prijmov | Cerpanie vydavkov zostatok

DOTACIA na VS vzdelavanie, vedu, soc.podporu 6 586 773,00 4813 913,85 1772 859,15
Na zabezpecenie VS vzdeldvania a prevadzky 4 396 518,00 3 266 853,65 1286 691,41
prispevok na vzdelavanie 4114 585,00 2 868 108,14 1246 476,86
v tom na zabezpecenie meratelnych ukazovatelov 172 793,00 157 027,06 15 765,94
prispevok na forma¢né praxe 43 448,00 41 246,84 2 201,16
prispevok na pedagogické praxe 3 160,00 3 160,00 -
$pecifické potreby 7 172,00 - 7172,00
financovanie bezpe¢nostnych opatreni na UJS 12 000,00 - 12 000,00
na zabezpecenie financovania merate'nych

ukazovatel'ov 216 153,00 197 311,61 18 841,39
KAPITALOVADOTACIA 100 000,00 100 000,00 -
Rekonstrukcia a modernizacia §portového centra UJS 100 000,00 100 000,00 -
Na vyskumnii, vyvojovu alebo umelecki ¢innost’ 1542 203,00 1 183 668,21 358 534,79
Vyskum a vyvoj 1 308 963,00 1003 076,96 305 886,04
v tom: na zabezpecenie meratelnych ukazovatelov 107 925,00 98 478,98 9 446,02
excelentné pracoviska FEI 22 381,00 1 337,00 21 044,00
excelentné pracoviska PF 6 471,00 - 6 471,00
Grantova agentira VEGA 6 011,00 4 379,59 1631,41
Grantova agentira KEGA 21 525,00 13 733,50 7 791,50
na zabezpecenie financovania meratel'nych

ukazovatel'ov 176 852,00 161 141,16 15710,84
Dotacia na socidlnu podporu Studentov VS 548 052,00 420 419,05 127 632,95
socialne Stipendia a tehotenské Stipendia 84 348,00 - 84 348,00
motivacné Stipendia § 96a,0ds1,pism.a) 15 030,00 15 030,00 -
motivaéné Stipendia § 96a,0ds1,pism.b) 63 400,00 63 400,00 -
podpora stravovania, ubytovania, Sportu a kult.aktivit 385 274,00 341 989,05 43 284,95
v tom: -

na ubytovanie a prevadzku Studentskych domovov 314 640,00 273 628,45 41 011,55
na stravovanie Studentov 14 620,00 12 455,60 2 164,40
na kulturnu, umelecku a Sportovu cinnost 7 739,00 7 630,00 109,00
na cinnost Sportovych klubov 48 275,00 48 275,00 -

Financné prostriedky z dotdcie poskytnutej v zmysle Dota¢nej zmluvy na
dodatkov boli v roku 2024 pouzité podla horeuvedenej tabulky. Zostatok

dotacie poskytnutej v roku 2024 je k 31.12.2024 vo vyske 1.772.859,15 EUR.

rok 2024 ajej
nevycerpanej
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Zhodnotenie ¢erpania vydavkov vo vSetkych zdrojoch za rok 2024:

polozka rozpoctu: text: suma v EUR
600 mzdy 4745 510,62
620 odvody 1578 448,80
631 tuzemské, zahr. cestovné 51 673,26
konferen¢né popl. platené v CP 9 146,97
632 energie, postovné 286 943,66
633 interiérové. Vy})a,enie, V}'lpoétové technika, 71 238,56
telekomunikacnd technika
material, prevadzkové stroje, zariadenia, knihy,
633 ucebné pomocky, potraviny, odevy, reprezantacng, 203 968,01
licencie
634 paliva, servis, poistenie aut, prepravné, poplatky 30 382,64
635 udrzba a oprava vypoctovej techniky, strojov, 138 683,42
budov, softvéru
636 najom budov, prevadzkovych strojov 27 526,50
Skolenia, kurzy, propagacia, inzercia, reklama,
637 poplatky, odovody, stravovanie, tvorba SF, odmeny 644 625,67
mimo prac.pomeru
641 predagogické praxe - transfery Skoldm 39 046,82
642 transfery TJ, erasmus mobility, Stipendia,odchodné 1260 597,48
711 softvér 3 261,68
713 interiérové vybavenie, Specialne stroje 30 308,40
714 dopravné prostriedky 72 499,00
716 projektova dokumentacia 48 048,45
717 realizéc'ia,n(.)V)'Ich stavieb, rekonstrukcia a 630 223,05
modernizacia
SPOLU 9872 132,99

UJS disponovala vrozpocte za rok 2024 aj zostatkom finanénych prostriedkov,
zZ predchadzajtcich rokov, ktoré mozno pouzit’ na jej prvoradé aktivity v ramci hlavnej ¢innosti.
Zostatok nevyCerpanych prostriedkov z minulych rokov (2020 az 2023) k 1.1.2024 bol
v celkovej sume 1.731.207,88 EUR v ¢leneni podla nasledovnej tabulky, ktord znazoriuje aj
Cerpanie finanénych prostriedkov v sledovanom roku a zostatok nevycerpanej dotacie
k 31.12.2024.

ROK 2023 Plnenie prijmov | Cerpanie vydavkov | zostatok
DOTACIA na VS vzdelavanie, vedu, soc.podporu 1510511,14 1 304 601,62|205 909,52
Na zabezpe&enie VS vzdelavania a prevadzky 1 031 603,59 117 295,89| 14 307,70
z toho:
prispevok na vzdelavanie 100 496,59 91 159,89 9 336,70
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prispevok na pedagogické praxe 24 989,00 24 989,00
Specifické potreby ... 6 118,00 1147,001 4971,00
KAPITALOVADOTACIA 140 000,00 140 000,00
rekonstrukcia budovy CIS I. etapa 50 000,00 50 000,00 -
rekonStrukcia a ndkup zariadenia spoloce nsko
pednaskovej saly KC 90 000,00 90 000,00 -
Na vyskumnu, vyvojovi alebo umelecki ¢innost’ 179 867,46 175977,47] 3889,99
Vyskum a vyvoj 168 661,48 167 813,49 847,99
v tom:
excelentné pracoviska FEI 8 938,00 8 938,00 -
excelentné pracoviska PF 3 042,00 -| 3042,00
Grantova agentira VEGA 3 980,05 3 980,05 -
Grantova agentira KEGA 7 225,93 7 225,93 -
Dotacia na socidlnu podporu Studentov VS 159 040,09 54 313,64|104 726,45
socialne §tipendia 45 179,00 32 065,34| 13113,66
podpora stravovania, ubytovania, $portu a kult.aktivit 113 861,09 22 248,30 91612,79
v tom:
na ubytovanie a prevadzku Studentskych domovov 110 959,09 19 346,30| 91612,79
na stravovanie Studentov 2 902,00 2 902,00 -
ROK 2022 Plnenie prijmov | Cerpanie vydavkov | zostatok
DOTACIA na VS vzdelavanie, vedu, soc.podporu 179 702,86 179 702,86 -
Na zabezpe&enie VS vzdeldvania a prevadzky 2 581,76 2 581,76
prispevok na pedagogickeé praxe 478,76 478,76 -
Specifické potreby ... 2 103,00 2 103,00 -
KAPITALOVADOTACIA 82 450,62 82 450,62
rekonstrukcia CIS 2 550,62 2 550,62 -
rekonstrukcné prdace na SD C'ajka 79 900,00 79 900,00 -
Na vyskumnii, vyvojovu alebo umeleckiu ¢innost’ 2 852,42 2 852,42
Grantova agentira VEGA 1251,91 1251,91 -
Grantova agentira KEGA 1 600,51 1 600,51 -
Doticia na socialnu podporu $tudentov VS 91 818,06 91 818,06
socialne Stipendia 91 744,66 91 744,66 -
podpora stravovania, ubytovania, §portu a kult.aktivit 73,40 73,40
na stravovanie Studentov 73,40 73,40 -
_ ; ROK 2020 Plnenie prijmov Cerpanie vydavkov | zostatok
DOTACIA na VS vzdelavanie, vedu,
soc.podporu 40 993,88 40 993,88 -
KAPITALOVADOTACIA 40 993,88 40 993,88 -
rekonsStrukcia kotolne v SD éajka 40 993,88 40 993,88 -
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Struktiira a stav finan¢nych prostriedkov na bankovych @étoch UJS k 31.12.2024 (tab. 16)

Stav finan¢nych prostriedkov na bankovych uc¢toch UJS k 31.12.2024 je 4.083.165,92 EUR kym
v roku 2023 bol stav finanénych prostriedkov 4.032.301,07 EUR. Stav finan¢nych prostriedkov
na uctoch v statnej pokladnici zohl'adiiuje z dovodu nevycerpanych zostatkov kapitalovej dotacie
Z minulych rokov, nevycerpanych darov a grantov, ktorych cerpanie sa prenaSa do d’alSich
rokov, nevycerpanych finanénych prostriedkov Erasmus+ a nevycCerpanych finan¢nych zdrojov
z refundovanych projektov z ESIF. Podrobny rozpis stavu finanénych prostriedkov podla
jednotlivych uctov znazoriuje tab. 16.

6. Zaver

Hlavnym cielom univerzity V oblasti finanéného hospodarenia bolo aj vroku 2024
posilnenie financnej stability univerzity, ktora vyraznou mierou prispieva k napredovaniu vo
vzdelavacej ¢innosti vo vsetkych stupnoch akreditovaného Stidia. Hospodarenie univerzity je
v stlade s Dlhodobym zamerom univerzity a VvV ramci jeho strategickych cielov je prvoradou
ulohou aj v budtcnosti zabezpecit’ dostatocné zdroje na financovanie chodu univerzity.

Univerzita J. Selyeho dosiahla za rok 2024 zisk po zdaneni vo vyske 434.462,55 EUR. Po
schvaleni vyroénej spravy o hospodareni UJS za rok 2024 a v zmysle ¢lanku 33 Statatu UJS je
navrh na rozdelenie vysledku hospodarenia nasledovny: 304.124,- EUR pouzit na tvorbu
rezervného fondu a zostatok v sume 130.338,55 EUR pretctovat’ na ucet 428 — Nevysporiadany
vysledok hospodarenia minulych rokov.

Dal§im, nie menej dolezitym cielom je efektivne vyuzivanie infradtruktiry a zniZovanie
energetickej naro¢nosti budov, ziskanim finan¢nych prostriedkov z Planu obnovy a odolnosti
SR, zo strukturalnych fondov EU a z d’alsich mimorozpoc¢tovych zdrojov.

Vyrocna sprava o hospodareni UJS bola schvélend na zasadnuti akademického senatu
Univerzity J. Selyeho dna 20. 5. 2025.

Univerzita nemd povinnost’ overit’ U¢tovnu zavierku za rok 2024 nezavislym auditorom.

Ing. Norbert Toth Prof. RNDr. Janos Toth, PhD.
Kvestor UJS Rektor UJS

Spracovala:
Ing. Ol'ga Virdgovd, Vediica financného oddelenia

Komarno, 18. 5. 2025
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Tabulka & 204 Stipendid z rozvojovych projektov (RP) a z inych zdrojov urdené na zmiernenie negativnych ddsledkov voiny na Ukrajine za rok 2024

Tabulka 21 |$truktira Gétu 384 - vynosy buddcich obdobi v rokoch 2023 a 2024

Tabulka 22 |Vinosy vereinej vysokej Skoly v roku 2024 v oblasti socidlnej podpory Studentov
Tabulka _-23 |Naklady verejnej vysokej Skoly v roku 2024 v oblasti socidlnej podpory Studentov

Tabulka 24 |Prijmy a vydavky VVS uréené na rozvojové projekty na podprograme 077 13 - Rozvoj vysokého Skolstva do roku 2023 a za roky 2023 a 2024

*) V tabulkovej prilohe vyrotnej spravy o hospodéreni verejnej vysokej Skoly za rok 2024 sa pouZiva uZ novy ndzov ministerstva, ked’ze sa vyrotna sprava zostavuje za rok 2024 a od 1.2.2024
ministerstvo pouivalo nizov: Ministerstvo Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze SR, resp. skratku M§VVaM SR




Tabulka &. 1: Prijmy z doticii verejnej vysokej $kole zo $tdtneho rozpoétu z kapitoly MSVVaM SR
poskytnuté na ziklade Zmluvy o poskytnuti dotdcie zo Stitneho rozpoctu prostrednictvom rozpo¢tu Ministerstva
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky na rok 2024 na programe 077

Niazov verejnej vysokej $koly: Univerzita J. Selyeho v Komdrne

Nazov fakulty:
rg;:?u Dotécia / program Beiné doticie Kzglglcl;"é Dotacie spolu
A B C=A+B
1 Doticia na uskutoéiiovanie akreditovanych 3tudijnych programov [R2] 4396518 0 4 396 518,
2 |- Podprogram 077 11 4396 518 0 4396 518
3 - Prvok 077 11 01 4 180 365 X 4 180 365
4 - Prvok 077 11 02 0 X 0
5 - Prvok 077 11 03 216 153 X 216 153
6 [ o 1542 203 0 1542 203
7 - Prvok 07712 01 1 308 963 X 1 308 963
8 - Prvok 077 12 02 6011 X 6011
9 - Prvok 077 12 05 21 525 X 21 525
10 - Prvok 077 12 06 28 852 X 28 852
11 - Prvok 077 12 09 176 852 X 176 852
12 |Dotdcia na rozvoj vysokej Skoly [R13] 0 0 0
13| -Prvok 0771301 0 X 0
14  |Doticia na sociilnu podporu §tudentov [R15+R16+R17] 548 052 0 548 052
15 - Prvok 077 15 01)* 84 348 X 84 348
16 - Prvok 077 15 02 78 430 X 78 430
17 - Prvok 077 15 03 385274 X 385274
18 |Dotdcia na NSVVI - OP 1.3.2.6, 2.1.1.2, 2.2.2.7 [R19+R20] 0 0 0
19 - Prvok 077 1A 01 0 X 0
20 - Prvok 077 1A 03 0 X 0
21  |Spolu be¥né dotdcie [R1+R6+R12+R14+R18] 6 486 773 0 6 486 773
22 |Kapitilové doticie pre oblast’ vysokoSkolského vzdeldvania [R23+R24] 0 100 000 100 000
23 - Prvok 077 19 01 X 100 000 100 000
24 - Prvok 077 19 03 X 0 0
25 |Spolu deoticie [R21+R22] 6 486 773 100 000 6586 773

)*

|uvadza sa skuto&ne poskytnuta doticia na socidlne a tehotenské Stipendid (spolu)




Tabul’ka €. 2: Prijmy verejnej vysokej Skoly v roku 2024 majice charakter doticie okrem prijmov z doticii
z kapitoly MSVVaM SR a okrem prostriedkov EU (trukturilnych fondov)
Nizov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho v Komarne
Nazov fakulty:
(_:lS]O Polozka Beiné doticie Kaplt'a l.o ¢ | Dotécie spolu
riadku dotacie
A B C=A+B
1 Doticie z kapitol $titneho rozpottu okrem kapitoly MSVVaM SR (na zdroji 111 260 247 367 473 627 720|
la 11UA- Ministerstvo dopravy 64 552 64 552
1b  |POO- stipendia 54 000 54 000
¢ |POO - projekt Slov 2 Lin 98 358
1d  |POO - projekt SSD 37 076
le |POO - Obnova budovy FEI 290 765
1f  |3AA1 - Ministerstvo Zivotného prostredia 5602 68 633
3AA2- Ministerstvo Zivotného prostredia 659 8075 8 734
2 Dotacie z rozpottov obci a z rozpoétov vyssich izemnych celkov 0 0 0|
2a 0
2b 0
0
3 Ostatné domace prijmy s charakterom dotacie [SUM(R3a:R3...)] 14 001 0 14 001
3a |FP KNM 12 050 12 050/
3b APVV 542 542
3¢ |VySehradsky Fond 152
3d Ostatné domace prijmy 1257
0|
4 Prijmy zo zahranitia majice charakter doticie [SUM(R4a:R4...)] 1 566 639 0 1566 639)|
4a  |ERAZMUS + projekty 365 423 365 423
4b  |CEEPUS 2130 2130
4¢c  |Ostatné zahrani¢né projekty 1199 086
0
5 Spolu [R1+R2+R3+R4] 1 840 887 367473 2208 360
| prostriedky poskytnuté Uradom viddy SR, na inom zdroji 111) N




Tabul’ka €. 3: Vynosy verejnej vysokej Skoly v rokoch 2023 a 2024

Niazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho v Komarne
Nazov fakulty:

Cislo Polotka 2023 2024 Rozdiel 2024-2023
riadku :"Ila\ ua: ruu:mBTEIS'KH_‘_HTEﬂm_v- X —rumm“ II:.I‘qul Hlavna dinnost’ rmﬂm:m_
A B C D E=C-A F=D-B
1 |Triby za vlastné vyrobky (a¢et 601) [SUM(R2:R5)] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 |- vysokoskolské podniky 0,00 0,00
3 |- §tudentské domovy 0,00 0,00
4 |- studentské jedalne 0,00 0,00
5 |- ostatné trzby za vlastné vyrobky 0,00 0,00
6  [Triby z predaja sluZieb (et 602) [SUM(R7:R10)] 311 907,81 61 363,58 319 040,80 91 402,30 7 132,99 30 038,72
7 |- z ubytovania $tudentov (icet 602 001) 303 945,02 392,75 313 100,80 9 155,78 -392,75
8 |- zo stravnych listkov §tudentov a doktorandov (ucet 602 009) 0,00 0,00
9 |- z ubytovania a stravovania inych fyzickych oséb (G&ty 602 008 a 602 010) 0,00 0,00
TR i g el 7962.79 60 970,83 5 940.00 91 402,30 -2 022,79 30 431,47
11 |Triby za predany tovar (icet 604) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 0,00 0,00
13 0,00 0,00
14 0,00 0,00
15 0,00 0,00
16 |Zmeny stavu z4sob vlastnej vyroby (li¢tova skupina 611-614) 0,00 0,00
17 |Aktivacia (i¢tovni skupina 621-624) 0,00 0,00
18 |Pokuty a penile (ucty 641+642) 0,00 0,00
19 |Platby za odpisané pohPadavky (licet 643) 0,00 0,00
20 |Uroky (iiet 644) 3 756,61 135,71 7 412,93 395,64 3 656,32 259,93
21 |-z dotaného uctu (Gcet 644 001) 0,00 0,00
22 |- z ostatnych udtov (Gcet 644 002) 3 756,61 135,71 741293 395,64 3 656,32 259,93
23 |Kurzové zisky (ifet 645) 0,00 0,00
24 |Vynosy zo Skolného (et 648) [SUM(R25:R35)] 400 479,83 0,00 496 960,37 0,00 96 480,54 0,00
25 |- gkolné za prekrodenie §tandardnej dizky $tadia (Gdet 648 001) 75 932,05 83 223,87 7 291,82 0,00
26 |- gkolné od cudzincov (§ 92 ods. 9 zakona) (udty 648 002, 648 023) 0.00 0,00
27 |- za cudzojazy¢né §tidium dennou formou (et 648 010) 0,00 0,00
28 |- skolné od externych Studentov (§ 92 ods. 4 zdkona) (Ucty 648 020, 648 011) 308 947,78 413 556,50 104 608,72 0,00
29 |- poplatky za subezné §tudium (§ 92, ods. 5) (ucet 648 026) 0,00 0,00
30 |- poplatky za d’al8ie vzdeldvanie (et 648 007) 0,00 0,00
31 |- poplatky za kvalifikaéné skasky (ucet 648 008) 60,00 60,00 0,00
32 |- poplatky za doplitujiice skusky (ic¢et 648 009) 120.00 120,00 0,00

1z



33 |- vloZné na konferencie, seminare organizované fakultou (icet 648 018) 0,00 0,00
34 |- samoplatci - doplnkové pedagogické Stidium pre absolventov (icet 648 019) 15 600,00 -15 600,00 0,00
35 |- poplatky za habilitaéné konanie (§76 ods. 9) (icet 648 022) 0,00 0,00
36 |Vynesy z poplatkov spojenych so Stiidiom (li¢et 648) [SUM(R37:R42)] 40 179,43 0,00 44 893,00 0,00 4 713,57 0,00
37 |- poplatky za prijimacie konanie (§ 92, ods. 10) (icet 648 003) 39 784,43 39 249,00 -535,43 0,00
38 |- poplatky za rigor6zne konanie (§ 92, ods. 11) (aéet 648 004) 4 730,00 4 730,00 0,00
39 |- poplatky za rigordzne konanie - vydanie diplomu (et 648 005) 40,00 40,00 0,00
40 |- poplatky za vydanie dokladov o 3tidiu (icet 648 006) 395,00 874,00 479,00 0,00
41 |- poplatky za vydanie dokladov o absolvovani $tadia (§92, ods. 15) (ucet 648 024) 0,00 0,00
= POPTAIRY Zd UZTavaiiT TOVHOCTTHIOSIT UURTAUOV U STUUTO (§75, OO, TIJTTUCCTUSG
42 | e 0,00 0,00
43 |- vynosy aétu 648 (icet 648 099) 15 600,00 220,00 -15 380,00 0,00
44 |- prispevok na uhradu vydavkov zahraniénych $tudentov DZS (idet 648 016) 0,00 0,00
45  |Iné ostatné vinosy (iéet 646, 649) [SUM(R46:R55)] 1618 824,10 6 812,97| 2043 085,92 6 653,15 424 261,82 -159,82
46 |- dary (aéty 649 009, 646 001, 646 002) 593 985,20 932 009,88 338 024,68 0,00
47 |- vynosy z dedicstva (acet 649 010) 0,00 0,00
48 |- vynosy z duevného vlastnictva (icet 649 011) 0,00 0,00
49 |- oprava vynosov minulych Gétovnych obdobi (icet 649 013) 0,00 0,00
50 |- pouzitie prostriedkov fondov (icet 649 014) 0,00 0,00
51 |- pouzitie prostriedkov vynosov budicich obdobi - projekty (icet 649 015) 919 832,66 1030 124,97 110 292,31 0,00
52 |- prispevok na thradu vydavkov zahraniénych $tudentov/lektorov (ic¢et 649 016) 0,00 0,00
53 |- dobropisy minulych obdobi (iget 649 017) 0,00 0,00
54 |- vlozné na konferencie (iéet 649 018) 3 291,75 397534 0,00 683,59
55 | oo WY TOSY e OROUTs, TR U=, DR Um0, oo, U o, O 105 006,24 3521,22 80 951,07 2 677,81 -24 055,17 -843 41
56 |Trizby z predaja dlhodobého NM a HM (iidet 651) 0,00 0,00
57 |Vynosy z dlhodobého finanéného majetku (icet 652) 0,00 0,00
58 |Triby z predaja cennych papierov a podielov (iifet 653) 0,00 0,00
59 |Triby z predaja materiilu (ilet 654) 0,00 0,00
60 |Vynosy z kritkodobého finanéného majetku (et 655) 0,00 0,00
61 |Vynesy z poutitia fondov (et 656) [SUM(R62:R67)] " 20 122,79 0,00 36 065,69 0,00 15 942,90 0,00
62 X X 0,00 X
63 |- rezervného fondu (iéet 656 100) X X 0,00 X
64 |- Stipendijného fondu (icet 656 200) 20 122,79 X 24 285,69 X 4 162,90 X
65 |- fondu na podporu §tidia Studentov so $pecifickymi potrebami (icet 656 300) X 11 780,00 X 11 780,00 X
66 |- fondu reprodukcie (et 656 400)” X X 0,00 X
67 |- ostatnych fondov (i¢ty 656 510, 656 520, 656 600) X X 0,00 X
68 |Vynosy z precenenia cennych papierov (ilet 657) 0,00 0,00
69 |Vynosy z nijmu majetku (licet 658) 0,00 0,00
70 |ZAi&tovanie zikonnych opravnych polozZiek (659) 0,00 0,00
71 |Prijaté prispevky od inych organizacii (Mi¢et 662) 540,00 540,00 0,00 0,00
72 |Prijaté prispevky od fyzickych os6b (iicet 663) 0,00 0,00
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73 |Prispevky z podielu zaplatenej dane (li¢et 665) 0,00 0,00
74 |Vnuatroorganizaéné prevody vynosov (et 670) [SUM(R75:R83)] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
75 |- prevody vynosov (670 000) 0,00 0,00
76 |- stravné (670 001) 0,00 0,00
77 |- ubytovanie (670 002) 0,00 0,00
78 |- ostatné (670 003) 0,00 0,00
79 |- interna fakturacia knih (670 004) 0,00 0,00
80 |- INT. Ostatné sluzby (670 005) 0,00 0,00
81 [- INT. Vlastné vyrobky (670 006) 0,00 0,00
82 |- INT. Predany tovar (670 007) 0,00 0,00
83 |- iné sluZby - aktivované (670 008) 0,00 0,00
84 |Previdzkové doticie (lifet 691) [SUM(R85:R94)] 6 617 337,33 0,00 6948 739,24 0,00 331 401,91 0,00
85 |- dotacie (691 001) 0,00 0,00
86 |- zu&tovanie kap. Dotacie vo vyske odpisov DN a HM (691 002) 423 299,00 370 470,34 -52 828,66 0,00
87 |- zG&t. BeZnej dotécie na KV vo vyske odp. DN a HM (691 003) 164,75 164,75 0,00
88 |- zG¢t. Kap. Dotacie vo vySke odpisov DN a HM EF (691 004) 3 810,00 16 193,54 12 383,54 0,00
89 |- prevadzkové dotacie (691 100) 5 806 786,60 6 519 350,09 712 563,49 0,00
90 |- prevadzkové dotacie - zostatok z predch. roka (691 120) 0,00 0,00
91 |- prevadzkové dotacie - opr. min. obdobi (691 130) 0,00 0,00
92 |- granty, projekty (691 200) 383 441,73 36 381,07 -347 060,66 0,00
93 |- prevadzkové dotacie z POO (691 201) 617945 6 179,45 0,00
94 |- zagt. KV z POO vo vyske odpisov (691 202) ' 0,00 0,00
Spolu
95 [[RI+R6+R11+SUM(R16:R19)+R20+R23+R24+R36+R43+R44+R45+SUM(R56:R60)+R61 9028 747,90 68 312,26 9 896 957,95 98 451,09 868 210,05 30 138,83
+SUM(R68:R73)+R84]
9 097 060,16 9 995 409,04

1) V R62-67 sa uvedi vynosy uctované v suvislosti s pouZitim prislusného fondu.

2) Vynosy z Fondu reprodukcie moZno uétovat’ len v stvislosti s krytim nakladov na vedenie prislusného bankového Stu a nakladov vyplyvajucich z kurzovych strat v z;mys_le 16a ods. 8 zakona.
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TabuPka ¢. 4: Vynosy verejnej vysokej §koly zo $kolného a z poplatkov spojenych so Stidiom
v rokoch 2023 a 2024
Nazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho v Komarne
Nazov fakulty:
P Polozka 2023 2024
A B
1 |Vynesy zo §kolného [SUM (R2:R11)] 400 480 496 960|
2 |- za subezné $tidium v dennej forme (§ 92 ods. 5) (acet 648 026)
3 |- za prekrogenie §tandardnej dizky stidia v dennej forme (§ 92 ods. 6) (uget 648 001) 75932 83 224
4 |- za cudzojazy¢né $tudium dennou formou (§ 92 ods. 8 a 9) (Gcty 648 002, 648 010, 648 023)
5 |- za externi formu Studia (§ 92 ods. 4) (Gcty 648 020, 648 011) 308 948 413 557
6 |- poplatky za d’alSie vzdelavanie (icet 648 007)
7 |- poplatky za kvalifikaéné skusky (acet 648 008) 60
8 |- poplatky za dopliiujice skusky (icet 648 009) 120
9 |- vlozné na konferencie, seminare organizované fakultou (ucet 648 018)
10 |- samoplatci - doplnkové pedagogické §tiidium pre absolventov (acet 648 019) 15 600 0
11 |- poplatky za habilitaéné konanie (§76 ods. 9) (acet 648 022)
12 |Vynosy z poplatkov spojenych so Stidiom [SUM (R13:R18)] 40179 44 893
13 |- za prijimacie konanie (§ 92 ods. 12 zakona) (ucet 648 003) 39 784 39 249
14 |- za rigordzne konanie (§ 92 ods. 13 zékona) (icet 648 004) 4 730|
15 |- za vydanie diplomu za rigorézne konanie (§ 92 ods. 14 zakona) (iet 648 005) 40
16 |- za vydanie dokladov o §tidiu a ich képii (§ 92 ods. 15 zdkona) (Gcet 648 006) 395 874
17 j‘ (L.-d.l V’ykf(jll:: :l:l\lc:ul.): ;,Hil;,b‘i" V:J:".’(:l:t.b;lj:k;li’: ::I.dLIIUHI JaL¥YRU d 'V JdLYRU PULAUUVATIULIT SLUMUTITULIT d
18 |- za uznavanie rovnocennosti dokladov o stidiu (§ 92 ods. 15 zakona) (ucet 648 025)
19 |- prispevok na thradu vydavkov zahraniénych Studentov DZS (ticet 648 016)
20 |Zaklad pre pridel do stipendijného fondu 15 186 16 645
21 |Navrh na pridel do Stipendijného fondu 15 186 16 645




Tabulka & 5: Niklady verejnej vysokej $koly v rokoch 2023 a 2024

Nizov verejnej vysokej $koly: Univerzita J. Selyeho v Komarne

Nazov fakulty:

., 2023 2024 Rozdiel 2024-2023

Cislo x

. Polozka .

riadku e PodnikatePska e e Podnikatel’ska e Podnikatel’ska
Hilavn4 ¢innost’ .. Hlavna ¢innost’ v Hlavnj ¢innost’ ..
¢innost’ Cinnost’ ¢innost’
A B C D E=C-A F=D-B

1  |Spotreba materialu (et 501) [SUM(R2:R13)] 221 447,59 983,67 229 441,98 4 154,17 7 994,39 3170,50
2 |- knihy, ¢asopisy a noviny (Géty 501 001, 501 051) 17 201,68 9 503,75 -7 697,93 0,00
3 E ;;t;rgg(fl(;g 2a, c;s(;celltgél 21;1ater1a1 pre zabezpedenie experimentalnej vyucby 9 752.40 5289.40 -4.463,00 0,00
4 |- kancelarske potreby a material (Géty 501 003, 501 053) 12 969,02 14 054,17 1 085,15 0,00
5 |- papier (0éty 501 004, 501 054) 5 030,63 4 027,66 -1 002,97 0,00
6 |- pohonné hmoty a ostatny material na dopravu (4éty 501 007, 501 057) 8 501,41 7 173,17 -1328,24 0,00
7 |- &istiace, hygienické a dezinfekéné potreby (4cty 501 008, 501 020, 501 10 015,02 10 189,98 174,96 0,00
8 |- stavebny, vodoinitalaény a elektroinstalaény material (i¢et 501 009) 6 488,41 8 062,71 157430 0,00
9 - potraviny (uéty 501 010) 4 405,74 7 071,68 2 665,94 0,00
10 ;\:_J"I\IIVI = P[l.’:llUJC a zarraacina AU alOTI, VY PUI—lU\'d CCTIITR A TULTT JUT 47 449’59 23 415’03 _24 034,56 0’00
11 |- DHM - nabytok (ucet 501 012) 2 879,92 4 346,94 1 467,02 0,00
12 [[rn e o SICORVE = SR e SEEERETREE SRR NS 49 643,19 317,00 97 162,07 47 518,88 -317,00
13 |- ostatny material (aéty 501 099, 501 030, , 501 516, 501 519, 501 47 110,58 666,67 39 145,42 4 154,17 -7 965,16 3 487,50
14 |Spotreba energie (tli¢et 502) [SUM(R15:R20)] 352 376,29 118,38 240 959,57 0,00 -111 416,72 -118,38
15 |- elektricka energia (Géty 502 001, 502 051) 138 458,36 147 911,75 9 453,39 0,00
16 |- tepelnd energia (iéty 502 002, 502 052) 0,00 0,00
17 |- vodné a sto¢né (adty 502 003, 502 053) 11 553,38 38,86 9 628,73 -1 924,65 -38,86
18 |- plyn (0éty 502 004, 502 054) 202 364,55 79,52 83 419,09 -118 945,46 -79,52
19 |- paliva (Géty 502 005, 502 055) 0,00 0,00
20 |- ostatné energie (acet 502 099) 0,00 0,00
21 |Spotreba ostatnych neskladovatel'nych doddvok (fi¢et 503) X X X X
22 |Predany tovar (icet 504) [SUM(R23:R28)] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23 |- vysokoskolské podniky 0,00 0,00
24 |- Studentské domovy 0,00 0,00
25 |- tudentské jedaine 0,00 0,00




26 |- ostatny predany tovar 0,00 0,00
0,00 0,00

0,00 0,00

29 |Opravy a udrziavanie (licet 511) [SUM(R30:R36)] 140 092,76 6 024,51 137 511,73 3 458,72 -2 581,03 -2 565,79
30 |- opravy a udrZiavanie stavieb (et 511 001) 108 732,56 6 024,51 84 308,93 3 458,72 -24 423,63 -2 565,79
31 |- opravy a udrZiavanie strojov, pristrojov, zariadeni a inventara (uCty 511 12 100,04 26 750,79 14 650,75 0,00
32 |- opravy a udrZiavanie dopravnych prostriedkov (acet 511 003) 4 828,87 10 317,51 5 488,64 0,00
33 |- opravy a udrZiavanie prostriedkov IT (ucet 511 004) 4 499,29 1238,70 -3 260,59 0,00
34 |- Gdrzba a opravy meracej techniky, telovych.zariadeni ... (Gcet 511 005) 0,00 0,00
35 |- iné analyticky sledované naklady (i¢ty 511 006-008, 511 056) 7 479,10 12 278,00 4 798,90 0,00
36 |- ostatna GdrZzba a opravy (et 511 099) 2 452,90 2617,80 164,90 0,00
37 |Cestovné (ifet 512) [SUM(R38:R39)] 73 627,01 0,00 60 488,53 0,00 -13 138,48 0,00
38 |- domace cestovné (iéty 512 001, 512 051) 15 805,14 14 596,09 -1 209,05 0,00
39 |- zahraniéné cestovné (16ty 512 002, 512 003, 512 004, 512 005, 512 052) 57 821,87 45 892,44 -11 929,43 0,00
40 |Ndklady na reprezenticiu (icet 513) 12 596,85 0,00 17 724,39 630,00 5127,54 630,00
11 901,65 16 878,22 4 976,57 0,00

695,20 846,17 630,00 150,97 630,00

0,00 0,00

0,00 0,00

45 |Ostatné sluzby (i¢et 518) 523 687,68 5 840,72 516 629,52 2 349,06 -7 058,16 -3 491,66
46 |- prenijom priestorov (ucet 518 001) 29 728,72 32 087,96 2 359,24 0,00
47 |- prenidjom zariadeni (ucet 518 002) 352,80 2 990,80 2 638,00 0,00
48 |- vloZné na konferencie (iéty 518 004, 518 054) 14 758,07 12 552,77 -2 205,30 0,00
49 |- dalSie vzdelavanie zamestnancov (icet 518 005) 1323,40 1 680,20 356,80 0,00
50 |- telefon, fax (aéty 518 006, 518 056) 11 731,61 171,91 8 054,41 177,24 -3 677,20 5,33
51 |- poditadové siete a prenosy udajov (ucet 518 007, 518 057) 122331 5078,38 3 855,07 0,00
52 |- poStovné (uéty 518 008, 518 058) 13 844,22 13 768,38 -75,84 0,00
53 |- odvoz odpadu (uéty 518 009, 518 059) 0,00 0,00
54 |- revizie zariadeni (G¢et 518 010) 33 409,88 42 984,23 9 574,35 0,00
55 |- &istenie verejnych priestranstiev (G¢et 518 011) 0,00 0,00
56 |- dopravné sluzby (icty 518 012, 518 512) 1 891,20 6 721,00 4 829,80 0,00
57 |- drobny nehmotny majetok (i¢et 518 014) 323330 3 233,30 0,00
58 |- pouzivanie plavarne (0cet 518 019) 0,00 0,00
59 | '-iné analyticky sledované naklady (adty 518 003, 518 013, 518 015-018, 415 424,47 5 668,81 387 478,09 2171,82 -27 946,38 -3 496,99
60 |- ostatné sluzby (et 518 035) 0,00 0,00




61 |Mzdové naklady (i¢et 521) 4 498 867,38 32673,03| 4726071,10 62 567,48 227 203,72 29 894,45
62 |-MZDY (4éty 521 001-008, 521 012, 521 013) 4 458 539,35 32 673,03 4 694 071,19 62 567,48 235 531,84 29 894,45
63 |-OON 40 328,03 0,00 31 999,91 0,00 -8 328,12 0,00]
64 - dohody o vykonani prace - externi uéitelia (4cet 521 009) 2 249,84 696,11 -1553,73 0,00
65 - dohody o vykonani prace, dohody o pracovnej €innosti (ucet 521 010) 34 330,10 27 626,79 -6 703,31 0,00
66 - dohody o brigadnickej praci $tudentov (0cet 521 011) 2 835,29 3 333,81 498,52 0,00
67 - zamestnanci mimo pracovny pomer (cet 521 014) 912,80 343,20 -569,60 0,00
68 |Zakonné sociilne poistenie (icet 524) 1 408 195,15 14 667,42 1521 219,55 22 170,06 113 024,40 7 502,64
69 |Ostatné socidlne poistenia (d€et 525) 38 049.40 1 267.66 42 379,00 844,34 4 329,60 -423,32
70 |Zakonné socidlne niklady (icet 527) 110 226,37 423,44 135 767,81 0,00 25 541,44 -423,44
71 |- tvorba socidlneho fondu (et 527 001) 46 765,29 50 164,42 3399,13 0,00
72 |- prispevok zamestnancom na stravovanie (u¢ty 527 002, 527 052) 3931227 49 510,18 10 197,91 0,00
73 |- zdkonné odstupné, odchodné (Get 527 003) 9 158,00 13 727,30 6 569,30 0,00
74 |- nahrada prijmu pri PN (uget 527 004) 8 523,25 423,44 10 529,49 2 006,24 -423,44
75 |- ochranné pracovné pomocky podla Zdkonnika prace (et 527 005) 289,86 1 403,69 1113,83 0,00
76 | - ostatné zakonné socidlne naklady (uéty 527 006, 527 099, 527 600) 6177,70 8 432,73 2 255,03 0,00
77 |Ostatné socidlne niklady (et 528) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
78 0,00 0,00
79 0,00 0,00
80 0,00 0,00
81 0,00 0,00
82 |Daii z motorovych vozidiel (icet 531) 0,00 0,00
83 |Daii z nehnutel’nosti (icet 532) 3484.43 4192.81 708,38 0,00
84 |Ostatné dane a poplatky (icet 538) 8 922,28 0,00 10 833,00 0,00 1910,72 0,00
85 0,00 0,00
86 0,00 0,00
87 § 922,28 10 833,00 1910,72 0,00
88 0,00 0,00
89 |Ostatné ndklady (itova skupina 54) 884 097,39 4 893,68 1026 835,75 534,81 142 738,36 -4 358,87
90 |- Ostatné niklady iéty 541 aZ 548 434 805,92 490 239,62 55 433,70 0,00
91 |- Iné ostatné miaklady (iicet 549) 449 291,47 4 893,68 536 596,13 534,81 87 304,66 -4 358,87
92 |- stipendia doktorandov (G¢ty 549 001, 549 016, 549 017) 345 732,91 398 112,48 52 379,57 0,00
93 | - bankové poplatky (et 549 002) 1167,51 2,05 1 046,31 1,75 -121,20 -0,30
94 | - uhrada vynosov z Grokov na dotaénom uéte (ucet 549 003) 0,00 0,00
95 | - poistné naklady (havarijné, majetok, na Studentov) (a€ty 549 004, 549 14 925,43 165,08 14 316,39 138,40 -609,04 -26,68

3z



96 | - 3tipendia z vlastnych zdrojov (uéty 549 007-010, 549 019, 549 020, 549 15 922,79 24 285,69 8362,90 0,00
97 | - podpora stud. so Specifickymi potrebami podla §100 (ucet 549 018) 0,00 0,00
98 | - iné analyticky sledované néklady (ucty 549 005-006, 549 012) 0,00 0,00
99 |- ostatné iné naklady (4éty 549 011, 549 013, 549 021, 549 098-099, 549 71 542,83 4 726,55 98 835,26 394,66 27 292,43 -4 331,89
100 0,00 0,00
101 |Odpisy, predany majetok a opravné poloZky (iitovd skupina 55: 551 aZ 704 487,99 0,00 738 124,04 0,00 33 636,05 0,00]
- odpisy DN a HM nadobudnutého z kapitilovych doticif zo SR _
102 | ety 551 001, 551 003, 551 100, 551 121, 551 123) 4231299.00 Sosaey B RS 0,00
- odpisy ostatného DN a HM (adty 551 002, 551 200, 551 221, 551 223,
103 551900, 551 921, 551 923)*) 47 747.80 60 335.64 12 587,84 0,00
- odpisy DN a HM nadobudnutého z kapitilovych dotacii z EU (zo
104 Strukturilnych fondov) (Géty 551 004, 551 300, 551 321, 551 323) S18I000 l6]193:34 12383.59 0,00
105 | - odpisy ostatného DN a HM (hcty 551 130, 551 131, 551 133, 551 400, 36 635,00 40 291,92 3 656,92 0,00
106 |- ostatné naklady z u¢tovej skupiny 55 (aéty 552, 553, 554, 557, 558) 0,00 0,00
107 |- naklady na tvorbu rezervného fondu (Gcet 556 100) 0,00 0,00
108 |- ndklady na tvorbu $tipendijného fondu (et 556 200) 186 878,19 243 660,60 56 782,41 0,00
109 |- naklady na tvorbu fondu reprodukcie (uéet 556 400) (z predaja a likvidcie 0,00 0,00
110 | néaklady 'na' ‘Evorbu fondu na podporu $tudia Studentov so $pecifickymi 6 118.00 7172.00 1 054,00 0,00
potrebami (uget 556 300)
111 |- naklady na tvorbu ostatnych fondov (iéty 556 510, 556 520, 556 600) 0,00 0,00
112 [Poskytnuté prispevky (détova skupina 56: 562 a 563) 23 990,00 54 209,51 30 219,51 0,00
113 |Vniitroorganizaéné prevody nikladov (i€tova skupina 57) 0,00 0,00
114 |Daii z prijmov (i¢tova skupina 59: 591 az 595) 713,77 323,94 1 408,43 75,16 694,66 -248,78
Spolu [R1+R14+R22+R29+R37+R40+R45+R61+
115 YR70+R77+SUM ( Y+R84-+R89+ + + ] 9004 862,34 6721645 9463 796,72 96 783,80 458 934,38 29 567,35
9071 041,08 9 559 096,93




Tabulka & 6: Zamestnanci 2 niklady na mzdy verejnej vysokej $koly v roku 2024

Nizov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho v Komirne

Nizov fakulty:
Priemerny eviden®ny prepofitany pofet zamestnancov za
rok 2024
A z toho:
.g Kategbria zamestnancov zamestnanco = Polet Pot poros triedkov - oskvto ’slmé mzd sy I Priemerné | kvartil | q2 50% | kvartil
2 v platenych z | Zamestnanci| ;o pecmancoy ofet p Niklady na mzdy| P 'kyt vane & - platy | ql25% | mediin | q3 75%
=z " plateni z 3 zamestnancov |Stitneho rozpottu poskytované z inych zdrojov (vEur) %
e prostriedkov N platenych z (vEun) e (v Eur)
§titneho dotdcie inych zdrojov spolu _ doticie
rozpottu | MSVVaM MSVVaM SR (v
SR Eur)
A B C D=A+C E F G H=E+G I=H/D/12
1 VysokoSkolski ugitelia spolu [SUM(R2:R6)| 95,1 93,3 21,8 116.9 2484 973 2420729 666 307 3151 280 22464 1723,4] 2079,0| 23844
2 - vysokogkolski uditelia s funk&nym zaradenim "profesor" *) 25,0 24,6 6,8 31,8 790 799 776 141 249 031 1039 830 2724,9 2241,2] 2404,1| 26970
3 - vysokogkolski uditelia s funk&nym zaradenim "docent” 314 30,6 6,3 37,7 886 072 855 661 212 343 1098 415 24280 2027,5| 2203,0] 25010
g [ TTSRIRTRRTERIETES TRT meRE 354 34,8 7,7 43,1 749 176 730 002 186 238 935 414 1808,6 | 15656 17359] 19245
5 - vysokogkolski uéitelia s funk&nym zaradenim "asistent” a% | 33 1,0 43 58 926 58 925 18 695 77 621 15043 1476,5] 1503,3] 15327
6 - vysoko¥kolski uditelia s funk&nym zaradenim "lektor" 0.0 0 0,0
7 Odborni zamestn 6.6 6,6 1.4 8,0 103 822 103 822 28 288 132110 1376,1 1176,6| 14683 1590,0
z toho:
8 - na oblast’ IT 59 39 1.i 7,0 96 177 96 177 25372 121 549 14470 1213,6] 1468,2| 1590,0
9 Administrativni zamestnanci spolu [SUM(R10:R12)] 40,9 404 12,3 53,2 677 063 656 496 302 455 979518 15343 1044.2| 13099 1552,6
10 - zamestnanci zaradeni na rektoritoch 23,8 233 8,5 323 445 124 427 705 237 566 682 690 17613 1255,1] 1460,2| 1850,3
11 - zamestnanci zaradeni na dekanatoch 6,7 6,7 24 9,0 73 665 72017 31201 104 866 971,0 802,4 909,1]| 1044,2
12 | - zamestnanci zaradeni na ostatnjch pracoviskich 10,4 10,4 1,5 11,9 158 274 156 774 33 688 191 962 13443 966,4| 1045,3| 1308,9
13 Vyskumni pracovnici alebo umelecki pracovnici 4,6 4,6 1,9 6,5 91 056 91 056 41 545 132 601 1.700,0 1481,2] 1753,7| 1930,8]
14 | Previdzkovi zamestnanci okrem zamestnancov Studentskjch 168 16.1 0.8 17,6 194 417 182 282 12 947 207 364 9818 | 8495| 901,3] 10261
domovov a jedalni
Zamestnanci osobitne financovanych sifasti verejnej vysokej
15 | $koly (8pecifikd) z R1, R7, R9, R13, R14 spolu 0,0 0,0 0,0 0,0 0 0 0 0 0,0 X X X
[SUM(R15a:R15..))]
15a 0,0 0 0,0 X X X
15b 0,0 0 0,0 X X X
15¢ 0,0 0 0,0 X X X
15d 0,0 0 0,0 X X X
0.0
16 | Zamestnanci $tudentskych domovov 11,9 11,9 0,0 11,9 148 791 148 791 1501 150 292 10525 819,6/ 859,7| 1314,0
17 Zamestnanci Studentskych jeddIni 0,0 0 0,0
18 | Spolu [R1+R7+R9+R13+R14+R16+R17] 1759 1729 38.2 214,1 3 700 122 3603177 1053 043 4 753 165 1 850,1 1477,3] 1911,1] 23064

pozn.1): rozdiel medzi tdajom, vykazovanym v stipci T6_R18_SH a tidajom v T5_R36_(SC+SD) uviest’ v komentéri

*) medzi profesorov sa zapo&itava aj funk¢né zaradenie "host’ujiici profesor”

Pre iiely vypoctu poétu zamestnancov bola poutitd metéda - Priemerny eviden&ny potet v - prepofitany pocet - je aritmetickym priemerom dennych evidenénych podtov zamestnancov
za sledované obdobie prepoditanych na plnii zamestnanost’ podfa dizky pracovanych tivizkov zamestnancov, resp. podla skutoéne odpracovanych hodin. U zamestnancov, ktori vykonavaju v organizacii ¢innost’ v dalSom
pracovnom pomere, sa vypocet priememého evidencného poétu zamestnancov prepoditaného na plne ych sklada z dvach dasti:

- prvykrét sa zapoéi-tavajﬁ do evidenéného poétu zamestnancov vo fyzickych osobich s plnym tyZdennym pracovn}"Tn ¢asom, ktory satovnd ich prepoditanému poctu, a to pracovn)’lr_n \ivizkom v hlavnom zamestnani;
- druhykrat sa zapoditavaju do evidentného podtu zan v prepoditandt

Do evidenéného podtu zamestnancov prepoéitaného sa tito zamestnanci zapotitavaji dvakrét na rozdiel od evid

a to svojim pracovnym uviizkom v daliom pracovnom pomere.
tn v vo fyzickych osobach, v ktorom st zapo&itani iba raz.

éného pottu

lmedia’n *) = strednA hodnot




Tabulka & 6a: Zamestnanci a niklady na mzdy verejnej vysokej $koly v roku 2024 - len Zeny a vypodet priemerného platu muzov

|

Nizov verejnej vysokej §koly: Univerzita J. Selyeho v Komdrne

Nizov fakulty:
Priemerny evidenény prepofitany pocet Zien za rok 2024
= z toho: Nilkdady oa m’zdy 7 toho Niklady na .
e . e Pocet Zien poskytovanc z mzdy Niklady na Priemerné . Eas .
8 Kategoria zamestnancov - Zien platenych z Zeny Potet ien = X prostriedkov | Nakladyma | By . d 1 Priemerné " kvartil | g2 59% kvartil
s : i ; otet Fien Stétneho mzdy poskytovanéz | mzdy spolu | won | P9 01 25% | median [q3 75%
g prostriedkov | platenéz | Platenychz snola . inych zdrojov (v Eur) mufov
o §titneho dotécie | inych zdrojov po rozpoitu (v poskytované z (v Eur) )
rozpoitu MEVVaM Eur) dotdcie
MSVVaM SR (v
SR s
A B C D=A+C E F G H=E+G I=H/D/12 o
1 Vysokoskolski uditelia spolu [SUM(R2:R6)] 35,1 34,3 8,7 43,8 891 182 863 842 259 591 1150 773 2189 2281 1658,0| 1947,0| 2348,8
Pl el bbb e e 7,0 6,8 2,0 9,0 247 892 243631 87 432 335324 3105 2575 | 2318,0] 2549,1] 4068,0
3 - vysokogkolski uiitelia s funk&nym zaradenim "docent" 9.6 9,2 2.2 11,8 258 266 239106 69 604 327 870 2315 2479 1978,6| 2171,0] 2369,6
P e R S s 16,8 16,6 40 208 354723 350 804 93 576 448 299 1796 1820 | 1552,2] 1728,1] 1893,1
5 - vysokogkolski uitelia s funk&nym zaradenim "asistent” 1,7 1,7 0,5 2,2 30 301 30301 8979 39 280 1488 1521 1476,5| 1486,6| 1532,7
6 - vysokogkolski uditelia s funk&énym zaradenim "lektor” 0,0
7 Odborni zamestnanci 0.7 0.7 0.2 0,9 7645 7 645 2915 10 560 978 1427 879,1] 879,1] 879,1
z toho:
8 - na oblast’ IT 0,0 1447
9 Administrativni zamestnanci spelu [SUM(R10:R12)] 35,6 35.2 10,9 46,5 554 151 536 949 229 870 784 021 1405 2432 1044,2| 1274,3| 1501,2
10 - zamestnanci zaradeni na rektordtoch 19,4 19,2 1,7 27,1 332942 319 483 172 056 504 998 1553 2848 1212,6| 1415,4| 1697,1
11 - zamestnanci zaradeni na dekanitoch 6,2 6,0 1,8 8,0 68 561 66 718 26 707 95 268 992 800 802,4| 915,3| 1044,2
12 - zamestnanci zaradeni na ostatnych pracoviskich 10,0 10,0 1,4 114 152 648 150 748 31107 183 755 1343 1 368 966,4] 1187,8| 13089
13 Vyskumni pracovnici alebo umelecki pracovnici 0,7 0,7 0,3 1,0 12234 12234 6 824 19 058 1 588 1720 1585,0] 1585,0| 1585,0
14 | Prevadzkovi zamestnanci okrem zamestnancov 12,9 12.6 0.7 13,6 124 311 129 389 10 608 144 919 388 1301 809,1| 887,5| 906,38
§tudentskych domovov a jedalni
Zamestnanci osobitne financovanych sii¢asti verejnej
15 vysokej Skoly (¥pecifikd) z R1, R7, R9, R13, R14 spolu 0,0 0,0 0,0 0,0 1] 0 0 X X X
[SUM(R15a:R15...)]
15a - 0 X X X
15b - [4] X X X
15¢ - 0 X X X
15d - [4 X X X
16 Zamestnanci §tudentskych domovov 9,7 9,7 - 9.7 i10 797 110 797 110 797 952 1496 806,7| 846,2| 1214,4
17 | Zamestnanci Studentskich jeddlni -
18 Spolu [R1+R7+R9+R13+R14+R16+R17] 94.7 93,2 20.8 115.5 1710 320 1 660 856 509 808 2220128 1602 2141 1026,1] 16729 2171.0

pozn.1): rozdiel medzi idajom, vykazovanym v stlpci T6 R18 SH a tdajom v TS R36 (SC--SD) uviest’ v komentari

*) medzi profesorov sa zapoditava aj funkéné zaradenie "hostujiici profesor”

4

Pre ucely vypottu podtu zamestmancov bola pouZita metoda - Priemerny evidendny pofet v - prepofitany podet - je arittnetickym priemerom dennych evidenénych pottov zamestnancov
za sledované obdobie prepotitanych na plna zamestnanost' podl'a dlzky pracovaych uvizkov zamestnancov, resp. podla skuto¢ne odpracovanych hodin. U zamestnancov, ktori vykonavaju v organizacii &Ginnost’ v daliom
pracovnom pomere, sa vypodet priememného evidenéného podtu zamestnancov prepotitan¢ho na plne zamestnanych sklada z dvoch Casti:

|- prvykriét sa zapoditavaju do evidenéného podtu zamestnancov vo fyzickych osobéch s plnym tyZdennym pracovnym asom, ktory sa rovnd ich prepoéitané;u pottu, a to pracovnym uviizkom v hlavnom zamestnani;
- druhykrat sa zapotitavaju do eviden¢ného poétu rancov prepocitaného, a to svojim pracovnym uvizkom v dal§om pracovnom pomere. | |
Do evidenéného pottu zamestnancov prepoitaného sa tito zamestnanci zapoditavajii dvakrat na rozdiel od evidenéného pottu zamestnancov vo fyzickych osobéch, v ktorom s zapogitani iba raz.

mediin *) = strednd hodnot_-a




Tabul’ka &. 7: Niklady verejnej vysokej §koly na $tipendia doktorandov v dennej forme Studia v roku 2024

Niazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho v Komérne
Nazov fakulty:

Cislo E CotaEH z inych zdrojov
riadka Polozka (ostatné kody yk() d13 J Naklady spolu
okrem kédu 13)
A B C=A+B
1 Niklady na §tipendia doktorandov v dennej forme $tidia spolu 398 112 0 398 112
2 Pocet osobomesiacov internych doktorandov spolu za 2024 341 341
3 Priemerny mesa¢ny niklad na doktoranda 1167,49 0,00 1 167,49

Pod pojmom "interny doktorand" sa rozumie doktorand, ktorému vysoka $kola vyplaca $tipendium v zmysle § 54 zak. ¢.131/2002 Z.z. o vysokych

§kolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov.




TabuPka & 8: Udaje o systéme socidlnej podpory - &ast’ socidlne Stipendia (§ 96 zikona)

za roky 2023 a 2024
Nizov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho v Komdrne uvidzaji sa §tipendia vyplatené zo §titneho rozpodtu, kéd v CRS:
Nazov fakulty: 1
2023 2024
e e Podet Studentov . . | Pocet§tudentov
Cislo « Financné er . Finan¢né o .
. PoloZzka . poberajicich . poberajicich
riadku prostriedky = prostriedky )
v Eur) socialne (v Eur) socidlne
$tipendium §tipendium
A B C D
1 |Vydavky na socidlne $tipendid (§ 96 zdkona) za kalendirny rok 95 220 X 115 210 X
2 |Potet Studentov poberajticich sociilne $tipendii v osobomesiacoch b X 386 X 294
3 |Potet Studentov poberajticich sociilne Stipendia 2 X 52 X 54
Nevyéerpana doticia (+) / nedoplatok doticie (-) k 31. 12. predchddzajiiceho roka
4 [R4_SC = R6_SA] 198 165 X 136 924 X
5 Prijem z doticie poskytnutej na socidlne Stipendid v rimci dotaénej zmluvy z kapitoly MSVVaM 33979 X 75 748 X
k 31.12.
6 |Nevylerpana doticia (+) / nedoplatok dotacie (-) k 31. 12. bezného roka [R4+R5-R1] 136 924 X 97 462 X
7  |Priemerné Stipendium na 1 $tudenta na mesiac [R1_SA/R2_SB resp. R1_SC/R2_SD] 247 X 392 X

1) V stipcoch B a D sa uvadza prepogitany podet Studentov uréeny ako podet osobomesiacov, po&as ktorych bolo poskytované socidlne Stipendium.
2) V stipcoch B a D sa uvéadza celkovy (fyzicky) pocet Studentov, ktorym bolo v prislugnom kalendarnom roku poskytnuté socidlne $tipendium bez ohl'adu na poget mesiacov.




Tabul’ka & 8a: Udaje o systéme socidlnej podpory - ¢ast’ tehotenské Stipendia (§ 96b zikona)

za roky 2023 a 2024
Niazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho v Komédrne uvidzaji sa $tipendid vyplatené zo §titneho rozpoétu, kod v CRS:
Nazov fakulty: 21
2023 2024
. e, Podet Studentov . _+ . |PocetStudentov
Cislo " Financné er . Financné 2
. Polozka . poberajucich . poberajicich
riadku prostriedky . prostriedky .
(v Eur) tehotenské (v Eur) tehotenské
Stipendium stipendium
A B C D
1 |Vydavky na tehotenské stipendid (§ 96 zakona) za kalendirny rok 11 200 X 8 600 X
2 |Poket §tudentov poberajicich tehotenské Stipendia v osobomesiacoch b X 56 X 39
3 |Potet §tudentov poberajicich tehotenské Stipendia & X 14 X 9
4 Nevyterpana doticia (+) / nedoplatok dotacie (-) k 31. 12. predchadzajiceho roka 0 X 0 X
[R4_ SC=R6_SA]
Prijem z doticie poskytnutej na tehotenské Stipendia v ramci dotatnej zmluvy z kapitoly
> |M§VVaM k3112, HERD X &608 X
6 |Nevycerpana doticia (+) / nedoplatok dotdcie (-) k 31. 12. beZného roka [R4+R5-R1] 0 X 0 X

1) V stipcoch B a D sa uvadza prepo&itany podet Studentiek uréeny ako po&et osobomesiacov, podas ktorych bolo poskytované tehotenské Stipendium.
2) V stipcoch B a D sa uvadza celkovy (fyzicky) potet dtudentiek, ktorym bolo v prislusnom kalendarnom roku poskytnuté motivaéné stipendium bez ohl'adu na poet mesiacov.




Tabulka & 9: Udaje o systéme socialnej podpory - &ast’ vynosy a naklady1) $tudentskych domovov
(bez zmluvnych zariadeni) za roky 2023 a 2024

Nizov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho v Komarne

Cislo Niklady / Vynosy Poéty ubytovanych
. Polozka
riadku 2023 2024 2023 2024
A B (e D
1 Projektovand 16zkovia kapacita Studentského domova k 31. 12. X X 767 767
2 |pog ; ' (vrk i ; adov)” v X X 4241 4 006
3 Priemerny prepocitany poéet ubvtovanvch §tudentov [(R2/12] X X 353 334
4 |Vynosy z poplatkov za ubytovanie od Studentov polas vvué¢bového obdobia 324 497 316 226 X X
5 Vvynosy z poplatkov za ubytovanie od $§tudentov po¢as hlavnych prazdnin
6 Vvnos z dotdcie zo Statneho rozpofétu na Studentské domovy (vritane 297 222 314 640 X X
7 Ostatné vynosy zo $tudentskych domovov X X
8 Vynosy zo $tudentskych domovov v kalendiarnom roku spolu [SUM(R4:R7)] 621719 630 866 X X
9 |Naklady Studentskych domovov spolu [R10+R11] 683 836 622 205 X X
10 |- naklady tudentskych domovov (bez zmluvnych zariadeni) - mzdy a odvody 452 327 402 345 X X
11 |- ndklady Studentskych domovov (bez zmluvnych zariadeni) - ostatné 231 509 219 860 X X
12 |Rozdiel vinosov a ndkladov na $tudentské domovy v kalendarnom roku -62 117 8 661 X X
13 |Priemerné ro¢éné niklady na jedného ubytovaného Studenta [R9/R3] 1 935 1 864 X X

1) Vynosy a néklady z podnikatel'skej cinnosti sa neuvadzaju.

2) Uvadzajte poget dennych $tudentov I. a II. stupfia $tudia podas vyutbového obdobia, najviac viak 10 mesiacov a dennych Studentov IIL. stupiia Stidia

(doktorandov) vratane hlavnych prazdnin maximalne 12 mesiacov.




Tabul’ka & 10: Udaje o systéme socidlnej podpory - ast’ vynosy a niklady1) §tudentskych jedalni

za roky 2023 a 2024
Niazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho v Komarne
Ry Polozka 2023 2024
A B
1 |Vymosy? §tudentskych jedalni savisiace so stravovanim $tudentov spolu [R2+R5] 5 066 15 431
2 |Trzby jedalni suvisiace so stravovanim Studentov v kalendirnom roku spolu [R3+R4] 0 0
3 |- trzby za stravné listky Studentov
4 |- ostatné trzby suvisiace so stravovanim S$tudentov
5 |Vynos z dotacie zo $titneho rozpo¢tu na Studentské jedalne spolu [R6+R7-R8] 5066 15 431
= ZUSEIOR TICVYCTTPanc] UutacTe [ )7 IEUUPTatuR autacTe (=) Z PreutiiauZayucICiT TORUY
6 |0, oo opo oaq 5139 2976
7 |- uCelové doticia v danom kalendarnom roku 2 902 14 620
8 |- prenos zostatku dotacie do nasledujuceho kalendarneho roku [R6+R7-R15] 2976 2 165
9 N ) A
z toho:
10 |- néklad; na '!edlé Studentov”
11 ::._\J:.U b Sh) b SLUUTIIIOY l[\l' 5066 15 431
12 |Polet vydanych jedil Studentom v kalendarnom roku 3377 7716
13 |- pocet vydanych jedal Studentom vo vlastnych stravovacich zariadeniach3) 3377 7716
14 |- potet vydanych jedal $tudentom v zmluvnych zariadeniach ¥
15 |Ndrok na prispevok zo $titneho rozpoétu na jedla podPa metodiky 5066 15 431
16 |Priemerné niklady na jedlo $tudenta v Eur [R10/R13] 0 0

2) vietky udaje o vynosoch a nakladoch sa uvadzaju v Eur
3) uvadzaju sa jedla vydané §tudentom len vo vlastnej jedalni, na ktoré sa poskytuje dotacia
4) uvadzaju sa vietky jedl4 vydané $tudentom v zmluvnych zariadeniach, na ktoré sa poskytuje dotacia

1) vynosy a naklady z podnikatelskej &innosti sa neuvadzaju, neuvadzajli sa ani vynosy a nklady suvisiace so stravovanim zamestnancov




2024

Tabulka & 11: Zdroje verejnej vysokej §koly na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku v rokoch 2023 a

Nazov verejnej vysokej §koly: Univerzita J. Selyeho v Koméarne

Ci Objem zdrojov
Cislo Polozka ! L
riadku 2023 2024
A B
1 Stav fondu reprodukcie k 1.1. 511 575 444 199
2 Tvorba fondu reprodukcie v kalendarnom roku spolu [SUM(R3:R8)] 47 748 60 336
3 - tvorba fondu z hospodarskeho vysledku (aget 413 111)
4 - tvorba fondu z odpisov (Gget 413 116 , ucet 413 916) 47 748 60 336
5 - tvorba fondu z vynosov z predaja (a likvidacie) majetku (acet 413 117)
6 - tvorba fondu prevodom z rezervného fondu (ucet 413 114)
7 - tvorba fondu z darov a z dedi¢stva (icet 413 112)
8 - ostatna tvorba (icet 413 113) )
9 Zdroje na obstaranie a technické zhodnotenie majetku z fondu reprodukcie [R1+R2] 559 323 504 534
10 |Dotacia na kapitilové vydavky zo Statneho rozpoctu (111) 140 000 100 000
mﬂmmmmwwmmymm
10a | 179 007 76 708
11  |Zostatok kapitilovej dotacie z predchddzajiceho roku (z dotacii na R10 a R10a) 180 901 263 445
12 |Zdroje na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku z uverov
Iné zdroje na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku (v danom roku
13 . , . 290 765
vratane zostatkov na tychto zdrojoch)
Zdroje na obsitaranie a technické zhodnofenie dlhodobého majetku spolu
14 | RoR 1Ay 1 059 231 1235452

1) Vratane tvorby z nerozdeleného zisku z minulych rokov.
2) Ostatnd tvorba fondu reproduk01e v zmysle § 16a ods. 8 zdkona &. 131/2002 Z. z.o vysokych Skolach v zneni ni neskorsich predpisov (kreditné tiroky a kurzové 21sky)




TabulPka & 12: Vydavky verejnej vysokej Skoly na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku v roku 2024

Nazov verejnej vysokej §koly: Univerzita J. Selyeho v Komdrne

kapitilovej éerpanie beZnej Cerpanie Celkové vydavky
Eislo doticie v roku | doticie vroku | zostatnych 5 Cerpaniez | na obstaranie a
riadk Polozka 2024 2024 zdrojov Cerpanie |inych zdrojov technické
N z prostriedkov prostrednictvom | prostrednictvo| ziiveru |(napr.z131x,| zhodnotenie
EU fondu m fondu ) dlhodobého
(Strukturalnych | reprodukcie reprodukcie majetku
fondav)
B C D E F G=A+B+C+D+E+F
1 [Ndkup pozemkov a nehmotnych aktiv 3262 3262
z toho:

2 |- nakup softvéru 3262 3262
3 N:ikuB budov a stavieb 0
T i il ot o] ’ == 0 0 0 5349 0 24 960 30 309
5 |- interiérové vybavenie (713 001) 24 960 24 960
6 |- telekomunikadna technika (713 003) 0
7 |- vypoétova technika (713 002) 0
8 m I,JIC \-"aul,lkuvc .\llUJC, [.Jl IBUJC, Laliauiiliia, TCCIINITRA a 0
9 = W:Uiiffm TAUCTIT, TCTTITTRE, 5 349 5349
10 |- komunikaénad infratruktira (713 006) 0
1 Tanlmmmm‘nym T 72 499
12 |Pripravni a projektovi dokumenticia 7915 31934 8200 48 048
13 |Realizicia stavieb a ich technického zhodnotenia 100 000 282 850 17 088 230 285 630 223
12 m | _

15 |Nakup ostatmého dlhodobého majetku 9200 9 200|
16 |Iné nezaradené ' 0
T7 (Lt e MeaC R POCI R EIREREE 100 000 290 765 0 139 332 0 263 445 793 542




* w

Tabulka &. 13: Stav a vyvej finanénych fondov verejnej vysokej Skoly v rokoch 2023 a 2024

Nizov verejnej vysokej $koly: Univerzita J. Selyeho v Komdirne

Fond na podporu stadia
Cislo . Rezervny fond Fond reprodukcie §tipendij ny fond Studentov so Ostatné fondy Fondy spolu
riadku Fondy VVS Specifickymi potrebami
2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024
A B C D E F G H 1 J K=A+C+E+G+l | L=B+D+F+H+J

| [T TR T RAOaRenOTORT T 02 238] 1402238 511571] 444 198] 260009 219 924 6118 0 0 2173 818 2072 479)
7| vorbi ot meruarmonTrow 0 6567  47748]  60336] 179379 231361 6118 7172 0 0 233 245 305 436

- Tvorba Tfondu z vysiedku hospodarenia
3y 6567 0 6567
4 |- tvorba fondu z odpisov X X 47 748 60336  x X X X X X 47748 60 336
5 :.:“:':L:d 'muut:x i.l preUara areoo X X X X X X X X 0 o|
6 :.i\l;'IUd LTUTIUL PUCVULUTTT £ TEAUT VIICTIU X X 0 0'
7 |- tvorba fondu z darov a z dediéstva 0 —0I
8 |- tvorba fondu z doticie 2 X X X X 163 899 203 578 6118 7172 X X 163 899 203 578
9 |- tvorba fondu z vynosov zo $kolného X X X X 15 186 16 645 X X X X 15 186 16 645
10 |- ostatna tvorba 2 203] 11138 293 11 138
T R 115120) 137190] 219463 249626 11 780 334 583 398 596
[y | STk e e o 1402238 1408805 444198] 367344] 219924] 201659 6118 1510 0 0 2072479 1979 319

Krytie fondu finanénymi '
13 |prostriedkami na osobitnom 0 0 0 0 0 0 0 0 (] 0 0 0

bankovom téte ¥k 31.12.

60 336 162 778
1) Vratane tvorby z nerozdeleného zisku z minulych rokov.

2) Len ak umoziiuje zakon.

3) Uvadza sa v pripade, ak si vysoka Skola vytvorila osobitny bankovy u&et na krytic fondu - napriklad fondu reprodukcie.

tasové rozlisenie



Tabulka ¢. 14: Prijmy verejnej vysokej Skoly z prostriedkov Plinu obnovy a odolnosti z kapitoly MSVVaM

SR a z inych kapitol v roku 2024

Niazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho v Komédrne

Nazov fakulty:
f:s':? Polozka Beiné doticie z POO Kapitalové dotacie z POO umic;f:i“ -
A B C=A+B

1 |zdroj 1PO1 42 000 42 000
2 |zdroj 1P02 0]
3 |zdroj 1P01 + 1P02 spolu 42 000 0 42 000
4 |zdroj 3P01 12 000 12 000)
5 |zdroj 3P02 0|
6 |zdroj 3P01 +3P02 spolu 12 000 0 12 000|
13 Dotacie z Raplm spoiu 54 000 0 54 000'
14 [ e 135 434 290 765 426 199
15 |zdroj 1P01 + 1P02 spolu 0 290 765 290 765
16 |zdroj 1P01 290 765 290 765
17 |zdroj 1P02 ol
18 |zdroj 3P01 + 3P02 spolu 135434 0 135 434
19 |zdroj 3P01 133 498 133 498
20 |zdroj 3P02 1936 1936
21
22
23
24 |Doticie z POO spolu [R13+R14] 189 434 290 765 480 199

*) za riadok 21 uved'te d'al§ie zdroje, ktoré boli poskytnuté z POO a z inych kapitol



TabulPka ¢&. 15: Prijmy a vydavky verejnej vysokej $koly v roku 2024 z rozvojovych projektov na
zmiernenie negativnych ddsledkov vojny na Ukrajine

Nizov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho v Komarne

Nazov fakulty:
Cislo Polozka Prijmy VVS z Prijmy VVS z invch | Dotécie spolu v Vydavky VVS
A B C=A+B D
1 |zdroj 11UA 64 552 64 552 52 158




Tabulka & 16: Struktiira a stav finan¥nych prostriedkov na bankovych iictoch verejnej vysokej §koly
k 31. decembru 2024
Nazov verejnej vysokej $koly: Univerzita J. Selyeho v Komérne
Nazov fakulty:
B Bankovy ddet Stav utu k 31.12.2024 Cisla ii&tov v tvare IBAN
A B C
el 2o 4083 166,
2 |dotasny et VVS 0[SK65 B180 0000 0070 0024 1658 Dotazny ndet )
2a zostatkovy udet vvs 1 847 875|SK90 8180 0000 0070 0018 3590 Zostatkovy Glet
3 L :v'l_.lrl‘c‘uul} ORI aei IveOeTy e v 363 606 ==
4 - bezné agty pre Studentské domovy 363 606/SK25 8180 0000 0070 0029 4370 Prijmy §D
5 - bemé aty pre Studentské jedal
6 = Lfl.‘llu I)UCI,‘ Ii:!:lmllﬂ'.‘ Ill-lul.l Vl:\.ly a
7 devizové acty
8 ucty rezervného fondu
9 aéty fondu reprodukcie
10 |aéty stipendijného fondu
11 ::Lly:l:q}n 'Ilﬂ pm:y-mu STITE SISO SO
12 |adty ostatnych fondov ]
13 uéty sociglneho fondu 5 092|SK64 8180 0000 0070 0015 2727 Socidlny Fond
14 ety podnikatelskej Sinnosti 71 936/SK34 8180 0000 0070 0031 5354 Podnikatel'ska cinnost’
15 adty terminovanych vkladov
16 |beiné udty - zéberpeka
17 \'bl.llllﬂ'l:'dlml'l\-c I'll.l!v \vl HIT:I‘:E{J:K?\IWII[LT l 794 658 ]
645 685|SK11 8180 0000 0070 0012 2835 Dary a granty i
257 542|SK33 8180 0000 0070 0012 2827 Vlastné zdroje UJS|
96 860/ SK97 8180 0000 0070 0021 0333 Prijmy PF
3 338|SK51 8180 0000 0070 0022 8621 Prijmy EF
5 022|SK56 8180 0000 0070 0031 5346 Mzdovy Utet
327 460| SK26 8180 0000 0070 0023 1011 Erazmus-mob. U&it.a §tud.
8 659| SK20 8180 0000 0070 0015 2743 prostriedky EU 1
6 315|SK88 8180 0000 0070 0024 7646 prostriedky EU2
4 767| SK48 8180 0000 0070 0024 7881 prostriedky EU 3
59 911/SK82 8180 0000 0070 0033 3405 prostriedky EU 4
I 141|S5K97 8180 0000 0070 0045 2930 Zahraniéné prijmy o
163|SK98 8180 0000 0070 0022 8648 Ceepus, Leonardo
0|SK59 8180 0000 0070 D064 4801 Autotech Infra ==
11 675|SK34 8180 0000 0070 0063 2544 Dary.granty UJS
231 638| SK56 8180 0000 0070 0063 8065 Erazmus+
132 924|SK78 8180 0000 0070 0063 8057 Prolék‘!y 1UJS
0|SK84 8180 0000 0070 0068 1987 Erazmus + 1
0|SK09 8180 0000 0070 0064 4828 Workforce Pipelin |
1 558|SK53 8180 0000 0070 0064 0835 Projekty UJIS 2
18 Wety mimo Stitnej pokladnice spolu
19 |Peniaze na ceste (iéet 261)
20 :'\*I‘H.“ ;::.;.::‘;r::l UTIUY ¥ 5T spoin 4 083 165,92




Tabul’ka & 17: Prijmy verejnej vysokej §koly z prostriedkov EU a z prostriedkov na ich spolufinancovanie
zo Stitneho rozpoltu v roku 2024
Nizov verejnej vysokej $koly: Univerzita J. Selyeho v Komarne
Nazov fakulty:
Cislo Beiné dotdcie Kapitilové dotacie Doticie spolu
riadk Eoloika - spolufinanco- . spolufinanco- . spolufinanco-
v 2EU vanie zo SR =EU vanie zo SR G vanie zo SR
A B C D E=A+C F=B+D
1 |zdroj 118 + 138 spolu 0 0 0 0 0 0
2 |zdroj 1181; 1381 x x 0 x
3 |zdroj 1182; 1382 X X X 0
4 |zdroj 11T + 13T spolu 0 0 0 0 0 0
5 |zdroj 11T1; 13T1 x x X
6 |zdroj 11T2; 13T2 X x x 0|
7 |zdroj 1AA + 3AA spolu 5602 659 68 633 8075 74 236 8734
8 |zdroj 1AAL; 3AAL 5602 | ¥ 68 633 x 74 236 X |
9 |zdroj 1AA2; 3AA2 X 659 x 8078 X 8734
10 |zdroj 1AC + 3AC spolu 42 698 5023 0 0 42 698 5023
11 |zdroj LACI; 3ACL 42 698 x x 42 698 x
12 |zdroj 1AC2; 3AC2; 1AC3; 3AC3 x 5023 x 5023
Doticie z kapitoly M§VVaM SR spolu
13 [RiR 4+R7£R1 oy] N 48 301 5682 68633 8075 116 934 13757
Dotdcie z inych kapitol spolu
14 [R15+R18+l{21+...3 *) ? $ 0 g " ’ E
15 |zdroj 1AB + 3AB spolu 0 0 0 0 0 0
16 |zdroj 1AB1; 3ABI x x x
17 |edroj 1AB2; 3AB2 X x x
18 |zdroj 1AM + 3AM spolu 0 0 0 0 0 0
19 |zdroj 1AMI; 3AM1 x | x x
20 |zdroj 1AM2; 3AM2 x x. 0
21 |zdroj 1AJ + 3AJ spolu [i] 0 0 ] 0 0
22 |zdroj 1AJ1; 3AJ1 x | x x
23 |zdroj 1AJ2; 3A12 X % ol
23a
23b
24 |Dotdcie z prostriedkov EU spolu [R13+R14] 48 301 5682 68 633 8075 116 934 13 757
#} za riadok 23 uved'te dal§ie zdroje, ktoré boli paskyinuté z EU a z inych kapitol I N -




poskytnuté mimo programu 077 a mimo prijmov z prostriedkov EU (zo $trukturalnych fondov) v roku 2024

Tabul’ka ¢. 18: Prijmy z dotacii verejnej vysokej Skole zo Statneho rozpoctu z kapitoly MSVVaM SR

Nazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho v Komarne

Nazov fakulty:
Cislo s . smer g oo -
. Polozka Bezné doticie Kapitalové dotacie Dotacia spolu
riadku
A B C=A+B
nadrezortnd veda a technika
1 Program 06K [SUM(R2+R3+R4+R5)] 0 0
2 - Podprogram 06K 11 0
3 - Podprogram 06K 12 0
4 - Podprogram 06K 19 0
5 0
zabezpecenie mobilit v stlade s medzindrodnymi zmluvami
6 - Prvok 021 02 05 0
7 - Podprogram 05T 08 0
8 Ostatné dotacie [SUM(R8a..R8x)] 0 0
8a TUVILSTU ZUZLZIAITT VOSUIR YUIT UULAUTL, RdaZUU TId ZVIdSULY TIdUUR, 0
9 Spolu [R1+R6+R7+R8] 0 0




Tabulka €. 19: gtipendié z vlastnych zdrojov podla § 97 zikona v rokoch 2023 a 2024

Nizov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho v Komdrne

uvadzaji sa len Stipendia vyplatené z vlastnych zdrojov, v CRS

Nizov fakulty: kéd 9 a kod 23
2023 2024
rﬁii;:?u Poloika Néklady na Poiet §t11.(!e1.1tov Néklady na Potet §tl{(!e1.1tov
$tipendia P ol_)erajl.lclch tipendia P Ol.)el'ajl.lﬂch
$tipendium $tipendium
A B C D

1 |SOpeE ZVIRSMYCIZArIOv VYSURET SRULY 1Y 7 ZRRUIR) Spon 15923 73 24286 193]
2 |- prospechové [R3+R4] 0 0 0 0|
3 - poskytnuté jednorazovo

4 - poskyiované mesacne !

5 -za dosiahnutie vynikajiiceho vysledku v oblasti $tidia [R6+R7] 1773 4 6150 34
6 - poskytnuté jednorazovo 1773 4 6150 34
7 - poskytované mesacne

8 -za dosiahnutie vynikajiiceho vysledku vo vyskume a vyvoji [R9+-R10] 4100 20 6500 28
9 - poskytnuté jednorazovo 4100 20 6500 28
10 - poskyiované mesatne

11 |- za umelecki alebo $portovii ¢innost’ [R11+R12] 5850 46 10736 134
12 - poskytnuté jednorazovo 5850 46 10736 134
13 - poskvtované mesacne b

14 |- na socidlnu podporu [R15+R16] 4200 3 900 2
15 - poskytnuté jednorazovo 4200 L 900 2
16 - poskytované mesatne

17 |- iné nezaradené 0 0 0 0]
18 - poskytnuté jednordzovo

19 - poskytované mesacne "

20 [Poéet Studentov poberaijicich Stipendii z vlastn{ch zdrojov * X 68 X 1438

1) V stipcoch B a D sa uvadza prepoéitany potet Studentov uréeny ako po&et osobomesiacov, poas ktorych bolo poskytované &tipendium.
2) V stipcoch B a D sa uvadza celkovy (fyzicky) potet Studentov, ktorym bolo v prisluinom roku poskytované $tipendium.

Do tabulky sa uvadzaju aj motivainé $tipendis doktorandov, nie viak "normalne" §tipendia doktorandov podrla platovej tabulky !!!



Tabulka & 20: Motiva¢né Stipendia v rokoch 2023 a 2024 (v zmysle § 96a zakona )

Nizov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho v Komirne

Nazov fakulty:
2023 2024
. mot. §tipendia . ., ) . ., )
?lslo Polozka podra mot. §t1pend1a’pod1 a | ot dtipendia podra mot. §tlpend1a,pod1 a
riadku § 96, ods.1, pism § 96a, ods.1, pism. b) § 96a, ods.1, pism. ) § 96a, ods.1, pism. b)
N N PISM- | (kédy v CRS: (kodn C R,gp 19y (kédy v CRS:
3) oav H 3)
(kéd v CRS: 19)” 45678 45678
A B C D
1 Nevyéerpana doticia (+) / nedoplatok doticie (-) na motivaéné 0 0
tipendia k 31. 12. predchadzajiiceho kalendarneho roka
2 Prijem z fiotacle na motivacné $tipendia z kapitoly MSVVaM SR 16 470 69 250 15030 63 400
v kalenddrnom roku
3 Vydavky na motivaéné §tipendid v kalendarnom roku 16 470 69 250 15 030 63 400
4 Nevycerpani dotacia (+) / nedoplatok doticie (-) k 31. 12. 0 0 0 0
kalendirneho roka [R1+R2-R3]
5  |Poget $tudentov, ktorym bolo priznané motiva&né Stipendium ” 69 245 80 254

1) V riadku 5 sa uvedie celkovy fyzicky poget Studentov (priom 1 tudent sa potita za 1 fyzicka osobu), ktorym bolo vyplatené motiva¢né Stipendium v kalenddrnom roku.

2) Uvadzajii sa len motivatné Stipendia vyplatené podfa § 96a, ods.1, pism. a) (k6d CRS 19).

3) Uvadzaji sa len motivaéné $tipendia vyplatené podla § 96a, ods.1, pism. b) (kédy v CRS: 4,5, 6,7, 8).




Tabulka &. 20a: $tipendid z Plinu obnovy a odolnosti - POO

za rok 2024
s oie " . . g g o e . o ddzaji sa tipendid uvidzajii sa Stipendii
A M g : | e . uvidzaji sa $tipendid vyplatené | uvidzaji sa §tipendii vyplatené uvidzaji sa itipendia . , A . . R i s s i s .z
:;zov ::]:3“-1 vysokej §koly: Univerzita J. Selyeho v Kemirne zPOO, kid v CRS: 24 - 2POO, kéd v CRS: 25 - vyplatené z POO, kod v CRS: gplate.ne z P‘OO., kod \: C!{S. ;zplate‘ne z P'OO’, kod \; ?:?_ uvadzaj;;ts:nlén: ;tg)(e)ndn
ZoV ty: 1! i itudenti znevyhodneni §tudenti 27 - zahranitni Yiudenti : i 1 P !m\;n y . e
ani znevy
Cislo Polozka 2024 2024 2024 2024 2024 2024
rigdku Oloz. T |||:u.||.r.|l|: r|u:|-:l ey T b ruﬂ:l sy T |||.I.|.||_|l|,r ) T :ln-l T u-m:u:- ' r:lu-l T sl N r:uti T ew } r:xﬂ
A B C D E F I J K L M N
1 |Potet poberajicich itipendii z POO v osob iacoch X 18] X 75| X X X X
2 |Potet Studentov poberajicich itipendii z POO ¥ X 2 X 9 X X X X
3  |Nevyéerpani deticia (+) / nedoplatok dotacie (-) k 31. 12. predchadzajiiceho roka 6 000/ X 26 1) X X X X X
4 Prijem z dotécie poskytnutej na tipendii z POO v ramci zmluvy z kapitoly MSVVaM k 12 000 X 42000 X X x x X x
31.12, - komponent 10
5 Prijem z doticie poskytnutej na Stipendia z POO v rdmci zmluvy k 31.12. - mimo x X X X X X x x X X x
komponent 10
6 | Vydavky na itipendia z POO za kalendirny rok 7 800 X 32100 X X X X X
7 |Vydavky - vritenie prijmov zo zostatku doticie min. rokov X 13 200 X X X X X
Nevyéerpani doticia (+) / nedoplatok doticie (-) k 31. 12. bezného roka [R3+R4-R6-R7];
8 [R3+R5-R6-R7] pre SG a SH 10 200 X 22 800 X o X 0 X 0 X 0 X
9 |Casové rozlifenie - ¥tipendid za rok 2024, vyplatené VV5 v roku 2025 78040 X X X X X X
10 |Casové rozlifenie - ¥tipendid za rok 2023, vyplatené VV5 v roku 2024 X 0 X X X X X

[l) V stlpcoch B, D, F a H sa uvadza prepoitany pocet Studentov urSemy ako podet osobomesiacov, potas kiorych bolo poskytované tipendium z POO. |
)V stlpcoch B, D, F a H sa uvédza celkovy (fyzicky) poet Studentov, ktorym bolo v prish kalendérnom roku poskytnuté dtipendium z POO bez ohfadu na pocet mesiacov.




rok 2024

Tabul’ka & 20b: Stipendid z rozvojovych projektov (RP) a inych zdrojov uréené na zmiernenie negativnych désledkov vojny na Ukrajine za

Nizov verejnej vysokej $koly: Univerzita J. Selyeho v Komirne
Nazov fakulty:

uvAadzaju sa Stipendia vyplatené

zo SR - rozvojové projekty, kéd

uvadzaji sa Stipendia vyplatené
zo SR - mimo kapitolu MSVVaM

v CRS: 26 SR
2024 2024
v e v, Podet $tudentov e, Pocet Studentov
Cislo Polozka Finanéné oberajacich Financné oberajicich
riadku oloz prostriedky l‘,) . J_ prostriedky l,) . ‘I.
(v Eur) Stipendium z (v Eur) Stipendium z
POO POO
A B C D
1 Podet tudentov poberajicich $tipendii z RP na miernenie negativnych dosledkov vojny na X X
2 [Po&et §tudentov poberajicich Stipendid uréenych na zmiernenie negativieych désledkov X X
3 Nevyderpana doticia na Stipendia z RP (+) / nedoplatok doticie (-) k 31. 12. X X
4 Prijem z dotdcie poskytnutej na Stipendia z RP v rimci zmluvy z kapitoly MSVVaM k x X
31.12.
5 |Vvdavky na $tipendid z RP uréené na zmiernenie negativnych diésledkov vojny na X X
6 |Vydavky - vritenie prijmov zo zostatku doticie min. rokov X
7  |Preplatok doticie (+) / nedoplatok dotacie (-) k 31. 12. bezného roka [R3+R4-R5-R6] 0 X 0 X
8 |Casové rozliSenie - 3tipendis za rok 2024, vyplatené VVS v roku 2025 X X
9  |Casové rozli¥enie - Stipendia za rok 2023, vyplatené VVS v roku 2024 X X
10 |Priemerné §tipendium na 1 $tudenta na mesiac [R5_SA/R1_SB resp. R5_SC/R1_SD] 0 X 0 X

1) V stipci B sa uvadza prepotitany pocet $tudentov ureny ako podet osobomesiacov, poéas ktorych bolo poskytované Stipendium z rozvojového projekt
2) V stipcoch B sa uvadza celkovy (fyzicky) podet Studentov, ktorym bolo v prisluinom kalendérnom roku poskytnuté stipendium z rozvojového projektu
UA bez ohl'adu na pocet mesiacov.




Tabulka & 21: Struktiira aétu 384 - vynosy budiicich obdobi v rokoch 2023 a 2024

Nizov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho v Komarne

Stav k 31.12.2023 Stav k 31.12.2024
Zvy§0!( prija.tej Zvy¥ok prijatej Zvy§o!( prija.tej
Zvysok prijatej kapltél'ovej kapitdlovej kapltél'ove]
| kapitalovej dothcie|  doticiez doticie zo doticie z
Cislo Statneh prostriedkov EU Betni dotici Prostriedky zo Statneh prostriedkov EU Bezna Prostriedk
riadku zo sta l;i 0 (8trukturilnych CZn ']oh tia zahraniﬁnich s neéto (trukturilnych doticia na (l)']s le.é ’:zl:)
rozpoctl fondov) na woty projektov na | Ostatné*) Spolu rozpoctt fondov) tlohy ArAnIenye Ostatné*) Spolu
pouZivanej na pouXivanej na budicich budiice pouZivanej na pouZivanej na budiicich projektov na
kompenzaciu kompenzéciu obdobi aktivity kompenzaciu kompenzéiciu obdobi budiice aktivity
odpisov majetku z | dpisov majetku odpisov majetku odpisov majetku
nej obstaraného z nej Z nej Z nej
obstaraného obstaraného obstaraného
A B C D E F = A+B+C+D+E G H I J K L= G+H+I+J+K
1 311091760 491 450,06 14 058.40| 1507 494.39| 4011 516.91 9 135 437,36 2 840 447.26 551 964.52 942321 [ 225 127.75] 4 180 790.05 8 807 752,79
2 840 447,26 551 964,52

T21 R1_SA+T1i1 R10 SB-T5 R85 SC=T21_Rl_SG

T21_R1_SB+T11_R10a_SB-T5_R86a SC=T21_R1_SH

I*) napr. 384 vytvorena z beZnej dotacie na kapitalovi, dary, Sasové rozliSenie J




TabuPka & 22: Vynosy verejnej vysokej $koly v roku 2024 v oblasti socidlnej podpory

Studentov
Nazov verejnej vysokej $koly: Univerzita J. Selyeho v Komérne
Nazov fakulty:
Vynosy Vynosy
Cislo Uet Cislo v hlavnej hlavnej Rozdiel 2024-
uétu riadku Cinnosti ¢innosti 2023
2023 2024
A B C
601  |Trrby za vlastné vyrobky 314 892 302 321 -12 571
602 |Trzby z predaja sluZieb 0
604  |Trzby za predany tovar 0
611 Zmena stavu zasob ned. vyroby 0
612 |Zmena stavu zasob polotovarov 0
613 Zmena stavu zasob vyrobkov 0
614  |Zmena stavu zasob zvierat 0
621 Aktivacia materidlu a tovaru (1]
622  |Aktivacia vnitroorganizatnych sluZieb 0
623 | Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku 0
624 | Aktivicia dlhodobého hmotného majetku 0
641 Zmluvné pokuty a pendle 0
642  |Ostatné pokuty a penale 0
643  |Platby za odpisané pohl'adavky 0
644  |Uroky 0
645  |Kurzové zisky 0
646  |Prijaté dary 0
648  |Zikonné poplatky 15 186 16 645 1459
649  |Iné ostatné vynosy 0
651 Trzby z predaja DNM a DHM 0
652  |Vynosy z dihodobého finanéného majetku 0
653  |Trzby z predaja cennych papierov a pod. 0
654  |Trzby z predaja materidlu 0
655  |Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 0
656 | Vynosy z pouZitia fondu 15 923 24 286 8 363
657 | Vynosy z precenenia cennych papierov 0
658 | Vynosy z ndjmu majetku 0]
662  |Prijaté prispevky od pravnickych os6b 0
663  |Prijaté prispevky od fyzickych osdb 0|
665  |Prispevky z podielu zaplatenej dane 0
691  |Dotécie 496 848 548 052 51204
U&tova trieda 6 spolu r.1 a% r. 31 32 842 849 891 303 48 454
Visledok hospoddrenia pred zdanenim r.32 33 133 382 260 022 126 640
591 Daii z prijmov 34 0
595  |Dodatoéné odvody dane z prijmov 35 0
Visledok hospod. po zdaneni r, 75-(r.34 + r.35) 36 133 382 260 022 126 640




Studentov

Tabulka & .23: Néklady verejnej vysokej Skoly v roku 2024 v oblasti socialnej podpory

Nézov verejnej vysokej $koly: Univerzita J. Selyeho v Komdrne

Nizov fakulty:
Cislo . Cisto |, Naklady | Naklady | el 2024
ttu Utet riadku hlavnej ¢innosti | hlavnej Einnosti 2023
2023 2024
A B C

501 Spotreba materialu 29 101 t6 209 -12 892
502 Spotreba energie 133 974 53272 -80 702
504 Predany tovar 0
511 QOpravy a udrZiavanie 8 348 22 659 14 311
512 Cestovné 0
513 Naklady na reprezentaciu 12 12
518 Ostatné sluzby 34 191 45 384 11 193
521 Mzdové naklady 318 428 281 181 -37 247
524  |Zakonné soc.poistenie a zdrav.poistenic 112 106 100 699 -11 407
525 Ostatné socidlne poisienie 5792 4701 -1 091
527 Zakonné socidlne niklady 2 839 6 467 3629
528 Ostatné socialne ndklady 0
531 Daii z motorovych vozidiel 0
532 Daii z nehnutelnosti 3158 3 809 652
538 Ostatné dane a poplatky 6432 7682 1250
541  |Zmluvné pokuty a pendle | 0
542 Ostatné pokuty a pendle 0
543 Odpisanie pohl'adavky 0
544  |Uroky 0
545 Kurzové straty 0
546 Dary 0
547 Osobitné naklady 0
548 Manka a §kody 0
549 Iné ostatné niklady 15923 24 286 8 363
551 Odpisy DNM a DHM 0
552 Zost. cena predaného DNM a DHM 0
553  |Predané cenné papiere 0
554 Predany material 0
556 Tvorba fondov 15 186 16 645 1459
557 Néklady na precenenie cen.pap. 0
558 Tvorba a z(i¢tovanie opravnych poloZiek 0
562 Poskytnuté prispevky inym uétovnym jedno 23 990 48 275 24 285
563 Poskyvinuté prispevky fyzickym osobim 0
567 Poskyt. prispevky z verejnej zbierky 0
Uttov4 trieda 5 spolu r.01 az r.34 35 709 467 631 281 -78 186




Tabulka . 24: Prijmy a vydavky VVS urtené na rozvojové projekty na podprograme 077 13 - Rozvoj vysokého $kolstva do roku 2023 a za roky 2023 a 2024

Nidzov verejnej vysokej §koly: Univerzita J. Selyeho v Komarne

prijmy a vydavky (v Eur) v rokoch

zostatok zostatok
- - . . - zostatok nevylerpanej
: prijmy z 077 | vydavky z 077 | nevylerpanej | prijmyz 077 | i v . )
Cislo Nizov rozvojového projektu 13doroku | 13doroku |doticiez07713| 13vroku | 'Y9avkyz077| mevylerpanej prijmyz077 13| vydavkyz077 | doticiez
riadku 2023 spolu 2023 snolu do roku 2023 2023 13 v roku 2023 | dotacie z 077 | v roku 2024 |13 vroku 2024 | predchadzaji
P P ' 13 v roku 2023 ceho roka, t. j.
2RO k 31.12.2024,
A B C D E F G H |
1 0 0 0|
2 0 0 0
3 0 0 0
4 0 0 0
5 0 0 0
6 0 0 0
Spolu 0 0 0 0 0 0 0 0 0

|pozn.: aktivne projekty, ktoré boli aktivne v roku 2024, prip. sa Zerpali finadné zdroje v roku 2024




Poznamky

: cCol(3|7|9|6|1|6|3]|2]| /sID
Ue NUI3-1) |

CL |
Vseobecné udaje

(1)Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom

alebo zriad’ovatel’om uctovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia ucétovnej
jednotky.

UNIVERZITA J. SELYEHO, KOMARNO
BRATISLAVSKA CESTA 3322
ICO: 37 96 16 32
Datum zaloZenia resp. zriadenia: 1. 1. 2004

Zriadena Narodnou radou Slovenskej republiky zakonom ¢. 465/2003 Z. z. z 23. oktobra 2003 a doplneni
zakona ¢. 13112002 Z. z. 0 vysokych skoldch. Univerzita J. Selyeho je v zmysle zdkona ¢. 131/2002 Z. z.

0 vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zdakonov v zneni neskorsich predpisov pravnickou
0sobou — verejnou vysokou skolou.

Ing. Norbert Tath, Prof. RNDr. Janos Téth, PhD.
Kvestor Rektor

Spracovala: Ing. Olga Viragova, Vedica financného oddelenia

Komarno, 20. 3. 2025




(2)Informacie o ¢lenoch Statutarnych organov, dozornych organov ainych organov uctovnej
jednotky v roku 2024; uvadzaju sa mena a priezviska ¢lenov $tatutarnych organov, dozornych
organov a inych organov uctovnej jednotky.

Statutarny zastupca:

Dr. habil. PaedDr. Gyorgy Juhasz, PhD.,
Rektor UJS

Prorektori:

Prof. RNDr. Janos Toth, PhD.
Prorektor pre rozvoj

Doc. RNDr. Jézsef Bukor, PhD.
Prvy prorektor, prorektor pre vedu a vyskum

Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
Prorektorka pre vzdelavanie a vonkajSie vztahy

Dr. habil. PaedDr. Melinda Nagy, PhD.
Prorektorka pre akreditaciu a zabezpecovanie kvality

Kvestor:
Ing. Norbert Téoth

Akademicky senat UJS do 10.10.2024:

Meno a priezvisko Fakulta
zamestnanecka / Studentska
cast’
Predsednictvo:
doc. PaedDr. Andrea Puskas, PhD., predsednicka
Ing. Zoltan Seben, PhD., podpredseda
Bc. Janos Mészaros, podpredseda
ZloZenie AS UJS:

PaedDr. Krisztina Czakoova, PhD. FEI UJS, zamestnanecka &ast’
doc. RNDr. VFerdinénd Filip, PhD. FEI UJS, zamestnanecka ¢ast’
Ing. Zoltan Seben, PhD., - do 31. 7. 2024 FEI UJS, zamestnanecka ¢ast’
Bc. Janos Mészaros, PhD. FEI UJS, $tudentska cast’
Magr. Szilard Svitek FEI UJS, $tudentska Gast’
doc. PaedDr. Andrea Puskas, PhD. PF UJS, zamestnanecka ¢ast’
doc. PaedDr. Patrik Senkar, PhD. PF UJS, zamestnanecka éast’
PaedDr. Tamas Torok, PhD. PF UJS, zamestnanecka ¢ast’
Adrian Zemlicka PF UJS, $tudentska ¢ast’
Alexandra Zidek PF UJS, §tudentska &ast
Mgr. Zsolt Gordzdi, Th. D. RTF UJS, zamestnanecka Cast’
Mgr. Katarina Pélya, PhD. RTF UJS, zamestnanecka Cast’
Mgr. FrantiSek Tomoskozi, PhD. RTF UJS, zamestnanecka ¢ast’




Mgr. Istvan Langschadl

RTF UJS, studentska Cast’

Agnes Noszkai

RTF UIJS, studentska Cast’

Akademicky senat UJS od 11.10.2024:

Meno a priezvisko Fakulta
zamestnanecka / Studentska
cast’
Predsednictvo:
PaedDr. Tamas Torok, PhD., predseda
Mgr. David Szabd, PhD., podpredseda
Bc. Adrian Zemli¢ka, podpredseda
ZloZenie AS UJS:

PaedDr. Diana Borbélyova, PhD.

PF UJS, zamestnanecka Cast’

doc. RNDr. Ferdinand Filip, PhD.

FEI UJS, zamestnanecka c¢ast’

Mgr. Zsolt Gorozdi, ThD

RTF UIJS, zamestnanecka c¢ast’

RNDr. Stefan Gubo, PhD.

FEI UJS, zamestnanecka cast’

Mgr. Janos Mészaros

FEI UJS, studentska cast’

doc. Anikoé Polgar, PhD.

PF UJS, zamestnanecka Cast’

Mgr. Katarina Polya, PhD.

RTF UJS, zamestnanecka Cast’

Bc. Zsolt Pulai

FEI UJS, studentska cast’

Bc. David Sipos

FEI UJS, studentska cast’

Mgr. Szilard Svitek, PhD.

FEI UJS, zamestnanecka Cast’

Mgr. David Szabo, PhD.

FEI UJS, zamestnanecka Cast’

Mgr. Zsuzsanna T6th, PhD.

FEI UJS, zamestnanecka Cast’

Mgr. Frantisek Tomoskozi, PhD.

RTF UJS, zamestnanecka Cast’

PaedDr. Tamas Torok, PhD.

PF UJS, zamestnanecka Cast’

Cynthia Urgaszova

RTF UJS, studentska Cast’

Dr. habil. Barnabas Vajda, PhD.

PF UJS, zamestnanecka cast’

Mgr. Andrea Vargova, PhD.

PF UJS, zamestnanecka Cast’

Be. Adrian Zemlicka

PF UJS, Studentska Cast’

Bc. Alexandra Zidek

PF UJS, Studentska cast’

Meno a priezvisko

Zamestnavatel’ /
sektor, v ktorom ¢len posobi

Clenovia vymenovani ministrom Skolstva:

Mgr. Imre Andrusko, 1. funkéné obdobie od 1. 1. 2023

Gymnazium H. Selyeho /
kvarciarny sektor

Ing. Helena Patasiova, 1. funkéné obdobie od 1. 1. 2023

Agrarna komora Slovenska /
primarny sektor

Clenovia zvoleni akademickym sendtom:

Ing. David Bauer, PhD., 1. funkéné obdobie od 7. 12. 2022

MOL Mad’arsko / primarny
sektor




MUDr. Ladislav Pasztor, MSc. (zvoleny Studentskou ¢astou AS), 1. |Pro Diagnostic Group a.s., /
funkéné obdobie od 7. 12. 2022 do 6. 12. 2024 kvarciarny sektor

Clen zvoleny tajnym hlasovanim ostatnych &lenov spravnej rady:

Agroservis, s. . 0./ primarny
Ing. Arpad Szabd, CSc., 1. funkéné obdobie od 13. 4. 2023 sektor

(3) Opis cinnosti, na ucel ktorej bola uctovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatel’skej
¢innosti, ak ju uctovna jednotka vykonava.

Univerzita J. Selyeho je vrcholnou vzdelavacou a vedeckou ustanoviziiou. Je to verejnopravna
institicia, ktorej hlavnou tlohou je poskytovanie vysokoskolského vzdelavania a tvorivé vedecké
badanie alebo tvorivd umelecka ¢innost’. Univerzita sa ¢leni na fakulty a iné organiza¢né sucasti podla §
21 ods. 1 pism. b/, ¢/ zakona. Fakulty a organizatné sucasti nemaju pravnu subjektivitu. UJS ma
nasledovné fakulty:

- Fakulta ekonémie a informatiky

- Pedagogicka fakulta

- Reformovana teologicka fakulta.

Dal$imi sti¢astami univerzity st nasledovné tigelové zariadenia:

- Centrum informac¢nych sluzieb

- Studentské domovy

- Univerzitna kniznica
V ramci podnikatel'skej Cinnosti m& univerzita prijem z prendjmu priestorov univerzity za ucelom
Sportovych aktivit, vzdelavacich podujati a kultirnych podujati. V ramci podnikatel'skej Cinnosti je
univerzita platcom DPH.

(4)Priemerny prepocitany pocet zamestnancov, a z toho pocet veducich zamestnancov uétovnej
jednotky za uctovné obdobie, za ktoré sa zostavuje uctovna zavierka (d’alej len ,beZné
uctovné obdobie*) a za bezprostredne predchadzajice uétovné obdobie. Pocet dobrovol’nikov
vyslanych uctovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov, ktori vykeonavali dobrovol’'nicku
¢innost’ pre WGctovni jednotku pocas beZného ucétovného obdobia a bezprostredne
predchadzajiceho iétovného obdobia.

A . Bezprostredne
Bezné uctovné , .,
- predchadzajice
obdobie r , .
uctovné obdobie
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 213 213,10
z toho pocet veducich zamestnancov 35 36

(5) Organiza¢na Struktira acétovnej jednotky:

Univerzita sa ¢leni na fakulty a iné organizac¢né stcasti podl'a § 21 ods. 1 pism. b/, ¢/ zakona. Fakulty
a organizacné sucasti nemaju pravnu subjektivitu. UJS ma nasledovné fakulty:

- Fakulta ekonomie a informatiky

- Pedagogicka fakulta

- Reformovana teologicka fakulta.

Dal§imi sGastami univerzity st nasledovné Giéelové zariadenia:
- Centrum informacnych sluzieb




- Studentské domovy
- Univerzitna kniznica
- Rektorat

Fakulty a d’alSie organizacné sucasti UJS nemajli pravnu subjektivitu.

(6) Informacia o organizaciach v zriad’ovatel’skej posobnosti ic¢tovnej jednotky.

Univerzita J. Selyeho nema Ziadne organizacie v zriad'ovatel'skej posobnosti.

CL 11

Informacie o ic¢tovnych zasadach a ictovnych metédach

(1) Informacia, ¢i je u¢tovna zavierka zostavena za splnenia predpokladu, Ze u¢tovna jednotka
bude nepretrzite pokracovat’ vo svojej ¢innosti.

Uétovna zavierka Univerzity J. Selyeho bola zostavena za predpokladu nepretrzitého trvania jej &innosti
vsulade so zakonom 0 tuétovnictve platnym v Slovenskej republike a nadvédzujucimi postupmi
uctovania.

(2) Zmeny uctovnych zisad a zmeny twctovnych metéd S uvedenim dovodu tychto zmien
avycislenim ich vplyvu na finanéni hodnotu majetku, zavizkov, zakladného imania
a vysledku hospodarenia u¢tovnej jednotky.

Uttovné metddy a vieobecné uétovné zasady sa aplikovali konzistentne s predchadzajucim Gétovnym
obdobim aVzneni platnych pravnych predpisov. Ugtovnictvo vedie UJS v sulade s opatrenim
Ministerstva financii Slovenskej republiky zo 14. Novembra 2007 ¢. MF/24342/2007-74, ktorym sa
ustanovuju podrobnosti o postupoch Gctovania a uctovnej osnove pre uctovné jednotky, ktoré nie su
zalozené alebo zriadené na el podnikania v zneni opatrenia z 27. novembra 2008 ¢. MF/24485/2008-
74, opatrenia z 12. marca 2009 ¢. MF/10294/2009-74, opatrenia z 3. decembra 2009 ¢. MF/25238/2009-
74, opatrenia z 26. novembra 2010 ¢. MF/25000/2010-74,0patrenia z 13. decembra 2011 ¢.
MF/26582/2011-74, opatrenia z 20. novembra 2013 ¢. MF/17613/2013-74, opatrenia z 3. decembra
2014 ¢. MF/22612/2014-74, opatrenia z 2. decembra 2015 ¢. MF/19760/2015- 74, opatrenia z 19.
septembra 2018 ¢. MF/13135/2018-74, opatrenia z 5. decembra 2018 ¢. MF/16715/2018-74 a opatrenia
z 9. decembra 2020 ¢. MF/014816/2020-74. V Gctovnom obdobi nenastali zmeny U¢tovnych zasad
a metod.

(3) Sposob ocenovania jednotlivych poloziek majetku a zavizkov v ¢leneni na:
a) dlhodoby nehmotny majetok obstarany kipou - bol oceneny obstaravacou cenou

b) dlhodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou ¢innost'ou - sa ocefiuje vlastnymi nakladmi (nema
uJs)

¢) dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym spésobom - vV uctovnom obdobi UJS nemala
d) dlhodoby hmotny majetok obstarany kiipou - sa ocenuje obstaravacou cenou

¢) dlhodoby hmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou - v i¢tovnom obdobi nebol takyto majetok
obstarany



f) dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spdsobom (darom) - sa ocefiuje realnou hodnotou ak
neboli ocenené podl'a ocenenia odovzdévajicou uctovnou jednotkou

g) dlhodoby finan¢ny majetok - v roku 2024 nebol obstarany
h) zasoby obstarané kupou - sa ocenuji obstaravacou cenou, teda cenou, za ktort sa skuto¢ne obstarali

1) zdsoby vytvorené vlastnou ¢innostou — Vuctovnom obdobi neboli vytvorené zasoby vlastnou
¢innostou

j) zasoby obstarané inym sposobom sa ocenuju realnou hodnotou

k) pohl'adavky — boli ocenené menovitou hodnotou pri ich vzniku, teda sumou, na ktorti zneli. Opravné
polozky k pohl'adavkam neboli v roku 2024 tvorené.

1) kratkodoby finan¢ny majetok — pefiazné prostriedky a ceniny boli ocenené menovitou hodnotou
cenou, ktora bola uvedena na penaznych prostriedkoch a ceninach

m) Casové rozliSenie na strane aktiv — GCty Casového rozliSenia boli vykazané vo vyske , ktora je
potrebna na dodrzanie zasady vecnej a Casovej suvislosti s i¢tovnym obdobim.

n) zavazky vratane rezerv — sa ocenili pri ich vzniku menovitou hodnotou — t. j. na ktora zneli. Ku diu
uctovnej zavierky nebol potrebny prepocet cudzej meny na EUR, nakolko na uctoch zavédzkov boli
neuhradené len zavizky v mene EUR. Rezervy boli ocenené v o¢akavanej vyske zavizku.

0) Casové rozliSenie na strane pasiv — ucty casového rozliSenia na strane pasiv boli vykazané vo vyske,
ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej a Casovej suvislosti s i€¢tovnym obdobim.

(4) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného majetku
a dlhodobého nehmotného majetku, pricom sa uvadza doba odpisovania, pouzité sadzby odpisov
a odpisové metédy pri urceni odpisov.

Odpisovanie dlhodobého hmotného majetku a nehmotného majetku UJS sa riadi ustanoveniami zakona
¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve a aktudlnym opatrenim MF SR, ktorym sa ustanovuji podrobnosti
0 postupoch uctovania a uctovej osnove pre uctovné jednotky, ktoré nie su zalozené alebo zriadené na
ucel podnikania v zneni jeho dodatkov. UJS zostavila svoj odpisovy plan ako podklad na vycislenie
opravok v priebehu jeho pouzivania a v tomto plane urcila postupy odpisovania. Hmotny a nehmotny
majetok sa odpisuje s ohladom na opotrebovanie zodpovedajuce beznym podmienkam jeho pouzivania
— podla odpisového planu. Odpisuje sa linearnou — rovnomernou metdédou odpisovania, teda vySka
odpisov sa pocas odpisovania nemeni.

V prvom roku odpisovania sa hmotny majetok zaradi v triedeni podl'a Klasifikacie produkcie v zmysle
Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 451/2008 z 23. Aprila 2008, ktorym sa zavadza nova
Statisticka klasifikacia produktov podla ¢innosti (CPA) a Vv triedeni podl'a klasifikacie stavieb v zmysle
opatrenia Statistického uradu Slovenskej republiky &. 128/2000 Z. z. do odpisovych skupin uvedenych
zakone o dani z prijmov.

Pri rovnomernom odpisovani bol ro¢ny odpis uréeny ako podiel vstupnej ceny majetku a doby
odpisovania.

Od roku 2015 vstapil do platnosti novy zakon o dani z prijmov, ktory ustanovuje nové odpisové
skupiny:



Odpisova skupina uctovna doba odpisovania roc¢ny odpis

1 4 roky 25%

2 6 rokov 16,67%
3 8 rokov 12,5%
4 12 rokov 8,34%
5 20 rokov 5%

6 40 rokov 2,5%

Majetok, naktpeny v roku 2024 UJS zaradila do predmetnych odpisovych skupin. U&tovné odpisy sa
pocitaju z ceny majetku, ktorou je oceneny v uctovnictve podl'a § 18 postupov uc¢tovania. Majetok sa
odpisuje do vysky jeho ocenenia v uctovnictve. Doba pouzivania vaésiny budov UJS je stanovena na
100 rokov.

(5) Zasady pre zohladnenie zniZenia hodnoty majetku.

v

V zmysle § 11 Opatrenia Ministerstva financii Slovenskej republiky zo 14. novembra 2007 ¢.
MF/24342/2007-74, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o postupoch tGétovania a uctovej osnove pre
uctovné jednotky, ktoré nie su zalozené alebo zriadené na ucel podnikania v zneni opatrenia z 27.
novembra 2008 ¢. MF/24485/2008-74, opatrenia z 12. marca 2009 ¢. MF/10294/2009-74, opatrenia z 3.
decembra 2009 ¢. MF/25238/2009-74, opatrenia z 26. novembra 2010 ¢. MF/25000/2010-74,0patrenia z
13. decembra 2011 ¢. MF/26582/2011-74, opatrenia z 20. novembra 2013 ¢. MF/17613/2013-74,
opatrenia z 3. decembra 2014 ¢. MF/22612/2014-74, opatrenia z 2. decembra 2015 ¢. MF/19760/2015-
74, opatrenia z 19. septembra 2018 ¢. MF/13135/2018-74, opatrenia z 5. decembra 2018 ¢.
MF/16715/2018-74 a opatrenia z 9. decembra 2020 ¢. MF/014816/2020-74 opatrenia MF SR
¢. MF/24342/2007-74, sa opravna polozka tvori na zasade opatrnosti, ak je opodstatnené predpokladat’,
Ze nastalo znizenie stavu majetku oproti jeho povodnému oceneniu v G¢tovnictve. Predpoklad zniZenia
majetku je opodstatneny, ak nastala skutocnost, ktora je dévodom na odhad zniZenia budicich
ekonomickych uzitkov tohto majetku. Opravna polozka sa Gtuje v sume opodstatneného predpokladu
znizenia majetku oproti jeho oceneniu v uctovnictve. Zuctovanie opravnej polozky sa uctuje z dovodu
vyradenia majetku z uctovnictva alebo z dovodu tplného alebo Ciastocného zaniku opodstatneného
predpokladu trvania zniZzenia hodnoty majetku v nasledovnom uctovnom obdobi. UJS nemé stanovené
zasady pre vytvaranie opravnych poloziek k finanénému majetku. K dlhodobému majetku UJS netvorila
opravné polozky. Navrh na tvorbu opravnej polozky — na prechodné znizenie ocenenia majetku ku diu
uctovnej zavierky je mozné len vtedy, ak existuje opodstatneny predpoklad zniZenia hodnoty majetku
pod jeho uctovnti hodnotu. Zasady pre tvorbu opravnych poloziek st uvedené v smernici o obehu
uétovnych dokladov. V roku 2024 UJS neuplatnila opravné polozky.

Kratkodobé rezervy na nevyCerpané dovolenky vratane socidlneho a zdravotného poistenia boli
automaticky softvérovo vypocitané. Iné kratkodobé rezervy neboli tvorené.

(6) Informacie o uctovani oprav vyznamnych chyb minulych uétovnych obdobi v beZnom
uctovnom obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok hospodarenia minulych rokov;

O opravach chyb minulych uc¢tovnych obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok hospodarenia minulych
rokov nebolo v roku 2024 uctované.
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Informicie, ktoré dopiiiaji a vysvetPujii idaje v stivahe

(1) Udaje o dlhodobom nehmotnom majetku a dlhodobom hmotnom majetku za beZné uétovné

obdobie, a to
a) prehl’ad o dlhodobom majetku podl’a poloZiek tohto majetku v ¢leneni podPa poloZiek siivahy
Nazov majetku prvotnke f ?;ggzlle’ stav prirastky | ubytky |presuny 31.5;_2\./252 4
Software 516 710,27 3 261,68 - - 519 971,95
Ocenitel'né prava 1327,76 - - - 1327,76
Budovy, stavby 14 718 818,87 555 899,46 |76 707,87 - 15 198 010,46
Pris. a tech. zar. 10 357 085,64 5348,40 |2148,16 - 10 360 285,88
Dopravné prostr. 146 265,16 72 499,00 - - 218 764,16
Pozemky 416 114,99 - - - 416 114,99
Umel.diela a zbierky 34 318,50 9 200,00 - - 43 518,50
SPOLU: 26 190 641,19 646 208,54 |78 856,03 - 26 757 993,70

b) prehlad opravok a opravnych poloziek k dlhodobému majetku podl’a jednotlivych poloziek
tohto majetku v ¢leneni podla poloziek sivahy; uvadza sa stav opravok a opravnych poloZiek k
dlhodobému majetku na zadiatku bezného wuctovného obdobia, ich prirastky a ubytky pocas
bezného uétovného obdobia a zostatok na konci bezného uétovného obdobia,

opravky k majetku stav k 1.1.2024 | prirastky ubytky stav k 31.12.2024
Software -510 990,27 - 6 264,00 -517 254,27
Ocenitel'né prava -1 327,76 - - -1 327,76
Stavby -6 940 057,31 639,25 432 946,05 -7 372 364,11
Samostatné hnutel'né veci | -10 297 095,84 2148,16 34 941,64 -10 329 889,32
Dopravné prostriedky -145 205,16 - 13 779,00 -158 984,16
SPOLU: -17 894 676,34 278741 487 930,69 -18 379 819,62

¢) prehl’ad o zostatkovych cenach dlhodobého majetku na zaciatku bezného u¢tovného obdobia
a na konci bezného uc¢tovného obdobia

Niazov majetku

stav k 1.1.2024

stav k 31.12.2024

Software 5 720,00 2717,68
Stavby 7778 761,56 7 825 646,35
Samostatné hnutel'né veci.. 59 989,80 30 396,56
Dopravné prostr. 1 060,00 59 780,00
Pozemky 416 114,99 416 114,99
Umel.diela a zbierky 34 318,50 43 518,50
Obstaranie dlnlzca)ufl(;iléjho hmotného 129 291,11 478 251.32
SPOLU: 8 425 255,96 8 856 425,40
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(2) Prehrad dlhodobého majetku, na ktory je zriadené zalozné pravo a dlhodobého majetku, pri
ktorom ma ucétovna jednotka obmedzené pravo s nim nakladat’.

UJS nemé majetok , na ktory je zriadené zalozné pravo alebo obmedzené pravo s nim nakladat’.

(3) Udaje o $truktire dlhodobého finanéného majetku za beZné uctovné obdobie ajeho
umiestnenie v ¢leneni podl’a poloZiek suvahy v riadkoch 022 a 023.

UJS nemé obsahovi napli predmetnych poloziek suvahy.

(4) Udaje o struktire dlhodobého finanéného majetku a kratkodobého finanéného majetku v ¢leneni
podla poloziek suvahy v riadkoch 024, 026 a 055.

UJS nemé obsahovi napln.

UJS nemé obsahovi napln.
(6) Prehl'ad 0 vyvoji vyznamnych sim opravnych poloziek podl'a jednotlivych druhov majetku.
UJS nema obsahovil napli.

(7) Udaje o sposobe a vy$ke poistenia dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného
majetku.

Predmet poistenia Typ poistenia Poistna suma
budovy a stroje poistenie majetku 10389,47
dopravné prostriedky povinné zmluvné 1119,64
dopravné prostriedky havarijné 2872,86
SPOLU: 14381,97

(8) Opis vyznamnych pohl’adavok v nadviznosti na polozky sivahy a v ¢leneni na pohl’adavky za
hlavni nezdafiovanu ¢innost’, zdanovanu ¢innost’ a podnikatel’ska ¢innost’.

Opis pohPadavky k hlavna nezd. podnikatel’ska

LG O (DAE0) 31.12.2024 Sinnost Sinnost i
:ﬁﬁﬁ;‘)ﬁgy 315799 Mesto Komarno 189 456,04 0,00 189 456,04
r. 43 stivahy 311 AU vystavené odb.FA 3 000,00 6 062,18 9 062,18
a'(::ﬂs(‘;‘:;‘)‘&)z’ls 999 Mesto Komérno 0,00 0,00 0,00
378 - iné pohPadavky: 204 411,94 204 411,94
335150 pohladdvky voci.zam, 202,47 0,00 202,47
378100 pohladdvky - PB flasa 50,95 ; 50,95
378130 iné pohladdvky z HR 9,6 - 9,6
378410 pohladdvky = AIS 204 148,92 : 204 148,92
SPOLU 601 279,92 6 062,18 402 930,16

(9) PrehPad opravnych poloziek k pohPadavkam, priCom sa uvadza ich stav na za¢iatku bezného
uctovného obdobia, tvorba, zniZenie alebo zhcltovanie opravnych poloZiek poc¢as beZného
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uctovného obdobia a stav na konci beZzného wi¢tovného obdobia, ako aj dovod tvorby, zniZenia
alebo ziaétovania opravnych poloZiek k pohl'adavkam.

UJS netvorila opravné polozky k pohl'adavkam.

(10) Prehlad pohPadavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti.

Pohladavky ey
k 31.12.2023 k 31.12.2024

do lehoty splatnosti 574 290,15 401 246,56
378 - iné pohladavky: 355 474,48 204 209,47
378100 125 696,65 50,95
378410 229 772,43 204 148,92
378130 54 9,6
335150 - pohladavky voci zamestnancom 61,91 202,47
315 999 - pphl'adavky voci Mestu Komarno 28 121,72 0,00
315799 - pohladavky voéi Mestu Komarno 189 456,04 189 456,04
311AU - odberatelia 1176,00 7 378,58

po lehote splatnosti 3514,80 1 683,60
311AU - odberatelia 3514,80 1 683,60
SPOLU 577 804,95 402 930,16

(11) Prehlad vyznamnych poloZiek ¢asového rozliSenia nakladov budicich obdobi a prijmov

buducich obdobi.

381100 - Naklady buducich obdobi k 31.12.2024

poistenie mot. vozidiel 4171,33
poistenie majetku 1325,87
cestovné poistenie 350
licencie, update 0,00
¢lenstvo 0,00
Casopisy 613,79
SPOLU 6 460,99

(12) Opis a vyska zmien vlastnych zdrojov krytia neobeZzného majetku a obeZzného majetku podl’a

poloZiek siivahy za beZné uctovné obdobie, a to

a) opis zakladného imania, nada¢ného imania v nadaciach, vy§ka vkladov zakladatelPov alebo

zriad’ovatel’ov, prioritny majetok v neziskovych organizaciaich poskytujicich vSeobecne
prospesné sluzby, prevody zdrojov z fondov uctovnej jednotky a podobne; za jednotlivé polozky
sa uvadza stav na zaciatku bezného uctovného obdobia, jednotlivé prirastky, ubytky, presuny

a zostatok na konci bezného uétovného obdobia,

ucet 411100

stav k 1.1.2024

ubytky

prirastky

stavk 31.12.2024

zakladné imanie

-653 783,05

137 189,58

60 335,64

-730 636,99
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Prirastky na ucte zakladného imania (str. D) predstavuju pohyby v ramci obstarania dlhodobého majetku
prostrednictvom fondu reprodukcie — z vlastnych zdrojov v sume 60.335,64 EUR. Ubytky (str. MD)
predstavuju ¢erpanie zakladného imania vo vyske tvorby fondu reprodukcie z uskutoénenych odpisov za
rok 2024 v sume 137.189,58 EUR.

b) opis jednotlivych druhov fondov, ktoré tvori uctovna jednotka, stav na zaciatku beZného
uctovného obdobia, prirastky, ibytky, presuny a zostatok na konci bezného uc¢tovného obdobia.

FONDY stav k 1.1.2024 ubytky prirastky stav k 31.12.2024
stipendijny fond, Spec.potr. 412 AU | -226 042,08 251 582,60 274 455,69 -203 168,99
fond reprodukcie 413 AU -444 198,56 60 335,64 137 189,58 -367 344,62
rezervny fond 421 111 -1 402 238,12 6567,2 0 -1 408 805,32
SPOLU -2 072 478,76 342 083,09 240 743,99 -1 979 318,93

W

Na zaklade zakona ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych Skoladch a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov
Vv zneni neskorsich predpisov tvori UJS Stipendijny fond, fond reprodukcie a rezervny fond.

Tvorba §tipendijného fondu sa realizuje z doticie zo SR na socilne §tipendia, motivaéné $tipendia,
a tehotenské $tipendia, a stipendia z POO, z vynosov zo §kolného v zmysle § 92 ods. 20 zakona o VS.
Pouzitie Stipendijného fondu sa realizuje na vyplatu uz spomenutych Stipendii a na vyplatu Stipendii
z vlastnych zdrojov. Pociato¢ny stav Stipendijného fondu za uctovné obdobie bol 226.042,08 EUR,
tvorba 251 582,60 EUR a pouzitie stipendijného fondu v roku 2024 na vyplatu vSetkych druhov
Stipendii bolo vo vySke 262 675,69 EUR. Aktualny zostatok Stipendijného fondu k 31.12.2024 je
203 168,99 EUR. Sucastou Stipendijného fondu je aj tvorba fondu pre Studentov so Specifickymi
potrebami.

Fond reprodukcie bol tvoreny z odpisov dlhodobého hmotného a nehmotného majetku a pouzity na
obstaranie dlhodobého hmotného a nehmotného majetku. Pociatocny stav fondu reprodukcie bol
444 198,56 EUR, tvorba fondu sa realizovala z odpisov vo vyske 60 335,64 EUR a prostriedky fondu
reprodukcie boli pouzité v roku 2024 na obstaranie dlhodobého majetku z vlastnych zdrojov vo vyske
137 189,58 EUR. Kone¢ny zostatok fondu reprodukcie k 31.12.2024 je v sume 367 344,62 EUR.

Pociatocny stav rezervného fondu k1. 1. 2024 bol 1.402.238,12 EUR, vroku 2024 bol tvoreny
z vysledku hospodérenia minulého roku v sume 6 567,20 EUR. Konecny stav rezervného fondu k 31.
12. 2024 je 1.408.805,32 EUR.

¢) Informacia O rozdeleni uétovného zisku alebo usporiadani Wwctovnej straty vykazanej
vV minulych tiétovnych obdobiach.

Po schvaleni vyrocnej spravy o hospodareni UJS za rok 2023 Akademickym senatom a nasledne
Spravnou radou a v zmysle Cl. 38/ bod 2a) Statitu univerzity, bolo zatétované rozdelenie zisku z roku
2023 ako nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov vsume 2.814,51 EUR asuma
6 567,20 bola zatG¢tovana do tvorby rezervného fondu za rok 2023. Vyska nerozdelené¢ho vysledku
hospodarenia k 31.12.2024 je 442.877,93 EUR.
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Nevysporiadany VH minulych rokoyv [stav k 1.1.2024 MD D stav k 31.12.2024
428107 nerozdeleny zisk rok 2007 9176,20 - - 9176,20
428108 nerozdeleny zisk rok 2008 122 045,47 - - 122 045,47
428109 nerozdeleny zisk rok 2009 151 079,06 - - 151 079,06

428110 neuhradena strata rok 2010 -180 399,51 - - -180 399,51
428111 nerozdeleny zisk rok 2011 440 387,34 - - 440 387,34
428112 neuhradena strata rok 2012 -168 341,64 - - -168 341,64
428113 nerozdeleny zisk rok 2013 109 969,20 - - 109 969,20
428114 nerozdeleny zisk rok 2014 11 742,72 - - 11 742,72
428115 nerozdeleny zisk rok 2015 1 940,89 - - 1 940,89
428117 nerozdeleny zisk rok 2017 496,02 - - 496,02
428118 nerozdeleny zisk rok 2018 3 152,79 - - 3152,79
428119 nerozdeleny zisk rok 2019 7 204,90 - - 7 204,90
428121 nerozdeleny zisk rok 2021 39 816,61 - - 39 816,61
428216 neuhradena strata 2016 27 251,14 - - 27 251,14
428222 neuhradena strata 2022 80 955,15 - - 80 955,15
428123 nerozdeleny zisk rok 2023 0,00 - 2814,17 2 814,17
SPOLU 440 063,76 0,00 2 814,17 442 877,93

9) Opis a vyska cudzich zdrojov, a to

a) udaje o jednotlivych druhoch rezerv, ktoré tvori uctovna jednotka; uvadza sa stav rezerv na
zafiatku bezného uc¢tovného obdobia, ich tvorba, zniZenie, pouZitie alebo zruSenie pocas bezného
uc¢tovného obdobia a zostatok rezervy na konci bezného uc¢tovného obdobia, pricom sa uvedie
predpokladany rok pouZzitia rezervy

Kratkodobé rezervy vytvorila UJS na tie naklady, ktoré suviseli s a¢tovnym obdobim roka 2024 vecne
a casovo. Jednd sa orezervy na nevyCerpanil dovolenku zamestnancov ana poistné na nevycerpané
dovolenky zamestnancov. Tieto rezervy su tvorené automaticky softvérom. UJS netvorila v tomto roku
dalsie rezervy. Tvorba a pouZitie kratkodobych rezerv je znazornena v nasledovnej tabul’ke:

kratkodobé rezervy stav k 1.1.2024 tvorba pouZitie stav k 31.12.2024
323 111 - na nevycerpané dovolenky -130 844,42 134 317,69 130 844,42 -134 317,69
323 112 - na poistné z nevycCerpanej dov. -43 251,49 43 724,61 43 251,49 -43 724,61
323 118 - na auditorské a iné sluzby 0 0 0,00 0
SPOLU -174 095,91 178 042,30 174 095,91 -178 042,30

b) udaje o vyznamnych poloZkach na uétoch 325 - Ostatné zavizky a 379 — Iné zavizky; uvadza sa
zaliatony stav, prirastky, ibytky a kone¢ny zostatok podl’a jednotlivych druhov zavizkov: (len
hlavna ¢innost’, podnikatel’ska ¢innost’ nema obsahovi napli pre tieto cty)

ostatné zavizky stav k 1.1.2024 pouZitie tvorba stav k 31.12.2024
379012 - zrazky zo miezd december 570,51 570,51 272,92 272,92
379100 - iné zavizky -60,00 0,00 20,00 -40,00
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379109 - zabezpeka - 139 055,81 198 966,50 59 910,69
379410 - AIS stipendia 12 300,00 665 288,17 660 788,17 7 800,00
SPOLU 12 810,51 804 914,49 860 047,59 67 943,61
c) prehlad o vyske zavizkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,
druh zavizkov stay
k 31.12.2023 k 31.12.2024
zavizky po lehote splatnosti 9433,35 0,00
zavdzky z obchodného styku /321110 9433,35 0,00
zavizky do lehoty splatnosti 548 120,27 771761,92
zavizky z obchodného styku /321110 13 540,36 90 233,92
zavdzky voci zamestnancom /331,333/ 288 436,62 295 725,27
zavizky voci s.p a zdr. p./336 010 - 336 102/ 183 600,21 192 991,40
danové zavdizky 341 900,342 110-113,343 500 49 732,57 125 233,62
ostatné zavizky /379012,100,410,900/ 12 810,51 67 943,61
SPOLU 557 553,62 772 127,82

d) prehlad o vysSke zavizkov podla zostatkovej doby splatnosti v ¢leneni podPa poloZiek suvahy
do jedného roka vratane, od jedného roka do piatich rokov vratane a viac ako pit’ rokov:

so zostatkovou dobou S0 zostatkovou dobou S0 zostatkovou dobou
druh zavizkov splatnosti do 1roka splatnosti do 5 rokov splatnosti nad 5 rokov
k 31.12.2023 k 31.12.2024 k 31.12.2023 k 31.12.2024 k 31.12.2023 k 31.12.2024

321 - 326 (okrem 323)
zavizky z obchodného 22 973,71 90 233,92 0 0 0 0
styku
331 - 333 zavézky voci
Zamestnancom 288 436,62 295 725,27 0 0 0 0
336 zavizky voci SP a ZP 183 600,21 192 991,40 0 0 0 0
341 - 345 danové zavizky 49 732,57 125 233,62 0 0 0 0
379 ostatné zavizky 12 810,51 67 943,61 0 0 0 0
SPOLU 557 553,62 772 127,82 0 0 0 0

e) prehlad o zavizkoch zo socialneho fondu; uvadza sa zaliatofny stav, tvorba a ¢erpanie
socialneho fondu pocas u¢tovného obdobia a zostatok na konci u¢tovného obdobia,

Socilny fond stav k 11.2024 | tvorbpa‘:'cjzg)anie) stav k 31.12.2024
472 011 tvorba SF v zmysle zakona -456 942,83 -50 164,42 -507 107,25
472 021 pouzitie na stravovanie zamestnancov 125 713,36 13 731,20 139 444,56
472 022 pouzitie na socialnu vypomoc 5 550,00 550,00 6 100,00
472 024 pouzitie na regeneraciu zamestnancov 138 028,53 24 761,60 162 790,13
472 025 pouzitie na stravovanie zamestnancov-nezd. 4 302,89 0,00 4 302,89
472 099 ostatné pouzitic SF 173 127,08 10 308,55 183 435,63
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472 223 puzitie na dopravu zamestnancov 100,00 0,00 100,00
472 224 pouzitie SF na regeneraciu zamestnancov 5159,51 0,00 5159,51
472 299 ostatné pouzitie SF kratkodobé 1713,52 0,00 1713,52
Zavazky zo socialneho fondu -3 247,94 -813,07 -4 061,01

f) prehl’ad o bankovych tiveroch, poézickach a navratnych finanénych vypomociach s uvedenim
meny, Vv ktorej boli poskytnuté, druhu, hodnoty v cudzej mene a hodnoty v eurach ku diiu, ku
ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, vySky uroku, splatnosti a formy zabezpecenia

Univerzita nema uvery, p6zicky a navratné finanéné vypomoci.

g) prehlad o vyznamnych polozkach ¢asového rozliSenia vydavkov budtcich obdobi

Uétovna jednotka nema napli.

h) Prehlad o vyznamnych poloZzkach vynosov buducich obdobi v ¢leneni najmi na
- zostatkovu hodnotu bezodplatne nadobudnutého dlhodobého majetku,

- zostatkovu hodnotu dlhodobého majetku obstaraného z dotacie,

- zostatok nepouZitej dotacie alebo grantu,

- zostatok nepouZitej ¢asti podielu zaplatenej dane,

- zostatkovi hodnotu dlhodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane

. . 2 . stav k ubytky prirastky stav k
Polozky vynosov buducich obdobi 112024 (MD) (D) 31.12.2024
384.009 - l?ezodplatne nadob.dlhodobého majetku 215 763,32 3199,00 0,00 212 564,32
odpisovaného
384v 1(’)(3.- ostafnych vynosov buducich obdobi 0,00 0,00 0,00 0,00
(bezna ¢innost)

384 110 - dihodobého majetku obstaraného z 3110917,60| 370470,34| 100000,00| 2 840 447,26
kapitalovej dot. zo SR

384 113 - bezna dot. na kapitalové vyd. 80 000,00 804,00 639,25 79 835,25
384 130 - nedocerpanych zahrani¢nych projektov 1507 494,39| 2 149 730,52| 1 867 363,88 1225 127,75
384' 140 - d[hodobého majetku obstaraného z 491 450,06 16 193,54 76 707,87 551 964.39
dotacie z EU

384 150 - prijaté dary, zahrani¢né dotécie ({ibytok | 3 599 739 59| 34 791,00 0,00| 3264 440,50
vo vyske roénych odpisov)

384 202 - plan obnovy a odolnosti - kapitalova d. 0,00 0,00| 290 765,02 290 765,02
384 520 - nedocCerpana bezna dotacia 14 058,40 14 058,10 942291 9423,21
384 540 - skolné, poplatky 416 522,09| 419 364,15 336 027,15 333 185,09
SPOLU 9135 436,96| 3 008 610,65| 2 680 926,08| 8 807 752,79

(i) Udaje o druhoch majetku a zaviizkoch z lizingovych zmliiv:

Uttovna jednotka neméa obsahovii naplii.
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Informicie, ktoré dopiiiaji a vysvetlujii idaje vo vykaze ziskov a strat

CL IV

(1) PrehPad trzieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vyc¢islenim hodnoty trzieb
podPa jednotlivych hlavnych druhov vyrobkov, sluZieb hlavnej ¢innosti a podnikatel’skej

¢innosti uctovnej jednotky.

opis trZieb za vlastné vykony a tovar k 31.12.2024 | hlavna ¢innost’ | podnikatel’ska ¢innost’ SPOLU
602 001 Z ubytovania $tudentov 313 100,80 - 313 100,80
602 013 Publikacie - 90,64 90,64
602 018 Najomné z bytov - 5211,45 5211,45
602 099 Ostatné sluzby 5940,00 86 100,21 92 040,21
SPOLU 319 040,80 91 402,30 410 443,10
(2) Opis avycislenie hodnoty vyznamnych poloziek prijatych darov, osobitnych
vynosov, zakonnych poplatkov a inych ostatnych vynosov.
Prehl'ad vyznamnych zloziek inych ostatnych vynosov je nasledovny:
suma v EUR
644002 Uroky z ostatnych étov 7 808,57
646002 Prijaté dary (vynosy vo vyske odpisov z dar.maj.) 3199,00
648001 Skolné za prekroGenie $tand.dizky $tidia 83 223,87
648003 Poplatky za prijimacie konanie 39 249,00
648004 Poplatky za rigor6zne konanie 4 730,00
648005 Poplatky za rigorozne konanie 40,00
648006 Poplatky za vydanie dokladov o §tadiu 874,00
648008 Poplatky za kvalifikaéné sktsky 60,00
648009 Poplatky za dopliujuce skasky 120,00
648020 Skolné externych Studentov 413 556,50
648099 Ostatné vynosy 220,00
649009 Dary 928 810,88
649015 Pouz.vynosov bud. obdobi 1030 124,97
649018 Vlozné na konferencie, seminare... 3 975,34
649098 Ostatné vynosy 5842,00
649099 Ostatné vynosy okrem uvedenych 77 786,38
SPOLU 2599 621,01

(2) PrehlPad vyznamnych sim dotacii zo Statneho rozpoctu, Statnych fondov, z prostriedkov
Europskej unie, dotacii z rozpo¢tu obce a z rozpoctu vysSieho izemného celku, ktoré uctovna
jednotka prijala v bezprostredne predchidzajicom uctovnom obdobi a v beZnom uctovnom

obdobi.
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Prehlad dotacii a grantov prijem v roku 2023 prijem v roku 2024
Doticia zo SR z kapitoly MSVVa$ SR: 6 007 845,00 6 486 773,00

na uskutocnovanie akreditovanych $t.programov 4 287 874,00 4 459 296,00
na zab.VS vzdelavania a prevadzk - kapitalova dotacia 140 000,00 100 000,00
na vyskumntl, vyvojovu alebo umelecku ¢innost’ 1116 123,00 1542 203,00
na rozvoj - -
na socialnu podporu Studentov 463 848,00 385 274,00
Ostatné domace prijmy (granty) 246 022,00 78 553,11

Podiel zaplatenej dane 0 0,00
Ministerstvo hospodarstva 0 0,00
Ministerstvo dopravy ( UA) 176272,8 64 552,00
Fond na podporu umenia 0 0,00
Kultura narodnostnych mensin 20 700,00 12 050,00
Ostatné domace prijmy (granty) 46 204,20 1409,11
APVV 2 845,00 542,00
Prijmy zo zahranicia 1817 591,82 1 564 508,90

CEEPUS 10 233,00 2130,00
Erasmus + 671 260,00 365 423,00
Ostatné zahrani¢né dotacie - bezné 1 136 098,82 1 196 955,90

(3) Opis a suma vyznamnych poloZiek finanénych vynosov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych
ziskov, pricom osobitne sa uvadza hodnota kurzovych ziskov ti¢tovana ku diiu, ku ktorému sa

zostavuje uctovna zavierka

Vyznamné polozky finanénych vynosov

hodnota v roku 2024

uroky z ostatnych uctov

7 808,57

kurzové zisky

(4) Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych poloZiek prijmov z reklam, ktoré si urcené na

charitativne tcely, a charitativnej lotérie prijatych v

uctovnom obdobi a v beZnom uétovnom obdobi.

Uétovna jednotka nemé pre tito polozku naplii.

bezprostredne predchadzajicom

(5) PrehPad o ucele a vyske pouzitia podielu zaplatenej dane za bezné uétovné obdobie

Uétovna jednotka nema pre tuto polozku naplii.

(6) V uctovnej jednotke, ktora ma povinnost’ overenia uctovnej zavierky auditorom, sa uvedie
vymedzenie a suma nakladov za i¢tovné obdobie v ¢leneni na naklady za

a) overenie uctovnej zavierky,

b) uist'ovacie auditorské sluzby okrem overenia uc¢tovnej zavierky,

¢) suvisiace auditorské sluzby,
d) danové poradenstvo,
e) ostatné neauditorské sluzby.

V roku 2024 univerzita neuhradzala vydavky podl’a bodov, uvedenych v bode 6.)

16



CLV
Opis idajov na podsivahovych uétoch

Vyznamné polozky prenajatého majetku, majetku prijatého do tschovy, odpisané pohPadavky
a pripadné d’alSie poloZky.

Na podsuvahovych uctoch vedie UJS nasledovny majetok:

Nazov majetku Hodnota

Drobny hmotny majetok a drobny nehmotny majetok 2174 957,59

CL VI
DalSie informacie
Prehl’ad nehnutel’nych kultirnych pamiatok, ktoré su v sprave alebo vo vlastnictve uctovnej
jednotky.

Historické pamiatky v dlhodobom prenajme: budova Ddstojnickeho pavilonu v Komarne, so stipisnym
¢islom 142 na p.¢. 1846/2 1846/3, vedenej na LV 6434 v k. u. Komarno, s celkovou vymerou prenajatej
podlahovej plochy 2967,02 m2.

Informacie o vyznamnych skutocnostiach, ktoré nastali medzi dilom, ku ktorému sa zostavuje
uctovna zavierka a ditom jej zostavenia.

Univerzita v roku 2024 neeviduje skuto¢nosti, ktoré by negativne ovplyvnili hospodarenie.

Komarno, 20.3.2025
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UZNUV21_1 . . .
[ e UCTOVNA ZAVIERKA ]
neziskovej u¢tovnej jednotky uctujucej

v sustave podvojného uctovnictva

zostavend k 31101120 [2|0]|2]4

Dariové identifikacné ¢islo U¢tovna zavierka Mesiac Rok
2102 1/7|7|1]5(0]|3 ' | od ToT11 1210l 214
ICO X riadna Za obdobie
do | 112]]2(0[2|4
3]719]6]1]6]3)2 [ ] mimoriadna
K NACE Bezprostredne  od |0| 1||2[{0[2|3
[] priebeznd predchadzajuce
85'42'@ .. obdobie do| 1|12(]2(0[2]|3
(vyznacisa x)
Prilozené sucasti uctovnej zavierky
Suvaha (U¢ NUJ 1-01) X Vykaz ziskov a strat (U¢ NUJ 2-01) Poznamky (U¢ NUJ 3-01)

(v eurocentoch) (v eurocentoch) (v celych eurdch alebo eurocentoch)
Nazov uctovnej jednotky
UN|ITIVIEIR|Z|I|T|A J|. SIE|L|Y|E|H|O
Sidlo u¢tovnej jednotky
Ulica Cislo
Blrlajt|i|s|l|alv|s|k|a clejs|t|a 31312|2
PSC Obec
91415/0(1 Kiolm|a|r|n|o
Telefénne ¢islo
0/412(1)3|5(3|2]6(0]|6|7|8
E-mailova adresa
vii|rlalg|lo|lv|alo|l@u|j|s|.|s|k
Zostavena dna Schvalena dna Podpisovy zaznam

Statutarneho organu alebo
210 : - 12[0 ¢lena Statutarneho organu
uctovnej jednotky:
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[ Savaha (U¢ NUJ 1-01) | ico| [ | ] [3]7]9]e]1]e]3]2]
Bezprostredne
Strana aktiv Bezné uctovné obdobie predchazajuce
cr uctovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4

001 NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 + r. 009 +r. 021 001 27 236 245,02 18379 819,62 8856 425,40 8425 255,96
002 1. Dlhodoby nehmotny majetok r. 003 az r. 008 002 521299,71 518 582,03 2717,68 5720,00
003 I 1. glger;'\rlec;tne vysledky z vyvojovej a obdobnej ¢innosti 012 - (072 + 003 0,00 0,00 0,00 0,00
004 2. [Softvér 013 - (073 + 091AU) 004 519971,95 517 254,27 2717,68 5720,00
005 3. [Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) 005 1327,76 1327,76 0,00 0,00
006 n OO;aLrLl]y dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019) - (078 + 079 + 006 0,00 0,00 0,00 0,00
007 5. |Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku (041 - 093) 007 0,00 0,00 0,00 0,00
008 6. gg;l;yé;ute preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051 - 008 0,00 0,00 0,00 0,00
009 Il Dlhodoby hmotny majetok r. 010 az r. 020 009 26714 945,31 17 861 237,59 8853707,72 8419 535,96
010 Il. 1. [Pozemky (031) 010 416 114,99 0,00 416 114,99 416 114,99
011 2. [Umelecké diela a zbierky (032) 01 43 518,50 0,00 43 518,50 34 318,50
012 3. [Stavby 021 - (081+092AU) 012 15198 010,46 7372 364,11 7 825 646,35 7778761,56
013 4 (S)grznAoS;atne hnutelné veci a subory hnutelnych veci 022 - (082 + 013 10 360 285,88 10329 889,32 30 396,56 59 989,80
014 5. |Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) 014 218764,16 158 984,16 59 780,00 1 060,00
015 6. |Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) 015 0,00 0,00 0,00 0,00
016 7. |Zakladné stado a tazné zvieratd 026 - (086 + 092AU) 016 0,00 0,00 0,00 0,00
017 8. |Drobny dihodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017 0,00 0,00 0,00 0,00
018 9. |Ostatny dihodoby hmotny majetok 029 - (089 + 092AU) 018 0,00 0,00 0,00 0,00
019 10.|Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019 478 251,32 0,00 478 251,32 129 291,11
020 11 gg;l;ya?uté preddavky na dlhodoby hmotny majetok (052 - 020 0,00 0,00 0,00 0,00
021 Il Dlhodoby finanény majetok r. 022 azr. 028 021 0,00 0,00 0,00 0,00

Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spolo¢nostiach
022 1. 1. v ovladanej osobe (061- 096 AU) 022 0.00 0.00 0.00 0.00

Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spolo¢nostiach
023 2 s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU) 023 0,00 0.00 0.00 0.00
024 3. |DIhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024 0,00 0,00 0,00 0,00
025 4 'I:cL)]zmky podnikom v skupine a ostatné pozicky (066 + 067) - 096 025 0,00 0,00 0,00 0,00
026 5. |Ostatny dlhodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026 0,00 0,00 0,00 0,00
027 6. [Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027 0,00 0,00 0,00 0,00
028 7 i%s)kytnute preddavky na dlhodoby finan¢ny majetok (053 - 096 028 0,00 0,00 0,00 0,00
029 OBEZNY MAJETOK SPOLU r. 030+ r. 037+ r. 042 +r. 051 029 4 486 393,93 0,00 4 486 393,93 4610478,66
030 I. Zasobyr.031azr. 036 030 0,00 0,00 0,00 0,00
031 I. 1. |Materidl (112 + 119) - 191 031 0,00 0,00 0,00 0,00
032 2 Nedokonéena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121+122) - 032 0,00 0,00 0,00 0,00

(192+193)
033 3. |Vyrobky (123 - 194) 033 0,00 0,00 0,00 0,00
034 4. |Zvieratd (124 - 195) 034 0,00 0,00 0,00 0,00
035 5. [Tovar (132 + 139) - 196 035 0,00 0,00 0,00 0,00
036 6. [Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391 AU) 036 0,00 0,00 0,00 0,00
037 1L Dlhodobé pohladévky r. 038 az r. 041 037 189 456,04 0,00 189 456,04 189 456,04
038 II. 1. [Pohladavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU 038 0,00 0,00 0,00 0,00
039 2. |Ostatné pohtadavky (315 AU - 391 AU) 039 189 456,04 0,00 189 456,04 189 456,04
040 3. |Pohladavky voei uéastnikom zdruzeni (358 AU - 391 AU) 040 0,00 0,00 0,00 0,00
041 4. [Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378 AU) - 391 AU 041 0,00 0,00 0,00 0,00
042 1. Kratkodobé pohladavky r. 043 azr. 050 042 213 474,12 0,00 213 474,12 388 348,91
043 1ll. 1. [Pohladavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU 043 9062,18 0,00 9062,18 4690,80
044 2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) 044 0,00 0,00 0,00 28 121,72
045 3. (Zguscgc))vame so Sociélnou poistoviou a zdravotnymi poistovnami 045 0,00 0,00 0,00 0,00
046 4. |Danové pohladavky (341 az 345) 046 0,00 0,00 0,00 0,00
047 5. Pohla(éavky; dovoqu finan¢nych vztahov k stdtnemu rozpoctu a 047 0,00 0,00 0,00 0,00

rozpo¢tom tizemnej samospravy (346+ 348)
048 6. [Pohladavky voei u¢astnikom zdruzeni (358 AU - 391AU) 048 0,00 0,00 0,00 0,00
049 7. |Spojovaci u¢et pri zdruzeni (396 - 391 AU) 049 0,00 0,00 0,00 0,00
050 8. [Iné pohladavky (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU 050 204 411,94 0,00 204 411,94 355 536,39
051 IV. Finanéné uctyr. 052 azr. 056 051 4083 463,77 0,00 4083 463,77 4032673,71
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[ Savaha (U¢ NUJ 1-01) | ico| [ | ] [3]7]9]e]1]e]3]2]

Bezprostredne

Strana aktiv Bezné uctovné obdobie predchazajuce
cr uctovné obdobie

Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
052 IV. 1. |Pokladnica (211 + 213) 052 297,85 0,00 297,85 372,64
053 2. [Bankove uéty (221 AU + 261) 053 4083 165,92 0,00 4083 165,92 4032301,07
054 3. |Bankové uety s dobou viazanosti dihsou ako jeden rok (221 AU) 054 0,00 0,00 0,00 0,00
055 4 g(r;’;t/ligdoby finan¢ny majetok (251+ 253 + 255AU + 256 + 257) - 055 0,00 0,00 0,00 0,00
056 5. [Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291AU) 056 0,00 0,00 0,00 0,00
057 CASOVE ROZLISENIE SPOLU r. 058 ar. 059 057 6 460,99 0,00 6 460,99 10307,15
058 1. |Néklady buducich obdobi (381) 058 6 460,99 0,00 6 460,99 10307,15
059 2. [Prijmy buducich obdobi (385) 059 0,00 0,00 0,00 0,00
060 MAJETOK SPOLUr. 001 +r.029 +r. 057 060 31729 099,94 18379 819,62 13 349 280,32 13 046 041,77
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[ Suvaha (Ue NUJ 1-01) | ico| | | ] [3]7]ofe]1]e]3]2]

S <y . Bezprostredne

Strana pasiv cr Bezne uctpvne predchazajuce

obdobie o . .

uctovné obdobie
a b 5 6
A. VLASTNE IMANIE r. 062+ r. 067 +1.071 +r.072 061 3587 296,40 3175706,94
A I Imanie a fondyr. 063 azr. 066 062 1301 150,60 1324 023,69
A. | 1. |Zé&kladné imanie (411) 063 730 636,99 653 783,05
2. |Fondy tvorené podla osobitnych predpisov (412) 064 203 168,99 226 042,08
3. |Fond reprodukcie (413) 065 367 344,62 444 198,56
4. |Ocenovacie rozdiely z precenenia kapitalovych uéastin (415) 066 0,00 0,00
A L. Fondy tvorené zo ziskur. 068 azr. 070 067 1408 805,32 1402 238,12
A. Il 1. |Rezervny fond (421) 068 1408 805,32 1402 238,12
2. |Fondy tvorené zo zisku (423) 069 0,00 0,00
3. |Ostatné fondy (427) 070 0,00 0,00
A. L. Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov (+; -; 428) 071 442 877,93 440 063,76
A. V. Vysledok hospodarenia za uétovné obdobie r. 060 - (r. 062 + r. 067 +r.071 +r.073 +r.100) | 072 434 462,55 9381,37
B. ZAVAZKY r.074 +r.078 +r.086 +r.096 073 954231,13 734 897,47
B. I Rezervyr.075azr.077 074 178 042,30 174 095,91
B. I 1. |Rezervy zakonné (451AU) 075 0,00 0,00
2. |Ostatné rezervy (459 AU) 076 0,00 0,00
3. |Kratkodobé rezervy (323 + 451 AU + 459 AU) 077 178 042,30 174 095,91
B. 1L Dlhodobé zavazkyr. 079 az r. 085 078 4061,01 3247,94
B. Il. 1. |Zavézky zo socidlneho fondu (472) 079 4 061,01 324794
2. [Vydané dihopisy (473 - 255 AU) 080 0,00 0,00
3. |Zavazky z najmu (474 AU) 081 0,00 0,00
4. IDIhodobé prijaté preddavky (475) 082 0,00 0,00
5. |DIhodobé nevyfakturovane dodavky (476 AU) 083 0,00 0,00
6. |DIhodobé zmenky na uhradu (478) 084 0,00 0,00
7. |Ostatné dihodobé zavézky (373 AU + 479 AU) 085 0,00 0,00
B. il Kratkodobé zavazky r. 087 azr. 095 086 772127,82 557 553,62
B. lll. 1. |Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 087 90 233,92 22973,71
2. |Zavézky voci zamestnancom (331+ 333) 088 295 725,27 288 436,62
3. |Zu¢tovanie so Socidlnou poistovriou a zdravotnymi poistoviami (336) 089 192 991,40 183 600,21
4. |Danové zavazky (341 az 345) 090 125 233,62 49732,57
5. (Zga::fg;)dovodu finan¢nych vztahov k stathemu rozpoctu a rozpoctom uzemnej samospravy 091 0,00 0,00
6. |Zavézky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov (367) 092 0,00 0,00
7. |Zavazky voci ucastnikom zdruzeni (368) 093 0,00 0,00
8. [Spojovaci ucet pri zdruzeni (396) 094 0,00 0,00
9. [Ostatné zavizky (379 + 373 AU + 474 AU + 479 AU) 095 67 943,61 12810,51
B. IV. Bankové uvery a iné vypomoci a pozicky r. 097 az r. 099 096 0,00 0,00
B. IV. 1. |DIhodobé bankové uvery (461 AU) 097 0,00 0,00
2. |Bezné bankové uvery (231+ 232 + 461 AU) 098 0,00 0,00
3. |Prijaté kratkodobé finan¢né vypomoci (241+ 249) 099 0,00 0,00
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLUr. 101 ar. 103 100 8807 752,79 9135437,36
C. 1. |Vydavky buducich obdobi (383) 101 0,00 0,00
2. |vynosy buducich obdobi kratkodobé (384 AU) 102 342 608,30 430 580,49
2. |vynosy buducich obdobi dihodobé (384 AU) 103 8465 144,49 8704 856,87
SPOLU VLASTNE IMANIE, ZAVAZKY A UCTY CASOVEHO ROZLISENIAT. 061 +r.073 +r. 100 104 13 349 280,32 13 046 041,77
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Vykaz ziskov a strat (U¢ NUJ 2-01) | ico| | | | [3]7]9]el[1]e]3]2]
Cislo ) Eislo Cinnost Bezprostredne
Gétu Naklady riadku " - ’;v)redcr’\azajucei
avna Zdanhovana Spolu uctovné obdobie
nezdanovana
a b c 1 2 3 4

501 Spotreba materialu 001 229 441,98 4154,17 233 596,15 222 431,26
502 Spotreba energie 002 240 959,57 0,00 240 959,57 352 494,67
504 Predany tovar 003 0,00 0,00 0,00 0,00
511 Opravy a udrZiavanie 004 137511,73 3458,72 140 970,45 146 117,27
512 Cestovné naklady 005 60 488,53 0,00 60 488,53 73 627,01
513 Néklady na reprezentéciu 006 17 724,39 630,00 18 354,39 12 596,85
518 Ostatné sluzby 007 516 629,52 2 349,06 518 978,58 529 528,40
521 Mzdové naklady 008 4726 071,10 62 567,48 4788 638,58 4531 540,41
524 Zakonné socidlne poistenie a zdravotné poistenie 009 1521219,55 22170,06 1543 389,61 1422 862,60
525 Ostatné socidlne poistenieie 010 42 379,00 844,41 43 223,41 39317,06
527 Zakonné socialne naklady 011 135767,81 0,00 135767,81 110 649,81
528 Ostatné socialne naklady 012 0,00 0,00 0,00 0,00
531 Dan z motorovych vozidiel 013 0,00 0,00 0,00 0,00
532 Dan z nehnutelnosti 014 4192,81 0,00 4192,81 3484,43
538 Ostatné dane a poplatky 015 10 833,00 0,00 10 833,00 8922,28
541 Zmluvné pokuty a penale 016 0,00 0,00 0,00 0,00
542 Ostatné pokuty a penale 017 0,00 0,00 0,00 23,10
543 Odpisanie pohladavky 018 0,00 0,00 0,00 11242,75
544 Uroky 019 0,00 0,00 0,00 922,32
545 Kurzové straty 020 1 069,62 0,00 1 069,62 4624,13
546 Dary 021 0,00 0,00 0,00 0,00
547 Osobitné naklady 022 489 170,00 0,00 489 170,00 422 346,94
548 Mankd a Skody 023 0,00 0,00 0,00 0,00
549 Iné ostatné naklady 024 536 596,13 534,81 537 130,94 449 831,80
551 Odpisy dlhodqbého nehmotného majetku a dlhodobého 025 487 291,44 0,00 487 291,44 511491,80

hmotného majetku

Zostatkova cena predaného dlhodobého nehmotného
552 majetku a dIhodopbe’ho hmotného majetku 026 0.00 0,00 0.00 0.00
553 Predané cenné papiere 027 0,00 0,00 0,00 0,00
554 Predany material 028 0,00 0,00 0,00 0,00
555 Néklady na kratkodoby finan¢ny majetok 029 0,00 0,00 0,00 0,00
556 Tvorba fondov 030 250 832,60 0,00 250 832,60 192 996,19
557 Néklady na precenenie cennych papierov 031 0,00 0,00 0,00 0,00
558 Tvorba a zuc¢tovanie opravnych poloziek 032 0,00 0,00 0,00 0,00
561 Poskytnuté prispevky organizacnym zlozkdm 033 0,00 0,00 0,00 0,00
562 Poskytnuté prispevky inym uc¢tovnym jednotkam 034 54209,51 0,00 54209,51 23990,00
563 Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 035 0,00 0,00 0,00 0,00
565 UPoskytnuté prispevky z podielu zaplatenej dane 036 0,00 0,00 0,00 0,00
567 Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 037 0,00 0,00 0,00 0,00

Uétova trieda 5 spolu r.01azr. 37 038 9462 388,29 96 708,71 9559 097,00 9071 041,08
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Vykaz ziskov a strat (U¢ NUJ 2-01) | ICO | | | | | 3 | 7 | 9 | 6 | 1 | 6 | 3 | 2 |
. . Cinnost Bezprostredne
i:g Vynosy ricalcsill?u " - - — ’predcr’\azajucei
avna Podnlkatels](a Spolu u¢tovné obdobie
nezdanovana zdanovana
a b c 1 2 3 4
601 Trzby za vlastné vyrobky 039 0,00 0,00 0,00 0,00
602 Trzby z predaja sluzieb 040 319 040,80 91 402,30 410443,10 373 271,39
604 Trzby za predany tovar 041 0,00 0,00 0,00 0,00
611 Zmena stavu nedokonéenej vyroby 042 0,00 0,00 0,00 0,00
612 Zmena stavu polotovarov 043 0,00 0,00 0,00 0,00
613 Zmena stavu vyrobkov 044 0,00 0,00 0,00 0,00
614 Zmena stavu zasob zvierat 045 0,00 0,00 0,00 0,00
621 Aktivacia materidlu a tovaru 046 0,00 0,00 0,00 0,00
622 Aktivacia vnutroorganiza¢nych sluzieb 047 0,00 0,00 0,00 0,00
623 Aktivécia dlhodobého nehmotného majetku 048 0,00 0,00 0,00 0,00
624 Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 049 0,00 0,00 0,00 0,00
641 Zmluvné pokuty a penale 050 0,00 0,00 0,00 0,00
642 Ostatné pokuty a penale 051 0,00 0,00 0,00 0,00
643 Platby za odpisané pohladéavky 052 0,00 0,00 0,00 0,00
644 Uroky 053 7412,93 395,64 7 808,57 389232
645 Kurzoveé zisky 054 0,00 0,00 0,00 0,00
646 Prijaté dary 055 3199,00 0,00 3199,00 3199,00
647 Osobitné vynosy 056 0,00 0,00 0,00 0,00
648 Z&konné poplatky 057 542 073,37 0,00 542 073,37 440 659,26
649 Iné ostatné vynosy 058 2039 886,92 6 653,15 2 046 540,07 1622 438,07
Trzby z predaja dlhodobého hehmotného majetku a
651 dlho)(’jogého %motného majetku : 059 0.00 0.00 0.00 0.00
652 Vynosy z dlhodobého finan¢ného majetku 060 0,00 0,00 0,00 0,00
653 Trzby z predaja cennych papierov a podielov 061 0,00 0,00 0,00 0,00
654 Trzby z predaja materidlu 062 0,00 0,00 0,00 0,00
655 Vynosy z kratkodobého finan¢ného majetku 063 0,00 0,00 0,00 0,00
656 Vynosy z pouzitia fondu 064 36 065,69 0,00 36 065,69 20122,79
657 Vynosy z precenenia cennych papierov 065 0,00 0,00 0,00 0,00
658 Vynosy z najmu majetku 066 0,00 0,00 0,00 0,00
661 Prijaté prispevky od organiza¢nych zloziek 067 0,00 0,00 0,00 0,00
662 Prijaté prispevky od pravnickych osob 068 540,00 0,00 540,00 540,00
663 Prijaté prispevky od fyzickych osob 069 0,00 0,00 0,00 0,00
664 Prijaté ¢lenské prispevky 070 0,00 0,00 0,00 0,00
665 Prispevky z podielu zaplatenej dane 071 0,00 0,00 0,00 0,00
667 Prijaté prispevky z verejnych zbierok 072 0,00 0,00 0,00 0,00
691 Dotécie 073 6948 739,24 0,00 6948 739,24 6617 337,33
Uétova trieda 6 spolu r.39azr.73 074 9896 957,95 98451,09 9995 409,04 9081 460,16
Vysledok hospodarenia pred zdanenim r.74-r.38 075 434 569,66 1742,38 436 312,04 10 419,08
591 Dan z prijmov 076 1408,43 441,06 1 849,49 1037,71
595 Dodato¢né odvody dane z prijmov 077 0,00 0,00 0,00 0,00
Vysledok hospodarenia po zdaneni (. 75-(r. 76 +r. 078 433 161,23 130132 434462,55 938137
77)) (+/-)
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