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Čl. 1 

Úvodné ustanovenia 

 

1. Tento Štipendijný poriadok Univerzity J. Selyeho v Komárne (ďalej len „štipendijný 

poriadok“) je vnútorným predpisom Univerzity J. Selyeho (ďalej len „UJS“) v zmysle           

§ 15 ods. 1 písm. k) zákona č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon“). 

2. Štipendijný poriadok ustanovuje základné princípy poskytovania štipendia študentom 

UJS (ďalej len „študent“). 

 

Čl. 2 

Zdroje prostriedkov štipendií 

 

1.  Štipendiá sa vyplácajú z prostriedkov poskytnutých na tento účel zo štátneho rozpočtu a 

z vlastných zdrojov prostredníctvom štipendijného fondu UJS.  

2.  Na štipendiá z vlastných zdrojov sa vytvára časť štipendijného fondu z 20% výnosov 

UJS zo školného podľa § 92 ods. 20 zákona a nato určených darov.  

 

Čl. 3 

Druhy štipendií 

 

1.  UJS z prostriedkov štátneho rozpočtu podľa § 54, § 96, § 96a a § 96b zákona poskytuje 

študentom: 

a)  sociálne štipendium,  

b)  a absolventom, u ktorých od riadneho skončenia štúdia neuplynulo viac ako 90 dní, 

motivačné štipendium, 

c)  štipendium pre študentov tretieho stupňa štúdia (ďalej len „doktorandské 

štipendium“), 

d) tehotenské štipendium, 

e) štipendium za dosiahnutie mimoriadnych študijných výsledkov počas vzdelávania              

v strednej škole. 

2.  Motivačné štipendium sa priznáva ako: 

a)  odborové štipendium pre študentov vybraných študijných odborov alebo študijných 

programov podľa § 96a ods.1 písm. a) zákona, 

b)  prospechové štipendium na základe § 96a ods. 1 písm. b) zákona študentom 

študujúcim v študijných programoch prvého alebo druhého stupňa, alebo  študijného 

programu podľa § 53 ods. 3 zákona za vynikajúce plnenie študijných povinností, 

c)  mimoriadne štipendium za dosiahnutie vynikajúceho výsledku v oblasti štúdia, 

výskumu, vývoja, umeleckej alebo športovej činnosti. 

3. Motivačné odborové štipendium sa priznáva na základe zohľadnenia študijných 

výsledkov z predchádzajúceho štúdia študentom vo vybraných študijných odboroch 

a programoch, ktorých zoznam každoročne zverejňuje Ministerstvo školstva, výskumu, 
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vývoja a mládeže Slovenskej republiky (ďalej len „ministerstvo školstva“) v Metodike 

rozpisu dotácií zo štátneho rozpočtu verejným vysokým školám (ďalej len „metodika“) 

podľa § 89 ods. 8 zákona na základe analýz a prognóz vývoja trhu práce. Štipendium 

podľa § 96a ods. 1 písm. a) zákona sa priznáva najviac päťdesiatim percentám študentov 

určeného študijného odboru alebo študijného programu, zapísaných na fakulte k 31. 

októbru hodnoteného akademického roka, ktorí najlepšie plnili študijné povinnosti za 

posudzované obdobie. Presný počet a výška, ako aj rozdelenie a spôsob vyplácania 

motivačného štipendia podľa ods. 2 písm. a) sa každoročne stanovuje v metodike.           

4. Výška motivačného prospechového štipendia sa stanovuje v závislosti od celkového 

objemu finančných prostriedkov tak, aby sa štipendium podľa § 96a ods. 1 písm. b) 

zákona priznalo najviac desiatim percentám študentov zapísaných na fakulte k 31. 

októbru hodnoteného akademického roka, ktorí najlepšie plnili študijné povinnosti za 

posudzované obdobie; ak takto získané číslo nie je celé, upravuje sa na najbližšie celé 

číslo nahor. Motivačné štipendium podľa ods. 2 písm. b) sa poskytuje študentom dennej 

formy štúdia.   

5.  Štipendium možno priznať študentovi za ten istý výsledok alebo činnosť len raz. 

 

Čl. 4 

Sociálne štipendium 

 

1. Podrobnosti o priznávaní sociálneho štipendia upravuje § 96 zákona, Vyhláška                  

č. 102/2006 Z. z. o priznávaní sociálneho štipendia študentom vysokých škôl, v znení 

neskorších predpisov (ďalej len „vyhláška“). 

2. Z prostriedkov štátneho rozpočtu študentom UJS v dennej forme štúdia, študujúcim                            

v bakalárskom študijnom programe a magisterskom študijnom programe a v študijnom 

programe podľa § 53 ods. 3 zákona, ktorí majú trvalý pobyt v Slovenskej republike, alebo 

študentom, ktorým bol udelený azyl, bola poskytnutá doplnková ochrana alebo bolo 

poskytnuté dočasné útočisko sa na základe splnenia ustanovených podmienok priznáva 

sociálne štipendium. Sociálne štipendium prispieva na úhradu nákladov spojených so 

štúdiom. Na sociálne štipendium má študent právny nárok. 

3. Sociálne štipendium sa priznáva študentovi na základe písomnej žiadosti o priznanie 

sociálneho štipendia za podmienok a spôsobom upraveným vyhláškou. Žiadosť o 

priznanie sociálneho štipendia podáva študent cez podateľňu UJS na študijné oddelenie 

fakulty, na ktorej je zapísaný v akademickom roku, v ktorom sa má sociálne štipendium 

poskytovať. 

4. Ak žiadosť o priznanie sociálneho štipendia nie je úplná, pretože k nej nie sú priložené 

potrebné doklady, vyzve študenta príslušné študijné oddelenie na odstránenie 

nedostatkov. Výzva musí obsahovať presný dátum, do ktorého je študent povinný 

nedostatky odstrániť, a poučenie o možnosti zastavenia konania. Po odstránení 

nedostatkov bude sociálne štipendium priznané a vyplatené podľa odseku 3. Ak študent 

v určenej lehote nedostatky neodstráni, fakulta UJS konanie o priznanie sociálneho 

štipendia zastaví. 
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5. O nároku na priznanie sociálneho štipendia rozhoduje dekan fakulty, ktorá zabezpečuje  

príslušný študijný program. V prípade, ak študent nesplní podmienky na priznanie  

sociálneho štipendia, UJS sociálne štipendium neprizná. 

6. Rozhodnutie dekana fakulty o priznaní sociálneho štipendia musí byť písomné a musí 

obsahovať výrok o priznaní sociálneho štipendia, jeho výšku, formu vyplácania, obdobie 

na ktoré sa štipendium priznáva, odôvodnenie a poučenie o možnosti podať žiadosť o 

preskúmanie rozhodnutia. Rozhodnutie sa doručí študentovi poštou do vlastných rúk, 

alebo osobne, povereným pracovníkom UJS. 

7. Sociálne štipendium sa priznáva od prvého dňa kalendárneho mesiaca, v ktorom bola 

žiadosť podaná do konca mesiaca jún príslušného akademického roka. U študenta, ktorý 

je nezaopatreným dieťaťom a je obojstranná sirota alebo má upravenú vyživovaciu 

povinnosť od oboch rodičov, sa sociálne štipendium priznáva aj na mesiace júl a august 

príslušného akademického roka. 

8. Sociálne štipendium možno priznať najdlhšie do konca mesiaca, v ktorom študent 

prestane byť študentom. 

9. UJS poskytuje sociálne štipendium v priznanej mesačnej výške najneskôr desiaty deň 

príslušného kalendárneho mesiaca na bankový účet vedený v Slovenskej republike, 

ktorého číslo uvedie študent v žiadosti o priznanie sociálneho štipendia. 

10. V prípade, že dôjde k zmene podmienok, za ktorých bolo štipendium priznané, je 

povinnosťou poberateľa štipendia neodkladne túto skutočnosť oznámiť tam, kde bola 

žiadosť podaná. 

 

Čl. 5 

 Spoločné ustanovenia pre motivačné štipendiá 

 

1. Ako kritérium posudzovania miery plnenia študijných povinností pre účely priznávania 

prospechových a odborových štipendií slúži modifikovaný vážený študijný priemer 

(MVŠP):  

a) podľa vzorca MVŠP=VŠP*30/PK sa udeľujú prospechové štipendiá; kde VŠP je 

vážený študijný priemer povinných, povinne voliteľných a výberových premetov za 

príslušný semester a PK je počet kreditov získaných študentom za príslušný semester 

za povinné, povinne voliteľné a výberové predmety,  

b) podľa vzorca MVŠP=VŠP*60/PK sa udeľujú tie odborové štipendiá, v prípade 

ktorých sa posudzuje vybraný študijný odbor ako celok; kde VŠP je vážený študijný 

priemer povinných, povinne voliteľných a výberových premetov a PK je počet 

kreditov získaných študentom za príslušný akademický rok za povinné, povinne 

voliteľné a výberové predmety,   

c) podľa vzorca MVŠP=VŠP*24/PK sa udeľujú tie odborové štipendiá, v prípade 

ktorých sa posudzuje vybraný vyučovací predmet príslušnej aprobácie učiteľského 

študijného programu; kde VŠP je vážený študijný priemer tých povinných a povinne 

voliteľných premetov, ktoré sú zaradené do študijného plánu vybraného 

vyučovacieho predmetu  a PK je počet kreditov získaných študentom za príslušný 
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akademický rok za tie povinné a povinne voliteľné predmety, ktoré sú zaradené do 

študijného plánu vybraného vyučovacieho predmetu.  

- Ak študent študuje taký učiteľský študijný program, ktorého oba vyučovacie 

predmety príslušnej aprobácie sú zaradené do kategórie vybraných študijných 

programov a v oboch prípadoch sa umiestnil nad hranicu stanovenú v metodike,  

štipendium sa udeľuje za ten vybraný vyučovací predmet, v prípade ktorého sa 

študent umiestnil v príslušnom poradovníku na vyššom mieste.  

- Ak sa takýto študent umiestnil v prípade oboch vybraných vyučovacích 

predmetov na rovnakom mieste príslušného poradovníka, štipendium mu bude 

udelené za ten vyučovací predmet, v ktorom dosiahol lepší MVŠP.  

- Ak sa takýto študent umiestnil v prípade oboch vybraných vyučovacích 

predmetov na rovnakom mieste príslušného poradovníka s rovnakým MVŠP, 

bude študentovi udelené štipendium za ten vybraný vyučovací predmet, v prípade 

ktorého študent, umiestnený v poradovníku na prvom mieste pod hranicou 

stanovenou v metodike má horší MVŠP v porovnaní oboch poradovníkov.  

- Následne študent, nachádzajúci sa v oboch poradovníkoch bude vyňatý 

z poradovníka toho vybraného vyučovacieho predmetu, za ktorý sa mu 

štipendium neudeľuje. V tomto poradovníku študent, ktorý sa umiestnil pod 

hranicou stanovenou v metodike na prvom mieste, postúpi o jedno miesto vyššie, 

teda nad hranicu stanovenú v metodike.    

Pri výpočte MVŠP sa uznané predmety nezohľadňujú.  

 

Čl. 5a 

Odborové štipendiá 

 

1. Vo vybraných študijných odboroch a programoch, určovaných v metodike podľa § 89 

ods. 8 zákona na základe analýz a prognóz vývoja trhu práce, so zohľadnením študijných 

výsledkov z predchádzajúceho roka štúdia UJS priznáva odborové štipendium.  

2. Pri rozhodovaní o priznaní odborového štipendia sa zohľadnia študijné výsledky                            

z predchádzajúceho roka štúdia; ak ide o študenta študijného programu druhého stupňa, 

v prvom roku štúdia sa odborové štipendium priznáva, ak študent ukončil štúdium prvého 

stupňa v predchádzajúcom akademickom roku, pričom sa zohľadnia študijné výsledky 

z posledného roka štúdia študijného programu prvého stupňa; ak ide o študenta študijného 

programu prvého stupňa a študenta študijného programu podľa § 53 ods. 3 zákona,                                       

v prvom roku štúdia, sa zohľadnia študijné výsledky z posledného roku štúdia na strednej 

škole.  

3. Študenti podľa ods. 2, okrem študentov prvého roku štúdia študijného programu prvého 

stupňa a študentov študijného programu podľa § 53 ods. 3 zákona, sú zaradení do 

poradovníka na základe ich MVŠP podľa Čl. 5. Jednotlivé fakulty si zostavia poradovníky 

zo študentov, ktorí v hodnotenom období splnili všetky zapísané povinné a povinne 

voliteľné predmety. Odborové štipendium nemožno priznať študentovi, ktorý vo 

vybranom študijnom odbore alebo vo vybranom vyučovacom predmete príslušnej 

aprobácie učiteľského študijného programu prekročil štandardnú dĺžku celého štúdia. 
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4. Študentovi zapísanému na štúdium v prvom stupni štúdia a štúdia podľa § 53 ods. 3 

zákona, v prvom roku štúdia sa priznáva odborové štipendium na základe aritmetického 

priemeru známok na vysvedčení v poslednom roku štúdia na strednej škole. Aritmetický 

priemer známok sa vynásobí v prípade absolventov s úplným stredným všeobecným 

vzdelaním s maturitou (kód odboru J na piatej pozícií v národnej štatistickej klasifikácií 

odborov vzdelania – ŠKOV) koeficientom 1,0, v prípade absolventov s úplným stredným 

odborným vzdelaním s maturitou bez výučného listu (kód odboru M) koeficientom 1,2 

a v prípade absolventov s úplným stredným odborným vzdelaním s maturitou s výučným 

listom (kód odboru K) koeficientom 1,4. Takto získaný priemer sa na účely zaradenia do 

poradovníka považuje za MVŠP.  

5. Študenti, ktorí spĺňajú podmienky podľa ods. 1, sa zaraďujú do poradovníka v súlade 

s platnou metodikou na základe MVŠP vzostupne.  

6. Pokiaľ majú byť odborové štipendiá študentom jednotlivých ročníkov v súlade                                     

s metodikou vyplatené rovnomerným spôsobom, pričom  počet študentov daného 

vybraného študijného programu alebo odboru to neumožňuje, sa postupuje nasledovne: 

a) ak je počet štipendií, stanovený v metodike nižší, než počet ročníkov daného 

vybraného študijného programu alebo odboru, štipendium sa prideľuje prednostne 

študentom vyšších ročníkov na základe najlepšieho MVŠP v poradovníkoch 

jednotlivých ročníkov,   

b) ak počet štipendií, stanovený v metodike nie je deliteľný počtom ročníkov daného 

vybraného študijného programu alebo odboru, zvyšné štipendium sa prideľuje 

prednostne študentom vyšších ročníkov na základe najlepšieho MVŠP v jednotlivých 

poradovníkoch. 

7. V prípade rovnosti MVŠP, vypočítaného podľa Čl. 5 ods. 1 písm. b)  pri hranici 

stanovenej v metodike sa zohľadní ďalšie z nasledujúcich kritérií: 

a) VŠP povinných a povinne voliteľných predmetov, 

b) kvalitu dosiahnutých výsledkov v povinných predmetoch, 

c) vyšší počet naakumulovaných kreditov,  

d) počet pokusov potrebných na úspešné absolvovanie povinných a povinne 

voliteľných predmetov.  

Pri zisťovaní uvedených kritérií sa uznané predmety nezohľadňujú.  

8. V prípade rovnosti MVŠP, vypočítaného podľa Čl. 5 ods. 1 písm. c) pri hranici stanovenej 

v metodike sa uprednostnia študenti, u ktorých je druhý vyučovací predmet príslušnej 

aprobácie učiteľského študijného programu tiež zaradený medzi vybrané študijné 

programy a následne sa zohľadní ďalšie z nasledujúcich kritérií: 

a) MVŠP povinných a povinne voliteľných predmetov druhého vyučovacieho 

predmetu príslušnej aprobácie učiteľského študijného programu, 

b) VŠP povinných a povinne voliteľných predmetov vybraného vyučovacieho 

predmetu príslušnej aprobácie učiteľského študijného programu, 

c) kvalitu dosiahnutých výsledkov v povinných predmetoch vybraného vyučovacieho 

predmetu príslušnej aprobácie učiteľského  študijného programu, 

d) vyšší počet naakumulovaných kreditov vybraného vyučovacieho predmetu 

príslušnej aprobácie učiteľského študijného programu, 
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e) počet pokusov potrebných na úspešné absolvovanie povinných a povinne 

voliteľných predmetov vybraného vyučovacieho predmetu príslušnej aprobácie 

učiteľského  študijného programu. 

Pri zisťovaní uvedených kritérií sa uznané predmety nezohľadňujú.  

9. Podklady pre Štipendijnú komisiu UJS (ďalej len „štipendijná komisia“) pripravia 

jednotlivé fakulty do 15. októbra na základe počtu študentov a ich rozdelenia, 

stanoveného na základe platnej metodiky.   

10. Štipendium podľa ods. 2 sa poskytuje bez podania žiadosti, keď študent splní kritériá 

podľa tohto štipendijného poriadku, s výnimkou študentov v prvom roku a prvom 

semestri štúdia študijného programu prvého stupňa alebo študijného programu podľa                          

§ 53 ods. 3 zákona. Takýto študent musí o priznanie odborového motivačného štipendia 

požiadať do 30. septembra a doložiť listiny preukazujúce splnenie kritérií na jeho 

priznanie. 

 

Čl. 6 

Prospechové štipendium 

 

1. Prospechové štipendium priznáva rektor UJS študentovi UJS, vo výške stanovenej 

rektorom na návrh štipendijnej komisie, okrem študijných programov tretieho stupňa za 

vynikajúce plnenie študijných povinností v predchádzajúcom semestri. 

2. Štipendijná komisia sa vyjadruje k podkladom fakúlt na prospechové štipendium a 

predkladá návrhy rektorovi na priznávanie prospechového štipendia. 

3. Podklady pre štipendijnú komisiu pripravia jednotlivé fakulty do 31. októbra za 

predchádzajúci letný semester a do 31. marca za predchádzajúci zimný semester na 

základe počtu študentov zapísaných na fakulte k 31. októbru hodnoteného 

akademického roka. Študentovi zapísanému na štúdium v prvom stupni a študentovi 

študijného programu podľa § 53 ods. 3 zákona, v prvom roku štúdia sa prospechové 

štipendium priznáva v druhom semestri za plnenie študijných povinností v prvom 

semestri akademického roka. 

4. Jednotlivé fakulty si zostavia poradovníky zo študentov, ktorí úspešne absolvovali 

povinné a povinne voliteľné predmety zaradené do študijného programu, ktoré si 

zapísali v príslušnom semestri štúdia. Prospechové štipendium nemožno priznať 

študentovi, ktorý prekročil štandardnú dĺžku daného štúdia. 

5. Študenti, ktorí spĺňajú podmienky podľa ods. 4, sa zaraďujú do poradovníka na základe 

MVŠP vzostupne.  

6. V prípade rovnosti MVŠP, vypočítaného podľa Čl. 5 ods. 1 písm. a) pri hranici 

stanovenej dekanom sa zohľadní ďalšie z nasledujúcich kritérií:   

a) VŠP povinných a povinne voliteľných predmetov, 

b) kvalitu dosiahnutých výsledkov v povinných predmetoch, 

c) vyšší počet naakumulovaných kreditov,  

d) počet pokusov potrebných na úspešné absolvovanie povinných a povinne 

voliteľných predmetov. 

Pri zisťovaní uvedených kritérií sa uznané predmety nezohľadňujú.  
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7. Osobitne sa môžu zoradiť študenti študujúci v jednotlivých rokoch štúdia podľa miery 

plnenia študijných povinností v príslušnom semestri. 

8. Poradovníky sa môžu na fakultách zostaviť podľa rozhodnutia dekanov osobitne pre 

jednotlivé študijné programy, skupiny študijných programov, resp. podľa ročníkov 

štúdia.  

9. V prípade, že dekan fakulty sa rozhodne o zostavení poradovníkov na nasledujúci 

semester zvlášť podľa ods. 7 a 8, presné pravidlá vytvárania týchto skupín a rozdelenia 

štipendií medzi určenými skupinami študentov musí zverejniť na internetovej stránke 

fakulty a oznámiť to písomne aj predsedovi štipendijnej komisie do začiatku 

nasledujúceho semestra. Toto rozhodnutie dekana musí obsahovať postup zostavenia 

fakultného poradovníka, aby výsledný počet navrhovaných neprevyšoval počet podľa 

čl. 3 ods. 3. 

10. Prospechové štipendium sa vypláca v príslušnom semestri jednorazovo a priznáva sa 

podľa umiestnenia sa v poradovníku podľa ods. 5 a 6 vo výške podľa ods. 1. 

 

Čl. 7 

Mimoriadne štipendium 

 

1. Mimoriadne štipendium možno priznať študentovi študijného programu prvého alebo 

druhého stupňa, alebo študijného programu podľa § 53 ods. 3 zákona, za  

a) vynikajúci výsledok vo vedeckej činnosti, v umeleckej činnosti alebo v športovej 

činnosti,  

b) úspešnú reprezentáciu fakulty, univerzity alebo Slovenskej republiky                                      

v študentských vedeckých činnostiach alebo vo vedomostných, športových alebo 

umeleckých súťažiach alebo za príkladný občiansky postoj študenta univerzity, 

ktorý svojím prejavom, činom alebo iným spôsobom preukázal vysoký stupeň 

morálky a občianskeho uvedomenia a prispel tak k šíreniu dobrého mena 

univerzity, ďalej za aktívny podiel na činnosti a rozvoji univerzity. 

2. Písomný návrh na štipendium na základe ods. 1. podávajú dekani predsedovi 

štipendijnej komisie s odôvodnením a príslušnou dokumentáciou o dosiahnutom 

výsledku. Návrh prerokuje štipendijná komisia a keď to uzná za opodstatnené, navrhuje 

rektorovi priznanie štipendia vo výške určenej štipendijnou komisiou. 

3. O výške a pridelení mimoriadneho štipendia na základe návrhu rozhoduje rektor UJS.  

4. Študent nemá právny nárok na priznanie mimoriadneho štipendia.   

 

Čl. 8 

Štipendiá z vlastných zdrojov 

 

1.  Z vlastných zdrojov UJS môže priznať v rámci svojich možností študentom a 

absolventom, u ktorých od riadneho skončenia štúdia neuplynulo viac ako 90 dní, 

štipendiá za 
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a)  vynikajúce plnenie študijných povinností (s prihliadnutím na prospechové štipendiá 

podľa čl. 6), 

b) dosiahnutie vynikajúceho výsledku v oblasti štúdia, výskumu a vývoja, umeleckej 

alebo športovej činnosti , 

c)  za reprezentáciu UJS, 

d)  za organizačné aktivity v rámci Študentskej samosprávy UJS (ďalej len „študentská 

samospráva“) pre prospech UJS a za inú organizačnú činnosť v prospech  UJS,  

e) ako jednorazová, alebo pravidelná sociálna podpora v životných situáciách 

hodných osobitného zreteľa. 

2.  UJS z vlastných zdrojov priznáva väčšinou jednorazové štipendiá, ale môže priznať aj 

pravidelnú sociálnu podporu. 

3.  O priznanie štipendia podľa ods. 1 písm. a) až d) študent nežiada. Dekani alebo ďalší 

vedúci pracovníci UJS môžu podať písomný návrh na priznanie štipendia podľa ods. 1 

písm. a) až c), predseda študentskej samosprávy môže podať písomný návrh na 

priznanie štipendia podľa ods. 1 písm. d). Návrhy sa podávajú predsedovi štipendijnej 

komisie v písomnej aj elektronickej podobe najneskôr desať dní pred plánovaným 

zasadnutím štipendijnej komisie. Návrh na priznanie štipendia musí obsahovať 

odôvodnenie a výšku navrhovaného štipendia. 

4.  Pre štipendiá podľa ods. 1 písm. d) je vyhradených 25% zdrojov podľa čl. 2 ods. 2. Táto 

suma sa zaokrúhľuje matematicky na celé eurá.  

5.  O priznanie štipendia sociálneho charakteru (ods. 1 písm. e)) musí študent požiadať 

dekana fakulty, na ktorej je zapísaný. Žiadosť podá cez študijné oddelenie príslušnej 

fakulty. Žiadosť musí obsahovať príslušné doklady (podobne ako pri žiadaní sociálneho 

štipendia). Dekan preskúma žiadosť a v opodstatnenom prípade postúpi písomnú 

žiadosť s návrhom na prijatie štipendijnej komisii. 

6.  Študent je povinný najneskôr do ôsmich dní písomne oznámiť štipendijnému 

referentovi každú zmenu údajov, ktorými odôvodňoval žiadosť o priznanie štipendia. 

7.  Štipendiá sa priznávajú maximálne na dobu jedného akademického roku a ich výplata 

musí byť zaručená objemom prostriedkov, ktoré má univerzita na výplatu štipendií                               

k dispozícii. O priznaní štipendia podľa ods. 1 s konečnou platnosťou rozhoduje rektor 

na návrh štipendijnej komisie. 

8.  Na štipendiá priznávané z vlastných zdrojov nemá študent právny nárok. 

 

Čl. 9                                                                                                                                         

Cena rektora za najlepšiu záverečnú prácu 

 

1.  Cenu rektora za najlepšiu záverečnú prácu výnimočnej kvality udeľuje rektor za 

záverečnú prácu výnimočnej kvality absolventom bakalárskych a magisterských 

študijných programov na základe písomných návrhov dekana príslušnej fakulty.  

2.  Návrhy na udelenie Ceny rektora za najlepšiu záverečnú prácu predkladajú dekani 

fakúlt v študijnom programe uskutočňovanom na fakulte najneskôr 2 týždne pred dňom 

konania promócie v súlade so Zásadami udeľovania ocenení na Univerzite J. Selyeho.  
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3.  Štipendijná komisia k návrhom podľa ods. 2 zaujme všeobecné stanovisko, v ktorom na 

základe finančných možností UJS navrhuje rektorovi výšku pre jednotlivé druhy 

štipendií. Navrhovateľ štipendia podľa ods. 2 pošle kópiu návrhu v písomnej aj 

elektronickej podobe aj štipendijnému referentovi UJS. 

4.  Oznámenie o udelení ceny rektora za najlepšiu záverečnú prácu a odovzdanie ceny sa 

uskutočňuje na slávnostnom akademickom obrade – promóciách, na ktorých si ocenení 

absolventi prevezmú diplom spolu s ďalšími dokladmi o absolvovaní štúdia.  

5. V prípade priznania štipendia podľa Čl. 9 štipendium bude vyplatené ako štipendium                              

z vlastných zdrojov. 

 

Čl. 10 

Výplata štipendií 

 

1. O priznaní štipendia podľa čl. 5 až 9 rozhoduje konečnou platnosťou rektor UJS 

spravidla na návrh štipendijnej komisie. 

2. O priznaní štipendia podľa ods. 1 dostane študent od štipendijného referenta písomné 

rozhodnutie v elektronickej forme prostredníctvom AIS UJS, alebo e-mailového 

systému UJS s uvedením výšky štipendia a odôvodnením priznania. 

3. Výplata štipendií podľa ods. 1 sa uskutočňuje bezhotovostným bankovým prevodom na 

číslo bankového účtu študenta, ktoré má zaevidované v AIS UJS. Študent je povinný 

najneskôr do 5 pracovných dní po doručení rozhodnutia o priznaní štipendia 

prekontrolovať správnosť čísla bankového účtu a v prípade nesprávnosti alebo ak tam 

tento údaj nie je, zabezpečiť jeho opravu alebo doplnenie. 

4. Výplata štipendií podľa ods. 1 sa uskutočňuje po kontrole čísel bankových účtov po 

uplynutí 5 pracovných dní po doručení rozhodnutia o priznaní štipendia v termíne do 

troch týždňov od oznámenia rozhodnutia o priznaní štipendia. 

5. Študent nesie zodpovednosť za to, ak štipendium nedostane z dôvodu, že v AIS UJS 

nemá zaevidované správne svoje číslo bankového účtu a nezabezpečil ani jeho opravu 

podľa ods. 3. 

6. Ak študent nemá zaevidované v AIS svoje číslo bankového účtu a nezabezpečil ani jeho 

doplnenie podľa ods. 3, bude mu výplata štipendia zastavená a bude mu na základe 

žiadosti študenta podanej do konca akademického roka určený náhradný termín. Ak 

študent nezabezpečí zaevidovanie svojho čísla bankového účtu ani v náhradnom 

termíne, stratí nárok na štipendium. 

7. Výplata štipendia môže byť pozastavená v prípade, ak si študent neplní povinnosti 

podľa § 71 zákona, alebo sa dopustí disciplinárneho priestupku podľa § 72 zákona. Po 

skončení konania, ktorého predmetom je porušenie povinnosti študenta, rozhodne rektor 

alebo dekan o ďalšej výplate priznaného štipendia. 

8. Ak je študent znovu zapísaný na štúdium po prerušení štúdia ešte v dobe, na ktorú mu 

bolo štipendium priznané pred prerušením štúdia, vzniká mu nárok na opätovné 

vyplácanie už priznaného štipendia. Študent však musí požiadať o vyplácanie tohto 

štipendia podaním novej žiadosti. 
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9. Neoprávnene prevzaté štipendium je študent povinný vrátiť podľa osobitného predpisu 

(§ 451 a § 458 Občianskeho zákonníka). 

 

Čl. 11  

Doktorandské štipendiá 

 

1.  V zmysle § 54 zákona UJS poskytuje doktorandské štipendium študentom 

doktorandského programu v dennej forme štúdia s trvalým pobytom v členskom štáte 

EÚ počas trvania štandardnej dĺžky štúdia študijného programu, na ktorý boli prijatí, ak 

už nezískali vysokoškolské vzdelanie tretieho stupňa. 

2.  Doktorandské štipendium sa poskytuje: 

a) do vykonania dizertačnej skúšky najmenej vo výške 6. platovej triedy a prvého 

platového stupňa osobitnej stupnice platových taríf učiteľov vysokých škôl a 

výskumných a vývojových zamestnancov podľa zákona č. 553/2003 Z. z. o 

odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, 

b) po vykonaní dizertačnej skúšky najmenej vo výške 7. platovej triedy a prvého 

platového stupňa osobitnej stupnice platových taríf učiteľov vysokých škôl a 

výskumných a vývojových zamestnancov podľa zákona č. 553/2003 Z. z. o 

odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. 

3.  Štipendium sa poskytuje najneskôr ku 10. kalendárnemu dňu každého mesiaca po 

mesiaci, za ktorý sa štipendium vypláca, a to prevodom na osobné účty. V prípade, že 

študent ukončí štúdium pred koncom príslušného mesiaca, štipendium sa kráti o 

alikvotnú časť. 

4. UJS priznáva štipendium doktorandovi podľa odseku 2. písm. a) po odovzdaní 

písomného návrhu príslušného dekana a podkladových materiálov, ktoré sú: kópia o 

prijatí na štúdium a zápisný list študenta na úsek prorektora pre vzdelávanie. 

5. UJS priznáva štipendium doktorandovi podľa odseku 2. písm. b) po odovzdaní 

písomného návrhu príslušného dekana a podkladových materiálov, ktoré sú: kópie 

protokolov o vykonaní dizertačnej skúšky na úsek prorektora pre vzdelávanie do troch 

pracovných dní od vykonania dizertačnej skúšky. 

 

Čl. 11a  

Tehotenské štipendium 

 

1. Tehotnej študentke, ktorá má trvalý pobyt v Slovenskej republike a nemá nárok na 

výplatu tehotenského, sa v období od začiatku 27. týždňa pred očakávaným dňom 

pôrodu určeným lekárom (začiatok 13. týždňa tehotenstva) priznáva tehotenské 

štipendium, najmä na účel pokrytia zvýšených výdavkov spojených so zdravotným 

stavom študentky, špeciálnymi materiálnymi potrebami a s prípravou na narodenie 

dieťaťa. Na tehotenské štipendium má študentka právny nárok (§ 96b zákona). 
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2. Nárok na tehotenské štipendium, postup priznávania a zánik nároku sa riadi príkazom 

rektora.   

 

Čl. 11b 

Štipendiá poskytované Ministerstvom školstva, výskumu, vývoja a mládeže 

Slovenskej republiky                             

 

1. Podľa § 94a ods. 2 a 3 zákona môže ministerstvo školstva poskytovať štipendium 

študentovi UJS  

a) za dosiahnutie mimoriadnych výsledkov, dosiahnutých počas vzdelávania                                                

v strednej škole, 

b) podľa štipendijného programu schváleného vládou alebo ministerstvom školstva 

alebo podľa štipendijného programu na základe medzištátnej zmluvy alebo 

medzinárodnej zmluvy. 

2. Ministerstvo školstva môže podľa § 94a ods. 5 zákona poveriť UJS organizačno-

technickým zabezpečením poskytovania a vyplácania štipendia. UJS následne plní 

úlohy na základe písomnej zmluvy, uzavretej s ministerstvom školstva v súlade s § 94a 

ods. 6 zákona. 

3. Počet študentov, ktorým sa priznáva štipendium, požadované študijné výsledky, lehotu 

na podávanie žiadostí, kritériá a spôsob hodnotenia žiadostí a ďalšie podmienky 

priznania štipendia podľa ods. 1 určuje a zverejňuje ministerstvo školstva na svojom 

webovom sídle v súlade s § 94a ods. 7 zákona. 

4. V rozhodnutí o priznaní štipendia sa podľa § 94a ods. 8 zákona uvádza výška štipendia 

a odôvodnenie jeho priznania; ak sa štipendium neprizná, táto skutočnosť sa vyznačí na 

webovom sídle určenom ministerstvom školstva. Rozhodnutie o priznaní štipendia 

vydáva UJS na základe poverenia ministerstva školstva v súlade s § 94a ods. 5 zákona. 

 

Čl. 12 

Štipendijná komisia 

 

1.  Členmi štipendijnej komisie sú prorektor pre vzdelávanie, prodekani jednotlivých fakúlt 

pre vzdelávanie, štipendijný referent, zástupcovia všetkých fakúlt – jedna osoba za 

zamestnaneckú časť fakulty a jedna osoba za študentskú časť akademickej obce fakulty 

navrhnutá dekanom v súlade s vnútornými predpismi fakulty – a zástupca študentskej 

samosprávy. 

2.  Členov štipendijnej komisie vymenúva a odvoláva rektor na základe písomných 

návrhov podľa ods. 1. Členstvo v štipendijnej komisii zaniká: 

a) skončením obdobia člena v niektorej z funkcii podľa ods. 1, 

b) skončením členstva v zamestnaneckej časti príslušnej fakulty, 

c) prerušením štúdia člena študentskej časti štipendijnej komisie, 

d) skončením štúdia člena študentskej časti štipendijnej komisie, 

e) vzdaním sa funkcie člena štipendijnej komisie, 

f) smrťou člena. 
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Členovi študentskej časti štipendijnej komisie, ktorý po riadnom skončení štúdia sa opäť 

stane členom študentskej časti akademickej obce tej fakulty, za ktorú bol vymenovaný, 

sa týmto dňom členstvo v štipendijnej komisii obnovuje.    

3.  Predsedom štipendijnej komisie je prorektor pre vzdelávanie. 

4.  Štipendijná komisia je uznášaniaschopná, ak je na jej zasadnutí prítomná nadpolovičná 

väčšina všetkých členov. Na prijatie rozhodnutia štipendijnej komisie je potrebný súhlas 

nadpolovičnej väčšiny prítomných členov. 

5.  Pôsobnosť štipendijnej komisie: 

a) preskúmať návrhy a predkladať stanoviská na priznávanie motivačného štipendia, 

b) preskúmať návrhy, resp. žiadosti a predkladať stanoviská na priznávanie štipendií            

z vlastných zdrojov, 

c) plniť iné úlohy podľa vnútorných predpisov UJS. 

6.  Štipendijná komisia zverejní podklady pre rokovania, návrhy, zápisnice zo zasadnutí 

štipendijnej komisie a rozhodnutie rektora v AIS UJS. 

 

Čl. 13 

Preskúmanie rozhodnutia a odvolanie 

 

1. Študent môže v lehote do 15 dní odo dňa doručenia rozhodnutia požiadať o jeho 

preskúmanie v písomnej forme. Žiadosť o preskúmanie podáva orgánu, ktorý 

rozhodnutie vydal.  

2. Ak rozhodnutie vydal rektor, môže sám žiadosti vyhovieť, ak zistí, že rozhodnutie bolo 

vydané v rozpore s týmto štipendijným poriadkom. Inak žiadosť zamietne a pôvodné 

rozhodnutie potvrdí. 

3. Na  rozhodovanie  o  priznaní  sociálneho  štipendia  sa  vzťahujú  všeobecné  predpisy 

o správnom konaní (zákon č. 71/1967 Zb. o správnom konaní v znení neskorších 

predpisov). 

4. Študent môže proti rozhodnutiu podľa čl. 4 ods. 6 v súlade s § 53 a § 54 zákona                                    

č. 71/1967 Zb. o správnom konaní v znení neskorších predpisov podať odvolanie 

v lehote podľa čl. 13 ods. 1.   

5. Odvolanie podľa čl. 13 ods. 4 sa podáva dekanovi, ktorý napadnuté rozhodnutie vydal. 

Dekan môže o odvolaní sám rozhodnúť, ak odvolaniu v plnom rozsahu vyhovie. Ak 

dekan nerozhodne o odvolaní, predloží ho najneskôr do 30 dní odo dňa, keď mu 

odvolanie došlo spolu s výsledkami doplneného konania a so spisovým materiálom 

ministerstvu, ktoré je odvolacím orgánom v rozhodovaní o priznaní sociálneho 

štipendia, a upovedomí o tom žiadateľa. 

 

Čl. 14 

Prechodné ustanovenia 

 

1. Činnosť a zloženie štipendijnej komisie, zriadenej podľa doterajšieho štipendijného 

poriadku, nie je podľa tohto vnútorného predpisu dotknutá, štipendijná komisia ostáva 
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aj po nadobudnutí účinnosti tohto vnútorného predpisu v pôvodnom zložení, ktoré musí 

byť v súlade s čl. 12  Štipendijného poriadku UJS.  

2. Fakulty UJS zosúladia presné pravidlá vytvárania skupín pri zostavovaní  poradovníkov 

študentov pre rozdelenie motivačných štipendií (odborové a prospechové štipendium) 

v súlade s týmto štipendijným poriadkom najneskôr do 31. 08. 2025 formou vnútorného 

aktu riadenia fakulty s nadobudnutím účinnosti dňa 01. 09. 2025.      

 

Čl. 15 

Záverečné ustanovenia 

 

1. Štipendijný poriadok UJS je platný pre všetky fakulty a univerzitné pracoviská UJS. 

2. Dňom nadobudnutia účinnosti tohto Štipendijného poriadku sa zrušuje štipendijný 

poriadok, ktorý bol schválený Akademickým senátom UJS dňa 01. 03. 2018, Doplnok 

č. 1, schválený Akademickým senátom UJS dňa 28. 06. 2018 a Doplnok č. 2, schválený 

Akademickým senátom UJS dňa 18. 06. 2020. 

3. Tento štipendijný poriadok prerokoval a schválil Akademický senát UJS dňa 27. 04. 

2023. 

4. Tento štipendijný poriadok nadobúda platnosť dňom nasledujúcim po jeho schválení 

Akademickým senátom UJS a účinnosť dňa 01. 09. 2023.  

 

Dodatok č. 1 nadobudol platnosť a účinnosť dňa 01. 09. 2025 

 

 

 

 

 

 

 

…................................................... 

doc. PaedDr. Andrea Puskás, PhD. 

predseda AS UJS 

.............................................................. 

Dr. habil. PaedDr. György Juhász, PhD. 

rektor UJS

 


